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NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR  

 
 
Tinjacá, 10 de abril de 2026  
 
Doctor 
CIRO ALFONSO CASTELLANOS PAEZ  
Alcalde Municipal Tinjacá Boyacá 
 

Ref. Manifestación de necesidad contractual. 
 
Comedidamente me permito solicitar se adelante el trámite para realizar obra, la 
adquisición de los productos y/o servicios que se relacionan con base en: 
 

1. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN –BPIM – (en caso de 
gastos de inversión):  202500000010291 

 
2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
- Certificado No. 037 donde se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones para 

la vigencia 2026 
 

3. DEPENDENCIA QUE PROYECTA: 
 
OFICINA DE GOBIERNO 
 

4. TIPO DE PROCESO CONTRACTUAL: 
 
CONTRATACION DIRECTA   _  
MINIMA CUANTIA      __X__ 
SELECCIÓN ABREVIADA ___  
 CONCURSO DE MÉRITOS   ___ 
LICITACION PUBLICA   ____ 
 

5. TIPO DE CONTRATO: 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS _X_  
SUMINISTRO           ___ 
OBRA                       ___ 
CONSULTORIA       ___ 
 
6.OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA FORMACIÓN, CAPACITACIÓN, 
ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA QUE PERMITA MEJORAR EL DESEMPEÑO DE LOS 
ESTUDIANTES DE GRADO 11º DEL AÑO 2026, DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
OFICIAL DEL MUNICIPIO DE TINJACÁ BOYACÁ, EN LAS COMPETENCIAS 
REQUERIDAS PARA ASUMIR CON CALIDAD LAS PRUEBAS ICFES SABER 11º” 
 
Es importante resaltar que la función de la contratación la cual debe estar orientada a 
satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero 
público. Las Entidades Estatales deben entender   claramente cuál es su necesidad y cómo 
pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cómo y con quién pueden 
establecer la relación que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es 
necesario conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad. 

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite 
diseñar el Proceso de Contratación con la información necesaria para alcanzar los objetivos 
de eficacia, eficiencia, economía, promoción de la competencia y manejo del Riesgo. 

El Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: 

Deber de análisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa 
de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de 
análisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los 
Documentos del Proceso. 
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En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado análisis para la contratación que 
se pretende celebrar: 

 

ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 

 

Que el ejercicio de tales funciones, implican para la administración municipal de Tinjacá 
(Boyacá) el desarrollo y ejecución de los diferentes procesos y procedimientos necesarios 
para dar cumplimiento a las exigencias contenidas en la ley en forma previa, concomitante y 
con posterioridad a la suscripción de contratos administrativos indispensables para el 
cumplimiento de los cometidos y funciones asignados en la Constitución y la ley a la entidad 
territorial. 

De tal manera, la necesidad del presente estudio está dirigida a la contratación de una persona 
natural con estudios en Contaduría Pública, para que preste sus servicios a la secretaria de 
Gobierno de la administración municipal, con el fin de apoyar diferentes actividades que 
conlleven a la buena la gestión en los diferentes procesos de Obra e Infraestructura requeridos 
en esta dependencia.  

 
“ARTICULO 32. “DE LOS CONTRATOS ESTATALES (…) 3. Contrato de prestación de 
servicios. Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales 
para desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la 
entidad. Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas 
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos 
especializados. En ningún caso estos contratos generan relación laboral ni prestaciones 
sociales y se celebrarán por el término estrictamente indispensable.”  

Que, en atención a las consideraciones anteriores, se hace necesario contratar una persona 
natural idónea con estudios en  Contaduría  el cual no será considerado servidor público puede 
suscribir contratos de prestación de servicios con entidades de derecho público o ejercer su 
profesión y percibir la asignación por los servicios prestados bajo esta modalidad, para que 
preste sus servicios y apoye, a la Secretaria de Gobierno,  quien aplicará todos sus 
conocimientos a disposición de la administración, que sirva para el fortalecimiento a la gestión 
del Municipio. 

 Las Pruebas de evaluación continua y simulacros para los grado (11°), es un programa 
diseñado bajo la metodología del Modelo Basado en Evidencias (MBE.) lo cual garantiza 
poder identificar los estándares, las competencias y componentes, atendiendo a los últimos 
lineamientos del M.E.N. y del ICFES, por tal razón estas estrategias brinda las herramientas 
necesarias para hacer seguimiento de los desempeños cognitivos y procedimentales, 
inmersas dentro de un proceso de construcción de significado, que lleve a los estudiantes a 
re-crear el mundo y mejorar las condiciones personales de vida contribuyendo, a la vez, a la 
solución de los posibles problemas que se presenten en el entorno donde le corresponda vivir 
y actuar al estudiante. Lo anteriormente expuesto permite: Formular afirmaciones: estas darán 
cuenta de los desempeños observados en el estudiante al responder cada uno de los ítems 
formulados en la prueba. Constituir las evidencias: hacen posible verificar los desempeños 
propuestos en las afirmaciones, contribuyendo a que el estudiante haga conciencia de sus 
debilidades y fortalezas de su rendimiento académico. Así mismo apoyar a las instituciones 
en el diseño de estrategias y planes de mejoramiento que potencien las habilidades de 
pensamiento necesarias para abordar pruebas por competencias. 

2.1 Económico 

Según la información Boletín técnico 23 de enero de 2025, la información de las variables 
principales del sector servicios para el análisis de su evolución en el corto plazo. la Encuesta 
Mensual de Servicios es una operación estadística por medio de la cual el Departamento 
Administrativo Nacional de Estadística (DANE) se presenta la siguiente información: 

 
De acuerdo con el informe técnico formulado por el Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística (DANE) y publicado el día 15 de noviembre de 2023 se presenta la siguiente 
información: 
 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=304#32
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1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con año de 

referencia 2015 
 
1.1 PIB desde el enfoque de la producción  
 

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el año 2025pr respecto al año 2024p (ver tabla 1); 
las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: • 
Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% 
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual).  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 
propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). En el cuarto 
trimestre de 2025pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al 
mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la 
dinámica del valor agregado son:  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% 
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variación anual).  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 
propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). Respecto al 
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto 
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas: • Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras 
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y 
servicios para uso propio crece 4,6%.  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.  
• Explotación de minas y canteras crece 1,2%. 
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Industrias manufactureras Para el año 2025pr, el valor agregado de explotación de las 
industrias manufactureras crece 1,9%, respecto al año 2024p . Esta dinámica se explica por 
los siguientes comportamientos (ver tabla 4): 
Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de 
tabaco crece 3,2%. • Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; 
curtido y recurtido de cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, 
bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; 
adobo y teñido de pieles crece 5,9%. 
 • Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto 
muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y 
productos de papel y de cartón; actividades de impresión; producción de copias a partir de 
grabaciones originales decrece 1,4%. • Coquización, fabricación de productos de la refinación 
del petróleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricación de sustancias y productos 
químicos; fabricación de productos farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y 
productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; 
fabricación de otros productos minerales no metálicos crece 1,6%.  
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de 
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de 
productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; 
fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos 
de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y reparación especializado de maquinaria 
y equipo decrece 3,5%. • Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias 
manufactureras crece 6,3%. En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las 
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industrias manufactureras crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 
2024p . Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):  
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de 
tabaco crece 0,6%. • Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; 
curtido y recurtido de cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, 
bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; 
adobo y teñido de pieles crece 4,1%  Transformación de la madera y fabricación de productos 
de madera y de corcho, excepto muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; 
fabricación de papel, cartón y productos de papel y de cartón; actividades de impresión; 
producción de copias a partir de grabaciones originales decrece 2,8%.  
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de 
combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos 
farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; 
fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación de otros productos minerales no 
metálicos crece 2,8%.  
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de 
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de 
productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; 
fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos 
de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y reparación especializado de maquinaria 
y equipo decrece 4,9%.  
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 5,7%. 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 1,6%, cuando se 
observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de 
tabaco decrece 1,4%. • Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; 
curtido y recurtido de cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, 
bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; 
adobo y teñido de pieles decrece 1,7%. 
 • Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto 
muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y 
productos de papel y de cartón; actividades de impresión; producción de copias a partir de 
grabaciones originales decrece 1,9%.  
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de 
combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos 
farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; 
fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación de otros productos minerales no 
metálicos decrece 1,3%.  
Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, 
excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de 
productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; 
fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos 
de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y reparación especializado de maquinaria 
y equipo decrece 1,1%.  
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 
2,1%. 
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Actividades profesionales, científicas y técnicas10 Para el año 2025pr, el valor agregado de 
las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos 
y de apoyo crece 1,3%, respecto al año 2024p . Esta dinámica se explica por los siguientes 
comportamientos (ver tabla 11):  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,1%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%. En el cuarto trimestre de 
2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades 
de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo 
periodo de 2024p . Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 
11):  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,3%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%. 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,1%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7% 
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3.INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR 

De acuerdo con el boletín técnico de marzo de  2026 publicado por el DANE sobre el Índice 
de Precios al Consumidor, para el objeto en cuestión se tiene: 

 
Índice de Precios al Consumidor (IPC) 

Marzo 2026 
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1. RESULTADOS DEL MES DE MARZO 2026  
 
1.1 Comportamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 1.1.1 
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto En el mes de marzo de 2026, el IPC 
registró una variación de 0,78% en comparación con febrero de 2026, ocho divisiones se 
ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Información y comunicación (2,96%), 
Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,27%), Salud (1,06%), Bienes y servicios diversos 
(0,95%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,90%), 
Recreación y cultura (0,88%), Restaurantes y hoteles (0,86%) y por último, Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (0,85%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y 
calzado (0,19%), Educación (0,17%), Transporte (-0,22%) y por último, Bebidas alcohólicas y 
tabaco (-0,37%). 
 

 
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones 
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no 
alcohólicas, Restaurantes y hoteles y Información y comunicación, las cuales aportaron 0,67 
puntos porcentuales a la variación total.  
 
1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes  
 
En marzo de 2026 en comparación con febrero de 2026, la variación de las subclases que 
más aportaron al índice total fueron: frutas frescas (8,66%), electricidad (2,78%), servicios de 
comunicación fija y móvil y provisión a internet (3,15%), comidas en establecimientos de 
servicio a la mesa y autoservicio (0,93%), arriendo imputado (0,48%), arriendo efectivo 
(0,48%), tomate (13,58%), transporte urbano (0,64%), recogida de basuras (5,08%) y carne 
de res y derivados (0,97%). Las subclases con aportes negativos a la variación fueron: 
combustibles para vehículos (-2,83%), whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, coñac, tequila, 
cremas de licor y aperitivos (-2,42%), hortalizas y legumbres frescas (-1,59%), arroz (-0,81%) 
y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para 
consumo en el hogar (-4,89%). 
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RESULTADOS AÑO CORRIDO  
2.1 Comportamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y subclases 2.1.1 
Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto En lo corrido del año, (enero - 
marzo), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional 
(3,07%): Educación (5,82%), Restaurantes y hoteles (5,26%), Alimentos y bebidas no 
alcohólicas (4,29%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del 
hogar (3,67%) y por último, Salud (3,25%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo 
del promedio: Información y comunicación (3,03%), Transporte (3,01%), Bienes y servicios 
diversos (2,79%), Bebidas alcohólicas y tabaco (2,57%), Alojamiento, agua, electricidad, gas 
y otros combustibles (1,54%), Recreación y cultura (1,47%) y por último, Prendas de vestir y 
calzado (1,06%). 

2.  
Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - marzo), se ubicaron en las 
divisiones de Alimentos y bebidas no alcohólicas, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Educación, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 2,52 puntos porcentuales a la variación total.  
 
2.1.2 Variación y contribución de las subclases en el año corrido  
 
En marzo de 2026 en comparación con diciembre de 2025, la variación de las subclases que 
más aportaron al acumulado del primer trimestre fueron: transporte urbano (9,89%), comidas 
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (5,57%), frutas frescas (14,64%), 
arriendo imputado (1,39%), arriendo efectivo (1,41%), comidas preparadas fuera del hogar 
para consumo inmediato (4,89%), carne de res y derivados (4,68%), servicio doméstico 
(10,52%), tomate (53,83%) y educación preescolar y básica primaria (6,07%). Con 
contribución negativa a la variación se ubicaron: combustibles para vehículos (-4,55%), 
dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para 
consumo en el hogar (-15,30%), arroz (-1,86%), vehículo particular nuevo o usado (-0,65%) y 
paquetes turísticos completos (-1,96%). 
 



 
800.028.436-1 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE TINJACÁ- BOYACÁ 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FA-GC-05 
Versión: 2.0 

ANALISIS DEL SECTOR 

Fecha: 29/05/2020 

Página 10 de 19 

 

Edificio Municipal Carrera 3 No. 4-24 Teléfono: 320 853 7811 Tinjacá – Boyacá. 
Código Postal: Urbano 153840 – Rural 153847 

Web: WWW.TINJACA-BOYACA.GOV.CO e-mail: CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO 

 
3. RESULTADO ANUAL  

4.  
3.1 Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases 3.1.1 
Variación y contribución anual por divisiones de gasto En el mes de marzo de 2026, el IPC 
registró una variación de 5,56% en comparación con marzo de 2025. En el último año, las 
divisiones Restaurantes y hoteles (9,92%), Salud (7,87%), Educación (7,54%), Bebidas 
alcohólicas y tabaco (6,75%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (6,27%) y por último, Bienes 
y servicios diversos (6,09%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,56%). Entre 
tanto, las divisiones Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar 
(5,23%), Información y comunicación (4,73%), Transporte (4,61%), Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (4,15%), Prendas de vestir y calzado (2,61%) y por 
último, Recreación y cultura (2,38%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 

 

 
 

ESTUDIO DE MERCADO / aspecto económico 

El presupuesto oficial en este caso específico se formuló mediante el promedio de los precios 
de tres cotizaciones recibidas según se observa: 

COTIZACION  

ITEM DETALLE CANTIDAD VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 
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1. 

(GRADO 11°); Simulacros, divididos en (6) folletos, 
impresión digital a dos tintas. que contienen para 
grado (11°), un número mínimo de 120 preguntas 
por folleto, tanto en la primera sesión como la 
segunda sesión de cada simulacro. Las preguntas 
deben estar distribuidas en los diferentes niveles 
estandarizados para tal fin, entiéndase: Bajo, 
Básico, Alto y Superior. Bajo el Modelo de medición 
Rasch. TRES (03) Simulacros, divididos en (6) 
folletos, dirigido a un grupo promedio de (23) 
estudiantes de grado (11°), pertenecientes a la 
Institución Educativa Mariano Ospina Pérez del 
municipio de Tinjacá– Boyacá. Cuadernillos que 
evaluaran como mínimo las siguientes áreas. 
Ciencias naturales, Matemáticas, Sociales, 
Lenguaje e inglés. De acuerdo a los estándares y 
lineamientos del MEN. Hojas de respuestas 
personalizadas por estudiante, colegio, grado y 
salón. Cuadernillos con soportes de resultados en 
plataforma creada por el contratista. Cada 
suministro y aplicación en cada institución 
educativa. Tres simulacros x 06 folletos = 06 folletos 
x 23 estudiantes = 138 folletos. Para un total de 
(138) folletos. Items excluidos de Iva. 

 
 
 

138 

 
 
 

$25.000 

 
 
 

$3.450.000 

 
 

2. 

(GRADO 11°): Curso de entrenamiento 
presencial; Diez (10) sesiones, para (23) 
estudiantes. Concentrados en UN (01) Grupo 
focalizado de grado (11°), pertenecientes a la 
Institución Educativa Mariano Ospina Pérez del 
municipio  de  Tinjacá–  Boyacá..  en  jornada  a 
convenir entre las partes. con una intensidad de (50) 

 

 
10 

 

 
$1.135.000 

 

 
$11.350.000 

 horas de trabajo, cada sesión tendrá una intensidad 
de 05:00 horas. Donde se entrenarán con 
profesionales activos en el ejercicio pedagógico y 
didáctico con una amplia experiencia en la 
preparación de estudiantes en pruebas saber. A 
través de la combinación de estrategias teórico - 
prácticas desde el aprendizaje significativo en las 
áreas de Ciencias Naturales, Matemáticas, 
Sociales, Lenguaje e inglés. Desarrollando 
Preguntas por competencias de acuerdo los 
estándares y lineamientos implementados por el 
ICFES. Ofreciendo a los estudiantes claves de 
lectura e interpretación de cuestionamientos 
inmersos en cada una de las áreas, tratando temas 
como competencias, ámbitos, habilidades del 
pensamiento, comprensión lectora, nivel de 
dificultad, etc, con miras de generar un proceso 
activo de mejora en la prueba Saber. Para un total 
de (23) estudiantes beneficiados en UN (01) 
grupo  de  trabajo  x  (10)  Sesiones.   ITEM 
GRAVADO DEL 19% IVA 

   

 VALOR TOTAL INCLUIDO EL IVA $14.800.000 

 

COTIZACION 2 
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Con el valor de los ítems de la cotización recibida se estableció el presupuesto oficial para el 
presente proceso. 
 

ITEM DETALLE CANTIDAD VALOR 
COTZ. 1 

VALOR 
COTZ. 2 

VALOR 
PROMEDIO 
TOTAL 

 
1. 

(GRADO 11°); Simulacros, divididos en (6) 
folletos, impresión digital a dos tintas. que 
contienen para grado (11°), un número 
mínimo de 120 preguntas por folleto, tanto 
en la primera sesión como la segunda 
sesión de cada simulacro. Las preguntas 
deben estar distribuidas en los diferentes 
niveles estandarizados para tal fin, 
entiéndase: Bajo, Básico, Alto y Superior. 
Bajo el Modelo de medición Rasch. TRES 
(03) Simulacros, divididos en (6) 
folletos, dirigido a un grupo promedio de 
(23) estudiantes de grado (11°), 
pertenecientes a la Institución Educativa 
Mariano Ospina Pérez del municipio de 
Tinjacá– Boyacá. Cuadernillos que 
evaluaran como mínimo las siguientes 
áreas. Ciencias naturales, Matemáticas, 
Sociales, Lenguaje e inglés. De acuerdo a 
los estándares y lineamientos del MEN. 
Hojas de respuestas personalizadas por 
estudiante, colegio, grado y salón. 
Cuadernillos con soportes de resultados en 
plataforma creada por el contratista. Cada 
suministro y aplicación en cada institución 
educativa. Tres simulacros x 06 folletos = 06 
folletos x 23 estudiantes = 138 folletos. 
Para un total de 
(138) folletos. Items excluidos de Iva. 

 
 
 

138 

 
 
 

$25.000 

$25.000  
 
 

$3.450.000 

 
 

2. 

(GRADO 11°): Curso de entrenamiento 
presencial; Diez (10) sesiones, para (23) 
estudiantes. Concentrados en UN (01) 
Grupo focalizado de grado (11°), 
pertenecientes a la Institución Educativa 
Mariano Ospina Pérez del municipio  de  
Tinjacá–  Boyacá..  en  jornada  a 
convenir entre las partes. con una intensidad 
de (50) horas de trabajo, cada sesión tendrá 
una intensidad de 05:00 horas. Donde se 
entrenarán con profesionales activos en el 
ejercicio pedagógico y didáctico con una 
amplia experiencia en la preparación de 
estudiantes en pruebas saber. A través de 
la combinación de estrategias teórico - 
prácticas desde el aprendizaje significativo 
en las áreas de Ciencias Naturales, 
Matemáticas, Sociales, Lenguaje e inglés. 
Desarrollando Preguntas por competencias 
de acuerdo los estándares y lineamientos 
implementados por el ICFES. Ofreciendo a 
los estudiantes claves de lectura e 
interpretación de cuestionamientos 
inmersos en cada una de las áreas, 
tratando temas como competencias, 
ámbitos, habilidades del pensamiento, 
comprensión lectora, nivel de dificultad, 
etc, con miras de generar un proceso activo 
de mejora en la prueba Saber. Para un 
total de (23) estudiantes beneficiados en 
UN (01) grupo d e   trabajo  x  (10)  
Sesiones.   ITEM GRAVADO DEL 19% 
IVA 

 

 
10 

 

 
$1.135.00

0 

$1.135.000  

 
$11.350.000 

 VALOR TOTAL INCLUIDO EL IVA  $14.800.000 
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REGULATORIO 

 

La Secretaria de Gobierno hace uso de la contratación de servicios de apoyo a la gestión para 

llevar  a cabo el desarrollo de procesos misionales y de competencia de la Secretaria de 

Gobierno, realizando una verificación en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y 

experiencia de posibles proveedores y atendiendo que la contratación, deberá garantizar el 

cumplimiento de los principios de economía, transparencia y en especial del deber de 

selección objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas 

concordantes. 

Una vez analizada la necesidad se acepta la contratación de una persona que realice las 

actividades de mantenimiento y control de los equipos informáticos y demás asociados en las 

diferentes dependencias de la Alcaldía Municipal, así como dando aplicación a lo señalado en 

el Decreto 1008 de 2018. 

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 
1082 de 2015, la Secretaría de Gobierno requiere contratar la prestación de servicios 
especializados que cumplan con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo 
en cuenta que la Administración Municipal ha venido contratando los servicios profesionales 
requeridos, con resultados satisfactorios. 

 
ESTUDIO DE LA DEMANDA 
 
El personal en carrera administrativa y provisionalidad de la secretaria de gobierno es 

insuficiente para   realizar las actividades que conlleva en la ejecución oportuna y con la 

calidad requerida del Plan de Desarrollo, las políticas, los planes, programas, proyectos y el 

cumplimiento de metas, además de las actividades de los procesos con que cuenta.  

Contratar una empresa especializada en la preparación para la prueba ICFES reviste una gran 

importancia debido a su enfoque y experiencia dedicados. Estas empresas poseen un 

conocimiento profundo de la estructura del examen, los tipos de preguntas y las áreas clave 

a evaluar, lo que les permite diseñar programas de estudio y materiales didácticos altamente 

efectivos y actualizados. Ofrecen recursos valiosos como simulacros realistas, guías concisas 

y herramientas de análisis de resultados, además de emplear metodologías de enseñanza 

especializadas que maximizan el aprendizaje y la retención de información relevante. Este 

enfoque estructurado y profesional brinda a los estudiantes una preparación integral que va 

más allá del simple repaso de contenidos académicos.  

 

La instrucción específica, estas empresas proporcionan una valiosa orientación vocacional y 

apoyo emocional, ayudando a los estudiantes a interpretar sus resultados, elegir carreras y 

manejar el estrés pre-examen. Al sentirse mejor preparados y contar con estrategias claras, 

los estudiantes experimentan un aumento significativo en su confianza, lo que contribuye a 

reducir la ansiedad al momento de la prueba real. En última instancia, una preparación de 

calidad incrementa las probabilidades de obtener un mejor puntaje en el ICFES, abriendo así 

más oportunidades para acceder a la educación superior deseada y alcanzar sus metas 

académicas y profesionales. 

 

La secretaria de Gobierno eje de varios procesos de la estructura organizacional y funcional 

Municipal, es de esperar que actúe y aúne esfuerzos que suministren herramientas concretas 

a su gestión administrativa y técnica que conlleve a procesos de vigilancia y control de las 

diferentes actividades que se ejecuten desde esta dependencia con el fin de cumplir a 

cabalidad con los objetivos y procesos requeridos. 

Logrando avances propios de la dependencia, que permitan identificar las situaciones 

específicas de acuerdo con los proyectos que cumplan a satisfacción las necesidades del 

Municipio. 

Para el propósito de evidenciar la demanda se consultó la plataforma de Colombia compra 

identificándose lo siguiente, a nivel Departamental: 

 



 
800.028.436-1 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE TINJACÁ- BOYACÁ 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FA-GC-05 
Versión: 2.0 

ANALISIS DEL SECTOR 

Fecha: 29/05/2020 

Página 15 de 19 

 

Edificio Municipal Carrera 3 No. 4-24 Teléfono: 320 853 7811 Tinjacá – Boyacá. 
Código Postal: Urbano 153840 – Rural 153847 

Web: WWW.TINJACA-BOYACA.GOV.CO e-mail: CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO 

 

 

 



 
800.028.436-1 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE TINJACÁ- BOYACÁ 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FA-GC-05 
Versión: 2.0 

ANALISIS DEL SECTOR 

Fecha: 29/05/2020 

Página 16 de 19 

 

Edificio Municipal Carrera 3 No. 4-24 Teléfono: 320 853 7811 Tinjacá – Boyacá. 
Código Postal: Urbano 153840 – Rural 153847 

Web: WWW.TINJACA-BOYACA.GOV.CO e-mail: CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO 

 

 

De lo anterior se puede identificar que las entidades nacionales, regionales y locales han 

venido suscribiendo mediante modalidad de Contratación Directa, así mismo se identifica 

como el uso de la plataforma del SECOP II ha venido en aumento. 

 

ESTUDIOS DE LA OFERTA 
 

Con el fin de que la secretaria de Gobierno preste los servicios a la comunidad en condiciones 

eficientes, con transparencia y equidad, es decir, busca la eficiencia operativa a través de un 

equilibrio entre la oferta existente y la demanda. Se puede decir que es de carácter correctivo 

de la situación existente, de rápida implantación, teniendo en cuenta la insuficiencia de 

personal de la Oficina y la falta de la implementación de la nueva infraestructura 

organizacional, contemplada dentro del proceso de modernización, lo que demuestra bajos 

requerimientos profesionales y personal de apoyo a la gestión. 

Para el propósito de evidenciar la demanda se consultó la plataforma de Colombia compra 

identificándose lo siguiente, a nivel nacional: 
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Para el propósito de evidenciar la demanda se consultó la plataforma de Colombia compra 

identificándose lo siguiente, a nivel local: 

De lo anterior se puede identificar que las entidades nacionales, regionales y locales  han 

venido suscribiendo Contratos de Prestación de Servicios y de Contratación Directa como con 

el propósito de cumplir y desarrollar actividades que el personal en carrera administrativa y 

provisionalidad, no puede realizar por encontrarse cumpliendo sus funciones asignadas y no 

cuenta con el perfil específico requerido, así mismo se identifica como el uso de la plataforma 

del SECOP II ha venido en aumento. 

 

PERSPECTIVA LEGAL 

 Constitución Política de Colombia. 
 Ley 80 de 1993, artículo 32 numeral 3°. 
 Ley 1150 de 2007 artículo 2° numeral 4°. 
 Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.4.9 
 Ley 1474 de 2011 
 Decreto Ley No. 2363 del 7 de diciembre  
  Resolución 0518 del 24 de febrero de 2015 y 295 de 2023  
 Ley 1438 del 2011 
 Ley 1551 de 2012 

 
CONCLUSIONES  
 
Que por lo anterior hace necesario contratar una persona natural, para el desarrollo del objeto 
contractual “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA FORMACIÓN, CAPACITACIÓN, 
ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍA QUE PERMITA MEJORAR EL DESEMPEÑO DE LOS 
ESTUDIANTES DE GRADO 11º DEL AÑO 2026, DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
OFICIAL DEL MUNICIPIO DE TINJACÁ BOYACÁ, EN LAS COMPETENCIAS 
REQUERIDAS PARA ASUMIR CON CALIDAD LAS PRUEBAS ICFES SABER 11º” 
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En consecuencia, este perfil tendrá una asignación de honorarios por la prestación de 

servicios de apoyo a la gestión, por la suma de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL  

PESOS  M/CTE ($ 14.800.000 ) pagaderos según se estipule en el contrato incluidos IVA, 

impuestos y demás costos directos e indirectos a que haya lugar, remuneración pactada en 

valores mensuales fijos, y que deberá ser concordante con la propuesta económica 

presentada por el contratista. 

 
 

Original firmado  
___________________________ 

  DRA MARITZA ROBERTO SUAREZ 
Secretaria de Gobierno  

 
 
Proyecto: Deissy Medina. Asesora de Contratación 
Aprobó:  Maritza Roberto  secretaria de Gobierno 
 

 


