MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL .

CENTRODE DOCTRINA DEL EJERCITQ

UNIDAD APOYADA: CEDOE
INFORME DE GESTION No. 02

BOGOTA, D.C., marzo 2026 -

1.. No. DEL CONTRATO CONTRATO No. CD-329-CENACEDUCACION-2026
2. FECHA  SUSCRIPGION e
CONTRATO 28 de enero de 2026

o No. De pdliza; 25-46-101048952 ...~
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: Seguros del Estada S.A
* | Fecha oficio aprobacion: 30 de enero de 2026
"Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ,
‘Ordénador del Gasto- CENAC—EDUCAC!ON x

. E - "GRP No. 5726 - -ab ,
| , tHe Fecha expedici6n: 03/0212026 : c

s .| Unidad/Sub-unidad..,  ejecutora; . 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIAL[ZADA DE EDUCACION
Dependenma 088"~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

4. GRP | EsPECIALIZADA EDUCAGION

‘| Posicién” cataiogo des? gasto " A-02-02-02-008-003  Servicios
/ pow ' profesionales cientificos y técnicos (excepto los serviclos de
: T lnvestlgaclon. urbanismo, jurldlcosy de contabilidad).
2 ; ™ ; |-Fuénte:; NACION  :.. ‘
| Recurso: 40 -, .. )
L ) Valortotal $49 350 000 00
5. FECHA |, | fIIgICIO ‘
EJECUCION . 77 03 de febrero-"’de 2026
CONTRACTUAL - it i
6. CONTRATISTA © e Nombre-completol JULIAN ANDRES ARIAS MOSQUERA
% e e | Identificacion: 76.326:266 de Popayan
s . ~+Nacionalidad COLOMBIANA
e v v e . |-Direceitn — ciudad de residencia: Calle 152 # 58-50 INT 2 apto 602
R s Teléfono de contacto: 3118543024
o - | E-mail de contacto: julianar238@gmail.com
7. SUPERVISOR r Nombre completo: MY, MIGUEL ANGEL MORALES ACOSTA'

e Cargo: Oficial estandares colectivos DESTA
T | Resolucién de nombramiento No. 00000698 det 26 de enero de 2026

1
-

" | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
LA ESTANDARIZACION, REVISION Y ARMONIZACION DE LAS
PUSLICACIONES DOCTRINALES CORRESPONDIENTES A LA
o FUNCION DE CIONDUCGION DE LA GUERRA MOVIMIENTO ¥

‘ MANIOBRA, ASI COMO PARA LA ASESORIA TECNICA AL
8. OBJETO CONTRACTUAL 4 pensonal AUTOR | INTERNO Y EXTERNO EN  MATERIA
'DOCTRINAL, CON EL FIN DE FORTALECER LA PRODUCCION,
AGCTUALIZAGION Y COHERENCIA DE LAS PUBLICACIONES
MILITARES, GARANTIZANDO SU ALINEACION CON LA DOCTRINA
MILITAR VIGENTE. -

9. OBLIGACIONES . . .. | OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Direccidn calle 102 No. 7-80 Cantdn Norte Bogota D.C.
cedoc@ejercito.mil.co
www.eercito.mil.co
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CONTRACTUALES

o

1. Participar en 1a estandarizacion de la generacion y actualizacion de
las publicaciones doctrinales que le sean asignados por el director de
la direccion de produccién de dogctrina, organizacion y equipamiento
del centro:de doctrina del ejército nacional. (DIPOE) o quien haga sus
veces, realizando las comespondientes observaciones vy
recomendaciones mediante matriz de'’comentarios :estandarizada
impuesta en el reglamento de doctrina y publlcaciones mlntares del
gjército nacional EJC1-01, Anexol - sty

2. Realizar un_adecuado acompafiamiento. y asesoria. doctrinal a!
personal perteneciente a los equlpos Redactores de las publlcactones
ordenadas. .. R

3. Elaborar concepios doctrinalesﬂ'de' acue’rab’ a las ‘funciones de
conduccidn de la guerra propuestas por.la unldad proponente para las

' tablas de organizacion y equipo.

4. Participar en la estandarizacién de'la generacudn y actuallzacuﬁn de

-ofras publicaciones mllltares que, se ordenen seglin‘el plan de trabajo

establecido por la DIPOE réalizando -las” correspondientes
observaciones y recomendaciones mediante matriz de comentarios

‘estandarizada 1mpuasta en el reglamento de doctrina y publicaciones

militares del EjérCItO nacional EJC1-01 Anexo L.

-----

com_l,tés, entre otros,) programados por el superwsor del conlrato o por
el director de DIPOE; que permitan desarrollar las actividades sobre
las cuales versa el“presente contrato de prestacién de servicios
profesuonales e

6. Rendir’la: documentacion -eventual- y mensual-ordenada de forma
oportuna y de acuerdo a los parametros establecidos por al comando

e educacmnydoctnna. C ol
| 7. Provéérse por si mismo el material y medlos necesanos para

desarrollar las funciones de! contrato, cumpliendo con las medidas de

‘ <segiiridad en el manejo de la informacion.
~8,“Cumplir con todas las actividades en la linea de tiempo establecidas
por el director de de doclnna del EJer'leO nacional, por lo menocs una al
mes:

capamtaclones ordenadas por el director de la direccién de produccién
de dactrina, orgamza_clén y equipamiento del centro de doctrina del
ejército nacional, por.lo menos una al mes.

10, - Cumplir con Ia elaboracion y proyeccion de requerimientos
ordenados por la direccién de produccin de doctrina, organizacion y
eqmpam:ento del centro de docirina del ejército nacional. ,

1. Estudiar las propuestas de adquisicién de material y equipo para la

fuerza presentadas a la direccion de produccién de doctrina,

orgamzacion y equnpam|ento del cenfro de doctrina del ejército
naciona! para conceptuar su viabilidad.

12, Entregar" backup-digital con los sopofiss de. ejecuclén de cada una

Direcclon calle 102
cedoc@ejercito.mil.
www.gjerciio.mil.co
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de las actividades desarrolladas de acuerdo af presents contrato de
prestacldn de servicios.

“13. Entregar todos Ios derechos al gjército nacional, en materia de
propiedad mtelsctual derechos de autor o los que fueren necesarios
‘.conforme ala normatavndad vigente, sobre los disefios, documentos y
'productos que se generen con ocasién de! cumplimiento de ObjethOS
del CEDOE. '

14. Participar- en la elaboracnén de artfculos, ensayos u ofros
documentos requeridos por el director de la direccién de produccion de

| doctrina, organizacion y equxpamlento del centro de doctrna del

gjéreito Nac[onal

15, El contra’nsta .es responsable de diligenciar a través de Ia
piataforma de gestién documental: del Ejército-Nacional, cada,uno de
-los documentos produmdos en cumpllmlento dela ejecucidn del objeto
del presente contrato.

'OBLIGACIONES Gl NERALES (de acuerdo a-lo que esta en ol
contrato
1. En el cumpllmiento alo sena!ado en Ia ley 100 de 1993, deben
acreditar la aﬁhacmn al sistema de pension, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo :282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopla de los docurnentos que acrediten el cumplimiento
de tal’ exigencia: En caso:que-el contratista cese los pagos a la
seguridad social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula

i resolutona para d|solver el contrato.

2. De conformldad cory el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994 regiamento por el decrefo 723 de 2013, ef contratista
deberd “ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el: ‘monto de la cotlzacmn debe ser asumido en su tofalidad

-por el contratista’ cuando el riésgo expuesto sea categoria |, I, Il
13 De confermidad ‘con el artfeulo 3 del Decreto 2609 de 2012 ylaley

594 de 2000 ¢l contratista sera responsable porla gesttﬁn documental
de las actividades realizadas durante la ejecucmn del contrato,

_jtncluyendo el cuidado; conservacién y organizacion del archivo,

"-'actiwdades tales . como foliar y la elaboracién del formato Unica de
inventario documental (FUID).

4..Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
.garantizando con ello la seguridad de la informacion y la frazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia
y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién  pablica
reservados o plblica clasificada frente a temas y asuntos fratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato,
reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficlo
propio o de un tercero la informacidon conocida con ocasion al
desarrollo del presente contralo y que contiene su uso , difusion y
distribucién __de . mencionada _informacién. Esta reserva o

Direccldn calle 102 No. 7-80 Cantén Norié Bogotd B.C. -~
cedoc@ejercito.mil.co
wvw.ejercilo.mil.co
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confidencialidad se hace exiensible a ja informacion que se escuche o
conozcan sin gue este medie en documentos escriios,
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que

| le es exigible, aplicable y propia de su profesuSn actividad y oficio.

7. Presentar el mforme de gestidn al supervisor del contrato dentro de

1 1as fechas indicadas por'este; de acuerdo con el anexo, establecido en

el plan que emite él comandante del Ejército Naclonal con el fin de
Impartir lineamientos para la celebracién de contratos de prestacitn de
servicios profesionales o de apoye a la gestion, mediante la modalidad
de confratacién directa y [a distribucion del presupuesto.

- 8. No cumplira en ningtin caso con el confrol de Ios horarios de: llegada
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejércnto Naclonal, En.caso de que se incumpla esta
 obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba-futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre:las partes y-configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION -A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
-enguentra en la obligacion deé mantener en todos sus actos tendientes
a’la ejecucion -y cumpllmlento del -contrato, la ‘observancia de las
disposiciones mternas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecar medidas de seguridad y trémites internos para el
“cumplimiento de la fisién institucional.. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del” respeto, decoro y buen trato hacia el personal
que Iabora eh'la mstltucmn' ;

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la
Resolucién 6346 DE2012 del 14 de septiembre de 2012.Actualizacion
del ‘manual de bu_en_as, préctlcas de la contrataclén publica del
Minis’té‘rié“de Defensa Nacional.

| ARTICULO 66 DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ADMIN]STRATIVOS DE 'CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.

“I"Los actos administrativos de carécter particular deberan ser notificados

en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que

“pongan término a und actuacién administrativa se notificardn

personalmente al interesado, a su representante o apoderade, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para nofificarse.

'En la diligencia de nofificacién se eniregara al interesado copia

integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la

| fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades

ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.
Ef incumplimiento de cualquuera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

*t La notificacién personal pata dar cumplimiento a todas las diligencias

previstas en el inciso anterior también podré efectuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades:

1." Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando &l interesado
acepte ser notificado de esta.manera.

La administracién podré establecer este fipo de nolificacién para
determinados actos administrativos de cardcter masivo que tengan
origen en convocatorias _plblicas. En_la reglamentacion _de la

Direcclén calle 102
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declaractones

convocatoria impartira a los Ihteresados las instrucciones pertinentes,
y establecera modalidades altemativas de notificacion personal para
guienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia pubhca sera
notificada verbalmente en esirados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron nofificadas. A partir del dfa siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la interposicion de recursos.
1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracién podréd establecer este tipo de notificacién para
determinados actos. administrativos de” éardcter masivo que tengan
arigen- en convocatorias publicas: En [a reglamentacién de [a
convocatoria impartird a los interesados las instrucciones pertinentes,
y establecerd modalidades alternatwas de notifi camén parsonal para
quienes no cuenten con acceso al medlo ‘electrdnico. -

| 2. En estrados. Toda decnsnén que se adopte en audlencla puiblica sera

notificada verbalmente en. estrados debléndose dejar precisa
constancia de las dec:suones adoptadas y de’ 1a circunstancia de gue

| | dichas declsnones quedaron nofificadas. A partir de! dia siguiente a la

,notlfcaclén s contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO lndependenma del Contratista, El
Contratlsta es lndependlente del Ministeric de Defensa — Ejército
‘Nacional y en consecuencia, el Contratista no es su representante,

sntdsio™ mandatario:. Ei Contratista no tiene la facultad de hacer
representaclones 0 compromisos en nombre del
e ng nsa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
nes ue generen obligaciones a su cargo del Contratista
ontrahsta 88 independiente del Ministerio de Defensa — E]erclto

_: Na::lonal ‘yien consecuencia, el Contratista no es su representants,
#r.| agente. @ mandatario. El Confratisia no tiene la facultad de hacer
;‘declaramones

representaciones o compromisos en nomhbre def
Mmisteno de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
;Iniciar acciones que generen obligaclones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL

CUMPLIMINETO DE.

LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

-Obligacion -No.4 Participar en la estandarizacion de la
: generacién y actualizacién de otras publicaciones militares que
se ordenen segin el plan de trabajo establecido por la DIPOE

realizando las corespondientes observaciones y
recomendaciones mediante matriz  de  comentarios
estandarizada impuesta en el reglamento de doctrina y

publicaciones militares del Ejército nacional EJC1-01, Anexo I.

Direcclén calla 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota D.C,
cedoc@elercito.mil.co
www.ejorcilo.mil.co
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Envio matriz comentarios-a DIPOE; vahdacxon ordenada Dlrector
CEDOE manual MEM 7-01 del manua[ dlagramado fase ﬁnal de
aprobacion.

e | Obligacion No. 2. Reahzar un adecuado acompanamlento y
: -asesoria doctrinal al” personal perteneCIente a los eqmpos
Redactores de las publrcamones ordenadas

Acompafiamiento y asesorfa doctrinal, requisitos para elaboracién
| MEM <Escuela de Asalio Aéreo, Escuela de Lanceros pautas
* :|"especificas para desarrollo del manual

%

: , Obligacion No. 3. Elaborar conceptos doctrinales de acuerdo a
ot *- | las funciones de conduccién de la guerra propuestas. por la
wiewe D | unidad proponente para las tablas de organizacion y equipo.
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Mediante grupos de trabajo integrades CEDOE- ESMIC se
desarrollaron conceptos para cambios propuestos en la organizacion y
.desarrallo tematico de las mallas de formacién y entrenamiento de
alumnos de la Escueta Militar de Cadetes.

Obligacion No.8 Cumplir con todas las actividades en la linea
de tiempo establecidas por el director de doctrina del ejército
nacional, por lo menos una al mes.

De, acuerdo cronograma_-_ capacttacmnes CEDOE, se dlcto una
academia presencial sobre LITEM y LUTE y ‘su ~aplicacion ‘en los
procesos de entrenamiento de los batallones la academia se desarrolls |
‘con la* part[clpacmn de comandantes de BITER y personal organico de
)DITER :

Obllgaclon No 9 Mantener una adecuada disponibilidad para
' v desarrollar las capacitaciones ordenadas por el direcior de ia
o A dlrecclon ‘de produccién’ ‘de’ doctiina, organizaciéon y
s 'eqmpam[ento del centro de doctrina del ejército nacional, por lo
menos una ai mes.

Direccion calle 102 No. 7-80 Cantdn Norle Bogotd D.C.
cedoc@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co
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Participacion como docente en el curso de validadores CEDOE 2026

l Obligacién No 15 El contratista es responsable de diligenciar a

través de la plataforma de gestién documental de! Ejercito Nacional,
cada uno de los documentos producidos en cumplimiento de Ia
ejecucion del objeto del presente cantrato.

+ i L

Actualizacion mensual piataforma SECOP I

f

11, CONSTANCIAS

IS

: DE]D .constancia que durante el plazo de ejecucion del conirato; no se
“han configurado los presupusstos legales del contrato laborai y.que he

gozado ‘de plena autonomia ‘para ejecutar
contractuales relac:onadas en‘el contrato.

nf\

Asi- mlsmo JULIAN ANDRES ARIAS MOSQUERA y sl Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional:— GEDOGC ha dado cumplimiento a las

las obligaciones

: '.‘xféz" .

‘1’-‘«-} e ;r

obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato. |

_ Paraco stan i f rma an Bogoté D. C., en ei mes de marzo de 2026.

cedoc@ejercito.mil.co
wyaw.ejercito.mil.co
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