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SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Informe de ejecucion de actividades orden contractual de prestacion de servicios
persona natural

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS No.: CD-55-2026-5955 Del Afio: 2026
CONTRATISTA: Andrea Paola Carvajal Sandoval C.C./C.E. No.: 1002208823
No DE INFORMES
PACTADOS 06 No DE INFORME 2deb
PERIODO DEL INFORME: Desde: oL 03 2026 Hasta: 31 3 2026
Dia Mes Afo Dia Mes Afo

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
PROYECTO

VINCULADO A LA Consolidacion de estrategias |gn<r3rvandoria”s para el trabajo en la ciudad de 2024;:0'2:10119
CONTRATACION arranquifia.
Servicio de registro laboral
ACTIVIDAD SUIF
Servicio de formacién para el trabajo en O
competencias para la insercion laboral
Servicio de asesoria técnica para el O
emprendimiento
Servicios de orientacién ocupacional
Personas con registro laboral
Personas orientadas laboralmente
META PDD Personas formadas en competencias para el trabajo O
Vacantes registradas
Emprendimientos asesorados técnicamente O

2. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y ASISTIR LA RUTA DE
EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO DE LA OFICINA DE INCLUSION Y DESARROLLO PRODUCTIVO

VALOR CONTRATO $ 24.000.000
NOMBRE DEL SUPERVISION O
INTERVENTOR: BRYAN CORREDOR MORALES

Fecha
30 01 2026 Terminacion 30 07 2026

pLAZO Ops: | Fecha ermine

inicio ] . (Incluidas prorrogas y ] ~

Dia Mes Ano suspensiones si aplica) Dia Mes Afno

3. DETALLE DE LA EJECUCION
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EVIDENCIA EJECUCION AVANCE/ ESTADO DE EJECUCION
DE ACTIVIDADES (Incluir el porcentaje de avance por
OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indigue el nombre del | - cada obligacion ejecutada en el
. . . archivo que soporta la periodo de actividades informado,
No. | (Incluir cada obligacidn tal (Para el cumplimento de la . iy
. L , X ejecucion y el avance de y la total acumulada a la fecha)
como se pacté en la OPS) | obligacion en el periodo informado) L
las actividades en la Acumulada a la
carpeta OneDrive Periodo (%) W
compartida o anexos) lizclre i)
Brindar atencién y
acompafamiento
psicosocial a personas
inscritas en el Centro de Realizacion de registro de hoja de
Oportunidades, orientado | vida en la plataforma de servicio
al fortalecimiento de publico de empleo y a su vez realizar | Anexo 1: registro y
1 habilidades personales, orientacion en la elaboracion del orientacion marzo 2026 16% 39%
ocupacionales y perfil (saber, saber hacer, ser) ’ ?
socioemocionales que Durante todo el transcurso del mes
favorezcan su de marzo
empleabilidad, Damas: 20 Caballeros: 3
emprendimiento o
vinculacién al mercado
laboral.
Aplicar instrumentos de
evaluacion psicoldgica y Participacion en apoyo del proceso
ocupacional que permitan | de intermediacion de hojas de vida, Anexo 2: Entrevista para
identificar competencias, | realizando entrevistas individuales el cargo de vacante
intereses, habilidades y con el objetivo de revisar perfil mecdnico.
2 barreras de empleabilidad | laboral y medir habilidades blandas 16% 32%
de los usuarios, con el fin | especifica para la vacante de
de apoyar los procesos de | mecdnico.
orientacion laboral y Se entrevisto a 6 oferentes
remision a programas de Del 06 al 10 de marzo 2026
formacion o empleo
Bri . ial | Brindeé -
rindar a.u?oyo 'ps!cosoaa rindé 'alpoyo a proyectos dirigido a Anexo 3: Participacion
a poblacidn priorizada o poblacion vulnerable. .
L S s en actividades a
vulnerable (jévenes, Participacion en socializacion y Iy
R L S L poblacion vulnerable,
mujeres, poblacidn seguimiento en la actividad de la .
e : s . actividad de la mano de
victima, personas en primera dama dirigido a mujeres la primera dama.
3 condicién de 10 de marzo 2026 y 16 de marzo P :
discapacidad, entre 2026 16% 32%
otros), facilitando su
adapta.u’on a procesF)IS de Pa.rt/ape. ’en el prq?eso de registro y Anexo 4: “Plan semilla-
formacion, empleabilidad | orientacion a los jévenes del Lo
. . jovenes con futuro
o emprendimiento programa Plan semilla.
promovidos por el Centro | Del 13 de marzo 2026 hasta 18
de Oportunidades. marzo 2026
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Lideré el taller FIS, it .
laere el tarler se a'zlpaa o parg Anexo 5: Lidere taller FIS
. la correcta estructuracion de hv y
Asesorar y brindar - . s
P preparacion para entrevista. Asistio
acompafiamiento en
ferias, eventos y demas 28 oferentes
L v . Jueves 12 de marzo 2026 L
actividades Anexo 6: capacitacion
institucionales orientadas L N . con el objetivo de
L Participé en la capacitacion brindada .
a la atencién de la or la psi. Marianella con el objetivo | PTEPArar para brindar
4 | poblacion beneficiaria del | P9 Ps" i / taller fis dirigido a 16% 32%
de fortalecer habilidades para Ll
Centro de ; L L jovenes
Oportunidades brindar taller FIS dirigido a jévenes. Anexo 7:
portu ! 25 de marzo 2026 o
garantizando apoyo acompaiiamiento
integral en todas las L, L personal por via
R K Realicé acompafiamiento personal L. Lo
acciones relacionadas con ., . . . telefénica a poblacién
. por via telefdnica a poblacion ..
el objeto contractual. . participante de los
participante de los cursos de la cursos de la primera
primera dama. 16-20 de marzo 2026 p
dama
Brindé acompafiamiento de las
distintas rutas del centro de
oportunidades dentro del curso de la
. . mano de la primera dama.
Brindar acompafiamiento o X . .
X Realizacion de charla informativas, Anexo 8: ferias:
en las ferias y eventos . L . L “ .
o ademds, realizacion de registro de actividad “de la primera
institucionales . i , . o .
estionados hoja de vida en el SISE y orientacién. | dama” “plan semilla-
5 2 . v Martes 10 de marzo 2026 y lunes 16 | joven con futuro”. 16% 32%
articulados por la de marzo 2026
Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico — I .
Brindé acompafiamiento en la feria
realizada por Cdmara de comercio
“plan semilla- jévenes con futuro”.
27 de marzo 2026
Participacion en apoyo del proceso
Ejecutar las demas de intermediacion de hojas de vida Anexo 9: Apoyo
actividades asignadas por | en la actividad de empleabilidad de actividades asignadas
el secretario de Desarrollo | la vacante Lector- Repartidor. por el centro de
6 Econdmico o el supervisor | Miércoles, 04 de marzo del 2026 oportunidades 16% 32%
del contrato, conforme a
las necesidades Apoyé el drea de registro, realizando
estratégicas del area. 3 actualizaciones y 1 registro en el
SISE. Viernes, 06 de marzo del 2026

4. PRODUCTOS ENTREGADOS A LA FECHA (En caso de haber sido pactados en la OPS)

1 | Usuario en el sise

2 | Cursos complementarios
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En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 14 de abril 2026.

[
(7 Thﬁj@m QW S.

Firma Contratista
Nombre: Andrea Paola Carvajal Sandoval
CC. 1002208823
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ANEXOS:
anexo 1:

I

" e
# YULIDES MARM TOVAR ALZO

CalendarioMes 01-03-2026 +

Anexo 2: participacion de apoyo en proceso de intermediacion, Entrevista para el cargo de vacante mecdnico.
06 al 10 de marzo 2026

Entrevistas - Cargo Mecanico |

o Nataly Maria Reyes Guerrere

Anexo 3: Participacion en actividades a poblacion vulnerable, actividad de la mano de la primera dama.
10 de marzo 2026 y 16 de marzo 2026
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Anexo 4: Participé en el proceso de “Plan semilla-jévenes con futuro” Del 13 de marzo 2026 hasta 18 marzo
2026

WhatsApp

2B 0 8 ® @

Asignacion de responsabilidades - Plan Semilla Jovenes con Futuro. #

Marianella Yepez Garcia

Hola equipe.
Espero se encuetren muy bien.

Por medio de este comeo compasto Las respansabilidades asiguadas 3 los picélogos que nos estin 3payando en Las gestiones del Centro de Oportusidades, especificameste
en el proyecto Plan Semilla - Camara de Cemereso

1 dia bunes realizamos uea jomads de acompafamiento 3 54 jbvenes de 1a cindad de Barranguilla. Durante este espario se desarrellason
« TallerFIS
+ Talles de habilidades bizndas
+ Entrega del book para la constmccion de propésito de vida, enfocada en oriestacibe vocacival
+ Registro en nuestr sistema de Oferta Unica

A pastis de esta jornada, se deben realizar las siguiemies acciones con los jbvenes asistentes

~ Reenviar ) (©

4 Rasponder ) [ Respe

Garntior o plan s

Anexo 5: Lideré taller FIS. Jueves 12 de marzo 2026

—~——

g acALPIA OE BARRANQUILLA
onexicncs -
RS it o prooucTyo

o€ FYENTO:

parrangulila.colombic

calte 34 No- 4

8 Acaioia oe BARRANQUILLA !g .
NIT. 8 90102010 1 ===

ASISTENCIA CYENTOS EXTERNOS.
OFICINA O INCLUSION Y DESARROLLO PRODU

0 < 2’!‘@ MILPD-CO-F-008 i
wwoarlighn inids w12, wes) 3 av, Bz
AP e 2 Podrea Caratal

[ rasone
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Anexo 6: Participé en la capacitacion brindada por la psi. Marianella con el objetivo de preparar para brindar
taller FIS dirigido a jovenes. 25 de marzo 2026

Q  myepez@barranquilla.gov.co

¢« @ 0 8 © @ !

0 Marianella Yopez Garcia
Hola equipo,
r &l manefo del taller FiS enfocado en poblacion juvenil, ya que este tiene

CAPACITACION TALLER FIS MODALIDAD JOVENES.

Etiquetas

inion de Google Meet

Anexo 7: Realicé acompafiamiento personal por via telefonica a poblacion participantes de los cursos
de la primera dama. 16-20 de marzo 2026

WhatsApp @ i \WhatsApp

+57 810 7875656

+57 814 6649148

{-’\ +57 300 7530904

7

Anexo 8: Asisti a ferias: actividad “de la primera dama” “plan semilla- joeven con futuro”.

N
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Anexo 9: Apoyé actividades asignadas por el centro de oportunidades

B  WhatsApp ® :.) +57 304 5486511 O Uamar + Q
oy
2
Y Losnouficaciones demensajes estin X
N desactivadas. Activar
vacante lector
repartidor peg
Aok +573217032043
-
- ) » Buenas tardes, le habla Andrea Carvajol de la

Agencia Piblica de Empleo de 1a Alcaldia de
Barranquila-Centro de Oportunidades.

+57 304 5486511
4:.) £ motivo de mi llamada es informarle que
. tenemos disponible una vacante pora el cargo de
Lector Reparndor.
+57316 4157672 La empresa estard realizando entrevistas presenciales este viernes 06 de
Marzo, en el Centro de Oportunidades a las & 00 am, queremos saber si

usted se encuentra interesado en participar en el proceso,

+57 302 6017983
Cudl es la finalidad de ese cargo

Claro yo Puedo asistir
7 210 RTANRD

©

+ ®@
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