Alcaldic de
LA MERCED
CALDAS

Secretaria de ’

SALUD

PLANEACIONY

ALCANCE

INFORME DE ACTIVIDADES No. 01
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 03/02/2026 A 21/03/2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato o Convenio y Ano
de Suscripcidn:

CPS-038-2026 (CO1.PCCNTR.9280553)

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LAASISTENCIA
TECNICA EN LA ADMINISTRACION Y MANEJO DE
PLATAFORMAS DE PROYECTOS Y APOYO EN LA
GESTION DE INSTRUMENTOS. DE PLANEACION, EN
PROCURA DEL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE.’ LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y SALUD DEL MUNICIPIO DE LA
MERCED, CALDAS

Clase de Conirato o Convenio:

CONTRATO“DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A'LA GESTION

Fecha Inicio:

03 DE'FEBRERO DEL 2026

Fecha Terminacién:

27 DE JUNIO DEL 2026

DIECIOCHO MILLONES. DE PESOS M/CTE ($

Valor:

18.000.000}
CDP Nro.: 148 DEL 17 DE ENERO DE 2026
RP Nro.: 201 DEL 03 DE FEBRERO DE 2026

Porcentaje de Avance Fisico de
Ejecucion:

33.33%

Nombre del Coniratista:

GEISON GREGORIO MEDINA MORENO

CC / Nit:

C.C. 1.057.787.090

Nombre del Supervisor del Contrato o
Convenio:

JERSSON ALEJANDRO CATANO MONTOYA

Cargo del Supervisor:

SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD

Lugar de Ejgecucién:

LA MERCED - CALDAS

Fecha:

21 DE MARZO DE 2026

.  OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO. De conformidad

con lo esiablecido en la
comrespondiente.

000

Cldusula SEGUNDA se presenta el informe
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1) Obligacion 1:

APOYAR A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN LA,
FORMULACION Y ESTRUCTURACION DE LOS PLANES DE ACCION CON BASE EN LAS ACCIONES'Y.
ACTIVIDADES A ADELANTAR SEGUN SE REQUIERA DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2024 - 2027. Oy

Aciividad: Durante el periodo objeto de reporte se recibieron solicitudes por parte de
las dependencias de la Administracién Municipal para efectuar ajustes al plan de
accién. Se ha permanecido en plena disposicién para brindar el acompainamiento
técnico necesario en la formulacién y estructuracion de los planes de-accién, velando
por su adecuada arliculacion con las acciones, actividades y directrices establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, tal cual quedd determinado en las
modificaciones realizadas al plan de desarrolio.

Se proyecta el plan de accion para la vigencia 2026 asimismo la proyeccién de [os
proyectos nuevos para la vigencia 2026, asi en frabagjo-conjunto con la sefora Maribel
asesora de presupuesto se realiza revision de la articulacién del plan de desarrolio en
el presupuesto, y asi queda el compromiso .de incorporar la informacién de los
proyectos en el presupuesto vigencia 2026

Evidencia Actividad 1: Se anexa formulacion de los proyectos y asf mismo la estruciura para
que desde presupuesto y asi mismo el cargue de decreto de liquidacion. B

2) Obligacion 2:

APOYAR A LA SECRETARIA DE,ELANEACIGN Y SALUD EN EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE
ACCION QUE LA ENTIDAD DEFINA PARA LA VIGENCIA 2026, PROYECTANDO ADEMAS LOS
INFORMES QUE AL RESPECTOLE SEAN REQUERIDOS

Actividad: Se realizé. un monitoreo permanente al avance del plan de accion,
considerando la infermacién registrada en las plataformas PIIP y SISTP. Asimismo, s
procedid a recopilar y sistematizar datos relevantes derivados de las ejecuciones
presupuestales emitidas por la Secretaria de Hacienda Municipal, con el fin de confar
con insumos actualizados y confiables para el seguimiento institucional.

Se relaciona de manera directa ejecucion presupuestal con Plan de Accion de la
vigendid 2026 donde se relaciona de manera directa todo lo referente a la asignacion
detecursos en sus sectores, programas, productos indicadores de producios.

Evidencia Actividad: Se adjunta en CD Anexo 2, ejecucién presupuestal, parameirizada con
productos y valores asignados al techo presupuestal 2.3 corespondiente a inversién, con las
solicitudes de correcciones pertinentes al drea de presupuesto, plan de accién institucional
con frazabilidad de los valores asignados a cada producio y asi mismo sus disponibilidades,
ﬁompromisos Y pagos. |

3) Obligacion 3:
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APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD EN LA FORMULACION Y ESTRUCTURACION DE

PROYECTOS DE INVERSION EN MGA WEB A PARTIR DE LO ESTABLECIDO EN LOS PLANES DE ACCION
QUE LA ENTIDAD DEFINA PARA LA VIGENCIA 2026

Actividad: se estructuraron los proyectos nuevos para cumplir con los requerimientos de
la plataforma integrada de inversién publica PIIP, esto amparado con las reuniones
realizadas con los secretarios de despacho en los cuales se definieron los indicadores y
productos que hardn parte del proyecto y POAL

{Evidencia Actividad: Se adjunta en CD Anexo 2 las MGA de los proyectos formulados

4) Obligacién 4:

|APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD, DESDE LOS RESPECTIVOS ROLES, EN EL
PROCESO DE APROBACION Y VIABILIZACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION EN PLATAFORMA
INTEGRAL DE INVERSION PUBLICA (PIIP). ~-

Actividad: Apoyé a la Secretaria de Planeacién y Salud;.desde mi respectivo rol, en el
proceso de aprobacién y viabilizacién de los proyectos de inversion en la Plataforma
Integral de Inversién PUblica (PIIP). Durante este proceso, verifique la informacién de los
proyectos, aseguré que cumplieran con los requisitos establecidos y realicé seguimiento
a cada etapa para garantizar que la aprobacién y viabilizacién se efectuaran de
manera oportuna y conforme a los lineamientos institucionales.

Evidencia Actividad: Se adjunta en el CDcomo ACTIVIDAD 04, las impresiones de pantalla
correspondientes al manejo de la plataforrna PIIP

5) Obligacién 5:

APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD EN EL REPORTE MENSUAL DEL AVANCE DE LA
EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA ENTIDAD EN EL
APLICATIVO INVERSION EN'PLATAFORMA PIIP DE ACUERDO CON LA INFORMACION REPORTADA
EN LA EJECUCION PRESUPUESTAL SUMINISTRADA POR LA ENTIDAD.

Actividad: a la fecha la Plataforma Integra de Inversion PUblica PIIP, realizo un nuevo
proceso el cual es Reporte Instancia Decreto de Liquidacién ET, este reporte se estdala
espera de modificaciones en el presupuesto para poder redlizar el corecto avance de
los proyecitos reportados por la administracién municipal para la vigencia 2026, al realizar
el frémite se procederd a realizar el reporte de manera oportuna en el mes de abril con
el acumulado del trimestre segUn cierre de reporte para la plataforma de Consolidador
de Hacienda e Inversidén PUblica PIIP. Por medio de reporte cuiPO

Evidencia Actividad: Se adjunta en CD ACTIVIDAD 5, impresiones de pantalla del comunicado
de la PIIP.

6) Obligacién 6:
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APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD CON EL AJUSTE DE INFORMACION, O

REPROGRAMACION DE ALCANCE FISICO O PRESUPUESTAL, DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE
SER NECESARIO.

Actividad: Como parte de mis obligaciones de apoyo al Banco de Proyectos, me
encargué de monitorear de manera continua el desarrolio de los proyectos de inversion
registrados en la plataforma PIIP. Esto incluyé identificar y analizar cualquier posible
desviacion en la programacién y en el cumplimiento de los objetivos fisicos de los
proyectos, garantizando la correcta ejecucién y seguimiento de cada inicigtiva.

Asi mismo se realizd la proyeccién de la rendicién de cuentas porimedio de la
plataforma SIA AUDITORIA, en los formatos requeridos y asf mismo se analiza el avance
fisico por los diferentes sectores de inversidn mostrando asfla eficiencier del gasto conlas
novedades perfinentes. .

Evidencia Actividad: Se adjunta en CD, ACTIVIDAD 6, los anexos mencionados para reporte en
SIA AUDITORIA, formato Excel.

7) Obligacién 7:

APOYO EN LA CONSTRUCCION, SEGUIMIENTO, EVAI.I.!A%'CTCSN Y MONITOREO DE LOS DIFERENTES
INSTRUMENTOS DE PLANEACION ARTICULADOS AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

Actividad: Apoyé en la construccién, seguimiento, evaluacién y monitoreo de los distintos
instrumentos de planeacién articulados al Plan de Desarrolio Municipal. Se programé una
reunién con cada dependencia para evaluar el seguimiento y el porcentaje de avance,
dado que cada dependencia adquirié.el compromiso de consignar, a través de las fichas
de seguimiento, los avances fisices. Esto se realizé teniendo en cuenta las diferentes
contrataciones realizadas durante el afio por cada dependencia en relacién con las
meftas programadas.

As{ mismo se realiza en las reuniones con las secretarias y contratistas donde se explica de
manera amplia el diligenciamiento de los soportes fisicos del cumplimiento del plan de
accién institucional.

Evidencia Actividad: Se adjunta en CD ACTIVIDAD 7, evidencias fotogréficas de las reuniones
realizadas con las-dependencias para articular los seguimientos y compromisos y las fichas
socializadas.

8) Obligacién 8:

EFECTiJAR EL CARGUE Y SEGUIMIENTO EN EL SISTEMA DE PI.AI:IEACIéN TERRITORIAL (SISPT), DEL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL, SEGUN LINEAMIENTOS Y DEMAS INDICACIONES DEL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION (DNP), ASi COMO ESTAR PENDIENTE DE LA INTEGRALIDAD DE ESTE
SISTEMA.

Actividad: Me encargué de gestionar la incorporacion y seguimiento del Plan de Desarrollo
Municipal en el Sistema de Planeacién Tenitorial (SISPT), garantizando que su contenido
cumpliera con los lineamientos normativos vy metodoldgicos establecidos por el
Departamento Nacional de Planeacién (DNP). Durante el proceso, revisé cuidadosamente
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EFECTUAR EL CARGUE Y SEGUIMIENTO EN EL SISTEMA DE PLAI:IEACIGN TERRITORIAL (SISPT), DEL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL, SEGUN LINEAMIENTOS Y DEMAS INDICACIONES DEL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION (DNP), ASI COMO ESTAR PENDIENTE DE LA INTEGRALIDAD DE ESTE

SISTEMA.

los datos ingresados, verificando su coherencia, integridad y confinuidad, con el fin'de
asegurar que la informacién disponible en la plataforma reflejara con precision el.avance
y la planificacién de las acciones municipales.

Se realizd la actualizacién y anexos de los proyectos en la plataforma SISPT, 'y asi mismo
poder dar cumplimiento.

Evidencia Actividad: Se adjunta en CD Anexo 8, impresiones de pantalla regisiro y avance SISPT.

9) Obligacién 9:

'APOYAR LA RESPUESTA A REQUERIMIENTOS DE INFORMACION ACERCA DE LOS ASUNTOS QUE
MANEJA, EFECTUADOS POR DIFERENTES ENTIDADES Y/O CIUDADANfA EN GENERAL.

Actividad: Durante este periodo se ayudd a la secrefaria de planeacién y salud, con
diferentes requerimientos realizados, en los cuales por'parte de mi drea se dio respuesta
de manera oportuna.

e Respuesta a derecho de peticién ICETEX del, 21 de enero de 2026.

e Requerimiento CAMACOL del 03 de febrero del afo 2026. “secretaria de planeacion y
salud”

e Respuesta a circular 08 del 14 de febrero del afio 2026, solicitud de informacién Financiera
y presupuestal de municipios “secretaria de hacienda”

o Consolidacién de informacién. pdra presentar al COMITE DE POLITICA SOCIAL el 13 de
marzo de 2026.

Evidencia Actividad: Se adjunta-en CD Anexo 9, documentos en formato PDF, EXCEL Y WORD de
las respuestas proyectadas:

10) Obligacién 10:

COADYUVAR EN\;-ELV DILIGENCIAMIENTO PERIODICO DE LAS FICHAS DE SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO EN LO RELACIONADO CON LAS METAS ASOCIADAS AL
PRODUCTO DEL CONTRATO

Se reaqlizd la actualizacién del archivo en Excel que contiene la informacidén sobre los
avanges financieros y fisicos, en el marco de la socializacién con los secretarios de
despacho. Esta actividad estd prevista para ser ejecutada por los coniratistas dentro del
informe de actividades comespondiente al mes de abril, incluyendo el consolidado del
primer trimestre del afo.

El dia 19 de marzo se llevd a cabo una capacitacion sobre el diligenciamiento de las fichas
de seguimiento al Plan de Desarrollo, dirigida a contratistas y funcionarios de las distintas
dependenciacs.

Evidencia Actividad: Se aporfan las impresiones de pantalla de las comunicaciones con las
diferentes dependencias, regisiro fotografico y planillas de asistencia en CD Anexo 10.
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11) Obligacion 11:

LAS DEMAS ACCIONES QUE TENGAN RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO Y SEAN ASIGNADAS
POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y/O EL ORDENADOR DEL GASTO

Durante el periodo a reporfar no me fueron asignadas acftividades adiciondles
relacionadas con la naturaleza del contrato. No obstante, mantuve una comunicacion
constante con los diferentes dependencias de Ila administracion <municipal,
destacdndome por una actitud proactiva y atenta.

Evidencia Actividad: Se aportan las impresiones de pantalla de las comunicaciones con las
diferentes dependencias en CD anexo.

.  CUMPLIMIENTO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL.

PLANILLA DE SEGURIDAD VALOR MES IBC
SOCIAL No. COTIiZADO
6001216880 $ 508.300 ENERO $1.423.500
6012499426 $ 508.300 FEBRERO $1.423.500
ll. PAGOS AL CONTRATISTA.
No ACTA VALOR RESTANTE POR PAGAR
001 $ 6.000.000 $ 12.000.000

Anexos: En mi calidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las
actividades que soportan la €jecucion de las actividades realizadas en el
periodo correspondiente a este informe en CD.

2150 n eol-'ua
GEISON GREGORIO MEDINA MORENO

C.C. Nro. 1.057.787.090

Calle 14 No 6-27
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AUtonizacion resolucion No. 18764048604843 Fecha 05/05/2023 Rango DE 1-5000
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA EN OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES
NO OBLIGADOS A FACTURAR {No. MLM-01062
El Art. 684 - 2 del Estatuto Tributario y la Resolucién 0042 del 05 de mayo de 2020
NOMBRE DEL ADQUIRIENTE DE BIENES Y SERVICIOS DIA MES ANO
MUNICIPIO DE LA MERCED CALDAS NIT 830.802.795-8 21 3 2026
Direccion TELEFONO CIUDAD ]
CR7CLCL 14ESQ La Mercad
CANTIDAD CONGEPTO UNIDAD “\.VALOR TOTAL
1 1
PRESTACION DE SERVICIOS MEDIANTE CONTRATO No CPS-038-2026 £.000.000
(CO1.PCCNTR.9280553) CUYO OBJETO ES : PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
ASISTENCIA TECNICA EN LA ADMINISTRACION Y MANEJO DE PLATAFORMAS DE
PROYECTOS Y APOYO EN LA GESTION DE INSTRUMENTOS DE PLANEACION, EN
PROCURA DEL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y SALUD DEL MUNICIPIO DE LA MERCED, CALDAS
PAGO 1
|VENDEDOR: GEISON GREGORIO MEDINA MORENO I C.C 1.057.787.090 SUBTOTAL
' RET. FUENTE 6.000.000
FIRMA: J—1D TOTAL A PAGAR +
Fison 0 1 ..J.'na
—__ DIRECCION TELEFONO CIUDAD .
ED GIRALDO OFI 303 31055669610 MANZANARES [RET.VA




La Merced, Caldas, 21 de marzo de 2026.

Senores
MUNICIPIO DE LA MERCED

Asunto: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art.’é del
Decreto 3032 de 2013.

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decrefo 1070 de maye 28 de 2013 y
art. 6 del Decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que
durante el afio calendario actual les estard cobrando rentas de trabajo (selarios, u honorarios,
0 comisiones, o servicios personales, 0 emolumentos eclesidsticos, etc:), suministro a ustedes
la siguiente informacién para efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencion
en la fuente que se ha de aplicar a los valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo:

a.

Durante el afio gravable 2025, el 80% o mdas de mis ingresos brutos (“SI”) provinieron la
prestacidon de servicios de manera personal o< el desarrollo de una actividad
econdmica bajo cuenta y riesgo un empleadoro coniratante.

. Durante el afto gravable 2025, el 80% o mdés demis ingresos brutos (*SI"') provinieron de

la prestacion de servicios personales medidnte el ejercicio de profesiones liberales o de
la prestacién de servicios técnicos gue no requieren la utilizacidén de materiales o
insumos especializados, 0 de maquingaria o equipo especializado.

. Por el afo gravable 2025, soy una persona natural que ("NO"} quedé obligado a

presentar declaracién anual del'impuesto de renta al gobiermno colombiano”

. Por el afo gravable 2025 soy una persona natural que [“NO") obtuvo ingresos brutos

totales superiores a 1.400 UVT

. Por el aifo gravable 2025, (“NO”) desarrollé una de las actividades sefialadas en el

articulo 340 del Estatuto Tributario v si la desarrollé no representd mas del veinte por
ciento (20%) de mis ingresos brutos.

Por el afio gravable 2025, (“NO") presté servicios técnicos que requirieron de materiales
o insumosiespecidlizados, 0 maguinaria o equipo especializado, cuyo costo representa
mds delveinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto
de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en La Merced, Caldas el 21 de marzo del afic dos mil
veintiséis (2026).

G

150 n e,cl-"\-‘\

ISON GREGORIO MEDINA MORENO
C.C. Nro. 1.057.787.090
CONTRATISTA



