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FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
ACTA DE REUNION O COMITE N° 12
Hora: 4:30pm Fecha: 30/10/2025
Lugar: Centro zonal pasto uno - virtual
Dependencia que Convoca: Supervision contractual primera infancia
Proceso: Promocion y prevencién
Realizar comité técnico operativo extraordinario del contrato 520010382024 suscrito
Obietivo: entre el ICBF y FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO -
J ' FUNDACION FUNFIC que opera el servicio HCB y HCB FAMI en el municipio de
Chachaglii para revisar la modificacién contractual suscrita
Agenda:
Saludo

1. Revisidn compromisos de actas anteriores

2. Revisién modificacion contractual
3. Revision presupuesto de modificacion
4. Varios

Desarrollo

Saludo

Participan del comité por parte del ICBF Julietta Mabel Ojeda Andrade, coordinadora del centro zonal, Johanna Elizabeth Rios
Gustin, supervisora contractual, Jairo Andrés Sanchez, profesional de apoyo financiero. Por parte de FUNFIC, Silvana
Herndndez, representante legal, Magola Gonzalez, coordinadora general; Alice Mora, apoyo financiero.

1. Revision compromisos de actas anteriores

Acta 8 del 26/08/2025

Compromiso Responsable Fechas Observaciones

Ejecutar el presupuesto conforme con lo

apr_opadglen el pregente chJrlmtely solicitar con EAS Permanente Cumplido.

anticipacién cualquier modificacién que se

requiera

Implt_amentar e_I plan de mejora gengrgdos Por | Eag Permanente Cumplido

|las visitas realizadas en el mes de julio

Cumphr con Ias_entregas de RPP dentro de los EAS Mensual Cumplido

8 dias calendario de cada mes

Realizar el proceso de cierre de las UDS

DULCES ANGELITOS y MI PEQUENO Coordinacion del CZ | 30/08/2025 Cumplido

MUNDO

Solicitar |a reapertura de la UDS DULCES L .

ANGELITOS segun el diagnéstico situacional Coordinacion del CZ | 15/09/2025 Cumplido

Continuar realizando acciones de focalizacién .
EAS Permanente Cumplido

para completar la cobertura contratada

Reportar las acciones relacionados con la EAS 20/08/2025 Cumplido

conmemoracion del dia de la nifiez indigena

Acta 9 del 23/09/2025

Compromiso Responsable Fechas Observaciones
Realizar la contratacion de la madre
comunitaria desde el 29 de septiembre de 99 de septiembre
2025 a 30 de Junio de 2026 de acuerdo a lo EAS P Cumplido.
) L de 2025
estipulado en las leyes de contratacién
Colombiana.

- L . 29 de septiembre .
Iniciar la prestacion del servicio EAS de 2025 Cumplido
Cumplir con la entrega de RPP de manera Primeros 8 dias
mensual iniciando en el mes de Octubre de EAS Cumplido
2025 de cada mes
.Reallzar. entrega dfa dotacion de acuerdo a EAS Permanente Cumplido
inventario de la unidad.

Solicitar la reapertura de la UDS DULCES EAS Permanente Cumplido

ANGELITOS segun el diagnéstico situacional

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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00 ,

/,if A PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
\;\\“ ‘4 MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR ' : Version 10 Pagina 2 de 5
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

Acta 10 del 20/10/2025
Compromiso Responsable Fechas Observaciones
Realizar la solicitud de modificacién del
contrato 520010382024 una vez se reciba Supervision 21 de octubre de Cumplido
viabilidad del tramite por parte de la direccién | contractual 2025 piido.
regional
Acta 11 del 28/10/2025
Compromiso Responsable Fechas Observaciones
Realizar la contratacion de la sefiora Valentina
Imbajoa para reapertura de la UDS EAS 28/10/2025 Cumplido.
SEMILLITAS SABER.
Realizar examen médico laboral de ingreso. EAS 28/10/2025 Cumplido.
Realizar las acciones de induccion y fase de EAS Hasta el 3 de Cumplido.
alistamiento de la MC Valentina Imbajoa noviembre
Realizar las adecuaciones de la UDS EAS - Madre Hasta el 3 de Cumplido.
conforme con lo identificado en la visita L .
L Comunitaria noviembre
domiciliaria
Entregar mediante acta los bienes del HCB EAS 29 de octubre de | Cumplido.
SEMILLITAS DEL SABER 2025
Presentar el examen ocupacional de ingreso EAS Cumplido.
" - Hasta el 30 de
de la sefiora Nadyely del Transito Morales
octubre de 2025

Arboleda
Dar continuidad de la atencion de EAS Desde el Cumplido.
SEMILLITAS DE AMOR Y PAZ durante el 20/10/2025 hasta
tiempo que dura la licencia de maternidad el 21/02/2026
Remitir la presente acta con la propuesta de Supervisora Cumplido.

. - Ry ) . 29/10/2025
reinversion a Direccion de Primera Infancia contractual

2. Revision modificacion contractual

El 24 de octubre de 2025 quedd publicada la modificacién del contrato 520010382024 y el 30 de octubre quedd aprobada por
el ordenador del gasto, cumpliendo de esta manera con los requisitos de legalizacién, la modificacidn se hizo en los siguientes

términos:

La presente MODIFICACION, se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. - MODIFICACION (ES):

A} Modificar la CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, del anexo denominado
CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION
A LAPRIMERA INFANCIA: la cual quedara de la siguiente manera

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($1.177.561.840), incluidos
impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar,
compuesto de |a siguiente manera:

2 La suma de MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS MICTE. ($1.177.561.840), como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

Vigencia 2024: $2.539.221
Vigencia 2025: $650.231.161
Vigencia 2026: $524.791.458

PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencidn, representado en el Alimento de Alto Valor
Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente confrato.

B) Modificar SECCION 3 DEL CONTRATO ELECTRONICO EN EL ACAPITE INFORMACION BIENES Y SERVICIOS,
incluyendo los valores como se indican en el literal A de esta modificacion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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C) Modificar el numeral 7.4.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS del
literal 7.4 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO. de la CLAUSULA 3.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO del anexo denominado
CLAUSULAS CONTRACTUALES, el cual quedara de la siguiente manera:

SERVICIO uDs CUPOS MUNICIPIO
HOGARES
COMUNITARIOS DE CHACHAGUI
BIENESTAR — (HCB) 5 65
HCB FAMI 8 120 CHACHAGUI

D) Modificar la SECCION 6 DEL CONTRATO ELECTRONICO EN EL ACAPITE INFORMACION PRESUPUESTAL
CDP la cual quedara de la siguiente manera:

El valor de los aportes que realiza el ICBF se encuentra amparado en el Cerificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por la Coordinacion Financiera de la Regional Nanfio de acuerdo con la siguiente descripcion:

) Modificar la SECCION 6 DEL CONTRATO ELECTRONICO EN EL ACAPITE INFORMACION COMPROMISO
’RESUPUESTAL DE GASTOS, la cual quedara de la siguiente manera: El valor de los aportes que realiza el ICBF
ie encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Coordinacion Financiera de
1 Regional Nanfio de acuerdo con la siguiente descripcion:

Vigencia

No. de CDP Valor en Letras Valor en Nameros

2024

DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
VEINTIUN PESOS MCTE

105724 §2539.21

2025

SEISCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA'Y
UN MIL CIENTO SESENTAY UN
PESOS MCTE

2025 $650.231.161

2026

QUINIENTOS VEINTICUATRO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
Y UN MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA 'Y OCHO PESOS MCTE

VF-58 $324.791.458

Vigencia

Valor en

No. de RP .
Nimeros

Valor en Letras

2024

DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS
MCTE

540924 $2.539.21

2025

SEISCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y

25 $650.231.181)

UN MIL CIENTO SESENTA'Y UN
PESOS MCTE

2026

QUINIENTCS VEINTICUATRO
MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA'Y UN MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTAY
OCHO PES0S MCTE

VF-58 $524.791.458

SEGUNDA. - LIBERAR Como consecuencia del literal A) se hace necesario liberar recursos por la suma de SETENTA'Y
SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($76.764.539), por concepto de C-4602-1500-9-704020-4602020-02, Dependencia 162, Fuente de financiacion Recurso

10-Nacion; correspondiente al aporte de ICBEF, por lo cual se procederd a realizar ajuste al Regisiro Presupuestal Nro. 2025.
Las demas obligaciones del contrato no se modifican
3. Revision presupuesto de modificacion

De conformidad con lo establecido en el PROCEDIMIENTO MODIFICACION CONTRACTUAL PARA LA LIBERACION DE
RECURSOS, P22.ABS del 10 de agosto de 2022, version 2, y una vez realizado el ejercicio de analisis interno de
identificacion de los saldos por concepto de ahorros o inejecuciones en el presente contrato, se determind necesario proceder
a la liberacién de recursos por valor de SETENTA'Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS TREINTA'Y NUEVE PESOS M/CTE ($76.764.539).

De lo anterior se presenta el concepto de las inejecuciones:

INEJECUCIONES ABR A SEP 68.407.982,00
UDS A LIBERAR 8.356.557,00
TOTAL 76.764.539,00

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Mediante analisis adelantado en el marco del comité técnico operativo, por parte de la supervision se determind necesario
proceder a la liberacién de unidades de servicios y cupos, toda vez que: se surtieron procesos administrativos de cierre,
reubicando a los usuarios en otros servicios. En virtud de lo expuesto se hace necesario liberar del contrato el nimero de 13
cupos y 1 unidad de servicio, por concepto de renuncia voluntaria de la madre comunitaria.

Con todo lo anterior el operador hace presentacion y entrega de los presupuestos ajustados de acuerdo a las orientaciones:

Presupuesto HCB ajustado

CosceptofMes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio dulio Agoste Septiembre Dcrabre Moviembre Diciembre
DOTACION 10 30 10| 30 10 bl 10 30 10
REFOSICION DOTACION 10| 0 11164 555 0 0 f0 10| 0 10
MAT.DIDAGT.DE CONSUMO 10| 665100 f0 1316500 0 £300.456 10| $336.T00 10 1532262
CUADERNO DE ACOMFARSMIENTO FAMILIAR: 0| m 10 m 1 10 0| m 10
ASED,COME.? SERVF. 0| 1438 750 232500 232,500 232500 232500 232500 232,500 £243.750 232 500 1232500 146,250
ELEMENTOS DE ASEQEIOSEGURIDAD 10| i) 10 i) 10 10 10| i) 10
FOLIZA DE SEGURD FARANIROS 10| a2z 10 i) 10 10 10| i) 10
APOYOLLAMADAS TELEF OHICAS $0 10 0] 10 40 0] $0 10 40
GASTOS ADMINISTRATIVOS $237.450 $297 643 $23T645 $29T 645 45824 $151657 $145.524 $145.324 45524 fl4z824 $148.524 $145.524
GASTOS OFERATIVG DE ALISTAMIENTE (madrer) $0| 30 0] 30 $0 $0| $0 30 40
ALl $0 30 0] 30 $0 $0| $0 30 40
APORTEAL TALENTO HUMAND $12.811.500] $12.3M500 5541000/ $8541000 $5.541.000 $5.541.000 $5.541.000) $8541.000 $7.17.500 $8541.000 $8.541.000 8541000/
SUESIDIO DE TRANSFORTE 10 30 30| 30 10 30| 10 30 10 30 30 30|
5. FENZIONES $1537.380 1537380 $1.024.320] $l024.320 $1.024.320 $1.024.320] $1.024.320] $024.320 $654.100 $1024320 $1.024.920 $1.024.320]
£5.5ALUD $1.088.362| $1.083.352 $125.365 $125.368 $T25.908 $125.365 $125.965 $125.368 $604.330 125968 $125.558 $125.365
55.ARL $135.743| $133.743 383,165 183166 53166 $83.166/ $53.165| $53.166 $74.305 353166 $59156 353,165
FARAFISGALES 1201012 $201072 $500.T15| $300.T16 $500.716 $500.715/ $500.T15| $300.716 $667.264 $500.716 $500.716 $500.T15|
FROWISION PRIMADE SERVICIOS 1067 625 067625 171750 $TLT50 #7150 171750 711750 71750 553,125 71750 $T11.750 1711750
FROVISION BACACIONES 1553804 53504 1355574 $355.878 1355 874 355574 $355.574| $355.878 1236564 4355874 $355.5T4 355574
FROVISION = ALAS CESANTIA $128.115] 125115 £85.410] 185.410 185.410 £85.410] £85.410] 185.410 LURI 185.410 85410 £85.410]
FROVISION CESANTIAS 1067625 1067625 1711750 LUIRL] TS0 $7.750| £711.750] £TTs0 1533125 TS0 £T11.750 1111750
FROVIZION DOTACION TALENTO HUMANG 528,687 1528687 1352458 1352458 $352.458 1352.458 1352455 1352.458 1233715 $352.458 $352.458 1352458
VALORRACION PREFARA 10| $3.651.055 $7.346.754] 16.313.624 11617895 14.113.012 $7.932.050 16.525.087 16.561530 19.610.845 10211526 1741548
VALORRFF $0 10 0] 10 40 0] $0 10 40 10 $0 0]
VALORRFF FORTALECIDA 10| 0 $0 0 10 1007125 10| 0 10 1540332 $3.080.610]
" vaL $0 30 0] 30 $0 $0| $0 30 40 30 $0 0]
TOTAL PRESUFUESTO DE GASTOS 329395988 $32.979.434|  gzz.5ee.7ez]| 24619694  $21.51.254 $19.363.761 $20.T72.347 321992143 $1Eaze 027 $25.333.793 $2.051.442 $24.515.284

Presupuesto FAMI ajustado

ComceptolMes Encra Febrero Marzo Abril Mayo Jusio dulia Agoste Septicmbre Octubre Horicmbre Dicicmbre
DOTACION 0 30 30 10 10 30| 30 30| 30|
REFOSICION DOTACION 10 pul 175650 10 10 30| pul 30| 30|
MAT.DIDAGT.DE COHSUMD 10 $1.065.420 0 $347.040 30 $347.040) 10 $860.500/ 10 $347.040
GUADERN0 DE ACOMFARAMIENTO FAMILIAR 10 10 0 10 30 $0 10 10 10
ASED,COME.Y SERVF. 0 $133.440 H153 440 153440 $133.440 $153.440 $133.440 $133.440 $123172| $133.440 $153.440 0
ELEMENTOS DE ASEQEIOSEGURIDAD 1 L) m 1 10 10 L) 10 0
FOLIZA DE SEGURD FARA NIROS 10 $1433.700 i) 10 10 10 1w 10 10
AFOY0 LLAMADAS TELEFOMICAS 10 1w i) 10 10 10 1w 10 10
GASTOS ADMINISTRATINOS $332.607 $143508 $336.165 $596.165 $344.001 4336185 $313.554 585450/ 865 450 4585450 565450 $565.450
GASTOS OFERATIVG DE ALISTAMIEHTO [madror) 0 $0 30 $0 40 $0| $0 0] 30|
ALl $0 $0 30 $0 40 $0| $0 0] 30|
APORTEAL TALENTO HUMAND. $5.634.000 $5.654.000 $5.634.000 $5.654.000 $5.654.000 $5.634.000 $5.654.000 $5.654.000 $5.028.700| $5.654.000 $5.634.000 $5.634.000
SUBSIDIG DETRANSFORTE $1600.000 $1600.000 $1600.000 $1600.000 $1.600.000 $1600.000] $1.600.000 $1600.000] 413333 $1.600.000| $1600.000] $1600.000
5.5.PEHFIONES $1.366.560 $1:366.560 $1440.552 $1.557.380 $1557.380 $1557.360 $1:366.560 $1.366.560/ $1.201434] $1:366.560 $1.366.560/ $1.366.560
£.5.5ALUD $367.354 $367.954 $1.020.415 $1055.352 $1.035.352 $1055.352] $367.954 $36T.354) $£551.013] $361.354 $36T.354, $36T354
5.5.ARL 15555 1113558 315855 15555 115555 $1E.553] $115.558 $15.555] $105.013] $118.585] $1E.553] 355
FARAFISCALES 555737 535731 1535735 5535133 555753 1533733 555753 1533733 $4TLS1 $553.515| 1533 5186/ 1533 516
FROVSION PRIMADE SERNCIOS 607832 1607652 $633 534 66T 144 667140 1667144 1607632 $607 832 1536.913] 1607852 $607.832| 607 832
FROVIZION BACACIONES 1237.075 $237.015 1243864 $266.726 266,726 $266.726/ 1237.083 237.089) 1203.381 1231.245 £237.243 237248
FROVZION 2 ALAS CESANTIA fT2.344 $72.904 §76.028 180,062 180,062 $50.062| $72.544 12,340 64,434 f72.344 72,344 fr2aae
FROVZION CESANTIAS $607.832 4607532 $633534 $EET. 144 $66T.144 $E6T.144] 4607532 $607.532, $536.513] $E07.552 607532 $607832
PROWSION DOTACION TALENTOHUMANG $463.944 $469.944 $463.944 $463.944 $469.344 $463.344] $469.944 $463.344] $415.117| $463.345] $463.343] $463345
VALORRACIOH PREFARS $0 $0 30 $0 40 $0| $0 0] 30| $0 0 30
VALORFPP 30 $17.562.000 $15.440.100 15615720 $15.035.853 $1T.303.240) $13.264.473 $15.440.100] $15.157.040 $21.074.400| $32801.552 0
VALORFFF FORTALECIDA 10 30 30 10 10 30| 30 30| 30| 30
= vl 10 $1270.093 $1330.423 $546.505 $1:308.203 3371626/ $1:308.203 $1335.603] $1.206.535] $1524120 $1524.120 0
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 12200463 $raaniezz|  graessaer|  graerTae|  grrzeacT $22.080.541 $22a0r 1EE 232924286 29207977 $3¢.147.522 $47.632.624 $12.162.532

con base en lo expuesto por los profesionales financieros el comité aprueba el presupuesto.

4. Varios

- Se socializa a la EAS el memorando 202516000000140303 del 29/10/2025 remitido hoy por la DPI, se brindan las
orientaciones para la conmemoracién del dia de la madre y padre comunitario, a través de una jornada conmemorativa
viernes 7 de noviembre de 2025. En esta fecha no se brindaré la atencion habitual a nifias, nifios, mujeres y personas
gestantes previo acuerdo con las familias y cuidadores, y en su lugar se desarrollaran actividades pedagoégicas,
culturales y comunitarias orientadas a reconocer la labor, el compromiso y la vocacion de las madres y padres
comunitarios como agentes fundamentales en la garantia de los derechos y el desarrollo integral de la primera infancia.
De acuerdo con lo establecido en el memorando, estas actividades deben ser presentadas y compartidas con la oficina
de comunicaciones para su difusién y de esta manera contribuir con la exaltacién del rol de la madre comunitaria.

- Toma la palabra Silvana Hernandez, representante legal, quien refiere que se envi6 una solicitud de entrega de saldos
de AAVN a las participantes en gestacion en el mes de noviembre con el fin de evitar pérdida o vencimiento del
producto. Esta solicitud se encuentra en revision de la profesional Lina Fernanda Villota, y una vez se cuente con la
respuesta desde la regional se comunicara a la EAS.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Decisiones:

Habiendo finalizado la agenda propuesta, se da por terminado el comité y se registran los compromisos en el siguiente apartado:
Se adjunta pantallazo de los asistentes a través Teams, sin embargo, se aclara que algunos participantes estan duplicados.

Titulo de la reunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Johanna Elizabeth Rios Gustin
Jairo Andres Sanchez Melo

1. Resumen

COMITE EXTRAORDINARIO 1038
8

10/30/25, 4:26:08 PM

10/30/25, 4:59:37 PM

33min28s

23min26s

Primera entrada Ultima salida

Correo electronico
10/30/25, 4:41:55 PM  10/30/25, 4:.57:49PM  Johanna.Rios@ichf.gov.co
10/30/25, 4:30:57 PM  10/30/25, 4:57:57 PM  Jairo.SanchezM®@ichf.gov.co

Id. de participante (UPN)
Johanna.Rios@ichf.gov.co
Jairo.3anchezM@ichf.gov.co Moderador

Rol
Organizador

Silvana Hernandez (No comprobado) 10/30/25,4:31:19 PM  10/30/25, 4:57:51 PM Moderador
Fireflies.ai Notetaker Magola (No comprobado) 10/30/25,4:31:24 PM  10/30/25, 4:59:37 PM Moderador
Silvana Hernandez (No comprobado) 10/30/25, 4:32:49 PM  10/30/25, 4:57:48 PM Moderador
MAGOLA GONZALEZ (No comprobado) 10/30/25, 4:32:52 PM  10/30/25, 4:57:55 PM Moderador
Alice Mora 10/30/25, 4:34:23 PM  10/30/25, 4:57:48 PM Moderador
Alice Mora (No comprobado) 10/30/25, 4:40:12 PM  10/30/25, 4:56:36 PM Moderador
. Responsable(s): Nombre /
Compromisos / tareas P (s) Fechas
Cargo o rol
Ejecutar el presupuesto conforme con lo , .
) presup ey EAS Vigencia 2025
aprobado en el presente comité
Realizar las actividades del dia de la madre
comunitaria, conforme con las orientaciones del EAS 7 de noviembre de 2025
memorando 202516000000140303
FIRMA ASISTENTES
Cargo o rol / . .
Nombre g . Entidad Firma
Dependencia L
Julietta Mabel Ojeda Andrade Coordinadora ICBF CZ P1 / ;/
[ i i ' ICBF CZ P1 m
Johanna Elizabeth Rios Gustin supervisora de contrato CBFC Z ™ / 4
Contratista apoyo al ICBF CZ P1 ’ T
Jairo Andrés Sanchez Melo seguimiento a la ‘
ejecucion financiera
Silvana Hernandez Representante legal FUNFIC
Magola Gonzalez Coordinadora FUNFIC
Alice Mora Apoyo financiero FUNFIC ey
R T
L y Fecha Hora ’I:Qu%ar
Préxima reunion
Colaborador que elabora el acta: Johanna Rios Gustin — profesional especializado
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