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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Barranquilla, Abril de 2026 
 
Señor(a) 
JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO 
Supervisor(a) contrato nro. 9083180 
Coordinador Académico Artes Gráficas 
ARTES GRÁFICAS 
Barranquilla 
 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Abril del año 2026 
 
Referencia: No 9083180 del año 2026 
 
NEIDER JOSE CARDENAS ARAQUE, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1082044556, en mi calidad 
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: c).  un pago correspondiente al mes de Abril de 2026 por valor de ($ 4.737.497). 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 

Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta AHORROS No. 803873905 AV 

VILLAS, cuyo titular es el Contratista. 

 
Plazo: Será hasta el 30 de Septiembre de 2026. 
 
Objeto: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de TAPIZADO DE MUEBLES, participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Formular proyecto formativo, planeación 
pedagógica del proyecto y recursos 

se imparte formación 
teórico practica en 

Evidencias 
Fotográficas 
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didácticos (Guías de aprendizaje, 
instrumentos de evaluación y material de 

apoyo) para el desarrollo de las 
competencias del programa de formación 
según lineamientos del procedimiento y 

guía de desarrollo curricular. 

taller evaluando las 
competencias 

asignadas. FICHA 
3410767 

2 

Formular proyecto formativo, planeación 
pedagógica del proyecto y recursos 

didácticos (Guías de aprendizaje, 
instrumentos de evaluación y material de 

apoyo) para el desarrollo de las 
competencias del programa de formación 
según lineamientos del procedimiento y 

guía de desarrollo curricular. 

se dejan actividades 
en la plataforma con 

elfin de ser elaboradas 
y respondidas a 
tiempo por los 

aprendices. ficha 
3175849-3221249 

Evidencias 
Fotográficas 

3 

alizar las actividades de inducción a los 
aprendices utilizando el ambiente virtual 
dispuesto (LMS) yplataformas digitales 
acorde a lo establecido en la circular de 
inducción vigente y guía desarrollo del 

proceso formativo 

se evalúan los temas 
impartidos por la 

formación según las 
competencias de 

estaforma se califica 
el rendimiento de 

cada aprendiz. 

Evidencias 
Fotográficas 

4 

Orientar el desarrollo de las actividades 
de Aprendizaje promoviendo el 

aprendizaje significativo, la solución 
creativa de problemas, el desarrollo de 

estrategias para el aprendizaje 
autónomo, el uso de las Tic, el trabajo 
colaborativo, planteando acciones de 
refuerzo, mejoramiento y apoyo que 

motiven y fundamenten al aprendiz para 
el desarrollo de sus competencias según 

lo establecido en el procedimiento de 
ejecución de la formación profesional 

integral 

se evalúan los temas 
impartidos por la 

formación según las 
competencias de esta 

forma se califica el 
rendimiento de cada 

aprendiz. 

Evidencias 
Fotográficas 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ÍTEM 
NRO. DE LA 

ORDEN DE VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
       

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501374087 - APORTES EN LÍNEA referente al mes 
de Marzo. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
NEIDER JOSE CARDENAS ARAQUE 

Contratista 

C.C. No. 1082044556 

 

 

 
JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO 

Supervisor del contrato 9083180 de 2026 



 

 

 
 
 

 
EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 

MES DE ABRIL 

A continuación, se relacionan las actividades desarrolladas por: 

NEIDER JOSE CARDENAS ARAQUE   

JORGE PEDROZA: COORDINADOR  

DISEÑO Y MOBILIARIO 

 
ACTIVIDAD 

#1 

 
 COMPETENCIA DESARROLLADA: CREAR PRODUCTOS TAPIZADOS 
 

 Crear productos tapizados según especificaciones técnicas  

 
 

Acciones: 

Desarrollar proyectos y manejo de maquinas para el corte de 
espuma, tela y madera. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias: 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 

ACTIVIDAD 

#2 

 
 COMPETENCIA DESARROLLADA: CREAR PRODUCTOS TAPIZADOS 
 

 Crear productos tapizados según especificaciones técnicas  

 
 

Acciones: 

Desarrollar proyectos y manejo de máquinas para el corte de 
espuma, tela y madera. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias: 

  
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

ACTIVIDAD 

#3 

 
 COMPETENCIA DESARROLLADA: CREAR PRODUCTOS TAPIZADOS 
 

 Crear productos tapizados según especificaciones técnicas  

 
 

Acciones: 

Desarrollar proyectos y manejo de máquinas para el corte de 
espuma, tela y madera. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias: 
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ACTIVIDAD 

#4 

 
 COMPETENCIA DESARROLLADA: CREAR PRODUCTOS TAPIZADOS 
 

 Crear productos tapizados según especificaciones técnicas  

 
 

Acciones: 

Desarrollar proyectos y manejo de máquinas para el corte de 
espuma, tela y madera. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias: 
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ACTIVIDAD 

#5 

 
 COMPETENCIA DESARROLLADA: CREAR PRODUCTOS TAPIZADOS 
 

 Crear productos tapizados según especificaciones técnicas  

 
 

Acciones: 

Desarrollar proyectos y manejo de máquinas para el corte de 
espuma, tela y madera. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias: 
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ACTIVIDAD 

#6 

 
 COMPETENCIA DESARROLLADA: CREAR PRODUCTOS TAPIZADOS 
 

 Crear productos tapizados según especificaciones técnicas  

 
 

Acciones: 

Desarrollar proyectos y manejo de máquinas para el corte de 
espuma, tela y madera. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencias: 

  
 
 
 

 
 


