D REPUBLICA DE COLOMBIA
A ALCALDIA MUNICIPAL
s s LA TEBAIDA QUINDIO

Nit: 890 000564-1

SECRETARIA DE GOBIERNO
ACTA 01 DE SUPERVISION Y PAGO
CONVENIO DE ASOCIACION N° 011 DE 2025
SUPERVISOR: RAMON ALBERTO BAENA RAMIREZ CC: 9.806.710
CONTRATISTA: FUNDACION TIZU Nit: 900.305.221-67 "
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 20251582 del 17-0CT-2025-"
REGISTRO PRESUPUESTAL: 20252404 del 10-DIC-2025
ORIGEN DEL RECURSO: atencidn integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social
y/o familiar - Centro de proteccién social de dia para el adulto mayor dotados - Servicio de atencion integral

a poblacién en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar en el Municipio de La Tebaida-
CENTRO VIDA 70%

VALOR DEL CONTRATO: $491.400.000 /
VALOR DEL APORTE DEL MUNICIPIO: $468.000.000 -
VALOR DEL APORTE DE LA ESAL: $23.400.000 -
PAGAR DE LA PRESENTE ACTA CON APOR F NICIPIO: $46.968.000"
VALOR APORTADO POR LA ESAL DE LA PRESENTE ACTA: $2.472.000~
OBJETOQ: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA LA OPERACION DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUE CONTRIBUYA EN
BRINDAR UNA ATENCION INTEGRAL Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIADOS EN CUMPLIMIENTO A LA LEY 1276 DE 2009 -
PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 204 DIAS HABILES
PLAZO DE EJECUCION TOTAL: 204 DIAS HABILES -
FORMA DE PAGO: E! Municipic de La Tebaida cancelard el valor del convenio mediante pagos

proporcionales mensuales, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta agotar el monto
disponible; el pago se realizara por cada adulto mayor atendido, previa presentacion del informe respectivo

de ejecucién del convenio anexando ademés de las evidencias y/o facturas, acompafada de la certificacion -7

donde conste el cumplimiento total del convenio, expedida por el supervisor del mismo y de la certificacion_.
que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(salud, pensiones y riesgos laborales) asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello),
conforme al articulo 182 de. la ley 100 de 1993, la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002,
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Nit: 890 000564-1

las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones

establecidas en la misma

ACTIVIDADES REALIZADAS DEL (10 DEDICIEMBRE DE 2025 AL 09 DE ENERO DE 2026)

VALORA |
NUMERO | VALOR VALOR PAGAR | SALDO VALOR VALOR A SALDO
APORTE DEL APORTADO | APORTE
DEL TOTAL DEL MUNICIPIO PRESENTE MUNIPIO POR LA ESAL ESAL ESAL
ACTA | CONTRATO ACTA

001 $491.400.000 | $468.000.000 $46.968.000" $421.032.000/ $23.400.000 - $2.472.0007 | $20.928.000 J 7

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512

‘www . latebaida-quindio.gov.co Email gobierno@latebaida-quindio.gov.co

[ Registro Saldo
Presupuestal Rubro Valor Rubro Valor acta 1 Rubro
20252404 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622120 ~|  $400.000.000 -
$46.968.000 $421.032.000 1~
20252404 109.2.3.2.02.02.009.4104.014.2024622159 7 $68.000.000
REGISTRO DE INDUSTRIA Y COMERCIO '
TIPO DE ACTIVIDAD N° DE ACTIVIDAD TARIFA
Actividades de otras
asociaciones n.c.p. Sk 10
COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS 10
Ejecutar  integralmente el Como resultado de
objeto del convenio conforme | La Fundacién TIZU ha dado cumplimiento | la ejecucion de esta
- a lo establecido en la Ley 1276 | a cabalidad a la obligacién de desarrollar el obligacién, la
’ ge %ggg’ 1; lfg clalili:'sén ok o objeto del convenio, cumpliendo con todas Fu?dacngn TIZU ha
e ) soluci e | ie T entregadc  CcOMO | .
1 2018, el Decreto 092 de 2017, s b‘ca rjzctenstlcas YI espzcmcaqones producto final un S't'; :

o ol Eotauto Genoral de | SSADWECKES § ER os  documentos | ircome fisico 02 | 0050 VT 0
Contratacién Estatal y las precontractuales, asi como con los| (A7) y digital =
especificaciones técnicas del | ofrecimientos adicionales presentados en | (formato CD), asi
proceso, garantizando  la | su propuestay normatividad vigente. mismo se solicité a
prestacién continua, digna, la FUNDACIOIN
humanizada y de calidad del T4 caear - un 2= o}

!— — ~ - s P— - o —— —
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
: Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301
% LA TEBAIDA Gidigo Posal 633020
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Nit: 890 000564-1
‘ 1
COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
servicio del Centro Vida | En el marco del objeto del convenio, que DRIVE, con el fin de
Municipal. consiste en aunar esfuerzos entre el | Qu€ la informacion
Municipio de La Tebaida, Quindio, y una repose de manera
entidad sin &nimo de lucro para la ﬁ:agg;;al gorp?'le:elnfa?'
operacién del Centro Vida del Municipio de | fallas, en el que
La Tebaida, con el fin de brindar una | reposa de manera
atencién integral y mejorar la calidad de | detallada toda la
vida de los adultos mayores beneficiados, ejecucion
conforme a lo estipulado en la Ley 1276 de correspondiente al
2009, la Fundacién TIZU ha garantizado: periodo informado,
incluyendo
o La asignacion del talento humano actividades
idéneo, cumpliendo con los ;i?clil:;?:iaass'
perfiles exigidos, y <on 1as | documentales,
competencias necesarias para el | registros
desarrollo  adecuado de  las | fotograficos,
actividades del Centro Vida. istados de
asistencia, reportes
« La calidad del servicio prestado a | de atencién, analisis
los adultos mayores, garantizando | d€ resultados 'y
condiciones dignas, oportunas, demas soportes que
humanas y centradas en el valldap . el
: ) cumplimiento de los
bienestar  integral de 105 | compromisos
beneficiarios. adquiridos.
« La implementacién de actividades
conforme al plan de trabajo,
orientadas a la promocion de ia
salud, el fortalecimiento
emocional, el envejecimiento
activo, la recreacién, la nutricién
adecuada y el seguimiento
psicosocial de ios usuarios, entre
ofros.
En resumen, la Fundacién TIZU ha dado
cumplimiento integral y satisfactorio al
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
objeto del convenio, contribuyendo
efectivamente al mejoramiento de la
calidad de vida de los adultos mayores
atendidos en el Centro Vida para volver a
creer del Municipio de La Tebaida, en
concordancia con el marco normativo
vigente y los lineamientos contractuales.
La Fundacion TIZU ha dado cumplimiento | Como evidencia del
a la obligacién de garantizar la calidad de cumplimiento  de
los alimentos frescos y suministrados, | &St obligacion, se
asegurando el estricto cumplimiento de la entrega un conjunto
e e de soportes que
normatividad sanitaria vigente en cafia gna conforman ol
de las etapas del proceso de adquisicion, | producto final, el
manipulacion, almacenamiento, | cual incluye:
preparacion y entrega de los alimentos | 1. Formatos  de
destinados a los adultos mayores ingreso de
Garantizar que todos l0s | peneficiarios del Centro Vida del Municipio alimentos Y
alimentos cumplan con la de La Tebaida control de
normatividad sanitaria vigente, idox, R calidad.
incluyendo buenas précticas de Durante el periodo de ejecucion del |5 Rétulos de
manipulacién,  control  de | convenio, se han implementado Y vencimiento Sin
temperatura, almacenamiento verificado las siguientes acciones: adheridos a los | observatio
adecuado y limpieza e Seleccion de proveedores productos nes
pemanente, asggurapdo certificados, que cumplen con los alm§cenados.
calidad, frescura e inocuidad requisitos sanitarios establecidos 3. Registro
durante todo el servicio del ool ; fotografico de:
Centro Vida. por la Igf_:,:slac:on c_:olomblana. o -Cocks =
e Recepcion de alimentos frescos Sptimas
bajo condiciones de higiene, condiciones de
temperatura y transporte limpieza.
adecuadas, garantizando su |o Nevera limpia y

inocuidad y calidad.

organizada.

. Almacenamiento y conservacion | ° Despensa limpia
conforme a los lineamientos ;decuadamente
técnicos del Instituto Nacional de abastecida.
Vigilancia de Medicamentos Yy J
]7, - — — e ——— e —
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= 1
Becaaciboricr g ACTIVIDADES REALIZADAS propuctos | OBSERVA
Alimentos (INVIMA) y las buenas | Estos  elementos
précticas de manufactura (BPM). | €videncian el
« Manipulacién de alimentos por compromiso de la
parte de personal capacitado y con :;undacnon;l;:.lﬁ;gg
carné de manipulacién vigente, | jimentaria y la
siguiendo protocolos de | calidad en la
bioseguridad y limpieza exigidos | atencion de los
por la normatividad. adultos  mayores
« Supervision constante de las | beneficiarios del
condiciones sanitarias de las 4reas | Programa.
de cocina y comedor, asegurando
espacios limpios, ordenados y con
los controles necesarios para
evitar la contaminacion cruzada.
Estas acciones han permitido brindar a los
adultos mayores alimentos seguros,
balanceados y de alta calidad nutricional,
promoviendo su bienestar y cumpliendo
con lo establecido en el marco legal y
contractual del convenio.
La Fundacion Tizu ha dado cumplimiento
de manera integral a la obligacion de
contar con personal suficiente, idéneo y
) competente para el desarrollo de las - :
Ej%’::; cof) 2"'50“2;:‘;':;:::2' responsabilidades y actividades en las g:,Tph;a C;::;f:;:
conforme a los estandares dé difere!-ij;es ctapas del Programa de durante el presente
habilitacién de la Resolucion | Atencion Integral a las Personas Mayores; | jnforme, se | Sin
3. | 055 de 2018, garantizando la | conforme a lo establecido en la Resolucion | revisaron hojas de | observacio
presencia y permanencia de | No. 055 de 2018 del Ministerio de Salud y | vida y certificados | nes
todos los perfiles requeridos | Proteccién Social. de vecindad para
para la atencién integral del dar aprobacion al
Centro Vida. Durante la ejecucién del convenio, la | cumplimiento.
Fundacién Tizu ha garantizado:
ela vinculacibn de un equipo
interdisciplinario  conformado  por
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
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COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS

OBSERVA
CION

profesionales y personal de apoyo con
la formacion, experiencia y habilidades
requeridas, en concordancia con los
perfiles exigidos por la normativa
vigente.

» La disponibilidad oportuna y suficiente
de talento humano, permitiendo una
adecuada  planeacion,  ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las
actividades programadas.

ola verificacion de titulos,
certificaciones, experiencia y
competencias del personal vinculado,
asegurando su idoneidad para brindar
una atencion integral, respetuosa y
centrada en el bienestar de las
personas mayores beneficiarias.

» La distribucion eficiente del personal en
las distintas areas de atencion
(nutricion, salud, recreacion,
acompafiamiento psicosocial, entre
otros), de acuerdo con las necesidades
del servicio y los lineamientos técnicos
del programa.

Con estas acciones, la Fundacion Tizu ha
logrado garantizar un servicio de calidad,
humano y profesional, contribuyendo
significativamente al fortalecimiento de la
calidad de vida de las personas mayores
atendidas en el Centro Vida del Municipio
de La Tebaida.

Garantizar minimo dos (2)
entregas nutricionales
mensuales por

beneficiario, realizadas por
profesional en  nutricién,
conforme a la minuta patron
aprobada por el supervisor y

La Fundacién TIZU ha dado cumplimiento
a la obligacion de garantizar la entrega
nutricional establecida para cada adulto
mayor, conforme a las indicaciones de la
profesional en nutricion, realizandose
dicha entrega de manera diaria y de
acuerdo con el cronograma previamente

1. Registro diario
de asistencia al
Centro Vida de
ios aduitos

mayores
beneficiarios,

el

cual permite

verificar

Sin
observacio
nes

=
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION

a los lineamientos de la Ley | establecido y entregado al supervisor del presencia y

1276. NOTA: Las minutas, | convenio. atencion

ciclos alimentarios y fichas
respectivas deberan ser
entregadas al supervisor del
convenio antes de su
ejecucién, para su revision,
conocimiento y aprobacién
previa, siendo de obligatorio
cumplimiento para la
prestacion del servicio. Asi
mismo, el suministro de
almuerzos, refrigerios y demas
servicios ofrecidos en el Centro
Vida  debera  registrarse
diariamente en la planilla

de  recibido, incluyendo
nombre, cédula, direccion,
firma o huella del beneficiario.
Como soporte, debera
adjuntarse evidencia
fotografica con
georreferenciacion o marca de
agua gue indique hora, fechay
ubicacion.

Esta planilla debe ser firmada
por el personal encargado,
conforme al cronograma
definido en las
especificaciones técnicas del
convenio, y presentada en los
informes mensuales al
supervisor del contrato.

Durante el desarrollo del presente informe,
se ha asegurado que los beneficiarios
reciban en el Centro Vida del Municipio de
La Tebaida sus desayunos, almuerzos y
refrigerios cumpliendo con los
requerimientos técnicos y las
recomendaciones nutricionales definidas
para la poblacion adulta mayor,
contribuyendo asi al mejoramiento de su
estado nutricional y bienestar general.

Si bien no se cuenta con el registro en
planillas con direccién por parte de los
beneficiarios al momento de la entrega,
este proceso ha sido respaldado vy
sustituido mediante los  siguientes
mecanismos de control y seguimiento:

Registro diario de asistencia de los

“ adultos mayores al Centro Vida, el
cual permite identificar con
precision los beneficiarios
presentes y, por ende, la poblacién
efectivamente atendida con los
servicios alimentarios.

Informe y reporte diario, donde se
detalla la entrega realizada,
incluyendo descripcion de los
alimentos suministrados y nimero
de raciones.

“e  Evidencia fotografica con marca de
agua y/o georreferenciacion (hora,

efectiva de cada
usuario en la

jornada de
entrega
nutricional.
Informes y
reportes diarios
de entrega
nutricional, con
descripcion
detallada  del
mend o racién
suministrada,
cantidad de
beneficiarios
atendidos y
observaciones
relevantes.
Evidencia
fotografica
diaria con marca
de agua o
georreferenciaci
on (indicando
hora, fecha vy
ubicacién),
correspondiente
a la entrega de
desayunos,
almuerzos,
refrigerios
Cronograma de
entregas
nutricionales,
elaborado por la
nutricionista

responsable y
aprobado por el

-
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COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS c10
fecha y ubicacion) de cada entrega supervisor  del
realizada, lo cual permite respaldar convenio.
de manera visual y técnica el | Evidencia
cumplimiento de la actividad en los fotografica de la
tiempos establecidos eqtrega Aty 2
2 alimentos
¢ Base de datos de todos los adultos Ak
mayores atendidos por la
Fundacién TIZU en el centro vida
el cual cuenta con Nombres,
apellidos, fecha de nacimiento,
edad, cedula, direccion, celular,
EPS, puntaje, y si pertenece algin
beneficio del estado.
Estos soportes se han presentado de forma
oportuna dentro de los informes
mensuales dirigidos al supervisor del
convenio, garantizando asi la trazabilidad y
verificacién de la  ejecucion  del
componente nutricional, conforme a las
condiciones pactadas.
Adicionalmente  se  evidencio el
cumplimiento de la entrega de dos (2) |
entregas nutricionales mensuales por )
beneficiario:
1. Yogurt x 200 gr
2. Ponquecitos tarté x 30gr
3. Kumis x 200 gr
‘ 4. Paco taco x 50 gr
Anexar, al inicio de la ejecucién | Durante el periodo de ejecucién, se ha | 1. Evidencia
del convenio, las hojas de vida | mantenido en funcionamiento el equipo | fotografica y/o de
del  personal  ofertado, | técnico y profesional conforme a o participacion  del | o,
iycsomc%arrt}fa“ldcgzgs t()s(:;)‘sortes y ChEsfaii.en i ARG 0> e :gtl;\ll‘i)gadese " 1| observacio
acreditaciones exigidos por la termuqos F‘e cantidad como de idoneidad y realizadas en el o
normatividad vigente, | experiencia, asegurando asl el desarrollo | marco del
especialmente los establecidos | eficaz y continuo de las actividades del | convenio.

= . . == e

Alcaldia de

LA TEBAIDA

Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512

‘www.latebaida-guindio.gov.co Email gobierno@latebaida-quindio.gov.co

SECRETARIA DE GOBIERNO

Cédigo Postal 633020




e
p STy
LA TEBAIDA

REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNIGIDAL
LA TEBAIDA QUINDIO

Nit: 890 000564-1

COMPROMISOS OBSERVA
CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS CION
en la Resolucién 055 de 2018 | Centro Vida del Municipio de La Tebaida. El | 2. Informe
para la habilitacién del Centro | equipo ha estado conformado por | mensual de gestion
::/;li?b_élnicamell'!te en caso de | profesionales  en  4reas  como: ‘I'jls!mano talento
i0, reemplazo A= . i : ; A
o rotacion de gersonal, la ESAL COOI‘dII‘IaCJOI"I, pSI(?O.k'JgIa, .traba!]o I, detallando el
debera presentar nuevamente | fermeria, nutricion, licenciados en | o oimiento  de
la hoja de vida del funcionario | ducacion  fisica, manipuiadores de | fynciones y los
gue ingresa, con alimentos, auxiliar de apoyo en servicios | aportes de cada
sus respectivos soportes y | generales. Con el fin de garantizar una | profesional al
certificaciones. ~ No  serd | atencién integral a las personas mayores, | cumplimiento ~ del
necesario allegar hojas de vida segin lo exigido en los documentos objeto _ del
en los informes mensuales convenio. /
cuando el equipo humano PREROtaCILeS.
permanezca sin novedades
La Fundacion TIZU da cumplimiento al
compromiso de mantener el Centro Vida en
condiciones oOptimas y garantizar el
cumplimiento  permanente de los "
estandares de habilitacion establecidos en :?;%is:zrgs ds
la Resolucion 055 de 2018, a través de 1a | gesinfeccion  del
implementacion de acciones continuas de | servicio de
Mantener el Centro Vida en | mantenimiento, aseo, control y adecuacion | alimentacion,

condiciones dptimas Yy | de las instalaciones, orientadas a conservar
garantizar el cumplimiento | |3 habilitacién vigente y a asegurar un | Registros de control e
permar.\gnttf.’de los esta"daf‘?s entorno seguro, higiénico y adecuado para de plagas Y ve_ctores Sin
de habilitacion de la Resolucion i de las instalaciones, i
055 de 2018, realizando los la atencién integral de los adultos mayores. y IC1Jf(;§-¢3r\"chl0
;Ziztf:é?;fgos&egg;t:s parg Para eI'EIesarroIIo de estas activid?f:ies, la Registros de
conservar  la  habiiitacién | Fundacion cuenta con una auxiliar de | jimpieza y
vigente. servicios generales, quien labora de lunes | desinfeccién de las
a viernes, en el horario de 8:00 a. m. a | areas del Centro
4:00 p. m., y es la encargada de realizar | Vida.
de manera permanente las labores de ) :
aseo, limpieza y desinfeccion de las Registro fotografico
diferentes 4areas del Centro Vida,
contribuyendo al cumplimiento de las
condiciones  sanitarias, locativas vy
j - = s
Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO
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ambientales exigidas por la normatividad
vigente.
Asi mismo, la Fundacion dispone y
mantiene actualizadas las respectivas
planillas y registros de verificacién, entre
los cuales se encuentran los registros de
limpieza y desinfeccion del servicio de
alimentacién, los registros de control de
plagas y vectores de las instalaciones y los
registros de limpieza y desinfeccidén de las
areas del Centro Vida, los cuales permiten
evidenciar el seguimiento periddico y
sistematico a las condiciones de higiene y
salubridad del establecimiento.
Estas acciones se desarrollan  en
concordancia con los lineamientos técnicos
y operativos establecidos en la Resolucidn
055 de 2018, garantizando la calidad del
servicio, la seguridad de los usuarios y la
adecuada prestacién de la atencién en el
Centro Vida.
La Fundacién TIZU ha cumplido con la | Como supervisor del
EIabOfgry entregar el Plan de obligacién de elaborar y entregar para convenior dejo
Vi, o onfomass " | 2000 del spervsor delconvenio @ | ©1SGNCe de e
registros bésicos necesarios Plan de Atencion Integral dirigido a los cabalidad cincuenta
para la prestacion del servicio, | usuarios del Centro Vida durante el periodo y tres (53) /
dentro de los primeros diez | de ejecucién, — expedientes fisicos.f Sin
(10) dias habiles de ejecucion, correspondientes a | observacio
para revision y Adicionalmente, entregd para seguimiento | |os adultos mayores | nes
aprobacién  del supervisor. | y contro! los documentos de registro, | actives  atendidos
Cualquier ajuste al plan deberd | bitacoras, planeadores y fichas técnicas de | €0 €l marco del
ser _informado y aprobado | |os  actividades realizadas, los cuales | convenio. Cada
Spt::\:fv?;eo?te pors pern'-liten un adec_:&:ac‘io seguimiento y E:;pedlentefr;orrr;‘tlaetg:
gestion de cada accion implementada en el técnicos exigidos —
e = e ——— s m——— =
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marco del convenio. La  gestion
documental ha sido organizada de manera
rigurosa para facilitar su consulta y
evaluacion.

Todos  estos  documentos  fueron
entregados en el presente informe en
formato digital y fisico al supervisor del
convenio, facilitando la revision, archivo y
seguimiento en tiempo real.

1. Bitacora de usuario
2. Cedula de usuario

3. Formato de

seguimiento

identificacion vy

4. Protocolo
multidimensional

concepto

5. Formato Test Yesavege

Los formatos anteriormente mencionados
segun normatividad de salud
departamental debe ser actualizada cada 6
meses para lo cual, se solicitara a
finalizacion del convenio realizar dicha
actualizacion y entregar al suscrito
supervisor los formatos en fisico, con el fin
que dicha documentacion a finalizar el
convenio repose en los expedientes fisicos
de la secretaria de gobierno.

Bitacora de usuario,
Cédula de usuario,
Formato de
identificacion ¥
seguimiento,
Protocolo
concepto
multidimensional y
Test  Yesavage—
debidamente
diligenciados por la
Fundacién TIZU. En
consecuencia,
certifico que dicha
documentacion
reposara en
totalidad en
expediente
contractuali
convenio,
garantizando la
trazabilidad del
proceso, la custodia
de la informacién y
el cumplimiento de
los lineamientos de
la Secretaria de
Gobierno.

de

su
el

del

Aportar y mantener durante
toda la ejecucion del convenio
el menaje de preparacion y
servido, utensilios de cocina,

La Fundacion TIZU da cumplimiento al
compromiso de aportar y mantener
durante toda la ejecucién del convenio el
menaje de preparacion y servido, utensilios

Se verifica los
elementos en el
centro vida, dando
cumplimiento con la
actividad.

Sin
observacio
nes

enseres, equipos, material

:
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didactico, elementos de
recreacion y deporte, asi como
todos los insumos,
implementos y  elementos
necesarios para la operacion
integral del Centro Vida,
conforme a las
especificaciones técnicas del
proceso y a las exigencias de la
Ley 1276 de 2009 y la
Resolucion 055 de 2018.

NOTA: La Administracion
Municipal podra poner a
disposicion de la ESAL, como
apoyo complementario a la
operacion del servicio, ciertos
elementos de  propiedad
municipal que resulten
necesarios para el adecuado
funcionamiento del Centro
Vida. Estos bienes se
entregaran mediante acta de
inventario detallado, suscrita
por ambas partes, y deberan
ser restituidos en condiciones
de conservacion adecuadas al
finalizar la ejecucion del
convenio, salvo el deterioro
normal dérivado del uso propio
del servicio.

de cocina, enseres, equipos, material
didactico, elementos de recreacion y
deporte, asi como todos los insumos,
implementos y elementos necesarios para
la operacién integral del Centro Vida, de
conformidad con las especificaciones
técnicas del proceso y las exigencias
establecidas en la Ley 1276 de 2009 y la
Resolucion 055 de 2018.

Para tal efecto, la Fundacion cuenta de
manera permanente con la totalidad de los
elementos requeridos para la prestacion
del servicio, los cuales pueden ser
verificados fisicamente en las instalaciones
del Centro Vida. Asi mismo, se precisa que
algunos  insumos  corresponden  a
elementos de uso y consumo, tales como
la papeleria, los cuales son repuestos de
forma continua conforme a las necesidades
operativas; no obstante, los demas
elementos de caracter duradero se
encuentran siempre disponibles para el
desarrollo de las actividades programadas
con los adultos mayores.

Estos elementos son utilizados de manera
reqular en las actividades pedagogicas,
recreativas, culturales y deportivas, lo cual
se evidencia en los registros fotogréaficos
incluidos en los informes de ejecucion,
donde se observa que los adultos mayores
hacen uso de los materiales, implementos
y elementos propiedad de la Fundacion
TIZU, garantizando asi la adecuada
operacién del Centro Vida y el

=
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cumplimiento de los  estandares
normativos y técnicos aplicables.

Entregar mensualmente la
base de datos de |los
beneficiarios del programa en
medio fisico y magnético,
debidamente actualizada,
acompafiada

de todas las novedades
generadas durante el periodo
(ingresos, retiros,
suspensiones, actualizaciones
o

cambios de informacion). Cada
novedad debera estar
soportada con los documentos
correspondientes,

incluyendo la consulta oficial al
SISBEN y al ADRES. La
informacion debera
presentarse manera
organizada,

verificable y firmada por el
responsable designado por la
ESAL.

de

La Fundacion TIZU ha cumplido con ia
entrega de la base de datos
correspondiente al periodo de ejecucion, la
cual contiene el registro detallado de los
beneficiarios. Esta base de datos se ha
entregado en formate fisico y magnético
(digital), facilitando asi su consulta,
verificacion y archivo por parte del
supervisor del convenio. .

Esta informacion se ha presentado
oportunamente y en cumplimiento con los
requerimientos  establecidos en el
convenio, garantizando transparencia y
trazabilidad en el proceso de atencion.

Base de datos
digital

Sin
observacio
nes

10

Cumplir con todas las normas
sanitarias y de higiene
aplicables al funcionamiento
del Centro Vida, asegurando el
mantenimiento de condiciones
adecuadas en infraestructura,
preparacion y manipulacién de
alimentos, limpieza,
desinfeccion, manejo  de
residuos y control de plagas,
conforme a la normatividad
sanitaria vigente y a los
lineamientos de la Resolucion

055 de 2018. Para efectos de
supervision, la ESAL deberd

La Fundacion TIZU da cumplimiento a los
compromisos contractuales establecidos,
ejecutando de manera integral el objeto
del convenio conforme a la Ley 1276 de
2009, la Ley 1315 de 2009, la Resolucion
055 de 2018, el Decreto 092 de 2017, el
Estatuto General de Contratacion Estatal y
las especificaciones técnicas del proceso,
garantizando la prestacién continua, digna,
humanizada y de calidad del servicio del
Centro Vida Municipal.

Registros de aseo
(planillas)

Sin
observadio
nes

k
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presentar mensualmente los En particular, respecto al cumplimiento de
soportes  verificables  del | jas normas sanitarias y de higiene
cumplimiento, 'int_:Iuyendo aplicables al funcionamiento del Centro
regIts de = impleza. ¥ Vida, la Fundacién cumple de manera
desinfeccion, informes de : .
control de plagas, planillas de permanente con los : Imeamnentos
disposicion de residuos y establecidos en la normatividad vigente y
evidencias fotograficas del | €n la Resolucion 055 de 2018, asegurando
estado sanitario de las areas, | condiciones adecuadas en infraestructura,
asi como los soportes de preparacién y manipulacién de alimentos,
gg‘:’iiizges Sa"'tgégicﬂvaz limpieza, desinfeccién, manejo de residuos
adelantadas durante el y control de piagas.
periodo. Para efectos de supervision y seguimiento
contractual, la Fundacién aporta vy
mantiene actualizadas las respectivas
planillas y registros verificables, entre los
cuales se incluyen registros de limpieza y
desinfeccion de las instalaciones, planillas
del servicio de alimentacion, informes y
registros de control de plagas y vectores,
asi como evidencias fotograficas que
respaldan el estado sanitario de las areas
del Centro Vida. Dichos documentos
permiten constatar el cumplimiento de las
condiciones exigidas y el seguimiento
periddico a las acciones sanitarias, asi
como la adopcién de medidas correctivas
cuando estas se requieren.
En consecuencia, se evidencia el
cumplimiento efectivo y documentado de
los compromisos contractuales en materia
sanitaria e higiénica, garantizando la
adecuada operacion del Centro Vida y la
proteccién integral de los beneficiarios
durante la ejecucion del convenio.
o
e s e e _
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La Fundacién TIZU da cumplimiento al
compromiso de acreditar, al inicio de la
ejecucion del convenio, que todo el
personal asignado al Centro Vida ha
recibido la capacitacion requerida en
atencion integral ai aduito mayor, manejo
de emergencias, primeros auxilios vy
protocolos basicos de respuesta, de
Acreditar, al inicio de la | conformidad con los requisitos minimos
ejecucion, que todo el personal | establecidos en la Resolucion 055 de 2018.
asignado al Centro Vida ha
recibido  capacitacibn  en | Para tal efecto, la Fundacién aporta las
atencion integral al adulto | hojas de vida de cada uno de los
mayor,  manejo ) _de integrantes del equipo humano, las cuales
emergencias, primeros auxilios | sq encyentran debidamente acompafiadas :
y protocolos basicos  de de los respectivos certificados, soportes : : sin 1
11 respuesta, conforme a los e s S S Haojas de vida. observacip
requisitos minimos | @c@deémicos y constancias de capacitacion, nes
establecidos por la Resolucién | que acreditan el cumplimiento de los
055 de 2018. Solo en caso de | perfiles, competencias y formaciones
cambios de personal, la ESAL | exigidas por la normatividad vigente.
deberd garantizar que el
reemplazo cumpla y presente | Asi mismo, en los casos en que se
estos soportes antes de iniciar | presentan cambios, reemplazos o rotacién
funciones. de personal, la Fundacion garantiza que el
personal que ingresa cumple previamente
con los requisitos establecidos y presenta
los soportes correspondientes antes de
iniciar funciones, asegurando la
continuidad del servicio y el cumplimiento
permanente de los estandares de
habilitacién del Centro Vida.
' La Fundacion TIZU ha cumplido Registros y reportes
Ga:;;trl'lzear:te " a::() Iimp?g;:a rigurosamente con todas las normas | de  limpieza y | Sin
12 | Geitecin de tos s drea | <7212 ¥ de igene necosros pra o | desfecciin | beervace
RELESIRIVR; IEepincn o Centro Vida del Municipio de La Tebaida. | Periédicamente.
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cumplimiento del plan de | Se han implementado protocolos de
saneamiento basico. limpieza y desinfeccion continuos en todas
las areas de preparacion, almacenamiento
y distribucién de alimentos, asi como en los
espacios destinados a la atencion de los
aduitos mayores beneficiarios.
Estas acciones aseguran un ambiente
higiénico y seguro, cumpliendo con la
normatividad vigente emitida por las
autoridades sanitarias correspondientes.
La Fundacion TIZU da cumplimiento al
compromiso de presentar mensualmente
el informe de avance del convenio, el cual
incluye de manera detallada las actividades
P realizadas, la evidencia fotografica
resentar mensualmente el , s
informe de avance del correspondiente, el cumplimiento del Plan
convenio, que deberd incluir: | € Atencién Integral, el cumplimiento de
- actividades realizadas, las minutas alimentarias, las novedades | . i
: : : & Dicha actividad fue
- evidencia fotografica, presentadas en los beneficiarios, el cumplida .
- cumplimiento del plan de | cumplimiento de las normas sanitarias; el | satisfaccién por la
atencion integral, . avance del talento humano, asi como las | Fundacién TIZU en | .
- cumplimiento de las minutas | . : 3 - : Sin
13 | alimentarias, dlﬁcultaldes |_dent|ﬁcadas y las acciones ell informe No. 01. S AR
- hovedades en beneficiarios, | correctivas  implementadas  durante el Dicho  documento | .
- cumplimiento de normas | periodo reportado. reposa en el archivo
sanitarias, fisico y E:hglta| de la
- avance del talento humano, | Para tai efecto, la Fundacién hace entrega | Secretaria de
- dificultades y acciones | de una AZ que contiene la totalidad de los gobiemno
correctivas. Este  informe | informes mensuales, debidamente
deberd estar firmado por el elaborados y suscritos por el personal
responsable de la ESAL. profesional encargado del desarrollo de las
actividades, los cuales respaldan técnica y
documentalmente la  ejecucion  del
convenio. Asi mismo, dichos informes se
encuentran firmados por el responsable
b — - - e ot =
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designado por la ESAL, en cumplimiento de
lo establecido contractualmente.

En consecuencia, se evidencia el
cumplimiento oportuno, sistematico y
documentado de la obligacién de reporte
mensual del avance del convenio,

Verificar que todo el personal
que opera el Centro Vida se

La Fundacion TIZU da cumplimiento al
compromiso de verificar que todo el
personal que opera el Centro Vida se
encuentre debidamente afiliado al Sistema
de Seguridad Social, de conformidad con la
modalidad de contratacion
correspondiente, y de presentar los
respectivos comprobantes en los informes
mensuales remitidos al supervisor del
convenio.

Para tal efecto, la Fundacién realizé la
revisién individual de cada una de las

&% LA TEBAIDA
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encuentre debidamente :
afiliado al sistema de sequridad | cuentas de cobro, con el fin de validar el Sin
- : : Cuentas de cobro y :
14 | social conforme a la modalidad | ingreso mensual del personal, iRkl sockl observg
de cont_rataciénypresentar los | determinando si este corresponde a seg nes
respectivos comprobantes en | yalores superiores o inferiores a un (1)
los informes mensuales al | gaiarig minimo legal mensual vigente, ,
supervisor del convenio. coo ey <
con base en dicha verificacion, procedio a
constatar el cumpiimiento de las
afiliaciones y aportes al Sistema de
Sequridad Social conforme a la
normatividad aplicable.
Como resultado de este procese de
verificacion, se evidencid el cumplimiento
de las obligaciones en materia de
seguridad social por parte del siguiente
personal: Directora, auxiliar de enfermeria,
[,7 - - w— e - — —— - =T —— e ———— -
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manipuladoras de alimentos, personal de
servicios generales y un (1) licenciado en
educacion fisica, cuyos soportes se
encuentran debidamente anexos en los
informes mensuales presentados  al
supervisor del convenio.

En consecuencia, se deja constancia del
cumplimiento efectivo y documentado de
la obligacion contractual relacionada con la
afiliacién y aportes al Sistema de Seguridad
Social del personal vinculado a la operacion
del Centro Vida.

15

Cumplir con la totalidad de los
aportes y COMpromisos
establecidos en la propuesta
presentada: La entidad privada
sin animo de lucro contratista
deberd entregar al Municipio
de La Tebaida Quindio, toda la
informacion  relaliva a los
subcontratos que suscriba para
desarrollar el objeto  del
convenio, incluyendo los datos
referentes a la existencia y
representacion legal de la
entidad con quien contratd, los
documentos contractuales, los
soportes de pago de los
subcontratos y toda la
informacién de pagos y las
evidencias de ejecucion y
cumplimiento de los mismos.
Esto, teniendo en cuenta los
lineamientos del articulo 7 del
Decreto 092 de 2017.

La Fundacién TIZU da cumplimiento a la
obligacion de cumplir con la totalidad de
los aportes y compromisos establecidos en
la propuesta presentada, asi como de
entregar al Municipio de La Tebaida -
Quindio toda la informacién relativa a los
subcontratos suscritos para el desarrollo
del objeto del convenio, en atencién a los
lineamientos previstos en el articulo 7 del
Decreto 092 de 2017.

En este sentido, la Fundacion presenta el
informe financiero correspondiente, en el
cual se puede evidenciar que la unica
modalidad de subcontratacion realizada
corresponde al talento humano, aclarando
que dicho personal permanece bajo la
responsabilidad directa de la Fundacion
TiZU, quien asume de manera integra el
pago de honorarios, asi como las
obligaciones derivadas de su vinculacion
para la adecuada prestacion del servicio.

Informe financiero.

Para la elaboracién
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del presente ,
informe, las =
facturas (_‘
electrénicas fueran o !
entregadas en \
formato digital

tanto en una

carpeta compartida

en Google Drive Sin

§,°!'“° en un CD observacio
isico, con el Sse
propdsito de

verificar su
autenticidad

mediante la

consulta individual

de cada factura en

la plataforma de la

DIAN.

Una vez realizada la

revision

correspondiente, se
SECRETARIA DE GOBIERNO
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Asi mismo, se precisa que la alimentacion,
los insumos, productos y demas servicios
necesarios para la operacion del Centro
Vida son adquiridos  directamente
mediante procesos de compra, para lo cual
la Fundacion aporta ias respectivas
facturas electrénicas o facturas de venta,
acompanadas del documento soporte
correspondiente, constituyéndose estos en
medios idoneos para acreditar los pagos
realizados, la ejecucién de los recursos y el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

En consecuencia, a través del informe
financiero y de los soportes anexos, se
evidencia el cumplimiento efectivo,
transparente y documentado de los
compromisos asumidos por la Fundacion
TIZU en la propuesta presentada y en el
marco del convenio suscrito con el
Municipio de La Tebaida.

constato
100%
facturas
presentadas son
originales y no
presentan  ningln
tipo de
adulteracion,
cumpliendo asi con
los criterios de
validez y
transparencia
requeridos para los
soportes financieros
del convenio.

que el
de las

16

Realizar, como aporte en
especie, las actividades
complementarias ofrecidas por
la ESAL en su propuesta,
incluyendo la atencién sin
costo a los adultos mayores
adicionales, las jornadas de
cumpleafios, actividades de
embellecimiento personal y
demas acciones de bienestar,
de acuerdo con los criterios de
seleccion establecidos en las
especificaciones técnicas.

Estas actividades deberan
quedar

Alcaldia de
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documentadas

La Fundacion TIZU da cumplimiento al
compromiso de realizar, como aporte en
especie, las actividades complementarias
ofrecidas en su propuesta, orientadas al
fortalecimiento del bienestar integral de los
adultos mayores atendidos en el Centro
Vida, de conformidad con los criterios de
seleccién establecidos en las
especificaciones técnicas del proceso.

De acuerdo con su propuesta econdémica,
la Fundacion se comprometio y obligd a
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mediante registros de
asistencia, evidencia
fotografica vy fecha de
ejecucion, los cuales deberan
presentarse en los informes

mensuales al supervisor.

asumir los siguientes aportes en especie,
los cuales se encuentran en ejecucion:

a) Aportar el cinco por ciento (5%) del
valor diario de la atencion del Centro Vida,
CON recursos propios.

b) Brindar atencion integral diaria a tres (3)
adultos mayores adicionales, sin costo
alguno para la entidad territorial.

c) Garantizar la contratacion de minimo el
cincuenta por ciento (50%) del talento
humano que opera el Centro Vida, con
personal residente en el municipio de La
Tebaida.

d) Realizar jornadas mensuales de
embellecimiento personal, dirigidas a los
adultos mayores beneficiarios.

e) Organizar una (1) celebracion mensual
de cumpleafios, que incluye, entre otros
elementos, decoracién, sonido, micréfono,
torta y ambientacién, como parte de las
acciones de bienestar y humanizacion del
servicio.

Asi mismo, la Fundacion documenta la
ejecucion de estas actividades mediante
registros de asistencia, evidencia
fotografica y fechas de realizacion, los
cuales son presentados en los informes
mensuales al supervisor del convenio.
Dichos aportes y actividades se explican y
desarrollan de manera detallada en el
informe, en el cual se anexan las
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respectivas evidencias que soportan su
cumplimiento.

En consecuencia, se evidencia el
cumplimiento  efectivo, verificable vy
documentado de| los aportes en especie y
de las actividades complementarias
asumidas por la Fundacion TIZU en el
marco del convenio.

17

Elaborar y entregar el Manual
de Procesos y Procedimientos
del Centro Vida dentro de los
primeros diez (10) dias habiles
de ejecucion del convenio,
para revision y aprobacion del
supervisor. El manual debera
contener la  descripcion
documentada de los procesos
asistenciales, administrativos,
operativos y de soporte
requeridos para la prestacion
del servicio, de conformidad
con los lineamientos de la
Resolucion 055 de 2018 y ias
especificaciones técnicas del
proceso. Una vez aprobado, su
cumplimiento sera obligatorio
para todo el personal de la
ESAL

La Fundacion TIZU dio cumplimiento al
compromiso de elaborar y entregar el
Manual de Procesos y Procedimientos del
Centro Vida dentro de los primeros diez
(10) dias habiles de ejecucion del
convenio, el cual fue remitido de manera
oportuna al supervisor para su revisién y
aprobacion, conforme a lo establecido en
las especificaciones técnicas del proceso.

El manual entregado contiene Ia
descripcion documentada de los procesos
asistenciales, administrativos, operativos y
de soporte requeridos para la adecuada
prestacién del servicio del Centro Vida, en
concordancia con los lineamientos de la
Resolucion 055 de 2018, e incluye de
manera detailada los procedimientos
relacionados con el funcionamiento de la
Fundacidn, asi como las medidas, rutas de
actuacion y protocolos que se aplican ante
la ocurrencia de situaciones operativas,
asislenciales, administrativas o de
emergencia.

Asi mismo, el Manual de Procesos y
Procedimientos se adjunta al presente

y

-

Manual de procesos
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informe como soporte documental del
cumplimiento de la obligacién contractual,
quedando su aplicacién y observancia de
obligatorio cumplimiento para todo el
personal de la ESAL, una vez surtido el
proceso de aprobacion por parte del
supervisor del convenio.

En consecuencia, se evidencia el
cumplimiento  efectivo, oportuno vy
documentadoc de esta  obligacién
contractual por parte de la Fundacion

TIZU.
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Apoitar los recursos propios
ofrecidos en su propuesta para
la ejecucién conjunta del
convenio, conforme a lo
exigido por el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 y el Decreto
092 de 2017, bajo alguna de
las dos modalidades aceptadas
en el proceso competitivo

La Fundacién TIZU da cumplimiento al
compromiso de realizar, como aporte en
especie, las actividades complementarias
ofrecidas en su propuesta, orientadas al
fortalecimiento del bienestar integral de los
adultos mayores atendidos en el Centro
Vida, de conformidad con los criterios de
seleccion establecidos en las
especificaciones técnicas del proceso.

De acuerdo con su propuesta econdmica,
la Fundacién se comprometié y obligd a
asumir los siguientes aportes en especie,
ios cuaies se encuentran en ejecucion:

a) Aportar el cinco por ciento (5%) del
valor diario de la atencion del Centro Vida,
con recursos propios.
b) Brindar atencién integral diaria a tres (3)
adultos mayores adicionales, sin costo
alguno para la entidad territorial.
¢) Garantizar la contratacién de minimo el
cincuenta por ciento (50%) del talento
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observacip
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humano que opera el Centro Vida, con
personal residente en el municipio de La
Tebaida.

d) Realizar jornadas mensuales de
embellecimiento personal, dirigidas a los
aduitos mayores beneficiarios.
e) Organizar una (1) celebracion mensual
de cumplearios, que incluye, entre otros
elementos, decoracion, sonido, micréfono,
torta y ambientacion, como parte de las
acciones de bienestar y humanizacion del
servicio.

Asi mismo, la Fundacién documenta la
ejecucion de estas actividades mediante
registros de  asistencia, evidencia
fotografica y fechas de realizacion, los
cuales son presentados en los informes
mensuales al supervisor del convenio.
Dichos aportes y actividades se explican y
desarrollan de manera detallada en el
informe, en el cual se anexan las
respectivas evidencias que soportan su
cumplimiento.

En consecuencia, se evidencia el
cumplimiento  efectivo, verificable vy
documentado de los aportes en especie y
de las actividades complementarias
asumidas por la Fundacién TIZU en el
marco del convenio.

APORTE 5% del valor diario de
la atencion del Centro Vida

la Fundacion aportd el cinco por ciento
(5%) del valor del convenio, equivalente,
para el presente informe, a la suma de
DOS MILLONES CUATROCIENTOS

Se

respectivo

de

verifico

el

aporte

la Fundacion
mediante el informe
contable, toda vez

Sin
observadio
nes

SETENTA Y DOS MIL PESOS ($2.472.000),
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recursos que fueron destinados a la | que - Durante el
operacion y ejecucion del servicio del | periodo objeto del
Centro Vida. presente informe, el
valor total
Adicionalmente, la Fundacién asumié un | €jecutado asciende
aporte econdmico adicional con recursos a CUARENTA Y
i lor de NOVENTA Y CINCO i
HIRPNEs POV Ve B2 CUATROCIENTOS
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE CUARENTA MIL
PESOS CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS | PESOS
($95.269,97), el cual no fue objeto de | ($49.440.000). De
cobro al Municipio y se encuentra | dicho valor, el
debidamente soportado y acreditado en el alpopl;lte lre'::ll-lzailjo p&l"
presente informe, como evidencia del '?’eba::gcmlo e
compromiso institucional Y del corresponde al
fortalecimiento del servicio prestado. noventa y cinco por
ciento (95%),
equivalente a
- Aporte ESAL CUARENTA Y SEIS
Valor dia 5% MILLONES
NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO
MIL PESOS
$ 2.208.000,00 $ 110.400,00 ($46.968.000), :
mientras que e
S 2.400.000,00 $120.000,00 aporte de la Entidad
5 2.400.000,00 $ 120.000,00 Sin Animo de Lucro
$ 2.400.000,00 $ 120.000,00 — FUNDACION TIZU
$ 2.400.000,00 |  $ 120.000,00 SQUNGIR TR for
$2.400.000,00| $120.000,00 dento . (5%),
correspondiente a
$2.400.000,00|  $120.000,00 DOS  MILLONES
$ 2.400.000,00 $ 120.000,00 CUATROCIENTOS
$2.400.000,00|  $ 120.000,00 SETENTA Y DOS
$2.400.000,00|  $120.000,00 3;15' s PESOS
$2.400.000,00| S 120.000,00 SRS
5 2.400.000,00 $ 120.000,00
S 2.400.000,00 $ 120.000,00
S 2.400.000,00 $ 120.000,00
I s e e i
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$ 2.400.000,00
$ 2.400.000,00
$ 2.400.000,00
$ 2.400.000,00
$ 2.400.000,00
$ 2.400.000,00
$ 1.632.000,00
$ 49.440.000,00

$ 120.000,00
$ 120.000,00
$ 120.000,00
$120.000,00
$ 120.000,00
$ 120.000,00
$ 81.600,00

$ 2.472.000,00

En consecuencia, se evidencia el
cumplimiento  efectivo, verificable y
documentado del aporte de recursos
propios asumido por la Fundacién TIZU en

el marco del convenio.

Dar atencion diaria integral a
TRES (3) adultos mayores sin
costo alguno para la entidad.

En cumplimiento de la obligacion de
brindar atencion sin costo a tres (3) adultos
mayores, la Fundacion TIZU informa que
durante el periodo en funcionamiento del
Centro Vida, de los 53 cupos a disposicion
por el Municipio de La Tebaida. De estos
53 adultos:

50 adultos mayores corresponden
al proceso regular y son objeto de
cobro dentro del convenio.

3 adultos mayores fueron
atendidos sin costo alguno para el
Municipio, en cumplimiento del
compromiso establecido
contractualmente.

Es importante precisar que el
Convenio de Asociacion se encuentra
estructurado para la atencién de cincuenta

Se constata la
informacion con las
asistencias diarias.

Sin
observacio
nes

e —— S

Alcaldia de

LA TEBAIDA

Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512

www.latebaida-quindio.gov.co Email gobierno@latebaida-quindio.gov.co

SECRETARIA DE GOBIERNO
Cédigo Postal 633020




ﬁ{.{ A
IR

LA TEBAIDA
i _Mean e wouih g

REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO

Nit: 890 000564-1

COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS

OBSERVA
CION

(50) adultos mayores, adicional a tres (3)
cupos adicionales otorgados de manera
voluntaria por la FUNDACION TIZU. No
obstante, debido a la alta demanda del
servicio, durante algunos dias del periodo
reportado se liegd a atender hasta
cincuenta y seis (56) adultos mayores, los
cuales fueron atendidos en su totalidad con
recursos propios de la FUNDACION TIZU.

En este sentido, la Fundacion Unicamente
realiza el cobro correspondiente a los 50
adultos mayores establecidos
contractualmente, asumiendo con recursos
propios la atencion de los adultos
adicionales que superan dicha cifra,
reafirmando asi su compromiso social y
financiero con la poblacién beneficiaria del
programa.

Por tal motivo, se certifica que Ila
Fundacion TIZU debe facturar de manera
permanente un total de 50 adultos
mayores, independientemente de que los
tres cupos de obsequio asistan o no a las
jornadas programadas.

De acuerdo con los registros de atencion,
se verifico la siguiente asistencia durante
las fechas sefialadas, sin que ello afecte el
numero fijo de 50 adultos a cobrar:

Cantidad
Fecha Adultos
atendidos

Alcaldia de
LA TEBAIDA
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10 de diciembre de 2025 46

11 de diciembre de 2025 56

12 de diciembre de 2025 55

15 de diciembre de 2025 54

16 de diciembre de 2025 53

17 de diciembre de 2025 54

18 de diciembre de 2025 53

19 de diciembre de 2025 53

22 de diciembre de 2025 54

23 de diciembre de 2025 54

24 de diciembre de 2025 54

26 de diciembre de 2025 54

29 de diciembre de 2025 54

30 de diciembre de 2025 54

31 de diciembre de 2025 54

2 de enero de 2026 54

5 de enero de 2026 54

6 de enero de 2026 54

7 de enero de 2026 54

8 de enero de 2026 54

9 de enero de 2026 34

En conclusion, se avala que, aunque la
asistencia de los beneficiarios pueda
variar, el nimero de adultos mayores con
costo para efectos de facturacion se
mantiene en 50  beneficiarios
permanentes, en cumplimiento de lo
pactado en el convenio.

Esta distribucion ha sido respetada
rigurosamente durante el tiempo de
ejecucion del convenio, garantizando el

I e = R e
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acceso al servicio de atencién integral sin
costo para los tres beneficiarios
designados.

Garantizar la contratacion del
50% del talento humano que
C. operara en el Centro Vida
Residente en el municipio de
La Tebaida.

En cumplimiento de la obligacion de
garantizar la contratacion del 50% del
talento humano que opera en el Centro
Vida y que reside en el municipio de La
Tebaida, Quindio, se informa que todo el
personal vinculado para la ejecucion del
convenio cumple con el requisito de e verificaron los
residencia en el municipio, es decir que la certificados de
Fundacidn TIZU acredito no el 50 sino el _~ vecindad

100% del personal.

Como prueba de ello, la fundacién TIZU
adjunto las respectivas certificaciones de

vecindad expedidas por la autoridad
competente

Sin
observacio
nes

D Realizar jornadas de belleza
" | mensuales.

En  cumplimiento de la actividad
correspondiente a la realizacion de
jornadas de belleza mensuales, la
Fundacion TIZU reporto la ejecucion de
una (01) jornada durante el periodo
evaluado, orientadas al bienestar y
autocuidado de las personas mayores | Se verificaron

beneficiarias del programa: dichas actividades
en el informe

» Primera jornada: realizada el 07 | presentado por la
de enero de 2026, en la cual | Fundacion.
ofrecieron servicio de manicure y
pedicure

Estas actividades, segun lo informado por
la Fundacion, buscan fomentar el
autocuidado, fortalecer la autoestima y

Sin
observacio
nes
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contribuir al bienestar fisico y emocional de
las personas mayores participantes.

Organizar una (1) celebracion
mensual de cumpleafios,
incluyendo decoracién, sonido,
micréfono, torta, entre otros
elementos

En cumplimiento de Ila actividad
correspondiente a la organizacién de una
(1) celebracion mensual de cumpleafios, la
Fundacién TIZU llevé a cabo la celebracion
correspondiente al mes de diciembre para
las personas mayores usuarias del
programa.

Durante la jornada la Fundacion conté con
decoracién, sonido, micréfono y torta,
elementos que propiciaron un ambiente
festivo y de integracion. Adicionalmente, la
Fundacion entregd un obsequio a cada
persona mayor homenajeada, como
muestra de reconocimiento y afecto hacia
los beneficiarios.

Esta actividad, segln lo reportado, tiene
como proposito fortalecer los vinculos
afectivos, promover el sentido de
pertenencia y brindar espacios de alegria,
recreacién y bienestar para las personas
mayores participantes.

Se verificaron
dichas actividades | Sin
en el informe | observacio
presentado por la | nes
Fundacion.
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En cumplimiento del compromiso de
apoyar la industria nacional, se informa
que durante la ejecucién del convenio se
ha priorizado la adquisicion de productos,
insumos, utensilios, alimentos y demas
elementos necesarios para el
funcionamiento del Centro Vida a
proveedores y fabricantes nacionales,
dando preferencia a empresas legaimente
constituidas en Colombia. Aportd facturas de
compras

Sin
observacio
nes

F | Apoyar la industria nacional.
Esta decision busca impulsar la economia
local y nacional, fortalecer el tejido
empresarial del pais y promover el
desarrollo sostenible, tal como lo estipulan
los principios de contratacién plblica y el
compromiso con el desarrollo social y
econdmico del territorio.

CHEQUE
TRANSFERENCIA X

En el caso de que el pago se realice a través de transferencia se deberd diligenciar la siguiente informacion:

Nombre del banco Tipo de cuenta No. de cuenta Titular de la cuenta

BANCO DAVIVIENDA AHORROS 136670082934 FUNDACION TIZU

(Nota: El supervisor del contrato en el caso de pagos mediante transferencias, debera constatar en cada uno
de los mismos que los datos de la cuenta correspondan a los establecidos en la minuta del contrato).

s oo S - - — e - e T i T s e e R st

X Alcaldia de SECRETARIA DE GOBIERNO

; Ca 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301
=¥ LA TEBAIDA i 7 AR g posal 633020

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 ~ Fax (0057) (6) 754 2512

www latebaida-guindio.gov.co Email gobierno@latebaida-guindio.gov.co




AN REPUBLICA DE COLOMBIA
] ALCALDIA MUNICIPAL
o LA TEBAIDA QUINDIO

Nit: 890 000564-1

Nota 1: Se verificd las actividades segtin lo reportado por el contratista y este cumple a cabalidad con el
objeto de su contrato,

Nota 2: Se verificé que el IBC del contrato cumple con lo establecido el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015
(...) los trabajadores independientes deben aportar a seguridad social sobre el 40 % del valor recibido
mensualmente. (...)

Firmado en La Tebaida Quindio a los (26) dias del mes de ENERO de 2026

‘\QO\Q %\qbﬁo& Haolado A—-

FUNDACION TIZ
MARIA FABIOLA MOTATO LADINO

REPRESENTANTE LEGAL
Contratista
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