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“Cuidamos tu vida con calidad y humanización “ 
Calle 5 No. 4-70  Tinjacá, Boyacá         Cel.: 318 595 3501          E-mail: ese@centrodesaludtinjaca.gov.co 
 

Tinjacá, 04 de marzo de 2026. 
 
 
Señora: 
YESSICA KATERINE PINILLA ALARCÓN – tesorera. 
Supervisora. 
 
 
Ref.: Asignación de supervisión contrato No. 59-2026. 
 
 Objeto: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO AUXILIAR, PARA APOYAR 

LA EJECUCIÓN Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 

(PIC) DEPARTAMENTAL, VIGENCIA 2026.”  
 
KAREN ROCIO ÁVILA SANTANA, obrando como representante legal de la E.S.E. CENTRO 
DE SALUD SAN BLAS en mi condición de gerente, manifiesto: 
 
Que por medio del presente oficio se le comunica la designación como supervisor del 
contrato referenciado, quedando a su cargo. Para tal efecto se le allega copia del contrato 
a fin de proceder a la suscripción del acta de inicio, una vez verifique el cumplimiento de los 
requisitos para su ejecución así como las funciones allí estipuladas, especialmente en lo 
referido a las funciones del supervisor y lo dispuesto en el estatuto de contratación. 
 
Atentamente,  
 
 

KAREN ROCIO ÁVILA SANTANA  
Gerente 

 
 
 
Notificado: YESSICA KATERINE PINILLA ALARCÓN 
 
 
Firma:         
C.C. 1.055.710.487 de Tinjacá - Boyacá 
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