SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo de 2026

Sefior(a)

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8988690
Coordinador Académico

Centro de logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual marzo 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR. 8988690

MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania nro. 57.428.475, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos
mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026
Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional de
nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena para el

programa de Articulacion con la Educacion Media en el drea de Asistencia Administrativa.

Ejecuciéon mensual de actividades
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacion de
aprendices en el drea,
en las competencias, los
de
las

resultados

aprendizaje y
de
proyectos de formacién

actividades los
programados, dentro de
los tiempos que, para
cada accion, se
determine por parte del

centro de formacion.

Impartir formacion Profesional
integral presencial del programa
de formacidn en Asistencia
Administrativa en las
fichas:3160973,3160990,3161007,
3431645,3431622,3431620: led
Magdalena

3167582: led Rodrigo Galvan de la
Bastidas.

Anexo No. 1

Correo de asignacion por parte del
coordinador académico
Foto de formacién

Realizar
acompafamientoy
orientacién al
desarrollo de la
actividad en el proceso
de registro e
inscripcidon, matriculay
certificacion del
programa de formacion
laboral - Articulaciéon
con la media.

Verificacién de las aprendices del led

Laura Vicufia que envien el

certificado de afiliaciéon de salud para
finalizar el tramite de matricula

2026.

Anexo No. 2
Pantallazos

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa(s) que se le
asignen durante la
ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacién,
Planeacién pedagdgicay
los recursos diddcticos
que incluyen guia de
aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de

evaluacidn).

No se requiere la actividad.

No se requiere la actividad.

Identificar los

aprendizajes  previos,

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad
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estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.

Participar en el proceso
de induccién de los
aprendices.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

Realizar seguimiento a
los aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a
la bitdcora virtual del
aprendiz cuando le sean
asignados.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

Llevar control de las
inasistencias de los

aprendices a la
formacion, registrar en
el aplicativo
institucional las

inasistencias y reportar

a la coordinacion
académica las
novedades para
aplicacion del
reglamento del
aprendiz.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

Asociar los aprendices a
la ruta de aprendizaje en
el aplicativo
institucional una vez el
aspirante esté en estado
matriculado vy verificar
con el reporte que todos
aparezcan en
formacioén.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

Emitir los juicios de
evaluacion con base en

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad
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la valoracién de las
evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en  los
aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo
tres (3) dias después de
alcanzado el resultado

de aprendizaje.

10

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales

de apoyo académico y
administrativo
relacionado

con su rol, actualizando
y

registrando de manera
veraz y oportuna cada
una

de las acciones que
integran

el proceso formativo.

-Uso del correo Oficial.

Anexo No 3
Correo Oficial

11

Participar en la
formulacion de
proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica
y desarrollo
tecnolégico, de interés
institucional SENNOVA.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

12

Participar en los
equipos, grupos,
comités, proyectos vy
demas instancias
institucionales que lo

requieran.

-Reunidn con el equipo de asistencia
administrativa para revisar: Guias de
aprendizajes, material de apoyo etc.

Anexo No. 4
Foto de reunidn equipo
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13

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de que
se requiera.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

14

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional)
en los dias establecidos
por el centro, al
supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

15

Llevar 'y  mantener
actualizado el portafolio
de evidencias del
instructor  seguin lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

16

Responder por la
custodia y buen uso de
equipos, bienes e
inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o
lugar donde se
desarrolle la formacién
le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer
entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad
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institucionales. Apoyar
los procesos de
Aseguramiento de la
calidad

entidad lo requiera.

cuando la

17

Apoyar la planeacién y
el alistamiento de los
materiales de
formacidén, propios de
su darea y apoyar los
procesos de evaluacién
y/o parte técnica de la
supervisiéon de la
adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474
de 2011y requerimiento
de la institucion

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

18

Adoptar en la formacién
las diferentes
estrategias pedagodgicas
que la entidad dispone
como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre

otras.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

19

Participar en procesos
de promocién y
divulgacion de la oferta
educativa, servicios vy
actividades de
divulgacion tecnoldgica
programada por el
Centro.

Divulgacion de los cursos:

-Técnico en cosmetologia y estética
integral
-Oferta
recursos humanos

presencial-Técnico  en

Anexo No 5
Foto de publicacion.

20

Participar en las labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos y
magquinaria utilizados en
la formacién profesional

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad
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integral, cuando ésta
sea requerida.

21

Rendir oportunamente
los informes requeridos
sobre las  acciones
encomendadas y los
productos resultantes
de procesos de
formacidn profesional.

-Presentacién del informe de
ejecucion  con evidencias en
cumplimiento de las obligaciones
ejecutadas en el mes.

Anexo No 6
Pantallazo Informe
GC

22

Solicitar oportunamente
los elementos
necesarios para
desarrollar eficazmente
su labor técnico-
pedagdgica.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

23

Incorporar las
tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas vy de
gestion a las estructuras
curriculares por
competencias laborales
de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

24

Asegurar la
organizacion,
mantenimiento v
adecuada utilizacién de
los recursos que hay en
su ambiente laboral.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

25

Presentar agendas e
informes de legalizacién
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacion de la
comision.

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad
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Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
26 contrato y presentar
informes mensuales

de la ejecucion del

contrato.

Se anexa planilla de pago de
Seguridad Social

Anexo No 7

Pantallazo planilla Seguridad social.

Desarrollar actividades
formativas de manera
presencial cuando sea
27 . .
requerido. (Aplica solo
para instructores

virtuales)

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

Aplicar al proceso y
aportar la certificacion
de la Norma de
Competencia  Laboral
28 Ly
para la funcion de
instructor, durante la

ejecucion si el inicio se

da posterior a esta fecha

No se requiere la actividad

No se requiere la actividad

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9500199301 de la planilla, Aportes En Linea
referente al mes de marzo de 2026

Cordialmente,

MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVA
Contratista

C.C. No. 57.428.475 de Santa marta

=

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR. 8988690 DEL 2026
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EVIDENCIAS
Anexo No 1

[ Asignacion de grupos ACM: Mirtha Mercedes Montesina Tovar - Outlock - Geagle Chrome = x
@® about:blank &,
T Eliminar ~ = Archivar () Informar ~ Movera ~ €\ € 7 v @ Compartiren Teams @ Zoom v & J -
u h\4 @ P: -
Asignacion de grupos ACM @ Publica
William De Jesus Salcedo Cuac © 4\ Responder €\ Responderatodos ~ Reenviar : D 23]
@ Para: ® Mirtha Mercedes Montesino Tovar; mirthamontesino36@gmail.com Mar 17/03/2026 9:58
CC: ® Samanta Maria Cohen Montana
o Retenci6n: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 14/03/2036 9:58
Buen dia, estimada instructora.
Cordial saludo.
Por medio de la presente, me permito enviarle la asignacion de los grupos que estara atendiendo durante la vigencia 2026. Agradecemos establecer contacto de manera inmediata con las Instituciones
Educativas correspondientes, con el fin de iniciar oportunamente el proceso formativo.
NOMBRE
FICHAS NOMBRE DE LA FORMACION MUNICIPIO NOMBRE EMPRESA NOMBRE RESPONSABLE L M M ] v
CURSO
3167582 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED RODRIGO GALVAN DE BASTIDAS MIRTHA MERCEDES MONTESING TOVAR 13:30-18:30
3431645 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED MAGDALENA MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR 13:00-18:00
3160973 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED MAGDALENA MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR 7:00-12:00
3160990 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED MAGDALENA MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR 13:00-18:00
3431622 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED MAGDALENA MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR 107:00-12:00
3431620 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED MAGDALENA MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR 07:00-12:00
3161007 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA SMR IED MAGDALENA MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR 13:00-18:00
P. D.: En caso de presentarse alguna novedad relacionada con los dias u horarios asignados por parte de las Instituciones Educativas, le solicitamos comunicarse con la dinamizadora Kristel Lopez para realizar
los ajustes pertinentes.
Quedo atento. N

/O Buscar

" o Wextremo A d9) ESP

1:35p. m.
17/03/2026 %_)

|| P Buscar Ao e a9 - 06 M INICO +522% A d) B SoP™ [

12/03/2026
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Anexo No 2 — Verificacion del certificado de afiliacion de

2026.
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Sena
2. )
= WhatsApp B O 457324 5679678, +57 313 7063346, +57 301 5049686, +57 350 6129810, +57 310 7402939, +57 324 1065200, +57 3 Q :
o
()
= Q Buscar un chat o iniciar uno nuevo /312026
@ Todos No leidos Favoritos - W
28 ESTUDIANTES QUE FALTAN X EL CERTIFICADO DE AFILIACION DE LA EPS
o +573245679678 i 1 GARCIA OJEDA MARIA FERNANDA..
=  Debes enviario lo més pronto posible Buenas tardes
Chicas no se como van hacer pero se necesita URGENTE ... la certificacion
Sena de afiliacién de salud
- X : e La verdad que no entiendo porque no las han enviado adn ..
« Ti: ESTUDIANTES QUE FALTAN X EL CE Pueden quedar x fuera estas chicas
A +57 317 4572216 \nde ﬁeﬂdumpoesun mensajes e insistencia que hecho pero hacen caso
®  wuswo s
Eso me da una idea de irresponsables .. Espin y
s, Patricia Llamada Iues
Buenos dias sefior Mirta Gracias Gracias a ESTUDIANTES QUE FALTAN X EL CERTIFICADO DE AFILIACION DE LA EPS
1 GARCIA OJEDA MARIA FERNANDA
=) L ic 2 MARTINEZ POLO YUT DANNYS '
L= . UZmest Constente : e 3 TORREZ OLIVERO VALENTINA ISABEL o
Reacciond con j, 2: " & 0:45 4 BOLANO ALFARO VALERIA MICHELL
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& Obtener WhatsApp para Windows + @ FEscribeunmensaje 9
s e - 1:40 p. m.
B O Buscr SHo e e’ T o - @ weaemo ) &9 orp O
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Anexo No 3 — Utilizacién plataforma institucional.
CORREO OFICIAL

G ESTUDLANTES SIN CERTIFICADO DE AFILIACION DE SALUC: Mirtha Mercedes Montesing Tovar - Cuutlook - Google Chrome = o x
@ about:blank

T Eliminar ~ T Archivar Fg Mover a R %) Zoom | e O [ = H

ESTUDIANTES SIN CERTIFICADO DE AFILIACION DE SALUD @

Mirtha Mercedes Montesino Tovar (Z) - Responder ¥ Responderatodos 7 Reenviar 3

ﬁ Para: eliscarbonel@hotmail.com Vie 0

@ Retencién: Exchange Online (10 aftos) Expira: Lun 03/03/2036 13:47

Buenas tardes
Cordial saludos coordinadora Eli:

Las siguientes estudiantes estan pendiente por enviar el certificado de afiliacién de la salud

10-1
1 GOMEZ VEGA VIVIANIS VIANIS
2 MALDONADO MENDEZ CARLA MARGARITA
3 PINEDA RIATIGA NICOLLE
4 SALINA GUEVARA MARIA ISABEL
10-2
1 GARCIA OJEDA MARIA FERNANDA
2 MARTINEZ POLO YUT DANNYS
3 TORREZ OLIVERD VALEMTINA ISABEL
4 BOLANO ALFARO VALERIA MICHELL
5 PARDO IBARRA KAYRA NASHUA
5 ROLON CASTAREDA DARSHALL CAMILA

Quedo atenta ...
MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR
BB O Buscar 2 o m e C = E D =n [ Humedad  ~ di) EsP 122"5;;;26 ]

Anexo No 4 - Foto de reunion equipo AA

v F Meet uso-wiki-trk @® x +

c e meet.google.com/uao-wiki-txk 3 in} 8

ALBERTO MA... BIATNETT ELIANA CAMPO HUGUETT Yulieth Castaiio

Carlos Alberto Lapeira

5:09 p.m. | uao-wiki-txk @
*®

@ O suscar Ao € @

s®p.m

D = ® 30°C Parc soleado A B di) E5P X rote
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v LB Meet uso-wiki-trk ® x (O Whatshpp x |+ - o x

C o meet.google.com/uao-wiki-txk % In! a

Carlos Alberto Lapeira

CLAUDIA NAJERA

Katherine Lozano

Maria Fontalvo

NUBIA ESTHERVEGAS.. W

VoH&HireSOo00m"

5:15 p.m. | uao-wiki-txk A = Ed £y

@ O Buscar ¥ o ¢ C = 1 9 = 8 30°C Parc.soleado A B di) EP ,?g;&m,'é (=)

Anexo No 5 Fotos de publicaciéon

WhatsApp Image 2026-03-12 at 244.28 PM (1)jpeg

- T -

[2)

sm =200 pm

LENTHEGA DE DOCUMENTOR PARA INBORIPGION
p .

© Vistopor 7

@ O Buscar ¥ (o) 1 @€ ¢ & & % - 8 @ 31°C Mayorm. soleado A ) ESP
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WhatsApp Image 2026-03-12 at 2.44.28 PM (2)jpeg
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Anexo No 6- Pantallazo Informe GC
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

X | Publica Clasificada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo de 2026

Sefior(a)

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAQ

‘SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8988690
Coordinador Académico

Centro de logistica y Promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual marzo 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR. 8988690

MIRTHA MERCEDES MONTESINO TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania nro. 57.428.475, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Anexo No 7 - Planilla de pago seguridad social No 9500199301
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