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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, abril de 2026

Sefior(a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) contrato nro. 9138784
Coordinador Académico Construccién
VIRTUALES

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual abril del afio
2026

Referencia: No 9138784 del aio 2026
SABRINA ESTHER BARROS ARIAS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 22590596, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de abril de 2026 por valor de (S 4.737.497).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta AHORROS No. 55477780643

BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.
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Objeto: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
BILINGUISMO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades
y proyectos a través de las tecnologias de la informacidén y la comunicacidon que brinda la entidad,

atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Gestionar

curricular, gestién de proyectos formativos,
juicios evaluativos, novedades e inasistencias en
el aplicativo institucional SOFIA Plus.

la

informacion

de planificacién

Registro de notas en el
aplicativo y seguimiento al
aprendiz. Atencién de los
grupos de aprendices
asignados. Registro
oportuno en el aplicativo
SENA Sofia Plus.

Atencién a los aprendices
en formacién Transversal
virtual en las
competencias:
Comprender textos en
inglés en forma escrita y
GTH-F-062 V09 auditiva -
Producir textos en inglés
en forma escrita y oral.
(240202501). ADSO -
Fichas: 2786673. GIT -
Fichas: 2834377 - 2844797
- 2879529- 2879530. OCE -
Fichas: 2834662 -2834663
- 2834664. DCIM - Ficha:
2879550. DMW - Ficha:
2879518. Des. Publicitario
- Ficha: 2879763.

Gestionar actividades de formacién con apoyo
en la plataforma virtual dispuesta por la entidad
y garantizar el uso de la misma por parte de los

aprendices.

Tutoria y atencién de
aprendices de la ficha
asignada en la formacion
de titulada virtual. Publicar
los anuncios requeridos
(segin los estandares).
Atencién de aprendices en
tiempo real mediante
sesiones en linea
programadas. Actualizar la
informacion del perfil del
instructor.

Retroalimentacién de
foros dentro del tiempo
establecido. Disponer de
los enlaces de envio de las
actividades y de las guias
de aprendizaje segun lo
requerido por los
estdndares. Evaluar vy

Atencion a los aprendices
en formaciéon titulada
virtual y complementaria
en la plataforma Zajuna
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retroalimentar las
evidencias y habilitar los
enlaces de envio dentro
del tiempo requerido.
Retroalimentar de forma y

programadas. Actualizar la
informaciéon del perfil del
instructor.

Retroalimentacién de
foros dentro del tiempo
establecido. Disponer de
los enlaces de envio de las
actividades y de las guias
de aprendizaje seglin lo

requerido por los
estandares. Evaluar vy
retroalimentar las

evidencias y habilitar los
enlaces de envio dentro
del tiempo requerido.
Retroalimentar de forma y

fondo las evidencias vy
generar acciones
motivacionales v de
fortalecimiento  durante
todo el ©proceso de
formacion.

fondo las evidencias vy

generar acciones

motivacionales y de

fortalecimiento  durante

todo el ©proceso de

formacion.
Ejecutar acciones de formacion profesional | Tutoria y atencidn de | Atencion a los aprendices
segln el drea de conocimiento asignada en el | aprendices de la ficha|en formacién titulada
objeto contractual y acorde al nivel de|asignada en la formacion | virtual en las
formacidn, jornada y modalidad establecida en | de titulada virtual. Publicar | competencias:
la programacién especifica de acciones de |los anuncios requeridos |Comprender textos en
formacién. (segiin los estandares). | inglés en forma escrita y

Atencién de aprendices en | auditiva - Producir textos

tiempo real mediante | eninglés enforma escritay

sesiones en linea | oral. (240202501). ADSO -

Ficha: 2786673. GIT -
Fichas: 2834377 -
2844797-2879529 -
2879530.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
B NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502724154 - APORTES EN LINEA referente al mes
de marzo.

Cordialmente,

SABRINA ESTHER BARROS ARIAS
Contratista
C.C. No. 22590596

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor del contrato 9138784 de 2026
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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