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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Florencia 18 de Diciembre de 2020  
 
 
Señor (a) 

 
HERNAN FAJARDO CALDERÓN  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1782519 
Coordinador Grupo de formación integral, gestión educativa y promoción y relaciones 
corporativas.  
Formación Profesional Integral Florencia 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de Diciembre del año 2020 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.1782519 del año 2020 
 
 
FABIOLA VASQUEZ PORTES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1026586467 de Bogotá 
D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, SBDC Centro de Desarrollo Empresarial, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago Se fija como valor total para la contratación la suma de DOCE MILLONES 
OCHOCIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES ($ 12.830.873) M/CTE. Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de agosto 
por valor de UN MILLÓN CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y SIETE ($1.186.047) M/CTE. 
b) Tres (3) pagos iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2020, por un valor de TRES 
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO ($ 
3.234.674) M/CTE. b) Un último pago en el mes de diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS 
CUARENTA MIL OCHOCIENTOS CUATRO ($ 1.940.804) M/CTE. 
 
 
Plazo: Será hasta el 18 de diciembre de 2020. 
 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la 
gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa 
SENA Emprende Rural SER, en el área de GASTRONOMIA. 
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CLÁUSULA CUARTA 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Participar en la planeación de los 

procesos formativos del acuerdo a 

lo establecido en los lineamientos 

entregados por la Coordinación 

nacional de emprendimiento. 

No se desarrollo en el mes objeto de 

cobro, pero participé en el proceso 

de alistamiento de los  programas de 

formación y los formatos fueron 

enviados al encargado del agente 

GAE en el mes de agosto. 

Las fichas creadas fueron: 

2193382, 2193412, 2193317. 

Dicha obligación se cumplió el 100% 

en el mes de agosto, ya que por 

tiempos no se aperturarán mas 

fichas y estas finalizan el 18 de 

Diciembre de 2020. 

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de Agosto. 

La evidencia reposa en el 

portafolio del instructor y en el 

Drive de coordinación 

académica de el mes de 

AGOSTO. 

 

2 

Realizar alistamiento de la 
formación, en la formulación de 
los proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación de 
ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
de emprendimiento;  
debidamente costeados y con 
actividades definidas en el 
marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo; priorizando 
el uso de los materiales de 
formación. 

Elaboré las planeaciones 

pedagógicas y guía de aprendizaje 

de la fase de ejecución con sus 

respectivos instrumentos de 

evaluación de las fichas de 

caracterización. 

2193317 en el municipio del Paujil 

2193382 En el municipio de 

Cartagena del Chaira 

2193412  En el municipio de San 

Vicente del Caguán. 

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de agosto, 

septiembre, octubre, noviembre 

Evidencia que reposa en el 

portafolio del instructor y 

digitalmente en el Drive de 

coordinación académica de 

AGOSTO, SEPTIEMBRE, 

OCTUBRE, NOVIEMBRE.  

3 

Ejecutar las acciones de 

formación haciendo uso de la 

estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos" de 

acuerdo a los procedimientos y 

lineamientos establecidos en la 

guía para la ejecución del 

programa SER 

Ejecute las acciones de 

formación haciendo uso de la 

estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", de 

acuerdo a los procedimientos y 

lineamientos establecidos por 

dirección de formación 

profesional integral en las fichas 

2193382, 2193412, 2193317. 

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de diciembre. 

3.1  Registro de Tiempos 
Sofia Plus correspondiente al 
mes de diciembre 2020 
 
3.2 Registro de asistencias y 
pantallazos de formación.   
 

Evidencia que reposa en el 

portafolio del instructor y el 

DRIVE de la coordinación 

academica. 
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4 

Evaluar los resultados de 

aprendizaje en un plazo no 

mayor a ocho días hábiles 

luego de finalizada la formación 

Evalué los resultados de 

aprendizaje de las fichas 

2193382, 2193412, 2193317,  del 

programa de formación 

Emprendedor en Gastronomía 

Típica Rural. 

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de diciembre. 

4. Reporte de juicios 
evaluativos de las fichas 
2193382, 2193412, 2193317 
del programa de formación 
Emprendedor en Gastronomía 
Típica Rural.  
Evidencia que reposa en la 
plataforma sofia plus, en el 
portafolio del instructor y el 
DRIVE de la coordinación 
academica. 

5 

Reportar y sistematizar las 

actividades, acciones y resultados 

realizadas en el marco del objeto 

contractual, en los diferentes 

sistemas, plataformas y formatos 

establecidos por el SENA para el 

seguimiento de la información, tales 

como SOFIA plus, GEOSENA y 

otros dispuestos temporalmente 

para el seguimiento de actividades 

específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato y al 

profesional de apoyo misional del 

programa SER de su centro de 

formación o quien cumpla sus 

funciones. 

No se desarrollo en el mes objeto de 

cobro, pero reporté al grupo de 

administración  educativa, el 

respectivo formato de registro de 

asistencia a matricula de las fichas 

de Emprendedor en Gastronomia 

Tipica Rural numero:  

2193317 en el municipio del Paujil 

2193382 En el municipio de 

Cartagena del Chaira 

2193412  En el municipio de San 

Vicente del Caguán  en el mes de 

agosto de 2020. 

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de agosto  y 

septiembre. 

Evidencia que reposa en el 

portafolio del instructor y 

digitalmente en el Drive de 

coordinación académica. Del 

mes de agosto y septiembre. 

6 

Apoyar la articulación de las 
acciones del programa SER 
con las estrategias 
institucionales tales como 
SENNOVA, AGROSENA, 
SIGC; de acuerdo a las 
orientaciones del apoyo 
misional de centro SER. 

Participé en la sensibilización de 
de la estrategia SENNOVA la cual 
nos dio a conocer la funcionalidad 
y los procesos de articulación con 
los diferentes programas SENA. 
 
Sensibilizacion realizada el día 23 
de noviembre por el líder Carlos 
Alberto Torres Sanza.  
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de noviembre. 

Evidencia que reposa en el 
portafolio del instructor y en el 
Drive de coordinación 
académica del mes de 
NOVIEMBRE. 
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7 

Entregar al profesional de 

apoyo misional de centro SER, 

la información y documentación 

requerida para la creación de la 

unidad productiva en el 

aplicativo SOFIA PLUS, 

resultado de la ejecución de los 

programas de formación 

desarrollados en las líneas de 

autoconsumo y negocios 

rurales. 

Mediante correo electrónico 
dirigido a la Lider del programa 
SER envié los formatos 
debidamente diligenciados con la 
información requerida para la 
creación de la UP en plataforma. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de noviembre. 

Evidencia que reposa en la 

base de datos del programa 

SER, en portafolio del 

instructor y en el Drive de 

coordinación académica del 

mes de NOVIEMBRE. 
 

8 

Realizar y/o gestionar la 

inscripción en el sistema de 

información de la Agencia 

Pública de Empleo del SENA, 

de los aprendices que no 

conformen parte de las 

unidades productivas a crear en 

cada proyecto, de manera 

informada y consentida por los 

mismos, así como de los 

aprendices formados por la 

línea de ocupaciones rurales 

garantizando la consignación 

de información veraz y 

actualizada, así como informar 

los mecanismos de consulta a 

los aprendices. 

Se realizó sencibilizacion  a través 

de video conferencia en la pltaforma 

meet, también se inscribieron   en   

el   sistema   de información    de    

la     Agencia PÚblica de Empleo 

del SENA, de los       aprendices 

matriculados en las fichas 

2193382, 2193412, 2193317 a 

través del enlace enviado por el 

orientador ocupacional Oscar 

Fajardo Carvajal.  

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de noviembre. 

Evidencia que reposa en la 
base de datos de la APE y en 
el portafolio de Coordinacion 
academica del mes de 
NOVIEMBRE. 

9 

Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, con una 

antelación mínima de una 

semana los ambientes de 

aprendizaje y unidades 

productivas a visitar, de manera 

que se autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, 

en el marco de su objeto 

contractual. 

Programé y reporté al supervisor 
de  mi contrato la movilización a 
las unidades productivas de las 
fichas 2193382, 2193412, 
2193317. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de diciembre. 

9. Formato de planeación 
pedagógica de las fichas 
2182620, 2182623, 2200946. 

 
Evidencia que reposa en el 
portafolio del instructor y en el 
Drive de coordinación 
académica. 

Presenté la orden de 

desplazamiento para formación 

presencial en territorio. 

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de diciembre. 

9.2 Formatos de orden de 

desplazamiento de las fichas 

Emprendedor en Gastronomia 

Tipica Rural numero:  

2193412  En el municipio de San 

Vicente del Caguán. 

Evidencia que reposa en el 

portafolio del instructor y 

digitalmente en el Drive de 

coordinación académica 
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10 

Participar cuando el centro de 

formación lo requiera en 

jornadas de diseño y desarrollo 

curricular conforme a las 

necesidades de la 

Coordinación Nacional de 

Emprendimiento. 

Esta actividad no se desarrolló en 
el mes objeto de cobro porque no 
fuí designada para participar en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular. 

No se genera evidencia. 

11 

Registrar, verificar y hacer 

seguimiento oportuno en el 

sistema de información que la 

entidad defina para la Gestión 

de la Formación Profesional 

Integral mediante las siguientes 

actividades: a). Verificando que 

la totalidad de los aprendices 

seleccionados queden en 

estado matriculado. b). 

Proyecto formativo aprobado. c) 

Ruta de aprendizaje creada. d) 

Aprendices Asociados a la ruta. 

e)Registro de juicios evaluativos 

evidenciando el cumplimiento 

de los resultados de 

aprendizaje. Comunicando 

alCoordinador Académico 

oportunamente anomalías, 

inconsistencias, anovedades  

de aprendices y hallazgos en el 

registro de la información. 

Realicé el reporte de juicios 
evaluativos correspondiente a los 
resultados de aprendizaje 
programados en la planeación 
pedagógica de las fichas 
2193382, 2193412, 2193317. 

Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de diciembre. 

11. Reporte de juicios 
evaluativos de la ficha 
2193382, 2193412, 2193317 
en Emprendedor en Gastronomia 
Tipica Rural  

 
Evidencia que reposa en el 
portafolio del instructor y el 
DRIVE de la coordinación 
académica. 

Realice proceso de matricula de 
los aprendices interesados en  la 
inscipción al  programa de 
formación Emprendedor en 
Gastronomia Tipica rural. 
 2193382 donde se 

matricularon 30  aprendices.  

 2193412 donde se 
matricularon 29 aprendices. 

 2193317 donde se 
matricularon 30 aprendices. 

Estas formaciones fueron creadas 
en platafoma y se les asoció el 
prpyecto formativo N°. 1573741 

 

Cree  las rutas de  aprendizaje 
para cada una de las 
formaciones, asocieando un total 
de 89 aprendices. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de septiembre. 

Evidencia que reposa en el 
portafolio del instructor y 
digitalmente en el Drive de 
coordinación académica. Del mes 
de Septiembre 

12 

Realizar el diagnóstico final, 

georreferenciación y 

caracterización de las unidades 

productivas creadas, en el 

marco de las acciones de 

formación de la Fase I del 

programa SER. 

En conjunto con la instructora de 
emprendimiento realizamos los 
diagnosticos finales de las fichas 
de las unidades productivas de 
las fichas 2193382, 2193412, 
2193317. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de diciembre. 

12. Diagnostico final de las 
fichas 2182620 Emprendedor 
en producción de cerdo cebado 
y  2182623 Emprendedor en 
producción de huevo. 

Evidencia que reposa en el 

portafolio del instructor y el 

DRIVE de la coordinación 

académica. 
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13 

Realizar diagnóstico final a las 

unidades productivas que 

participan en las acciones de 

formación para el 

fortalecimiento correspondiente 

a la fase II del programa SER, 

cada vez que una unidad 

participe en una formación. 

En conjunto con la instructora de 
emprendimiento realizamos los 
diagnosticos finales de las fichas 
de las unidades productivas de 
las fichas 2193382, 2193412, 
2193317. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de diciembre. 

13. Diagnostico final de las de 
las unidades productivas de las 
fichas 2193382, 2193412, 
2193317 del emprendedor en 
Gastronomía típica rural.  

Evidencia que reposa en el 
portafolio del instructor y el 
DRIVE de la coordinación 
académica. 

14 

Apoyar al programa SER en la 

ejecución de actividades 

estratégicas tales como: 

fortalecimiento técnico, 

acompañamiento a unidades 

productivas participantes en 

eventos de comercialización y 

gestión empresarial y financiera 

cuando se requiera, sin que 

esta acción afecte la intensidad 

horaria de los procesos 

formativos asignados. 

No se desarrollaron actividades 
estratégicas para realizar los 
acompañamiento a las unidades 
productivas  ya que según la 
problematica del covid 19 no se 
han realizado eventos de 
comercialización y gestión 
empresarial y financiera. 
 

No se genera evidencia. 

15 

Formular y gestionar en 

articulación con el instructor de 

emprendimiento y el 

emprendedor el modelo de 

negocios CANVAS de la 

estructura integrada de 

seguimiento como entregable 

del proceso formativo en la 

creación de la unidad 

productiva. 

En acompañamiento con la 
Instructora Luz Maria Gutierrez 
Paez del área de emprendimiento 
se diligenció en totalidad los 
formatos del modelo de negocios 
CANVAS de la estructura 
integrada de seguimiento. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de diciembre. 

15. Formatos del modelo de 
negocios CANVAS de la 
estructura integrada de 
seguimiento. 
Evidencia que reposa en el 

portafolio del instructor y el 

DRIVE de la coordinación 

académica. 

16 

Participar en las jornadas de 

actualización y transferencia 

tecnológica convocadas por el 

profesional de apoyo misional 

de centro SER y/o por la 

coordinación nacional de 

emprendimiento, para su 

implementación en las acciones 

del mismo. 

Asistí a la reunión de circular 

Transferencia de Conocimiento 

PFCE - Divulgación PRE-

INSCRIPCIÓN - “Fuentes de 

financiación/Crowdfunding para 

emprender"el día 3 de noviembre 

de 2020 convocado por 

Coordinación académica.   

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de noviembre. 

Evidencia que reposa la 
base de datos del programar 
SER   y en el portafolio del 
instructor del DRIVE de la 
coordinación académica del 
mes de NOVIEMBRE. 

17 

Apoyar la identificación y 

sistematización los casos 

exitosos de unidades 

productivas y empresas rurales 

Se determinó el caso exitiso de 
la ficha 2193382 Rica Sazón de 
la formación en Emprendedor 
en Gastronomía típica rural  
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de diciembre. 

17. Pantallazo del formato 

reporte caso éxitoso 2193382. 

Evidencia que reposa en la 

base de datos del programa 

SER, en portafolio del 
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instructor y en el Drive de 

coordinación académica 

18 

Consolidar la creación de 

unidades productivas rurales 

sostenibles cuando su línea de 

formación corresponda a 

negocios rurales o 

autoconsumo. 

Mediante correo electrónico 
dirigido a la Lider del programa 
SER envié los formatos 
debidamente diligenciados con la 
información requerida para la 
creación de la UP en plataforma. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de noviembre. 

Evidencia que reposa en la 

base de datos del programa 

SER, en portafolio del 

instructor y en el Drive de 

coordinación académica del 

mes de NOVIEMBRE. 

 

19 

Realizar acciones de 

formación para la ocupación 

rural. 

Esta obligación no se 
desarrollará debido a que no fui 
asignada por la líder del 
programas SER a orientar  
formaciones de ocupaciones 
rurales en el periodo objeto de 
contrato. 

No se genera evidencia. 

20 

Realizar orientación ocupacional 
personalizada  y  grupal,  para las 
personas formadas en el 
programa SER en procura de 
mejorar sus posibilidades de 
inserción en el mercado laboral. 

Se realizó sencibilizacion  a través 

de video conferencia en la pltaforma 

meet, también se inscribieron   en   

el   sistema   de información    de    

la     Agencia PÚblica de Empleo 

del SENA, de los       aprendices 

matriculados en las fichas 

2193382, 2193412, 2193317 a 

través del enlace enviado por el 

orientador ocupacional Oscar 

Fajardo Carvajal.  

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de noviembre. 

Evidencia que reposa en la 
base de datos de la APE y en 
el portafolio de Coordinacion 
academica del mes de 
NOVIEMBRE.  

21 

Apoyar la gestión la inscripción 

de empresas rurales y unidades 

productivas en el aplicativo 

establecido para este fin. 

Apoyé la gestión a la inscripción   
en   el   sistema   de información    
de    la     Agencia PÚblica de 
Empleo del SENA, de los       
aprendices matriculados en las 
fichas 2193382, 2193412, 
2193317 en el mes de Noviembre 
Esta actividad se desarrollo al 
100% en noviembre. 

 

Evidencia que reposa en la 
base de datos de la APE y en 
el portafolio de Coordinacion 
academica del mes de 
noviembre de 2020. 

 

22 

Realizar su afiliación ante la 

administradora de riesgos 

laborales que disponga el 

SENA, bajo la clase de riesgo 

tipo II relacionada con labores 

agrícolas. 

Se realizó por parte del Sena la 
afiliación a la ARL POSITIVA a 
partir del 20 de Agosto de 2020 y 
con este proceso se dio por 
terminada dicha obligación por 
parte del ente contratante. 
Obligación cumplida en su 
totalidad en el mes de AGOSTO. 

Evidencia reposa en el 
portafolio del instructor y el 
drive de coordinación 
academica del mes de 
agosto.  

23 

Aplicar al proceso de 

certificación de la norma de 

competencia “ORIENTAR 

Actualmente tengo vigente la 
norma de competencia laboral 
en  “ORIENTAR FORMACIÓN 

Evidencia que reposa en el 
portafolio del instructor y 
digitalmente en el Drive de 
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PROCESOS FORMATIVOS 

CON BASE EN LOS PLANES 

DE FORMACIÓN 

CONCERTADOS, o la 

ctualización Aplicar al proceso 

de certificación de la norma 

de competencia 

“ORIENTAR FORMACIÓN 

PRESENCIAL DE 

ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO Y NORMATIVO" 

o en su 

defecto deberá aplicar al 

proceso de certificación de la 

norma y aportar el respectivo 

certificado de aprobación, o la 

evidencia de la inscripción 

efectiva a mismo, al informe de 

ejecución contractual, con 

plazo máximo a julio 31 de 

2020. 

PRESENCIAL DE ACUERDO 
CON PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO “ y 
para constancia de dicha 
información entregué en el 
informe del mes de agosto la 
certificación de vigencia de 
CNCL. 
Esta obligación se cumplió al 
100% en el mes de agosto. 

coordinación académica del 
mes de agosto 2020 

24 

Las demás que sean asignadas 

por el supervisor de contrato en 

concertación con el apoyo 

misional de centro SER de 

acuerdo a los lineamientos del 

programa. 

Asistí a la reunión mensual de 

instructores donde nos orientaron 

los lineamientos correspondientes 

al año 2021 y los requerimientos 

para cierre de 2020.   

Esta obligación se cumplió al 

100% en el mes de diciembre. 

24.1 Registro de asistencia y 
pantallazos de los 
lineamientos para el año 
2021.  
Evidencia que reposa la 
base de datos del programar 
SER   y en el portafolio del 
instructor del DRIVE de la 
coordinación académica. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades 
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 270 San Vicente del Caguán 01 Diciembre 2020 04 Diciembre 2020 

2.     

  

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 
9413361984 de la planilla, Aportes en Línea mes de noviembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
EVIDENCIAS  
 
3.1  Registro de Tiempos Sofia Plus correspondiente al mes de diciembre 2020 
3.2 Registro de asistencias y pantallazos de formación.   
4. Reporte de juicios evaluativos de las fichas 2193382, 2193412, 2193317 del programa de 
formación Emprendedor en Gastronomía Típica Rural.  
9.1 Formato de planeación pedagógica de las fichas 2182620, 2182623, 2200946. 
9.2 Formato de orden de desplazamiento de la ficha Emprendedor en Gastronomia tipica rural  2193412 

en el municipio de San Vicente del Caguán. 

11. Reporte de juicios evaluativos de las fichas 2193382, 2193412, 2193317 del programa de 

formación Emprendedor en Gastronomía Típica Rural.  

13. Diagnóstico final de las de las unidades productivas de las fichas 2193382, 2193412, 2193317 
del emprendedor en Gastronomía típica rural.  
15. Formatos del modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento fichas 
2193382, 2193412, 2193317 del emprendedor en Gastronomía típica rural.  
17. Pantallazo del formato reporte caso éxitoso 2193382. 

24 Registro de asistencia y pantallazos de los lineamientos para el año 2021.  

Las evidencias Soporte reposan en el Link  
https https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1tkz0UsmCR7OqRWlbn4Vg2-mZoLxx5zrA 
 
 
Cordialmente, 
 
 
Firma 
FABIOLA VASQUEZ PORTES 
Contratista 
C.C. No. 1026586467 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma  
HERNAN FAJARDO CALDERÓN  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1782519 
Coodinador Grupo de Formación Integral, Gestion Educativa y promoción y relaciones 
corporativas. 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1tkz0UsmCR7OqRWlbn4Vg2-mZoLxx5zrA
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EVIDENCIAS 01 – 18 DE DICIEMBRE DE 2020 

EVIDENCIA 3 

3.1 REGISTRO DE TIEMPOS SOFÍA PLUS CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2020 
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3.2 REGISTRO DE ASISTENCIAS Y PANTALLAZOS DE FORMACIÓN. 
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EVIDENCIA 4 - 11 
REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS DE LAS FICHAS 2193382, 2193412, 2193317 DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 
EMPRENDEDOR EN GASTRONOMÍA TÍPICA RURAL.  
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EVIDENCIA 9 

9.1 FORMATO DE PLANEACIÓN PEDAGÓGICA DE LAS FICHAS 2182620, 2182623, 2200946 



 

 
 

                                                                                                                                                                                                                                                       

9.2 FORMATO DE ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DE LA FICHA EMPRENDEDOR EN 

GASTRONOMÍA TÍPICA RURAL NUMERO: 2193412 EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL 

CAGUÁN 
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EVIDENCIA 12- 13. DIAGNÓSTICO FINAL DE LAS DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE LAS FICHAS 2193382, 2193412, 2193317 DEL 
EMPRENDEDOR EN GASTRONOMÍA TÍPICA RURAL.  
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EVIDENCIA 15. FORMATOS DEL MODELO DE NEGOCIOS CANVAS DE LA ESTRUCTURA INTEGRADA DE SEGUIMIENTO FICHAS 
2193382, 2193412, 2193317 DEL EMPRENDEDOR EN GASTRONOMÍA TÍPICA RURAL.  
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OBLIGACIÓN 17. 

PANTALLAZO DEL FORMATO REPORTE CASO ÉXITOSO 2193382. 
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EVIDENCIA 24. REGISTRO DE ASISTENCIA Y PANTALLAZOS DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL AÑO 2021.  

 

 

 

 

 



 

 

INFORME DE  LEGALIZACION DEL DESPLAZAMIENTO DEL MES DE DICIEMBRE 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Florencia, 9 de Diciembre de 2020 

PRESENTADO A: Irma Omaira Maya - Directora regional con funciones de 

subdirectora de centro (E) 

ORDEN DE VIAJE No:270 FECHA DE INICIO: FECHA DE 

FINALIZACION: 

01/12/20 04/12/2020 

LUGAR A DONDE 

REALIZÓ EL 

DESPLAZAMIENTO 

San Vicente del 

Caguan 

REGIONAL / CENTRO DE 

FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Centro Tecnológico de la Amazonia  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formación Profesional en 

"EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL", SEGÚN Ficha N° 2193412 DEL 

PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL-SER. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Impartir Formación Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL", 

SEGÚN Ficha N° 2193412 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL- 

SER, en el municipio de San Vicente del Caguan , donde se desarrollaron las 

siguientes actividades con los aprendices: 

1. Implementación de protocolos de bioseguridad COVID 19, teniendo en cuenta las 

instrucciones dadas por la líder de seguridad y salud en el trabajo: Diana Katherine 

Rodríguez. Mediante el formato de condiciones de salud Actividades Presenciales. 

2. Protocolo de desinfección de cada uno de los aprendices, antes de iniciar el proceso 

de formación, cada aprendiz cumplió con el protocolo de bioseguridad 

correspondientes al proceso de formación presencial y se realizó el debido 

diligenciamiento del formato. 

3. Socialización con los aprendices sobre la metodología de trabajo práctico 

correspondiente a ejecutar en el proceso de formación para la elaboración de las 

recetas durante los días 1,2,3 y 4 de Diciembre del 2020, tales como: 

organización del lugar de trabajo, distribución de equipos de trabajo, asignación de 

recetas y metodología de trabajo. 

4. Ejecutar las actividades de la guía de aprendizaje No. 4 y el debido 

cumplimiento de los resultados de aprendizaje, para lograr los debidos cumplimientos de 

las competencias. 



 

 

5. Realizar las actividades de aprendizaje propuesta en la planeación pedagógica y 

proyecto productivo, con forme a la fase correspondiente. 

6. Desinfección, selección y alistamiento de los productos correspondientes a las recetas 

asignadas, tales como materias primas, utensilios necesarios para trabajar y equipos de 

trabajo. 

7. Elaboración de preparaciones asignadas por la instructora conforme al material de 

apoyo, mediante la entrega de una cartilla de recetas elaborada por la instructora. 

8. Estandarización de cada uno de los productos que se elaboraron en el proceso de 

aprendizaje, conforme a la guía de aprendizaje. Con el fin de que cada uno de los 

aprendices entiendan la importancia del manejo de los costos adecuados para la 

venta de productos en el sector comercial. 

9. Socialización de las actividades desarrolladas, mediante la participación 

individual, para despejar dudas. 

RESULTADOS: 
Impartir Formación Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL", 

SEGÚN Ficha N° 2193412 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL- SER. 

1. Cumplimiento de protocolo de bioseguridad para la prevención del COVID 19, evidencia 

que queda plasmado mediante el formato lista de asistencia Condiciones de Salud 

Actividades Presenciales para el programa SER y atención de Victimas. 

2. Se desarrolló las actividades de aprendizaje propuestas en la guía No.4, con el desarrollo 

de actividades que permitieron realizar mise en place, manejar los equipos y establecer 

procesos de producción con baterías y utensilios adecuados. También se diligencio 

formatos de materia prima con especificaciones de compra teniendo en cuenta los 

estándares de calidad y la normatividad vigente. 

3. Productos terminados de las recetas asignadas a los aprendices de la formación 

Emprendedor en Gastronomía Típica Rural, donde se realizaron las siguientes 

preparaciones: Donas, torta tres leches, ponqué de Café y maracuyá, Arroz montañero, 

carne navideña, arroz criollo, pan de hamburguesa, galletas de avena y café, torta de 

chocolate y canes navideñas. 

Estandarización de cada una de las recetas para el debido fortalecimiento de la unidad 

productiva, con la finalidad de ampliar el portafolio de servicios que se le ofertaran a los 

clientes. 



 

 

 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos 

resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Evidencias fotográficas. 
2. Tiquetes terrestres de desplazamiento. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Elaboración de recetas 

del material de apoyo 

mediante la cartilla. 

Instructora Fabiola Vasquez 

Portes y los aprendices de 

programa EMPRENDEDOR 

EN GASTRONOMIA TIPICA 

RURAL” ficha N° 

2193412 

1,2,3 y 4 de Diciembre de 

2020 

2. Aplicación de BPM , 

aplicación de receta 

estándar y diseño de 

producto. 

Instructora Fabiola Vasquez 

Portes y los aprendices de 

programa EMPRENDEDOR 

EN GASTRONOMIA TIPICA 

RURAL” ficha N° 

2193412 

1,2,3 y 4 de Diciembre de 

2020 

CONCLUSIÓNES: 

Impartir Formación Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL", 

SEGÚN Ficha N° 2193412 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL- SER 

1. Se desarrolló las actividades propuestas en la guía No.4, entre aprendices e 

instructora. 

2. Se estableció la estandarización de los productos a trabajar en la unidad 

productiva. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
FABIOLA VASQUEZ PORTES 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL 

SUPERVISOR 

NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica ALBA LUZ MENDEZ 

ROJAS 

 



 

 

Impartir Formación Profesional en "EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA 

RURAL", SEGÚN Ficha N°2193382 DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL-SER 

del 1 AL 4 de Diciembre de 2020, San Vicente del Caguan. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




