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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia 18 de diciembre de 2020

Sefior (a)

HERNAN FAJARDO CALDERON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1784218

Coordinador Grupo de Formacion Integral, Gestion Educativa y promocion y relaciones
corporativas.

Formacion Profesional Integral

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes diciembre del afio 2020

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1784218 del 2020

Roberth Helder Rojas Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.644.105 de Florencia
- Caqueta, en mi calidad de Contratista del SENA, SBDC Centro de Desarrollo Empresarial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacioén de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de DIECISEIS
MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL TRECE PESOS ($ 16.141.013) M/CTE. Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de
agosto por valor de UN MILLON CIENTO TRECE MIL CIENTO SETENTA Y TRES PESOS
($1.113.173) M/CTE. b) Tres(3) pagos iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2020,
por un valor de CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
PESOS ($4.174.400) M/CTE. b) Un Ultimo pago en el mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS CUATROMIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($ 2.504.640)
M/CTE.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestion
del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA
Emprende Rural SER. En el &rea pecuaria
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeaciéon de
los procesos formativos del
acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la
Coordinacion  nacional de
emprendimiento.

No se desarrollo en el mes
objeto de cobro, pero en el mes
de agosto y septiembre
participé en el alistamiento de
los procesos formativos de
acuerdo a los lineamientos de
la Coordinacion nacional de
emprendimiento en las Ficha
N° 2185608, 2185610,
2185657.

de la formacion: Emprendedor
en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de agosto y
septiembre

Evidencias que reposan en
el drive del portafolio de
coordinador del mes de
agosto y septiembre de
2020.

Realizar alistamiento de la
formacion, en la formulacion de
los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando
tecnologias  adecuadas vy
adaptadas a las condiciones
locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacion de
ingresos 'y empleo, en
articulacién con los instructores
de emprendimiento;
debidamente costeados y con
actividades definidas en el
marco del uso de estrategias
didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo; priorizando
el uso de los materiales de

formacion.

Realicé alistamiento de la
formacion en las las fichas
2185657, 2185608, 2185610
de la formacion Emprendedor
en produccion

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de diciembre

2. Guias de aprendizaje de
las fichas 2185657, 2185608,
2185610 de la formacién
Emprendedor en produccion
y comercializacién de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas.

Evidencias que reposan en
el drive del portafolio de
coordinador.
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Ejecutar las acciones de
formaciéon haciendo uso de la
estrategia  pedagdgica de
“formacién por proyectos" de
acuerdo a los procedimientos y
lineamientos establecidos en la
guia para la ejecucion del
programa SER

Ejecute las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia  pedagdgica de
"formacién por proyectos", de
acuerdo a los procedimientos y
lineamientos establecidos por
direccion de formacion
Emprendedor en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas en las Fichas N°
2185608, 2185657, 2185610
en el municipio de Doncello
Caqueta.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes diciembre

3.1 Registro de Tiempos
Sofia Plus del mes de
diciembre 2020

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacién
academica.

3.2 Registro de asistencias y
pantallazos del desarrollo de
la formacion. Emprendedor
en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas en las 2185657,
2185608, 2185610 y registro
de asistencias.

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacién
academica.

3.3 Formato de planeacion
pedagégica de la formacién
Emprendedor en producciény
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas en las Fichas
2185657, 2185608, 2185610
en el municipio de el Doncello

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacion
academica.

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacion

Evalué los resultados de
aprendizaje en la formacion
Emprendedor en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas en las fichas N°
2185657, 2185608, 2185610

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de diciembre

4.1 Reporte de juicios
evaluativos en la formacion
Emprendedor en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas, en las fichas N°
2185657, 2185608, 2185610
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Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacion
academica.

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y
resultados realizadas en el

marco del objeto contractual,
en los diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA para
el seguimiento de la
informacion, tales como SOFIA
plus, GEOSENA y otros
dispuestos temporalmente para
el seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al profesional de
apoyo misional del programa
SER de su centro de
formacion o quien cumpla sus
funciones.

No se desarrollo en el mes
objeto de cobro, pero en el mes
de agosto reporte al apoyo
administrativo de Sofia plus
mediante correo electrénico el
archivo plano para inscripcion
matricula, Formato GFPI-PL-
001 Planilla de asistencia
matricula de las Fichas
2185657, 2185608, 2185610
en la formacion Emprendedor

en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas préacticas
ganaderas.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes agosto

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacion
academica del mes de
Agosto de 2020.

Apoyar la articulacion de las
acciones del programa SER
con las estrategias

institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo a las
orientaciones del apoyo

misional de centro SER.

Participé en la sensibilizacion
de de la estrategia
SENNOVA la cual nos dio a
conocer la funcionalidad y los
procesos de articulacion con
los diferentes programas
SENA.

Sensibilizacion realizada el
dia 23 de noviembre por el
lider Carlos Alberto Torres
Sanza.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de noviembre

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y en el

Drive de coordinacién
académica del mes de
NOVIEMBRE.

Entregar al profesional de
apoyo misional de centro SER,
la informacion y
documentacion requerida para
la creacion de la unidad
productiva en el aplicativo
SOFIA PLUS, resultado de la
ejecucion de los programas de
formacion desarrollados en las

Entregué a la profesional de
apoyo por medio de correo
electronico la informacion
requerida del formato de
seguimiento a unidades
productivas de las fichas
2185657, 2185608, 2185610
en la formacion Emprendedor

en produccién y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas.

Evidencia que reposa en la
base de datos del programa
SER, en portafolio del
instructor y en el Drive de
coordinacion académica del
mes de NOVIEMBRE.
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lineas de autoconsumo vy
negocios rurales.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de noviembre

8 Realizar y/o gestionar la| Se realiz6 la gestibn a la | Evidencia que reposa en la
inscripcién en el sistema de | inscripcion en el sistema | base de datos de la APE y en
informacién de la Agencia de informa(k:)ilc')n . deI dla} el p(;)rtafolio d((ja ICoordinacign

S Agencia PUblica de Empleo del | academica el mes e
Publica de Empl.eo del SENA, SENA, de los aprendices | NOVIEMBRE.
de los aprendices que no matriculados en las fichas
conformen parte de las| 2185657, 2185608, 2185610
unidades productivas a crear | las cuales fueron enviadas a
en cada proyecto, de manera | través del enlace
informada y consentida por los httDS://dOCS.QOOQ|e.C0m/f0rmS/
mismos, asi como de los dle/ .
aprendices formados por la 1I_:AIpQLSe3wDILaJJR1EbeVO
. _ GjrmZImdCP1wOnQbf5267ms
linea de ocupaciones rurales | NgxGNNsNA/viewform.
garantizando la consignacion | Esta obligacion se cumplié
de informacion veraz vy | al 100% en el mes de
actualizada, asi como informar | noviembre
los mecanismos de consulta a
los aprendices.

9 Programar y reportar a su | Programé y reporté al | 9.1 Formatos de planeacion
supervisor de contrato, con una | Supervisor de mi contrato la | pedagogica de las fichas
antelacion  minima de una | Movilizacion a las unidades | 2185657, 2185608, 2185610

- productivas de las fichas | en la formacion emprendedor
semana los ambientes de | o060y ™5 85608, 2185610 | en produccion y
aprendizaje 'y unidades | o |5 formacion emprendedor | comercializacion de  leche
productivas a visitar, de | gp produccion y | aplicando buenas practicas
manera que se autorice por | comercializacion de leche | ganaderas
escrito su movilizacion previa a | aplicando buenas practicas
la salida, en el marco de su | 9anaderas. Evidencias que reposan en
objeto contractual. Esta obligacién se cumpli6é al | Sofia Plus y el Drive de
100% en el mes de diciembre | coodinacion académica.
10 | Participar cuando el centro de | No se realiza en el mes objeto | No se genera evidencia

formacion lo requiera en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular conforme a las
necesidades de la
Coordinacion  Nacional de
Emprendimiento.

de cobro ya que no fui
designado por la lider del
programa para dicha funcién.
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11 | Registrar, verificar y hacer | Reporte los juicios evaluativos | 11. Reporte los juicios
seguimiento oportuno en el | correspondientes a los | evaluativos correspondientes
sistema de informacion que la | esultados de aprendizaje de |a las fichas 2185657,
entidad defina para la Gestion la fase_,de planeacion de la | 2185610, 2185608.

S, . formacion Emprendedor en
de la Formauoq Profesional produccion y comercializacion | Evidencias que reposan en
Integral mediante las | ge leche aplicando buenas | Sofia Plus y el Drive de
siguientes  actividades:  a). | practicas ganaderas en las | coodinacion académica.
Verificando que la totalidad de | Fichas N° 2185608, 2185610,
los aprendices seleccionados | 2185657. g
queden en estado matriculado. | ESt& %bllgamon se cumplio
b). Proyecto formativo al 1(?0/() en el mes diciembre _

Creé las tres rutas de | Reporte de |Ilistado de
aproba.do.. ¢ Ruta de aprendizaje a los cuales | apéndices asociados a las
aprendizaje creada. d) | asocié los 96 aprendices. fichas 2185657, 2185610,
Aprendices Asociados alaruta. | Esta obligacion se cumplié | 2185608 en los meses de
e) Registro de  juicios | al 100% en el mes agosto, | agosto, septiembre y
evaluativos evidenciando el | septiembre y octubre octubre.
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje. Comunicando
al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

12 | Realizar el diagndstico final, | En conjunto con la instructora | 12. Diagnostico final de las
georreferenciacion y | de emprendimiento realizamos | fichas 2185657, 2185610,
caracterizacion de las unidades | 10S diagnosticos finales de las | 2185608 de la formacion en
productivas creadas, en el fichas 2185657, 2185610, Empren_de_:dor_en producciony

: 2185608 Emprendedor en | comercializacion de leche
marco”de las acciones  de produccion y comercializacion | aplicando buenas practicas
formacion de la Fase | del| de |eche aplicando buenas | ganaderas
programa SER. practicas ganaderas Evidencia que reposa en el

Esta obligacién se cumpli6 al | portafolio del instructor y el

100% en el mes de diciembre. | DRIVE de la coordinacion

académica.

13 | Realizar diagnéstico final a las | En conjunto con la instructora | 13. Diagnostico final de las

unidades  productivas que
participan en las acciones de
formacion para el

fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del
programa SER, cada vez que
una unidad participe en una
formacion.

de emprendimiento realizamos
los diagnosticos finales de las
fichas 2185657, 2185610,
2185608 Emprendedor en
produccion y comercializacion
de leche aplicando buenas

practicas ganaderas para
cumplir con las acciones de
formacion para el

fortalecimiento

fichas 2185657, 2185610,
2185608 de la formaciéon en
Emprendedor en produccion y
comercializacion de leche
aplicando buenas practicas
ganaderas

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacion
académica.
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correspondiente a la fase Il del
programa SER

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de diciembre.

14

Apoyar al programa SER en la
ejecucibn  de  actividades
estratégicas  tales  como:
fortalecimiento técnico,
acompafiamiento a unidades
productivas participantes en
eventos de comercializacion y
gestion empresarial y
financiera cuando se requiera,
sin que esta accién afecte la
intensidad horaria de los
procesos formativos
asignados.

No se desarrollaron actividades
estratégicas para realizar los
acompafiamiento a las
unidades productivas ya que
segun la problematica del covid
19 no se han realizado eventos
de comercializacién y gestion
empresarial y financiera.

No se genera evidencia

15

Formular y gestionar en
articulacion con el instructor de
emprendimiento y el
emprendedor el modelo de
negocios CANVAS de Ila
estructura integrada de
seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacion de la  unidad
productiva.

En acompafiamiento con la
Instructora del é&rea de
emprendimiento se diligencio
en totalidad los formatos del
modelo de negocios CANVAS
de la estructura integrada de
seguimiento.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de diciembre

15. Formatos del modelo de
negocios CANVAS de la
estructura  integrada  de
seguimiento.

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinacién
académica.

16

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
profesional de apoyo misional
de centro SER y/o por la
coordinacion  nacional  de
emprendimiento, para su
implementacion en las
acciones del mismo.

Esta actividad no se
desarrollé cobro teniendo en
cuenta que no se han
realizado jornadas de
actualizaciéon y transferencia
tecnoldgica convocadas por
el profesional de apoyo
misional de centro SER.

No se genera evidencia

17

Apoyar la identificacion 'y
sistematizacibn los casos
exitosos de unidades
productivas y empresas rurales

Se identificé el caso exitoso de
la formacién 2185608
Doncello.

Estaobligacion se cumplié
al 100% en el mes de
diciembre.

17. Herramienta caso exitoso
SER de la formacion en BPG
2185608.

Evidencia que reposa en el
portafolio del instructor y el
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DRIVE de
académica.

la coordinacion

18

Consolidar la creaciéon de
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de

formacion  corresponda a
negocios rurales o}
autoconsumo.

Mediante correo electrénico
dirigido a la Lider del programa
SER envié los formatos
debidamente diligenciados con
la informacién requerida para la
creacion de la UP en
plataforma.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de
noviembre.

Evidencia que reposa en la
base de datos del programa
SER, en portafolio del
instructor y en el Drive de
coordinacién académica del
mes de NOVIEMBRE.

19

Realizar acciones de formacion
para la ocupacion rural

No voy a desarrollar acciones
de formacion para la ocupacién
rural por que no fui programado
por la coordinacién academica
para realizar estas actividades
fui programado en
formaciones en el é&rea de
negocias rurales por lo que no
se genera evidencia para esta
actividad

No se genera evidencia

20

Realizar orientacion
ocupacional personalizada vy
grupal, para las personas
formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus
posibilidades de insercion en el
mercado laboral.

Se realiz6 la gestion a la
inscripcibn  en el sistema
de informacién de la
Agencia PUblica de Empleo del
SENA, de los aprendices
matriculados en las fichas
2185657, 2185608, 2185610
las cuales fueron enviadas a
través del enlace
https://docs.google.com/forms/
dlel/
1FAIpQLSe3wDILaJjR1EbeVO
GjrmZImdCP1wOnQbf5267ms
N6xXGNNsNA/viewform.
Estaobligacion se cumplié

Evidencia que reposa en la
base de datos de la APE y en
el portafolio de Coordinacion
academica del mes de
NOVIEMBRE.

al 100% en el mes de
noviembre.
21 | Apoyar la gestion la inscripcion | Se realizé la gestion a la | Evidencia que reposa en la

de empresas rurales vy
unidades productivas en el
aplicativo establecido para este
fin.

inscripcion  en el sistema
de informacion de la
Agencia PUblica de Empleo del
SENA, de los aprendices
matriculados en las fichas
2185657, 2185608, 2185610

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de noviembre

base de datos de la APE y en
el portafolio de Coordinacion
academica.
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22

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo
tipo Il relacionada con labores
agricolas.

Se realizo la afiliacion del
instructor Roberth Helder Rojas
Garcia en aportes el dia 24 de
agosto del 2020, esta afiliacion
la realiz6 el SENA

Esta actividad ya se cumplio el
100%

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de agosto

Evidencia que reposa en el
portafolio de coordinacién
correspondeinte al mes de
agosto.

23

Aplicar  al proceso  de
certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, 0 la
actualizacion Aplicar al proceso
de certificacién de la norma de
competencia “‘ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o0 en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcién
efectiva a mismo, al informe de
ejecucion  contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

Inicié proceso de certificacion
en la norma de competencia
laboral 240201056 Orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa en el mes
de septiembre cuando
mediante correo electronico
envié informacion requerida
para dicho tramite a la persona
encargada de certificacién de
normas de competencia
laboral.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de
septiembre

Evidencia que reposa en el
portafolio de coordinacion
correspondiente al mes de
septiembre.

24

Las demas que sean
asignadas por el supervisor de
contrato en concertacion con el
apoyo misional de centro SER
de acuerdo a los lineamientos
del programa.

Asisti a la reunién mensual de
instructores donde nos
orientaron los lineamientos
correspondientes al afio 2021 y
los requerimientos para cierre
de 2020.

Esta obligacion se cumplio al
100% en el mes de diciembre

24.1 Registro de asistenciay
pantallazos de los
lineamientos para el afo
2021.

Evidencia que reposa la base
de datos del programar SER
y en el portafolio del instructor
del DRIVE de la coordinacion
académica.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA

ITEM LUGAR DE [INICIO FINALIZACION
S&SEN DE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4368755417 de la planilla, Pila del mes de noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias

2. Guias de aprendizaje de las fichas 2185657, 2185608, 2185610 de la formacién Emprendedor
en produccion y comercializacion de leche aplicando buenas practicas ganaderas.

3.1 Registro de Tiempos Sofia Plus del mes de diciembre 2020.

3.2 Registro de asistencias y pantallazos del desarrollo de la formacién. Emprendedor en produccion
y comercializacién de leche aplicando buenas practicas ganaderas en las 2185657, 2185608,
2185610 y registro de asistencias.

3.3 Formato de planeacion pedagdgica de la formacion Emprendedor en produccion y
comercializacién de leche aplicando buenas practicas ganaderas en las Fichas 2185657, 2185608,
2185610 en el municipio de el Doncello.

4.1 Reporte de juicios evaluativos en la formacion Emprendedor en produccion y comercializacion
de leche aplicando buenas practicas ganaderas, en las fichas N° 2185657, 2185608, 2185610.

9.1 Formatos de planeacion pedagdgica de las fichas 2185657, 2185608, 2185610 en la formacion
emprendedor en produccion y comercializacion de leche aplicando buenas practicas ganaderas.
11. Reporte los juicios evaluativos correspondientes a las fichas 2185657, 2185610, 2185608 en la
formacion emprendedor en produccién y comercializacion de leche aplicando buenas préacticas
ganaderas.

12. Diagnostico final de las fichas 2185657, 2185610, 2185608 de la formacién en Emprendedor en
produccion y comercializacion de leche aplicando buenas practicas ganaderas.
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13. Diagnostico final de las fichas 2185657, 2185610, 2185608 de la formacién en Emprendedor en
produccion y comercializacion de leche aplicando buenas practicas ganaderas

15. Formatos del modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento.

24.1 Registro de asistencia y pantallazos de los lineamientos para el afio 2021.

https://drive.gooqgle.com/drive/u/1/folders/1zvLiV-eyCKoDUWUQTaebirKDV8vti5At

Firma

ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA
C.C. No. 17.644.105

Recibi a satisfaccion:

Firma
HERNAN FAJARDO CALDERON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1784218
Coordinador Grupo de Formacion Integral, Gestion Educativa y promocion y relaciones
corporativas.

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2020.

OBLIGACION 2

2. GUIAS DE APRENDIZAJE DE LAS FICHAS 2185657, 2185608, 2185610 DE LA FORMACION
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS
PRACTICAS GANADERAS

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominaciéon del Programa de Formacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS GANADERAS

Cdédigo del Programa de Formacion: 03000003

Nombre del Proyecto Fortalecer un sistema ganadero encaminado a la produccion y
comercializacion de leche en ganado bovino en el departamento del caqueta aplicando las buenas
practicas ganadera

Fase del Proyecto : EVALUACION

Actividad de Proyecto: Evaluar proceso sanitario,manejo de buenas practicas de ordefiosegun
normatividad

Competencia: manejar la produccion de las especies pecuarias conforme a la normatividad de la
agricultura ecolégica.

Resultados de aprendizaje alcanzar: alistar insumos, equipos y alimento para realizar labores de
manejo y alimentacion segun criterios técnicos

Duracion de la Guia: 24 HORAS

2. PRESENTACION

Una empresa ganadera es un grupo de factores productivos especializados en llevar adelante un proceso,
organizado por una unidad de direcciéon o empresario (ganadero) para obtener productos (leche) y satisfacer
objetivos (rentabilidad).

Basandose en las instrucciones de la presente guia, los aprendices deben determinar y aplicar criterios y
normas con el fin de emitir un juicio sobre los diferentes componentes del programa (sanitario, BPG y ordefio),
desde la fase de andlisis hasta el de su ejecucion, asi como sobre las etapas del proceso de planificacion que
son previas a la programacion” Se trata de conocer si se alcanzar los objetivos propuestos y corregir si es
preciso las estrategias de intervencion.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Descripcion de la(s) Actividad(es):

GTH-F-062 V.06
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EVALUAR PROCESO SANITARIO, MANEJO DE BUENAS PRACTICAS DE ORDENOS SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

“Quien tiene la informacion, tiene el poder de la decisién”

El objetivo del uso de buenas practicas en la explotacion lechera es la produccion de leche saludable y de
calidad, obtenida de animales sanos, utilizando practicas de gestidon que sean sostenibles tanto desde el punto
de vista del bienestar animal como desde una perspectiva social, econdmica y medioambiental. Para alcanzar
este objetivo, los productores deben aplicar las buenas practicas en las siguientes areas

: » Sanidad animal;

* Higiene en el ordefio;

* Nutricion (alimentos y agua);

* bienestar animal;

* Medioambiente

» Gestidn socioeconoémica.

Para cada una de estas &reas la Guia proporciona una lista de buenas préacticas en la explotacion y propone
las medidas que pueden ser implantadas para lograr el resultado deseado.

Actividad 1:
Obijetivos guia para unas buenas
préacticas en explotaciones lecheras
Objetivo
Principal
Buenas
Practicas

4 4 : 4 : g : g

Caracteristicas determinantes

Teniendo en cuenta el diagrama anterior para una optima evaluacion de los componentes es necesario llegar
a un objetivo

1. Cual es el objetivo principal?

2. Cuales son las buenas practicas ganaderas para lograr el objetivo?

Por indicaciones del instructor se procedera a identificar y establecer las variables de evaluacién de los
componentes de calidad de la empresa establecidas en el diagrama.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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En una libreta apunta las observaciones o hallazgos que encuentres en el desarrollo de las fases de andlisis
hasta ejecucién y compara si hubo cambios especificos en cada seccion contenida en la guia de acuerdo a
criterios técnicos

1
a.

2.

Identifiguemos:

Como era el proceso de extraccion de la leche antes de la fase de analisis?

Que cambios positivos y negativos se encontraron en el proceso de extraccion de leche realizado en
las etapas de analisis hasta ejecucion? enumeéralos.

Realice un recuento del plan sanitario de la unidad productiva antes del proceso de analisis.

Que cambios positivos y negativos se encontraron en el proceso sanitario de la Unidad productiva
durante las fases de andlisis a ejecucion?

Realicemos:

Realizar el diagnostico final y comparar con el diagndstico inicial de Buenas Practicas ganaderas de la
Unidad productiva realizada en la fase de planeacién y de sugerencias u orientaciones necesarias para
cumplir con el procedimiento de certificacion en las Buenas Practicas ganaderas

Ambiente Requerido
Explotacion ganadera (Unidad productiva, ambiente de aprendizaje, corral)

Materiales:
Libreta de apuntes
Botas

Overol

Casco

Sala de ordefio

Tomando como referencia la planeacion pedagdgica y las orientaciones para elaborar guias de aprendizaje
citado en la guia de desarrollo curricular

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia las técnicas e instrumentos de evaluacién citados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

GTH-F-062 V.06
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Evidencias de Conocimiento : Realiza protocolos de Lista de chequeo  précticas
_ _ _ sanidad, ordefio y desarrolladas en las unidades
- Diferencia protocolo de rutina | zjimentacion de acuerdo a productivas
de ordefio, plan sanitario y

i . bovi d protocolos técnicos _ _
alimentacion  bovina e Observacion directa

acuerdo a criterios técnicos
Evidencias de Desempefio: Evalla

protocolos de rutina de ordefio ,
sanitario y alimentacién del bovino de
acuerdo a criterios técnicos

Realiza acciones
preventivas y correctivas a
los protocolos y manejo de
los animales de la UP

Realiza comparaciones los

Evidencias de Producto:
v I . protocolos de la UP:

Realiza evaluacion de los protocolo Sanidad, rutina de ordefio y

sanitario de alimentacion y de rutina de | @limentacion bovina Lista de chequeo  préacticas
ordefio de los animales de la UP teniendo en cuenta técnicos | desarrolladas en las unidades
cumpliendo con los criterios técnicos establecidos productivas

Técnicas Didacticas:

Tics

Folletos
Diagrama

Visita de Campo
Discusion

Practica

5. GLOSARIO DE TERMINOS
- Evaluar: Valorar conocimientos, actitud o rendimiento de los procesos o actividades  determinadas

- Buenas Practicas Ganaderas (BPG) son las acciones encaminadas a minimizar el impacto de la
produccion pecuaria, con el fin de asegurar la proteccién de los animales y trabajadores y productos inocuos
para la salud humana.

- Buenas practicas de ordefio BPO: produccidon de leche cruda se enfocan en la obtencién de leche sana,
del ordefio de vacas sanas

- Asepsia: Método o procedimiento para evitar que los gérmenes infecten una cosa o un lugar

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Indicadores de gestién para empresas agricolas y ganaderas:
http://repository.lasalle.edu.co/bitstream/handle/10185/5167/T12.07%20G37i.pdf?sequence=1

Gestion de la empresa ganadera: http://www.produccion-
animal.com.ar/empresa_agropecuaria/empresa_agropecuaria/62-gestion.pdf

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es)

MARILUZ GRIJALBA MEDINA

INSTRUCTORA

PROGRAMA SER

23 de mayo 2019

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha Razon del
Cambio
Roberth  Helder Rojas | instructor Progrma SER | 1/8/2020 | Cambio de el
Garcia disefio curricular
Autor (es)
Ediwn salas instructor Progrma SER | 1/8/2020 | Cambio de el
disefio curricular

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Titulacién/Progr | EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y | No. De | 2185657
ama/Curso: COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO | Ficha:
BUENAS PRACTICAS GANADERAS
Competencia. Manejar la produccion de las especies pecuarias | Cédigo: 03000003
conforme a la normatividad de la agricultura | Programa.
ecologica
Resultado de | VERIFICAR PROCEDIMIENTOS Caddigo. 270412014
Aprendizaje
REALIZADOS A LAS ACTIVIDADES DE MANEJO
PRODUCTIVO Y PLAN SANITARIO SEGUN
Municipio: El Doncello Lugar:
Instructor: ROBERT HELDER ROJAS Profesion. M.V.Z
FECHA: HORA:
APRENDIZ.
FASE - EVALUACION
C. | CRITERIO A EVALUAR. Sl NO

1 | Evalla protocolo sanitario de acuerdo a criterios técnicos

2 | Calcula produccion de leche ante y después de ejecucion del
proyecto segun principios técnicas

3 | Ajusta protocolo alimenticio de acuerdo a necesidades de nutricion de
los animales

4 | Evalta protocolos de rutina de ordefio de acuerdo a técnicas
establecidas

5 | Aplica protocolo de alimentacién de acuerdo a técnica establecida

6 | Diligencia, interpreta y compara la informacién del manejo en los
formatos establecidos por la empresa

Firma aprendiz:

D..

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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OBLIGACION 3

3.1 REGISTRO DE TIEMPOS SOFIA PLUS DEL MES DE DICIEMBRE 2020

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 18M2/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2185657 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS
GAMNADERAS

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO COM LOS PLANES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . ppnoRaAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTA, SEGUMN DIAGNOSTICO DEL
ENTORNMD ¥ LAS MECESIDADES DEL MERCADC

PARTICIPAR EM LA COMSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADD, TECHICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL ¥ FINANCIERD DE
LA UMIDAD PRODUMCTIVA, SEGUN EL FROYECTO DE LA EMFRESA

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTRIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
FROCEDIMIENTOS DE LA EMFRESA

REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:  CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSUMOS, EQIPOS ¥ ALIMENTO PARA REALIZAR LABORES DE MAMEND ¥ ALIMENTACION SEGUN CRITERIOS TECMICOS
IMPLEMENTAR PLAN SAMNITARIO DE ACUERDD A CRITERIOS TECMICOS

MANEJAR PRADERAS TENIEMDO EMN CUEMTA LOS PRINCIPIOS DE LA GANADERL ECOLOSICA

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEJD 2O0TECNICO DE ACUERDOD A CRITERIOS TECHICOS

SUMINISTRAR ALIMENTO CONFORME A CRITERIOS TECMICOS ESTABLECIDOS

17220 08:32 AM Page 1of G
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VERIFICAR PROCEDIMIENT(OS REALIZADOS A LAS ACTIMVIDADES DE MANE.IQ PRODUCTIVG ¥ PLAN SANITARID SEGUN CRITERIOS
TECHICOS ¥ HORMATVA VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
HORMATIVIDAD VIGEMTE.

RESULTADOS DE APRENDIZA.JE

ALISTAR IMSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS ¥ ANIMALES PARA LA PRODUCCIGN DE LECHE SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDOD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR LAS TECHICAS DE ALMACEMAMIENTO ¥ COMSERVACION SEGUM CRITERIOS TECHICOS
DLIGENCIAR REGISTROS DE PRODUCCION ¥ REPORTA NOVEDADES SEGUN CRITERIOS TECMICOS

EJECUTAR L& RUTIMA DE ORDERD APLIGAMDID LAS BUENAS PRACTICAS DE ORDERD [BPO)

REALIZAR HEGQCIAEIE!N COM LOS PROVEEDORES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS TERMIMGS DE MEGOCIACICHN COM BASE EN LOS DBJETWGS, NECESIDADES ¥ REQUERIMIEMNTOS DE LAS

MEGOCIAR BIENES O SERVICIOS COM BASE EM LOS ACUERDOS COMERCIALES ¥ TECNICAS DE NEGOCIACION.

REGISTRAR LA INFORMACICHN DE LA NEGOCIACION DE PRODUCTOS ¥ SERVICIOS COMFORME COM EL PROCEDIMIENTO DE LA
EMPRESA,

REVISAR LA AFLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA NEGOCIAMCION DE ACUERDD COM LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
FICHA 2185608 - EMFRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS

GAMADERAS

 COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ppnapapas ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARS LA IMPLEMEMTACION DE LA UNIDAD PRODUCTVA, SEGUM DLGHNOSTICD DEL
ENTORMO ¥ LAS NECESIDADES DEL MERCADD

172720 08:32 AM Fage 2of &
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PARTICIPAR EM L& CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADD, TECHICO, DRGANIZACIONAL, LEGAL ¥ FINANCIERD DE
LA UNIDAD PRODLCTIVA, SEGUN EL FROYELGTO DE LA EMFRESA,

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTWVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTHVAS, SEGUN LOS
FROCEDQIMIENTOS DE LA EMFRESA

REVISAR LA VIARILIDAD DE LA UMIDAD PRODLCTIVA SEGUM INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR IMNEUMOS, EQUIPOS ¥ ALIMENTD PARA REALIZAR LARDRES DE MAMEID ¥ ALIMENTACION SEGUN CRITERIOS TECMICOS
IMPLEMENTAR PLAN SANITARIO DE ACUERDD A CRITERIOS TECNICOS

MAMEIAR PRADERAS TEMIENDO EM CUENTA LOS PRINCIPIOS DE LA GANADERL ECOLOGICA

REALIZAR ACTIVIDADES DE MAMEID ZOOTECHICO DE ACUERDD A CRITERIOS TECMICOS

SUMIMISTRAR ALIMENTO COMFORME A CRITERIOS TECHMICOS ESTABLECIDOS

YERIFICAR PROGEDIMIENTOS REALIZADOS & LAS ACTWIDADES DE MANEJO PRODUCTIVO ¥ PLAKN SANITARIO SEGUN CRITERIOS
TECMICOS ¥ HORMATIVA VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
MORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR IMSTALACIONES, EQUIPOS, IMSUMOS ¥ ANIMALES PARA LA PRODUCCION DE LECHE SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR LAS TECMICAS DE ALMACEMAMENTD ¥ COMSERVACION SEGIM CRITERIOS TECMICOS
DLIGEMCIAR REGISTROS DE PRODUCCION ¥ REPORTA MOVEDADES SEGUN CRITERIOS TECHMICOS

EJECUTAR L RUTINA DE ORDERC APLICANDO LAS BUEMAS PRACTICAS DE ORDERD [GPO)

REALIZAR NEG[!CIAEIEIN CON LOS PROVEEDORES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS TERMIMOS DE MEGOCIACION COM BASE EM LOS ORBJETIVDS, MECESIDADES ¥ REQUERIMIENTOS DE LAS

MEGOCIAR BIEMES O SERVICIOS COMN BASE EN LOS ACUERDOS COMERCIALES ¥ TECMICAS DE MEGOCIACION.

172720 06:32 AM Page 3of G
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REGISTRAR LA INFORMACION DE Lo NEGOCIACION DE PRODUCTOS ¥ SERVICIOS CONFORME CON EL PROCEDIMIENTO DE LA
EMFPRESA.

REVIZAR LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIEMTOS DE LA NEGOCIACION DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00
FICHA 2135610 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUEMAS PRACTICAS

GANADERAS

 COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .\ bpnopamas ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA L& IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTAA, SEGIM DIAGNOSTICD DEL
ENTORNO ¥ LAS NECESFIDADES DEL MERLCADD

PARTICIFAR EN L& COMNSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADD, TECMICC, DRGANMIZACIONAL, LEGAL ¥ FINANCIERD DE
LA UNIDAD PRODCTIVA, SEGUN EL FROYEGTD DE LA EMFRESA,

REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTWIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTHAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA,

REVISAR LA VIABILIDAD DE LA USMNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSUMOS, EQWIPOS Y ALIMENTD PARA REALIZAR LARORES DE MANEID ¥ ALIMENTACION SEGUN CRITERIOS TECMICOS
IMPLEMENTAR PLAN SAMITARIO DE ACUERDO A CRITERIOS TECHICOS

MAMNELAR PRADERAS TEMIENDD EMN CUENTA LOS PRINCIPIOS DE LA GANADERL ECOLOGICA

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANEID ZOOTECHNICO DE ACUERDD A CRITERIOS TECNICOS

SUMIMISTRAR ALIMEMTO CONFORME & CRITERIOS TECHICOS ESTABLECIDOS

VERIFICAR PROCEDIMIEMTOS REALIZADOS & LAS ACTVDADES DE MANE.IQ PRODUCTIVO Y PLAN SAMITARID SEGUN CRITERIOS
TECNICOS ¥ NORMATIVA VIGENTE

1712020 0832 AM Page 4 of &

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ slqa

_ ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSTALACIONES, EQUIFOS, INSUROS ¥ ANIMALES PARA LA PRODUCCION DE LECHE SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO
APLICAR LAS TECHICAS DE ALMACEMNAMIENTO ¥ CONSERVACION SEGUN CRITERIOS TECNICOS
DLIGENCIAR REGISTROS DE PRODUCCION ¥ REPORTA NOVEDADES SEGUM CRITERIOS TECMICOS

EJECUTAR LA RUTIMA DE OROERND APLICANDO LAS BUEMAS PRACTICAS DE ORDERND [BPO)

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS W ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGAMIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDEMTIFICAR LOS TERMIMGS DE MEGOCIACION COM BASE EMN LOS OBJETVOS, MECESIDADES ¥ REOUERIMIEMTOS DE LAS

MEGOCIAR BIEMES O SERVICIOS COM BASE EM LOS ACUERDOS COMERCIALES ¥ TECHICAS DE MEGOCIACION.

REGISTRAR LA INFORMACION DE L& MEGOCIACION DE PRODUCTOS ¥ SERVICIOS CONFORME COM EL PROCEDIMIENTD DE LA
EMPRESA,

REVISAR Lo APLICACION DE LOS PROCEDIMIEMTOS DE L NEGDCIACION DE ACUERDD COM LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTVIDAD | HORAS |

172020 09232 AM Fage S of G
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TOTAL ACTIWIDADE § ADICIOMALE 2 a
INSTRUCTOR: ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA
CENTRO DE
FORMACIGN: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZOMNIA
M0 32 AN Page Eod B
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3.2 REGISTRO DE ASISTENCIAS Y PANTALLAZOS DEL DESARROLLO DE LA FORMACION.
EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN LAS 2185657, 2185608, 2185610 Y REGISTRO DE
ASISTENCIAS.
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3.3 - 9 FORMATO DE PLANEACION PEDAGOGICA DE LA FORMACION EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y

COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS GANADERAS. EN LAS FICHAS2185657, 2185608,
2185610 EN EL MUNICIPIO DE EL DONCELLO

I 9.1GPFI-F-134_Planeacion_Pedagogica2185608 wE o =|

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda Ultima modificacion hace unos sequndos

NoE P OMW0% v € % 0 00 123 Calibi -~ 1~ BISA @ HE Sty @MW YZI- A
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OBLIGACION 4 Y 11. , , )
REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS EN LA FORMACION EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE

Insertar

LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS GANADERAS, EN LAS FICHAS N° 2185657, 2185608, 2185610.

Reporte de Juicios Evaluativos 2185657 [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacidn de productos)

Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista

= =] X

Iniciar sesién g_ Campartir

= ¥ Cortar =] _ = - = = = 3 Autosuma v A p
B Copiar - sansserif =_ # E# Ajustar texto General ’__9,‘4 Normal Bueno & ;X EI ¥ Rellns- ZY
Pegar K S - === == Comb trar ~ R ] Formato  Darformate | |ncorrecto Neutral Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- ¥ Copiar formato - £= Heom PR $ o condicional = como tabla - - - - < Borrar filtrar - seleccionar
Portapapeles [ Fuente [ Alineacion [ Nimero [F} Estilos Celdas Modificar ~
Gl6 - & 465663 - EJECUTAR LA RUTINA DE ORDENO APLICANDO LAS BUENAS PRACTICAS DE ORDENO (BPO) 2
A B C D E F G H -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: 16/12/2020
Ficha de 2185657
3 |Caracterizacion:
4 Cogigo: 03000003
5 Version: 1
6 Denominacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS GANADERAS
Estado de la Ficha de EN EJECUCION
7 Caracterizacion:
8 Fecha Inicio: 01/09/2020
g |Fecha Fin: 18/12/2020
WModalidad de PRESENCIAL
10 Formacion:
11 Regional: 18 - REGIONAL CAQUETA
12 Centro de Formacion: 9516 - CENTRO TECHOLOGICO DE LA AMAZONIA
13 Tipo |Numero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro e
T 1006459730 |YILIBETH PALOMAR ALEY EN FORMACION |34503 - ORDENAR AMIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA 465661 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPQS, INSUMOS Y APROBADO |CC 17773422 - EDWIN ALB
14 SEGUIN NORMATIVINAD VIGENTE, ANMIALES PARA | A PRODI ICCION DE | ECHE SEGIIN
T 1006459730 |YILIBETH PALOMAR ALEY EN FORMACION |34503 - ORDENAR AMIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA 465662 - APLICAR LAS TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y [APROBADOD |CC 17644105 - ROBERTH H
15 SEGUIN NORMATIVINAD VIGENTE, CONSERVACIAN SEGIIN CRITERIOS Tlir"!}lll"ﬁq
T 1006459730 |YILIBETH PALOMAR ALEY EN FORMACION |34503 - ORDENAR AMIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA 465663 - EJECUTAR LA RUTINA DE ORDENO APLICANDO LAS |APROBADO |CC 17773422 - EDWIN ALB
16 SEGUIN NORMATVNAD VIGENTE, RLIFNAS PRACTICAS NE ORDERIN (RPO
T 1006459730 |YILIBETH PALOMAR ALEY EN FORMACION |34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA 465664 - DILIGENCIAR REGISTROS DE PRODUCCION Y NO CC 17644105 - ROBERTH H
7 SEGUIN NORMATVNAD VIGENTE, EEPORTA NOVENANES SEGIIN CRITFRIOS TECHICOS APBOBADD
T 1006459730 |YILIBETH PALOMAR ALEY EN FORMACION |35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS 465633 - REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA[APROBADD  |CC 52801458 - NORGLY JO
18 PILANES Y PROGRAMAS FSTARIFCINOS POR | A FMPRESA SEGUN INDICADNRES DFL PROYECTN EMPRESARIAI
T 1006459730 |YILIBETH PALOMAR ALEY EN FORMACION |35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS 465634 - IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA  (APROBADO  [CC 52801456 - NORGLY JO
PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA  |LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN
19 DIACKOSTICO DEL ERTODRRD LAS MECEQIDANES DE]
ul ANNCACATIN VL IDETL DALORAD Al CV CrLCADKACIAM 12000 ~AOODDIMAD DOAVEATAS N ACLIEDDN QORI A ACCCIAC  DADTICINAD LA CARSTOLSCIOM DE LAe - - - ADDARARA - OA-EN0NAAED —KADCL V1IN A
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¥ Reporte de Juicios Evaluativos (2185610 [Mado de compatibilidad] - Excel (Error de activacion de praductos)
Insertar  Disefio de pagina Formulas ~ Dates  Revisar  Vista Q ;Qué desea hacer? Iniciar sesion ,q, Compartir
= - T = [mm} H—# .
d Cortar sansserif S0 AN == %Ajustartaﬁo General D Normal Bueno éﬂm Ex EI 2 utzsuma %Y p
i Ey Copiar - . & . fD M : B ReHenar' . .
egar ) NKS- . My, === Combinar i © $ - 0 00 (-Uo 00 ormato arformato | |ncorrecto Neutral - nsertar Eliminar Formato rdenary uscary
- ¥ Copiarformato 4 A Y e e 4 - 4 < Borrar - filtrar=  seleccionar =
Paortapapeles L Fuente L Alineacion [P Nimero [l Estilos Celdas Modificar
C11 " Je | 18- REGIONAL CAQUETA
A B C D E F G H
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
, |Fecha del Reporte:  16/12/2020
Ficha de 2185610
3 |Caracterizacion:
{ |Cogigo: 03000003
Version: 1

Estado de la Ficha EN EJECUCION
7 |de Caracterizacion:
3 Fecha Inicio: 01/09/2020
y |Fecha Fin: 18/12/2020
Modalidad de PRESENCIAL
o |Fermacion:
1 |Regional: |18 - REGIONAL CAQUETA
2 Centro de 9516 - CENTRO TECHOLOGICO DE LA AMAZONIA
3 Tipe |Nomerode |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion  |Funcionario que registro el juicio eva
CC  |1004671107 |JEFFERSOM STEVEN [SUAREZ TORRES [EN FORMACION |34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA (465661 - ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS,  |APROBADO CC 17644105 - ROBERTH HELDER ROJ
4 PECIARIA SEGIN HORMATIVINAD VIGENTE INSIMOS Y ANIMAI ES PARA | A PRONICCIAN
CC  [1004671107 |JEFFERSOM STEVEN [SUAREZ TORRES |EN FORMACION 34503 - ORDENAR ANIMALES DE LAEMPRESA (465662 - APLICAR LAS TECMICAS DE APROBADO CC 17644105 - ROBERTH HELDER ROJ
5 PECHARIA SEGIN MORMATIVINAD VIGENTE AL WMACENAMIENTO Y CONSFRVACIAN SEGIIN
CC  |1004671107 |JEFFERSOM STEVEM [SUAREZ TORRES |EN FORMACION 34503 - ORDENAR ANIMALES DE LAEMPRESA (465663 - EJECUTAR LA RUTINA DE ORDENO APROBADO CC 17644105 - ROBERTH HELDER ROJ
6 PECIIARIA SEGIN NORMATIVINAD VIGENTE APLICANDO | AS RIIFNAS PRACTICAS DF
CC  |1004671107 |JEFFERSON STEVEN [SUAREZ TORRES |EN FORMACION |34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA (465664 - DILIGENCIAR REGISTROS DE APROBADO CC 17644105 - ROBERTH HELDER ROJ
[ PECIARIA SEGIIN NORMATVINAD VIGENTE PRONICCIAN Y BEPORTA NOVENANES SEGIN
CC 1004671107 |JEFFERSON STEVEN [SUAREZ TORRES [EN FORMACION |35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO (465633 - REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD  |APROBADOD CC 52801458 - NORGLY JOHANNA ROJ
8 CON1OS PIANFS Y PROGRAMAS FSTARI FCINOSIPRONNCTIVA SEGIIN INDICANORES OF]
CC  [1004671107 |JEFFERSON STEVEN |SUAREZ TORRES |EN FORMACION {35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO  |465634 - IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O APROBADO CC 52801458 - HORGLY JOHANNA ROJ
COM LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS|SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
9 DOD A EMODESA LINIDAD DDARNCTIVA SEn I DIAGKACTICN OC)
rr Tinnar714n7 _TIEFFERSNM STRVEN Tal1aRE7 TNRRFS TEN FRRMArintl3anse . CONRNINAR PROYECTNS NE ACLIERNN _ |4RARIA . PARTICIPAR FM 1A POMSTRLCMIAN DETAPRORANN. - PLAIANARE -MORGLY INHANMA DI

Denominacion:

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS
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Reporte de Juicios Evaluativos (2183608 [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacidn de productos)

vita 9 ;0
%Ajustartacto

$ -

Combinar y centrar =

Alineacién [P

General M
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v

% 000 | 58 8 Folfn'?ato Dar formato
condicional ~ coma tabla~
Nimero F1
E

2

x

Iniciar sesién Qﬁiorﬂpartir

=3
Normal Bueno o EE)( ; > Autosuma -
= EEI Rellenar'
Incorrecto Neutral Insertar Eliminar Formato

£ Borrar~
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F

FAGIPY

Ordenary  Buscary
filtrar = seleccionar ~

Wodificar

Reporte de Juicios de Evaluacion

1

) Fecha del Reporte: 16/12/2020

3 Ficha de Caracterizacion: 2185608

4 |Cogigo: ‘3000003

5 Version: 1

6 Denominacion: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS GANADERAS

7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

8 Fecha Inicio: 01/09/2020

g Fecha Fin: 18/12/2020

10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

1 Regional: 18 - REGIONAL CAQUETA

12 Centro de Formacion: 9516 - CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

13 Tipo de Documento |Ndmero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendi
cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN 465661 - ALISTAR INST|

14 HORMATVINAD VIGENTE LA PRONICCIAN DF |
cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN 465662 - APLICAR LAS

15 HORMATVINAD VIGENTE CONSFRVACIAN SEG)
cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN 465663 - EJECUTAR LA

16 HORMATVINAD VIGENTE PRACTICAS DF ORNF]
cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 34503 - ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN 465664 - DILIGENCIAR

17 HORMATIVINAN VIGEHNTE MOVENANFS SEGIIN
cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO COM LOS PLANES Y 465633 - REVISAR LA

18 PRNGRAMAS ESTARI ECINOS POR | A EMPRESA INDICANORES NF| PR
cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO COM LOS PLANES Y 465634 - IDENTIFICAR

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA IMPLEMENTACION DE

19 ELTODRO N 1A BIEC

cC 1000895475 JUAN GUILLERMO AGUIRRE JARAMILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO COM LOS PLANES Y 465635 - PARTICIPAR E
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA MERCADO, TECNICO,
X -~ —luunincooniema
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OBLIGACION 12 -13

DIAGNOSTICO FINAL DE LAS FICHAS 2185657, 2185610, 2185608 DE LA FORMACION EN EMPRENDEDOR EN

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BUENAS PRACTICAS GANADERAS.

1]

2 HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO EMPRESARIAL Y CARACTERIZACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS

3 2020

4 CICLO |

5 |REGIONAL: CAQUETA

6 |CENTRO DE FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

7 |NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: GANADERIA EL PINAL

8 |CODIGQ UNIDAD PRODUCTIVA (Sofia Plus): 108944

9 ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA

10 NORGLY JOHANNA ROJAS REYES

" EMPRENDEDOR EN PORDUCCION DE LECHE APLICANDO BPG

12 |SECTOR PECUARIO

13 |PRODUCTO/SERVICIO: LECHE SABORIZADA

14 |SUBPRODUCTOS TERNEROS DESTETOS

15 |DIRECCION: km 56 y 57 VEREDA EL QUEBRADON

16 [IMUNICIPIO EL PAUJIL

17 |LIDER DE LA UNIDAD PRODUCTIVA: ALIDA VARGAS TAMARA

18 |CEDULA 40730132

19 | TELEFONO: 3124023182

20 |CORREQ ELECTRONICO |alida072613@gmail.com

21 |FECHA DE APLICACION DEL DIAGNOSTICO: 7122020

22 |PROFESIONAL RESPONSABLE DE LA APLICACION: NORGLY JOHANNA ROJAS REYES- ROBER HELDER ROJAS

23

2 INDICADORES

25 FORMACION

26 ASPECTOS DE OPERACION 20 Cumple totalmente=2 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.

27 |Posee_conocimientos_técnicos_del_proceso_de_produccion_del_bien_o_prestacidn_del_semnicio 50 1 50,0% 25,0%

28 |Cuenta_con_Instalaciones_locativas_o_terreno 18 1 15,0% 7.5%

2g |Cuenta_con_un_montaje_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad 10 1 10,0% 5.0%

30 |Cuenta_con_semvicios_de_tecnolegia-maguinaria_para_el_desarrollo_idoneo_de_la_actividad 10 ] 10,0% 0.0%

31 |Cuenta_con_diagrama_flujos_de_procesos 10 ] 72.5% 10,0% 0.0%

32 |Cuenta con fichas técnicas 10 1 ’ 10,0% 5.0%
2 | indice | Diagnostico (fasel) Diagnostico Fort (fase 2) Plan de accion - Seguimiento Relacion Emprendedores UP ({-} [l
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OBLIGACION 15.
FORMATOS DEL MODELO DE NEGOCIOS CANVAS DE LA ESTRUCTURA INTEGRADA DE SEGUIMIENTO.

. o®@;: SENA ®
Diseftado por @@ Emprende 27
Modelo de Negocios Canvas 2 A \y
"Asociaciones Clave "Actividades Clave" "Propuesta de Valor" "Relaciones conlos Clientes” "Segmentos de
(Red de Partners)" Mercado"

BRRNIRRE R

Se cuenta con el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA - entidad que
aporta a través del Curso SENA
Emprende Rural, conocimientos a la
poblacidn del area rural y el Fondo
Emprender quien aporta recursos para
llevar a cabo proyectos en beneficios
de la comunidad. Lacteos mi corral,
Insucampo, Colomboagro, Agro Comite
de Ganaderos.

La Unidad Productiva Ganaderia el
Pinal el, implementara un sistema de
pastoreo racional. Aumenta el banco
mixto (cuba 22, botén de oro y cafia
pasto imperial).
Implementar el sistema Silvopastoril
combinando especies maderables y
forraje (matarratdn, acacia, nacedero,
Guamos, Carbon, entre ofros).
Suplementacidn de Ensilaje y sales
mineralizadas. Implementaremos las
Buenas Practicas Ganaderas (BPG)y
Buenas Practicas de Ordefio (BPQ).

La unidad productiva Ganadera El Pinal
5e dispone a ofrecer a nuestros
clientes, leche y came de su ganaderia,
produciendo leche de excelente calidad,
implementando las Buenas Practicas de
Ordefio (BPO)y Buenas Practicas
Ganaderas (BPG). También se
establecera estrategias comola
utilizacion de animales genéticos
productores de leche como las vacas
Holstein, manejo de pastoreo racional
con potreros rotativos, ofreciendo un
hienestar animal, permitiendo enfregar
un producto lcteo de calidad. También
se dispondré de un grupo de personas

"Recursos Clave"

capacitadas que permitird llevar con
éxito nuestra empresa ganadera.

Bebederos
Saleros
Tinas Leche
Valde Inoxidable

Adecuacion establo materiales y mano
dn_nhra

Se contara con un Sistema Silvopastoril
combinando arboles maderables con
especies Ahumando, Nogal, Acacia y

forrajeros como Nacedero, Matarratdny

Botdn de Oro; este sistema ayudard en

el sombrio y ramone de los animales.

Venta de 35 litros de leche la cual es
recolectada en la vereda qebrados del
municipio de EI Paujil y transportada al

municipio ElDoncello donde es

procesada lacteos mi crrol. Venta de
terneros el comprador visita el predio,
valora los animales, luego se llevan en

un camion hasta su lugar de origen..

"Canales, Distribucidny
Comunicacion”

Venta de 35 litros de leche la cual es
recolectada en la vereda qebrados del
municipio de EI Paujil y transportada al
municipio ElDoncello donde es
procesada lacteos mi crrol. Venia de

tnrnnrac ol camaradarviecita al nrndin

La unidad productiva La unidad
productiva Ganadera El Pinal oferta su
producto (leche cruda) principalmente a

lacteos Mi Corral del municipio de El
Doncello centro de acopioy esta a sus
vez fransforma sera consumida en los
hogares de [a region.

Relacion Emprendedores UP | Modelo Canvas | Informacién - Est Org - Admin. | Seguimiento Ind Gestion | Ficha de Tre ...
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OBLIGACION 24. )
REGISTRO DE ASISTENCIA Y PANTALLAZOS DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL ANO 2021.

iciado. Esta reuni6n se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. P

L] Ag 01 Dic_2020-pdl - (3 S
Archivo  Edicitn Vet

2 Ayuda

Inido  Herramientas Agends Reunion in... X @  Iniciar sesién

%8 EQ Bl &D A Se inicié 1a grabacién. 15 grabando. Al unir o para que o graben. Polftica de privaridad
L3 4 t U

» Coordinadora Académica Programas Especiales
» Padre José Jair Monje — Bienestar al aprendiz

» Instructores formacion Regular y Programas Especiales
» Lideres Programas Especiales

» Apoyos Administrativos — Coordinacién Académica
» 8:00 am - Himno Nacional de Colombia, Himno al SENA
» 8:10 am - Bendicion de la reunion — Padre José Jair, Bienestar al aprendiz
» 8:20am - Intervencion Directora Regional (E) - Irma Omaira Maya
4 > 8:40 am - Intervencion Coordinador Misional (E) — Luis Angel Lozada Olaya 1
AGENDA > 9:00 am - Intervencion Coordinadora Académica - Beatriz Almario Rojas — Oferta t
REUNION DE educativa 2020 - 2021

INSTRUCTORES » 9:30 am — Intervencion Coordinadora Académica - Alba Luz Méndez Rojas —
socializacién circular No: 01-3-2020-000195 — Contratacién Servicio®Personlaes

i o Apagar la cémara
acion Académica —

aciones generales.

" Y ®

H
» 11:10 am - Proposiciones y Varios

rision Contrate_Prestacion Seni

ersornales M2 - Microrete Werd T ® - & ¥

GRACIAS FAMILIA SENA

Coior (Comrp |15 < & &7 An- =

REVISAR  VIST,

AaBbeeDd | AsBacedd AJBD! AaBbC( AaBbC

ANeommal | 15N Tiuel Tkl

Scoprtomay M K ST Be¥op- === =

Postapape A Fuente Pt [ st
™ B 2 ' B L1 2 3 1 s B 7 ] s » i F o s ® w »

LUGAR DE EJECUCION: (dejar el que aplique)

- TODOS LOS MUNICIPIOS: Florencia, La Montafiita, Morelia, Belén de los Andaquies. Fl Paujil, El
Doncello, Puerto Rico, San Vicente, Cartagena del Chaira, Solano, Milan, Albania, Curillo, Valparaiso,
Solita, San José del Fragua. E

oogle.com/for

= ZONACENTRO: Florencia, La Montafiita, Morelia, Belén de los Andaquies.

I
PLAZO DE EJECUCION: Nueve (09) Meses y

necesario- Induidas las prérrogas una a una)

iatro (24) dias (especifique dias y meses segun sea

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 18 de febrero de 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 de diciembre de 2020
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REUNION DE INSTRUCTORES- 01 DE
DICIEMBRE 2020.

*0bligatorio

NOMBRES Y APELLIDOS *

ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD *

17644105

NUMERO DE CELULAR *

3132023864

=
@] 1 Lista de cheque...docx  ~ B3] 1.Lista de cheque...docx -~ B35 1.Lista de cheque..docx  ~ @ Informe de Resulta...pdf ~ @ Informe de Resulta..pdf —~ Mostrar tade x
E A Escribe aqui para buscar
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JUGINMA MiCI0  INSERTAR  DISERO ANIMACIONES  PRESENTACION CONDIAPOSITIVAS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién 1
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B ~ £ Restablecer tente AL LD OGN ! . 1 a5 Reemplazar ~
Pegar Nueva N =y it m
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4 Ne NOMBRE CUENTADANTE
1 MAESTRE CATANO JHON JAIRO
2 PARRA VALDERRAMA DEIVIS
5 3 MENESES MAYORAL PABLO ANDRES
4 JULIO CESAR NEIRA VALENCIA
5 SALAZAR LOPEZ TATIANA .
6 TRWILLO RAMIREZ YULDOR MILCIADES
6 —— & ‘ 7 NORENA GUEVARA LUZ STELLA
’
(3 54 ¢ Toma Virtual de Inventario
b  Solicitar Concepto técnico — enviar correo a la mesa de
servicio con el nimero de las placas de los bienes. Pl
! e —— mesadeservicio@sena.edu.co
- * Envian a almacén y realizan el proceso de reintegro por la
pégina Miinventario -
https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx
§ pr—
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LUGAR:
FECHA:

‘ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
‘ ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION CONTRACTUAL
| POR EL CONTRATISTA

REGIONAL:  CAQUETA

FLORENCIA
18122020

|

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:

ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Centro Tecnoldgico de la Amazonia (Km 3 via Aeropuerto)

\PPCNTR.1784218 del 24 de Agosto del 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

| IDENTIFICACION

C.C.No 17644105

LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR

CESION MUTUO ACUERDO

TERMINACION
UNILATERAL,

Marcar
conx

DEPENDENCIA SENA

RESPONSABLES

NOMBRES

FIRMA

GESTION DE TIC

N

SILVIO TRUJILLO

8/

ADMINISTRACION DE

DOCUMENTOS X

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacién)
SECRETARIA GENERAL

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

VAU

ALMACEN E INVENTARIOS ‘ X I

’JORGE LEONARDO LAVAO HERNANDEZ

SERVICIOS GENERALES,
tADQUISICIONES  (Administracion X
de edificio; Contratacion)

EDNA YADIRT TOVAR CARDOZO

A

CONTABILIDAD X

JOSE OMAR AVILA PINEDA

"{\ S

TESORERIA X

SOLEDAD CASTRO VARGAS

AP

VN
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COORDINACION DE:

v

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

C

w1\

A X
AREA/GRUPO/ ACADEMICA
‘.—’7. | S
BIBLIOTECA X | |AMANDA MORALES BENAVIDEZ Ap
= - ———ett - )
- : - ;
OTRO SOFIA PLUS X | |CINDY JULIETH NARVAEZ MARIN é]ncj,{ j eth Wammz 2 [// .
- 4 ]
PROFESIONAL DE APOYO
Al X | |MONICA MEJIA VALENCIA \ﬂ('ml - Mﬁo\ \J - -
A}
SUPERVISOR DE CONTRATO X | |ALBA LUZ MENDEZ ROJAS ( '!’ 11

OTROS .

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

= Firma del Contratista

GTH-F-074 V.03

, LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO ACLARA QUE FIRMA EL PRESENTE PAZ Y SALVO POSTERIOR A LA FIRMA DEL
B(SUPERVISOR, EN EL ENTENDIDO QUE ESTE VERIFICO QUE LOS DOCUMENTOS CONTRACT N"COMPLETOS EN SECOP Il Y/O EXPEDIENTE FISICO QUE




