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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 30 de Abril de 2026

Sefior(a)

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9132509 de 2026
Profesional GO9.Agrosena
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial pecuario y Turistico

Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Abril del
afio 2026

Referencia: : No CO1.PCCNTR. 9132509 de 2026

JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 78028925, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTAY
OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO

PESOS M/CTE. ($48,954,135), el cual serd pagado por el SENA al contratista de la siguiente
forma: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE.

(54.579.580), b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA

Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno. C) Un (1) dltimo pago correspondiente al mes de
diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTAY SIETE MIL OCHENTA'Y DOS PESOS M/CTE
(S 1.737.082).
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Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2026.

Objeto: 5 9504 315 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion
profesional Titulada Y/o Complementaria de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA,

modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la Formacion Profesional | Se orienté la Formacion | Asistenciay fotografias
Integral como un proceso educativo | Profesional Integral como un
tedrico-practico y desarrollar las| proceso educativotedrico-
actividades  contractuales  de| practico y se desarrollaron las

1 acuerdo con la necesidad del| actividades contractuales de
servicio 'y la  programaciéon| acuerdo con la necesidad del
establecida en los procesos| servicio y la programacion
formativos del centro de formacion. | establecida en los procesos

formativos del centro de
formacion.
Participar activamente en los| Se participd activamente en los Asistencia y fotografias
equipos ejecutores, con el fin de| equipos ejecutores,
garantizar la unidad técnica en la| garantizando la unidad técnica
ejecucién de la formaciéon de| enla ejecucidn de la formacion
acuerdo con los lineamientos y| conforme a los lineamientos y
politicas establecidas desde la| politicas establecidas por la
Direccién de Formacién | Direccién de Formacion
Profesional: formulaciéon Profesional, incluyendo la
2 de formulaciéon de proyectos
proyectos formativos, disefio de
formativos, disefio de actividades| actividades de aprendizaje,
de aprendizaje, elaboracién de| elaboracion de talleres,
talleres, estrategias| definiciéon de estrategias
pedagodgicas a| pedagogicas, construccion de
implementar en la formacidén,| pruebas e items para los
elaboraciéon de pruebas, items que | bancos
alimentaran los bancos de pruebas| de seleccion de aprendices,
para la seleccion de aprendices sia| cuando aplico.
ello da lugar, entre otras.
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Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion
titulada, en el reconocimiento de
aprendizajes previos y gestionar la
anulaciéon de la matricula de los
aprendices que no se presentan en
la fase de Induccién y manifiesten
su deseo de no continuar, una vez
de contactado el aprendiz, antes de
asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje.

Se participé en la
programacion y ejecucion del
proceso de inducciéon de
aprendices de formacion
titulada, en el reconocimiento
de aprendizajes previos y en la
gestion de la anulacién de
matricula de los aprendices
que no se presentaron a la fase
de induccién y manifestaron su
decision de no continuar,
previo contacto con el aprendiz
y antes de su asociacién a la
ruta de

aprendizaje.

Asistenciay fotografias

Entregar al Supervisor del Contrato
la informacién que le sea solicitada
en relacién con el proceso de
ejecucion de la formacidn: proyecto

formativo, guias de aprendizaje,
planeacion pedagdgica del
proyecto formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de
aprendizaje,
planeacion,
diligenciamiento

formato plan concertado, acta de
apertura y acta de cierre de la
formacion, seguimiento y
evaluacion de la etapa productiva
y en general

los informes que la formacién por
competencias exija.

Se entregé al Supervisor del
Contrato la informacion
solicitada relacionada con la
ejecucion de la formacidn,

incluyendo proyecto
formativo, guias de
aprendizaje, planeacion
pedagbgica, portafolio de
evidencias, verificacion de

condiciones del ambiente de
aprendizaje, diligenciamiento
del plan concertado, actas de
aperturay cierre, seguimiento
y evaluacién de la etapa
productiva, asi como
informes requeridos por la
formacion por
competencias.

los

Asistenciay fotografias

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los
aprendices y Coordinacién
Académica el juicio de aprendizaje

Se emiti6 e inform6é a los
aprendices y a la Coordinacion
Académica, dentro del plazo
maximo de ocho (8) dias

Asistenciay fotografias

obtenido en cada fase y/o| habiles,eljuicio de aprendizaje
competencia del proceso de| obtenido
formacion. en cada fase y/o competencia
del proceso formativo.
Participar en los comités de| Se particip6 en los comités de Asistenciay fotografias

evaluacién y seguimiento ordinario
y extraordinarios, que se
programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el
debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices, asi
como diligenciar el

formato de novedades y elaborar

evaluacién y seguimiento,
ordinarios y extraordinarios,
garantizando el debido
proceso establecido en el
Reglamento del Aprendiz, asi
como el diligenciamiento del
formato de

novedades y la elaboracion de
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el acta.

las actas correspondientes.

Reportar en el sistema Sofia Plus
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso

Se reportaron en el sistema
SOFIA Plus todas las
actividades bajo su
responsabilidad, garantizando
la calidad y coherencia de la
informaciéon con el proceso

Asistenciay fotografias

formativo tales como: inasistencias| formativo, tales como
de aprendices a la formacidn,| inasistencias, creacion y
7 creacion de rutas de aprendizaje y| asociacion de rutas de
asociacion de aprendices a la ruta, | aprendizaje, reconocimiento
reconocimiento de aprendizajes| de aprendizajes previos, y se
previos y comunicar al supervisor| informaron oportunamente al
del  contrato  oportunamente| supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias, | anomalias,
novedades de inconsistencias
aprendices y hallazgos en el |, novedades y hallazgos
registro de la informacion. identificados.
Usar las diferentes plataformas | Se utilizaron las diferentes Asistenciay fotografias
tecnoldgicas institucionales de | plataformas
apoyo académico y administrativo tecnoldgica
relacionado con su rol, | s institucionales de apoyo
8 actualizando y registrando de | académico y administrativo,
manera veraz y oportuna cada una | actualizando y registrando de
de las acciones que integran el | manera veraz y oportuna las
proceso formativo. acciones propias del proceso
formativo.
Participar en la generacién y | Se particip6 en la generaciéon y Asistencia y fotografias
desarrollo de disefio curricular, | desarrollo de procesos de
proyectos de investigacion | disefio curricular, proyectos de
9 | aplicada, innovacion pedagdgica y | investigacion
desarrollo tecnoldgico, de interés aplicada
institucional. , innovacién pedagogica y
desarrollo  tecnoldgico de
interés institucional.
Participar en las actividades | Se participd enlasactividades | Asistenciay fotografias
indicadas por el Centro para el | orientadasal mejoramiento de
10 mejoramiento de los procesos| losprocesos establecidosenla

establecidos en la Red de Procesos
del Sistema Integrado de Gestién de
la Calidad.

Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestién de la
Calidad del Centro.
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Realizar el apoyo técnico en la
divulgacion de la oferta educativa

Se brind6 apoyo técnico en la
divulgacion de la oferta

Asistencia y fotografias

del Centro de Formacién Complejo | educativa del Centro de
11 | Tecnoldgico Agroindustrial, | Formacién
Pecuario y Turistico, acorde a la Complej
especialidad técnica. 0 Tecnolégico
Agroindustrial,
Pecuario y Turistico, de
acuerdo con la especialidad
técnica.
12) Implementar estrategias para| Se implementaron estrategias Asistenciayfotografias
la retenciéon de los aprendices y| para la retencion de los
justificar plenamente de acuerdo| aprendices y se justificaron
12 | con el reglamento del aprendiz| plenamente, conforme al
cuando se presente la desercion. Reglamento del Aprendiz, los
casos en los que se present6
desercion.
Apoyar los procesos de| Se apoyaron los procesos de
autoevaluaciéon del centro de| autoevaluacién del Centro de
formacion, de acuerdo con lo| Formacién conforme a los
establecido con el Consejo Nacional | lineamientos del  Consejo
de Acreditaciéon CNA, asi como la| Nacional de  Acreditacion
consolidacién de la Documentaciéon | (CNA), asi como la . . '
13 . . e Asistenciay fotografias
para radicar en el Sistema de| consolidacién de la
Aseguramiento de la Calidad de la| documentacién requerida para
Educacién Superior SACES, de los| la radicacién de programas en
programas que se presenten para| el Sistema de Aseguramiento
registro calificado, previa | de la Calidad de la Educacién
Instrucciéon Superior  (SACES), previa
de la Coordinacién Académica. instruccion de la
Coordinacién Académica.
Estar certificado o actualizarse en | Se contd con certificacion o se Asistencia y fotografias
la= Norma de Competencia| actualizé la Norma de
14 ORIENTAR FORMACION | Competencia
PRESENCIAL DE ACUERDO CON “Orienta
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y| r Formacién Presencial
NORMATIVO. de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo”.
Efectuar todas las actividades de | Se efectuaron las actividades Asistencia y fotografias
apoyo concernientes en la etapa | de apoyo correspondientes a
precontractual, contractual y| las etapas
15 poscontractual, de los procesos de precontractual
contrataciéon designados por el| , contractual y poscontractual
supervisor u ordenador del gasto. | de los procesos de
contratacién, conforme a las
designaciones

realizadas por el supervisor u
ordenador del gasto.
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Realizar las demds actividades| Se realizaron las demas Asistenciayfotograﬁas
asignadas por el supervisor del| actividades asignadas por el
contrato que tengan relaciéon conla | supervisor del contrato,
especialidad del programa de| relacionadas con la
formacioén y el objeto contractual. especialidad

del programa de formacion y
el objeto contractual.

16

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién del desplazamiento, en el que
se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 San Pedro de Uraba- el 6 Abril 2026 30 Abril 2026
39826 cafio, quebrada del medio, 3

esquinas, Almagras, la
Nevada, - San Pedro de
Uraba

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el pago de la planilla de seguridad
social y parafiscal nro. 4646246322 De la planilla correspondiente al mes de Marzo, operador SOl y periodo. 2026-2
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

®
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Cordialmente,

Firma

/o»ﬁ@/é /’“"7@“ |

JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO

Contratista

C.C. No. 78028925

Recibi a satisfaccion: Firma

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.9132509 de 2026 Profesional G09.Agrosena

Control de Cambios

. FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Abril 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3473684 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE
POSTURA

Alimentar especie animal segun manuales técnicos y normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
de bienestar

27050111101 PREPARAR EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA
DE ACUERDO CON PLAN DE ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111102 SUMINISTRAR RACION A LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103 VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

.« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacién vigente

27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050114201 RECONOCER BOVINOS CON ANOMALIAS EXTERNAS O DE COMPORTAMIENTO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050114202 IMPLEMENTAR PLAN SANITARIO EN BOVINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

27050114203 REALIZAR ACTIVIDADES DE PRIMEROS AUXILIOS EN BOVINOS SIGUIENDO PROTOCOLOS Y NORMATIVA.
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27050114204 DOCUMENTAR LA INFORMACION DEL PROCESO SANITARIO EN BOVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

Atender alojamiento segun manuales técnicos y normativa de
bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111301 ESTABLECER REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTO Y MANEJO DE EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE
POSTURA DE ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111302 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE
ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303 MONITOREAR ALOJAMIENTO Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y
GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3454139 - IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION SEGUN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PORCINA SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION
PORCINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCION PORCINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3456451 - FORTALECIMIENTO EN LA APLICACION DE PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: SANITARIAS EN BOVINOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacién vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050114201 RECONOCER BOVINOS CON ANOMALIAS EXTERNAS O DE COMPORTAMIENTO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050114202 IMPLEMENTAR PLAN SANITARIO EN BOVINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA
27050114203 REALIZAR ACTIVIDADES DE PRIMEROS AUXILIOS EN BOVINOS SIGUIENDO PROTOCOLOS Y NORMATIVA.

27050114204 DOCUMENTAR LA INFORMACION DEL PROCESO SANITARIO EN BOVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3473694 - IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
DE APRENDIZAJE: GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION SEGUN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22060104 -01 PLANEAR LAS ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PORCINA SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -02 ELABORAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA'Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.

22060104 -03 EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION
PORCINA TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA.

22060104 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN EL PLAN DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
LA PRODUCCION PORCINA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA'Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 3473742 - APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE
POSTURA

Alimentar especie animal segun manuales técnicos y normativa
de bienestar

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111101 PREPARAR EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACION DE LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA
DE ACUERDO CON PLAN DE ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111102 SUMINISTRAR RACION A LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PLAN DE
ALIMENTACION Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111103 VERIFICAR ACTIVIDADES DE ALIMENTACION EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacién vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201 IDENTIFICAR LOTES DE AVES QUE REQUIEREN TRATAMIENTOS SANITARIOS DE ACUERDO CON COMPORTAMIENTO
DEL ANIMAL, INDICACIONES DEL PROFESIONAL, Y NORMATIVA.

27050104202 ALISTAR IMPLEMENTOS, EQUIPOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN SANITARIO Y DE
BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PROTOCOLO, ESPECIFICACIONES
DEL PRODUCTO Y NORMATIVA.

27050104203 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO Y DE BIOSEGURIDAD EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS
DE POSTURA SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS, CRONOGRAMA Y NORMATIVA.

27050114201 RECONOCER BOVINOS CON ANOMALIAS EXTERNAS O DE COMPORTAMIENTO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

27050114202 IMPLEMENTAR PLAN SANITARIO EN BOVINOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA
27050114203 REALIZAR ACTIVIDADES DE PRIMEROS AUXILIOS EN BOVINOS SIGUIENDO PROTOCOLOS Y NORMATIVA.

27050114204 DOCUMENTAR LA INFORMACION DEL PROCESO SANITARIO EN BOVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

Atender alojamiento segun manuales técnicos y normativa de
bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050111301 ESTABLECER REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTO Y MANEJO DE EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE
POSTURA DE ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL

27050111302 REALIZAR ACTIVIDADES DE ALOJAMIENTO Y MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y GALLINAS DE POSTURA DE
ACUERDO CON CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

27050111303 MONITOREAR ALOJAMIENTO Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS DE MANEJO EN LOS POLLOS DE ENGORDE Y
GALLINAS DE POSTURA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO
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NOMBRE INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO

CEDULA: 78028925

PERIODO DE EJECUCION: 01/4/2026 A 30/4 /2026

PLAN DE TRABAJO PROGRAMA CAMPESENA

DESCRIPCIO
MUNICIPIO/ EJECUTO
ID HORAS V EREDA COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE N DE s T NO
EN DESARROLLADA EVIDENCIA
SOFIA S
AN PEDRODE | Imblementar orosrama de certificacian | 'PENTIFICAR CONDICIONES TECNICAS, SANITARIAS Y DE[  FOTOS, VIDEOS,

3454139 32 A NAADA plement y prog e MANEJO EN EL SISTEMA PRODUCTIVO PORCINO SEGUN|  LISTADOS DE X

URABA/ seguin estandares y proceso productivo |\ sen Ay ASISTENCIA
3473684 1 SAN PEDRO DE | Alimentar  especie  animal ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y ALIMENTOS PARA FciTgigg%%C’Es' N

URABA/ALMAGRO seguin procedimiento PORCINOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS ASISTENGIA

técnico y normativa

3473694 0 USRA/\;; :/EZB;%I%Z Alimentar  especie  animal ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y ALIMENTOS PARA FS;?:S’ ('DZESE' )

ABAIO o segiin procedimiento PORCINOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS ACSTENCIA

técnico y normativa
SANPEDRODE | | de certificacion | - ORGANIZAR PROCESO DE IMPLEMENTACION DE FOTOS, VIDEOS,

URABA/TIO mp,emetn, a; programa cle cer '(;cai!m BUENAS LISTADOS DE X

3473742 40 DOCTOR S€gun estandares y proceso productivo | pp £ cTICAS PORCINAS DE ACUERDO ASISTENCIA

CON EL DIAGNOSTICO Y LA
NORMATIVIDAD
SAUNRigiﬁA?tEE Encasetar aves segin procedimiento y | APLICAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD SEGUN Fglgz'[‘)’c'if:' )
’ método técnico PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y
Rosario ASISTENCIA

/o»@»é/”‘"’j@ |

FIRMA DEL INSTRUCTOR




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto  Usuvaro Solcanie MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Compr‘)bante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Ejecutora Solgiante 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Sistema 2026-03-30-5:12 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

?Con base en el CDP No: 6626 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con et siguiente detalle

[ o G- 0-005- 'F N N ’ |
Numero: 97526 Facha Reglstro: |2026-03-27 [Unldad 1 Subunidad EJecutara: L e e e ‘
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda; COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00/
Valor Inicial: 544.000,00 | Valor Total Operaciones: T 0,00 Valor Actual: J 544 000,00 | Saldo x Obligar: 544.000,00
TERCERO ORIGINAL
e o Cirks T 78028925 | Razon Social: [ JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero; | 68168821046 Banco: |BanCOLOMSA s A [ Tipo: Ao |Estado:  [Actva
ORDENADOR DEL GASTO
; . ; . SUBDIRECTOR-JEL COMPLEJO TECNOLOGICO
‘Idenllﬂcacién, r 70530672 | Nombre: CARLOE -tﬂES DIAZ MESA cargc_s. l AGROWNDUS /AL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
| CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Edentiﬁcaci(mz J ;:';',‘:'f Genera Vidticas: S |Num Solicitudde | 39826 | wumero: |com asazs Tipo: SOLICTUD  |Fecha.  |2026-03-27
1 ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
L DEPENDENCIA POSICION CATALOGO BE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
, C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
‘ ADQUIS %E BYS - SERVICIO DE
Psiat s FORMACION PROFESIONAL
?ﬁ‘i“d&%‘éﬁ‘c‘ e INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
| AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VATOR
o : % FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
|PECUARIO ¥ TURISTICO - OPERACION
ANTIOQUIA - FORM PROFE | {ECONOCIMIENTO DE SABERES
|ECON CAMPES Y SER PREVIOS CON ENFASIS EN
f POBLACIONES CAMPESINAS Y
, POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
544 000,00 0.00 \
Total: 544.000,00 0,00 544.000,00 544.000,00 |
'om st SOLICITUD DE COMISION N° 39826-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID 3454139 Y EN PROCESO, LOS DIAS 6-13-20-27 7-1421.28, 8-15-22-28 10-17-24. 6-16-23-30 DE ABRIL DE 2026 SAN |
[_ ; | PEDRO URABA-VDA EL CANO-QUEBRAQA DEL MED(O-3 ESQUINAS-ALMAGRASNEY . - b ) B ’
[ : En e 3 PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
[36-02-00-005-950410 | COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |36 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-03-31 544.000,00 544 000,00 | NINGUNO
‘ PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF B -

Pigina 163 de 276 )y



|
Falryai Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
X " & ‘n‘ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TEGNOLOGICO
| H hl g Nn E!Bn Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
aui TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026
Comisién Servicio al Interior dei Pais - Tramite - Iniciai
s L 39826 o 2026-03-27 s Autorizad; Ynidad Ej - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-03-27 Genera Visticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Iniciat Comisién iniciat
CDP de viaticos
6626 . " 850438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA - FORM
Consecutive CDP Depandencia Solicitante PROFE ECON CAMPES Y SER
= C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
Pamocta |Porcentajs
Tipo y Numero da Facha inicial Fechafinal | Dpto./ Municipic Dpln. {Municiplo | N°, |- - Base da Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a e
Nombrs pDZcumemn Cargo Estado; Comisién Comislén Origen " Destirio h Dias U&::;;’; Femacta | Totaldias] | sy Diario Visticos de Viaje pagar Objeto de la Comisidn por Terooro
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL 1D
3454139 Y EN PROCESO, LOS DIAS
6-13-20-27, 7-14-21-28, 8-15-22-29, 10
2 4.737.497,00 0,00 .00 544.000,00 54400000 |-17-24,9-16-23-30 DE ABRIL DE
2026, SAN PEDRO URABA-VDA EL
. CANO-QUEBRADA DEIS. ME‘BI%G
X ANTIOQUIA I BAN - | ANTIOQUIA / SAN ESQUINAS-ALMAGRAS-NEVADA-
conraTs PO SN URABA URABA “ o ¢ SAN PEDRO URABA
JUAN CARELé)s -
MARTIN] CC. 78028925 Aulorizada
OSORIO g«smucro
2026-04-30 202604-30 ANT“)&R"'J":LSAN 3 mnol?:msm 4 a No o
Totales Soficitud de Comision 0,00 §44.000,00 | 544.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID 3454139 Y EN PROCESO, LOS DIAS 6-13-20-27, 7-14-21-28, 8-15-22-29, 10-17-24, 9-16-23-30 DE ABRIL DE 2026, SAN PEDRO URABA-VDA EL CANO-QUEBRADA DEL MEDIO-3 ESQUINAS-ALMAGRAS-NEVADA-SAN
PEDRO URABA

LOE HACIENDA Y

CREDITO PUBLIC ORDENADOR DEL GASTO
V. OARENTO-DLIRIIOA e e A D7 FSonaTA AR Yee
LR A R == e by Unidad O zaconal SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de fima 20260327 13 41 41 -05:00
[N - Pigina 1 de 2
Este d FL] firmada de acusrdo a fos fineamientos legales definidos en |a ley 527 de 1,998 y sus decretos reglamentarios. For [o tanta, el original de aste se an formato electrdnico y goza de a d, ¥ no diacibn. Las
certificados digilales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de celificacin digital Abierta de confanza,




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte

Usuario que Genera Reporte MHcdiazm

Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-005-

950410

CARLOS ANDRES DIAZ MESA

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

viernes, 27 de marzo de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, FECUARIQ Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENQ JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
Firma Respansable
Verificado Por: NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ Fecha Verificacion: ]27/03/2026 11:13:54
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

[+]

Version: 05

Cédigo:
GTH-F-090

[]

Publica Publica Clasificada Publica Reservada
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 6/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO Tipo: c.C No. 78028925
CO1.PCCNTR.913 FECHA VENCIMIENTO
CONTI . 2|
RATO No. 308 afo 026 BNt CONTRATO 1 12 2026
5_9504_315 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion
OBJETO CONTRACTUAL: Profesional Titulada y/o complementaria de acciones de formacién en la estrategia CAMPESENA,

medalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL 9 CENTRO Turistico
N
SVIBAE DEE JROENATOR DECGRSTO deTl CARLOS ANDRES DIAZ MESA CARGO Subdirector (€}
Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A} DEL CONTRATO HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ CARGO Profesional GO9 Agrosena

DESDE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA A LAS VEREDAS EL CANO, VEREDA QUEBRADA DEL MEDIO , VEREDA 3 ESQUINAS , VEREDA

R

il ALMAGRAS, VEREDA NEVADA , CON REGRESO AL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
DIRECCION GENERAL/ Antionuis DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL G CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O CONTACTO
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O CIUDAD/PAIS . A EMPRESA:

Antioquia

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 6 4 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 30 4 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Impartir formacién profesional en el 4rea pecuaria en los disefios de: IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACT ICAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PORCINA, APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL EN LA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE

POSTURA, CAMPESENA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacién técnica haciendo uso de |a estrategia pedagégica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica - asincrénica de
i acuerdo con los procedimientos de !a Direccién de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de [a Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional
CAMPESENA, establecidos en {a gufa para fa ejecucion del programa CAMPESENA en el SIGA.

Brindar la atencion requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo al plan de accion
concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional CAMPESENA.

3 Acompafar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencién definido por la Coerdinacion Nacional CAMESENA.




ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 6 [ 4 | 2026
Desplazamiento ruta de ida: Desde el municipio de San Pedro de Uruba a la vereda el cafio
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:

Impartir formacién profesional en el drea pecuaria en [os disefios: IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA

5:13:20,2/ HORAL21109 18100 PRODUCCION PORCINA, 1D EN PROCESO

l 2026 Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda quebrada del medio

f‘

Actividades a ejecutar:

Impartir formacion profesional en e drea pecuaria en los disefios: IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA

7:18,21.78 HORA: 14:00~26:00 PRODUCCION PORCINA, ID 3454139

8,00 4 2026 Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda 3 esquinas

Actividades a ejecutar:

Impartir formacién profesional en el érea pecuaria en los disefios: IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA

#il3,2549 HERA; 11002500 PRODUCCION PORCINA, 1D EN PROCESO

10 4 | 2026 ] Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda nevada

Actividades a ejecutar:

Impartir formacién profesional en el drea pecuaria en los disefios: APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL EN LA PRODUCCION

10:17,2 HGRN: 1100 16:00 DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE POSTURA, 1D EN PROCESG

il

| 2026 | Desde el municipio de San Pedro de Uraba a la vereda almagras

Actividades a ejecutar:

Impartir formacién profesional en el drea pecuaria en los disefios: APLICACION DE CONDICIONES DE BIENESTAR ANIMAL EN LA PRODUCCION

9,16,23,30 HORAZL100-15:00 DE POLLO DE ENGORDE Y GALLINA DE POSTURA, 1D EN PROCESO
Dia 30 4 2026
Desplazamiento ruta de regreso: Desde la vereda almagras al municipio de San Pedro de Uraba
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Ob 0
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $ 544.000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

%N{S") o o ooy st & 2 rLa

Pdd /@'@/‘é
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:
CARLOS ANDRES DIAZ MES, HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

Cargo: SUBDIRECTOR (E) vV Cargo: PROFESIONAL G9 AGROSENA Nombres y Apellidos: JUAN CARLOS MARTINEZ
OSORIO

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Apartado 6/04/2026

PRESENTADO A: CARLOS ANDRES DIAZ MESA| (e)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
14326 2/03/2026 31/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : { ciudad)

SAN PEDRO DE URABA -VDA | FORMACION

EL CANO-QUEBRADA DEL | ANTIOQUIA - CTAPT SENA URABA
MEDIO—3 ESQUINAS-VDA
NEVADA-SAN PEDRO DE
URABA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION AREA PECUARIA ID EN PROCESO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. DESPLAZAMIENTO SAN PEDRO DE URABA — VDA EL CANO, PARA IMPARTIR FORMACION

PROFESIONAL, -- se realizaron varias charlas sobre el tema de la produccion porcina
con énfasis en la parte de instalaciones, se comenté sobre los bebederos y
comederos para los animales, como calcular el area para (X) cantidad de cerdos o
que se [lama Densidad, se hablo sobre la alimentacién y nutricidon animal -- REGRESO
SAN PEDRO DE URABA.

2

DESPLAZAMIENTO SAN PEDRO DE URABA — VDA, QUEBRADA DEL MEDIO, PARA IMPARTIR FORMACION

PROFESIONAL — se les indico los pasos para la fabricacion de un galpén en cuanto area y

numero de animales, se comento sobre el uso de bebederos y comederos, se manejaron

registros en cuanto alimentacion, control sanitario, vacunacion, mortalidad, se comenté sobre el

aparato digestivo de las aves , la nutricion y alimentacion-- REGRESO SAN PEDRO DE URABA .

3- DESPLAZAMIENTO SAN PEDRO DE URABA ~ VDA, 3 ESQUINAS PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL -, se realizaron varias charlas sobre el tema de la produccién porcina
con énfasis en la parte de instataciones, se comenté sobre los bebederos y
comederos para los animales, como calcular el area para (X) cantidad de cerdos io
que se llama Densidad, se hablé sobre la alimentacion y nutricién animal -- REGRESO
SAN PEDRO DE URABA

4- DESPLAZAMIENTO SAN PEDRO DE URABA —~ VDA, EL CANO, PARA IMPART!R FORMACION
PROFESIONAL - se ies indico los pasos para la fabricaciéon de un galpén en cuanto area
y numero de animales, se comenté sobre el uso de bebederos y comederos, se
manejaron registros en cuanto alimentacion, control sanitario, vacunacion, mortalidad,
se comento sobre el aparato digestivo de las aves , la nutricion y alimentacién-- REGRESO SAN
PEDRO DE URABA .

GTH-F-087 V.02
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5- DESPLAZAMIENTO SAN PEDRO DE URABA — VDA NEVADA , PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL, -- se realizaron varias charlas sobre el tema de la produccién porcina
con énfasis en la parte de instalaciones, se comenté sobre los bebederos y
comederos para los animales, como calcular el 4rea para (X) cantidad de cerdos lo
que se liama Densidad, se hablé sobre la alimentacién y nutricién animal --REGRESO
.SAN PEDRO DE URABA

RESULTADOS:

1. En el plan de produccion de las actividades diarias, se organizé un registro donde se anotan las
actividades que hay que realizar semanal.
2. Se implemento nuevas estrategias alternativas para alimentar a los animales, donde se
determind los costos de produccién y la forma que estos beneficiaran a las comunidades
3- se aplica el plan de alimentacion segun recomendacién técnica, cantidad de alimento
suministrado, control de peso, conversién alimenticia, , con la elaboracion de un programa de
alimentacion formulado con dietas para mejorar la produccién por especie.

4- se realizaron varias charlas con énfasis en la parte de instalaciones, como calcular la

densidad por metro cuadrado y materiales a utilizar que se consiguen en la zona para bajar
costos de produccion

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencias

2. Fotos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Se organizaron los grupos Instructor Juan Carlos
m; :glrmacién profesional | Martinez Osorio, Area 2/3/2026 --- 31/3/2026

; : cuaria
2. Serealizo una serie de P

charlas sobre infraestructura
y materiales para la
produccion avicola

CONCLUSIONES:

1. Se realizaron ias actividades planeadas que garantizan él seguimiento y normal desarrollo de la
formacion profesional integral.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Juan Carlos Martinez Osorio M,gﬁ.'y@a
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
PROFESIONAL AGROSENA HUMBERTO GUTIERREZ /
RAMIREZ rrbs o Gur:icrrsz. S

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, 6 de Abril 2026 Cédigo Regional : ' R
NOMBRE DEL CONTRATISTA: * juan Carlos Martinez Osorio Cédigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 78028925 Fecha de elaboracidn: 6 de Abril 2026
En desarrolio de la comisién No. 14326 durante los dias_2- 31_del mes de Marzo de__2026 se informa que en los tramos detatlados a continuacién, fue necesario utilizar

transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
2,9,16,30 San Pedro de Uraba -El cafio- San Pedro de Uraba Mototaxi $80.000
3,10,17,31 San Pedro de Uraba -Quebrada del medio- San Pedro de Uraba Mototaxi $80.000
4,11,18,25 San Pedro de Urabéa -3 esquinas- San Pedro de Uraba Mototaxi $160.000
5,12,19,26 San Pedro de Urabé -El cafio- San Pedro de Uraba Mototaxi $120.000
6,13,20,27 San Pedro de Uraba - Nevada- San Pedro de Uraba Mototaxi $104.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $544.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto det desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente paré justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con tréns’p'ofte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR %L GASTO
Nombre completo: JUAN CARLOS MARTINEZ OSORIO [Nombre completo: | HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ|Nombre completo: |CARLOS NﬁRES DIAZ ME
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR9132509 Cargo: PROFESIONAL GO39 AGROSENA |Cargo: SuU BDIBéC
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LEGALIZACION DE MARZO, FOTOS Y ASISTENCIAS

2 MARZO 2026, VEREDA EL CANO, ID 3473684

3 MARZO 2026, VEREDA QUEBRADA DEL MEDIO, ID 3454139

4 MARZO 2026, VEREDA 3 ESQUINAS, ID 3473694




5 MARZO 2026, VEREDA LA ALMAGRAS, 1D 3473742

ST T P T

6 MARZO, VEREDA LA NEVADA ID EN PROCESO




10 MARZO 2026, VEREDA QUEBRADA DEL MEDIO,  ID 3454139




13 MARZO, VEREDA LA NEVADA, ID EN PROCESO

16 MARZO, VEREDA L CANO ID 3473684

17 MARZO, VEREDA QUEBRADA DEL MEDiO,  ID 3454139
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18 MARZO, VEREDA 3 ESQUINAS, 1D 3473694

19 MARZO, VEREDA LAS ALMAGRAS, D 3473742




24 MARZO 2026, VEREDA QUEBRADA DEL MEDIOQ, 1D 3454139

25 MARZO, VEREDA 3 ESQUINAS, ID 3473694




26 MARZO, VEREDA LAS ALMAGRAS, 1D 3473742

pdro de Uraba
. Antiogua




30 MARZO, VEREDA EL CANO, ID 3473684

31 MARZO, VEREDA QUEBRADA DEL MED!O,  ID 3454139




