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NOMBRE

CESAR HUBMBERTO TRUJLLO REYES

FECHA REVISHIN

[COORDMADOR

CLALUDWA ENELLA ARBOLEDA BARRIOS

20060024 (22318

Jhdes

Marzo

PLAREADAS

EJECUTADAS

SEEIONES HO
EJECUTADAS

FOTAL PFROGRAMADAS

TOTAL EJEEUTADAS

COLEGHD LA GAITANA (IED)

WILLA MARLA,

Martes 09:00:00,11:00:00
3-10-17-24

Mbercoles 09:00:00,11:00:00
|d-11-1E-25

|3-4-10-11-17-18

WILLA MARLA

Martes, 11:45:00,13:45:00
-10-17-24

Mbercoles, 11:45:00,13:45:00
[4-11-16-25

[3=4-10-11-17-1B

[VILLA MARLA

[Puewes, 09:00:00. 11:00:00
5-12-18-36
Viernes, 09:00:00,11:00:00
|E-13-20-27

|5-12-13-13-20

WILLA MARLA

[ueves, 1 1:45:00,13:45:00
5-12-18-26
Viernes, 11:45:00,13:45:00
|6-13-20-27

|5-12-13-18-20

FECHA - HORARIO 20260309 (07-00:00 - D8:00:00) TEMA Gesban IED: Venficacion SIM y retroak SO0 PEOCEG0 NSO i Pagos.
FECHA - HORARIO 20260811 (11-20:00 - 12:20:00) TERLA Gestion IED: Seguimento operacon 2026 |horrios, evemos)
FECHA - HORARIO 202E-03- 145 {07-10: 00 - $18:00:00) TEMA Geston ED: Avanos iimite adwiones, venficactn ik, vanas (e i

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS

CC 38257650
GESTORA IED
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Jornada escolar complementaria

Fecha Horario Editar # Pdf  Registro Comentarios Aprobacion
estudiantes Asistencia acompaiamiento
2026- Miercoles, Presencial 13 Asistencia No exiten
02-18  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo
11:00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,09: Presencial 13 Asistencia No exiten
02-24 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo
00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 13 Asistencia No exiten
02-25 09:00:00, Registrada - acompanamientosNo
11:00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,09: Presencial 13 Asistencia No exiten
03-03 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo
00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 13 Asistencia No exiten
03-04 09:00:00, Registrada - acompanamientosNo
11:00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,09: Presencial 13 Asistencia No exiten
03-10 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo
00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 13 Asistencia No exiten
03-11  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo
11:00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,09: Presencial 13 Asistencia No exiten
03-17 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo
00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 13 Asistencia No exiten
03-18  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo
11:00:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,09: Presencial 13 Asistencia No exiten
03-24 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo
00:00 Corregir exiten acompafamientos
asistencia psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 13 No ha pasado No exiten
03-25 09:00:00, Fecha Sesion acompanamientosNo
11:00:00 exiten acompafamientos

psicosociales



Jornada escolar complementaria

Fecha Horario Editar # Pdf Registro Comentarios Aprobacién
estudiantes Asistencia acompaiamiento
2026- Miercoles, Presencial 15 Asistencia No exiten
02-18  11:45:00, Registrada - acompanamientosNo
13:45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,11:  Presencial 15 Asistencia No exiten
02-24  45:00,13: Registrada - acompanamientosNo
45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 15 Asistencia No exiten
02-25 11:45:00, Registrada - acompanamientosNo
13:45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,11:  Presencial 15 Asistencia No exiten
03-03 45:00,13: Registrada - acompanamientosNo
45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 15 Asistencia No exiten
03-04 11:45:00, Registrada - acompanamientosNo
13:45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,11:  Presencial 15 Asistencia No exiten
03-10  45:00,13: Registrada - acompanamientosNo
45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 15 Asistencia No exiten
03-11  11:45:00, Registrada - acompanamientosNo
13:45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,11:  Presencial 15 Asistencia No exiten
03-17 45:00,13: Registrada - acompanamientosNo
45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 15 Asistencia No exiten
03-18  11:45:00, Registrada - acompanamientosNo
13:45:00 exiten acompafamientos
psicosociales
2026- Martes,11:  Presencial 15 Asistencia No exiten
03-24 45:00,13: Registrada - acompanamientosNo
45:00 Corregir exiten acompafamientos
asistencia psicosociales
2026- Miercoles, Presencial 15 No ha pasado No exiten
03-25 11:45:00, Fecha Sesion acompanamientosNo
13:45:00 exiten acompafamientos

psicosociales



Jornada escolar complementaria

Fecha Horario Editar # Pdf Registro = Comentarios Aprobacion
estudiantes Asistencia acompaiamiento
2026- Jueves,09: Presencial 16 Asistencia No exiten
02-19 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo exiten
00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 16 Asistencia No exiten
02-20  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
11:00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Jueves,09: Presencial 16 Asistencia No exiten
02-26 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo exiten
00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 16 Asistencia No exiten
02-27  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
11:00:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,09: Presencial 16 Asistencia No exiten
03-05 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo exiten
00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 16 Asistencia No exiten
03-06  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
11:00:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,09: Presencial 16 Asistencia No exiten
03-12 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo exiten
00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 16 Asistencia No exiten
03-13  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
11:00:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,09: Presencial 16 Asistencia No exiten
03-19 00:00,11: Registrada - acompanamientosNo exiten
00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 16 Asistencia No exiten
03-20  09:00:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
11:00:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,09: Presencial 16 No ha pasado No exiten
03-26 00:00,11: Fecha Sesion acompanamientosNo exiten
00:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 16 No ha pasado No exiten
03-27 09:00:00, Fecha Sesion acompanamientosNo exiten
11:00:00 acompafnamientos

psicosociales



Jornada escolar complementaria

Fecha Horario Editar # Pdf Registro = Comentarios Aprobacion
estudiantes Asistencia acompaiamiento
2026- Jueves,11: Presencial 15 Asistencia No exiten
02-19  45:00,13: Registrada - acompanamientosNo exiten
45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 15 Asistencia No exiten
02-20 11:45:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
13:45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Jueves,11: Presencial 15 Asistencia No exiten
02-26  45:00,13: Registrada - acompanamientosNo exiten
45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 15 Asistencia No exiten
02-27  11:45:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
13:45:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,11: Presencial 15 Asistencia No exiten
03-05 45:00,13: Registrada - acompanamientosNo exiten
45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 15 Asistencia No exiten
03-06 11:45:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
13:45:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,11: Presencial 15 Asistencia No exiten
03-12  45:00,13: Registrada - acompanamientosNo exiten
45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 15 Asistencia No exiten
03-13  11:45:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
13:45:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,11: Presencial 15 Asistencia No exiten
03-19  45:00,13: Registrada - acompanamientosNo exiten
45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 15 Asistencia No exiten
03-20 11:45:00, Registrada - acompanamientosNo exiten
13:45:00 acompanamientos
psicosociales
2026- Jueves,11: Presencial 15 No ha pasado No exiten
03-26  45:00,13: Fecha Sesion acompanamientosNo exiten
45:00 acompafnamientos
psicosociales
2026- Viernes, Presencial 15 No ha pasado No exiten
03-27 11:45:00, Fecha Sesion acompanamientosNo exiten
13:45:00 acompafnamientos

psicosociales



x
IDRD | BOGOT.

OBLIGACION 3

EVIDENCIA 1

JORNADA
ESCOLAR
COMPLEMENTARIA
IDRD




R

BOGOT.

Si no maneja consecutivo coloque N.A. ; . DD MM AA

COMITE/REUNION: Cualificacion componente Pedagoégico (estrategias Didacticas)
ACTA No. N/A 06 03 2026
LUGAR: CEFE Cometas HORA DE INICIO: 11:00:am HORA FIN: 12:15 PM
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Percy Emerson Espinosa Salas Zonal Pedagdgico STRD-FI

ORDEN DEL DIA

1. Saludo y Bienvenida 4.
2. Cualificacion Pedagdgica Estrategias didacticas 5.
6.

TEMAS TRATADOS

1. Bienvenida a la jornada de cualificacion de la zona 1 en el Cometas cualificacion pedagégica dirigida por el profesional Persia Espinosa, recibe a los

formadores de la zona dando las indicaciones de la jornada.

2. Se realiza la socializacién de la importancia que tiene las diferentes estrategias didacticas en jornada escolar complementaria para los centros de interés y asi poder
cumplir

los objetivos de aportar a la formacién integral de los NNAJ de las instituciones distritales.

Las diferentes estrategia s van de la mano con el proceso de ensefianza aprendizaje y asi generar tranquilidad en las jornadas ya que se cumple con los objetivos tratados.

Que son las estrategias didacticas: procedimientos de cumplir con el proceso pedagdgico de los grupos de los centros de interes.

Quienes lo realizan formadores organizan las acciones del proceso formativo de manera conciente

Para que? Siempre que se organice con un metodo consiente se ganara tiempo y generara satisfaccion, a la vez que se llega a campo con conocimiento y preparado para

cumplir con las metas trazadas en cada sesion,

Se realiza la retroalimentacion por parte de los participantes de la jornada, respondiendo las inquietudes que se presentan en la jornada, haciendo

enfasis en casos particulares y dahdo a conocer los estilos de ensefianza que se implementan en cada clase, tambien se recuerda que cada formador es el responsable de
implementgar la adecuada segun el grupo

se les recuerda el enfoque pedagdgico ACCION - REFLEXION- ACCION como estrategia didactica en deporte escolar para trabajar de manera engranada con los estilos de
ensefianza y estrategias didacticas.

GESTION DOCUMENTAL - V.2



TEMAS TRATADOS
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COMPROMISOS

TEMA

FECHA LIMITE PARA

R SU REALIZACION

Envio de la presentacion a los gestores |ED para su difusion

Zonal pedagdégico 06/03/2026

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logro el objetivo?

st [x] NO [ ]

Observaciones

Heidy Yesenia Martinez
lider Componente Pedagégico

Heidy ] avkines [irana

| ar

Se adjunta listado de asistencia.

La presente acta es firmada y aprobada por la lider del componente pedagdgico.

Siendo las __12:15 pm__ se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIEN
CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en la reuniéon no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA '/7____,__.7 E FIRMA N/A N/A
NOMBRE /Percy 'spinosa NOMBRE N/A N/A
CARGO Zonal Pedagdgico CARGO N/A N/A

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

Percy Emerson Espinosa Salas

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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FORMATO SEGUIMIENTO CENTROS DE INTERES
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2026

CENTRO DE INTERES

GIMNASIA FECHA 16 MARZO DE 2026

NOMBRE FORMADOR JUNIOR

FORMADOR MASTER

CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES

OBJETIVO DEL PROYECTO JORNADA
ESCOLAR COMPLEMENTARIA

Fortalecer y profundizar aspectos de orden psicosocial y pedagdgico en el marco de la jornada Unica, completa y extendida de
cada institucion educativa distrital (IED), por medio de la practica deportiva escolar; El cual se plantea en el Modelo
pedagogico, el contenido del Plan Pedagdgico, con el micro disefio por centro de interés y las 36 mallas curriculares.

MODELO PEDAGOGICO

Fortalecer el desarrollo de las dimensiones del desarrollo motriz, psicosocial, ludico y cognitivo, aprendizajes esenciales y
competencias del siglo XXI a través de una formacion integral mediada por el deporte escolar.

PLAN PEDAGOGICO

Realizar procesos que aporten a la formacion integral a través de la practica deportiva para nifios, nifias, adolescentes y jovenes
que involucren aspectos de orden psicosocial y ciudadano que acompafien la formacién primaria, basica y media, articulados
con el PEl de cada IED.

DIMENSIONES

DESCRIPCION DEL PROCESO

PROPOSITO DIMENSION COGNITIVA

Fortalecer en los escolares la capacidad de comprender, analizar, relacionarse, entender la realidad y transformarla;
permitiendo la construccion de conocimiento basado en sus experiencias de vida y como ésta experiencia de la practica
deportiva escolar puede cambiar la vision que tiene del mundo.

COGNITIVA

La experiencia significativa en esta dimension cognitiva, se observa la practica de la gimnasia como un eje de desarrollo
integral ya que fomenta el fortalecimiento de capacidades condicionales y el aprovechamiento del tiempo libre, promoviendo el
conocimiento del cuerpo en movimiento.

El estudiante identifica sus fortalezas y debilidades las relaciona y comprende la importancia de la disciplina, su esfuerzo y
motivacién constante en su asistencia al centro de Interés.

PROPOSITO DIMENSION MOTRIZ

Satisfacer sus necesidades e intereses promoviendo la cultura de la préctica deportiva y utilizacion del tiempo libre. Propiciando
el desarrollo fisico y habitos de vida saludable que necesitan los escolares para enfrentar la vida.

MOTRIZ

La consolidacion de experiencias de participacion activa en este centro de interés permite establecer espacios de formacion
integral y de como el juego, las teméticas y los espacios se estimulan el movimiento, la integracion y participacion de los NNJA.
El proceso pedagdgico se centra en su ensefianza ,y aspectos propios en el desarrollo de destrezas especificas —como
rodamientos, apoyos invertidos y secuencias basicas— y el fortalecimiento de capacidades condicionales (fuerza, flexibilidad,
velocidad y equilibrio), alineados con la malla curricular de gimnasia respetando las etapas de desarrollo, ciclos y edades propias
de los Nifios, Nifias, J6venes y Adolescentes (NNJA).

Estas experiencias significativas en la dimension motriz generan un impacto profundo en el estudiante, permitiendo reconocer
sus capacidades, reafirmar sus logros y superar retos fisicos.

Mas alla de esta oportunidad es una practica que deja una huella formativa en el ciclo que atiendo en este momento se estan
generando habitos de vida, y de higiene corporal, de comportamiento ,de responsabilidad de convivencia .

Esta afectando y solicitando de estudiante la disciplina, la constancia, la voluntad y la determinacion .

PROPOSITO DIMENSION LUDICA

La posibilidad y la capacidad de goce y disfrute que se expresa en la insercidn en un centro de interés que lo conecta con los
otros y con el entorno, favoreciendo la construccion de su proyecto de vida desde el disfrute.




El aprendizaje significativo del aspecto ludico se evidencia en el aprendizaje, el goce y el disfrute del juego abriendo
oportunidades para el desarrollo se generan emociones como :la alegria, la frustracion, rechazo, vergiienza, asombro y asi
LUDICA otros aspectos donde el NNJA asiste para participar, y descubrir nuevas oportunidades de mejorar. En este momento se
experimenta y se fortalece el sentido de pertenencia y de ciudadania, la conciencia corporal y el bienestar emocional y social,
asi como del cuidado y autocuidado a través de modulos tematicos en valores, emociones y otros.

Tiene como objetivo promover el desarrollo integral de los NNAJ a través de un enfoque psicosocial centrado en la ciudadania y
la convivencia, el conocimiento y ejercicio de derechos, asi como el fomento del bienestar emocional y social. Se orienta hacia la
formacion de ciudadanos conscientes, comprometidos con el respeto a los derechos humanos y la convivencia, capaces de
contribuir activamente a la construccidn de una sociedad mas justa, equitativa y pacifica. Por medio de la transversalizacion de
contenidos conceptuales, que se desarrollan a través de mddulos tematicos de manera anual. Este modulo se estructura por
medio de capitulos que abarcan las tematicas contempladas.

PROPOSITO DIMENSION PSICOSOCIAL

En esta dimension psicosocial los aprendizajes significativos se evidencian en su comportamiento, la ciudadania y la convivencia
.Se fortalecen los procesos transversales en las dimensiones reconociendo sus derechos y el fortalecimiento del bienestar
emocional y social.

Las experiencias significativas en esta dimension son el resultado de un proceso de formacion al valorar el respeto, el
autocuidado y el desarrollo personal, los estudiantes contribuyen a la construccion de espacios equitativos y pacificos en las
sesiones diarias del centro de interés.

Se refleja en el entorno escolar, la comunidad, desarrollando las herramientas de resiliencia y empatia necesarias en su diario

PSICOSOCIAL

de vida.

ASPECTOS SIGNIFICATIVOS

ETTmpacto de Ias Experiencias significativas en 10s NNJA
El proceso formativo dentro del centro de interés trasciende la instruccion técnica, consolidandose a través de cuatro pilares fundamentales de transformacion:

El Deseo de Aprender como Motor de Cambio: El aprendizaje se asume como un reto personal que trasciende el aula. Este deseo moviliza una transformacion profunda
en el pensamiento y la actitud de los estudiantes, fortaleciendo su voluntad, participacion y responsabilidad. Al incentivar una motivacion intrinseca, el estudiante deja
de ser un receptor pasivo para convertirse en el protagonista de su propio crecimiento e integracion grupal.

ASPECTOS POR MEJORAR Y ESTRATEGIAS DE SOLUCION

NOTA: Tener en cuenta la malla curricular para poder evidenciar los avance si estdn acorde.

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO: TENER EN CUENTA MALLA CURRICULAR, PLAN PEDAGOGICO, CICLO Y PERIODO DE FORMACION
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FORMATO DE EVIDENCIAS PEDAGOGICAS
REPORTE ACTIVIDAD DIA DEL SINDROME DE DOWN.
1. Informacion General .
e Mes reportado: MARZO
e Fecha de diligenciamiento: 21 de MARZO de 2026
e Nombre del formador(a): César Humberto Trujillo Reyes
2. Informacion del Lugar de Intervencién
¢ Institucion Educativa (Colegio): IED La Gaitana
e Zona:l
e Llocalidad: Suba
e Direccién del colegio: Transversal 126 No. 134-88
3. Informacion de la Actividad PEDAGOGICA
e Tema trabajado: ACTIVIDAD DIA DEL SINDROME DE DOWN.

e Objetivo de la actividad: Presentar evidencias del desarrollo del tema dia del sindrome de
Down en IED la Gaitana realizado el jueves 19 de marzo. En la actividad se promueve la
empatia, la sensibilizacidn, la inclusidn el respeto, cooperacion a través del juego y trabajo
en equipo.

e Poblacidn participante: Nifios y nifias de los diferentes Centros de Interés — grados
primaria y bachillerato.

¢ Numero aproximado de participantes: 80
4. Metodologia Desarrollada

Descripcion de la metodologia utilizada: Se explica el tema se realiza la actividad con todos los
grupos de la jornada mafana iniciando con actividades segun la orientacion enviada dindmicas.

Se organizan las estaciones se integran los estudiantes y se desarrolla las actividades rotando con
cada formador segun el tiempo 10 min aproximadamente.

5. Descripcion de la Jornada / Desarrollo de la Actividad

Se explica el tema a todo el grupo integrando todos los NNJA y las actividades a desarrollar con
todos los grupos de la jornada mafiana iniciando con actividades segun la orientacion enviada
dindmicas.

Se organizan las estaciones se integran los estudiantes y se desarrolla las actividades rotando con
cada formador segun el tiempo 10 min aproximadamente. Se utiliza la asignacién de tareas,
descubrimiento guiado orientando el desarrollo de las dindmicas.



6. Evidencias Fotograficas

e Fotografia 1:




Fotografia 3 :
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Observaciones: Se resalta el apoyo y acompafamiento del gestor en todas las actividades. Se
recibe con agrado y participacién la actividad. En la actividad 6 se plasma el trabajo de equipo ,su
empatia ,emocidn ,respeto, inclusién hacia los demas.

8. Recomendaciones / Acciones a Fortalecer

Se espera que los NNJA hayan tenido una jornada de sensibilizacién agradable que sea significativa.

e Nombre del formador(a): César Humberto Trujillo Reyes

9. Firma

e Fecha: 21 de marzo de 2026
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DEPORTE (GIMNASIA ARTISTICA FEMENIAN)

(5-7 anos- 2 afios de Entrenamiento)

INICIACION

(7-9 afos - 4 aiios de Entrenamiento)

SEMILLEROS

TALENTO Y RESERVA

(9-11 aiios - 6 aiios de Entrenamiento)

Festivales Distritales Internos

[Chequeos Fisicos Técnicos Internos

Campeonatos interclubes

Chequeos Distritales

campeonatos interclubes

campeonatos distritales

8 Competitivo 2% 8% 13%
o [Campeonato Nacional Semilleros Campeonatos Nacionales Nivel 1 campeon»atos nacionales nivel 1y 2 e internacionales
=) (suramericano)
T"""E: :Ie d:':’r:':“'“a 2% De 02 2 afios 5% De 2 a 4 afios 10% De 4 a 6 afios
n Asistencia 80% Asistencia 90% Asistencia 90%
g Disciplina Disciplina Disciplina
8 Social - 10% Responsabilidad 10% Responsabilidad 10% actitud positiva
o) Comportamental
% [Control Emocional manejo de Situaciones Control Emocional Trabajo en equipo
5 Arriesgada actitud positiva Control Emocional
- - ~ - - ~
Ejecutar Splity Spagat a 180gr de Abertura Ejecutar Split y Spagat a180° en una colchoneta Ejecutar Split y Spagat a180° en una colchoneta de 30 cm
de 20 cm de altura de altura
Realizar 5 tracciones en suspension y mantener Realizar 10 Tracciones en suspension y Realizar 15 Tracciones en suspension y abdominales de la
Capacidades Fisicas 25% |50seg en escuadra suspension 25% Jabdominales en suspensién completas 20 20% mitad hacia arriba 10
Salto Alto de 40 cm Salto Alto de 45 cm Salto alto 50cm
Realizar carrera 20mts en 4,2 sg Realizar carrera de 20mts en 4sg Elevacion frontal y lateral de pierna por encima de los 70°
Realizar el Circuito "Recorrido Gimnastico" en 38 Parada de Manos de lado en la viga baja 5 sg. Para de Manos de lado en la viga alta 10 sg.
seg. (Estacion 1: Rollo adelante en plano inclinado.
Estacion 2: 4 saltos por encima de objetos de 40cm
de altura. Estacion 3: Reptacion por debajo de 4
objetos a 40 cm de altura. Estacion 4: Equilibrio
Capacidades dindmico en desplazamiento sobre dos bancos
P N 25% suecos. Estacion 5: Desde acostados girar sobre el 15% 10%
N Coordinativas
x eje longitudinal en dos colchonetas de dos metros
= de longitud. Estacion 6: Desde un cajon de 120cm Stalders 5 tocando el piso 5 Stalders continuos sin tocar el piso
g de altura saltar y recepcionar en colchoneta de
seguridad. Estacion 7: Carrera slalom al rededor de
4 objetos. Estacion 8: Saltos consecutivos a dos
pies al interior de 7 aros)
. B Salto: Realizar Mortal adelante extendido a 1mt de salto: pre-yurchenco a caer en velita, caballete a 1.10mt,
Salto: Mortal agrupado ad. con trampolin
altura colchoneta 1.10mt
Barra: 5 Balanceos con "8s" y Rollos atras Asimétricas: 5 Molinos y Lunas con agarre de Asimétricas: serie de 5 quintas, zuelas o stolder con
con "8s" dorsal con "8s" ochos, molino salida de extendido
) e . . . . suelo: paloma mortal extendido con medio giro, round off
c Té 15% Suelo: Arcos adelante y atras; medialuna 25% Suelo: Rondof 3 Flics y Paloma tigre 30% fiic flac mortal con giro
Artistico: Salto split160° y Pirueta 180° (en
. P ,y . ( . Artistico: Salto Splita 180°y Pirueta 360° (suelo y Artistico: pirueta 360° biles en viga, cloche 180° en viga,
suelo y viga), Coreografia nivel 3 USAG sin N . 8 o
viga) tour jette en piso a 180
|elementos
Viga: Rollo continuo y Parada de manos Viga: Arcos ad y atras, Media luna, mortal adelante viga: serie de arco flic flac, paloma a un pie y salida de
Frontal y lateral 2 seg ext. de salida round off mortal extendido
IConocimiento del reglamento (deducciones grandesi Conocimiento basico del reglamento (ducciones Conocimiento basico del reglamento (deducciones leves
caidas, medias (0,30 - 0,50 0,10
COGNITIVO Capacidades Tacticas 1% ( ) 2% ( ) 2% ( )
: : " e : N i o Conciencia requisitos de cada esquema en cada uno de
Memoria motriz (Memorizacién coreogréfica) Memoria motriz (Memorizacién coreografica)
los aparatos
Postura vertebral erguida, distribucién muscular
notable, piernas mas largas que el tronco, piernas
rectas (extension perfecta), talla baja-media y
delgados.
Brazos rectos, hombros anchos notablemente mas . "
BIOLOGICA | Aspectos Bioldgicos 20% anchos que la cadera, caderas estrechas, manos y 10% Ta.lla y Peso normal para la edad con tendencia a 5% Masa muscular entre 37.4 y 44.9 somatofipo
. = N . bajo ectomesomorfo
pies de tamafio grande, pies con formacién de arco
plantar.
Evidencia estructuras musculares desarrolladas
tanto en brazos como de piernas lo que podria
indicar los primeros esbozos de fuerza.
00% 00% 00%




Salto Tecnica de Carrera
Asimetrica 5 Balanceos

Viga Caminar en 3 direcciones

Suelo |
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SUSTENTACION PLANEACION DEL
ENTRENAMIENTO: SEMILLERO DE
GIMNASIA — 2026-1

PROYECTO 8159: “FORMACION INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD A
TRAVES DE PROCESOS DE EXPLORACION, APROPIACION E INICIACION MEDIANTE EL JUEGO Y EL DEPORTE EN
BOGOTA D.C.

META: 1 ESTRATEGIA DE IDENTIFICACION Y SELECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS PARA LA CIUDAD DE BOGOTA

K
BOGOT.

AQUI *
Si PASA *“(
BOGOTI\

MI CIUDAD
MI CASA



BOGOT/\

Contenido

=

Antecedente Semillero Gimnasia 2025

Incluya 3 deportistas con posibilidad de ser “Promesa Deportiva
JEC” caractericelos

Horas y lugar de entrenamiento

Objetivo (s) del Plan Entrenamiento 2026

Plan de Entrenamiento 2026 (incluyalo y Sustentelo)
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2. Antecedentes Equipo Semillero 2025 BOGOTI\
JEC...

« Se conforma el grupo entre 5y 6 afios de los grados de transicion.

« Este grupo de primera infancia pertenece a la institucion Josée Maria
Velaz.(Antiguo Fe y Alegria )-Jornada uUnica

e Localidad de Suba.
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3. Deportistas con posibilidad de ser “Promesa Deportiva JEC” caractericelos

Debido a la iniciacion del proceso y el conocimiento del grupo y de los nifios aun
No se puede presentar una promesa de estos deportistas porque:

 El tiempo trascurrido de formalizacion del grupo es muy corto y se debe
atender un proceso de fundamentacion que permita reconocer bases solidas
en su postura (somatotipo), flexibilidad, motricidad y destreza.

« Condiciones de temperamento o caracter se van presentando con el tiempo (
por ejemplo hay ninos que son mas arriesgados, inquietos y creativos
(necesidad de aprender).

EJEMPLO :CONDICIONES FISICAS BUENAS VERSUS TEMPERAMENTO

TEMEROSO

« No hay recursos suficientes aptos para estas edades, ni el tiempo de la
practicalo permite (1 hora)

.  Requiere un trabajo de equipo ya que se desatienden a otros estudiantes , ya .

S que Ia gimnasia es un deporte que requicTe SN —
(DETIDND DE ECTIINIANTEC DNOD INIDICIDI INI
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4. Horas y lugar de entrenamiento

Se realizan dos sesiones de entrenamiento a la semana (una hora diaria).

Los dias :martes y jueves de 7:30 a 8:30 am .Lugar de entrenamiento: En la institucion
aula multiple.
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5. Objetivo (s) del Plan Entrenamiento 2026

Desarrollar un proceso formativo en gimnasia artistica orientado a la deteccion de “promesas
deportivas JEC”, basado en los principios de “aprender a entrenar y competir”’, mediante la
identificacion de nifios y nifias de 5 a 6 afnos con aptitudes para la disciplina. El proceso
promovera el control segmentario y postural, el control del movimiento y la ejecucion
progresiva de destrezas gimnasticas, aplicando el principio de individualizacion vy
respetando los procesos de crecimiento y maduracion, articulado con el programa de
Talento Deportivo y el apoyo de profesionales de las ciencias aplicadas al deporte, para
fortalecer el desarrollo integral y contribuir a la deteccion de talentos para la reserva deportiva
de Bogota.
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Plan de Entrenamiento 2026 (inclayalo y
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA - JEC
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Equipo Semilleros 2026

DEPORTE: GIMNASIA :
|DBJETIVO:SUSTENTACION PLAN DE ENTRENAMIENTO GIMNASIA 2026 -SEMILLEROS . |
FORMADOR MASTER:CESAR H.TRUJILLO REYES |
|
CICLO 1 2 3 4 5 | §
ETAPA BASE BASE BASE PUESTA.P COMPETENCIA | RESTAURACION
FECHA MARZO 15 - ABRIL 14 ABRIL 15 - MAYO 14 MAYO 15 - JUNIO 14 JUNIO 15 - JULIO 14 JULIO 15 - AGOSTO 14 A¢STO 14 - SEPTIEM
% PLAN HORAS 17 17 17 17 17 | 8
HORAS CICLO U n % 2 20 %
No. SEMANA 11213 g AR 14 15 | 16 17 13 | 19 20 2 P
PERIODIZACION |
HORAS SEMANA
No. SESIONES 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 g | & 2 2 2
COMPETENCIA _ cP Festivales de Hz
Resistencia DE BASE | DE BASE1Y 2 ESPECIFICA DE BASE
Fuerza BASE NEUROMUSCULAR | AUTOCARGA (PROPIO PESO ) | APOYO Y SUSPENSION | EXPLOSIVA BASICA (SALTABILIDAD) ! BASE
Flexibilidad GENERAL MOYILIDAD ARTICULAR ACTIVA | ESPECIAL ESPECIFICA DE GIMNASIA ESPECIFICA ADAPTADA A APARATOS : GENERAL
Velocidad DE ACCION (DESPLAZAMIENTOS) | DE REACCION (SERALES Y JUEGOS) | ESPECIAL (SALTOS Y GIROS) | DEACCION
Coordinacion DINAMICA GENERAL PATRONES DE MOV.[LOCOC-MANIPUI.ACION TEMPORO ESPACIAL ¥ APLICADA EN SUELO | GENERAL-
Téecnica MARCA JEC, 1,2 .3 ([POSTURAS Y HABILIDADES GIMNASTICAS BASICAS) ESPECIFICA (POSICIONES CORPORALES) hE -COMPETITIVAS (SECUENCIAS GIMNASTICAS COMPETITIVASENCUENTRO DE T,
INTENSIONADO (DE COORDINACION Y I
Ju_egos DICO (JUEGDS-DINAMICOS-PROPIOS DE LA GIMNAS! GIMNASTICOS DIRIGIDOS) UEGOS PRE-DEMOSTRATIYOS)PRECOMPETITIYO-PREPARACION PARA FESTI¥ALES(/ : LopICO
1

Cem——
—



6. Plan de Entrenamiento 2026 (inclayalo y

|
A B C D E F G H | J K L u N g p Q R S T U v W X B
29 |Marca JEC: Posiciones y posturas especificas de la gimnasia ( gimnasticapéseuadrs }
30 [Marca JEC: Rodamientos adelante, atras lateral en correcta ejecucion . 1
31 |Marca JEC: Apoyos semi invertidos.cuadrupedia balanceos barra baja sall |
32 |Marca JEC: Mini secuencia (salto rodada,apoyo invertido asistido, balancapSens : Dad
33| 30 1
24 Volumen (horas) e Intensidad :
35 20 I
36 | ‘ 1
III|||||||| |
‘;’g‘ o~ = un un 01 1 i I I I i
40 1 2 3 P B 5 7 :
41,4 I No. SEMANA B P30 0TAOON HORAS SEMANA —2 per. med. moy. | FERDDIADON 2 per. med. mov. (HORAS SEMANA) I
42 ‘ |
Dirtritel laterculeqicdar (FECHA2) Ma aplice par pracers do I
43 Cump. Fundamantal iniciacine do arter sdad ETAPAS |
FendemontalorCinbar, Ligaritsdoracitn (Fochartifin wplice par
44 Camp. Proparatariar » dei inn do ortar sded BASE I I
45 Fartivalor JEC-Randimisntn Saptisombre 2426. PUESTA APUNTO :
Heyn-Jusin 4o 2026 (mwsrtrs iatremurel ds bebilideder
46 Choquonr biricar) COMPETENCIA |
47 Cantral Julin-Aqurts 2026. (Ertebloce wa custral de avancas) RESTAURACION :
i I
49 RITHO BIOLOGICO Pulrn, Frocusacis, Yigilis 1
50 COORDINACION Dinémice Gonorali¥iramutriztfiuditivn |
51 EQUILIBRIO DindmiculErtétics Mixta |
52 |- UALDADES Fisicas | YELOCIDAD Da accifntroaccibe :
53 FUERZA Lrnmbtrice?C tricellratusice?Maxi i
54 RESISTENCIA Aerbbicatfinusrbbice |
85 FLEZIBILIDAD DinémicelErtétice | 1 1
56 AGILIDAD Eficisncia?EficacialE |
57 COMTROL TONICO TonridatRelajecién |
58 | ESQUEMA CORPORAL |imacen corPoRAL SearaciunariCinastorir |
59 CONCEPTO CORPORAL YorbalizacibalBfirmeciéalReproroatacifalldoatificacifn :
60 | DIRECCIOHES ESPACIALES | Derschatlxquisrds |
61| ESTRUCTURACION |DIRECCIOMES TEMPORALES |PareduiPrassats |
62 | TEMPOROESPACIAL |greLaciones ESPACIALES DaatraiFusre |
63 RELACIOMES TEHPORALES  |Leata?RepiduiRitmics | L
64 JUEGD INTENSIONADO PalaroriHabitardfictitudos :
65
o I |
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7. Necesidades basicas operativas, logisticas,
administrativas

Partiendo de una propuesta adecuada para el desarrollo del semillero de estas edades es
Importante una serie de aspectos asi:

« Una plan de desarrollo acordé a sus edades y caracterizacion por ser un grupo de
ninos y ninas de primera infancia.

« Una practica constante en sus horarios de entrenamiento.

« Un apoyo institucional.

 Un apoyo familiar.

« Un ambiente propio para estas edades motivando el gusto por la practica de la
gimnasia.

 Formular eventos basicos y propios para estas edades como festivales de habilidades
de destrezas que vayan mostrando su desarrollo

* Introducir en participar en espacios propios donde se conozcan aparatos, materiales y
ambientes de ligas o clubes deportivos. —SALIDAS PEDAGOGICAS -




8. Sustento cientifico interdisciplinar (bibliografia) BOGOT,\

« Balyi, I., Way, R., & Higgs, C. (2022). Long-Term Development in Sport and Physical
Activity (3rd ed.). Human Kinetics.

« Bompa, T., & Buzzichelli, C. (2019). Periodization: Theory and Methodology of
Training (6th ed.). Human Kinetics.

« |ssurin, V. (2021). Building the Modern Athlete: Scientific Advances and Training
Innovations. Ultimate Athlete Concepts.

« Lloyd, R., Oliver, J., Faigenbaum, A., Myer, G., & De Ste Croix, M. (2020). Long-
term athletic development and its application to youth sport. Sports Medicine,
50(11), 1909-1920.

« Malina, R. (2023). Growth and Maturation of Young Athletes. Routledge.

» Federation Internationale de Gymnastique — FIG. (2022). Age Group Development
Program for Artistic Gymnastics. FIG.

. « Gallahue, D., Ozmun, J., & Goodway, J. (2021). Understandlng Motor Development:
Infants, Children, Adolescents, Adults (8th ed.). M
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DEPORTE:GIMNASIA

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE - IDRD
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA - JEC

OBJETIVO:SUSTENTACION PLAN DE ENTRENAMIENTO GIMNASIA 2026 -SEMILLEROS .
FORMADOR MASTER:CESAR H.TRUJILLO REYES

Equipo Semilleros 2026

[cicLo 1 2 3 4 5
|_ETAPA BASE BASE BASE PUESTA.P COMPETENCIA
FECHA MARZO 15 - ABRIL 14 ABRIL 15 - MAYO 14 MAYO 15 - JUNIO 14 JUNIO 15 - JULIO 14 JULIO 15 - AGOSTO 14 A
% PLAN HORAS 17 17 17 17 17
24 22 24 22 20
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 | 19 20 21 22 23
No. SESIONES 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 2
COMPETENCIA CP
Resistencia DE BASE DE BASE 1Y 2 ESPECIFICA
Fuerza BASE NEUROMUSCULAR | AUTOCARGA (PROPIO PESO ) | APOYO Y SUSPENSION EXPLOSIVA BASICA (SALTABILIDAD)
Flexibilidad GENERAL MOVILIDAD ARTICULAR ACTIVA ESPECIAL ESPECIFICA DE GIMNASIA ESPECIFICA ADAPTADA A APARATOS
Velocidad DE ACCION (DESPLAZAMIENTOS) | DE REACCION (SENALES Y JUEGOS) ESPECIAL (SALTOS Y GIROS)
Coordinacién DINAMICA GENERAL PATRONES DE MOV.(LOCOC-MANIPULACION) | TEMPORO ESPACIAL Y APLICADA EN SUELO
Técnica MARCA JEC, 1,2,3 (POSTURAS Y HABILIDADES GIMNASTICAS BASICAS) ESPECIFICA (POSICIONES CORPORALES) PRE -COMPETITIVAS (SECUENCIAS GIMNASTICAS) COMPETITIV/

Juegos

LUDICO (JUEGOS-DINAMICOS-PROPIOS DE LA GIMNASIA )

INTENSIONADO (DE COORDINACION Y GIMNASTICOS
DIRIGIDOS)

TITIVO (JUEGOS PRE-DEMOSTRATIVOS)PRECOMPETITIVO-PREPARACION PARA FESTIVALES(AGOSTO.

Marca JEC:

Posiciones y posturas especificas de la gimnasia

imnastica, escuadra, vela, stolder)

Rodamientos adelante, atras lateral en correcta ejecucion .

Apoyos semi invertidos,cuadrupedia,balanceos barra baja,salto extendido.

Volumen (horas) e Intensidad

Mini secuencia (salto rodada,aj

Comp. Fundamental de estas edades

Distrital Intercolegiados (FECHA?) No aplica por proceso de

Ligas;|

(Fechas?)No aplica
dad

Septiembre 2026 .

Festivales
Mayo-Junio de 2026 (muestra intramural de habilidades

Chequeos basicas)

Control Julio-Agosto 2026. (Establece un control de avance)

RITMO BIOLOGICO Pulso, Frecuencia, Vigilia

COORDINACION

Dinémica General/

motriz/Auditivo

EQUILIBRIO Dindmico/Estatico /Mixto
T VELOCIDAD De accién/reaccién
FUERZA IsométricalCon centricallsotonicalMaxima
RESISTENCIA AerébicalAnaersbica
FLEXIBILIDAD Din dmicalEstatica
AGILIDAD Eficiencia/EficacialEconomia
CONTROL TONICO Tensién/Relajacién
ESQUEMA CORPORAL |iMAGEN i i
CONCEPTO

DIRECCIONES ESPACIALES _|Derechallzquierda

ESTRUCTURACION

DIRECCIONES TEMPORALES |Pasado/Presente

TEMPORO ESPACIAL

RELACIONES ESPACIALES _ |Dentro/Fuera

RELACIONES TEMPORALES |Lento/Rapido/Ritmico

JUEGO

INT

0 invertido asistido,balanceos en barra suspension,salto con caida controlada.)

ETAPAS

BASE

PUESTA A PUNTO

COMPETENCIA

RESTAURACION
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RESTAURACION
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8
24

24

de Habili (Marzo - Septie
DE BASE
BASE
GENERAL
DE ACCION
GENERAL-
AS -ENCUENTRO DE TALENTOS JEC-IDRD

LUDICO
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: 5% logrs & cDiEtes?

Chservationes

"

NC

|

s ixi
Lz presente aciz 25 frmacz y aproczcz por (Rector, Docente enlace, o representante ded iz IED)
Nombre, firnz y cargo:

Se anexaz listado de asistentes.

;’///,<ﬂ vV -//f’/"—' /’
\’/mmlq Cok cocion, Ifs;cu-?«rk G{e ﬁ'u

NOMERE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA
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Si no maneja consecutivo coloque N.A. ; . DD MM AA

COMITE/REUNION: Cualificacion componente Pedagoégico (estrategias Didacticas)
ACTA No. N/A 06 03 2026
LUGAR: CEFE Cometas HORA DE INICIO: 11:00:am HORA FIN: 12:15 PM
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Percy Emerson Espinosa Salas Zonal Pedagdgico STRD-FI

ORDEN DEL DIA

1. Saludo y Bienvenida 4.
2. Cualificacion Pedagdgica Estrategias didacticas 5.
6.

TEMAS TRATADOS

1. Bienvenida a la jornada de cualificacion de la zona 1 en el Cometas cualificacion pedagégica dirigida por el profesional Persia Espinosa, recibe a los

formadores de la zona dando las indicaciones de la jornada.

2. Se realiza la socializacién de la importancia que tiene las diferentes estrategias didacticas en jornada escolar complementaria para los centros de interés y asi poder
cumplir

los objetivos de aportar a la formacién integral de los NNAJ de las instituciones distritales.

Las diferentes estrategia s van de la mano con el proceso de ensefianza aprendizaje y asi generar tranquilidad en las jornadas ya que se cumple con los objetivos tratados.

Que son las estrategias didacticas: procedimientos de cumplir con el proceso pedagdgico de los grupos de los centros de interes.

Quienes lo realizan formadores organizan las acciones del proceso formativo de manera conciente

Para que? Siempre que se organice con un metodo consiente se ganara tiempo y generara satisfaccion, a la vez que se llega a campo con conocimiento y preparado para

cumplir con las metas trazadas en cada sesion,

Se realiza la retroalimentacion por parte de los participantes de la jornada, respondiendo las inquietudes que se presentan en la jornada, haciendo

enfasis en casos particulares y dahdo a conocer los estilos de ensefianza que se implementan en cada clase, tambien se recuerda que cada formador es el responsable de
implementgar la adecuada segun el grupo

se les recuerda el enfoque pedagdgico ACCION - REFLEXION- ACCION como estrategia didactica en deporte escolar para trabajar de manera engranada con los estilos de
ensefianza y estrategias didacticas.

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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COMPROMISOS

TEMA

FECHA LIMITE PARA

R SU REALIZACION

Envio de la presentacion a los gestores |ED para su difusion

Zonal pedagdégico 06/03/2026

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logro el objetivo?

st [x] NO [ ]

Observaciones

Heidy Yesenia Martinez
lider Componente Pedagégico

Heidy ] avkines [irana

| ar

Se adjunta listado de asistencia.

La presente acta es firmada y aprobada por la lider del componente pedagdgico.

Siendo las __12:15 pm__ se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIEN
CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en la reuniéon no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA '/7____,__.7 E FIRMA N/A N/A
NOMBRE /Percy 'spinosa NOMBRE N/A N/A
CARGO Zonal Pedagdgico CARGO N/A N/A

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

Percy Emerson Espinosa Salas

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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FORMATO SEGUIMIENTO CENTROS DE INTERES
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 2026

CENTRO DE INTERES

GIMNASIA FECHA 16 MARZO DE 2026

NOMBRE FORMADOR JUNIOR

FORMADOR MASTER

CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES

OBJETIVO DEL PROYECTO JORNADA
ESCOLAR COMPLEMENTARIA

Fortalecer y profundizar aspectos de orden psicosocial y pedagdgico en el marco de la jornada Unica, completa y extendida de
cada institucion educativa distrital (IED), por medio de la practica deportiva escolar; El cual se plantea en el Modelo
pedagogico, el contenido del Plan Pedagdgico, con el micro disefio por centro de interés y las 36 mallas curriculares.

MODELO PEDAGOGICO

Fortalecer el desarrollo de las dimensiones del desarrollo motriz, psicosocial, ludico y cognitivo, aprendizajes esenciales y
competencias del siglo XXI a través de una formacion integral mediada por el deporte escolar.

PLAN PEDAGOGICO

Realizar procesos que aporten a la formacion integral a través de la practica deportiva para nifios, nifias, adolescentes y jovenes
que involucren aspectos de orden psicosocial y ciudadano que acompafien la formacién primaria, basica y media, articulados
con el PEl de cada IED.

DIMENSIONES

DESCRIPCION DEL PROCESO

PROPOSITO DIMENSION COGNITIVA

Fortalecer en los escolares la capacidad de comprender, analizar, relacionarse, entender la realidad y transformarla;
permitiendo la construccion de conocimiento basado en sus experiencias de vida y como ésta experiencia de la practica
deportiva escolar puede cambiar la vision que tiene del mundo.

COGNITIVA

La experiencia significativa en esta dimension cognitiva, se observa la practica de la gimnasia como un eje de desarrollo
integral ya que fomenta el fortalecimiento de capacidades condicionales y el aprovechamiento del tiempo libre, promoviendo el
conocimiento del cuerpo en movimiento.

El estudiante identifica sus fortalezas y debilidades las relaciona y comprende la importancia de la disciplina, su esfuerzo y
motivacién constante en su asistencia al centro de Interés.

PROPOSITO DIMENSION MOTRIZ

Satisfacer sus necesidades e intereses promoviendo la cultura de la préctica deportiva y utilizacion del tiempo libre. Propiciando
el desarrollo fisico y habitos de vida saludable que necesitan los escolares para enfrentar la vida.

MOTRIZ

La consolidacion de experiencias de participacion activa en este centro de interés permite establecer espacios de formacion
integral y de como el juego, las teméticas y los espacios se estimulan el movimiento, la integracion y participacion de los NNJA.
El proceso pedagdgico se centra en su ensefianza ,y aspectos propios en el desarrollo de destrezas especificas —como
rodamientos, apoyos invertidos y secuencias basicas— y el fortalecimiento de capacidades condicionales (fuerza, flexibilidad,
velocidad y equilibrio), alineados con la malla curricular de gimnasia respetando las etapas de desarrollo, ciclos y edades propias
de los Nifios, Nifias, J6venes y Adolescentes (NNJA).

Estas experiencias significativas en la dimension motriz generan un impacto profundo en el estudiante, permitiendo reconocer
sus capacidades, reafirmar sus logros y superar retos fisicos.

Mas alla de esta oportunidad es una practica que deja una huella formativa en el ciclo que atiendo en este momento se estan
generando habitos de vida, y de higiene corporal, de comportamiento ,de responsabilidad de convivencia .

Esta afectando y solicitando de estudiante la disciplina, la constancia, la voluntad y la determinacion .

PROPOSITO DIMENSION LUDICA

La posibilidad y la capacidad de goce y disfrute que se expresa en la insercidn en un centro de interés que lo conecta con los
otros y con el entorno, favoreciendo la construccion de su proyecto de vida desde el disfrute.




El aprendizaje significativo del aspecto ludico se evidencia en el aprendizaje, el goce y el disfrute del juego abriendo
oportunidades para el desarrollo se generan emociones como :la alegria, la frustracion, rechazo, vergiienza, asombro y asi
LUDICA otros aspectos donde el NNJA asiste para participar, y descubrir nuevas oportunidades de mejorar. En este momento se
experimenta y se fortalece el sentido de pertenencia y de ciudadania, la conciencia corporal y el bienestar emocional y social,
asi como del cuidado y autocuidado a través de modulos tematicos en valores, emociones y otros.

Tiene como objetivo promover el desarrollo integral de los NNAJ a través de un enfoque psicosocial centrado en la ciudadania y
la convivencia, el conocimiento y ejercicio de derechos, asi como el fomento del bienestar emocional y social. Se orienta hacia la
formacion de ciudadanos conscientes, comprometidos con el respeto a los derechos humanos y la convivencia, capaces de
contribuir activamente a la construccidn de una sociedad mas justa, equitativa y pacifica. Por medio de la transversalizacion de
contenidos conceptuales, que se desarrollan a través de mddulos tematicos de manera anual. Este modulo se estructura por
medio de capitulos que abarcan las tematicas contempladas.

PROPOSITO DIMENSION PSICOSOCIAL

En esta dimension psicosocial los aprendizajes significativos se evidencian en su comportamiento, la ciudadania y la convivencia
.Se fortalecen los procesos transversales en las dimensiones reconociendo sus derechos y el fortalecimiento del bienestar
emocional y social.

Las experiencias significativas en esta dimension son el resultado de un proceso de formacion al valorar el respeto, el
autocuidado y el desarrollo personal, los estudiantes contribuyen a la construccion de espacios equitativos y pacificos en las
sesiones diarias del centro de interés.

Se refleja en el entorno escolar, la comunidad, desarrollando las herramientas de resiliencia y empatia necesarias en su diario

PSICOSOCIAL

de vida.

ASPECTOS SIGNIFICATIVOS

ETTmpacto de Ias Experiencias significativas en 10s NNJA
El proceso formativo dentro del centro de interés trasciende la instruccion técnica, consolidandose a través de cuatro pilares fundamentales de transformacion:

El Deseo de Aprender como Motor de Cambio: El aprendizaje se asume como un reto personal que trasciende el aula. Este deseo moviliza una transformacion profunda
en el pensamiento y la actitud de los estudiantes, fortaleciendo su voluntad, participacion y responsabilidad. Al incentivar una motivacion intrinseca, el estudiante deja
de ser un receptor pasivo para convertirse en el protagonista de su propio crecimiento e integracion grupal.

ASPECTOS POR MEJORAR Y ESTRATEGIAS DE SOLUCION

NOTA: Tener en cuenta la malla curricular para poder evidenciar los avance si estdn acorde.

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO: TENER EN CUENTA MALLA CURRICULAR, PLAN PEDAGOGICO, CICLO Y PERIODO DE FORMACION
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FORMATO DE EVIDENCIAS PEDAGOGICAS
REPORTE ACTIVIDAD DIA DEL SINDROME DE DOWN.
1. Informacion General .
e Mes reportado: MARZO
e Fecha de diligenciamiento: 21 de MARZO de 2026
e Nombre del formador(a): César Humberto Trujillo Reyes
2. Informacion del Lugar de Intervencién
¢ Institucion Educativa (Colegio): IED La Gaitana
e Zona:l
e Llocalidad: Suba
e Direccién del colegio: Transversal 126 No. 134-88
3. Informacion de la Actividad PEDAGOGICA
e Tema trabajado: ACTIVIDAD DIA DEL SINDROME DE DOWN.

e Objetivo de la actividad: Presentar evidencias del desarrollo del tema dia del sindrome de
Down en IED la Gaitana realizado el jueves 19 de marzo. En la actividad se promueve la
empatia, la sensibilizacidn, la inclusidn el respeto, cooperacion a través del juego y trabajo
en equipo.

e Poblacidn participante: Nifios y nifias de los diferentes Centros de Interés — grados
primaria y bachillerato.

¢ Numero aproximado de participantes: 80
4. Metodologia Desarrollada

Descripcion de la metodologia utilizada: Se explica el tema se realiza la actividad con todos los
grupos de la jornada mafana iniciando con actividades segun la orientacion enviada dindmicas.

Se organizan las estaciones se integran los estudiantes y se desarrolla las actividades rotando con
cada formador segun el tiempo 10 min aproximadamente.

5. Descripcion de la Jornada / Desarrollo de la Actividad

Se explica el tema a todo el grupo integrando todos los NNJA y las actividades a desarrollar con
todos los grupos de la jornada mafiana iniciando con actividades segun la orientacion enviada
dindmicas.

Se organizan las estaciones se integran los estudiantes y se desarrolla las actividades rotando con
cada formador segun el tiempo 10 min aproximadamente. Se utiliza la asignacién de tareas,
descubrimiento guiado orientando el desarrollo de las dindmicas.



6. Evidencias Fotograficas

e Fotografia 1:




Fotografia 3 :

S - o T Lo md €0

L LS aInd EOME pEA R AAPATIAT Y .,‘._:,,""r': Ct oy A
s G L ASATTA Y AN pw g g AN L SRS

Z T ERE StV

s,
AT L VEaacaans,

o9 : 2R S e

Y RDIETINEY ot
MCeSola 27 pmando

Observaciones: Se resalta el apoyo y acompafamiento del gestor en todas las actividades. Se
recibe con agrado y participacién la actividad. En la actividad 6 se plasma el trabajo de equipo ,su
empatia ,emocidn ,respeto, inclusién hacia los demas.

8. Recomendaciones / Acciones a Fortalecer

Se espera que los NNJA hayan tenido una jornada de sensibilizacién agradable que sea significativa.

e Nombre del formador(a): César Humberto Trujillo Reyes

9. Firma

e Fecha: 21 de marzo de 2026
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FORMATO DE EVIDENCIAS PSICOSOCIALES
REPORTE MENSUAL

1. Informacién general

Mes reportado: Marzo
Fecha de diligenciamiento: 20 de marzo de 2026
Nombre del formador(a):Cesar Humberto Trujillo Reyes

2. Informacion del lugar de intervencién

Institucion educativa (Colegio):IED La Gaitana
Zona:l

Localidad: Suba

Direccion del colegio: Transversal 126 No. 133-86

3. Informacion de la actividad psicosocial

Tema trabajado: Las emociones

Objetivo de la actividad: Explorar y fortalecer las capacidades del formador
deportivo para identificar también la regulacion emocional en los NNAJ utilizando
el deporte como herramienta pedagdgica y psicosocial en los centros de interés.

Poblacién participante: grados 4 y 5
Numero aproximado de participantes: 60

4. Metodologia desarrollada

Descripcion de la metodologia utilizada: Se utiliza la asignacion de tareas donde
se explica a cada grupo las actividades a desarrollar segun el tema de las
Emociones de acuerdo a la caja de herramientas donde se plantean la actividad
1y 2 el seméaforo emocional y actividades deportivas (circuito de actividades)

5. Descripcion de la jornada / desarrollo de la actividad

Se desarrolla con cada grupo la explicacion del tema, las Emociones segun la
caja de herramientas se desarrolla la actividad 1 el semaforo emocional donde
los nifios distinguen cada color por su emocion durante la sesion de clase y en



las actividades propuestas donde se identifican las emociones presentadas a lo
largo de las actividades desarrollando una consciencia emocional. Se ubicaron
en cada estacién una emocion como: Alegria, enojo, nervios/miedo y la cuarta
estacion calma, una vez realizado el circuito a los nifios se les expresaba las

siguientes expresiones: “perdiste un punto”, “te salié muy bien el ejercicio”, “te
equivocaste”, “te falto esfuerzo” o “no lo hiciste muy bien”.

En la regulacién de las actividades se le explicaba al nifio que cuando tuvieran
las emociones deberian ir al punto donde estaban ubicadas y gestionar la
emocién: En Alegria saltar 3 veces y chocar las palmas con un compafiero; En
Enojo apretar pufios, soltar, respirar profundo dos veces, Nervios caminar lento
inhalar y exhalar. Calma estirarse y contar hasta 5.

Se encontrd en todas estas emociones el enojo, también la alegria de celebrar y
nerviosismo debido a que no realizaban bien las actividades segun los
comentarios que realizaba el formador. También encontraron en el formador
emociones de agrado e insatisfaccién cuando no hacian bien las actividades.

6. Evidencias fotogréaficas

Fotografia 1:




Fotografia 2:




Observaciones: Los estudiantes comprenden la importancia del manejo de las
emociones, regulando las formas planteadas segun situacion.

7. Resultados y observaciones psicosociales: se pudo realizar las actividades
con todos los grupos.

8. Recomendaciones / acciones a fortalecer. El enojo es una emocioén fuerte que
se debe gestionar al presentarse por frustracion constantemente en estos
grupos.

9. Firma ) . / s

Nombre del formador(a): CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES
Fecha: 20 DE MARZO DE 2026
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COMITE/REUNION: Cualificacion componente Pedagoégico (estrategias Didacticas)
ACTA No. N/A 06 03 2026
LUGAR: CEFE Cometas HORA DE INICIO: 11:00:am HORA FIN: 12:15 PM
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
Percy Emerson Espinosa Salas Zonal Pedagdgico STRD-FI

ORDEN DEL DIA

1. Saludo y Bienvenida 4.
2. Cualificacion Pedagdgica Estrategias didacticas 5.
6.

TEMAS TRATADOS

1. Bienvenida a la jornada de cualificacion de la zona 1 en el Cometas cualificacion pedagégica dirigida por el profesional Persia Espinosa, recibe a los

formadores de la zona dando las indicaciones de la jornada.

2. Se realiza la socializacién de la importancia que tiene las diferentes estrategias didacticas en jornada escolar complementaria para los centros de interés y asi poder
cumplir

los objetivos de aportar a la formacién integral de los NNAJ de las instituciones distritales.

Las diferentes estrategia s van de la mano con el proceso de ensefianza aprendizaje y asi generar tranquilidad en las jornadas ya que se cumple con los objetivos tratados.

Que son las estrategias didacticas: procedimientos de cumplir con el proceso pedagdgico de los grupos de los centros de interes.

Quienes lo realizan formadores organizan las acciones del proceso formativo de manera conciente

Para que? Siempre que se organice con un metodo consiente se ganara tiempo y generara satisfaccion, a la vez que se llega a campo con conocimiento y preparado para

cumplir con las metas trazadas en cada sesion,

Se realiza la retroalimentacion por parte de los participantes de la jornada, respondiendo las inquietudes que se presentan en la jornada, haciendo

enfasis en casos particulares y dahdo a conocer los estilos de ensefianza que se implementan en cada clase, tambien se recuerda que cada formador es el responsable de
implementgar la adecuada segun el grupo

se les recuerda el enfoque pedagdgico ACCION - REFLEXION- ACCION como estrategia didactica en deporte escolar para trabajar de manera engranada con los estilos de
ensefianza y estrategias didacticas.
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TEMAS TRATADOS
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COMPROMISOS

TEMA

FECHA LIMITE PARA

R SU REALIZACION

Envio de la presentacion a los gestores |ED para su difusion

Zonal pedagdégico 06/03/2026

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logro el objetivo?

st [x] NO [ ]

Observaciones

Heidy Yesenia Martinez
lider Componente Pedagégico

Heidy ] avkines [irana

| ar

Se adjunta listado de asistencia.

La presente acta es firmada y aprobada por la lider del componente pedagdgico.

Siendo las __12:15 pm__ se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIEN
CONVOCA

SECRETARIO (S) Si en la reuniéon no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA '/7____,__.7 E FIRMA N/A N/A
NOMBRE /Percy 'spinosa NOMBRE N/A N/A
CARGO Zonal Pedagdgico CARGO N/A N/A

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

Percy Emerson Espinosa Salas
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w
BOGOT/\

LISTADO DE ASISTENCIA

MCUQ\-{-thc:u Componande oetit\1o'.\|c°(€\‘}va4-1tm 3 achien )

, RESPONSABLE DEL EVENTO

-{74..--04\ gof-wo L

ot o€ ©3 2026 WORARICHL W\ 100 ey WORAPNAL  \2 \\Y P LUGAR Ceve CoveTAS.
| o oen TN s s L. bt comonsmowo | o
Eapood Yhacek 2minend o wwae Fooed o [STep-JeC AR | WA N ja N/a
: Edml 0 Ta\m\m [osse 03¢ 53963 | bopmnion_|ste0-Tec | Mt | NIfA N N(R
e sz,\tl;, Nea W Y O3281649 Tom~adov | STRD - CC -ijé# v /A N /A N/A
Hmull\e anda Pasimnid Acevedo [10109% 267 |Fomadore | S1RD- TEC | Moty | N (A Vg V /A
‘!r/zlm Co.h 13 Crventer 100 #3328| Foe and KTLO-JEC Lo | A ~ A e\
Poetnther Foto  Uzeteto  fotioied Rusedar |SRO-Tc ddzztnt Of | Op L/
" |Qarlos £y agoe Noood Asodelo MO 3 64 B60] Earmevdar’ | STRD )€Q ,{6@— Dr}A /A /A
*|Am varia 0=t s 1000534458 [Toimdain |STRD-TEC  IASsewa> | N/a Na Nfa
Y tesay “&UMéer‘é ﬁvﬂ[ﬁg L/QYOJ' : fm(la‘mm- STW-UE«:J/Z %{?? /VA‘; r/A L/t
ol ‘h&q QALAEAD I‘Fow M 20, PAS3I2o%x [ Tonmang  IsTes T€C  Hrdlme— |o~/A /A /A
M Uneins \ems, Coned | bmasul ormad=tfo See -ﬁixﬁf A Nia N{A
Tlg‘sﬂ-_lu Mg Nenil. G [32353789 Formdos| St 20-rec W3 ~L(A N[ A N /a
* Piciiun sebontion Gomel M Maosi3bllfo cwmodon STRDIEC | BT N/A | N/A N/A
| %Qg.q Aq X Toncen Yowd %7923 [for madom [stRO-TSe Al | wia N A NAa
[ Glen ,a/mz; Kezo  BILI799 |formale |STRY-Téc |y | N2 /A A A
B ﬂea}. fpores ﬁmmad/ 70 0726/ 5 6/ﬁ;¢é/ STEP-Tec M/>7 A/ [!;'/,4- /:"’_"—'-
"' F wye Swcher Nolatrang 109150995 Farmadu 316[)*38(//{%' "w/a G/ p ud L)
“L,{ s lurxu )” o Piall, lrnmz.e ‘13 IvmcL-c STe<O- Jee CI’/_ /wd N*’- 8 ae

[+ Jammumpr\omul_ﬁbm m4 wumlmum WO h.ru o puld ca'nodmally

l-.,n-.a. \u-u-&ub T .

WITRH TN Y




A
BOGOT/\
LISTADO DE ASISTENCIA
EVENTO: C‘-‘ \‘\\C\ ‘n(‘b‘“ e‘\m‘.‘w‘(qlt 0(:‘(1!1({(1](0((\4 ‘n"' Q(“q’ D "_kl(l‘(q)) RESPONSABLE DEL EVENTO P‘-ﬁ" "‘_( Eﬁf““\" » O

mou O O3 2026 . ™M™ \\100am "™MMA \2LIF m o CEFE C(orterAd -

R T e T T
| Flres prauticie Diot fareado | 1013225807 Jormadey |S00-C LAV | wia- Wk NA
tiﬂ < !Yr‘]ﬁ L"/gg gecz CLaveiq | B0p2233€ Fovmade, S7Pp-g& 5{775' A/ S A A A
| Wichae/ Lpdres” Wevas Mepdez |ioisy9doyd rormador [sTRD-SEC [Nidhee/(] /A A p %
| Cosles A\farae Dda Ol zoco2ifor madadareo-3ec <ot N/ Iy 4 /A
| Jeneler O DML 0 homusss [fomnador | SToo-Tec /‘?:DVF N /A N/A N/A
o |1 ,J"’”J/ZLJ””J ﬂl—r{?n.rof? S22/ 3/2 ;—:fmeao,é{ SR - JEC %’_“— A /A }J[A N 1A
o] Lt Williioiis Dugue  pemoar |Fymado, 5100 - Jeo | | Y /A N/n N/
‘Neve V' Alova Soved  Uodkedbo] toowdor |Steo- tec | (/82| Wn N WA
e & dovener 6 530340l Gevkea wen |00 - Jec Ml thvice]  /a A RTA

108 a8 COmG B LaQAY Caperderad 1io bies OF Yt § reedlze o UEamiento BoLie e Gatoe Parsonaled Con Luecdn a ko estatiecdo 0 wus Pollgcas de Proteccrin de Datos Persdnalen, slendendo & les inaldeie en oles sesiaces. L Polices pusoen se
Cors A3 00 18 pAD e wat O 1ORD hegs Mevww 1drd gov G BN (01 0K 8- L ORI T B0 O Pl C S T A Al A< 8- Pl e Eos- a0

TESTIOR TOCTRENTAL- VS




ok
IDRD | BOGOT.

OBLIGACION 8

EVIDENCIA 2

JORNADA
ESCOLAR
COMPLEMENTARIA
IDRD




Si no maneja consecutivo

cologue N.A. - ANl - A A DD MM AA
ACTA No. NA COMITE/REUNION: REUNION EQUIPO GESTION IED 9 3 2026

LUGAR: PLATAFORMA GOOGLE MEET HORADE INICIO:  7:00 A.M. HORAFIN: 8:00 A.M.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS GESTORA IED STRD - JEC

LA GAITANA (IED) FORMADORES STRD - JEC

MANUELA BELTRAN FORMADORES STRD - JEC

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de Quérum 4. Varios
2. Verificacion Sistema Informacion Misional - SIM 5.
3. Retroalimentacién proceso informes y pagos 6.
TEMAS TRATADOS

1. Verificacion de Quorum: El Formador Aldo Sebastian Forero Lizarazo no se pudo conectar a la reunion por

problemas técnicos, dado que se encontraba en el trayecto hacia su otro compromiso laboral.

2. Verificacion Sistema Informacion Misional - SIM. En primera instancia se verificaron los grupos creados en el

SIM: Los 11/12 Formadores asignados tienen sus grupos creados. La Formadora Ana Maria Perilla Rojas - Cl

taekwondo - Manuela Beltran (IED) a la fecha no tienen acceso al modulo JEC 2026; situacion reportada por la

Gestora IED. A continuacion se verificaron los estudiantes registrados, donde se observo que aun quedan

estudiantes sin registrar, dadas las diferentes entre el SIMAT y el SIM. En Manuela Beltran (IED) se reportan ocho

escolares del CI futbol; cuatro de Cl taeckwondo y cuatro de Cl baloncesto. En La Gaitana (IED) faltan por registro

cinco en Cl baloncesto, tres en CI futbol masculino y siete en Cl patinaje. La Gestora IED hace énfasis en que a

la fecha no hay autorizacion para cargar estudiantes de manera manual, por lo que se debe estar atentos a la

actualiacion del SIM. En referencia al registro de asistencias, se recalcé el cumplimiento del plazo para cargar la

asistencia diaria, en aras que el semaforo se visualice verde en el SIM; se realizaron las observaciones pertinentes.

3. Retroalimentacion proceso informes y pagos: Se cumplié con la entrega de informes y certificados tributarios,

destacando el cargue oportuna pese a la identificacion de dificultades como acceso al Portal Contratistas, pago de

planilla de enero y no pago de la planilla de diciembre/25, inactividad de la ARL, consecutivo de informe registrado

en el Portal Contratistas. Las novedades han sido y volveran a ser reportadas por la Gestora IED a Gestién

Documental, Soporte Técnico y Soporte Tiempo Escolar Complementario, con copia a Formadores y Gestora
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TEMAS TRATADOS

Operativa Zona 1.

3 Varios. A. Vigencia Certificado Primer Respondiente. Se le solicité a los Formadores verificar la vigencia de su

certificado, en aras de que no haya inconvenientes posteriores y mas aun, soportar las acciones que se deriven

de la atencién a accidentes escolares. Los Formadores solicitan claridad respecto a la firma del formato de

accidentalidad de la Secretaria de Educacion Distrital - SED, dadas las dudas y exigencias que se presentan por

parte de las IED . La Gestora IED recuerda las concertaciones y aclaraciones realizadas en las reuniones de

presentacion de Formadores. Se solicitard una nueva cualificacion acerca del tema y sugerira una cualificacion

para Coordinadoras y docentes acompanantes |ED.

Agotados los temas de la agenda, se cierra la reunion a las 8:00 a.m.
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COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION
Cargue oportuno de escolares, asistencia y accidentalidad Formadores PERMANENTE
Reporte de novedades de acceso y registro SIM Gestora IED 10/03/2026
Solicitud cualificacion Reporte de Accidentalidad - SED Gestora IED 10/03/2026
EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
¢Se logré el objetivo? sl [x] NO [ ]
Observaciones
Se anexa Listado de asistencia
Siendo las ___ 8:00 a.m. se da por terminado el comité/reunién, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA

SECRETAR'O (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA Tl FIRMA
NOMBRE | CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS |NOMBRE
CARGO GESTORA IED CARGO

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS
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LISTADO DE ASISTENCIA

EVENTO: REUNION GENERAL GESTION IED RESPONSABLE DEL EVENTO CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS
FECHA 9 2026 HORA INICIAL HORA FINAL meet.google.com/myx-mzxi-qwx
DILIGENCIAR POR ASISTENTES EXTERNOS AL IDRD

No. NOMBRES Y APELLIDOS ID::IJ"I{::ITI(;(?IEON CARGO DEPENDENCIA ENTIDAD CORREO ELECTRONICO TELEFONO
1 |CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS 38257650 GESTORA IED STRD - JEC N/A N/A NIA
2 |ANA MARIA PERILLA ROJAS 1000594458 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
3 |ANA VALENTINA POZO VARGAS 1000993016 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
4 |CARLOS ENRIQUE NOVOA AGUEDELO 1022364860 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
5 |CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES 79462389 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
6 |ESTEFANY MARCELA ZAMBRANO FORERO 1032400706 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
7 |FREDY ALBERTO LEON ARISTIZABAL 79532205 FORMADOR (4) STRD - JEC NA NA NIA
8 |HEIDY VIVIANA COY TORRES 1014206284 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
9 [JAIME ANDRES GOMEZ BUITRAGO 1022347094 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
10 [RICHARD DAVID MARTINEZ ALFONSO 1014198026 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
11 [SANDRA MAGALLY PENA ARCINIEGAS 52081342 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
12 [SEBASTIAN MANTILLA VILLEGAS 1037667630 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
13

14

15

16

17

18

Con la suscripcion del presente formulario, autorizo al IDRD asi como a cualquier dependencia y/o area del instituto, a realizar el tratamiento sobre mis datos personales con sujecion a lo establecido en sus Politicas de Proteccion de Datos Personales, atendiendo a las finalidades en ellas sefialadas. La Politicas pueden ser
consultadas en la pagina web del IDRD: https://www.idrd.gov.cos i I i

informacion-pt

iticas-lineamientos-manuales
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REUNION EQUIPO GESTION IED
9 DE MARZO DE 2026
7:00 A.M.

T & (O Google Meet - Meet - REUNION EQUIPO GESTION D Actuslzacion de aphcacon disponible §

Personas

2# Afadir personas

C :

£) Cesar Humberto Trujilo

Estefany Marcela Zamb...
Fredy Alberto Leon Heidy Coy Cesar Humberto Trujillo

s Fredy Aberto Leon
Heidy Coy

R read.al meeting notes

Richard Martinez

Estefany Marcela . Sandra Magally Pe... Richard Martinez Sandra Magally Pefia A
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SUSTENTACION PLANEACION DEL
ENTRENAMIENTO: SEMILLERO DE
GIMNASIA — 2026-1

PROYECTO 8159: “FORMACION INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD A
TRAVES DE PROCESOS DE EXPLORACION, APROPIACION E INICIACION MEDIANTE EL JUEGO Y EL DEPORTE EN
BOGOTA D.C.

META: 1 ESTRATEGIA DE IDENTIFICACION Y SELECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS PARA LA CIUDAD DE BOGOTA

K
BOGOT.

AQUI *
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BOGOTI\
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2. Antecedentes Equipo Semillero 2025 BOGOTI\
JEC...

« Se conforma el grupo entre 5y 6 afios de los grados de transicion.

« Este grupo de primera infancia pertenece a la institucion Josée Maria
Velaz.(Antiguo Fe y Alegria )-Jornada uUnica

e Localidad de Suba.
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3. Deportistas con posibilidad de ser “Promesa Deportiva JEC” caractericelos

Debido a la iniciacion del proceso y el conocimiento del grupo y de los nifios aun
No se puede presentar una promesa de estos deportistas porque:

 El tiempo trascurrido de formalizacion del grupo es muy corto y se debe
atender un proceso de fundamentacion que permita reconocer bases solidas
en su postura (somatotipo), flexibilidad, motricidad y destreza.

« Condiciones de temperamento o caracter se van presentando con el tiempo (
por ejemplo hay ninos que son mas arriesgados, inquietos y creativos
(necesidad de aprender).

EJEMPLO :CONDICIONES FISICAS BUENAS VERSUS TEMPERAMENTO

TEMEROSO

« No hay recursos suficientes aptos para estas edades, ni el tiempo de la
practicalo permite (1 hora)

.  Requiere un trabajo de equipo ya que se desatienden a otros estudiantes , ya .

S que Ia gimnasia es un deporte que requicTe SN —
(DETIDND DE ECTIINIANTEC DNOD INIDICIDI INI
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4. Horas y lugar de entrenamiento

Se realizan dos sesiones de entrenamiento a la semana (una hora diaria).

Los dias :martes y jueves de 7:30 a 8:30 am .Lugar de entrenamiento: En la institucion
aula multiple.
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5. Objetivo (s) del Plan Entrenamiento 2026

Desarrollar un proceso formativo en gimnasia artistica orientado a la deteccion de “promesas
deportivas JEC”, basado en los principios de “aprender a entrenar y competir”’, mediante la
identificacion de nifios y nifias de 5 a 6 afnos con aptitudes para la disciplina. El proceso
promovera el control segmentario y postural, el control del movimiento y la ejecucion
progresiva de destrezas gimnasticas, aplicando el principio de individualizacion vy
respetando los procesos de crecimiento y maduracion, articulado con el programa de
Talento Deportivo y el apoyo de profesionales de las ciencias aplicadas al deporte, para
fortalecer el desarrollo integral y contribuir a la deteccion de talentos para la reserva deportiva
de Bogota.
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Plan de Entrenamiento 2026 (inclayalo y
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA - JEC

" IDRD | socoTA\

Equipo Semilleros 2026

DEPORTE: GIMNASIA :
|DBJETIVO:SUSTENTACION PLAN DE ENTRENAMIENTO GIMNASIA 2026 -SEMILLEROS . |
FORMADOR MASTER:CESAR H.TRUJILLO REYES |
|
CICLO 1 2 3 4 5 | §
ETAPA BASE BASE BASE PUESTA.P COMPETENCIA | RESTAURACION
FECHA MARZO 15 - ABRIL 14 ABRIL 15 - MAYO 14 MAYO 15 - JUNIO 14 JUNIO 15 - JULIO 14 JULIO 15 - AGOSTO 14 A¢STO 14 - SEPTIEM
% PLAN HORAS 17 17 17 17 17 | 8
HORAS CICLO U n % 2 20 %
No. SEMANA 11213 g AR 14 15 | 16 17 13 | 19 20 2 P
PERIODIZACION |
HORAS SEMANA
No. SESIONES 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 g | & 2 2 2
COMPETENCIA _ cP Festivales de Hz
Resistencia DE BASE | DE BASE1Y 2 ESPECIFICA DE BASE
Fuerza BASE NEUROMUSCULAR | AUTOCARGA (PROPIO PESO ) | APOYO Y SUSPENSION | EXPLOSIVA BASICA (SALTABILIDAD) ! BASE
Flexibilidad GENERAL MOYILIDAD ARTICULAR ACTIVA | ESPECIAL ESPECIFICA DE GIMNASIA ESPECIFICA ADAPTADA A APARATOS : GENERAL
Velocidad DE ACCION (DESPLAZAMIENTOS) | DE REACCION (SERALES Y JUEGOS) | ESPECIAL (SALTOS Y GIROS) | DEACCION
Coordinacion DINAMICA GENERAL PATRONES DE MOV.[LOCOC-MANIPUI.ACION TEMPORO ESPACIAL ¥ APLICADA EN SUELO | GENERAL-
Téecnica MARCA JEC, 1,2 .3 ([POSTURAS Y HABILIDADES GIMNASTICAS BASICAS) ESPECIFICA (POSICIONES CORPORALES) hE -COMPETITIVAS (SECUENCIAS GIMNASTICAS COMPETITIVASENCUENTRO DE T,
INTENSIONADO (DE COORDINACION Y I
Ju_egos DICO (JUEGDS-DINAMICOS-PROPIOS DE LA GIMNAS! GIMNASTICOS DIRIGIDOS) UEGOS PRE-DEMOSTRATIYOS)PRECOMPETITIYO-PREPARACION PARA FESTI¥ALES(/ : LopICO
1

Cem——
—



6. Plan de Entrenamiento 2026 (inclayalo y

|
A B C D E F G H | J K L u N g p Q R S T U v W X B
29 |Marca JEC: Posiciones y posturas especificas de la gimnasia ( gimnasticapéseuadrs }
30 [Marca JEC: Rodamientos adelante, atras lateral en correcta ejecucion . 1
31 |Marca JEC: Apoyos semi invertidos.cuadrupedia balanceos barra baja sall |
32 |Marca JEC: Mini secuencia (salto rodada,apoyo invertido asistido, balancapSens : Dad
33| 30 1
24 Volumen (horas) e Intensidad :
35 20 I
36 | ‘ 1
III|||||||| |
‘;’g‘ o~ = un un 01 1 i I I I i
40 1 2 3 P B 5 7 :
41,4 I No. SEMANA B P30 0TAOON HORAS SEMANA —2 per. med. moy. | FERDDIADON 2 per. med. mov. (HORAS SEMANA) I
42 ‘ |
Dirtritel laterculeqicdar (FECHA2) Ma aplice par pracers do I
43 Cump. Fundamantal iniciacine do arter sdad ETAPAS |
FendemontalorCinbar, Ligaritsdoracitn (Fochartifin wplice par
44 Camp. Proparatariar » dei inn do ortar sded BASE I I
45 Fartivalor JEC-Randimisntn Saptisombre 2426. PUESTA APUNTO :
Heyn-Jusin 4o 2026 (mwsrtrs iatremurel ds bebilideder
46 Choquonr biricar) COMPETENCIA |
47 Cantral Julin-Aqurts 2026. (Ertebloce wa custral de avancas) RESTAURACION :
i I
49 RITHO BIOLOGICO Pulrn, Frocusacis, Yigilis 1
50 COORDINACION Dinémice Gonorali¥iramutriztfiuditivn |
51 EQUILIBRIO DindmiculErtétics Mixta |
52 |- UALDADES Fisicas | YELOCIDAD Da accifntroaccibe :
53 FUERZA Lrnmbtrice?C tricellratusice?Maxi i
54 RESISTENCIA Aerbbicatfinusrbbice |
85 FLEZIBILIDAD DinémicelErtétice | 1 1
56 AGILIDAD Eficisncia?EficacialE |
57 COMTROL TONICO TonridatRelajecién |
58 | ESQUEMA CORPORAL |imacen corPoRAL SearaciunariCinastorir |
59 CONCEPTO CORPORAL YorbalizacibalBfirmeciéalReproroatacifalldoatificacifn :
60 | DIRECCIOHES ESPACIALES | Derschatlxquisrds |
61| ESTRUCTURACION |DIRECCIOMES TEMPORALES |PareduiPrassats |
62 | TEMPOROESPACIAL |greLaciones ESPACIALES DaatraiFusre |
63 RELACIOMES TEHPORALES  |Leata?RepiduiRitmics | L
64 JUEGD INTENSIONADO PalaroriHabitardfictitudos :
65
o I |
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7. Necesidades basicas operativas, logisticas,
administrativas

Partiendo de una propuesta adecuada para el desarrollo del semillero de estas edades es
Importante una serie de aspectos asi:

« Una plan de desarrollo acordé a sus edades y caracterizacion por ser un grupo de
ninos y ninas de primera infancia.

« Una practica constante en sus horarios de entrenamiento.

« Un apoyo institucional.

 Un apoyo familiar.

« Un ambiente propio para estas edades motivando el gusto por la practica de la
gimnasia.

 Formular eventos basicos y propios para estas edades como festivales de habilidades
de destrezas que vayan mostrando su desarrollo

* Introducir en participar en espacios propios donde se conozcan aparatos, materiales y
ambientes de ligas o clubes deportivos. —SALIDAS PEDAGOGICAS -




8. Sustento cientifico interdisciplinar (bibliografia) BOGOT,\

« Balyi, I., Way, R., & Higgs, C. (2022). Long-Term Development in Sport and Physical
Activity (3rd ed.). Human Kinetics.

« Bompa, T., & Buzzichelli, C. (2019). Periodization: Theory and Methodology of
Training (6th ed.). Human Kinetics.

« |ssurin, V. (2021). Building the Modern Athlete: Scientific Advances and Training
Innovations. Ultimate Athlete Concepts.

« Lloyd, R., Oliver, J., Faigenbaum, A., Myer, G., & De Ste Croix, M. (2020). Long-
term athletic development and its application to youth sport. Sports Medicine,
50(11), 1909-1920.

« Malina, R. (2023). Growth and Maturation of Young Athletes. Routledge.

» Federation Internationale de Gymnastique — FIG. (2022). Age Group Development
Program for Artistic Gymnastics. FIG.

. « Gallahue, D., Ozmun, J., & Goodway, J. (2021). Understandlng Motor Development:
Infants, Children, Adolescents, Adults (8th ed.). M
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Si no maneja consecutivo

cologue N.A. - ANl - A A DD MM AA
ACTA No. NA COMITE/REUNION: REUNION EQUIPO GESTION IED 11 3 2026

LUGAR: COLEGIO LA GAITANA (IED) HORADE INICIO:  11:20 A.M. HORA FIN: 12:20 P.M.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS GESTORA IED STRD - JEC

LA GAITANA (IED) FORMADORES STRD - JEC

ORDEN DEL DIA

1. Verificacién de Quérum 4.
2. Seguimiento Operacién 2026 5.
6.

TEMAS TRATADOS

1. Verificacion de Quorum: Luego del saludo de bienevenida, se verifica el quérum, constantando que

participan todos los Formadores asignados.

2. Seguimiento Operacion 2026. En consideracién a lo que se ha identificado en el curso de la operacion de los

centros de interés - Cl durante la vigencia y las recomendaciones de las docentes acompafantes, se tratan los

siguientes item:

a. Cumplimiento de horarios: Con un gran indice de cumplimiento al horario, se hace énfasis en la llegada minimo

10 minutos antes de la hora de inicio de la sesion, con el fin de recibir estudiantes, organizar el material requerido

y atender cualquier novedad que se presente. La Gestora IED le hace una recomendacion verbal especial a la

Formadora Heidy Viviana Coy Torres - Cl porrismo para que cumpla con el horario establecido; dado que las

docentes acompafantes y la misma Gestora IED han evidenciado sus llegadas tarde o sobre el tiempo. El fin

fundamental de esta recomendacién es cumplir con el horario concertado y evitar la aplicacion de los protocolos

IDRD.

b. Eventos: En la fecha, el Componente Semilleros realizara la cualificacion sobre los festivales para la realizacién

de valoraciones motoras basica (velocidad, lanzamiento, fuerza y elongacion) a los estudiantes de los CI. La

Gestora IED informara oportunamente la fecha de realizacion en el colegio, que sera concertada con las demas

IED de la Zona 1, dado que se utilizara el mismo kit de material en toda las instituciones de la zona. Se hace

énfasis en la importancia de registrar de la manera mas exacta posible los resultados de cada prueba; en razén a

GESTION DOCUMENTAL - V.2



TEMAS TRATADOS

que estos registros son insumo fundamental para identificar los talentos que nutriran la Liga JEC a futuro. La

informacion pertinente se estara divulgando de manera oportuna una vez el componente Semilleros la socialice.

Se cierra la reunién a las 12:20 p.m.

GESTION DOCUMENTAL - V.2




COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION
Organizacion Festival Gestora IED - Formadores 31/03/2026

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

¢Se logré el objetivo? sl [x] NO [ ]
Observaciones
Se anexa Listado de asistencia
Siendo las 12:20 p.m. se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA

SECRETAR'O (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA af‘,__,\..ﬁ*&‘.?g_,l,.lh,

FIRMA

NOMBRE | CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS |NOMBRE

CARGO

GESTORA IED

CARGO

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS

GESTION DOCUMENTAL - V.2
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Si no maneja consecutivo

: . . : DD | MM AA
coloque NA. : NION EQUIPO GESTION IED
ACTA No. NA COMITE/REUNION: REU Q 16 3 2026

LUGAR: PLATAFORMA GOOGLE MEET HORADE INICIO:  7:00 A.M. HORAFIN: 8:00 A.M.
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS GESTORA IED STRD - JEC
LA GAITANA (IED) FORMADORES STRD - JEC
MANUELA BELTRAN FORMADORES STRD - JEC

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de Quérum 4. Varios

2. Avance tramite adiciones 5.

3. Verificacion Sistema de Informacién Misional - SIM  |6.

TEMAS TRATADOS

1. Verificacion de Quorum: Luego del saludo de bienevenida, se verifica el quérum, constantando que

participan todos los Formadores asignados.

2. Avance tramite de adiciones. En consideracion a las novedades presentadas con las adiciones y la activacion

de las ARL correspondientes, se hace un paneo sobre la situacion particular de cada Formador (a) destacando

que a la fecha Heidy Viviana Coy Torries - Cl porrismo y Estefany Marcela Zambrano Forero - Cl baloncesto de La

Gaitana (IED) estan sin ARL y que el Richard David Martinez Alonso - CI futbol de salén de Manuela Beltran (IED),

esta en proceso de adicion y no tiene ARL, la Gestora IED reiterara solicitud ante las instancias correspondientes.

Se dara igualmente aviso de los préximos vencimientos de contrato y por ende de la necesidad de la ampliacion

oportuna de las ARL correspondientes de los Formadores Aldo Sebastian Forero Lizarazo, Carlos Enrique Novoa

Agudelo y César Humberto Trujillo Reyes de La Gaitana (IED) asi como de Jaime Andrés Gomez Buitrago y

Sandra Magally Pefia Arciniegas de Manuela Beltran (IED). La Formadora Sandra M. registra varias fechas de

terminacion de contrato (13, 23 y 26/03/2026; tiene vigente ARL hasta el 18/03/2026 y debe ajustarse el riesgo de

2 a 3. Estas novedades tanto ella como la Gestora IED las han informado a Gestion Documental.

3. Verificacion Sistema de Informacién Misional - SIM. A la fecha registran dificultadades de acceso los

Formadores Richard David Martinez Alfonso, Estefany Marcela Zambrano Forero y Heidy Viviana Coy Torres.

Persiste la falta de registro de algunos escolares, evidenciando que no esta actualizado el SIM con respecto al

SIMAT,; continua la restriccion para cargar estudiantes de manera manual.

GESTION DOCUMENTAL - V.2




TEMAS TRATADOS

4. Varios. Dada la proximidad de entrega de informe y certificado tributario del mes de marzo/2026 se concerta

con los Formadores la realizacion de una reunion virtual para aclaracion del proceso y la revision de documentos

soporte de evidencias de cada una de las obligaciones contractuales. De otra parte, la Gestora IED remitira el

cronograma del proceso de pagos de marzo/26 inmediatamente lo socialice la administracion JEC.

Agotados los temas de la agenda, se cierra la sesion a las 8:00 a.m.
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COMPROMISOS

TEMA RESPONSABLE FECHA LIMITE
PARA SU REALIZACION
Reunién para revisar proceso informe y pago de marzo/26 Gestora IED 20/03/2026
EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
¢Se logré el objetivo? sl [x] NO [ ]
Observaciones
Se anexa Listado de asistencia
Siendo las ___ 8:00 a.m. se da por terminado el comité/reunién, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA /

QUIEN CONVOCA

SECRETAR'O (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

FIRMA L T FIRMA
NOMBRE | CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS |NOMBRE
CARGO GESTORA IED CARGO

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS

GESTION DOCUMENTAL - V.2




LISTADO DE ASISTENCIA

EVENTO: REUNION GENERAL GESTION IED RESPONSABLE DEL EVENTO CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS
FECHA 16 3 2026 HORA INICIAL HORA FINAL 8:00 AM. LUGAR meet.google.com/xfz-cihc-ave
DILIGENCIAR POR ASISTENTES EXTERNOS AL IDRD
No. NOMBRES Y APELLIDOS ID::IJ"I{::IT:(;(?IEON CARGO DEPENDENCIA FIRMA ENTIDAD CORREO ELECTRONICO TELEFONO
1 |ALDO SEBASTIAN FORERO LIZARAZO 1019130309 FORMADOR (A) STRD - JEC ‘ N/A N/A NIA
2 |ANA MARIA PERILLA ROJAS 1000594458 FORMADOR (A) STRD - JEC @__ N/A NIA N/A
T
3 |ANA VALENTINA POZO VARGAS 1000993016 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
4 |CARLOS ENRIQUE NOVOA AGUEDELO 1022364860 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
5 |CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES 79462389 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
6 |ESTEFANY MARCELA ZAMBRANO FORERO 1032400706 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
7 |FREDY ALBERTO LEON ARISTIZABAL 79532205 FORMADOR (4) STRD - JEC NA NA NIA
8 |HEIDY VIVIANA COY TORRES 1014206284 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
9 [JAIME ANDRES GOMEZ BUITRAGO 1022347094 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
10 [RICHARD DAVID MARTINEZ ALFONSO 1014198026 FORMADOR (A) STRD - JEC . N/A N/A N/A
11 [SANDRA MAGALLY PENA ARCINIEGAS 52081342 FORMADOR (A) STRD - JEC NIA N/A NIA
12 [SEBASTIAN MANTILLA VILLEGAS 1037667630 FORMADOR (A) STRD - JEC N/A N/A NIA
13 [CLAUDIA ENELIA ARBOLEDA BARRIOS 38257650 GESTORA IED STRD - JEC e{-—*——ﬁn-ub NA NA NA
14
15
16
17
18

Con la suscripcion del presente formulario, autorizo al IDRD asi como a cualquier dependencia y/o area del instituto, a realizar el tratamiento sobre mis datos personales con sujecion a lo establecido en sus Politicas de Proteccion de Datos Personales, atendiendo a las finalidades en ellas sefialadas. La Politicas pueden ser

consultadas en la pagina web del IDRD: https://www.idrd.gov.cos

inform:

acion-pt

politicas-lineamientos-manuales
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REUNION GESTION IED
16 DE MARZO DE 2026
7:00 A.M.

C  Gaagie Meet - Maet - REUNION ECRIPO GESTION IED

R

Heidy Coy Richard Martinez

sebastian Mantilla... Estefany Marcela ... Cesar Humberto T...

7:02 | REUNION EQUIPO GESTION IED

C  Gaagie Meet - Maet - REUNION ECRIPO GESTION IED

R

Heidy Coy Richard Martinez

sebastian Mantilla... Estefany Marcela ...

7:02 | REUNION EQUIPO GESTION IED

2acion de aplicaaon disponible §

Personas

2% Afladir personas

Colaboradores

'3>~ claudia enelia arbol... (T) 0
ana maria perila rojas
ana pozo idrd
Cesar Humberto Trujilo
Estefany Marcela Zamb..

Fredy Aberto Leon

Actializacion de aplicaadn disponible 3

Personas

2% Afladir personas

Estefany Marcela Zamb.

Fredy Alberto Leon

Heidy Coy

read.al meeting notes

Richard Martinez

Sandra Magally Pefia A

bastian Mantilla Villag...




REUNION GESTION IED
16 DE MARZO DE 2026
7:00 A.M.

C  Gaagie Meet - Maet - REUNION ECRIIPO GESTION IED

Heidy Coy Richard Martinez

sebastian Mantilla... Estefany Marcela ...

7:12 | REUNION EQUIPO GESTION IED

C Gaagie Meet - Maet - REUNION ECRUIIPO GESTION IED

C

Cesar Humberto Trujillo Richard Martinez

E

sebastian Mantilla... Estefany Marcela ...

7:23 | REUNION EQUIPO GESTION IED m)

Personas
2+ Afadir personas

Q

Sandra Magally Pefia A

Humberto Trujilo

®

acion de aplcaad

Personas

2+ Afadir personas

CARLOS NOVOA
Sandra Magally Pefia A

Cesar Humberto Trujilo

w“ﬂ Wil
o, i Estefany Marcela Zamb...
=4l
$4 v
-

Fredy Aberto Leon
Heidy Coy

read.sl meeting notes




REUNION GESTION IED
16 DE MARZO DE 2026
7:00 A.M.

C  Gaagie Meet - Maet - REUNION ECRIIPO GESTION IED

C

Heidy Coy Cesar Humberto Trujillo Richard Martinez

sebastian Mantilla... CARLOS NOVOA Estefany Marcela ...

7:54 | REUNION EQUIPO GESTION IED

Actializacion de aphcao

Personas

2 Afadir personas

Colaboradores

f‘» claudia enelia arbol..
Q ana pozo idrd

Andres Gomez

CARLOS NOVOA

Cesar Humberto Trujilo

Estefany Marcela Zamb..
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DEPORTE (GIMNASIA ARTISTICA FEMENIAN)

(5-7 anos- 2 afios de Entrenamiento)

INICIACION

(7-9 afos - 4 aiios de Entrenamiento)

SEMILLEROS

TALENTO Y RESERVA

(9-11 aiios - 6 aiios de Entrenamiento)

Festivales Distritales Internos

[Chequeos Fisicos Técnicos Internos

Campeonatos interclubes

Chequeos Distritales

campeonatos interclubes

campeonatos distritales

8 Competitivo 2% 8% 13%
o [Campeonato Nacional Semilleros Campeonatos Nacionales Nivel 1 campeon»atos nacionales nivel 1y 2 e internacionales
=) (suramericano)
T"""E: :Ie d:':’r:':“'“a 2% De 02 2 afios 5% De 2 a 4 afios 10% De 4 a 6 afios
n Asistencia 80% Asistencia 90% Asistencia 90%
g Disciplina Disciplina Disciplina
8 Social - 10% Responsabilidad 10% Responsabilidad 10% actitud positiva
o) Comportamental
% [Control Emocional manejo de Situaciones Control Emocional Trabajo en equipo
5 Arriesgada actitud positiva Control Emocional
- - ~ - - ~
Ejecutar Splity Spagat a 180gr de Abertura Ejecutar Split y Spagat a180° en una colchoneta Ejecutar Split y Spagat a180° en una colchoneta de 30 cm
de 20 cm de altura de altura
Realizar 5 tracciones en suspension y mantener Realizar 10 Tracciones en suspension y Realizar 15 Tracciones en suspension y abdominales de la
Capacidades Fisicas 25% |50seg en escuadra suspension 25% Jabdominales en suspensién completas 20 20% mitad hacia arriba 10
Salto Alto de 40 cm Salto Alto de 45 cm Salto alto 50cm
Realizar carrera 20mts en 4,2 sg Realizar carrera de 20mts en 4sg Elevacion frontal y lateral de pierna por encima de los 70°
Realizar el Circuito "Recorrido Gimnastico" en 38 Parada de Manos de lado en la viga baja 5 sg. Para de Manos de lado en la viga alta 10 sg.
seg. (Estacion 1: Rollo adelante en plano inclinado.
Estacion 2: 4 saltos por encima de objetos de 40cm
de altura. Estacion 3: Reptacion por debajo de 4
objetos a 40 cm de altura. Estacion 4: Equilibrio
Capacidades dindmico en desplazamiento sobre dos bancos
P N 25% suecos. Estacion 5: Desde acostados girar sobre el 15% 10%
N Coordinativas
x eje longitudinal en dos colchonetas de dos metros
= de longitud. Estacion 6: Desde un cajon de 120cm Stalders 5 tocando el piso 5 Stalders continuos sin tocar el piso
g de altura saltar y recepcionar en colchoneta de
seguridad. Estacion 7: Carrera slalom al rededor de
4 objetos. Estacion 8: Saltos consecutivos a dos
pies al interior de 7 aros)
. B Salto: Realizar Mortal adelante extendido a 1mt de salto: pre-yurchenco a caer en velita, caballete a 1.10mt,
Salto: Mortal agrupado ad. con trampolin
altura colchoneta 1.10mt
Barra: 5 Balanceos con "8s" y Rollos atras Asimétricas: 5 Molinos y Lunas con agarre de Asimétricas: serie de 5 quintas, zuelas o stolder con
con "8s" dorsal con "8s" ochos, molino salida de extendido
) e . . . . suelo: paloma mortal extendido con medio giro, round off
c Té 15% Suelo: Arcos adelante y atras; medialuna 25% Suelo: Rondof 3 Flics y Paloma tigre 30% fiic flac mortal con giro
Artistico: Salto split160° y Pirueta 180° (en
. P ,y . ( . Artistico: Salto Splita 180°y Pirueta 360° (suelo y Artistico: pirueta 360° biles en viga, cloche 180° en viga,
suelo y viga), Coreografia nivel 3 USAG sin N . 8 o
viga) tour jette en piso a 180
|elementos
Viga: Rollo continuo y Parada de manos Viga: Arcos ad y atras, Media luna, mortal adelante viga: serie de arco flic flac, paloma a un pie y salida de
Frontal y lateral 2 seg ext. de salida round off mortal extendido
IConocimiento del reglamento (deducciones grandesi Conocimiento basico del reglamento (ducciones Conocimiento basico del reglamento (deducciones leves
caidas, medias (0,30 - 0,50 0,10
COGNITIVO Capacidades Tacticas 1% ( ) 2% ( ) 2% ( )
: : " e : N i o Conciencia requisitos de cada esquema en cada uno de
Memoria motriz (Memorizacién coreogréfica) Memoria motriz (Memorizacién coreografica)
los aparatos
Postura vertebral erguida, distribucién muscular
notable, piernas mas largas que el tronco, piernas
rectas (extension perfecta), talla baja-media y
delgados.
Brazos rectos, hombros anchos notablemente mas . "
BIOLOGICA | Aspectos Bioldgicos 20% anchos que la cadera, caderas estrechas, manos y 10% Ta.lla y Peso normal para la edad con tendencia a 5% Masa muscular entre 37.4 y 44.9 somatofipo
. = N . bajo ectomesomorfo
pies de tamafio grande, pies con formacién de arco
plantar.
Evidencia estructuras musculares desarrolladas
tanto en brazos como de piernas lo que podria
indicar los primeros esbozos de fuerza.
00% 00% 00%




Salto Tecnica de Carrera
Asimetrica 5 Balanceos

Viga Caminar en 3 direcciones

Suelo |
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FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Nombre: CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES
Identificacion: 79462389

Entidad: Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte — IDRD
Cargo: Contratista

Correo: cesarintru@gmail.com

Tipo declaracion: Para actualizar durante la ejecucion del contrato

Fecha Declaracion: 23/03/2026 18:02:53

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
0 situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar
esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracién de un conflicto
de interés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la funcion publica y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Cddigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Cdédigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcion anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para actualizar durante la ejecucién del contrato

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA I. 1. Interés directo

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga interés particular y
directo en la regulacién, gestién, control o decision del asunto

NORMATIVIDAD . C.P.C, art. 126.
. Ley 1437 de 2011, art.11.
. Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 nim. 1y 2, 71, 104 num.1.
. Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIAI. 2. Conocimiento previo

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, haya conocido del asunto en
oportunidad anterior

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 2.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIAI. 3. Concepto o consejo fuera de la actuaciéon

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, haya dado consejo o concepto
por fuera de la actuacion administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Publico, perito(a) o testigo(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art.11 nam. 11.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 4.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 12.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA I. 4. Que se haya proferido la decision sujeta a revision

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) haya proferido la decisién que esta sujeta a
su revision
NORMATIVIDAD . Ley 1952 de 2019, art. 140, nam. 2.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA II. 5. Relacién con las partes

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga relacion con las partes
interesadas en el asunto

NORMATIVIDAD . Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 3.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIAIII. 6. Heredero o legatario

DESCRIPCION Que él(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea heredero(a) o legatario(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 12.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 7.
Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 13.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA V. 7. Amistad o enemistad

DESCRIPCION Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad
entrafiable entre el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa, su representante o apoderado(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, num. 8.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 5.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA V. 8. Curador o tutor del interesado

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea curador(a) o tutor(a) de la
persona interesada en el asunto

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nGm. 3.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 4.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA VI. 9. Organizacioén, sociedad o asociacion a la cual pertenecid o continGia siendo
miembro

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea socio(a) de alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA VII. 10. Litigio o controversia

DESCRIPCION Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en la
actuacion, su representante o apoderado(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA VII. 11. Decisién administrativa pendiente

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado tenga decision administrativa
pendiente en que se controvierta la misma cuestion juridica que debe resolver

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 13.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 14.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA VIII. 12. Denuncia penal

DESCRIPCION Que alguno de los interesados en la actuacion, su representante o apoderado(a) haya
formulado queja disciplinaria contra el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado
antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre que la denuncia
se refiera a hechos ajenos a la actuacion y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigacion disciplinaria

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, ndm. 6.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 8.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 7.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA VIII.

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

13. Denuncia Penal

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya formulado denuncia penal
contra una de las personas interesadas en la actuaciéon administrativa o su representante o
apoderado(a), antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre
gue la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigacién penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
civil en el respectivo proceso penal

. Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 7.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 8.
No

N/A

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA IX. 14. Acreedor/ deudor

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea acreedor(a) o deudor(a) de
alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa, su representante o
apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho publico, establecimiento de
crédito o sociedad an6nima

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 9.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 9.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 10.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA X. 15. Antiguo empleador

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del afio anterior, haya
tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,
sociedad, asociacién o grupo social o econdmico interesado(a) en el asunto objeto de
definicién

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 16.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XlI. 16. Lista de candidatos

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular inscritas o integradas también por el
interesado(a) en el periodo electoral coincidente con la actuacion administrativa o en alguno
de los dos periodos anteriores

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 14.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XiIlI. 17. Recomendacion

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya sido recomendado(a) por el
interesado(a) en la actuacion para llegar al cargo que ocupa o haya sido sefialado por este
como referencia con el mismo fin

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 15.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XIII. 18. Relacion contractual o de negocios

DESCRIPCION Que alguno de los interesados(as) en la actuacién administrativa sea representante,
apoderado(a), dependiente, mandatario(a) o administrador(a) de los negocios del
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nGm. 4.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 5.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XIV. 19. Participacion directa

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado hubiere participado en la
expedicion del acto enjuiciado, en la formacion o celebracion del contrato o en la ejecucién
del hecho u operacion administrativa materia de la controversia

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 1y 4.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XV.

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

20. Participacion en proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo
recurso de anulacion

Que el(la) juez(a) hubiere intervenido en condicion de arbitro(a), de parte, de tercero
interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) o de agente del Ministerio Publico
en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulacién ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo

. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 2.

No

N/A

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XVI. 21. Parientes en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso

DESCRIPCION Que el conyuge, compafiero(a) permanente, o alguno de los parientes del juez(a) dentro de
los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condicion
de servidores(as) publicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso en
calidad de parte o de tercero interesado

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800
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TIPOLOGIA XVII.  22. Dadivas

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado reciba o haya recibido dadivas,
agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA XVIII  23. Responsables de la Evaluaciéon de Desempeiio

DESCRIPCION Los responsables de evaluar el desemperio laboral de los empleados(as) de carrera o0 en
periodo de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o por
unioén permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

NORMATIVIDAD . Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Advertencia:

Esta declaracién se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucién Politica, entendiendo que quien la presenté es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a informacién veraz.

Firma electronica:
CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES - 23/03/2026 18:02:53

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

NOMBRE: CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES
CC: 79462389

BOGOTA D.C.

Documento electrénico: 565d1d22ab0afde25eeff3c7b0aeb0d4918f444520e20bdfb18735d859aa6800

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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¢ Se requieren emisiones de

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14757920

Si © No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 21/04/2025 18/04/2025 12:00:00 1.358.400 COP Aceptada Detalle
10:55:00 PM PM ((uTC-05:00)
((UTC-05:00) Bogota, Bogota, Lima, Quito)
Lima, Quito)
Pago 002 002 12/05/2025 28/05/2025 12:00:00 3.169.600 COP Aceptada Detalle
2:00:00 PM (Tc- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogoté, Lima, Quito)
Quito)
Pago 003 003 10/06/2025 28/05/2025 12:00:00 4.528.000 COP Aceptada Detalle
9:44:00 PM (wTc- PM ((uTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 004 004 13/07/2025 14/07/2025 12:00:00 4.528.000 COP Aceptada Detalle
1:34:00 PM (wrc- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 005 005 14/08/2025 14/07/2025 12:00:00 4.528.000 COP Aceptada Detalle
6:29:00 AM ((UTC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogoté, Lima, Quito)
Quito)
Pago 006 006 1/09/2025 6:31:00 4/09/2025 12:00:00 4.528.000 COP Aceptada Detalle
PM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 007 007 7/10/2025 2:47:00 21/08/2025 12:00:00 4.528.000 COP Aceptada Detalle
PM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito) Bogoté, Lima, Quito)
Pago 008 008 10/11/2025 12/11/2025 12:00:00 3.018.667 COP Aceptada Detalle
9:59:00 PM ((UTC- PM ((UTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 009 009 5/12/2025 4:01:00 12/11/2025 12:00:00 4.528.000 COP Aceptada Detalle
PM ((UTC-05:00) PM ((UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito) Bogoté, Lima, Quito)
Pago 010 010 18/12/2025 12/11/2025 12:00:00 754.667 COP Aceptada Detalle
11:00:00 AM ((uTC- PM ((uTC-05:00)
05:00) Bogota, Lima, Bogota, Lima, Quito)
Quito)
Pago 011 011 11 dias de tiempo 9 dias de tiempo 4.377.067 COP Aceptada Detalle
transcurrido transcurrido
(11/03/2026 10:21:00 (14/03/2026 12:00:00
PM(UTC-05:00) PM(UTC-05:00) Bogota,
Bogoté, Lima, Quito) Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
EVI 1 MES MARZO DE 2025 CTO 0823 EVI 1 MES MARZO DE 2025 CTO 0823 Proveedor Descargar Detalle
-2025.pdf (Archivado) -2025.pdf
ACTA DE INICIO IDRD-STRD-CPS-823-2025 ACTA DE INICIO IDRD-STRD-CPS-823-2025 Comprador Descargar Detalle
TRUJILLO REYES CESAR HUMBERTO.pdf TRUJILLO REYES CESAR HUMBERTO.pdf
ARL IDRD-STRD-CPS-823-2025 TRUJILLO ARL IDRD-STRD-CPS-823-2025 TRUJILLO Comprador Descargar Detalle
REYES CESAR HUMBERTO.pdf REYES CESAR HUMBERTO.pdf
EVI 1 MES MARZO 2025 CTO 0823.pdf EVI 1 MES MARZO 2025 CTO 0823.pdf Proveedor Descargar Detalle
EVI 2 MES ABRIL 2025.pdf (Archivado) EVI 2 MES ABRIL 2025.pdf Proveedor Descargar Detalle
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CER_AFI_2026023774736

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

CESAR HUMBERTO TRUJILLO REYES identificado con CC. 79462389 registra la siguiente informacion en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y DEPORTE

Tipo y Numero de

NI - 860061099
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2025/03/22 Fechainicio 2025/03/22
cobertura contrato
Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/03/26
contrato

Tipo de vinculacion

3931902 - OTRAS

Riesgo 8 Cédigo actividad ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
econ%mica LAS ACTIVIDADES POR
e . CUENTA PROPIA DE
Estado afiliacion Activo DEPORTISTAS Y ATLETAS,
Fecharetiro Estado del contrato Activo

Esta certificacién se expide a los 23 dias del mes de marzo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC23032026C79462389T14547780. Este cbédigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positive Cormpaiiia de Seguros @ @PosilvaCol '@ PositivaCo Qa.n::i;i-.'_se.:gu':l:. WWW.pOSitiVa.g ov.co
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