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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 074 DE 2026 CELEBRADO
ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL NUESTRA SENORA DE GUADALUPEY -
: ' ADRIAN MAURICIO AUDOR SANCHEZ :

CONTRATISTA: ADRIAN MAURICIO AUDOR SANCHEZ

DOCUMENTO DE i

IDENTIDAD O NIT. 1004159@03.51_.9_ .S_ua_za‘(_H)____ e T,
DATOSDE | ieccdr vereda Buenos Afres Guadalupe (H)
CONTACTO ovll:-2 2638

Correo: mauroaudor2000@amail.com

Prestacion de servicios.de apoyo a la gestion, de forma autonoma e independiente,
|-por parte’del CONTRATISTA y a favor de LA E.S.E,, para la ejecucion de las
OBJETO: = | ‘actividades del plan de intervenciones colectivas PSPIC de! municipio de Guadalupe
: .{-Huila de conformidad con lo sefialado en el Contrato Interadministrativo MG-CONT-
+ | INTER-001-20286, fe B T T R, L -
~|‘Elvalor del presente contrato:se ha tasado enla suma ‘de DIEZ MILLONES
1 QUINIENTOS MIL-PESOS ‘M/CTE. ($10.500.000.00), los-cuales seran cancelados
.7 [ asi: a} un primer pago correspondiente a la suma de DOS. MILLONES CIEN MIL
VALOR Y FORMA' g | PESOS MICTE. ($2.100.000.00) correspondiente a la ejecucion acreditada del mes
T UPAGO: de marzo de 2026, pagaderos dentro de los diez (10) dias siguientes a su causacion
ST |-y b} Cuatro (4) pagos periodicos.y sucesivos, por valor de DOS MILLONES CIEN
| MIL PESOS. MICTE. .($2:100.000.00), 0 proporcional a la ejecucion acreditada,
-+ correspondientes - a- la -'ejecucion de  los ‘meses ‘ y/o periodos - subsiguientes,
| desembolsables dentro de los diez (10) dfas siguientes a su causacin, =
< | El plazo del presente contrato sera de 25 dias y cuatro (4) meses, contados a partir

+|de la suscripcion del acta de inicio sin superar la vigencia fiscal 2026 Su vigencia
| sera igual a la del termino de duracion, mas cuatro (4) meses mas. = -

PLAZOI:;

Entre fos suscritos asaber ANGELICA MARIA SANTOS GONZALEZ; identificada con cedula de ciudadania
1.075.298.944 de Neiva (H), quien obra en st calidad de Gerente y por lo mismo, representante legal de LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MUNICIPAL NUESTRA SEﬂORA_'DE_G_UADALUPE;.(H); designada a tal efecto
mediante Decreto 018 del 10 de marzo de 2024-emanado del Despacho del Alcalde Municipal de Guadalupe (H) y
posesionada mediante acta 008 de 2024, y quien en adelante y para lo relativo a este contrato se denominara LA
E.S.E., por una parte, y por la otra: ADRIAN MAURICIO AUDOR SANCHEZ, mayor de-edad; identificado con cédula
de ciudadania 1004159603 de Suaza (H) y quien en adelante se deriominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de prestacion.de apoyo a la gestion; el cual se regira por las clausulas que més adelante
se seflalaran, previas las siguientes consideraciones: 1.-Que de conformidad con el articulo 2 de la Carta Politica, son
fines esenciales del Estado, entre ofros, ‘servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, Derechos y deberes consagrados en la Constitucion; 2, Que es LA E.S.E. una entidad
descentraiizada del orden municipal y inica institucion prestadora de servicios de salud existente dentro del municipio
de Guadalupe (H), debidamente inscrita en el registro nacional de prestadores de servicios de salud y autorizada para
atender -los requerimiento en la materia, de bajo nivel de complejidad, organizada como ente auténomo e
independiente, con patrimonio propio y personeria juridica; 3. Que Mediante el Contrato Interadministrativo No. MG-
CONT-INTER-001-2026 la ESE Hospital Municipal Nuestra Sefiora de Guadalupe Huila adquirié con el Municipio de
Guadalupe Huila una serie de obligaciones con el fin de dar cumplimiento a “La prestacién de servicios de salud por
parte de LA E.S.E. y a favor del MUNICIPIO para la efecucion de las actividades del Plan de Salud Piblica de
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Infervenciones Colsctivas (PSPIC), vigencia 2026" . 4. Con fundamento en el marco precedente y considerando que
al organizarse como un ente auténomo e independiente, posee una estructura organizacional y funcional basica, es
claro que-para el cabal cumplimiento de su objeto misional y con el fin de dar cumplimiento a lo acordado a través del
Contrato Interadministrativo No. MG-CONT-INTER-001-2026, LA E.S.E. debe proveerse de las prestaciones
necesarias que le permitan cumplir ese propdsito, entre ellas, contar con personal de apoyo y profesional para la
gjecuicion de las actividades del plan de intervenciones colectivas - PSPIC del municipio de Guadalupe Huila. 5. Para
dar cumplimiento a tado lo requerido por las entidades de vigilancia y control y para el desarrolio de las actividades de!
PSPIC del municipio de Guadalupe Huila para la vigencla 2026 se necesita contar con recurso humano idéneo entre
gllos, se debe contar con jefes de enfermeria, psiclogos (as), bachilleres y. profesionales en distintas areas que
brinden apoyo en el desarrollo de.las distintas actividades descritas en &l Contrato Interadministrativo No. MG-CONT-
INTER- 001-2026 y que permlta dar cumphmiento a las: condtclones tecnscas imeamsentos ¥ metas defm:das por la
interadministrativo. 6. Que dentro de ia p!anta de personal que provee la E.S.E. no se cuenta con personal idoneo yfo
suficiente que pueda desplegar denfro de sus funciones fas actividades de apoyo a la gestion integrante del PSPIC del
municipio de Guadalupe Huila situacion que hace necesario que se contrate a un tercero externo a la entidad para que
supla tal necesidad. 7. Que acorde con lo sefialado en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley. 100 del 23 de diciembre
de 1993 “Por la cual se crea e sistema de seguridad social infegral y se dictan otras. disposiciones’, en materia
contractual, las Empresas Sociales def Estado se regiran por el derecho privado; 8. Que por las calidades requeridas
y antes enunciadas, la escogencia ‘del CONTRATISTA se_hace en forma directa, bajo la modalidad del contrato de
prestacién de servicios de apoyo a la gestion tal como lo establece el manual de contratacion adoptado por la entidad
mediante Acuerdo No.018 de 2023 y sus modificaciones, con una (01} persona natural, con formacion como bachiller,
9. Que asi entonces y considerando que mediante Resolucion 2580 del 25 de marzo de 2025 la Registraduria Nacional
del Estado Civil se adopto el calendario eiectoral para las elecciones de Presidente y Vicepresidente de la Repiblica
{primera vuelta) para &l penodo constitucional 2026-2030, sefialando como época para la realizacion de éstas justas
el dia 31 de mayo de 2026, es claro que cobran vigencia para éste penodo ‘algunas, restricciones en el accionar de las
entidades publicas, lo que sugirio analizar |a viabilidad de ésta contratacion, de cara a las excepciones existentes para
la aplicacion de las restricciones ala Ley 996 de 2015, por lo que en los términos sefialados por la Corte Constitucional
en sentencia C-1153 de 2005 y el Consejo Nacional Electoral {Segin concepto 2002 del 10 de julio. de 2009), se estimd
la misma como viable y ademas necesaria, .para apoyar las actividades orientadas al cumplimiento de los fines de la
entidad y la satistaccion de los servicios a cargo.de LA E.S.E., de forma que no se limite (desproporcionadamente la
accion det Estado en éste topico, a lo que se suma. la dependencla de origen de la necesidad que motiva éste tramite
y el objeto de la contratacién 10. Que en estos términos y contandose con las disponibilidades presupuestales
suficientes a tal fin, se solicitd oferta a ADRIAN MAURIC!O AUDOR SANCHEZ, que manifestd no encontrarse incurso
en causal de inhabilidad e incompatibilidad alguna para contratar con LA E.S.E; por o que, presentada su propuesta,
fue aprobada procediéndose a celebrar el respactivo contrato de prestacron de servicios de apoyo a la gestion, el cual
se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios de- apoyo a la gestion, de forma
auténoma e independiente, por parte del. CONTRATISTA'y a favor de LA E.S.E.,-para la gjecucion de Jas actividades
del plan de intervenciones colectivas PSPIC: del municipio. de Giadalupe Huila de conformidad con lo sefialado en el
Contrato Interadministrativo MG-CONT-INTER-001-2026; SEGUNDA.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1.
OBLIGACIONES GENERALES: 1.1. Abstenerse de revelar la |n_for_mac_|on_c_:onf idencial de propiedad del E.S.E., de la
que tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento escrito del supervisor
del contrato. Se considera informacion confidencial cualquier-informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y
en general cualquier informacion relacionada con las competencias del E.S.E., que tenga caracter de reservado, segn
la ley ¢ haya sido determinado como tal, 1.2. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los
materiales, documentos, bienes y demas elementos del E.S.E., utiizados o facilitados para la ejecucion de las .
actividades contractuales; 1.3. Brindar acompafiamiento desde su perfl, formacién, objeto y obligaciones
contractuales, al personal encargado de la implementacion y desarrollo de los sistemas de gestion, calidad y
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planeacion del E.S.E., seglin corresponda, acorde con las directrices, cronograma y requerimientos impartidos por la
dependencia responsable; 1.4. Informar a tiempo al E.S.E., acerca de cualquier anormalidad o novedades que se den
dentro del marco del cumplimiento de sus actividades; 1.5. Cumplir el contrato dentro del término y las condiciones
acordadas, brindando la disponibilidad necesaria para la ejecucion a satisfaccion de su objeto, dispensando atencion
agil, oportuna y adecuada a los requerimientos que se le hagan, sin que por ello se genere dependencia; 1.6. Cumplir
sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales en los porcentajes definidos segan lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1273 de 2018 y deméas normas reglamentarias aplicadas
para tal fin; 1.7, Inscribir y/o actualizar su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato,
segln corresponda y mantenerla actualizada durante la” ejecticion ‘del acuerdo; 1.8. Gestionar la legalizacion del
CONTRATO y su acreditacion ante el Contratante en forma oportuna para la-ejecucion contractual, 1.9, Tramitar ante
las diferentes dependencias el certificado de cumphm;ento y paz y salvo previo.al litimo pago cuando se retire de la
empresa CONTRATANTE; 1.10. Cumpilr con los lineamientos del sistema obligatorio degarantia de la calidad, que
incluye la politica institucional de’ calidad de a empresa y productividad de los:servicios; 1.11. Cumplir con los
lineamientos de la politica de !a humanizacion y atencion integral de los servicios de-salud adoptada por la institucion.
1.12. Portar la identificacion y el vestuario adecuado de.conformidad con su profesion yfo actividad, de acuerdo a las
exigencias de b:oseguridad en el servicio y normatividad en seguridad y salud en el frabajo, haciendo uso de-las
acclones y elementos. de: protecmon personal de ‘manera adecuada . para .la - prevencion. de . enfermedades
infectocontagiosas de mayor relevancia, como lo. establecen los protocoios y los fineamientos del MSPS, SSTy INS;
1.13. Las demés obhgacuones inherentes a la naturaleza del contrato, -asignadas por el fitular del empreo de Gerente
la E.S.E. o por el supervisor del contrato; 2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Al lado de aquellas
connaturales al cumplimiento de! objeto contratado, seran obligaciones especiales del CONTRATISTA, las siguientes:
EL CONTRATISTA se obliga a: 2.1, Prestar sus serwclos de. acuerdo con. las normas proplas de su profeston 0
esta Institucion y a'io- reglamentado por Ia ley y Ia normatwidad wgente para la prestacion de los. servicios de salud de
primer nivel de comp!ej:dad y conforme a las necesidades del servicio, para lo cual debe:-cumplir con los anexos
técnicos y estudios previos. establecidos. por la secretaria de salud del municipio. de Guadalupe Huila junto con el
Contrato Interadministrativo. No.: MG-CONT-INTER-001-2026, de acuerdo al cronograma de actividades mensual a
ejecutar para el cumplimiento del objeto del presente acuerdo. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA acreditarg
la ejecucion de las actividades establecidas en la obligacién 2.1. con la presentacion de evidencias, de acuerdo a las
siguientes condiciones técnicas: 1: ACTIVIDADES. PRESENCIALES:, (Tal!eres sesiones_educativas...), deberan
soportar la actividad, con acta de reunion, listados de asistencia ongmal por sesidn, evidencia fotografica (las cuales
deberan estar acorde con el l:stado de asistencia que se anexe) minimo 3 fotos por actividad, formatos utilizados para
el desarrollo de la actividad y copia en el acta def material educativo utilizado (diapositivas, pendon, cartelera, folletos,
afiches, rotafolio, entre ofros). 2. ACTIVIDADES VIRTUALES: Difusion.en redes sociales, en caso de publicaciones
enla red social Facebook: deben soportar un minimo de 50 reacciones (likes) y deben anexar el link de la publicacion
(ala que se pueda acceder) ‘gvidencia fotograflca y el informe de alcance de la misma, Si realizan difusion por medios
audiovisuales (radio.o television), deben anexar:soporte del acta firmada por el personal del PIC y de la persona
encargada del medio audiovisual, evidencia. fotogréfica, fecha derealizacion, el tema tratado. Si se realizan cufias
radiales o perifoneo, deben enviar audios y acta de difusion (Para perifoneo: Con firma, minimo de una persona de la
comunidad, o cufias radiales: director de la emisora),.y evidencia fotografica, 3. 'ACTIVIDADES MASIVAS: En caso
de realizar actividades masivas presenciales, anexar acta, listado de asistencia, las cuales contengan las firmas de los
asistentes, y evidencias del material utilizado. Las actas deberan contener la descripcion detallada de la metodologia
a utilizar en el desarrollo de la actividad, y deberan ir frmadas por un representante de la comunidad convocada (e}

presidente de JAC, lideres comunitarios, ediles, entre otros). 4. ACTIVIDADES . CON ARTICULACION: Cuando
mencionen. "trabajo articulado” o vayan a ejecutar una actividad intersectorial, deben realizar y soportar actas de
reunion, con los sectores involucrados, donde se evidencie articulacion intersectorial. 2.2. Brindar acompafiamiento y
apoyo en la articulacion y ejecucion de actividades de informacion, educacion y comunicacion IEC, redes de apoyo,
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jornadas de salud, estrategias masivas de movilizacion social, campaiias de salud inherentes al Pian de Intervenciones
Colectivas PIC y la Estrategia de Afencién Primaria en Salud APS, asi como la celebracion de las fechas
conmemorativas seglin el Contrato Interadministrativo No, MG-CONT-INTER-001-2026, en fodos los cursos de vida,
soclalizacion de rutas, entre ofras; 2.3. Adelantar las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas PSPIC del
Municipio de Guadalupe Huifa de manera articulada entre los equipos de las Instituciones Prestadoras de Salud (IPS),
Las EAPB, o Equipos de Atencion Primaria en Salud (EAPS), Instituciones Gubernamentales y no gubernamentales,
equipo zonal dispuesto por la secretaria de salud del mummplo y los demas actores del sector Salud presentes en el
territorio. 2.4. Brindar apoyo en la formulacion, _preparacion y la presentamon de los informes parciales y el informe
final que deba presentar la parte CONTRATANTE a la direccion local de salud municipal. 2.5. En caso de que se
requiera participar y elaborar los: informes. pertmentes en los diferentes espacnos intersectoriales en los que deba
concurtir el Plan de Intervenciones: Colectivas —PSPIC: del municipio de Guadalupe Huila, tales como comité de
vigilancia epidemiologica COVE; Consejo Municipal de Politica Social CPS, mesa municipal de primera infancia y de
los diferentes comités a nivel municipal y rendir informes en cada uno, sobre os temas correspondientes, incluidas las
actlwdades mtervenc;ones colectwas PAVSIV]; 2.6. Generar un mforme mensuai 0 de fraccion proporcional, el cual
registre la informacion’ descnta en el anexo adoptado para tal fin, incluyendo planlllas de.asistencia, evidencia
fotogréfica, oficios, invitaciones y soportes de divulgacion; 2.7 Part:mparen las reuniones programadas por la institucién
en consideracion al desarrol!o del contrato. 2. 8 Apoyar en ef cumplimiento de los PAS que le sean asignados. 2.9. Las
demas que le sean a31gnadas en felacion con el objeto del contrato, TERCERA. OBLIGACIONES DE LA E.S.E.: Al
lado de aquellas connatura!es al cumplimiento del ob;eto contratado, consintuyen obligaciones de LAE.S.E.: 1. Proveer
al CONTRATISTA fo-necesario-para la debida ejecucion de| objeto del contrato; por lo que le debera suministrar
oportunamente y de forma escrita la mformac:on documental y el apoyo que se requ;era para el desarrollo de su
prestacion, coordinando al interior de sus dependenuas y funcmnartos lo necesario con la misma finalidad; 2. Exigir al
CONTRATISTA, através del supervisor designado, |a ejecucion idonea'y oportuna del objeto del contrato; 3. Realizar
los pagos estipulados, enla forma'y dentro de"los. términos acordados, sin neces;dad de- requerimientos y
constituclones en mora 4 Confenr las’ autorizac:ones que requiera, EL CONTRATISTA Y que le. permlta cumphr el
implique subordmac:on por parte del ejecutor; 6. Las demés establecidas por la ley, en el contrato.o que se deduzca
de la naturaleza del mismo. CUARTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo del presente contrato sera de
25 dias y cuatro (4) meses, ‘contados'a partir de la suscrspcnon del acta de inicio sin superar la vigencia fiscal 2026 Su
vigencia sera igual a la.del termino de duracién, mas cuatro (4) meses mag; QUINTA, LUGAR DE EJECUCION: La
ejecucion del contrato se realizara en gl Municipio de Guadalupe (H): SEXTA. VALOR'Y FORMA DE PAGO El valor
del presente contrato ‘se: ha tasado.en la ‘suma de DIEZ MILLONES ' QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($10.500.000.00), los cuales seran cancelados asi: a} un primer pago correspond:ente ala'suma de DOS MILLONES
CIEN ML PESOS M/CTE. ($2:100.000. 00) correspond[ente a'la ‘ejecucion acreditada del mes de marzo de 2026,
pagaderos dentro de fos diez (10) dias siguientes a su causacion y b) Cuatro (4) pagos per:od:cos y sucesivos, por
valor de DOS MILLONES CIEN. MIL PESOS M/CTE.. ($2.100,000, 00), 0 proporcnonal a la ejecucion acreditada,
correspondientes a la ejecu0|on de los meses ylo penodos subSEgu:entes desembolsables dentro de los diez (10) dias
siguientes a su causacion. En todo caso, previo el pago de. estos valores, debera contarse con el certificado de Servicios
prestados a satisfaccion, expedido por la Gerente de la E.S.E. o ¢l supennsor designado, acreditarse el pago de aportes
al Sistema General de Seguridad Social !ntegral segln corrésponda, ‘junto con los demas requisitos legales y
convencionalmente previstos a tal efecto, PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el pago final sera efectuado una
vez se apruebe y se suscriba la correspondiente acta de liquidacion del contrato; PARAGRAFO SEGUNDO: De
cualquier forma, los pagos a efectuar a favor del CONTRATISTA, estaran sujetos al fiujo de liquidez de las rentas del
presupuesto de la presente vigencia. SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los gastos que se generen con
ocasion del cumpllm:ento de las obl:gamones derivadas de este contrato, seran cublertos por LA E.S.E., con cargo al
presupuesto de rentas y gastos aprobado para el presente periodo fiscal, al codigo presupuestal 2.4.5.02.09.931994
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denominado "otros servicios sanitarios n.c.p - PIC GUADALUPE", todo ello conforme Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 0265 de 2026, OCTAVA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: Salvo lo sefialado en éste mismo contrato,
EL CONTRATISTA no podra cederlo ni subcontratar su cumplimiento sin consentimiento previo y escrito de LA E.S.E.,
dejando constancia de su sometimiento integro a las condiciones del contrato inicial, estando autorizada la entidad
para ordenar la terminacion de la cesion o el subcontrato en cua!quiertlempo sinque EL CONTRATISTA, el cesionario
o el subcontratista tengan derecho a reclamar indemnizacion de perjuicios o a instaurar acciones en su contra por esta
causa. NOVENA. EXCLUSION DE RELACION. LABORAL: FI presente contrato no genera relacion laboral con EL
CONTRATISTA, ni con quien este emplee para el cumphmaento del objeto de la misma y, en consecuencia, tampoco
obliga al pago de prestaciones sociales ni-emoiumentos diferentes al valor acordado, siendo auténomo para el
desarrollo el objeto contratado, :dentro de las jornadas que estime conveniente y sean necesarias segun las
recomendaciones del func;onano que vigila su- cumplimiento, DECIMA. APORTES AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:.EL. CONTRATISTA debera acreditar al momento de.la celebracion del contrato o
de la solicitud de pago, el cumphmlento de sus obhgac;ones frente al Sistema de- Segundad Social Integra! en lo que
corresponda. La inobservancia de ‘esta prevision sera.causal para la imposicion de multas sucesivas en la forma
prewsta en este contrato hasta tanto se dé su cumphmlento prewa verifi caclon de lat mora med:ante fiquidacion que
estard a cargo del Gerente de LA E. S E.odela persona en qu:en se designe a tal fin. DECIMA SEGUNDA. MULTAS
Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento parcial de las oblrgac:ones a cargo de EL
CONTRATISTA, éste autoriza expresamente a LA E.S.E. para imponer, multas ‘sucesivas: equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de retardo, las cuales sumadas entré si o, podran exceder el diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, y su cobro podra efectuarse descontando el valor de las mismas en los pagos
parciales ylo final,seglin sea el caso, si existiere, 0 hacer - efectiva la garantia de’ cumplimiento. En caso de
mcumpnmiento defi mtwo de sus oblsgamones EL CONTRATISTA pagara a LAE. S E.a t:tulo de mdemnlzac:lon por el
perjuicios causados a LA E SE, sin perjwcio de ias acc:ones a que haya Iugar DECIMA TERCERA ‘GARANTIA:
Dentro de los diez (10) dias hablles al perfeccionamiento. del confrato, EL CONTRATISTA se compromete a constituir
a favor de LA E.S.E;; pdliza de seguro o garantia bancaria que cubra-fos siguientes nesgos 1. Cumphmlento Cuya
cuantia sera del tremta (30%) del valor del contrato y por.el término de duracién de este y seis (6) meses més, contados
a partir de la suscripcion de este. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA debera cumplir con fodos los requasuos
para mantener vigente la garantia a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago ‘de todas las primas y

demas erogac;ones de constitucién, mantenimiento:y restablecimiento del monto, cada que se disminuya o agote por -

algtin tipo accion que se imponga, PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de ‘constituir garantia bancaria, esta debera ser
a primer requerimiento. PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA se obliga a notificar a la aseguradora, entidad
bancaria o sociedad fiduciaria de todas las modificaciones que se.realicen al contrato garantizado. PARAGRAFO
CUARTO: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del:monto de fa primera pérdida seran
asumidos y costeados por el CONTRATISTA, PARAGRAFO QUINTO: El amparo. de cumplimiento debera estar
vigente al momento de Ia liquidacion del Conirato, El.costo sera ‘asumido. por el CONTRATISTA. PARAGRAFO
SEXTO: La aprobacion de la garantia, o obsta para que en cualquier momento de la ejecucion y/o liquidacion del
Contrato con la ESE o advierta que la Garantia Unica de ‘Cumplimiento no cumple con alguno de los reqmsnos exigidos.
en el Contrato o las normas que regulen Ja materia, pueda ‘exigir.al CONTRATISTA la cormreccion, amphiacién o
adecuacion de dicha Garantia, en un plazo méximo de quince {15) dias calendarios contados desde el requerimiento
escrito que para el efecto debera formularle la ESE. DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION. GASTOS LEGALES: E! presente contrato se perfecciona con la firma por parte de los intervinientes, ¢l
registro presupuestal de las obligaciones dinerarias a cargo de LA E.S.E. y la acreditacion por parte del CONTRATISTA
de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral, en fo que corresponda. Para el inicio de
ejecucion del acuerdo se requiere la aprobacion de la garantia de cumplimiento, cuando a ello hubiere lugar, y la
suscripcion del acta de inicio. Todos los gastos legales e impuestos que genere el perfeccionamiento del contrato y lo
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que siga a este momento, seran a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO: La no acreditacion de los requisitos de
gjecucion que corresponden al CONTRATISTA, dentro de los diez (10) dias siguientes al perfeccionamiento del
acuerdo, permitira entender que desiste del confrato, estando autorizada LAE.S.E. para proceder a contratar el servicio
requerido con ofra persona que cumpia las condiciones para ello. DECIMA QUINTA, CLAUSULA DE INDEMNIDAD:
EL. CONTRATISTA mantendra a LA E.S.E,, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros,
que se deriven de sus actuaciones o de Ias de sus subcontratistas o depend;entes cuando a ello haya lugar. DEC!MA
SEXTA. LIQUIDACION: El presente contrato debera IJqUIdarse de comiin acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro
(4) meses siguientes al vencimiento del mismo. En el acta de !:qundacmn 56 consignaran, entre ofros, los ajustes y los
reconocimientos a que haya lugar, asi como los acuerdos, las conciliaciones y transacciones a que lleguen las partes
para poner fin a las controversias: presentadas y. poderse declarar a paz y salvo. Si LA CONTRATISTA no se presenta
a laliquidacion, o las partes no llegan a acuerdo alguno sobre el contenido de la misma, Ia liquidacion se hara en forma
directa y unilateral por LA E.S.E;; mediante acto debidamente motivado, que debera comunicarse al CONTRATISTA.
DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Integran y precisan las condiciones de este contrato, entre
otros, los siguientes documentos “a. La propuesta’ presentada por el oferente; b; :El estudio previo y soportes
precontractuales de este proceso; c. El certificado de- disponibilidad  presupuestal; d. Los. demas documentos que
legalmente se requieran 'y los:que ‘produzcan durante el desarrollo del objeto confratado;: DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: (EL CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla Incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad € incompatibilidad para contratar, pre\nstas en las leyes 80 de.1993, 1150 de 2007, 1474 de
2011 y normas complementanas DECIMA NOVENA SOLUCION DE CONTROVERSIAS En caso de dwergenma
se dilucidaran |n10|a}mente acudlendo a los métodos directos. de solucion de-conflictos y en ultlmo caso, por la via
jurisdiccionales. VIGESIMA. APLICACION DE NORMAS: EL CONTRATISTA manifiesta conocer en su integridad la
normatividad que orienta la contratacion de'LA E.S.E., disposiciones que se encuentran contenidas en el Acuerdo 018
del 30 de diciembre de 2021 “Por medio del cual se adopta ef Estatuto de Contratacion de la Empresa Hospital Social
Hospital Municipal Nuestra Sefiora de Guadalupe Huita yse dictan otras. d:sposrcrones por.lo tanto, la no inclusion de
expresa de aque![os supuestos de aplicacion en las etapas pre, ‘contractuales y post contractuales previstos en aquel
estatuto, no le exonera de sui observancia integra. VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO Para todos Ios efectos jundlcos
se conwene como domtcmo el munlcnpto de Guadalupe (H) SRR R

En constanma se flrma en el munu:lpto de Guadalupe (H) eI dla s:ete (0?) de marzo del dos mfl vemtlsels (2026).

Por LA EMPRESA, - - Por EL CONTRATISTA
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