SENA

N

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Barranquilla, Abril de 2026

Sefior(a)
MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) contrato nro. 9138622

Coordinador Académico Construccion
VIRTUALES
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Abril del afio
2026

Referencia: No 9138622 del afio 2026

DIANA MARGARITA ALEJO SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 32734014, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Abril de 2026 por valor de (S 4.737.497).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta AHORROS No. 69253120291
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 28 de Agosto de 2026.

Objeto: Desarrollar formaciéon profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
GESTION, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y
proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacién que brinda la entidad,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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FORMULAR PROYECTO FORMATIVO,
PLANEACION PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAJE, INSTRUMENTOS
DE EVALUACISON Y MATERIAL DE APOYO)
PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACISON SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE DESARROLLO
CURRICULAR.

Desarrollo ficha virtual
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2977380)
como instructora de
Etica FASE EJECUCION

Zajuna Sofia plus
Sesiones en linea
anuncios

FORMULAR PROYECTO FORMATIVO,
PLANEACISN PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAIJE, INSTRUMENTOS
DE EVALUACION Y MATERIAL DE APOYO)
PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACISN SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE DESARROLLO
CURRICULAR.

Desarrollo ficha virtual
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2977381)
como instructora de
Etica FASE
PLANEACION

Zajuna Sofia plus
Sesiones en linea
anuncios

FORMULAR PROYECTO FORMATIVO,
PLANEACISN PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAJE, INSTRUMENTOS
DE EVALUACISON Y MATERIAL DE APOYO)
PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACISN SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE DESARROLLO
CURRICULAR.

Desarrollo ficha virtual
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2977382)
como instructora de
Etica FASE
PLANEACION

Zajuna Sofia plus
Sesiones en linea
anuncios

FORMULAR PROYECTO FORMATIVO,
PLANEACION PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAJE, INSTRUMENTOS
DE EVALUACISON Y MATERIAL DE APOYO)
PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACISN SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE DESARROLLO
CURRICULAR.

Desarrollo ficha virtual
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE. (2977383)
como instructora de
Etica FASE
PLANEACION

Zajuna Sofia plus
Sesiones en linea
anuncios

FORMULAR PROYECTO FORMATIVO,
PLANEACISN PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y RECURSOS DIDACTICOS
(GUIAS DE APRENDIZAJE, INSTRUMENTOS
DE EVALUACISON Y MATERIAL DE APOYO)
PARA EL DESARROLLO DE LAS

Desarrollo ficha virtual
DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA
LA INDUSTRIA DE LA
MODA (2977173)

Zajuna Sofia plus
Sesiones en linea
anuncios

GCCON-F-087 V1




N

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE como instructora de
FORMACISON SEGUN LINEAMIENTOS DEL | Etica FASE EJECUCION
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE DESARROLLO
CURRICULAR.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501405052 - APORTES EN LINEA referente al mes
de Marzo.

Cordialmente,

i

[ - ]
G @@1 OO
DIANA MARGARITA ALEJO SIERRA

Contratista

C.C. No. 32734014

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor del contrato 9138622 de 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARGARITA ALEJO SIERRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070121 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

4/15/26 8:43 AM
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Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - L
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ.

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE.

04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS
PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - o
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - e L .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: i S .
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

4/15/26 8:43 AM Page 2 of 4



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.90

4/15/26 8:43 AM
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 39.90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: DIANA MARGARITA ALEJO SIERRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

4/15/26 8:43 AM Page 4 of 4
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SERVICIOS COMERCIALES

%5 zajunasena.edu.co/zaj ¥

SERVICIOS COMERCIALES

NEGOCIACION SERVICIOS COMERCIALES
INTERNACIONAL Y FINANCIEROS Y FINANCIEROS Y FINANCIEROS
(2348732) (2721794) (2721795) (2721796)

Formacion Titulada Virtual ... Formacién Titulada Virtual ... Formacién Titulada Virtual ... Formacion Titulada Virtual ... @'
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DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIADELA ...
Formacién Titulada Virtual ...

Ocultado a los aprendices
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€ v elizabeth cruz raquira
De dianaalejosierra@gmail.com

Re: evidencias

Estimada Elizabeth.

Lamento informarte que el tiempo para el envio
de evidencias ya vencio. De todos modos hablate
o|contacta al Lider de la ficha, para ver qué te
dice al respecto.

Saludes cordiales .

Diana Alejo- Instructora Etica .

El El dom, 12 abr. 2026 a la(s) 11:25a.m.,
elizabeth cruz raquira
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Sadluaes coraiaies .

Diana Alejo- Instructora Etica .

El El dom, 12 abr. 2026 a la(s) 11:25a.m.,

elizabeth cruz raquira

<elizabethcruzraquira@gmail.com> escribio:
buenas instructora reciba un caluroso saludo soy
elizabeth cruz raquira del programa andlisis y
desarrollo de software ficha 2977381
me dejo esas evidencias pendientes pero en la
zona donde estaba no tenia sefial ya que por mi
trabajo cambidé mucho de lugares y estaba en
una zona montafosa sin sefal en la plataforma
encontré un mensaje que decia que le enviara
estas evidencias

me faltan cuatro juicios por evaluary son con
usted sera que me puede ayudar porfa

gracias quedo atenta a su respuesta
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8:00 all = @)

< 213 0 Alfredo Instructor X

LR
0:09

0
0:33

Llamada
Sin respuesta

7:57a.m.

7:59a.m. ¥/

(4
7:59a.m.
En conclusion, Instuctor y
companfero Alfredo le agradeceria
me precisara si ella aprobd la
etapa lectiva ? Quedo atenta, con
el fin de dar constestacion al
correo que la aprendiz me envio al
mio. Gracias de antemano.

8:00a.m. W/
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De dianaalejosierra@gmail.com

Re: evidencias

Estimada Elizabeth:

Te comparto la informacion que me expresa el
lider de la ficha, a saber, el instructor Alfredo,
quien textualmente afirma(y adjunta pantallazo
que anexo):

"Profe Diana revisando con usted le confirmo
que la aprendiz Aprobd y que tiene. 4 RAP sin
calificacion y son de emprendimiento.

Ya se le informo al instructor para que haga la
respectiva calificacion”

Saludes cordiales,

Diana Alejo Sierra- Instructora Etica.
BT |ccme7ac oronncame A L an il
1421314151617 18)191]0
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Estimada Elizabeth :
Muy buenas noches.

Mi anterior correo quiere decir que estas pre
aprobada, es decir, en principio, pasaste todas
las competencias, solo hay pendiente unas,
segun informa el lider, pero de emprendimiento,
razon por la cual hablaria con el respectivo
instructor a cargo/ No sé si es que debes
evidencias de estas o que el instructor a cargo
ha omitido aprobarlas. En ese orden, debes
comunicarte con lider, si deseas mayor
informacidn sobre el caso en comento. Pero
respecto a las mias, todas fueron aprobadas.

Saludos cordiales,

Diana Alejo Sierra
Instructora de Etica.
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Deyber J Cruz 16 de mar. @ &\

para mi, yjpedroza v

Buenos dias instrutora

cordial saludo

Mi nombre es Deyber Javier Cruz soy aprendiz
de la formacién ADSO, Y SOLICITO POR FAVOR
INFORMACION SOBRE LAS EVIDENCIAS

PENDIENTES. Ya que deseo estar al dia con las
evidencias y continuar mi etapa de las praticas.

Agradezco su atencion y quedo atento a su
respuesta... este es mi nUmero para
cualquier tipo de informacién. 3156915942

Buenos dias. Gracias por escribir.
« “ ~
Responder sts) %noci‘er Reenviar @
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ﬁ] Traduciendo... X

Buenos dias instrutora

cordial saludo

Mi nombre es Deyber Javier Cruz soy aprendiz
de la formacién ADSO, Y SOLICITO POR FAVOR
INFORMACION SOBRE LAS EVIDENCIAS

PENDIENTES. Ya que deseo estar al dia con las
evidencias y continuar mi etapa de las praticas.

Agradezco su atencion y quedo atento a su

respuesta... este es mi nUmero para
cualquier tipo de informacion. 3156915942

Borrador IE
Estimado Deyber. Cordial saludo. Por fa...

mi 8:29p.m. @ &
para Deyber, Alfredo v

« “ ~
Responder st; c;noier Reenviar @
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Fwd: ADSO 2025- FICHAS 2977381

Estimado Deyber.

Cordial saludo.

Por favor comunicate con el lider de la ficha, a
saber, el instructor Alfredo, quien te puede
precisar cuales evidencias tienes pendientes de
las distintas competencias para poder lograr la
aprobacién. Aprobecho y reenvio tu correo
entrante al mencionado servidor, para lo de
competencia y fines pertinentes.

Saludes,

Diana Alejo Sierra
Instructora de Etica.
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