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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 20260266 DEL
12 DE MARZO DEL 2026

CONTRATANTE - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL
NIT. : 891.190.011-8

CONTRATISTA : SEBASTIAN RIVERA ARAUJO

C.C. No. . 1.117.812.644 DE SAN VICENTE DEL CAGUAN

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE PIC MUNICIPAL PARA
LA VIGENCIA 2026 ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 479 DEL 07 DE NOVIEMBRE DE
2025, SUSCRITO POR EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL
CAGUAN CON LA E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL.

IMPUTACION PRESUPUESTAL . 2.4.5.02.09 — REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS
VALOR : DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE.
PLAZO : CUATRO (04) MESES

Entre los suscritos, EDWAR ANDRES RIOS ZUNCE, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.019.033.568 de Bogota D.C., quien actia en nombre y representacion legal de la E.S.E.
Hospital San Rafael de San Vicente del Caguan, identificada con NIT. 891.190.011-8; debido a su calidad
de Gerente, nombrado a través del Decreto No. 000512 del 11 de marzo de 2024 expedido por la
Gobernacion del Caqueta; en uso de sus facultades legales y reglamentarias y en especial, las conferidas
por el Acuerdo No. 027 del 2024 expedida por la Junta Directiva de la institucion y la Resolucion 1006 del
2024 emanada por la Gerencia de la E.S.E. Hospital San Rafael y quien para efectos de éste documento
sedenominara EL CONTRATANTE y el sefior SEBASTIAN RIVERA ARAUJO, mayor de edad, cedulado
con numero 1.117.812.644 DE SAN VICENTE DEL CAGUAN y quien para efectos del presente contrato
se denominara el CONTRATISTA, proceden a suscribir el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como auxiliar de servicios de salud
para el desarrollo de las actividades de PIC Municipal para la vigencia 2026 establecidas en el contrato
interadministrativo No. 479 del 07 de noviembre de 2025, suscrito por el Municipio de San Vicente del
Caguan con la E.S.E. Hospital San Rafael.

SEGUNDA. DURACION: La duracién del presente contrato sera de cuatro (04) meses, comprendidos
desde la fecha de legalizacion del contrato y suscripcion del acta de inicio respectiva, tiempo durante el
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cual, el Contratista se compromete a cumplir cabalmente con el obj

obligaciones derivadas del mismo.

eto del presente contrato y las

TERCERA. PRECIO: El valor del contrato a suscribir sera de doce millones de pesos ($12.000.000) m/cte,

a todo costo.

Dicho valor se taso de conformidad con los valores contratados por el Municipio de San Vicente del caguan,
para el desarrollo de las actividades establecidas en el Contrato Interadministrativos No. 479 del 07 de

noviembre de 2025.

CUARTA. FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato sera pagado en desembolsos parciales, de
acuerdo a la frecuencia de presentacién de informes, sujeto al pago de la entidad territorial: el valor a pagar,
se tasara de acuerdo al cumplimiento de las siguientes actividades:

‘ Actividades Entregables o Productos esperados Cantidad | Valor Valor Total
Unitario
Implementar centro de escucha | 1. Informe mensual en donde se describa | 4 $ $
comunitario con el fin de brindar | desarrollo de talleres y analisis de los 3.000.000 | 12.000.000

pautas de autocuidado para el
abordaje de enfermedades
transmisibles, no transmisibles y la
salud mental, con el fin de fortalecer
el modelo de atencion primaria en
salud. Para tal finalidad se debera
garantizar los siguientes momentos:
1. Realizar 20 encuentros grupales
liderado por el EBS (cuatro por mes)
donde se aborden los temas
centrales de la CEC. (talleres
referente a salud mental prevencién
de alteraciones de la salud mental,
SPA y resoluctividad de
conflictos),para la promocién de los
Derechos sexuales y reproductivos
(Prevencién de ITS, métodos de
planificacion, Derechos sexuales y
reproductivos, mitos y tabus sobre la
menstruacion, mitos y tabus en las
relaciones  sexuales) para la
prevencion de enfermedades
cronicas (habitos y estilos de vida
saludable, Signos y sintomas de la
Hipertension Arterial, Diabetes, salud
oral) Prevencion de Enfermedades
de la estrategia EERD (IRA, TB,

participantes atendidos, en el Ultimo
informe mensual establecer un anélisis
consolidado de la totalidad de Ia
ejecucion del CEC que contextualice la
territorializacion  del  territorio, Se
identifiquen Determinantes sociales de la
salud, abordeja de la salud y principales

acciones realizadas.
2. Listado de Asistencia por cada uno de
los encuentros realizados.
3. Registro Fotografico por cada

momento (minimo 10 fotos) por cada
encuentro, donde se evidencie el actuar
de cada uno de los integrantes del equipo
multidisciplinario.

4. Registro Fotografico de la operatividad
del Centro de escucha minimo 5 fotos por
cada profesional (registro fotografico por
dia de operacién)
5. Certificado de Presidente de junta por
dia de operatividad del CEC y se
certifiqgue la disponibilidad de todos los

perfiles profesionales y las horas
priorizadas en las especificaciones
técnicas de la actividad.
6.soportes de intervencion por

participante ep donde se incluya (

Proyectd: Angela Marcela Delgado Celis — Jefe oficina Juridica
Revisé: Angela Marcela Delgado Celis — Jefe oficina Jjuridica

Calle 5 No 3-38 Telefono (8) 4644101
www.hospitalsanrafael.gov.co
ventanilla@hospitalsanrafael.qov.co

San Vicente del Caguan — Caqueta - Colombia



SAN RAFAEL

Republica de Colombia
Departamento del Caqueta

E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL

NIT: 891.190.011-8

CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

Pagina 3 de 10

_

12 DE MARZO DEL 2026

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 20260266 DEL

i

EDA) y Enfermedades transmitidas

por Vectores
2. Aplicar Instrumento de
Caracterizacion para identificar

factores de riesgo de la poblacion
asistente.

3. Entrevistas breves con el fin de
intervenir el riesgo.
4. jornada de socializacion de
resultados a la Junta de accién

Entrevistas breves, aplicacion de
tamizajes, Registro diario de vacunacion;
soporte de canalizacion en este ultimo se
debe anexar copia de los RIPS segtin lo
establecido en la Resolucion 295 del
2023))

7. Acta de socializacion de resultados a la
JAC.

8. Soporte de Busqueda activa de la
poblacién para la canalizacion al CEC.

comunal de cada territorio a
intervenir.

Dicho pago se realizara previa presentacién de cuenta de cobro, documento equivalente o factura
electronica presentada por el CONTRATISTA, segun lo reglamentado en el Decreto 2242 de 2015,
compilado en el Decreto Unico reglamentario 1625 de 2016, a la direccién de correo autorizada por el
CONTRATANTE para tal fin, saludpublica@hospitalsanrafael.gov.co informacion que se presentara dentro
de los ultimos cinco (05) dias de cada mes, junto al informe de actividades, pago de aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y recibo a satisfaccion por parte del supervisor dispuesto por la
empresa.

PARAGRAFO. A |a orden de pago se le realizaran los descuentos de ley y el valor neto obtenido se pagara
mediante los tramites administrativos establecidos por el Hospital.

QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los costos del contrato afectaran el rubro 2.4.5.02.09 -
REMUNERAGCION DE SERVICIOS TECNICOS del presupuesto correspondiente la vigencia fiscal del afio
2026 de la empresa.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DEL CONTRATANTE:
1. Cumplir con todas las clausulas estipuladas en el respectivo contrato, conforme a los acuerdos
y la ley.
2 Cancelar oportunamente el valor del contrato una vez cumplidos los requisitos para el pago.
8. Verificar el cumplimiento del objeto contratado.
4, Verificar el cumplimiento del pago al sistema de segumdad integral y aportes parafiscales,

mediante la presentacion de planillas de autoliquidacion o presentacion de certificado del pago
de sus aportes, suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal si esta obligado.

5. Facilitar acceso a la informacion y elementos que sean necesarios, de manera oportuna, para
la debida ejecucion del objeto del contrato.
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6. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresay en

el contrato.
DEL CONTRATISTA:

Obligaciones especificas:

Nombre de la actividad

Meta / Periodicidad

Entregables (Medio de verificacion)

Implementar centro de escucha comunitario con el
fin de brindar pautas de autocuidado para el abordaje
de enfermedades transmisibles, no transmisibles y la
salud mental, con el fin de fortalecer el modelo de
atencién primaria en salud en el territorio de La
Nutria.

Territorio La Nutria
Microterritorios:

MTO1: La Nutria
MTO2: Luz Chiquita, Luz Perdida

MTO03: Luz Grande, Nuevo Palmichales, Yarumales
MTO4: El Jordan, Los Angeles

Se debe entregar
avances de forma
mensual, los primeros 02
dias calendario de cada
mes siguiente, posterior
al inicio de la ejecucion.

Concertar espacio de
intervencion en conjunto
con la JAC con el fin de
brindar una intervencion
integral para el abordaje

de enfermedades
cronicas no transmisibles
en las zonas del

microterritorio donde se
requiera las atenciones.

Informe mensual en donde se
describa desarrollo de talleres vy

analisis de los participantes
atendidos.
Elaborar carpeta por persona

intervenida, en donde se evidencie la
caracterizacion, aplicacion de
tamizaje  si  llegasen  aplicar,
entrevista breve como soporte de
seguimiento.

Certificado de Presidente de junta por
dia de operatividad del CEC y se
certifique la disponibilidad de todos
los perfiles profesionales y las horas
priorizadas en las especificaciones
técnicas de la actividad.

Articular y apoyar en la realizacion de 05 encuentros
grupales liderado por el EBS (uno por mes) donde se
aborden los temas centrales de la CEC:

-Talleres referente a salud mental prevencién de
alteraciones de la salud mental, SPA y resoluctividad
de conflictos.
-Promocién de los Derechos sexuales v
reproductivos (Prevencién de ITS, métodos de
planificacion, Derechos sexuales y reproductivos,
mitos y tabls sobre la menstruacion, mitos y tabus
en las relaciones sexuales)
-Prevencion de enfermedades cronicas (habitos y
estilos de vida saludable, Signos y sintomas de la
Hipertension  Arterial, Diabetes, salud oral)
Prevencion de Enfermedades de |a estrategia EERD
(IRA, TB, EDA) y Enfermedades transmitidas por
| Vectores

El EBS debera garantizar
el cumplimiento de los
lineamientos nacionales
para la operatividad de
los EBS estipulada por el
Ministerio de Salud.

Informe mensual de la actividad

Listado de Asistencia por cada uno
de los encuentros realizados.

Registros fotograficos (minimo 10
fotografias donde se evidencie el total

de los asistentes)

Certificado del presidente de la JAC
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Instrumento de Caracterizacion para
riesgo de la poblacién

Aplicar
identificar factores de
asistente al CEC.

Meta mensual de 60

caracterizaciones

de caracterizacion

diligenciado.

Instrumento
debidamente
Registros Fotografico (minimo 5
registros)

Realizar jornada de socializacion de resultados a la
Junta de accién comunal de cada microterritorios
intervenido

Al terminar el proceso de
CEC

Acta de jornada de socializacién por
cada JAC.

Listado de asistencia

Registro Fotografico

Realizar canalizacion seguin necesidad de cada uno
de los pacientes a los diferentes servicios de salud
que oferta el CEC

Realizar jornadas de vacunacién en cada uno de los
microterritiros de acuerdo con las necesidades
(Articular con la coordinacién de vacunacion las
estrategias y tacticas de vacunacion). Se debera
articular con las organizaciones de base y otros
actores sociales la promocion de las jornadas de
vacunacion.

Mensual
(elaborar cronograma)

Informe de las jornadas realizadas

Registro diario de vacunacion
Registros fotograficos por jornada

(minimo 05 fotografias)

Certificado de permanencia firmado
por integrante de la JAC

Realizar canalizacion, segln necesidad, de cada
uno de los usuarios a los diferentes servicios de
salud que oferta el CEC.
Esta bUsgueda se debera realizar en los
microterritorios asignados. Hacer especial énfasis en
poblacién con riesgos de desnutricion; desnutricion;
busqueda de gestantes; busqueda de hipertensos y
diabéticos no adherentes a la ruta cardiovascular;
busqueda de sintomaticos de piel y sintomaticos
respiratorios; mujeres susceptibles para toma de
citologia cervicouterina y demas acciones de
deteccion temprana y valoraciones integrales
dispuestas en la Resolucion 3280 de 2018.

Permanente

Soporte de Busqueda activa de la
poblacién para la canalizacion al CEC

Registros fotograficos (minimo 10
fotografias)

1. Aplican glosas de calidad por no cumplimiento de cronograma segun lo estipulado en el Contrato
Interadministrativos No. 479 del 07 de noviembre de 2025, con el Municipio de San Vicente del

Caguan

2. Los soportes de las actividades deberan ser entregados de forma fisica a la oficina de salud publica

y de manera digital

(escaneados)

enviados

al correo electronico

saludpublica@hospitalsanrafael.gov.co, una vez el supervisor del contrato verifique y apruebe el

envié del mismo.
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PARAGRAFO: GLOSA: Para el contrato de la referencia se entendera como glosa el descuento total
0 parcial del valor de la actividad, que puede realizar la supervision del presente contrato, cuando en
la revision técnica y documental no cumplan con los criterios descritos en el Anexo Técnico PIC-
Contrato Interadministrativos No. 479 del 07 de noviembre de 2025, con el Municipio de San Vicente

del Caguan:

CRITERIOS DE GLOSAS:

Descuento del 15% del valor de la actividad, por incumplimiento de las OBLIGACIONES
ESPECIFICAS del contratista (Ejecutar las actividades en los tiempos establecidos en el
cronograma inicial concertado de que trata el inciso anterior y las actualizaciones que se
realicen de mutuo acuerdo).

Descuento del 50% del valor de la actividad por ejecutarla en un lugar distinto al estipulado en
el anexo técnico (Zona rural/Zona Urbana).

Descuento del 100% del valor de la actividad por ejecutarla en un Entorno diferente al
establecido en el anexo técnico, para el caso del entorno comunitario se tendra como no valida
las actividades que se desarrollen en infraestructuras de la ESE cuando |a captacién de los
participantes se asocie a la asistencia de prestacién de servicios de salud y no cumplan los
requisitos técnicos de poblacion objeto.

Descuento del 100% del valor de la actividad cuando en el proceso de evaluacion y verificacion
técnica de la actividad se compruebe su no ejecucién.

Descuento del 10% del valor de la actividad por la no utilizacién del Pendén que identifique que

son acciones del plan de intervenciones colectivas Municipal San Vicente del Caguan.

Se realizaran descuentos proporcionales a los criterios descritos en el anexo técnico (observaciones,
entregables o producto esperado y unidad de medida) de acuerdo a la evaluacién técnica realizada en

el formato definido por la entidad territorial.

Obligaciones generales.

3. Rendirinformes ejecutivos al CONTRATANTE, cuando este los solicite, en los cuales se identifique
avances y riesgos en la ejecucion del contrato con el fin de realizar las medidas correctivas a que

haya lugar.

4. Avisar al CONTRATANTE dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del CONTRATANTE.

5. Avisaral CONTRATANTE, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a conocida su existencia,

la causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

“.
\
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6. En el evento que no se pueda presentar a prestar el servicio, debera avisar con setenta y dos (72)
horas de anticipacion al supervisor del contrato designado por la empresa, la razon de fuerza mayor
o caso fortuito de su inasistencia.

7. Presentar la respectiva cuenta de cobro, documento equivalente o factura electronica al finalizar
cada mes, con los requisitos de indole administrativos exigidos por la empresa.

8. Presentar los pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

9. El CONTRATISTA declara conocer y acepta en el cumplimiento del objeto contractual, lo
establecido en los estudios previos, en el Estatuto y Manual de contratacion de la E.S.E. Hospital
San Rafael.

10. Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la empresa y en la
suscripcién del contrato.

SEPTIMA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato estara a cargo de la Coordinacién de
Salud Publica de la instituciéon o quien haga sus veces, dicho supervisor debera cumplir con los deberes
establecidos en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011y los establecidos en el manual
de contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael.

OCTAVA. SEGURIDAD SOCIAL: El CONTRATISTA deberad cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, pensiones y riesgos), de conformidad con lo establecido en
la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, igualmente al Sistema de General de Pensiones segun el art.15
de le ley 100 de 1993, modificado por articulo 3 ley 797 de 2003 y reglamentado por decreto 510 de 2003,
también debe afiliarse a riesgos tal como lo indica la ley 1562 del 11 Julio de 2012, cuyo pago debera
efectuarse de acuerdo a lo establecido en el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019.

NOVENA. GARANTIAS: De conformidad con lo estipulado en la Resolucion 1006 del 2024 “Por medio del
cual se deroga la Resolucion No. 0876 del 2023 del 23 de junio de 2023 modificada por la Resolucién 0974
del 12 de noviembre de 2024 y se expide el Manual de contrataciéon de la Empresa Social del Estado
Hospital San Rafael de San Vicente del Caguan conforme lo dispuesto en el Acuerdo No. 027 de 2024",
articulo 19, expedida por la Gerencia de la E.S.E. Hospital San Rafael, el CONTRATISTA debera constituir
a través de compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, garantia Unica, aprobada por la
Superintendencia Bancaria, la cual ampare los siguientes riesgos:

Amparo Suficiencia Vigencia
CUMPLIMIENTO Diez (10) % del | Por el termino de duracion del contrato y
valor del Contrato cuatro (04) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO. Las garantias de cumplimiento deberan ser expedidas para garantizar los
perjuicios que sufran las entidades publicas con régimen privado de contratacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: la obligacién debe cumplirse a mas tardar dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes a la fecha de suscripcion del presYte contrato, plazo dentro del cual debe presentar los
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documentos de la garantia a la oficina de contratacién de la entidad, so pena de no reconocerse por parte
del hospital pago alguno por los dias que en su eventualidad queden por fuera del término mencionado
anteriormente, para lo cual se debera suspender el termino de ejecucion del contrato, hasta que se acredite
la expedicién de la garantia.

DECIMA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, CIVIL Y COMERCIAL: EI CONTRATISTA
desarrollara el objeto del contrato bajo su propia responsabilidad y plena autonomia técnica y
administrativa, conforme las condiciones pactadas. EI presente Contrato no genera relacién laboral con el
Contratista y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos
distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos:

Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el supervisor del Contrato.
Por vencimiento del plazo del Contrato.

Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.

Por cumplimiento del objeto del contrato.

S OP

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato.

DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podra
de comun acuerdo entre las partes suspender temperamental la gjecucion del presente contrato, mediante
acta donde conste el evento sin que para los efectos del plazo extintivo de la relacién contractual se
compute el tiempo de suspension.

DECIMA TERCERA. PROHIBICION DE CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente
la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa y escrita autorizacion del
CONTRATANTE.

DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la
gravedad de juramento, con la firma de este contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad legal prevista en la Constitucién o la ley para contratar con la E.S.E. Hospital
San Rafael.

PARAGRAFO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA ceders el contrato
previa autorizacion del CONTRATANTE o si ello no fuera posible renunciara a su ejecucion.

DECIMA QUINTA. APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En virtud del presente contrato el
CONTRATANTE podré hacer uso de las clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion
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unilateral, interpretacién unilateral, modificacion unilateral, caducidad del contrato y reversion conforme a
lo establecido en el Manual de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael.

DECIMA SEXTA. MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, este pagara a él CONTRATANTE multas diarias y sucesivas
hasta por diez (10) dias equivalentes al 0.2% (dia) del valor total del contrato, las cuales podran ser
descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA o haciendo efectiva la garantia que ampara el
riesgo de incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD: En caso de presentarse algun hecho constitutivo de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA. Esta sera causal para liquidar el
contrato de manera unilateral por parte del CONTRATANTE el hospital mediante resolucion motivada,
declarara la caducidad del contrato y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre, haciéndose
efectiva las polizas adquiridas por el CONTRATISTA.

DECIMA OCTAVA. PAGO DE TRIBUTOS DEPARTAMENTALES E IMPUESTOS: EI CONTRATISTA
esta obligado al pago y acreditacién de la totalidad de los impuestos que se deriven de la ejecucion del
presente contrato, en todo caso, el CONTRATANTE podra descontarlos en forma directa’del valor a pagar
a favor del CONTRATISTA, en caso que apligue.

VIGESIMA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a indemnizar al CONTRATANTE con ocasion de
la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El CONTRATISTA
se obliga a mantener indemne al CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y
hasta por el valor del presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: En caso de que exista
informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para
ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial.

Una vez ejecutado el contrato en su totalidad, el CONTRATISTA se obliga a devolver de inmediato al
supervisor del contrato, toda la informacién y documentos y/o materiales entregados, o a los que llegare a
tener conocimiento, por cualguier motivo, contenidos en cualquier medio, y toda copia de ella, facilitados
para el desarrollo de la labor contratada.

VIGESIMA SEGUNDA. MERITO EJECUTIVO: Este contrato presta mérito ejecutivo sin necesidad de
requerimiento previo ni constitucion en mora, a lo cual renuncian expresamente las partes.

VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual el
Municipio de San Vicente del Caguan. 1
a
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VIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS: EI CONTRATISTA declara que acepta recibir
notificaciones por correo electrénico, el cual ha suministrado en la hoja de vida.

VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento y legalizacién del presente
contrato se requiere de las firmas contratantes y los documentos legales de las partes.

VIGESIMA SEXTA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente gue han procedido a la lectura
total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y
manifestado, bajo el principio de la libre autonomia de la libertad.

Para su constancia se firma en San Vicente del Caguan, a los doce (12) dias del mes de marzo del 2026.

CONTRATANTE CONTRATISTA

‘o F‘_)CIS ¢ .VCPU'I ﬂ

o Db Ues
EDWAR ANDRES RIOS ZUNCE SEBASTIAN RIVERA ARAUJO

1.117.812.644 DE SAN VICENTE DEL
CAGUAN
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