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1. Certificacion plan de adquisiciones PAA X
2. Estudio de mercado X
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4. Matriz de riesgos X
5. Presupuesto X
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omponente Estratégico

1. INFORMACION GENERAL

1.1- Fecha de elaboracion 16 DE MARZO DE 2026

Articulacion

1. POLITICA PUBLICA

DE EDUCACION , Y

COMUNICACION AMBIENTAL

Politicas publicas 2. POLITICA PUBLICA

BIENESTAR ANIMAL

DE PROTECCION/ Y

Articulacion Planes

1.2- Contenido Nacional
programatico del plan de
desarrollo Vigencia

COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA
EL PLAN DE LA GENTE. ORDENAMIENTO DEL
TERRITORIO ALREDEDOR DEL AGUA Y JUSTICIA

AMBIENTAL 2022 — 2026

Administrativa

OPORTUNIDADES PARA CASANARE — CASANARE,

Departamental TERRITORIO, AGUA Y BIODIVERSIDAD 2024 -2027
Sectorial N/A

Asociado al acuerdo | Punto N/A

de derechos ]

humanos y paz Pilar N/A

Esquema de

Ordenamiento Si NO NA. [ X /
Territorial — (EOT)
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Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 -

Objetivo General: PROMOVER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CON EL
AMBIENTE, LA PRODUCCION AGROPECUARIA”Y LA INDUSTRIA, EL.
TURISMO Y COMERCIO, PARA GENERAR LAS BASES DE UN DESARROLLO
ECONOMICO AUTO SOSTENIBLE Y AUTO SUSTENTABLE.

Concepto Cddigo Nombre
TAURAMENA ES
. ORDENAMIENTO
Linea Estratégica 2 - | TERRITORIAL,
SOSTENIBILIDAD Y.

DESARROLLO ECONOMICO
IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS GON
ENFOQUE SOSTENIBLE PARA LA
CONSERVACION DE AREAS
AMBIENTALMENTE ESTRATEGICAS,
, RECURSO HIDRICO, LUCHA CONTRA LA
s DEFORESTACION Y MITIGACION DEL
Iniciativa General SGR 283311 CAMBIO CLIMATICO, EN EL MARCO DEL
ORDENAMIENTO ALREDEDOR DEL AGUA
Y JUSTICIA AMBIENTAL, PROYECTOS
QUE PERMITAN LA CAPTURA CARBONO,
CONTROL Y PREVENCION DE LA
CONTAMINACION AMBIENTAL.

SeBtoF 32 ~| AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS

Programa

9202 - | sErvicios
ECOSISTEMICOS
Subprograma 0900 INTERSUBSECTORIAL
~| AMBIENTE
Cédigo de Producto 220201 SERVICIO DE PROTECCION
DNP - | DE ECOSISTEMAS
Indicador de 320201200 AREAS DE ECOSISTEMAS
producto PROTEGIDAS
Cédigo de Producto SERVICIO DE ASISTENCIA
DNP 3202057+ | TEcniCA
Indicador de /'
ASISTENCIAS TECNICAS
Producto del 320205700 AN

programa

1.3 Articulacién herramientas de planeacion

1.3.1 Nombre del proyecto

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION,
EDUCACION, EXTENSION Y USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y
LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA,
DEPARTAMENTO DE CASANARE -~

1.3.2 Cédigo BPPIM

2025854100016 25

1.3.3 Objetivo del proyecto
(MGA web)

MITIGAR LA DEGRADACION Y EL DETERIORO DE LOS SERVICIOS

ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO DE
CASANARE

1.3.4 Indicador de producto
del proyecto

ASISTENCIAS TECNICAS REALIZADAS

AREAS DE ECOSISTEMAS PROTEGIDAS

B
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1.3.5. Indicador

de

resultado del proyecto

PUNTAJE DEL INDICADOR DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, DEL INDICE
DE COMPETITIVIDADD DE TAURAMENA

1.3.6 Actividades del

proyecto

AUMENTO DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL

=

2. Componente presupuestal

2.1

Articulacion Presupuestal

Cédigo Subsector SIA Observa

29 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2.1.1 Imputacién presupuestal

RUBRO
PRESUPUES
TAL

NOMBRE
RUBRO

NOMBRE

RECURSO RECURSO

Cddigo
CCPET

VALOR

CODIGO DE
PRODUCTO -
DANE

2.3.32.3202.09
00.
202585410001
6

Implementaci
on de
acciones de
conservacion,
rehabilitacion,
educacion,
extension y
uso sostenible
de la
biodiversidad
y los servicios
ecosistémicos
en el
municipio de
Tauramena,
Departamento
de Casanare

/

Asignaciones
Directas 20%
del SGR.

Bienio Actual

ADO001

2.3.2.02.02.0
09

$239.929.386

94900

Valor Total

|

$239.929.386

Fuente de Financiacion Vigencia Futura

ACTO

ADMINISTRATIV

ODE
APROBACION

FECHA

VIGENCIA

cODIGO

NOMBRE

VALOR

NA

NA

NA

NA

NA

NA

21.2- Tiempo proyectado de ejecucién del Objeto

contractual

TRECE (13) MESES

3. Componente de Planificacion y seguimiento

e

‘brogrérh'éc‘éh,'y' e

cucion de Indicadores

3.1 Articulacion, L L o
e e \U"'d,a . | Meta| AnoO | Afno1: Afo 2 Afno 3 s
e . . |l dde | Linea : e Gl Lok om0 lado
Descripcion del Indicador | = 7. | Cuatr : : ‘ — T
o medi | Base s L Prodt i lProl = | Procfiis e Proi| o
- - e -7 | enio - | Ejec Ejec | _ |Ejec - | Ejec
. da o ol g e g s 9
: Hectarea Y, 4 ¢ ol < o o .
Producto | ATeas de ecosistemas | TEEEIER | oo 2o | open | oggo | o880 | 9880 9880 | 9880 | o | 9880 | o 9.880
protegidas Zreas
: e tAAR Numero v - v - P - |
Asnstencll.as Ctiecnlca\s de 1 4 1 1 1 1 1 0 1 0 1
realizadas asistenci
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técnicas
Puntaje del Indicador
de Sostenibilidad
Bienestar | Ambiental, del indice | Puntaje 51 7 51 557 | 557 | 6,05 | 6,05 0 7 0 6,05
de Competitividad de
Tauramena
3.2.- Poblacion Objetivo
w
|
f_t Fuente de la
GENERO LOCALIZACION GEOGRAFICA | GRUPO ETNICO CONDICION o Informacién
o SISBEN -DANE
@ | —DNP-OTRA
GRUPO ETAREO a "
(ENFOQUE ) g o
GENERACIONAL) %) 2 ° 8 8 8 » a
e z 4 z g< I3 73 g g E
w é < = (o] ] < e
= = m Zm 4 o 3} (]
=] o =l 4 o o = a Q w
= oy 4 =] a4 < (o] a > o
Censo DANE
L CNPYV 2018
TOTAL DE P
POBLACION DE | 13.437 | 13.395 | 9.565 | 17.226 27,555 | feializscion
REFERENCIA Poscovid-19)
Proyeccion
2026
3.3.- Poblacién Atendida 27.555 Poblacion Municipio de Tauramena
3.4- Relacion costo beneficio 8,707 Pesos invertidos por habitante beneficiado. -

4. ANALISIS DE CONTEXTO )
4.1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 23 de
abril de 2021)

411 Antecedentes:
Colombia cuenta con una politica ambiental robusta, la cual inicia desde nuestra constitucion:
Articulo 8. Es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacién”.

Articulo 79. "Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizara la participacion de
la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.

Articulo 80. “El Estado planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion. Ademas, debera prevenir y controlar los factores de deterioro
ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados. Asi mismo, cooperara con
otras naciones en la proteccion de los ecosistemas situados en las zonas fronterizas.

Articulo 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale laley.
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Articulo 311. Al municipio como entidad fundamental de la division politica y administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucidn y las leyes.

El pais cuenta con Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos
(PNGIBSE), este documento brinda el marco conceptual y estratégico para la conservacién, proteccidn y usos
sostenible de las areas ambientales estratégicas en Colombia.

El citado documento alerta que “El estado de conservacion de la biodiversidad nacional, se ha visto histéricamente
amenazado por la accién de los motores de transformacion y pérdida de la biodiversidad”.

La Politica antes mencionada resalta la poca valoracion social de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
(VSBD&SE), resaltando lo siguiente “Colombia la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos sufre la “tragedia de los
comunes” (Hardin 1968). Este desconocimiento de su importancia para el mantenimiento del bienestar humano
fomenta el que la biodiversidad no sea percibida como algo necesario y por ende su valoracién social es baja,
limitandose a los aspectos éticos y/o carismaticos, los cuales muchas veces no son factores decisivos en las
decisiones ligadas al crecimiento econdémico del pais.”

La Politica Nacional para la Gestion Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE) recomienda
“trascender hacia un modelo de gestion que integre todos los actores de la sociedad, a partir de la inclusion de los
diferentes sistemas de conocimiento, la participacion y la corresponsabilidad social y sectorial; para aumentar la
capacidad adaptativa institucional, que permita y promueva el fortalecimiento de la gobernanza sobre la biodiversidad
y sus servicios ecosistémicos, de manera que estos sean reconocidos y aceptados como valores publicos. Asi, la
conservacion de la biodiversidad podra ser entendida y manejada como la base del ordenamiento territorial del pais,
de forma que se mantenga la resiliencia de los sistemas socioecolégicos y se asegure el suministro de servicios
ecosistéemicos fundamentales para el bienestar humano, al tiempo que se reduce la vulnerabilidad socioecosistémica
a los riesgos asociados con el cambio ambiental”

El municipio de Tauramena comprende una regién de notable importancia bioldgica-ambiental, alberga gran
diversidad de flora y fauna en ecosistemas que van desde el paramo, ecosistemas del piedemonte, altillanura, llanuras
inundables, sabanas y humedales, donde existen por lo menos: 15.820 especies de plantas, 105 especies de
escarabajos coprofagos, 158 especies de mariposas, 658 especies de peces, 266 especies de anfibios, 290 especies
de reptiles y 318 especies de mamiferos. La ubicacién de manera estratégica del municipio genera conectividad entre
las zonas de montafia y sabana para la movilidad de grandes mamiferos, reptiles, insectos entre otros. Genera y
provisiona servicios ecosistémicos, especialmente regulacién hidrica, abarcando parte alta de la subzona hidrogréfica
del rio Tua y parte media de la subzona del rio Cusiana (dos tributarios del rio Meta).

El municipio de Tauramena, a través del Acuerdo No. 07 del 28 de mayo de 2024, ha adoptado su Plan Integral de
Desarrollo Municipal 2024-2027. Este plan establece las directrices para promover la responsabilidad social con el
ambiente, la produccién agropecuaria e industrial, el turismo y el comercio, con el fin de fomentar un desarrollo
econémico autosostenible. Dentro de este marco, el eje estratégico "TAURAMENA ES ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, SOSTENIBILIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO" sector: “AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE”, Programa: “"CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS’,
Subprograma: “Intersubsectorial Ambiente” del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 y a la iniciativa denominada:
“Implementacién de iniciativas con enfoque sostenible para la conservacién de areas ambientalmente estratégicas,
recurso hidrico, lucha contra la deforestacion y mitigacion del cambio climatico, en el marco del ordenamiento
alrededor del agua y justicia ambiental, proyectos que permitan la captura de carbono, control y prevencion de la
contaminacion ambiental” contenida en el capitulo de inversiones con cargo al sistema general de regalias SGR,

mediante el cual se desarrolla el presente proyecto y las actividades en pro de la conservacién de los recursos
naturales y el medio ambiente.

El Municipio de Tauramena ha demostrado un compromiso a largo plazo con la conservacion de sus ecosistemas
estratégicos, incluyendo recursos hidricos y biodiversidad. Desde 1993, ha adquirido predios en microcuencas que
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abastecen los acueductos municipales, con el objetivo de establecer una zona de proteccion ambiental. Ademas de
estas areas, el municipio cuenta con reservas protegidas y predios adquiridos por Corporinoquia y la Gobernacion de

Casanare. A través de proyectos de conservacion y reforestacion natural, se ha logrado mejorar la biodiversidad de
floray fauna en estas areas.

El municipio cuenta en su espacio geografico con tres instrumentos de planificacion ambiental vigentes como son el
POMCA del Rio TUA, POMCA Rio Cusiana y el DRMI de la Urama, herramientas que brinda un analisis técnico del
territorio, para su conservacion, uso sostenible y restauracion ambiental de las areas a intervenir, que a la fecha han
sido pocas y requieren tener un mayor impacto, en especial desde la labor educativa de la poblacién, articuladas con
las demas acciones establecidas en el componente estratégico, asi como con el plan de accion, el PGAR
Corporinoquia, EOT y Plan de desarrollo municipal.

El EOT del municipio identifica cinco importantes ecosistemas estratégicos denominados: bosques protectores de
fauna y recurso hidrico, microcuencas de alta incidencia paisajistica, perimetro urbano, DRMI Mata de la Urama,
| humedales y reservas naturales, a los cuales es necesario y de manera frecuente realizar control y seguimiento, para
su defensa, cuidado y proteccién; asi mismo es importante resaltar que la cuenca como unidad de planificacion,
concentra un conjunto de flujos fisicamente reconocibles e intangibles, que permiten obtener un concepto de
desarrollo socioeconémico, que integra de manera efectiva las consideraciones del entorno biofisico, como
potenciador o limitante del espacio de la cuenca y de los territorios que hacen parte de la misma, departamentos y
municipios. El desarrollo normativo, que permite hacer de la cuenca hidrografica un espacio de planificacion e
intervencién, dota a las autoridades ambientales, en forma prioritaria, asi como a las autoridades territoriales y los
actores privados individuales y organizados, de una herramienta de intervencién sobre el suelo, bajo consideraciones
de productividad sostenible, desde el &mbito social, econdémico y ambiental, como soporte de un proceso continuo de
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de una jurisdiccion.

En este contexto, mediante Resolucion No. 1235 del 22 de diciembre de 2025 "Por la cual se prioriza y aprueba
proyectos de inversion a financiarse con recursos de Asignaciones Directas 20% SGR del Municipio de Tauramena,
y se designa su ejecutor’, en su articulo 1 se PRIORIZO Y APROBO el proyecto de inversién denominado
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION, EDUCACION, EXTENSION Y USO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA,
CASANARE" registrado con cédigo BPIN 2025854100016, y a través del articulo 2 designa como entidad ejecutora
e instancia encargada de contratar la interventoria al MUNICIPIO DE TAURAMENA.

4.1.2 Problematica o Necesidad:

Debilidad en los mecanismos de supervision y control técnico-administrativo para la gjecucion del proyecto
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION, EDUCACION, EXTENSION Y USO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA,
DEPARTAMENTO DE CASANARE”, lo que pone en riesgo el cumplimiento de las especificaciones técnicas y la
normativa legal vigente, facilitando posibles desviaciones técnicas, incumplimientos y un uso ineficiente del
presupuesto destinado a la sostenibilidad ecosistémica del municipio.

El desarrollo de este tipo de proyectos conlleva complejidad en su ejecucion, dada la magnitud, alcance, nimero de
actividades, area y poblacién a impactar. Sin un adecuado seguimiento y control, el municipio es propenso a enfrentar

problematicas sociales, ambientales, econémicas y juridicas por fallas en la ejecucion, entrega de productos o
incumplimientos.

4.1.3 Justificacion:

La Alcaldia a través de las respectivas secretarias, efecttian la estructuracion de proyectos que materializan iniciativas,

solucionan problematicas, permiten cumplir las diferentes politicas (Nacional, municipal), los objetivos y metas
propuestas en el Plan de Desarrollo Municipal.

En el caso de iniciativas realizadas bajo el Sistema General de regalias, con lineamientos del DNP (Departamento
Nacional de Planeacién), es necesario y prudente contar con acciones encaminadas a controlar, supervisar, revisar,
conceptuar, reclamar, vigilar, las actividades técnicas, administrativas juridicas, contables y financieras de los
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diferentes proyectos de inversién dando cumplimiento a la normatividad vigente relacionada con labores de
interventoria, para proteger la moralidad administrativa y prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y tutelar la
trasparencia de la actividad contractual y garantizar la 6ptima inversion de los recursos y lleguen realmente a impacta
y cumplir los compromisos ambientales establecidos, en pro de la conservacion y proteccion integral de la
biodiversidad y los servicios ecosistémicos.

Por lo anterior es necesario controlar y supervisar integralmente la ejecucion del proyecto de inversion denominado
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION, EDUCACION, EXTENSION Y USO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA,

CASANARE", blindando a la Alcaldia de Tauramena, frente a situaciones fortuitas o no, atribuibles al ejecutor del
proyecto.

De no garantizar esta supervision especializada, se veria seriamente afectado el ptimo funcionamiento de la entidad,

afectando directamente el logro de la misién institucional y el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo
Municipal.

Teniendo en cuenta que la interventoria es la encargada de supervisar todas las fases que tiene el proyecto, con el
objetivo de que se cumplan todas las especificaciones contractuales y las exigencias, técnicas administrativas,
presupuestales y demas labores que se pacten con el contratista del servicio. Segun la magnitud del proyecto es
indispensable que el proyecto cuente con una interventoria que se encargue de cumplir las siguientes funciones:

TECNICAS:

> Comprobar que el contratista cuenta con los recursos humanos, técnicos y financieros requeridos, de acuerdo
con los términos del contrato, antes de la iniciacién de este.,

> Velar por el cumplimiento de las especificaciones técnicas para que el proyecto se ejecute de acuerdo con lo
establecido por la entidad.

> Evaluar el avance y resultados del contrato de servicio, en comparacioén con el cronograma y plan previstos,
y exigir que se tomen las medidas correctivas necesarias en caso de que se prevean atrasos en el programa.

» Vigilar el control de calidad de los materiales e insumos a partir de las especificaciones técnicas

> Cumplir con la entrega de informes parciales y definitivos del contrato.

ADMINISTRATIVAS:

> Atender las reclamaciones del contratista, dando respuesta directa si es del caso, o trasladando a las
instancias correspondientes aquellas que no pueda resolver directamente

> Controlar la inversion del anticipo entregado al contratista.

»  Cumplir y hacer cumplir la programacion y coordinacién de las reuniones periédicas inherentes al contrato de
servicio y de Interventoria.

> Elaborar, revisar, y suscribir las Actas y demas documentos necesarios para la ejecucion del contrato de
servicio.

> Exigiry verificar que el Contratista tenga afiliado a todo el personal a su cargo al Sistema de Seguridad Social
e Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales), de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

FINANCIERAS:

» Aprobar o rechazar los pagos solicitados por el contratista, y darles tramite dentro de la entidad en caso de
aprobarlas.

> Mantener al dia la contabilidad del contrato en términos de recursos invertidos, recursos por invertir, y
comparacion con el presupuesto del contrato.
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LEGAL.:

» En el caso en que el Contratista incumpliera sus obligaciones contractuales, el Interventor debe exigirle con
plazos perentorios el cumplimiento de tales obligaciones y una vez cumplidos estos plazos, debe solicitar a
la entidad publica la aplicacién de las sanciones previstas en el Contrato.

AMBIENTAL:

» Garantizar que el proyecto respete estrictamente la normatividad ambiental y el control técnico de impactos
(manejo de residuos, proteccion de faunay flora).

El Municipio de Tauramena como Entidad Territorial, tiene la obligacion de adelantar a través de la contratacion de
una Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera, Contable, Juridica y Ambiental” la ejecucién de un contrato de
interventoria, que lleve a cabo las actividades que correspondan y sean necesarias para realizar el debido
seguimiento, control y desarrollo al contrato que se derive del proceso denominado LPMT-SDE-001-2026, a través
de un proceso de Concurso de Méritos; todo esto, con la finalidad de lograr el cumplimiento de las obligaciones
contractuales que corresponden al contrato que se derive del proceso denominado LPMT-SDE-001-2026,
chequeando y supervisando que las actividades a ejecutar contratadas, se realice siguiendo las caracteristicas
técnicas establecidas en la minuta del contrato resultado de la licitacién publica, correctos procedimientos; todo lo
anterior, garantizando la calidad y el cumplimiento de los bienes y servicios requeridos por parte de la Entidad.

4.2 Objetivo general del bien o servicio que se pretende contratar:

Llevar a cabo la interventoria, coordinacién, seguimiento y control a la ejecucién del proyecto fase Ill, denominado
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION, EDUCACION, EXTENSION Y USO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA,
DEPARTAMENTO DE CASANARE", para verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como
es el caso de las especificaciones técnicas contratadas; teniendo en cuenta los recursos asignados al mismo.
Ademas, del cumplimiento de lo estipulado en la normatividad legal vigente.

4.3 Alternativas

Realizar la "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE
4.3.1 Alternativas Seleccionadas SERVICIOS CUYO OBJETO ES "IMPLEMENTACION DE
1. ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION,
EDUCACION, EXTENSION Y USO SOSTENIBLE DE LA
BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN
EL MUNICIPIO DE TAURAMENA, CASANARE"

4.3.2 Analisis de alternativas de solucion:

La alternativa seleccionada es la més viable juridica, técnica, ambiental, administrativa, financiera y contable, para
efectuar el seguimiento, control y supervisién especializada al proyecto "IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CONSERVACION, REHABILITACION, EDUCACION, EXTENSION Y USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y
LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO DE CASANARE”,
teniendo en cuenta, la complejidad, magnitud y variedad de actividades a realizar, por lo consiguiente el seguimiento
debe ser especializado y con profesionales altamente calificados.

4.3.3 Descripcion técnica de la alternativa seleccionada:

Interventoria integral, mediante un equipo multidisciplinario encargado de realizar el seguimiento, vigilancia y control
preventivo y correctivo al contrato de "IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION, REHABILITACION,
EDUCACION, EXTENSION Y USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO DE CASANARE. A través del Seguimiento Técnico:
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Verificacion en campo del cumplimiento de las metas fisicas (hectareas rehabilitadas, talleres de educacién
realizados, etc.) asegurando que las metodologias de conservacién y uso sostenible se cifian a los protocolos
biologicos y ecosistémicos establecidos. Gestion Administrativa y Legal: Aseguramiento de que el contratista cumpla
con sus obligaciones de seguridad social, pélizas, términos de referencia y la normatividad legal vigente para la
contratacion estatal. Control Financiero y Contable: Revisién, validacion y aprobacion de las actas de vecindad,
parciales y finales de obra o servicio, garantizando que los desembolsos correspondan al avance real del proyecto y
al uso eficiente de los recursos asignados.

4.4 Fundamentos juridicos que soportan la competencia del municipio y la fuente de financiacién de la
inversion:

La Ley 99 de 1993

El articulo 63 sefiala que “Los Departamentos, los Distritos, los Municipios, los Territorios Indigenas, asi como las
regiones y provincias a las que la ley diere el cardcter de entidades territoriales, ejerceran sus funciones
constitucionales y legales relacionadas con el medio ambiente y los recursos naturales renovables, de manera
coordinada y arménica, con sujecién a las normas de caracter superior y a las directrices de la Politica Nacional
Ambiental, a fin de garantizar un manejo unificado, racional y coherente de los recursos naturales que hacen parte
del medio ambiente fisico y bictico del patrimonio natural de la nacién.”

El articulo 65 de la misma ley sefiala que son funciones de los Municipios, de los Distritos y del Distrito Capital de
Santafé de Bogota, entre otras se tienen: Dictar, con sujecion a las disposiciones legales reglamentarias superiores,
las normas necesarias para el control, la preservacion y la defensa del patrimonio ecoldgico del municipio; Participar
en la elaboracién de planes, programas y proyectos de desarrollo ambiental y de los recursos naturales renovables a
nivel departamental; colaborar con las Corporaciones Auténomas Regionales, en la elaboraciéon de los planes
regionales y en la ejecucion de programas, proyectos y tareas necesarios para la conservacion del medio ambiente y
los recursos naturales renovables.

La Ley 299/95 indica:
La conservacion, la proteccion, la propagacion, la investigacion, el conocimiento y el uso sostenible de los recursos
de flora colombiana son estratégicos para el pais y constituyen prioridad dentro de la politica ambiental. Son de interés
publico y beneficio social y tendran prelacién en la asignacion de los recursos en los planes y programas de desarrollo
y en el presupuesto general de la Nacién y en los presupuestos de las entidades territoriales y de las corporaciones
autébnomas regionales.

Ley 1801 de 2016. Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. Art. 63 Numeral 3. Art. 87,
Art. 90 Numeral 5, Art. 99, Art. 100, Art. 101, Art. 102, Art. 103, Art. 111.

Acuerdo No. 012 de fecha 22 de junio de 2010, el Concejo Municipal aprobé el Comparendo Ambiental para el
municipio, de conformidad con lo ordenado en la Ley 1259 del 19 de diciembre 2008.

Ley 715 de 2001. Competencias de los municipios en otros sectores “Ademas de las establecidas en la Constitucién
y en otras disposiciones, corresponde a los Municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del Sistema
General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal y en
especial ejercer las siguientes competencias: en material ambiental: Tomar las medidas necesarias para el control, la
preservacion y la defensa del medio ambiente en el municipio, en coordinacién con las corporaciones auténomas
regionales. Promover, participar y ejecutar programas y politicas para mantener el ambiente sano.

Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015, Indica:

ARTICULO 2.2.1.1.2.1. Objeto. El presente Capitulo tiene por objeto regular las actividades de la administracion

publica y de los particulares respecto al uso, manejo, aprovechamiento y conservacion de los bosques y la flora

silvestre con el fin de lograr un desarrollo sostenible.

ARTICULO 2.2.1.1.2.2. Principios. Los siguientes principios generales sirven de base para la aplicacién e

interpretacion de la presente norma:

a) Los bosques, en tanto parte integrante y soporte de la diversidad bioldgica, étnica y de la oferta ambiental, son
un recurso estratégico de la Nacion y, por lo tanto, su conocimiento y manejo son tarea esencial del Estado con
el apoyo de la sociedad civil.
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b) Por su caracter de recurso estratégico, su utilizacién y manejo debe enmarcarse dentro de los principios de
sostenibilidad consagrados por la Constitucion Politica como base del desarrollo nacional.

c) Las acciones para el desarrollo sostenible de los bosques son una tarea conjunta y coordinada entre el Estado,

la comunidad y el sector privado, quienes propenderan para que se optimicen los beneficios de los servicios
ambientales, sociales y econdmicos de los bosques.

d) Elaprovechamiento sostenible de la flora silvestre y de los bosques es una estrategia de conservacién y manejo

del recurso. Por lo tanto, el Estado debe crear un ambiente propicio para las inversiones en materia ambiental y
para el desarrollo del sector forestal. ..

ARTICULO 2.2.1.1.14.1. Funcién de control y vigilancia. De conformidad con la Ley 99 de 1993, corresponde a las
Corporaciones, a las autoridades ambientales de los grandes centros urbanos y a las entidades territoriales, ejercer

las funciones de control y vigilancia, asi como impartir las érdenes necesarias para la defensa del ambiente en general
y de la flora silvestre y los bosques en particular.

Ley 2294 del 19 de mayo de 2023. Plan Nacional de Desarrollo “Colombia potencia mundial de la vida”.

Articulo 209 de nuestra Carta Po||t|ca y a los establecidos en la Ley 80 de 1993, en especial los articulos 26 y 30
numeral 2 y articulo 53.

Decreto 1082 del 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. (Modificado por el articulo
2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).

Ley 2056 de 2020 “por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del sistema general de regalias"
Guias orientadoras nueva Ley de regalias 2056 de 2020

Plan de Desarrollo Municipal 2024 -2027.
5. Componente Técnico

5.1 Analisis del sector

Se desarrolld conforme a los manuales publicados en
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/quia para la _elaboracién de estudios d
e_sector.pdf, el cual se presenta en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

5.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR
(Numeral 2° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

5.21 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES

a. Especificaciones técnicas del objeto contractual:

En aras de dar cumplimiento al objeto del contrato que se derive del presente estudio, y teniendo en cuenta que la
interventoria es una herramienta de gestién, que permite medir los resultados y el impacto de las acciones realizadas
en la ejecucién de los contratos y retroalimenta a la administracion en la toma de decisiones para mejorar su gestion
y desempefio, el contratista debera en la ejecucion del contrato cumplir los siguientes objetivos:

Evitar la utilizacién indebida de los recursos publicos por parte de terceros y/o Contratista y en caso de que
ocurra es un medio para detectarla y canalizar a la sancion. '
Hacer un seguimiento técnico, administrativo, financiero y ambiental, mediante la aplicacién de indicadores,
sobre |a forma como se ejecutan los contratos.

Realizar seguimiento a la eficiencia y eficacia para garantizar la efectividad en el cumpl|m|ento del objeto
contractual.
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Por lo cual se requiere realizar las siguientes actividades:
Actividades Técnicas

Como funciones generales que desarrolla la Interventoria dentro de los aspectos técnicos, se pueden enumerar las
que se consideran las mas representativas, sin olvidar, que existen otras de indole particular para cada tipo de
proyecto.

. Estudio del contrato, Pliego de Condiciones Definitivo y propuesta del oferente, especificaciones generales y
particulares y revision de las cantidades a suministrar.

. Revision de los estudios entregados al contratista y los que él proponga en desarrollo del proyecto.

. Analizar, revisar y conceptuar sobre las especificaciones técnicas y de ser el caso, poner a consideracion de
la Alcaldia Municipal cualquier complementacién o ajuste de las mismas que redunden en mejorar la calidad
técnica de las mismas.

. Verificar y aprobar la localizacion de los predios objeto del proyecto y de sus condiciones, para iniciar y
desarrollar el contrato, igualmente constatar segun el caso la existencia de condiciones y especificaciones
técnicas y demas consideraciones técnicas que estimen necesarias para la ejecucion del contrato.

. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e
idoneidad pactadas inicialmente y que requiera el contrato

® Analizar, revisar y conceptuar sobre el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los materiales,
suministros e insumos que el Contratista desplace al sitio de acuerdo a lo planteado en la ejecucion del
proyecto, maquinaria, equipos y herramientas; en cumplimiento de esta funcién el Interventor esta facultado
para aprobar o reprobar cualquiera de ellos.

. Verificar que para el inicio del proyecto se encuentren disponibles en el sitio todos los materiales, suministros,
insumos, maquinarias, equipos, herramientas y personal necesarios, de acuerdo con los programas o
cronogramas de servicio y de utilizacion de maquinaria y equipos.

. Verificar oportuna y permanentemente los items y las cantidades establecidas en el contrato, a partir de la
informacion suministrada y presentar un informe al Municipio sobre los aspectos que repercutan en el normal
desarrollo del contrato y que puedan implicar modificaciones al mismo.

. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad del servicio, equipos, materiales, bienes, insumos y
productos. Para lo anterior, el interventor exigira al contratista que se cumpla de acuerdo al proyecto.

. Velar por el cumplimiento del cronograma y flujo de inversién del contrato, efectuando controles periddicos de
las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar. En caso de
incumplimiento, el interventor debera informar oportunamente al supervisor del contrato y sugerir si es del
caso la aplicacion de los procedimientos sancionatorios establecidos en el contrato.

. Llevar registro con evidencias de las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante el plazo del
conftrato.

. Verificar cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al municipio de los equipos, elementos y documentos
suministrados por él contratista y constatar su estado y cantidad.

. Conceptuar acerca de la procedencia o no de declarar una fuerza mayor o caso fortuito que pueda afectar el
plazo de ejecucion del contrato, previa argumentacion escrita presentada por el contratista.

. Tomar el registro fotografico de los sitios o lugares donde se desarrolla el proyecto antes, durante y después
de ejecutada.

. Programar con la periodicidad que se requiera, una realizacion de comité técnico de la ejecucion del proyecto

con el Contratista, a la cual podra asistir el Supervisor del contrato, para analizar el estado de avance. Este

comité sera una reunion operativa para controlar el avance del proyecto, de la cual se levantara un acta
correspondiente y de igual manera debera suscribirse por quienes en ella intervinieron.

Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso

de requerir modificaciones estas deberan someterse al estudio del Municipio previo concepto de la

Interventoria.

Emitir el concepto sobre los analisis de precios elaborados por el contratista en caso de necesitarse.

. Analizar, evaluar y resolver oportunamente los problemas técnicos que sean planteados por el contratista de
la ejecucion del proyecto.
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. Realizar en conjunto con el contratista del servicio las mediciones y el computo de las cantidades del proyecto
ejecutadas en determinados periodos, utilizando los medios mas adecuados para tal fin y verificando que el
contratista elabore los esquemas correspondientes que serviran de base para la formulacién tanto de las actas
parciales como del acta de liquidacion; en el ejercicio de esta funcion, el Interventor prestara especial cuidado
para evitar que cantidades que ya han sido medidas, liquidadas y pagadas se involucren de nuevo en estos
procesos.

. Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los
requerimientos técnicos pertinentes.

. Certificar el cumplimiento del contrato verificando la estricta ejecucion del objeto contractual.

. Evaluar el cumplimiento de la normatividad vigente en la ejecucion del contrato.

. Tomar los correctivos y hacer los ajustes pertinentes de manera oportuna.

. Medir oportunamente los resultados con los indicadores del estudio previo.

. Garantizar el cumplimiento a cabalidad de la normatividad vigente, ICA en para cumplimiento del objeto
contractual del servicio.

4 Tomar decisiones relativas a la relaciéon contractual.

. Utilizar los resultados para evaluar el impacto de las acciones realizadas por el contratista sobre el
comportamiento y evolucién de las condiciones supervisadas.

. Informar, con destino al Departamento Nacional de Planeacion DNP, el avance de ejecucion fisica y financiera
del proyecto financiado con los recursos del Sistemas General de Regalias a la Oficina Asesora de Planeacién
del Municipio de manera mensual y al finalizar cada mes, con el fin de enviarla oportunamente a través del
aplicativo GESPROY.

. Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con los

requerimientos técnicos pertinentes, certificando el cumplimiento técnico del contrato en sus diferentes etapas
de ejecucion.

Subproducto: Informes técnicos mensuales detallados que deben acompafarse de los correspondientes soportes,
los cuales contemplaran todos los aspectos tratados en la relacion de funciones realizada en el presente documento

Actividades Administrativas

Estas actividades estaran enfocadas a la supervision administrativa del contrato, involucrando aquellas funciones
relacionadas con los aspectos administrativos y contractuales de los mismos y con el estudio y resolucion de los
conflictos generados en torno de él, entre las cuales tenemos:

. Estudio y aplicacion del contrato, pliegos de condiciones y anexos, programas del proyecto.

. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas y demas documentos necesarios para la ejecucion del contrato.

. Durante la ejecucion del contrato, solicitar si es el caso los cambios respectivos de personal de los equipos
de trabajo del contratista. Efectuar la aprobacién de los cambios para el equipo de trabajo del mismo. El
interventor debe aprobar de acuerdo a las reglas de participacion y dejar registro de dicha aprobacién e
informar al Supervisor del contrato.

. Verificar que existan las licencias y/o permisos necesarios para la ejecucion del contrato, asi mismo revisar
los requisitos exigidos por las entidades competentes a través de dichos permisos con el fin de garantizar su
implementacion antes del inicio del contrato o durante el contrato segun sea el caso.

. Seguimiento a correspondencia cruzada con los entes participantes del proyecto.

. Mantener actualizada la documentacién de los contratos y el archivo de los mismos.

. Reuniones de coordinacidn con especialistas, asesores y funcionarios de la Administracién Municipal.

. Elaborar el proyecto de liquidacién del contrato objeto de la Interventoria en un tiempo maximo de cuatro (4)
meses contados a parir de la fecha de terminacién y remitir al Municipio para su revisiéon y aprobacién final
junto con la totalidad de los soportes. .

. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en
relacion con el desarrollo del contrato.

. Suscribir las actas de inicio, recibo parcial del proyecto, seguimiento a los contratos, terminacién, entregay
recibo final y proyecto de liquidacién que se produzcan con ocasién de la ejecucién del contrato.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030

12 de 54




ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
FCO01-02
Version: 16

¢ Velar porque todas las adiciones, modificaciones, suspensiones, sanciones ejecutoriadas se publiquen en la
forma y tiempo definidos en la ley.

. Elaboracién de informes periédicos mensuales con el siguiente contenido:

s Introduccién

o Descripcion del proyecto

o Localizacion

. Informacion del contrato de servicios

. Informacién financiera del contrato

. Descripcién de las actividades ejecutadas

. Avance fisico

. Consolidado de ejecucion financiero vy fisico estableciendo porcentajes ejecutados, y por ejecutar

. Informe de equipo y personal

. Resumen del estado del tiempo

. Dificultades presentadas durante el mes y determinaciones

. Estado del contrato y podlizas

. Alertas

. Control a la afiliacion y pagos del personal del contratista al Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales (Articulo 50 de la Ley 789 de 2004 y Articulo 1 Ley 828 de 2003)

. Conclusiones y recomendaciones

. Informacion del contrato de interventoria

. Informacién del contrato

. Actividades desarrolladas por interventoria

. Personal y equipo

. Porcentaje de ejecucion

. Estado del contrato y pdlizas

. Comentarios

. Registro fotografico

o Seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente
. Anexos

. Grafico de % programado Vs Ejecutado

. Actas suscritas durante el mes

. Oficios y demas documentos generados durante el mes

Subproducto: Informes Administrativos Mensuales Detallados que deben acompararse de los correspondientes
soportes, los cuales contemplaran todos los aspectos tratados en la relaciéon de funciones realizada en el presente
documento.

Actividades Financieras

Estas actividades estaran enfocadas a la supervisién financiera del contrato, involucrando aquellas funciones
relacionadas con el control contable y el progreso y/o avance del contrato, con el estudio y resolucién de los conflictos
generados en torno de él.

. Verificar mensualmente los informes de buen manejo del anticipo hasta el momento que los recursos del
anticipo hubieran sido amortizados en su totalidad. Los informes de buen manejo del anticipo deberan estar
soportados como minimo por los siguientes documentos:

. Extracto bancario

. Plan de inversion vigente

. Verificar que no haya diferencia entre los saldos que se registren en el extracto, con el registro de gastos o el
plan de inversion del anticipo. En el caso en que se compruebe que el contratista dio a los dineros provenientes
del anticipo una destinacion diferente a la autorizada, sera causal para hacer efectiva la garantia de buen
manejo y correcta inversién del mismo, debiendo informar inmediatamente el hecho al Supervisor del contrato.
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Verificar que el contratista constituya una fiducia o patrimonio auténomo independiente para el manejo de los
recursos que reciba a titulo de anticipo, con el fin de que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la
ejecucion del contrato.

Garantizar que se esté llevando a cabo la amortizacién del anticipo en las cuentas presentadas por el
Contratista, asi mismo que el contratista transfiera al Municipio de acuerdo al procedimiento establecido para
ello, los rendimientos financieros generados por el anticipo.

Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro cronolégico de los
pagos, y ajustes econémicos del contrato - balance de ejecucion presupuestal del contrato.

Cuando este establecido, el interventor debe calcular los ajustes de precios del contrato de acuerdo a lo
indicado en las clausulas contractuales.

Verificar y controlar el balance de ejecucion del contrato, para garantizar el cumplimiento del objeto dentro del
presupuesto asignado.

Efectuar el balance presupuestal de ejecucién del contrato para efectos de la liquidacién del mismo.
Controlar que el contratista cancele cumplidamente las obligaciones laborales y tributarias que se deriven de
la ejecucion del contrato.

Vigilar los registros y soportes de la ejecucién de la inversion de los recursos asignados para la ejecucion del
objeto. Esta se dirige a vigilar la globalidad de la inversion del presupuesto asignado para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. Con su ejercicio se constata que el gasto se efecttie de manera ajustada a la
destinacion y montos previstos en el contrato y el plan operativo y a conducir el correcto manejo de los dineros
publicos.

Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista a la Entidad, en caso de ser
necesarias, registrar cronolégicamente los pagos y deducciones del contrato.

Vigilar que no se asuman compromisos que no tengan la respectiva disponibilidad presupuestal. En el evento
de requerirse mayores recursos, el interventor del contrato debera motivar la solicitud y dar visto bueno a la
respectiva adicion presupuestal.

Verificar que se expidan los registros presupuestales en el caso de que se presenten adiciones,
modificaciones o cesiones del contrato.

Presentar a la finalizacién del contrato el informe del balance final de ejecucién del contrato a efectos de
elaborar el acta de liquidacion respectiva.

Subproducto: Informes financieros Mensuales que deben acompafiarse de los correspondientes soportes, los cuales
contemplaran todos los aspectos tratados en la relacion de funciones realizada en el presente documento.

Actividades Contables

Dentro de las funciones contables tenemos entre otras las siguientes:

Verificar con la firma contratista la inversién del anticipo, para la cual debe elaborar un acta en la que se
relacionen las compras y subcontratos a realizar exclusivamente para el proyecto.

De las compras y subcontratos realizados con cargo al anticipo, se llevara en una carpeta la contabilidad, los
documentos soportes (copias de las facturas, subcontratos, comprobantes de pago y extractos bancarios
mensuales) y en un libro, la discriminacién de cada uno de los gastos y anticipos que fueron cancelados con
dineros entregados a titulo de anticipo. De igual manera, en los informes mensuales de Interventoria se
relacionaran las inversiones realizadas, el balance respectivo y copia de los documentos contables soportes.
Realizar mensualmente arqueos de almacén y adjuntar extracto bancario y documentacion contable de las
inversiones realizadas con cargo al anticipo.

Subproducto: Informes contables detallados que deben acompanarse de los correspondientes soportes, los cuales
contemplaran todos los aspectos tratados en la relacién de funciones realizada en el presente documento.

Actividades Juridicas

Dentro de las funciones legales tenemos entre otras las siguientes:
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. Una vez suscrito el contrato, verificara y exigira que se otorguen las garantias exigidas y velara porque estas
permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccién y reorientacion de la accidén contractual que
competen al Municipio, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias.

. Emitir concepto sobre la vialidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos.

. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales y aportes parafiscales que se generen con relacion al
contrato suscrito, en especial verificando que los trabajadores que laboran en la ejecucion del contrato se
encuentran afiliados al Sistema de Seguridad Social y se dé cumplimiento a la Ley 789 de 2002, Ley 797 de
2003 y sus decretos reglamentarios.

. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista y hacer las recomendaciones a que haya
lugar.

o Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.

. Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidacién del contrato o proyectar dicha liquidacion
unilateral cuando las condiciones asi lo exijan.

. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en
relacién con el desarrollo del contrato.

. Si es necesario suspender el contrato de ejecucion, o si se establece posteriormente ampliar el plazo pactado
para la suspension, la Interventoria debera emitir un concepto técnico justificativo previo sobre la suspension.

. Controlar la debida juridicidad del contrato garantizando el cumplimiento por las partes de todas las exigencias
de indole legal y reglamentaria, asi como del pacto contractual.

. Suministrar la informacion técnica, administrativa, financiera y legal que les sea requerida por el Departamento
Nacional de Planeacion o por las entidades publicas o privadas contratadas por este.

o Las demas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a
la funcion de Interventoria.

No obstante, el requerimiento el cual debera establecer un término para el cumplimiento de la obligacién, si el
incumplimiento persiste, el Interventor debera informar de inmediato a la Oficina Juridica del Municipio y al Supervisor
con el fin de dar aviso del siniestro a la compafiia aseguradora dentro de los tres dias siguientes a la ocurrencia del
mismo de conformidad con el Cédigo de Comercio.

Una vez se de aviso del siniestro a la compaiiia aseguradora, el interventor debera enviar un informe desde el punto
de vista técnico sobre el incumplimiento del contratista y una tasacion de los perjuicios ocasionados.

Subproducto: Documentacién legal que deben acompariarse de los correspondientes soportes, los cuales
contemplaran todos los aspectos tratados en la relacion de funciones realizada en el presente documento.

Actividades Ambientales

Tiene como objetivo fundamental, la coordinacion de las diferentes actividades y métodos de control, tendientes a
propiciar que las actividades, programa y medidas ambientales planteadas, sean implantadas para lograr el objetivo
de minimizar los efectos ambientales negativos y maximizar los positivos, buscando un equilibrio entre el desarrollo
de la regién y la preservacion de los recursos naturales.

. Verificar la existencia de permisos ambientales (si aplican), previo a la iniciacién del proyecto.

. Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la realizacion del proyecto se enmarque
dentro de los requerimientos ambientales y que sus resultados correspondan a los esperados, y disefiar y
recomendar los correctivos necesarios.

. Colaborar con el contratista para la correcta implementacién de las medidas de manejo ambiental.

. Resolver las consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al manejo ambiental del proyecto.

. Velar por la correcta aplicacion de la legislacién ambiental.

. Apoyar al proyecto en caso de ser necesario en sus relaciones con las autoridades ambientales, las
organizaciones no gubernamentales, la comunidad, las instituciones garantes y la administracion local.

. Atender las solicitudes de informacién, visitas de inspeccion y cualquier actividad que programen las partes
interesadas en el manejo ambiental del proyecto.
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Subproducto: Informe de Interventoria Ambiental que hara parte del informe general de interventoria

Prohibiciones de la Interventoria:

Adoptar decisiones que impliquen modificacién del contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes,
ni modificar substancialmente los planos o las especificaciones pactadas contractualmente, sin la autorizacion
de la entidad.

Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase
de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista.

Emitir las érdenes, notificaciones, observaciones, instrucciones, decisiones, recomendaciones, cambios o
modificaciones que se crucen entre el Interventor y El Contratista en forma verbal.

Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacién con
el contrato o proyecto.

Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacién del contrato o proyecto.

Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el contrato.
Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones adquiridas en virtud del contrato.

Impedir el control ciudadano de las veedurias al igual de los controles que ejercen los organismos de control.
Participar en procesos de seleccion contractual, con el contratista, sobre el cual esta ejerciendo la
interventoria.

Autorizar la ejecucién de items no previstos, adicionales o mayores cantidades sin la debida autorizacion,
formalizada mediante la celebracién de contratos adicionales.

Autorizar la ejecucion del contrato por fuera de los plazos contractuales sin haber realizado la modificacién
del contrato.

Funciones de Liquidacion del Contrato de servicios y del Contrato de Interventoria:

Otra de las actividades de gran importancia en los procesos de la interventoria, dentro del manejo
administrativo del contrato de servicios, es la liquidacidn y del contrato de interventoria, quien vigilara la
ejecucion de las siguientes actividades:

Presentar actas (informes) mensuales de avance del servicio, y de la interventoria.

Presentar informe final y acta de entrega a la comunidad.

Presentar acta de terminacién y de liquidacion final del contrato de servicios y de la interventoria, con la
documentacién requerida para la liquidacion del respectivo contrato e interventoria de acuerdo con las normas
vigentes. sobre la materia. (Acta de visita previa, acta de recibo definitivo, relacion de pagos, certificacién con
los debidos soportes del pago parafiscales hasta el mes final del servicio de interventoria, certificacion
Bancaria de cierre de cuenta de anticipo, cuando hubiere lugar, paz y salvo de proveedores, definitivas actas
de liquidacion y pélizas actualizadas y aprobadas, y todos los demas documentos que se consideren
pertinentes por parte del municipio.

Presentar los rendimientos financieros si se generaron.

La interventoria presentard un informe final en el cual se hara una relacion de todo lo que surgié en el
desarrollo del contrato. Este informe hara las veces de memoria descriptiva del proyecto. El informe del
contrato de servicios debera incluir antecedentes, descripcion general del contrato, licencias, permisos y paz
salvos, cantidades ejecutas, mayores cantidades, adicionales, control de calidad (equipos, materiales y
ensayos), aspectos logisticos del contratista (personal, equipos, salud ocupacional y seguridad industrial),
aspecto ambiental y social, aspectos presupuestales y legales del contrato. El informe del contrato de
Interventoria debe presentar generalidades, facturacion, recursos del interventor, control de calidad y anexos
(APU iniciales y finales, licencias y permisos, paz y salvos, , actas suscritas (iniciacion, suspension,
reiniciacion, terminacion, entrega y recibo final del contrato), registros fotograficos en ejecucion y finales,
recomendaciones especiales que sean necesarios para la conservacién de los bienes entregados, manuales
de funcionamiento (si lo requiere), libro o bitacora del contrato y todos los demés documentos que se
consideren pertinentes por parte de la Alcaldia municipal.
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. Informar, con destino al Departamento Nacional de Planeacion DNP, el avance de ejecucién fisica y financiera
del proyecto financiado con los recursos del Sistemas General de Regalias a la Oficina Asesora de Planeacion
del Municipio de manera mensual y al finalizar cada mes, con el fin de enviarla oportunamente a través del
aplicativo GESPROY.

o Suministrar la informacién técnica, administrativa, financiera y legal que les sea requerida por el Departamento
Nacional de Planeacion o por las entidades publicas o privadas contratadas por este y/o deméas entidades de
control, con la periodicidad y calidad determinada por dicho Departamento u organismo, con un contenido
acorde con la naturaleza y complejidad del contrato.

El servicio de transporte debera cumplir con lo reglado mediante Decreto 0348 del 25 de febrero de 2015, por el cual
se reglamenta el servicio publico de transporte terrestre automotor especial y se adoptan otras disposiciones y por
el decreto 1079 de mayo 26 de 2015, por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector
transporte, y demas normas vigentes al respecto. El o los vehiculos con el cual se preste el servicio debera contar
con todos los requisitos legales exigidos por el Ministerio de Transporte tales como:

1. Tarjeta de Operacién Vigente. Que autoriza la operacion de transporte que se prestara en la modalidad de

Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial, bajo la responsabilidad de una empresa

debidamente habilitada.

Seguro contra accidentes de Transito (SOAT) vigente. Debera anexar copia de seguro obligatorio del vehiculo.

Seguro de responsabilidad Civil contractual vigente. Pdliza de seguros de responsabilidad civil contractual del

vehiculo a utilizar, con una compaiiia de seguros autorizada para trabajar en Colombia que debera amparar los

siguientes riesgos: Muerte, Incapacidad permanente, Incapacidad temporal, Gastos médicos, quirurgicos,

farmacéuticos y hospitalarios. EI monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a 100 SMMLYV, por

persona

4. Podliza de responsabilidad civil Extracontractual. Péliza de seguros de responsabilidad civil extracontractual del
vehiculo, con una compafiia de seguros autorizada para trabajar en Colombia que debera amparar los
siguientes riesgos: Muerte o lesiones a una persona, Dafos a servicios de terceros, Muerte o lesiones a dos o
mas personas. El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a 100 SMMLYV, por persona.

5. Certificacion de Revision Técnico Mecanica Vigente.

6. Documentos del conductor

@ N

De igual forma para el desarrollo de las actividades hacen parte y se debera tener en cuenta los siguientes
documentos que se adjuntan al presente estudio previo como anexos, los cuales son:

Anexo No. 2. Plan de cargas de la interventoria

Anexo No. 3. Metodologia plan de cargas de interventoria; Cronograma general del proyecto; y los demas que
consideren relevantes y que hacen parte del proyecto “Implementacién de acciones de conservacién, rehabilitacién,
educacion, extensién y uso sostenible de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos en el municipio de
Tauramena, departamento de Casanare”, que reposan en la Secretaria de desarrollo econémico del municipio de
Tauramena.

En atencion al Decreto 1082 de 2015, los bienes o servicios requeridos se encuentran inscritos segun la clasificacion
de UNSPSC (Cdédigo estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) asi:

No Clasificacion UNSPSC Segmento Familia | Clase | ' Producto
1 Gestién de cultivos 70 14 17 70141700
2 Evaluacién de impacto ambiental 77 10 15 77101500
3 Planeacién ambiental 77 10 16 77101600
4 Servicios de asesoria ambiental 77 10 17 77101700
5 Auditoria ambiental 77 10 18 77101800
6 Servicios de consultoria de negocios 80 10 15 80101500
7 Gerencia de proyectos 80 10 16 80101600
8 Servicios de personal temporal 80 11 16 80111600

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030

17 de 54




ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
FCO01-02
Versién: 16

b. Actividades generales a desarrollar:

En desarrollo del objeto contractual, el contratista, se obligaré a cumplir con los siguientes requerimientos:

C.

Conocer en todas sus partes el contenido integro del contrato de servicio, pliego de condiciones y demas
documentos correspondientes al proyecto.

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con los estudios previos, solicitud de oferta y la propuesta
presentada y aceptada por la Alcaldia Municipal de Tauramena.

Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta
ejecucion del mismo.

Informar oportunamente por escrito a la Alcaldia Municipal de Tauramena, directamente o a través del
Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

Presentar debidamente soportados, los informes que se le requieran relacionados con el cumplimiento de sus
obligaciones

Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social, de conformidad con el ordenamiento
legal vigente.

Mantener la reserva profesional si a ello hubiere lugar sobre la informacién que le sea suministrada y
consultada para el desarrollo del objeto del contrato.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la
administracién o a terceros.

Aplicar las herramientas y demas formatos documentados, aprobados y aplicados por la Entidad, segtn el
sistema integrado de gestién MIPG

Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes.

Constituir la garantia establecida en los términos pactados.

Y los demés especiales acorde con el objeto contractual

Suministrar la informacién técnica, administrativa, financiera y legal que les sea requerida por las entidades
publicas o privadas contratadas por este y/o deméas entidades de control, con la periodicidad y calidad
determinada por dicho Departamento u organismo, con un contenido acorde con la naturaleza y complejidad
del contrato.

Obligaciones de la entidad contratante

Ademas, de las obligaciones y derechos contenidos en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y demas normas
concordantes y lo convenido en el presente documento, la entidad contratante se obliga especialmente a:

Cancelar oportunamente el bien entregado por el Contratista, previo cumplimiento de los requisitos exigidos
y presentacion de los documentos requeridos.

Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las funciones objeto del
contrato.

Prestarle toda la colaboracion al Contratista, para que el objeto contractual se desarrolle de conformidad con
los términos del presente documento.

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que el Contratista le formule en desarrollo
de la ejecucién del objeto contractual.

Cancelar a la presentacién de la cuenta de cobro ylo factura, previamente avalada por la Supervision del
contrato, el valor de los aportes pactados.

Exigir la ejecucién idénea del objeto del contrato.

Verificar que se cumplan todas y cada una de las obligaciones contratadas por el Contratista

d. Obligaciones del Supervisor

Ejercer la oportuna supervisién y vigilancia de los recursos y hacer las observaciones a que se diere lugar en
desarrollo de este en forma oportuna, asi como sugerir las recomendaciones necesarias en procura del
cumplimiento del objeto y los alcances de los objetivos del proyecto.

Rendir un informe mensual de supervisién, sobre el avance del contrato
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o Publicar en el portal Unico de contratacion web www.colombiacompra.gov.co/secop, conforme lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2015, todos los documentos que se generen durante el proceso y
la ejecucion del contrato.

5.3 SOPORTES TECNICOS, LEGALES, AMBIENTALES Y ECONOMICOS (AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS), PARA EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO.

5.3.1-SOPORTES TECNICOS: (SE DEBE VERIFICAR SU EXISTENCIA Y SI SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS)

ESPECIFICACIONES S| Las n]encior]adas en el literal a numeral 5 del presente
TECNICAS estudio previo

PLANOS NO '

ESTUDIOS Y DISENOS NO

VISITA TECNICA NO

5.3.2-REQUERIMIENTOS LEGALES Y AMBIENTALES
LICENCIA DE CONSTRUCCION

i e R Q“ \;&!r,«a«uw

PERMISOS ESPECIALES DE

OTRAS ENTIDADES NO

PERMISOS DERECHO DE NO

AUTOR

SERVIDUMBRES Y :

PROPIEDAD SOBRE NO

INMUEBLES

LICENCIAS AMBIENTALES NO

OTROS PERMISOS NO

AMBIENTALES

PLAN ANUAL DE S| Se adjunta certificacion de plan de compras de la
ADQUISICIONES vigencia 2026.

AUTORIZACION CONCEJO Autorizado por Acuerdo del Concejo Municipal de
PARA EL ALCALDE Sl Tauramena No. 020 de fecha 27 noviembre de 2025
CONTRATAR ; )

6 Componente Juridico

6.1 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta la necesidad planteada y en consideracién a la naturaleza del objeto a contratar, los postulados
que rigen la contratacion estatal, el presente proceso se enmarca dentro de la modalidad de Seleccion mediante
Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con lo consagrado en el Articulo 30 y numeral 2 del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 — “De la estructura de los procedimientos de seleccion”, “Contrato de Consultoria™ el Numeral 3 del
Articulo 2 Ley 1150 de 2007 - “De las modalidades de seleccion” y las normas generales previstas en Subseccién 3,
articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 - “Concurso de méritos”, modificado por el Decreto 399 de 2021.

Decreto 399 de 2021 "Por el cual se modifican los articulos 2211211, 2212132, y 221.23.1.14., y se
adicion’an unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional".
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Asimismo, el proceso se sujetara a lo dispuesto en el pliego de condiciones y a las Adendas al mismo expedidas
durante el desarrollo del proceso. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las
normas comerciales y civiles pertinentes.

La modalidad de seleccién de la oferta mas favorable escogida por la entidad, una vez verificado el objeto a contratar,
la cuantia del proceso y conforme lo sefialado en los correspondientes estudios y documentos previos y en la ley y el
reglamento, es la seleccion mediante Concurso de Méritos Abierto, motivo por el cual, los procedimientos del presente
proceso se regiran y cefiiran a lo reglamentado para esta modalidad en el Decreto 1082 de 2015.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

a2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, este proceso se limitara a mipyme municipal.

Segun los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe limitar a las
MIPYME la convocatoria del proceso de contratacion en la modalidad de licitacion publica, seleccidén abreviada y
concurso de méritos, cuando el valor del proceso de contratacién es menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US S125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el electo determina cada dos
afnos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, umbral www.colombiacompra.gov.co

Umbral para convocatorias limitadas a Mipyme (2025)
Valor Umbral $533.287.768

Circunstancia que se actualiza en el caso concreto, es decir, que el presupuesto oficial no supera ese monto, por esa

razon, si se dan los presupuestos previstos en las citadas normas el Proceso debera limitarse conforme lo sefiala el
citado Decreto.

Atendiendo el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccién a adelantarse que esta estimado en la suma de
$239.929.386, la presente convocatoria puede limitarse a MIPYMES municipal.

7 COMPONENTE FINANCIERO

7.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO O CONVENIO
Y JUSTIFICACION DEL MISMO.
(Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
Soporte Econémico y Analisis de Fundamento

De acuerdo con los requisitos vigentes establecidos en la normatividad colombiana, para la Interventoria se tuvo en
cuenta lo siguiente, en atencion al proyecto previamente aprobado: Hoja de calculo para establecer los topes maximos
que se pueden reconocer en los contratos de consultoria e interventoria ejecutados por el Departamento de Casanare,
actualizacién a 2025. Tabla de costos y topes maximos consultoria gobernacion de Casanare actualizada al 2025 y
el Decreto 0056 de 2024 de la Gobernacion de Casanare “Por medio del cual se fijan los topes maximos para el pago

de la prestacién del servicio de transporte terrestre automotor especial y se dictan disposiciones para las tarifas de
los vehiculos fluviales.

Presupuesto General

El presupuesto oficial del presente proceso de seleccion es DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($239.929.386), cuyo valor incluye
todos los gastos de legalizacién, impuestos y gastos necesarios en que se incurra, teniendo en cuenta que son gastos
de contratacion con una entidad estatal. Todos estos gastos con la finalidad de dar cumplimiento al objeto contractual.
El presupuesto desagregado se refleja en los costos por actividad, en los siguientes anexos:
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Anexo No. 4. Presupuesto por actividades de interventoria
Anexo No. 5. Presupuesto de interventoria detallado FM
Anexo No. 6. Presupuesto global de interventoria

Anexo No. 7. Desglose factor multiplicador de interventoria

8 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(Numeral 5 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

a) Determinar los factores de seleccidn que permitan identificar la oferta mas favorable de acuerdo a los siguientes
factores:

ITEM FACTORES - Sl NO N/A
1 Menor precio X
2 Mejor calidad _ X
3 Otras alternativas '
3,1 | Ponderacion calidad y precio X
3,2 | Ponderacion calidad y precio-costo beneficio X
3.2.1 | Condiciones técnicas y econémicas minima de la oferta X
329 Condiciones técnipgs aqicionales (uso de tecnologias, materiales que X
' generen mayor eficiencia)
323 Otras condiciones econémicas a,dicionales - forma de pago, X
descuentos, valor, mayor garantia
324 Valares monetarios asignados a cada ofrecimiento técnico o X

econdmico adicional.
e. Justificar el factor seleccionado y aplicacién de alternativa:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. Del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de
Tauramena, designara un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorara y evaluara las propuestas, siguiendo las
reglas establecidas en este estudio previo.

Segun lo preceptuado en el Articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccion primara lo sustancial
sobre lo formal. En consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinara durante el proceso de evaluacion, cada
caso concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o proponentes, en igualdad de condiciones,
para que aporten o subsanen requisitos o documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el
contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en este pliego.

8.1 CRITERIOS HABILITANTES

El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, fij6é en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3., los réquisitos habilitantes contenidos en
el Registro Unico de Proponentes - RUP (capacidad juridica, financiera, organizacional y experiencia), y el Manual

para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra
Eficiente, que se indicaran para presentar oferta.

De acuerdo con el Registro Unico de Proponentes - RUP, se verificara la capacidad juridica, financiera,
organizacional y condiciones de experiencia, de quienes participen en el proceso de seleccién, cumplan con los
requerimientos técnicos, ambientales, legales y econédmicos estimados por el municipio.

Se verificaran los requisitos habilitantes, que constituyen el minimo de exigencias juridicas, financieras,
organizacionales y experiencia que, de acuerdo con la naturaleza del contrato a suscribir, se consideran
indispensables por parte del Municipio de Tauramena, para participar en el presente proceso de seleccion; y que le

permitiran determinar si las propuestas se ajustan o no a los requerimientos exigidos por la Ley, por los presentes
estudios previos, pliegos de condiciones.
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Pueden presentar ofertas para el presente proceso personas naturales, juridicas, nacionales o extranjeras,
consorcios 0 uniones temporales o promesa de sociedad futura que retnan los requisitos habilitantes minimos
exigidos por la Alcaldia de Tauramena para participar.

Los requisitos incluidos a continuacién son habilitantes, no otorgan puntaje, por lo tanto, son de obligatorio
cumplimiento. El resultado de la verificacion de su cumplimiento, sera la declaracién de Habilitado o No Habilitado

para participar, a través de términos como Cumple / No Cumple, dependiendo del cumplimiento u omisién de los
mismos. :

El presente proceso de Concurso de Méritos se estructurara bajo un esquema simple de Cumple - No cumple en
estricto apego de los criterios establecidos en el Articulo 5 de la Ley 1150 en materia de requisitos habilitantes, yen
el proceso de seleccidn primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una propuesta
por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el
contenido de la oferta y que no constituyen los factores de escogencia o comparacién. Tales requisitos o documentos

podran ser requeridos por la Alcaldia de Tauramena en condiciones de igualdad para todos los proponentes, hasta
el término establecido por la Administracion.

Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento de los requisitos
formales. No podrén subsanarse asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que
acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Para el caso de aquellos requisitos minimos técnicos que una vez subsanados superen los minimos exigidos y que
eventualmente permitan obtener puntaje, este no sera otorgado por constituir un mejoramiento de la oferta en un
factor que es de comparacion.

Nota 1: A modo de ejemplo si el Municipio de Tauramena solicitara la aclaracién de un soporte de experiencia y esto
conllevara a otorgar puntaje, este no sera otorgado, pero al oferente no le sera rechazada la oferta.

La verificacion de los aspectos juridicos, financieros, capacidad organizacional, experiencia, y de los requisitos
técnicos minimos, sera realizada por un Comité Asesor y Evaluador de la administracién municipal, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el cual verificara los documentos que deben

ser presentados de acuerdo con lo solicitado en el Pliego de Condiciones Definitivo y las disposiciones legales
vigentes. '

En segundo lugar, las propuestas de los oferentes que de conformidad con los anteriores criterios resulten
habilitados, seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de seleccién objetivos que se sefialan
en los Pliegos de Condiciones Definitivo para comparar las propuestas, los cuales obedecen estrictamente a criterios
técnicos y econémicos como factores evaluables, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, el
Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. Esta calificacio
determinara los adjudicatarios de este proceso de seleccion. ‘

En tercer lugar, definida la ponderacién técnica y econdémica, se determinara de acuerdo con las condiciones
sefaladas en este estudio el proponente favorecido.

Para el estudio de las propuestas presentadas, se efectuara una evaluacion consistente:

- Verificacion de los requisitos habilitantes

- Asignacion de puntaje econémico y factor de calidad
- Asignacion de puntajes adicionales

- Determinacion del proponente adjudicatario

La Alcaldia de Tauramena, previo andlisis comparativo de las ofertas que se cifian a los requisitos establecidos,
seleccionara el ofrecimiento mas favorable para la Entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios
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para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccién objetiva, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150
de 2007 y su Decreto 1082 de 2015, distribuidos de la siguiente manera.

Factor de Evaluacion Método de Evaluacion Resultado de la Evaluacion
Capacidad Juridica Verificacion de Cumplimiento Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera Verificacion de Cumplimiento Cumple / No Cumple
Capacidad T .

Organizacional Verificacion de Cumplimiento Cumple / No Cumple
Experiencia Técnica Verificacion de Cumplimiento Cumple / No Cumple

Seran habilitadas, las propuestas que obtengan en todos los criterios de verificacién el concepto de “Cumple”. Las
proponentes cuyas propuestas sean “habilitadas”, podran ser evaluadas.

DOCUMENTOS JURIDICOS

Carta de Presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e
inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con los
requisitos y exigencias del ordenamiento juridico. La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada
segun el Anexo - Carta de Presentacion de la propuesta, adjunto a este documento y ademas, debe estar firmada
por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos
sociales, en el caso de consorcio o union temporal, por quien haya sido designado representante en el documento
de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y
sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener legitimacién para hacerlo, caso
en el cual, se debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion
expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del
apoderado.

Documento de Conformacién del Consorcio o Unién Temporal

El documento de conformaciéon de Proponentes Plurales debe acreditar la existencia del Proponente Plural y
clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de
asociacién se asumira que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacion
requerida que corresponda en el Anexo — Documento de Conformacion de Consorcio o Anexo - Documento
de Conformacion de Unidn Temporal. Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso qel
integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica
o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.
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Documento Compromiso de Transparencia

El proponente, representante legal, asi como cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio y sus
representantes, deberan diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Compromiso de Transparencia (Anexo
— Compromiso anticorrupcioén), adjunto al presente Pliego de Condiciones.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es una Persona Juridica se anexaré la
copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de los integrantes, en caso de ser persona natural debe anexar copia legible de la cédula de ciudadania, si son
personas juridicas, copia del documento de identidad del representante legal.

Certificado de existencia y representacion legal

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion
a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social de la compafiia estd acorde con el objeto del
proceso y las facultades del representante legal.

Asi mismo, en tal documento debera constar que la duracién de la sociedad no es inferior a la duracién del contrato
objeto del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el maximo érgano social o por
el 6rgano que establezca el mismo certificado de existencia y representacion legal o sus estatutos, para presentar
la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, debera aportarse el certificado

de existencia y representacion legal de las personas juridicas integrantes del mismo, en las mismas condiciones aca
descritas.

Autorizacidn para presentar propuesta y suscribir el contrato

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere
autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser previa a la presentacién de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde
previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

En todo caso, se deberan cumplir las disposiciones legales comerciales a que haya lugar respecto de las
personas, actos y documentos que deben inscribirse en el registro mercantil.

Certificado de Matricula Mercantil

Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se debera adjuntar copia del Certificado de Matricula
Mercantil del proponente, con fecha de expedicién no superior a 30 dias habiles anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Seleccion, en el que se sefiale dentro de las actividades econémicas registradas, actividades
relacionadas con el objeto a contratar de acuerdo con el perfil requerido.

En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o Consorcios, sean personas
naturales, debera adjuntarse el Certificado de matricula mercantil de cada uno de los integrantes de las Uniones
temporales y/o consorcios, cuando estos sean personas naturales, en los términos del presente numeral. Ademas,
se debera anexar copia de la cédula de ciudania de los mismos.
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En el evento en que el oferente presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener de manera
expresa y clara la facultad especial otorgada para que represente al proponente para participar en el presente
proceso de seleccion, debidamente autenticado en Notaria y/o presentacién personal.

En caso que el perfil exigido se enmarque dentro de profesiones liberales, entendidas estas como; aquellas
actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el Estado y para cuyo
gjercicio se requiere la habilitacion a través de un titulo académico las cuales no son consideradas actividades
mercantiles, se dejara constancia en la verificaciéon de la propuesta, caso en el cual, no se requerira el registro
mercantil, conforme lo estipula el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Nota: En ningun caso se aceptara registros con modificacion efectuada dentro de los ultimos diez (10) dias
habiles, con antelacion al cierre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida.

Certificado del RUP

El Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si
el Proponente es plural, de conformidad, con lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2.015,
debera presentar el certificado de Inscripcion en el Registro Unico de proponentes - RUP, debidamente actualizado
y en firme, expedido dentro del mes anterior a la fecha sefialada para el cierre del término para presentar propuestas.

NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar el certificado
de Inscripcion en el Registro Unico de proponentes - RUP, expedido dentro del mes anterior a la fecha sefialada
para el cierre del término para presentar propuestas.

Garantia de seriedad de la Oferta

.El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta y validez de la propuesta
presentada a favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del presupuesto Oficial y con
vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato, en
los siguientes términos:

v Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada.
v Asegurado y

beneficiario: Municipio de Tauramena, NIT 800.012.873-7

v Tomador: El Proponente. En el evento de ser el proponente

un Consorcio o Unién Temporal, la péliza de garantia debera ser tomada a nombre de todos los integrantes.

v Vigencia de la ‘

Garantia: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. En todo caso, la garantia de seriedad de la propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y
legalizacion del contrato resultante del presente proceso de seleccién, es decir, hasta la aprobacién de la garantia
que ampara los riesgos propios de la etapa precontractual.

Obligaciones ante el Sistema de Sequridad Social Integral y Parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si la persona juridica no esta obligada a tener
Revisor Fiscal conforme a la Ley, en la que acredite que se encuentra al dia en los aportes correspondientes, y
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso, de conformidad con lo establecido por la ley
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789 de 2002. Anexo - Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales — Persona
Juridica.

El proponente, persona natural debera adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la suscripcién del documento correspondiente, certificacion donde se acredite el pago de sus aportes
y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que a la fecha de presentacién de su oferta ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada
fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos). Anexo — Certificado de
Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales — Persona Natural.

Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral, deberan
notificarlo mediante certificacién juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor fiscal.

En caso que el proponente se presente a titulo de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con este requisito segun su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

NOTA 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, debera anexar tarjeta profesional y certificado de
la junta de contadores vigente.

NOTA 2. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcién del respectivo contrato la declaracién
donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion del mismo. Cuando se trate de Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacion aqui exigida. Estas mismas
reglas se aplicaran para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato.

NOTA 3: Las personas juridicas, sociedades y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios que de acuerdo con lo sefialado con el articulo 65 de la ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, el
cual modificé el articulo 114-1 de Estatuto Tributario, estén exoneradas de los aportes parafiscales a favor del
servicio nacional de aprendizaje (SENA), del instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF) y las cotizaciones al
régimen contributivo de salud, deberan presentar Certificacion de exoneracion de aportes persona juridica.

NOTA 4: Las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacién de pago de los aportes
parafiscales al SENA, ICBF y al sistema de seguridad social en salud por los empleados que devenguen menos de
10 salarios minimos legales mensuales vigentes (articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el Estatuto tributario
en el articulo 114-1), en este caso debera presentar certificacion de exoneracion de aportes persona natural.

Lo anterior no aplicard para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del articulo 65 de la ley 1819 de 2016.

Verificaciéon de Antecedentes Judiciales, Fiscales y disciplinarios expedidos por la Policia Nacional,
Contraloria General de la Republica y la Procuraduria General de la Nacién

El proponente persona natural, representante legal de las personas juridicas o cada uno de los integrantes de la
union temporal o Consorcio y el representante de estos, podran presentar la verificacion de antecedentes judiciales,
fiscales y disciplinarios expedidos por la entidad competente.

En todo caso, la entidad hara la respectiva verificacion de dichos antecedentes judiciales y disciplinarios y constatara
que no se encuentran reportados en el Boletin de responsables Fiscales.

Certificacion del REDAM

De conformidad con la Ley 2097 de 2021 reglamentada por el Decreto 1310 de 2022, |la persona natural o el
representante legal o apoderado de la persona juridica o cada uno de los integrantes del proponente plural y el
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representante de estos, debera aportar el certificado de registro de deudores alimentarios morosos, a fin de verificar
la condicién o no de deudor alimentario moroso.

Consulta de Inhabilidades — Delitos Sexuales

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1918 de 2018, el proponente persona natural, representante legal de las
personas juridicas o cada uno de los integrantes de la unién temporal o Consorcio y el representante de estos,
autoriza con la presentacion de la oferta, la verificacidn de que no se encuentra inscrito en el registro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios expedido por la Policia Nacional de Colombia.

Acreditacion de situacién militar del representante legal — hombres menores de 50 afios

El proponente persona natural o el representante legal de las personas juridicas o cada uno de los representantes
legales de los integrantes de la unién temporal o Consorcio deberan adjuntar copia de la libreta militar o acreditar
su situacién militar cuando éste sea hombre menor de 50 afios, conforme lo descrito en el articulo 42 de la Ley 1861
de 2017.

Con ocasion a la Circular Externa Unica versidn 3 de 27 diciembre de 2023 expedida por Colombia Compra Eficiente,
la acreditacion de la situacion militar podra hacerse de la siguiente manera:

i) copia de la libreta militar; o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se
encuentra en tramite; o iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las
actuaciones tendientes a definir su situacion militar —esta puede materializarse en virtud del principio constitucional
de buena fe a través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracién; o iv) cualquier
otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato
es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones
tendientes a definir su situacion militar.

DOCUMENTOS FINANCIEROS

Toda la informacién y documentos financieros requeridos deberan cumplir en contenido y forma con los principios
de las normas de contabilidad vigentes en Colombia.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberd presentar los
documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente con los requisitos exigidos.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT, en caso que se trate de
consorcio o unidn temporal, deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato, debera aportar
el del consorcio o unién temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 4 de la Resolucién 139 de 2012, las actividades econdomicas
inscritas en este documento deberan ser concordantes con las inscritas en el certificado de la Camara de Comercio
respectiva.

Capacidad Financiera

La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP (para los proponentes o miembros
de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad vigente)

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos por todos los
proponentes sin excepcion.

Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme que se
refleje en el Registro tnico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
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de 2015.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Nota 1: El oferente presentara con su propuesta el certificado de inscripcién, clasificacidn y calificacién en el Registro
Unico de Proponentes -RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia, el cual debera tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha definitiva de cierre del proceso de
seleccion. El oferente, tratese de personas naturales y/o juridicas, deberan estar registrados en el Registro Unico
de Proponentes -RUP de la Céamara de Comercio de acuerdo con el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el Articulo 221 del Decreto Ley 01 9 de 2012.

Nota 2: Cuando para el célculo de cualquiera de los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, el
denominador sea cero (O), el cero (O) se cambia por uno (1) y se aplica la respectiva formula. Si el Proponente es
plural cada uno de los integrantes debe calcular los indicadores de la misma forma.

Nota 3: Cuando el proponente presente en su RUP una Razén de Cobertura de Intereses indeterminada debido a
que los gastos por intereses sean iguales a cero (0), se entendera que el indicador cumple con la exigencia

habilitante, siempre que la informacion financiera esté debidamente registrada en el RUP conforme a la normatividad
vigente.

Tabla 1: Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o Igual a 4.97
Indice de Endeudamiento Menor o Igual a 0.39

Mayor o igual a 3.00 o en su defecto si no hay gastos de
intereses y su indicador es indefinido se tomara como
habil, Siempre y cuando la utilidad operacional no sea
negativa

Razon de la Cobertura de Intereses

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales, se realizara de la
siguiente manera.

a) Liquidez: ACTIVO
CORRIENTE

PASIVO
CORRIENTE

( J .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,)
(ii) Indicador ==

( J ., Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion ,)

a) Endeudamiento: PASIVO TOTAL
ACTIVO TOTAL
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( 2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion ;)
(ii) Indicador = : : .

2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacic’ni) 7

a) Razoén de coberturade UTILIDAD OPERACIONAL
Intereses: GASTOS DE INTERESES

( Z :, Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién‘,

(ii) Indicador = :
2. Componente 2 del indicador, X porcentaje de pan‘icipacidn,,)

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.
Tabiaz: Indizad . ' ;

~INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Igual a 0,10
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual a 0,06
a) Rentabilidad del UTILIDAD OPERACIONAL
Patrimonio: PATRIVMIONIO

( 2., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién/)

(i) Indicador ==
J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

a) Rentabilidad del UTILIDAD OPERACIONAL
Activo: ACTIVO TOTAL
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( 3 ; Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion -

(ii) Indicador =
2., Componente 2 del indicador, X porcentaje de participaciéni)

Informacidén Financiera para proponentes extranjeros

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar de acuerdo
al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la
personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de la
sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo indicado
para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50y 51 del Decreto nimero
2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o negocien en
bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacién del contador publico o revisor
fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649 de
1.993, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacién suscrita
por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en

Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

El Municipio de Tauramena podra solicitar informacion adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que
considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion; siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia en el desarrollo de la seleccién del proponente. Los documentos y aclaraciones que el

proponente allegue a la solicitud del Municipio de Tauramena no podran modificar, adicionar o complementar la
propuesta

PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDA POR EL PROPONENTE

Segun estudio del sector, El Municipio de Tauramena determina que la experiencia es adecuada cuando es afin al
tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y de acuerdo con las necesidades que la entidad
pretende satisfacer, y la experiencia proporcional es aquella directamente relacionada con el alcance, la cuantia y
complejidad del objeto a contratar, es por eso que el proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado contratos
con entidades publicas o privadas en los términos que se describen mas adelante

Fotocopia del registro tnico tributario - RUT

Registro de caracter legal que constituye el Unico mecanismo para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de
obligaciones administradas y controladas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN. Se debera
presentar copia de este documento, para el proponente o cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
donde aparezca con claridad el nimero del NIT.
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Experiencia especifica habilitante del proponente

La Entidad en aras de verificar la informacion referida a la experiencia especifica del proponente, y propender por la
seleccion de un contratista idéneo que ejecute el respectivo contrato, garantizando experticia, suficiencia técnica,
administrativa y operacional. Por lo anterior, El Municipio de Tauramena ha determinado exigir al proponente
acreditar la experiencia especifica de la siguiente manera:

Los contratos aportados para certificar la experiencia deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
— RUP 'y cada uno de los contratos debe estar clasificado y contener todos y cada uno de los cédigos siguientes, de

modo que en los contratos reportados se evidencie la participacion de dichos cédigos:

No Clasificacién UNSPSC Segmento Familia | Clase | Producto
1 Gestion de cultivos 70 14 17 70141700
2 Evaluacion de impacto ambiental 77 10 15 77101500
3 Planeacién ambiental 77 10 16 77101600
4 Servicios de asesoria ambiental 77 10 17 77101700
5 Auditoria ambiental 77 10 18 77101800
6 Servicios de consultoria de negocios 80 10 15 80101500
7 Gerencia de proyectos 80 10 16 80101600
8 Servicios de personal temporal 80 11 16 80111600
Experiencia especifica del proponente
ART. 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto | ART. 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto | Experiencia especifica del

1082 de 2015 Adicionado por el
Decreto 1860/2021, Criterios
diferenciales para emprendimientos
y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.

1082 de 2015 Adicionado por el
Decreto  1860/2021, Criterios
diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas.

proponente sin criterio diferencial.

El proponente puede ser
persona juridica o
consorcio o unién temporal o
cualquier tipo de asociacion
autorizada por la ley, que acredite
experiencia, en maximo cuatro (4)
contratos, cuya sumatoria sea igual
o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMLMV; de
acuerdo a lo siguiente:

una
natural,

1. Contratos cuyo objeto haya
consistido en realizar |la
interventoria técnica,
administrativa, legal, ambiental,
financiera y contable a Ia
ejecucion y cumplimiento de
contratos que contengan dentro
de su objeto o actividades la
implementacion de proyectos en
Apicultura.

El proponente puede ser una
persona juridica o natural,
consorcio o0 union temporal o
cualquier tipo de asociacién
autorizada por la ley, que acredite
experiencia, en maximo tres (3)
contratos, cuya sumatoria sea
igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMLMV, de
acuerdo a lo siguiente:

1. Contratos cuyo objeto haya
consistido en realizar Ila
interventoria técnica,
administrativa, legal,
ambiental, financiera y
contable a la ejecucion vy
cumplimiento de contratos
que contengan dentro de su
objeto o actividades Ila
implementacién de proyectos
en Apicultura.

El proponente puede ser una

persona juridica o natural,
consorcio o unién temporal o
cualquier tipo de asociacion

autorizada por la ley, que acredite
experiencia, en maximo dos (2)
contratos, cuya sumatoria sea
igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMLMV, de
acuerdo a lo siguiente:

1. Contrato cuyo objeto haya
consistido en realizar la
interventoria técnica,
administrativa, legal,
ambiental, financiera y
contable a la ejecucion y
cumplimiento de contratos que
contengan dentro de su objeto
o] actividades la
implementacién de proyectos
en Apicultura.
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2. Contratos cuyo objeto haya | 2. Contratos cuyo objeto haya | 2. Contrato cuyo objeto haya
consistido en realizar consistido en realizar consistido en realizar
consultoria mediante estudios consultoria mediante estudios consultoria mediante estudios
en proyectos agroambientales. en proyectos en proyectos agroambientales.

agroambientales.

Los contratos deberan encontrarse Los dos (2) contratos deberan

debidamente registrados y | Los contratos deberan | encontrarse debidamente

clasificados en el RUP. encontrarse debidamente | registrados y clasificados en el
registrados y clasificados en el | RUP.
RUP.

Esta experiencia se verificara directamente del RUP, para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP los
contratos con los cuales se pretende que se evalle la experiencia.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la condicion
de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato — Acreditacién
de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Acreditacion de la experiencia:

Empresas del estado: Se debera acreditar con certificaciones expedidas por la entidad publica contratante o copia
del contrato acompariada del acta de liquidacion.

Empresas Privadas: Se debera acreditar con copia del contrato y certificacién expedida por el contratante sobre su
cumplimiento donde se indique los datos completos que permitan verificar la experiencia, factura expedida conforme
alaley y/o certificado de contador o revisor fiscal del contratista segun el caso donde certifique la validez del contrato.

Nota 1: Esta experiencia se verificara directamente del RUP. El proponente debe acreditar esta experiencia con los

contratos liquidados, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el Tercer Nivel y expresando su valor
en SMMLV.

Nota 2: Para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP el contrato con el cual se pretenda que se evale la
experiencia.

Nota 3: Se deberan diligenciar el Anexo Resumen de experiencia del proponente de acuerdo con las instrucciones
del pliego de Condiciones y se deberan acompanar de los documentos de soporte

Nota 4: En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

Nota 4: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, la experiencia total a acreditar sera la sumatoria de la
experiencia de los integrantes, acorde con la actividad en la que se encuentre(n) inscrito(s) en el RUP. Pero ninguno

de los integrantes que aporte experiencia especifica podra tener menos de un veinticinco por ciento (25%) de
participacion en el Consorcio o Unién Temporal.

EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MINIMA
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Por el valor del contrato y la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que los profesionales cuenten con la
experiencia idonea en la ejecucion de las actividades. Los profesionales exigidos deben cumplir y acreditar, los
siguientes requisitos minimos de calidad y experiencia, los cuales seran evaluados en las condiciones sefialadas
mas adelante.

Para la conformacién del grupo de trabajo, el proponente debera tener en cuenta lo dispuesto por la Ley 842 de
2003, mediante la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y de
sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, especialmente
en el régimen de prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecido en los articulos 44 y 45 de la
mencionada ley.

De igual manera, Para efectos de acreditacion de la condicién de Ingeniero y el cbmputo de la experiencia especifica
solicitada se aplicara el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: "Para los efectos del ejercicio de la
ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se computara a partir
de la fecha de expedicién de la matricula profesional o del certificado de inscripcién profesional, respectivamente.
Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados con
anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas."

Para el célculo de la experiencia, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30 dias y no se contabilizaran
traslapos por proyectos o contratos simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizara una (1) sola vez
dicho periodo.

Se requiere la presentacién del siguiente personal para desempefiar los siguientes cargos:

No
Cantidad | Cargo A Desempeiar | Titulo profesional
Profesional en Ingenieria Agrondémica.
1 1 DIRECTOR Titulo de Especialista en Proyectos o
INTERVENTORIA gerencia de proyectos.
2 1 PROFESIONAL Profesional en Ingenieria Ambiental
TECNICO
3 1 PROFESIONAL Profesional Abogado
JURIDICO
PROFESIONAL
4 1 ADMINISTRATIVO- Profesional Contador
CONTABLE
511 TECNOLOGO Tecnologo en el area agricola o ambiental
AGROAMBIENTAL o|o industrial. Homologable por titulo
INDUSTRIAL profesional en ciencias agricolas,
ambientales o ingenieria industrial.
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El equipo personal propuesto debera cumplir, como minimo, con las siguientes caracteristicas, para lo cual debera
tramitar el Anexo - Resumen hoja de vida del personal profesional y expertos del equipo de trabajo.

El Contratista se obliga a mantener como minimo al frente de los trabajos, durante el tiempo de ejecucion del
contrato, al personal profesional establecido en este numeral, teniendo en cuenta la cantidad y calidad minima
solicitadas en este pliego.

Nota 1. En los casos en que se exija la acreditacién de experiencia profesional y experiencia en calidad de
especialista o magister o doctorado o postdoctorado u otro titulo de postgrado, éstos tiempos no se exigen por
separado, pueden ser traslapados.

Nota 2: Para los cargos referidos mas adelante se aceptara maximo a un profesional o una persona que hara parte
del equipo de trabajo del proponente, es decir, no se permitira que un profesional o persona ofertada ocupe dos o
mas cargos del equipo de trabajo requerido por la Entidad.

Profesional 1 - Director de Interventoria
Cantidad de profesionales: uno (01)

Se requiere la presentacion de un profesional como Director de interventoria, con titulo de Ingeniero Agrénomo.
Especialista en proyectos o gerencia de proyectos; que desemperie las funciones de representar al contratista ante
la Supervisién para aspectos técnicos, control de calidad y seguimiento permanente al proyecto; ademas, cumplir
con los siguientes requisitos:

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 25% del tiempo presente en la ejecucioén del contrato.
Y debera estar presente en los comités y cuando el Municipio de Tauramena lo requiera, ademas, cumplir con los
siguientes requisitos.

Copia de la Cedula de Ciudadania

Hoja de vida firmada

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado ‘

Copia de la Tarjeta profesional vigente de aplicar y/o documento equivalent

Constancia de vigencia y antecedentes de la matricula profesional

Copia del diploma de estudio posgrado y/o acta de grado de requerirse

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 25%% en las actividades previstas en el proyecto o
presupuesto para la ejecucion del contrato

Experiencia Profesional

| matricula profesional y hasta el cierre de la presente convocatoria

peiencna pes\l,o 'no menor de och (8) arios, onadosv,,:"a-prtir"de”"la fecha de expe

Experiencia Especifica

f experiencia especifica de al menos tres (3) afios como profesional de némina en interventorias
agricolas y/o ambientales, de las cuales debe soportar minimo dos (2) anos de experiencia como director
‘de  intervent ' - proyectos de uso sostenible (apicola ylo agroforestal), ambientales y/o
. agroambientales. = . e Sia i SR e e

Profesional 2 - Profesional Técnico

Cantidad de profesionales: uno (01)
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Se requiere la presentacion de un profesional técnico, quien debe ser Profesional en Ingenieria ambiental. En el
contrato estara bajo la direccion del representante legal y/o contratista; ademas, cumplir con los siguientes requisitos:

Copia de la Cedula de Ciudadania

Hoja de vida firmada

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la Tarjeta profesional vigente de aplicar y/o documento equivalente

Constancia de vigencia y antecedentes de la matricula profesional

Copia del diploma de estudio posgrado y/o acta de grado de requerirse

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 20% en las actividades previstas en el proyecto o
presupuesto para la ejecucién del contrato

Experiencia Profesional

matricula profesional y hasta el cierre de la presente convocatoria

- Tener experiencia profesional igual o maygr'defZ‘aﬁOSf,"conta’ddsjafpartir" e la fech:

Experiencia Especifica

| Acreditar experiencia especifica de al menos un (1 ano como profesional de interventori

| de uso sostenible (Apicola y/o agroforestal).

Profesional 3- Profesional Juridico
Cantidad de profesionales: Uno (01)

Se requiere la presentacion de un profesional, quien debe ser Profesional en Derecho (Abogado). En el contrato,
estara bajo la direccion del representante legal y/o contratista; ademas, cumplir con los siguientes requisitos:

Copia de la Cedula de Ciudadania

Hoja de vida firmada

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la Tarjeta profesional vigente de aplicar y/o documento equivalente

Constancia de vigencia y antecedentes de la matricula profesional

Dedicacion minima requerida para ejecutar las labores es del 10% en las actividades previstas en el proyecto o
presupuesto para la ejecucién del contrato

Experiencia Profesional

|
|

Experiencia Especifica

' Acreditar xpenen’c_a especifica de al menos un (1) afio omo p/roesion"al.'de‘ interventoria de proyectos |
delusoisostenible.: =i L e 2

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal 854030

35de 54




ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
FCO01-02
Versién: 16

Profesional 4- Profesional Administrativo — Contable
Cantidad de profesionales: Uno (01)

Se requiere la presentacién de un profesional, quien debe ser Profesional en Contaduria Publica (Contador). En el
contrato, estara bajo la direccion del representante legal y/o contratista; ademas, cumplir con los siguientes
requisitos:

Copia de la Cedula de Ciudadania

Hoja de vida firmada

Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la Tarjeta profesional vigente de aplicar y/o documento equivalente

Constancia de vigencia y antecedentes de la matricula profesional

Dedicacién minima requerida para ejecutar las labores es del 3% en las actividades previstas en el proyecto o
presupuesto para la ejecucion del contrato

Experiencia Profesional

ener experiencia p

- matricula profes

Experiencia Especifica

| contratos o proyectos de inversion.

“Acreditar experiencia ‘especffica de al menos un (1) afio como profesional en control financiero de

Tecnélogo Agroambiental o Industrial

Cantidad: Uno (01)

Se requiere la presentacién de un Tecnologo en el area agricola o ambiental o industrial. Homologable por titulo
profesional en ciencias agricolas, ambientales o Ingenieria industrial, estara bajo la direccion del representante legal
y/o contratista; ademas, cumplir con los siguientes requisitos:

Copia de la Cedula de Ciudadania

Hoja de vida firmada

Copia del titulo como tecnélogo o diploma de estudio pregrado y/o acta de grado

Copia de la Tarjeta profesional vigente de aplicar y/o documento equivalente

Constancia de vigencia y antecedentes de la matricula profesional (Copnia para tecnologias y carrera de
ingenierias).

Dedicacién minima requerida para ejecutar las labores es del 42% en las actividades previstas en el proyecto o
presupuesto para la ejecucion del contrato

Experiencia

4 v/o Profesional

Tener experiencia como tecndlogo y/o profesional igual o mayor de 2 afios, contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula profesional o su equivalente y-hasta el cierre de la presente convocatoria
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|
E i

CAPITULO V -EVALUACION DE LAS OFERTAS

El Municipio de Tauramena evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes
de que trata el capitulo anterior.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, El Municipio de

Tauramena, designara un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorara y evaluara las propuestas, siguiendo las
reglas establecidas en este pliego.

Segun lo preceptuado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccion primara lo sustancial
sobre lo formal. En consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinara durante el proceso de evaluacion, cada
caso concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o proponentes, en igualdad de condiciones,
para que aporten o subsanen requisitos o documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el
contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en este pliego.

La Comisién podra solicitar por escrito al oferente, durante el término de evaluacién, cuando sea necesario, la
aclaracion de estos documentos sin que implique modificacion o mejoramiento de la propuesta.

Si el proponente no atiende la solicitud del Municipio de Tauramena dentro del plazo sefalado por ésta, se
rechazara la oferta.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

1. FACTOR DE EXPERIENCIA ONA PROPON ~Maximo 38.5 puntos
. 2. FACTOR DE EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES Maximo 38 puntos |
. 21.  Director de Interventoria — Profesional No.4 = = ~_Maximo 20 puntos
' 2.1.1.  Experiencia Profesional Director de Interventoria B Maximo 10 puntos

2.1.2. Experiencia Especifica del Director de Interventoria L . Maximo 10 puntos
1 2.2, Profesional de Interventoria — Profesional No. 2 Maximo 18 puntos
1 2.2.1. Experiencia Profesional del Profesional No. 2 de Interventoria ~~~ Maximo 10 puntos
| 2.2.2. Experiencia Especifica del Profesional No. 2 de Interventoria Maximo 8 puntos
3. FACTOR PERSONAL ADICIONAL RESIDENTE LOCAL Maximo 2 puntos

3.1. Personal adicional residente local B Maximo 2 puntos
4. APOYO A LA INDUSTRIANACIONAL - Maximo 20 puntos

5. INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS 5t

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Maximo 1 punto

6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES « o Maximo 0.25 puntos
7. MIPYME Maximo 0.25 puntos
B ~_ CALIFICACION TOTAL | | Maximo 100 puntos

Nota 1: Oferta con Valor Artificialmente Bajo: Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, el Comité
Asesor y Evaluador estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requeriré al proponente para que
explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el Comité Asesor y Evaluador,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones. Procederd la
recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccién, cuando el valor de la misma responde a
circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesqo el proceso, ni el cumplimiento de las
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obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato, a dicho proponente, de conformidad con el
Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia G-MOAB-01 expedida por Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: La oferta realizada por el proponente para la obtencién de un mayor puntaje por los criterios establecidos
en el presente proceso, no representara ni ocasionard en ningln caso y por ningtin motivo mayores
reconocimientos presupuestales por el Municipio de Tauramena al futuro contratista. Se deja constancia que este
ofrecimiento es de plena autonomia y decisién por parte del oferente, toda vez que se trata de un criterio de
calidad en el que el Municipio de Tauramena evalia el "ofrecimiento mas favorable”,

Nota 3: Todo documento que sea objeto de ponderacién se debe entender como no subsanable.

Nota 4: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento de
los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podran acreditarse circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido de la oferta.

Nota 5: Para el caso de aquellos requisitos minimos técnicos que una vez subsanados superen los minimos exigidos
Y que eventualmente permitan obtener puntaje, este no sera otorgado por constituir un mejoramiento de la oferta en
un factor que es de comparacion

A modo de ejemplo: Si el Municipio de Tauramena solicitara la aclaracién de un soporte de experiencia y esto
adicionalmente conllevaréa a otorgar puntaje, este no sera otorgado, pero al oferente no le sera rechazada la oferta.
Toda vez que sdlo se le permitira la aclaracion dnicamente hasta el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes (requisitos formales), perdiendo automaticamente la posibilidad de ser acreedor de puntaje; criterio que
es objeto de comparacion de las ofertas presentadas.

Nota 6: El Municipio de Tauramena reducira, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o cléusulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materializaré en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicaré sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de Ja Ley
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo mod/f/quen
sustituyan, adicionen o reglamenten.

FACTOR DE CALIDAD

FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE ’

MAYOR A - HASTA ! Puntaje
1.0P.0.enSMMLY |  15P.0.enSMMLV | 18.5 puntos
1.5 P O en SMMLV 2.0 P.O. en SMMLV 28.5 puntos
20P.0.enSMMLV | omas  385puntos
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER |- 385PUNTOS = |

Nota 1: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.
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FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES

Director de Interventoria — Profesional No. 1 - Experiencia profesional

* Mas de 10.00 afios i 10 puntos
Mas de 8.00 afios y hasta 10afios 05 puntos
» Hasta 8.00 afios ‘ 0 puntos - .
| PUNTAJE MAXIMO A OBTENER ~ 10PUNTOS

;Nota: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes

Experiencia especifica del Director de Interventoria

Experiencia ha te: Acreditar experiencia especifica de al menos tres (3) afios como

profesional de nédmina en interventorias agricolas o ambientales, de las cuales debe soportar

minimo dos (2) afios de experiencia como director de interventorias en proyectos de uso
| sostenibles (apicola y/o agroforestal), ambientales y/o agroambientales.
‘ MAYOR A HASTA 5 Puntaje
Si se acredita experiencia adicional especifica minima de tres
(3) meses, en maximos tres (3) contratos de consultoria,
. donde se haya desempefiado como contratista principal y/o el g
- cargo de Director de interventoria y/o interventoria Residente |
- ylo Director en la ejecuciéon de contratos de consultoria para 3 puntos
. proyectos agricolas y/o ambientales. Que dichas consultorias |
. a las cuales pertenecié sumen por lo menos el 50% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales
_Vvigentes. : £
- Si se acredita experiencia adicional especifica minima de seis
. (6) meses, en maximos tres (3) contratos de consultoria,
donde se haya desempefiado como contratista principal y/o el
cargo de Director de interventoria y/o interventoria Residente
y/o Director en la ejecucién de contratos de consultoria para 6 puntos
| proyectos agricolas y/o ambientales. Que dichas consultorias
| a las cuales pertenecié sumen por lo menos el 75% del
| presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales
| vigentes.
Si se acredita experiencia adicional especifica minima de doce
. (12) meses, en maximos tres (3) contratos de consultoria,
| donde se haya desempefiado como contratista principal y/o el
cargo de Director de interventoria y/o interventoria Residente
- y/o Director en la ejecucion de contratos de consultoria para 10 puntos
| proyectos agricolas y/o ambientales. Que dichas consultorias
a las cuales pertenecid6 sumen por lo menos el 100% del
| presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales
} PUNTAJE MAXIMO A OBTENER a 10 PUNTOS ;

Nota: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.
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Profesional No. 2 Profesional Técnico Ambiental

Experiencia profesional

Mas de 3.00 arios

Mas de 2.00 afios y hasta 3.00 aﬁosﬂ “

Hasta 2.00 afios
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER

05 puntos

10 puntos

0 puntos
10 PUNTOS

Nota: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.

Experiencia habilitante: Acreditar experiencia especifica de al menos un (1) afio com

profesional de interventoria de proyectos de uso sostenible (Apicola y/o agroforestal).

Experiencia adicional requerida para el factor de calidad

MAYOR A | HASTA

Si se acredita experiencia adicional especifica minima de tres |

(3) meses, en méximos tres (3) contratos, donde se haya
desempefiado como profesional ambiental (Ing Ambiental) en
interventorias y/o contratos de consultoria mediante estudios
para proyectos agricolas y/o ambientales y caracterizacion

. biofisica predial, que sumen por lo menos el 50% del

presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales

vigentes

Puntaje

3 puntos

Si se acredita experiencia adicional especifica minima de tres
(3) meses, en maximos. tres (3) contratos, donde se haya
desempefiado como profesional ambiental (Ing Ambiental) en
interventorias y/o contratos de consultoria mediante estudios
para proyectos agricolas y/o ambientales y caracterizacion
biofisica predial, que sumen por lo menos el 75% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos |legales
vigentes

6 puntos

§

i

Si se acredita experiencia adicional especifica minima de tres
(3) meses, en maximos tres (3) contratos, donde se haya
desempefiado como profesional ambiental (Ing Ambiental) en
interventorias y/o contratos de consultoria mediante estudios
para proyectos agricolas y/o ambientales y caracterizacion
biofisica predial, que sumen ‘por lo menos el 100% del
presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales
vigentes.

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER

8 puntos

8 puntos |

Nota: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.

Experiencia especifica

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co

Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030

40de 54



ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
FCO001-02
Version: 16

Nota 1: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos habilitantes.

Nota 2: Dentro de la experiencia general adicional, puede estar incluida o contabilizada la experiencia especifica
adicional.

FACTOR PERSONAL ADICIONAL RESIDENTE LOCAL

Corresponde a la asignacién de puntaje al oferente que ofrezca la contratacion adicional de personal local residente
en el municipio de Tauramena.

El requisito de residencia en el municipio de Tauramena se constituye en una medida de mitigacién de riesgos
operativos y de seguridad, porque la Entidad ha identificado que la poblacién objetivo, particularmente en las zonas
rurales y de dificil acceso, manifiesta historicamente reservas y prevenciones en materia de seguridad ante el
abordaje de personal foraneo o desconocido. El personal con arraigo local no solo garantiza la idoneidad
sociocultural, sino que permite un acceso seguro y legitimado por la comunidad. Esto asegura que el contrato se
desarrolle sin interrupciones por rechazo social, garantizando que el personal sea reconocido como parte del
entorno, lo cual es vital para la obtencién de resultados y la eficacia del gasto publico.

Aunado a lo anterior, esta situacién, derivada de las dinamicas socio-politicas del territorio, puede generar barreras
de comunicacién, desconfianza en la recoleccién de informacion Y, en casos criticos, riesgos para la integridad fisica
de los contratistas.

En el marco de la guia de Colombia compra eficiente denominada GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE
RESPONSABLES, cuyo objetivo parten del deber del Estado y sus entidades de proteger y de los proveedores de
respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el sistema de compra publica. Incluye también,
la adopcion de medidas y criterios que generen empleo local y promuevan igualdad de oportunidades. La entidad
considera oportuno ofrecer al proponente que oferte a cargo de sus recursos, no del presupuesto del proyecto, un
Técnico adicional residente en el Municipio de Tauramena; puntos como facto de calidad, en las siguientes
condiciones:

Técnico en preservacién de recursos naturales o Técnico en manejo ambiental: Tener experiencia |
general igual o mayor de 2 afios y especifica de minimo seis (6) meses en actividades relacionadas
con la proteccion y/o conservacion del medio ambiente y/o la biodiversidad y los ecosistemas

estratégicos en areas publicas.

| Técnico en preservacion de recursos naturales o Técnico en
| manejo ambiental: Oferente No soporta el personal adicional.

- Técnico en preservacion de recursos né(tijr_ales:o Técnicoen
| manejo ambiental: Oferente soporta el personal adicional local |
| Y asume su costo o valor con recursos propios. :

© 2puntos

| PUNTAJE MAXIMO A OBTENER o
2
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER PUNTOS
Para acceder al puntaje el oferente debe anexar la siguiente documentacién:
Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co #desh
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Copia de la Cedula de Ciudadania

Hoja de vida firmada (Documentos personales, experiencia laboral)

Copia del titulo como técnico o diploma de estudio y/o acta de grado

Certificado de residencia en el municipio de Tauramena. (Este requisito se constituye en una medida de mitigacion
de riesgos operativos y de seguridad. El personal con arraigo local no solo garantiza la idoneidad sociocultural, sino
que permite un acceso seguro y legitimado por la comunidad)

Carta de compromiso manifestando la intencién y compromiso de participar en el proceso

Nota. El técnico debe vincularse laboralmente por la vigencia del contrato (13 meses).

L

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso
otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

vConcepto :
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato | . 20

Nacional

Incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATONACIONAL =~~~ =~ =

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra
o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segtn corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera
singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este
numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al
proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3
del Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por
la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.3.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con trato
nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.3.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato
nacional

La regla de origen del pais con el que
se tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no especifica a cual
regla se acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocioén de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.3.1)

Proponente plural en el que
al menos uno de los
integrantes es extranjero sin
trato nacional.

No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de los
paises de origen.

Incorporacién de
componente nacional
en servicios
extranjeros (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o iy con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del formato de
acreditacion de puntaje por servicios nacionales — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente. _

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por

alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocidén de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha

Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
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subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS. :

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato de Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por
ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario
del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, (adicionado por el articulo
1° del Decreto 392 de fecha 26 de febrero de 2018, el Municipio de Tauramena otorgara puntaje para incentivar el
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad a los proponentes que acrediten la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de |la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, certificara
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Nota 1. Dicha certificacion debera estar acompariada de la respectiva planilla de pago de aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales del Gltimo mes.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.
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Verificados los anteriores requisitos, se asignara un (01) punto, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

_Entre1y30
_Entre 31y 100

: __Entre 151y 200
Mas de 200

Nota 1. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente

plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacion.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 Puntos)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 que
establece de manera imperativa y categérica que las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, que establece la definicién de “emprendimientos” y “empresas de mujeres”;

en tal sentido la entidad dispone que se asignaran CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al oferente que
acredite tal calidad.

Para tal fin y conforme lo dispone el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, se entendera como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Primera.- Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

Segunda.- Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que

por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las

personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
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documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el

certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Tercera.- Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
asi como la copia del registro mercantil.

Cuarta.- Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre

del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de
trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién. '

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios

dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o unién temporal.

EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE Cumple
COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL 0.25 Puntos
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1860 No cumple
DE 2021 0 puntos

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En virtud del ART. 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015—Adicionado. Decreto. 1860/2021, art. 3°. Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1° del articulo 12 de la
Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, la entidad opta por establecer condiciones habilitantes

diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccién competitivos de las
MiPymes domiciliadas en Colombia.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamarfio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

* Entodo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

e Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
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conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

e  Enlas convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tGinicamente por
Mipyme.

e Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas."

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el consorcio o la unién temporal.

ACREDITACION DE PONDERACION POR Cumple
CONCEPTO DE MIPYME EN EL SISTEMA DE 0.25 Puntos
COMPRAS PUBLICAS: No cumple
0 puntos
FACTORES DE DESEMPATE

De acuerdo con la ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.” Los Factores
de Desempate seran los siguientes:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes:

« __Requisito de Desempate - _ Acreditacién del Requisito .~
1. Preferir la oferta de bienes o servidos | A. BIENES. Inscripcién en el Registro de productor de bienes
nacionales frente a la oferta de bienes o | nacionales (RPBN). Este es un instrumento mediante el cual el
servicios extranjeros Ministerio - de Comercio, Industria y Turismo recopila
informacién (base de datos) sobre la produccién de bienes
existentes en el pais, La preferencia de oferta se concedera al
proponente que cuenta con el respectivo RPBN para los bienes
que ofrece.

B. SERVICIOS Para el caso de los servicios, se considera que
es nacional si se hace por una persona natural colombiana o
residente en el pais, circunstancias que se acreditaran con la
Cédula de Ciudadania o con la visa de residente. Para el caso
de personas juridicas se considera que el servicio es nacional
si es prestado por una persona constituida en Colombia lo cual
se verificara con el certificado de existencia y representacion
legal.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de | * Mujer cabeza de Familia; Declaracién Notarial (De acuerdo
familia, mujeres victimas de la violencia | con lo establecido en Art 2 la ley 82 de1993)

intrafamiliar o de la persona juridica en la cual | * la situacién de violencia: Medida de proteccién expedida por
participe o participen mayoritariamente; o, la | autoridad competente, (De acuerdo con el art 16,17 de la ley
de un proponente plural constituido por | 1257 de 2008) se impartird por comisario de familia del lugar
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas | donde ocurrieron los hechos a falta de este el juez municipal o
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas | promiscuo o autoridad indigena
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en las cuales
mayoritariamente

participe o participen

Para el caso personas juridicas o proponente plural, la
participaciéon de acreditar con el certificado de existencia y
representacion o estatutos, adicionalmente el acta de
constitucién como proponente plural.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participaciéon de por
lo menos el veinticinco por ciento 125%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

* Certificacion de representante legal o contador o revisor fiscal
en el cual se indique el nimero total de trabajadores vinculados
a la planta se personal del proponente junto con el certificado
expedido por el ministerio del trabajo el cual debe estar vigente
a la fecha de cierre del proceso.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

*certificacién de la persona natural o representante legal de la
persona juridica en el cual se indique el numero total de
trabajadores que cumplan con esta condicion junto con la copia
de ultima nomina pagada.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

* certificacién de la persona natural o representante legal de la
persona juridica junto con la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en el cual se indique a que poblacién
pertenece.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegraciéon o reincorporacién o
de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

* certificacion de la persona natural o representante legal de la
persona juridica junto con la certificacion de la Agencia para la
reincorporacion y la Normalizacién. - ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco

*literal A. Acreditacion de los literales, seran los detallados
anteriormente y el documento de constitucién de proponente
plural en el cual se evidencie el porcentaje % de participacion
*literal B. Acreditacién de los literales, seran los detallados
anteriormente, el documento de constituciéon de proponente
plural en el cual se evidencie el porcentaje % de participacion
y contratos de Experiencia que acrediten el porcentaje % de
participacion.

*literal C. Acreditacién de los literales, seran los detallados
anteriormente, Mediante el "certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios respectivos.
Para el proponente plural ademas se debe aportar el acta de
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por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del

roponente plural.

constitucion en la que se evidencie la participacion de sus
miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

* Certificacion de representante legal o contador o revisor fiscal
en el cual se indique la condicion de Mypime o cooperativa o
asociacion mutual y certificado de Existencia y representacion
legal

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o]
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie
estar constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informaciéon contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico
de proponentes, estados financieros con corte a 31 de
diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera: (Mediante el certificado de existencia y representacién
legal de los integrantes del proponente plural)

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera. (Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera: (Mediante el certificado de existencia y representacion
o con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constituciéon en la que se evidencie la participacion de sus
miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y representacién
legal de la sociedad en el que conste que retine los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece
que «Tendran la denominacioén de sociedad BIC todas aquellas
compafias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
Interés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

A. La entidad ordenara a los proponentes empatados en orden
alfabético seguin el nombre de la persona natural, la persona
juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, la entidad
compradora le asigna un nimero entero a cada uno de estos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista
le corresponde el nimero 1

B. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera
(nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
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rigié el dia del cierre del proceso. La entidad debe dividir esta
parte entera entre el nimero total de proponentes en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion
final.

C. Realizados estos calculos, la entidad seleccionara a aquel
proponente que presente coincidencia entre el numero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), la entidad seleccionard al proponente con el
mayor numero asignado.

Para los fines practicos, empleara la funcion “=RESIDUO ()" de
Microsoft Excel para calcular el residuo del cual trata el literal
b. del procedimiento previamente descrito.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO
SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION
GENERARA LA INAPLICACION DEL CRITERIO CORRESPONDIENTE.

En cumplimiento del ARTICULO 58 de la Ley 2195 de 2022 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO
DE CONTRATOS.

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica que adelanten
cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio
ofrecido, deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacién anterior.

PARAGRAFO primero. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la mod|f|quen adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se apllcara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

8 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
(Numeral 6° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

RIESGOS: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y en concordancia con lo dispuesto
en el decreto 1082 de 2015, el municipio de Tauramena, con base en el conocimiento y la experiencia del desarrollo

normal de sus propias actividades, se considera que los riesgos que pueden presentarse en la ejecucion del presente
proceso contractual se resumen de acuerdo al Anexo No. 8.

9 EXIGENCIA DE GARANTIAS
(Numeral 7° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantfas. Para la ejecucion del presente proceso el contratista, debera constituir dentro de los
5 dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, a favor del municipio, la Garantia Unica que ampare lo siguiente:
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COBERTURA 1
EXIGIBLE SI NO CUANTIA VIGENCIA
El diez por ciento
Garantia de (10%) del valor|Tres (3) meses
seriedad de |Ia X estimado del | contados a partir del
propuesta. presupuesto cierre del proceso.
oficial estimado.
Cumplimiento El diez por ciento|Por el plazo del
General del X (10%) del valor|contrato y cuatro (4)
contrato. total del contrato. | meses mas.
Buen manejo vy El cien por ciento|Por el plazo del
GARANTIAS, |correcta inversién X (100%) del valor|contrato y cuatro (4)
COBERTURAS Y | del anticipo. del anticipo. meses mas.
VIGENCIAS Salarios,
prestaciones El cinco por ciento | Por el plazo del
sociales e X (5%) del valor del | contrato y tres (3) afios
indemnizaciones contrato. mas.
laborales.
. El diez por ciento |Por el plazo del
Galidad . c 2 X (10%) del valor del | contrato y cuatro (4)
consultoria. ;
contrato. meses mas.
o 200 SMLMV al
giz-;\/si,lponsablhdad X mome.nt‘cln de la P_or todp el periodo de
extraceriraeins, ggﬁ;;imlon de la|ejecucion del contrato.

11. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO
COMERCIAL
(Numeral 8° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
publicado en la pagina web
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual acuerdos comerciales web.pdf, que
en el aparte respectivo textualmente sefala“....LITERAL C Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa
de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan disefiando y en
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Se determino que el objeto de
este proceso de seleccién se encuentra cobijado por los acuerdos y tratados comerciales con Guatemala y la
decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

De conformidad con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
publicado en la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/
cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf, que en el aparte respectivo textualmente sefala “.... LITERAL C Las
Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
derivadas de los mismos.

9.1. Tratados Internacionales
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De conformidad con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
publicado en la pagina web http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual acuerdos

comerciales_web.pdf, que en el aparte respectivo textualmente sefiala". LITERAL C Las Entidades Estatales
deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién
que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos.

9.1. Tratados Internacionales

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa
colombiana por medio de una Ley de la Republica. Actualmente La replblica de Colombia ha establecido tratados
internacionales con diferentes paises, los cuales son de obligatorio cumplimiento de las entidades estatales.

El Municipio de Tauramena, esté obligado por los acuerdos comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Suiza,
la Unién Europea y la CAN. Los Acuerdos Comerciales con Chile, Liechtenstein, Suiza y la Unién Europea son
aplicables a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de nivel municipal para: (Bienes y servicios
$560'408.000 y Servicios de construccién $14.010.191.000).

Los Acuerdos Comerciales con Guatemala y CAN son aplicables a los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales de nivel municipal: (independientemente del valor del Proceso de Contratacion).

Presupuesto
del proceso de Excepcion Proceso de
Entidad contratacion a Iic:ble al contratacion Valor a partir del cual el
Acuerdo . Estatal superior al pfoceso de cubierto por el |acuerdo comercial es
. e i i
Comercial Y Incluida valor del contratacion acuerdq aplicable
acuerdo comercial
comercial
Si No |Si No Si No Si No
. Ley 1363
Canada de 2009
Bienes y servicios
. Ley 1189 $560'408.000
Chile de 2008 X X X Servicios de construccién
$14.010°191.000
Estados Ley 1143
Unidos de 2007
Ley 1241
El Salvador de 2009
j  |Ley 1241 | : =
Guaﬂten"\ala de 2009 x . X X No incluye valores
Ley 1241
Honduras de 2009
Bienes y servicios
. . $560'408.000
Liechtenstein |) ey 1372 X X X Servicios de construccion
de 2010 $14.010'191.000
Suiza X X X
i Ley 172
México de 1994
Bienes y servicios
Union Ley 1669 " " x $560'408.000
Europea de 2013 Servicios de construccion
$14.010'191.002
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Decision 439
de 1998
Secretaria de
la CAN

X

X X

En el caso del actual Proceso de Contratacion aplicaria para los tratados comerciales con Guatemala y los paises

de la CAN

12. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO O CONVENIO

INTERVENTORIA

CONTRATADA NO

Para el seguimiento de la ejecucién del contrato a suscribir, no se requiere de
conocimientos especializados, por lo cual, no se contratara interventoria.

SUPERVISION Sl

La supervision de la ejecucion de las actividades del contrato que se derive
del presente estudio previo estara a cargo del Secretario de despacho de la
Secretaria de Desarrollo Econémico.

13. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

TIPO DE CONTRATO

CONSULTORIA

PLAZO DE EJECUCION

TRECE (13) MESES

LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE TAURAMENA

ANTICIPO

El municipio desembolsara en calidad de anticipo el 50% del valor del
contrato, para lo cual se debera: Presentar plan de inversion del anticipo
aprobado por parte de la supervisién. Constituir una cuenta bancaria a
nombre del contrato suscrito que genere rendimientos financieros.

Los rendimientos que llegaren a producir los recursos alli entregados,
perteneceran al tesoro municipal.

FORMA DE PAGO

El municipio cancelara al contratista el valor del contrato mediante actas
parciales, hasta el 90% del valor contratado, previo informes del contratista e
informes del supervisor y acorde con el porcentaje ejecutado; en cada acta
parcial se amortizara el anticipo, (como minimo en la misma proporcion del %
del anticipo), de tal forma que al completar el 90% de ejecucién, el anticipo
quede amortizado en el 100%, el 10% restante del valor del contrato se
pagara mediante acta de liquidacion final, previo informe de supervision
donde sefiale los indicadores de producto y resultado obtenidos con la
suscripcion y ejecucién del presente contrato, aprobado por parte de la
supervision.

VALOR
CONTRATO

ESTIMADO DEL

$239.929.386,00

FECHA ESTIMADA ACTA DE
INICIO (responsabilidad  jefe
oficina Asesora o secretario de
Despacho)

ABRIL DE 2026

FECHA ESTIMADA ACTA DE
TERMINACION (responsabilidad
jefe oficina Asesora o secretario
de Despacho) '

MAYO DE 2027

14. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO EN CADA UNO DE SUS COMPONENTES
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RESPONSABLE COMPONENTE | RESPONSABLE COMPONENTE RESPONSABLE
TECNICO JURIDICO COMPONENTE g
NOMBRE: BIBIANA MACHUCA | NOMBRE: TIRSO ALDANA | ESTRATEGICO
MACHUCA MORALES NOMBRE: MARTHA AMAYA

CARGO: PROFESIONAL UNIV. SDE

FiRMA: X7 &@Q’mﬂm
- A&

CARGO: CARGO: JEFE OFICINA
JURIDICA

FIRMA:

AGUIRRE

CARGO: JEFE  OFICINA

ASESORA DE PLANEACION

/i

| /] ]
RESPONSABLE COMPONENTE | REVISO COMPPNENTE JURIDICO | Aprobé Registro BPPAM.
ECONOMICO r Banco de Proyectos: ~
NOMBRE: JUAN CARLOS HERRERA | NOMBRE: JORGE  ALVAREZ | Nombre: NO APLICA
BARRERA. MARINO
CARGO: SECRETARIO DE | CARGO: ASESOR JURIDICO
DESARROLLO ECONOMICO EXTERNO

Lo € 2

FIRMA:

=
FIRMA:

FIRMA: NA
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