CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.
CUENTA DE COBRO No. 02

FECHA: MARZO DE 2026

Yo JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES identificado con la cedula de ciudadania N°. 79497272 DE
BOGOTA D.C.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

SIETE MILLONES SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($7.072.500).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2026

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y
LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA
DE INGENIEROS MILITARES DEL CONTRATO No. 296- CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2026. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL
PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 74.261.250

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento g oy responsable del impuesto a las ventas,
Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy

Identificacion: CC. No. 79497272
Lugar de Residencia: Carrera 72 BIS 147 60 T0Z AP 2405
Teléfono: 3106972039

Cuenta de Ahorr No. 0078 0065 5883

TIDAD BANCARIA BANCO DAVIVIENDA

Firma y pos firma:
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7% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
S5 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
¥ EJERCITO NACIONAL

i e ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE GESTION No. 02

BOGOTA, D.C., MARZO 2026

1. No. DEL CONTRATO 296-CENACEDUCACION-2026
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 6/02/2026
No. De péliza: 600 - 47 - 994000079186
Entidad que expide la péliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
¥. POLZADESEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 04/02/2026
No. CRP 34826
Fecha expedicion 06/02/2026
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
4. CRP ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto:_A-02-02-02-009-002 — SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Fondo Interno
Recurso: 16
Valor: $74.261.250,00
5. FECHA INICIO
EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL 3
Nombre completo: JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES
Identificacion: 79497272
6. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMBIANO
Direccion — ciudad de residencia: KR 72 BIS 147 60 T03 AP2405
Teléfono de contacto: 3106972039
E-mail de contacto: JACAS100@GMAIL.COM
7. SUPERVISOR Nombre completo: MAYOR DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de nombramiento No. 0360 del 23/01/2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8. OBJETO ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES
i CONTRACTUAL DERIVADAS DEL PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL DE LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.
2.
3.
4.
5.
8.

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

a3
8.
9.
10.
T
12
13
14.
15.
16.

CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA INSTITUCION
TRAZADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO 2022- 20286.

COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE ACUERDO AL NIVEL
PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE
FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

PROPONER, ESTRUCTURAR, IMPLEMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y CAPTACION DE
ESTUDIANTES, ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS, EN COORDINACION CON LA DECANATURA
ACADEMICA Y EL AREA DE MERCADEQ INSTITUCIONAL.

DISENAR LA ESTRUCTURA DEL PROYECTO EDUCATIVC DEL PROGRAMA,
ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y LA INCORPORACION DE TENDENCIAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS.

DIRECCIONAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA,
SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y AGENCIAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO.

DIRIGIR EL. MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS PROCESOS
DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

REALIZAR LA AUTOEVALUACION Y MEJORAMIENTO DEL PERSONAL
DOCENTE DEL PROGRAMA ACADEMICO.

COORDINAR EL PERSONAL DOCENTE DEL PROGRAMA PARA LA
ACTUALIZACION DEL DISENO CURRICULAR VINCULADO A LOS PLANES DE
ESTUDIO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

DISENAR EL PLAN DE INVESTIGACION, RESPONSABILIDAD SOCIAL E
INTERNACIONALIZACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION.

COORDINAR EL PLAN DE ACCION DE INVESTIGACION, PROMOVIENDO LA
INTEGRACION DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACION, LA PROYECCION
SOCIAL Y LA INTERNACIONALIZACION, EN FUNCION DEL REGISTRO
CALIFICADO DEL PROGRAMA.

COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y FORMATIVA
VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

PROMOVER LA PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO E
INNOVACION SQCIAL CON DESARROLLO DE NUEVAS COMUNIDADES
CIENTIFICAS, INVESTIGATIVAS Y REDES ACADEMICAS.

ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATQO DE ACUERDC A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

JUNTO CON EL ENCARGADO DE LAS OVAS SUPERVIGILAR LA APLICACION Y
ACTUALIZACION DE LAS OVAS CON QUE CUENTA ACTUALMENTE EL
PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL.

ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA, RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE, DE
ACUERDO CON LAS FECHAS ESTIPULADAS, CON EL FIN DE GARANTIZAR SU
MONITOREO EFECTIVO Y POSTERIOR CIERRE.

REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS NUEVE (9)
CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO

www.ejercito.mil.co
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1.

17.

18.

18.

20.

21.

22.

23.

24.

CALIFICADO, AS| COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES
ACADEMICOS, DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS
ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES.

PRESENTAR DOCUMENTO MAESTRO CON EL DESARROLLO DE LAS NUEVE
(9) CONDICIONES EN LA VIGENCIA EN QUE FUNGE COMO DIRECTOR E IR
CONSOLIDANDO EL HISTORICO POR ANOS.

ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEOQ (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER
AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FISICA Y DIGITAL QUE
PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP I, EL INFORME
DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI APLICA)
Y LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA S| APLICA), HASTA FINALIZAR EL
CONTRATO.

ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN
BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO
EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION,
INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA
NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A
SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE
CONTRATO, EN CASO DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS
DISPOSICIONES PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE
ACUERDO AL NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar Ia afiliacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la
citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos
a la seguridad social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoeria |, I, 1l

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato tnico de
inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.
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10.

1.

12i

13.

14.

15.

Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacion publica reservados o publica clasificada frenie a temas y asuntos
tratados y conocides dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante
lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso,
difusion v distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad
se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie
en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

No cumpliré en ninglin caso con el control de los horarios de llegada o salida a traves
de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejércite Nacional,
En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la
firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El
registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato
no se entendera en ningln caso como registro de control de horarios de llegada o
salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y dispesicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacidn de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

Conocer gue en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Powerpoint, Excel o como
originalmente haya sido generado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que
dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios,
en los cuales se hubiere incluido expresamente come “clausula excepcional’, como
quiera que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

NUESO). o
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16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacidon de servicios y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucién militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hard extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segtn clasificacién con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMEROQ: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora
en la institucién.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacién administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregaré al interesado copia integra, auténtica y gratuita del
acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara |a notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera.

La administracion podré establecer este tipo de notificacidn para determinados actos
administrativos de caracter masivo gue tengan crigen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartird a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para guienes no cuenten con
acceso al medio electrénico.
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2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica seré notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisicnes quedaron notificadas.

A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la interposicion de
recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPC DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Acta Solicitud
apertura
seminario
de
profundiza
cién 2026
1

Se tramito a la decanatura la solicitud de apertura del seminario de profundizacién 20261

[Fecha | 23/02/2026
| Lugar | Educacion superior

10. DOCUMENTOS QUE Acta N.

SOPORTAN EL ACTA DE REUNION COMITE ACADEMICO - PROGRAMA INGENIERIA
Asunto CIVIL A DISTANCIA - SOLICITUD AUTORIZACION APERTURA OPCICN

CUMPLIMINETO _ DE DE GRADO SEMINARIO DE PROFUNDIZACION

LAS OBLIGACIONES Hora inicio | 10:00 horas Hora i 11:00 horas

CONTRACTUALES finalizacion :

TC /RA) Javier Plutarco Castarieda Torres — Director del programa
Karen Mahecha - Asistente del programa

PhD. Nubia E. Céspedes]| Prieto — Asesora Investigacion

Ingeniero Oscar Rosas — Coordinador Investigacion

Ausentes N/A

Participantes

ORDEN DEL DIA: Nn, ™ % = A
Revision del contenido y estructura del seminario de profundizacion.
Definicion de enfoque metodologico.

Validacion de participantes y opcién de grado.

Verificacion de cumplimiento de requisitos reglamentarios.

Evaluacidn y seguimiento del seminario.

(it Sl

DESARROLLO:
1. Estructura del Seminario de Profundizacion:

Se revisa y aprueba el enfoque metodologico del seminario de profundizacion oriemtadoe a la
sostenibilidad y medio ambiente en el disefio y conslruccion de vias.

Se sugiere titulario:
*SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE EN EL DISENO Y CONSTRUCCION DE VIAS ™

La construccion y mantenimiento de infraestructura vial conslituye uno de los pilares para el
desarrollo econémico y soctal del pais. Sin embargo, este tipo de obras genera impactes significativos

1BLCINISC)
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Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunién Integrante
s
desarrollo
CINCI
2026 1

José Nicanor Villafafie es el actual Secretario General de la Asociacién
Latinoamericana de Ferrocarriles (ALAF), organismo regional con sede en
Argentina que articula a los principales actores del ecosistema ferroviario
de América Latina. Su liderazgo al frente de esta entidad lo ha posicionado
como una figura clave en la promocion del didlogo técnico, la cooperacion
internacional y la integracién ferroviaria en la region.

98 {bpe-dfiarabt : e a P W O 1 _@.. B
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Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.,

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Acta Estado
actual

drea
administrat
iva
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Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADC ASUNTO

1 Acta Estado
actual
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Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUAGION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Oficio ajuste
contrato
profesores
Guerero y
Ariza

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

2026744000276021

Al contestar, cite este nGmero

Radicado N°: 2026744000276021 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ- CEDOC-CEMIL-ESING

Bogota D.C., 03 de marzo de 2026

Seiior

DIEGO ANDRES LOZANO GONZALES
Decano Academico

Escuela de Ingenieros Militares

Bogota D.C

Asunlo: Solicitud modificatorio contratos de hora catedra profesores Edwin Alirio Guerrero Raga
y Fredy Raul Ariza Gonzalez.

Respetuosamente solicito al sefior mayor Diege Andrés Lozano Gonzalez, autorice a quién
corresponda, con base a la situacion que verbalmente se le comentd con respetos al profesor
Edwin Alirio Guerrero Raga, se desarrolle el siguiente ajuste a los contratos de los profesores
citados en el asunto, con base a las siguientes consideraciones:

En el proceso de contratacion 2026 1 le fue asignado al profesor Edwin Alirio Guerrero Raga
mediante contrato de hora cétedra, las asignaturas Analisis Estructural, Topografia y Geotecnia
Aplicada, sin embargo, el dia 5 de febrero, manifestd que no podia dictar la clase de Geotecnia
Aplicada y que lo mejor era renunciar al contrato, debido a la situacion de la Ley de Garantias y
con el animo de que las clases se afectaran se le pidié al profesor reconsiderar su decision, el
profesor sugirié que era posible que el profesor Fredy Raul Ariza Gonzalez, se tomd contacto con
el profesor y él estuve de acuerdo.
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Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE
GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunion

Se desarrollaron 5 reuniones con los estudiantes con los estudiantes de
opcidn de grado que estan pendiente para desarrolla en el 2026 1.

Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE
GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADQ ASUNTO

1 Reunién y Acta Opciones
de grado
Seminario
de
profundiza
cion 2025
2

Se desarrollo la reunién y evidencia del cumplimiento de los requisitos
para la opcién de grado de los estudiantes del seminario de profundizacion
20252
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Bajo este amparo se relaciona a los (07) slete estudiantes que bajo esta directriz desarrollaron,
cursaron, entregaron y sustentaron su producto:
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Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE

GRADO.
No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
1 Cursos coterminales Planeacio
n
desarrollo
curso
coterminal
es 2026 1
:éi REGLAMENTO OPCIONES DE GRADO
K ] Acuerdo 004 del 05 da jullo de 2024
Sy

Articulo 14: ASIGNATURAS COTERMINALES: Se entienden como la opcidn que tiene un estudiante de pregrado
Profesional para profundizar en un conocimiento basico del siguiente nivel de formacién, de acuerdo con los
resultados de aprendizaje del programa en el que se encuentra matriculado. Mediante esta opcién podra cursar
de dos a tres créditos académicos distribuidos maximo en dos asignaturas en el drea de formacidn bisica, en
programas de Posgrado a nivel de especializacién de 1a ESING. El estudiante del programa que opte por esta
opcidn de grado deberd tener un premedio ponderado de 4.0 y haber cursado y aprobado el 80% de los
créditos.,
PARAGRAFO 1%: La asignatura coterminal ofertada no podré superar el nimero de créditos que corresponde a
ta opcion de grado de su programa de origen y 1a nota correspondiente a la opcion de grado sera la obtenida en
fa asignatura coterminal.
PARAGRAFO 28: Los programas de posgrado del nivel de especializacion ofertardn créditos de asignaturas
coterminales en cada periodo académico, Este se reserva el dereche de aperturar la opcion de grado, de
acuerdo con las condiciones académico-administrativas inherentes al mismo.
PARAGRAFO 32: El estar cursando créditos de un programa de Especializacion no cambiara el estatus
académico detl estudiante en el nivel de formacion profesional por lo tanto continuard ostentando la calidad de
\ estudiante del pregrama profesional.
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ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS 3

COSTOSY MAURICIO 020E JUEVES:18:00-22:00

PRESUPUESTOS PERALTA 2CREDITOS JUNIO  VIERNESI18:00-22.00  $675510
MEHA 2026 SABADOS: 07:00
15.00
PLANEACION DE RRHH, LAURA 2 CREDITOS 07 DE MAYO 16DE JUEVES 1B.00.22.00 5675,510
COMUNICACIONES ¥ ESTEFANIA 2026 MAYODE  VIERNES:18:00-22:00
ADCUISICIONES DE RODRIGUEZ 2026 SABADOS;  07:00
OBRA BEJIARAND 1500
PLAREACION OF JORGE 2 CREDITOS 21 DE MAYOD 30 DF JUEVES:18:00-22:00
ALCANCE, TIEMPO Y ELICCER 2026 MAYD VIERNES:18:00-22:00 5615.3}'-‘
COSTOS DE OBRA OIEDA, 2006 SABADOS:  07:00
PEREZ 15:00
GERENCIA DE RIESGOS MARIO 2 CREDITOS 19 0F R OC JUEVES:18:00-22:00 S675,510
IAVIER MARZO MARIO  VIERNES:18:00-22:00
TORRES 2026 026 SABADOS 0700
oRnz 1500

Obligacion No. 16 REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS
NUEVE (9) CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADQ, ASI COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES ACADEMICOS, DE

ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES.

No | TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

1 Formatos Estructura
cién
formatos
COILy
Clases
Espejo

FORMATO DE REGISTRO CLASE ESPEJO - PROYECTO COIL Y

Dotumento de tabsio

CLASE ESPEIO - PROYECTO COIL Na controlazo
Programa de Ingenteria Civii

Escuela de Ingenieros Militares

6/02/2026

- | Esuna colsboracion planificada donde el docents de la ESING yun colega de ctra ur (atiado)
Clate Espejo &
| abordar un tema desds perspectivas complemantariar,

g
Callaborstive Onling |
International Learning (£1una metodologin de ensehsnsa que conecta dos aulat de diferentes palies. Los ertudiantes TTabajan Junes en un proybcto comon dentro de 1u

(Aprenditsje plan da estudion, guladas por wus docentes,
Calabarative
{nternacional en Linaa). |
Interaceién | No e3 una charla magistral aislada; ws un b bi ! de exp 1as v conocimientos aspedalizados.
TR Compartir fanal
Objetivos clave | Fortalecer ol proceso de di te nusvas

: 7 1 T ) 1
Nome | Nombre del ,1:":: | Como lowedster | Areade  Clase Espejo Horario {hors' Dis de fa Estado de
ro Docente 'm M electrdnico de contacto bl

intards | [COIL Colombia) | semana fa cferta

Carrera 46 N’ 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co

S5C6310-7-6

PUBLICA




PUBLICA
Péag. 13 de 18

Escuela de Ingenieros Militares
Programa de Ingenieria Civil a Distancia

En desarrollo del pilar estratégico de Internacionalizacién de la ESING contemplado para el afio

Nombre:

Escuela de Ingenieros Militares — ESING-

Pais: Pais:

Colombia

Facultad/Unidad Académica: Facultad/Unidad Académica:

&

Titulo de curso/Asignatura:

Titulo de curso/Asignatura:

Dia y horario de la Asignatura Dia y horario de la Asignatura

N’ estudiantes participantes: N° estudiantes participantes:

S

i 2 ra! oY
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES UNIVERSIDAD XXXXX
Profesor a cargo: Profesor a cargo:
Programa: Ingenieria Civil Facultad:
KXXKXXKXK
Profesional responsable acompafamiento clase espejo: Profesional de Internacionalizacién:
HHKAK XXXKXX
Posicion institucional: Posicién institucional:
Docente xxxxxx Programa de Ingenieria Civil. HXXRAKKKAK

Obligacién No. 16 REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS
NUEVE (9) CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRQ
CALIFICADO, ASi COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES ACADEMICOS, DE
ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Documento Preparacio
n
estudiante
s
presentaci
on
examen
SABER
PRO
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SASER PRO 20261 ESING
- iy
Simulacro de Lectura Critica
icial del 1CFES. Text
nejanieria |
COMPETENCIA 1 COMPETENCIA 2 COMPETENCIA 3
o local - informaaon Sentsdo global - Adticulacion del Refizqon - Bva 1ic
15 20 4
Datos del estudiante

Nombyes * Apeitidos *
Codigo estudiantil * Correo institucional *
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6327  CONSTANCIA DE*€
PARTICIPACION

Simulacro de Preparacion Saber Pro 2026-1

Modulo: Lectura Critica — Competencias Genéricas

La docente Alba Yaneth Varon Torres certifica
que el/la estudiante:

Milton Molano Camargo
Codigo: 11111- | mm®@esing.edu.co

participé en el simulacro de Lectura Critica
realizado el dia martes, 17 de marzo de 20286,
obteniendo los siguientes resultados:

85% 11/15 =71
Puntaje total Respue 418

Competencia. '-"-:D'é_'sc_rip"ciéﬁn: . Puntaje

Identificacion de

C1 contenidos 80%
locales
Comprension del

c2 sentido global 80%
del texto
Reflexid

c3 eflexiéon y 100%

evaluacion critica

S .ebrmfedgeone.app C, '© ««-

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co

SC6310-7-6

PUBLICA




PUBLICA
Pag. 16 de 18

Obligacién No. 18. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO
EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO
1 Reunién
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, JAVIER PLUTARCQ CASTANEDA TORRES y el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES han dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mgs

Y70 Carrera46 N' 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
:-:; W directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

www.ejercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., MARZO 2026

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JAVIER PLUTARCO CASTANEDA TORRES, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
79497272 expedida en BOGOTA D.C., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la
gravedad de juramento que en razén al contrato de prestacion de servicios No. 296- -CENACEDUCACION-
2026- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ACADEMICO
PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES de conformidad con los
establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes
obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE FEBRERO DE 2026

Descripcién N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud - FOSYGA 69548232 $353.700
Aporte Pension: COLPENSIONES 69548232 $452.700
Aporte ARL: POSITIVA 69548232 $14.800

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragr

Firmado en marzo de 2026

Atentamente Huella indice derecho

JAVIER PLUTARCO CAS
CC. No. 79497272
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“compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1dn 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE MRECCION TELEFONO CORREQ PLAHILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CAHTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DI ESIARO) PLANILLA {DIAMES/ARO) EMPLEADOS uPC
T EXONERADO PAGO
ce 79407272 JAVIER PLUTARCO CASTANEDA. | CALLE160#72-51T2 | 5peq46y JACAS100@GMAIL.COM PARAFISCALES Y 59548232 2400312026 1 0
TORRES AP304 SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE HOMBRE SUCURSAL CODGO DEPARTAMENTO CIUDAD ! MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPD PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Unica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026.02 2026-02 ! 50 $825.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Msternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afifiados
Valor Mora UPG
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
MINGO1 Fonda Sol y Gar Min Salud 901037916-1 353,700 [ 0 0 7 1.600 0 355,300 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cddyga AFE Nomhre NIT Obligatoria Afiliado Aportanta Solidaridad Subsistancia | DPSMOR | cotizacisn FsP TotalaPagar | Afiisdos
25-14 Colpensionss 800336004-7 452.700 0 0 0 i 7 2100 0 454,800 [
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nembre NIT Cotizaclé Ir 1 Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Totala Pagar | No. Afillados
Qbligatoria | No. Autorizaclén Valor Sistemas Cotlzacién Mora Cotizaclén | Cotizaclén | Saldo a Favor Favor Solldaridad
14.23 Posiliva Seguros 8600111536 14.800 14.800 7 100 14.800 148 14,800 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF I Nombre | NIT Valor Aporte | Dias Mora | Valor Mora Aporte | Totala Pagar } No. Afillados |
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte | Dias Mora Valor Mora Aporte | TotalaPagar | No.Afiliados Tipo Hoihaministradards - | Voloc “'I‘é?,‘;‘:,i?fl LMA | Totala Pagar
SENA Salud 1 353.700 55,200
0 ] 7 | 0 [ 0 [ 0 Pensidn 1 452.700 454 800
ICBF Riasgos Laborales. 1 14.800 14.900
0 [ 7 [ o [ o [ 0 ccF 0 o 0
ESAP ESAP 0 o 0
[ | | 1 ICBF 0 o 3
MEN MEN 0 0 0
[ [ I [ SENA o o o
TOTALES 3 821.200 825.000
Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de In



&

_compensar | miplanilla.com

L

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCHON TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIATMES/ANO) PLANILLA {DIAIMES/ARD) EMPLEADOS uPC
= 5 EXONERADO PAGO
cc 70497272 HAVIER P"”%ﬁﬁgé’mm“m CALLE MOST2E00TE || -sounesy JACAS100@GMAIL.COM PARAFISCALES Y 69548232 240372026 i o
SALUD
FORMA PRESENTAGCION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL coniGo DEPARTAMENTO CIUDAD ! MUNICIFIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPFO PLANILLA TOTAL HOMINA TOTAL A PAGAR
UNica I - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 I 50 $825.000
ZTALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIEEGOS LABORALES CCF. PARAFISCALES
Tipoy £ g %i i elulafalalelslslglle]s] o E céd. Voluntardo | Voluotaria pcr:iﬁal ri 8 lcotizaciénl] Cod. 5 E Codiga 2 | Aports | 1BComos | Aporte | Aports | Aportn | Aporta
ek Apaliidos y Hombrrs I H E A HHHEHEEREHHEE E G5 | moarr | 3 lcotracien | VAERED hportaria | s penvional de | Cod.£PS | IBCEPS | £ [Valorupc | ARL | 'BCARL | 2 H Colizacién | “pop | BCCCF | 2 | "Ger  [paraiseales | SENA | ICBF | ESAP | MEM
& o 8
o Tas9rzT2 ‘:"51“’;'5,?&}2:2%5 SAVIER eg| o N i 2514 | 2829000 | 30| 452700 o o o a winoot | zzzaoo0 [ 30| ssamoo | 143 | 2sevace | s0| 1 | t4s00 0 ] ] 9 a o o o
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Referencia 1
186.84.20.118

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
23/03/2026
Valor transaccion
$825.000,00
Referencia 2
cc

Nimero de Aprobacion
00300823

Direccion IP
186.84.20.118

Costo de la transaccion
$0,00 IVA incluido

Referencia 3
79497272




Pago PSE

Cadigo anico CUS
163300823

Destino de pago
COMPENSAR-0I

Motivo
MiPlanilta.com Pago Proteccion Social

Fecha
23/03/2026

Nimero de aprobacién
00300823

Direccion IP
186.84.20.118

Valor transaccion
$ 825.000,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 VA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.84.20.118 cC 79497272




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C, MARZO 2026

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD PLAZO DE VALOR No. De
CONTRATO CONTRANTANTE OBJETO CONTRACTUAL EJECUCION MENSUAL planilla
de
aportes
CENAC PRESTACION P& DlE%\ﬂhlgg%ES Y 69548232
296 EDUCACION SERVICIOS 7.072.500

PROFESIONALES COMO
ASESOR  ACADEMICO
PARA EJECUTAR Y

LIDERAR LAS
ACTIVIDADES

DERIVADAS OEL,
PROGRAMA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA
ESCUELA DE

INGENIEROS MILITARES

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, artiolo 383 del estatuto tributario.

HUELLA
INDICE DERECHO

JAVIER PLUTARCO

/- directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

www.ejercito.mil.co

SCB310-76
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL__X_ TOTAL No. 02

Bogota D.C. Marzo de 2026.

Nombre completo: JAVIER PLUTARCO CASTANEDA
TORRES

Identificacion: CC. No, 79497272

1. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccidon — ciudad de residencia: Carrera 72 BIS 147 60 T03
AP 2405

Teléfono de contacto: 3106972039

E-mail de contacto: JACAS100@GMAIL.COM

Nombre completo: MAYOR DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de nombramiento No. 0360 del 23/01/2026

2. SUPERVISOR

B0, DEL | No. del contrato: 296-CENACEDUCACION-2026
CONTRATO -~ | o iha de suscripcion: 6/02/2026
FECHA ~ DE '
SUSCRIPCION
] No. de poliza: 600 - 47 - 994000079186
4. POLIZA DE | Aseguradora: Aseguradora Solidaria de Colombia
GARANTIA Fecha oficio aprobacion: 04/02/2026 )
UNICA Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION
No. CDP 21526
Fecha expedicion 20/01/2026
CRP: 34826
Fecha expedicion 06/02/2026
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE __ESPECIALIZADA DE
5. CDP/CRP EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicién catalogo de gasto: A—02-02-02-009-002 — SERVICIOS DE
EDUCACION

Fuente: Fondo Interno

Recurso: 16

6. FECHA INICIO
EJECUCION 06 de febrero del 2026

CONTRACTUAL

7. PLAZO DE | Diez meses y medio (10.5).
EJECUCION

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co
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8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS
ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LA INSTITUCION
TRAZADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO 2022- 2026.

2. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE ACUERDO AL NIVEL
PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE
FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

3. PROPONER, ESTRUCTURAR, IMPLEMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y CAPTACION DE
ESTUDIANTES, ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS, EN COORDINACION CON LA DECANATURA
ACADEMICA Y EL AREA DE MERCADEO INSTITUCIONAL.

4, DISENAR LA ESTRUCTURA DEL PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA,
ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y LA INCORPORACION DE TENDENCIAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS.

5. DIRECCIONAR LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA,
SIGUIENDC LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y AGENCIAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO.

6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS PROCESOS
DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO ACADEMICO
Y ADMINISTRATIVO.

7. REALIZAR LA AUTOEVALUACION Y MEJORAMIENTC DEL PERSONAL
DOCENTE DEL PROGRAMA ACADEMICO.

8. COORDINAR EL PERSONAL DOCENTE DEL PROGRAMA PARA LA
ACTUALIZACION DEL DISENC CURRICULAR VINCULADO A LOS PLANES DE
ESTUDIO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

9. DISENAR EL PLAN DE INVESTIGACION, RESPONSABILIDAD SOCIAL E
INTERNACIONALIZACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INTERNACIONALIZACION.

10. COORDINAR EL PLAN DE ACCION DE INVESTIGACION, PROMOVIENDO LA
INTEGRACION DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACION, LA PROYECCION
SOCIAL Y LA INTERNACIONALIZACION, EN FUNCION DEL REGISTRO
CALIFICADO DEL PROGRAMA.

11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y FORMATIVA
VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

12. PROMOVER LA PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO E
INNOVACION SOCIAL CON DESARROLLO DE NUEVAS COMUNIDADES
CIENTIFICAS, INVESTIGATIVAS Y REDES ACADEMICAS,

13. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

Ce"hfﬁ?a’ m
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14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

JUNTO CON EL ENCARGADO DE LAS OVAS SUPERVIGILAR LA APLICACION Y
ACTUALIZACION DE LAS OVAS CON QUE CUENTA ACTUALMENTE EL
PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL.

ELABORAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA, RESULTADO DE LA AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE, DE
ACUERDO CON LAS FECHAS ESTIPULADAS, CON EL FIN DE GARANTIZAR SU
MONITOREO EFECTIVO Y POSTERIOR CIERRE.

REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS NUEVE (9)
CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO, ASI COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES
ACADEMICOS, DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS
ENTES DE CONTROL CORRESPONDIENTES.

PRESENTAR DOCUMENTO MAESTRO CON EL DESARROLLO DE LAS NUEVE
(9) CONDICIONES EN LA VIGENCIA EN QUE FUNGE COMO DIRECTOR E IR
CONSOLIDANDO EL HISTORICO POR ANOS.

ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR O
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTQ ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEOQ (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER
AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FISICA Y DIGITAL QUE
PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP |I, EL INFORME
DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA Sl APLICA) Y
LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL
CONTRATO.

ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN
BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO
EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS
Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA NECESIDAD DEL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A SU DISPOSICION
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATQ, EN CASO
DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES
PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE
ACUERDO AL NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la &filiacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos a la
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido
en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, I, [II.

Carrera 46 N* 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C
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10.

i

12.

13.

14,

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de
inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de |z ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podré aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército MNacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

No cumplira en ning(n caso con el control de los horarios de llegada o salida a traves
de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejército Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma
del contrato a no presentario como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El registro de
ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefaladas en los
respectivos contratos de prestaciéon de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad ¢ dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacién,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Powerpoint, Excel o como
originalmente haya sido generado.
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15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera
que en esta dicha estipulacién resulta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusién.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion
en alcance e impacto del producto que desarrollard el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco noermativo
correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de sequridad con la documentacion segun clasificacién con
el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decretc 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

23. Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
sequridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en
la institucidn.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETOQ. Los actos administrativos de caracter particular
deberén ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, autentica y gratuita del
acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:
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1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electrdnico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas.

A partir del dia siguiente a la notificacién se contaran los términos para la interposicion de
recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10.PERIODO DEL MARZO 2026
INFORME
Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
11.DOCUMENTOS ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

No | TIPO DE DOCUMENTO
1 Acta

No. DE RADICADO ASUNTO

Solicitud
apertura
seminario
de
profundiza
cion 2026
1

Se tramit6 a la decanatura la solicitud de apertura del seminario de profundizacion 20261
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25 TAINIS [ERIU UE DEFENYA NAGIONAL A =
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS ALIALE
MILITARES REUNION
__EJERCITO NACIONAL .

[ Fecha [ 23/02/2026
Acta N. | Lugar | Educacion superior
ACTA DE REUNION COMITE ACADEMICO — PROGRAMA INGENIERIA

finalizacion
TC /RA) Javier Plutarco Castafieda Torres — Director del programa
Karen Mahecha — Asislente del programa
PhD. Nubia E. Céspedes| Prieto ~ Asesora Investigacion
Ingeniero Oscar Rosas — Coordinador Investigacion
Ausentes NIA

Asunto CIVIL A DISTANCIA -_SOLICITUD AUTOR!ZA_CION APERTURA OPCION
DE GRADC SEMINARIO DE PROFUNDIZACION
Hora inicio 10:00 horas Hora l 11:00 horas

Participantes

ORDEN DEL DiA:
1. Revision del contenido y estructura del seminario de profundizacion.
2. Definicidén de enfoque metodoldgico.
3. Validacién de participantes y opcién de grado.
4. Verificacion de cumplimiento de requisitos reglamentarios.
5. Evaluacién y seguimiento del seminario.

DESARROLLO:
1. Estructura del Seminario de Profundizacion:

Se revisa y aprueba el enfoque metodologico del seminario de profundizacion orientado a la
sostenibllidad y medio ambiente en el disefio y construcclén de vias.

Se sugiere titulario:
" SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE EN EL DISENO Y CONSTRUCCION DE VIAS "

La conslruccién y mantenimiento de infraestructura vial constituye uno de los pilares para el
desarrollo economico y social del pais. Sin embargo, este lipo de obras genera impactos significativos

Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunién Integrante
]
desarrollo
CINCI
2026 1

José Nicanor Villafarie es el actual Secretario General de la Asociacién
Latinoamericana de Ferrocarriles (ALAF), organismo regional con sede en
Argentina que articula a los principales actores del ecosistema ferroviario
de América Latina. Su liderazgo al frente de esta entidad lo ha posicionado
como una figura clave en la promocién del didlogo técnico, la cooperacion
internacional y la integracion ferroviaria en la region.
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Obligacién No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Acta Estado
actual

area
administrat
iva

PADPOSITO DEL COOADINADGR DE SURAREA

0 300 Qu oA g aerde L graiiaes G4 U subdva

ACTIVIOATES CLAVE

W Verificacian
et 5

Wl Aprobacian del Acta Anterior. e 4 lert

SXAE U L f M St

G penade

Obligacion No. 8. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

Carrera 46 N” 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co

SCB310-7-6

PUBLICA




PUBLICA
Pag. 9 de 19

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Acta Estado
actual
aulas
virtuales

]J.m 30 Whvwws 62 363 [ SodaFiad Wiksal ¥ 5 riancn £n a%is spac) S niegian o6 manera S imoreds s |
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| Hora Iniio \ 100 [ L “m, O b mm | resultiados Ja aprondzae del programa
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|ty s miss venien |21 Objetivo general cel auta virtuat
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1 Baua Meiisews

Obligacion No. 6. DIRIGIR EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, REGISTRO CALIFICADO, MEJORAMIENTO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Oficio ajuste
contrato
profesores
Guerero y
Ariza
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

2026744000276021

Al contestar, cite esle numero

Radicado N°: 2026744000276021 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ- CEDOC-CEMIL-ESING

Bogota D.C.. 03 de marzo de 2026

Sefior

DIEGO ANDRES LOZANO GONZALES
Decano Académico

Escuela de Ingenieros Militares

Bogota D.C

Asunto: Solicitud medificaterio contratos de hora catedra profesores Edwin Alirio Guerrero Raga
y Fredy Raul Ariza Gonzalez.

Respeluosamente solicito al sefior mayor Diego Andrés Lozano Gonzélez, autorice a quién
corresponda, con base a la situacion que verbalmente se le comentd con respetos al profesor
Edwin Alirio Guerrero Raga, se desarrolle el siguiente ajuste a los contratos de los profesores
citados en el asunto, con base a las siguientes consideraciones:

En el proceso de contratacion 2026 1 le fue asignado al profesor Edwin Alirio Guerrero Raga
mediante contrato de hora céledra, las asignaturas Analisis Estructural, Topografia y Geotecnia
Aplicada, sin embargo, el dia 5 de febrero, maniesto que no podia dictar la clase de Geotecnia
Aplicada y que lo mejor era renunciar al contrato, debido a la situacion de la Ley de Garantias y
con el animo de que las clases se afectaran se le pidid al profesor reconsiderar su decision, el
profesor sugirio que era posible que el profesor Fredy Ralll Ariza Gonzalez, se tomoé contacto con
el profesor y él estuvo de acuerdo.

Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

i Reunién

Se desarrollaron 5 reuniones con los estudiantes con los estudiantes de
opcion de grado que estan pendiente para desarrolla en el 2026 1.
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Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunién y Acta Opciones
de grado
Seminario
de
profundiza
¢ién 2025
2

Se desarrollo la reunién y evidencia del cumplimiento de los requisitos para
la opcidn de grado de los estudiantes del seminario de profundizacion 2025

2
Bajo este amparo se relaciona a los (07) siete estudiantes que bajo esta directriz desarrollaron,
cursaron, entregaron y sustentaron su producto:
Esounla CLCULLA O INGENIERO S MILITARS S
rrocnen | BGENERA GV A TANCIA s SUAGISTODE RELS AL 7300 NOVEMiR DB 2025
CURSD SEMNARD -SEMALERO DF INTEGHAL DU o
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e e e P Fodmistsr ot D e—— LTy e—, ¥ s ez
» e APELLIDDS Y NOWSALS 1"I'n-LTuTﬁg"_ iy oty vt | A | Pt Ao | e ity
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L1 COOTN  [ENDO SANGHECCEAMAN RCARDO 44 1 4.1 3 .1 45 . 4 4
L3 ONUAD LMY OENER RO a8 “r 45 -t LR a5 1% 38 4
¥ TSI I GUTIAAN TEA MANLEL SEBASTUN 43 ar 4.7 43 49 45 35 38 aa
L] WHTHREES | MAFSILE FUOUEN ANGIUCA MRA 48 T 45 4 45 45 a5 s 4.3
n THLEINT | MONAN W CORTD SOAOUN 46 a5 4k a8 oy 4.6 aa 28 a2
" TS MNP GOI AT RS AT 50 47 4.6 4.5 a5 44 4 4z a4
L3 MEHITTS | SATCANAL BETANCOURT COCAR AL % o7 45 LE] -7 45 a1 43 a5
” NUITW  (VALERCAMOROND EDVES 50 4r 46 45 45 a4 49 a1 3
12 1 0AEALIY - (VALLERD VANEGAS EVECYNADRIANA 43 4t 4.7 43 48 45 16 33 4.3
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Obligacién No. 11. COORDINAR LAS ACTIVIDADES EN INVESTIGACION APLICADA Y
FORMATIVA VINCULADA EN LOS PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO.

| No ] TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ' ASUNTO |
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1 Cursos coterminales Planeacio
n
desarrollo
curso
coterminal
es 2026 1

REGLAMENTO OPCIONES DE GRADO

ridn 004 dol 06 do Julla de 2024

Articulo 14: ASIGNATURAS COTERMINALES: Se entienden como fa opcion que tiene un estudiante de pregrado
Profesional para profundizar en un conocimiento bésico del siguiente nivel de formacion, de acuerdo con los
resultados de aprendizaje del programa en el que se encuentra matriculado, Mediante esta opcion podra cursar
de dos a tres créditos académicos distribuides maxime en dos asignaturas en el drea de formacién basica, en
programas de Posgrado a nivel de especializacion de la ESING, El estudiante del programa que opte por esta
opcian de grade deberd tener un promedio ponderado de 4.0 y haber cursado y aprobado el 80% de los
créditos.
PARAGRAFO 12: La asignatura coterminal ofertada no podrd superar el nimero de créditos gque correspende a
1a opcién de grado de su programa de origen y 1a nota correspondiente a |a opcidn de grado sera la obtenida en
fa asignatura coterminal.
PARAGRAFO 2¢: Los programas de pasgrado del nivel de especializacion ofertardn créditos de asignaturas
coterminales en cada periodo académico. Este se reserva el derecha de aperturar la opcién de grado, de
acuerdo con las condiciones académico-administrativas inherentes al mismo.
PARAGRAFO 3¢: El estar cursando créditos de un programa de Especializacién ne cambiara el estatus
académico del estudiante en el nivel de formacidn profesional por lo tanto continuara ostentando la calidad de
\ estudiante del programa profesional.

_lm

ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS

COSTOS Y MAURICIO 23 DF MAYO 02 DE JUEVES:18:06-22:00

PRESUPUESTOS PERALIA 2 CREDITOS 2026 JURIO VIERNES'1S:00-22:100  $675,510
MEJA 2026 SABADOS:  07:00-
15:00
PLANLACION DE RIUHH, LAURA ZCREDNOS 07 DE MAYO 10 0L JUEVES:1E:00-22:00  $675,510
COMUNICACIONES Y ESTEFAMNIA 2020 MAYD DL VICKNES 18:00-22:00
ADQUISICIONES DE RODRIGUEZ 2026 SABADDS 0700
QRA BEJARAND 19:00
PLANEACION DE JORGE 2CREDITOS - 21DEMAYO  30DE  JUEVES:18:00-22:00
ALCANCE, TIEMPO ¥ ELIECER 2026 MAYO ~ VIERNES:E:00-22:00.  $675.510
COSTOS DE CHRA IEDA 2006 sABADOS:  07:00-
PEREZ 15:00
GERENCIA DE RIESGOS MARIO 7 CREDITOS 19 DF 2801 JUEVES 1800-22:00  $675,510
LAVIER WMARZO MARZD  VIFRANES:18:00.22:00
TORRES 26 2026 SARADGS! 07:00-
ORTIZ 15:00

Obligacion No. 16 REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS
NUEVE (9) CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO, AS| COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES ACADEMICOS, DE
ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Formatos Estructura
cion
formatos
COILy
Clases
Espejo
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FORMATO DE REGISTRO CLASE ESPEJO — PROYECTO COIL \‘
Decumento de trabaj
CLASE ESPEIO =~ PROYECTO COIL ] ! | Nocontrelado
Programa de Ingeniaria Civil {
Escuela de Ingentercs Militares e
| | ; i 6/03/3026

donde # d

de 13 ESING y un colega de otra universidad (aliado] comparten un espacic académico para
abordar un tema desde pertpectivas complementarias,

S CON I st i T S R o
Collaborative Online
tnternational Leamiag, €3 una metodologa de ensefianza que canecta dos aulas de diferentes paises. Los estudiantes trabsjan juntos en un proyecto comin dentro de sy
[Aprandizaje 1 plan da estudios, guiados por sus docenta
Colaborativo |
Intemactgoal an Use
Intaraceidn i No &1 una charla magistral sislada; es un d d ¥ 4 falitad
| i T Compantir conocimienton y experienciss de aprenditaje Internacional,
Objetivos clave | Fortalecer el d dalay madisnta

NIIMJAIIIIHII h)bllldlﬂ'll hbol‘llﬂ 50 Im M\:mn iny

t 1 - - - - -
Hime | Nombredel | 1 s Correo | Ot dato i | Facuhad o \m1;n.eu.1," Areade \u-u Espajo Horario [hora' Dis dela Estado de
ro | Docente :““;'"‘{ elactrénko e contacto] Uvarsidad | Paly deal samana la oferts

Escuela de Ingenieros Militares
Programa de Ingenieria Civil a Distancia

En desarrolio del pilar estratégico de Internacionalizacion de la ESING contemplado para el afio

académico 2026, el Programa de Ingenieria Civil realizd clase espejo con la Facultad de xxxx de la
Universidad xxx de {Pais).

AR s
S

N.ol;nb.re:

Nomhre
Escuela de Ingenieros Militares — ESING-

Pais: Pais:
Colombia

Facultad/Unidad Académica:

Facultad/Unidad Académica:
Programa de Ingemena Civil modalndad a D:stanc:a

Titulo de curso/Asignatura

Titule de cursa[Aslgnalura

Dia y horario de la Asignatura Dia y horario de la Asignatura

N° estudiantes participantes: N” estudiantes participantes:

ESCUELA DE 1NGEN|ER6$ MILITARES
Profesor a cargo:

UNIVERS!DAD XXXXX
Profesor a cargo:

Programa: Ingenieria Civil Facultad:

RXXAXRXNX

Profesional responsable acompariamiento clase espejo:

Profesional de Internacionalizacién:
XXXXK

Posicion institucional:
XAKXAAKNAK
RARRAK

Posicion institucional:

Docente xouoou Programa de Ingenieria Civil,
fal 8

Obligacién No. 16 REALIZAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LAS
NUEVE (9) CONDICIONES REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO
CALIFICADO, ASI COMO LA PREPARACION DE LA VISITA DE PARES ACADEMICOS, DE

ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO POR LOS ENTES DE CONTROL
CORRESPONDIENTES.
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No | TIPODE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Documento Preparacié
n
estudiante
s
presentaci
6n

examen
SABER
PRO

SABER PRO 20281 ESING

Simulacro de Lectura Critica

COMPETENCIA 1 COMPETENCIA 2 COMPETENCIA 3

6 6 3

cal - infermacicr Senlds giotal - Arficuladién dai Reflansdn - Evaliuacan ent

Datos del estudiante

Codigo sstudiantil * Correg instituconal *
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327 CONSTANCIA DE*¥
PARTICIPACION

Simulacro de Preparacion Saber Pro 2026-1

Madulo: Lectura Critica — Competencias Genéricas

La docente Alba Yaneth Varon Torres certifica
que elfla estudiante:

Milton Molano Camargo
Codigo: 11111~ | mm@esing.edu.co

participo en el simulacro de Lectura Critica
realizado el dia martes, 17 de marzo de 2026,
obteniendo los siguientes resultados:

85% 11/15 ~7Im
41S

: Compete'hcia" . :Qesér'ipcién Ll 'P'unta'j'e :

Identificacion de
C1 contenidos 80%
locales

Comprension del

C2 sentido global 80%
del texto
lexid
c3 Reflexion y 100%

evaluacion critica

S ebrmf.edgeone.app C, 7 e

v
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Obligacion No. 18. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO
EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

No | TIPODE DOCUMENTO | No. DE RADICADO ASUNTO

1 Reunién
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CONTRATO Valor total $ 74.261.250 (SETENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PERSOS M/CTE)

Valor autorizado a pagar $7.072.500 (SIETE MILLONES
SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE)

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension

y ARL)
13.CUMPLIMIENTO
PAGO PAGO PLANILLA DEL MES DE FEBRERO
SEGURIDAD Obligacién Entidad \er.
SOCIAL Pago
PENSION | Colpensiones $452.700
SALUD Fosyga $353.700
ARL Positiva $14.800
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los

14.DOCUMENTOS

QUE HACEN aportes mensuales obligatorios al sistema general de

PARTE DEL seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso

INFORME base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la AR.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).
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15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16.RECOMENDACI
ONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

17.CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes de MARZO, SIETE MILLONES SETENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS MICTE ($7.072.500). se puede continuar
con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de MARZO de 2026.

FIRMA
MAYOR DIEGO A
OFICIAL DECANO ESIN

Supervisor cé@o'
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