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Barranquilla, 1 de noviembre de 2020

Doctora

FRANCI STELLA BELTRAN HERNANDEZ
Supervisora contrato —

ESAP Territorial No. 2

Respetada Doctora:

De acuerdo a lo establecido en el contrato de Prestacion de servicios # ATL-C048-2020, me permito hacer entrega
del informe de actividades.

OBJETO: “Prestar servicios profesionales en la gestién administrativa para el desarrollo técnico y organizativo del Programa de
Fortalecimiento Académico Territorial, realizando actividades de interlocucion, enlace, seguimiento y control de las acciones
dispuestas entre la Direccion Territorial y sus NODOS - Centro Territorial de Administracion Publica CETAP.”

PERIODO DEL INFORME; 01 al 30 de noviembre DE 2020.

Obligaciones Contrato Observaciones de cumplimiento

Organizar un plan de trabajo operativo que describa las acciones » .
de enlace, control y sequimiento a la ejecucion del Programa de [o€ compartio plan de trabajo y cronograma de entrega
Fortalecimiento Académico y Territorial de acuerdo con los [M0dulos Autodiagnéstico Municipal, se trazo plan de

1 llineamientos del Departamento de Asesoria y Consultorias. trabajo de apoyo a la gestion administrativa en la
vinculacién y conformacion de los equipos de trabajo

segunda convocatoria
Asistir a las jornadas de induccion dispuesta para el desarrollo [Se asistio a las jornadas de induccion en el mes de
del Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial. septiembre

Realizar satisfactoriamente los cursos de capacitacion dispuestos

P PYESTYSISe concluyo satisfactoriamente y al 100% curso
3 |para el desarrollo del Programa de Fortalecimiento Académico v

Territorial. de Induccion y Diplomado MIPG en el mes de
septiembre
Servir de enlace para la articulacion de actividades entre la
Direccion Territorial y los Nodo CETAP. Se asistieron funciones de enlace entre los equipos de los
nodos CETAP con el equipo de seguimiento de la sede
4 central y equipo PDET Bogota

Brindar apoyo administrativo en la conformacion y vinculacion |se prindé apoyo en la conformacién de los equipos y

de los equipos Nodo-CETAP. vinculacién de los profesionales seleccionados en la
segunda convocatoria para la territorial Atlantico
.Brindar apoyo en el control y seguimiento a la ejecucion de los | Se distribuyé documento de correcciones para los
6  [proyectos adelaptados por los nodos,_as_l' como apoyar la | anexos de caracterizacion municipal

construccion de informes sobre el cumplimiento de metas de la
Territorial a través del Proyecto
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Mantener organizado el archivo de actas de trabajo de los
7  lequipos Nodo-CETAP.

Se esté llevando la organizacion de las actas que se estan
llevando por cada Nodo CETAP

Llevar el control, seguimiento y organizacion de los distintos
8 [cronogramas de trabajo de los equipos Nodo-CETAP

Se esta llevando el control y seguimiento al cronograma
de trabajo de los distintos Nodos-CETAP

9 |procesos desarrollados y avanzados en los que se le requiera.

/Asistir a reuniones, mesas de trabajo, de retroalimentacion de los

Se asistidé oportunamente a las reuniones que se han
propuesto por la ESAP:

1. Reunién del 5 de noviembre Linea de
incorporacion PEDET en municipios de bajal
gjecucion.

2. Reunion del 6 de noviembre equipo de trabajo
nodo Bosconia.

3. Reunidn de trabajo nodo mixto Riohacha 6 de
noviembre.

4. Presentacion ART Sierra Nevada de Perija 6 de
noviembre.

5. Reunién de presentacién de los nuevos
miembros del equipo de trabajo 9 de noviembre.

6. Reunidn proceso de correccion anexos 1,2 y 3
caracterizacion municipal 18 de noviembre.

7. Reunién capacitacion ACADEMUSOFT vy

cargue de cuenta de cobro 23 de noviembre .

Las deméas obligaciones asignadas por el supervisor del [Se prestd apoyo en el diligenciamiento de los
10 [contrato, acordes a con el objeto, alcance y obligaciones |[memorandos de entendimiento.
respectivas.
Certifico que me encuentro a Paz y salvo por todo concepto de seguridad social y detallo el pago realizado:
Periodo: noviembre No de Planilla 9412966962 Fecha Pago Planilla: 01/12/2020 Operador: Aportes en Linea
Fecha méaxima de pago oportuno de aportes: 03/12/2020
CONCEPTO ENTIDAD VALOR
EPS Nueva EPS 182.500
PENSION PORVENIR 233.600
ARL POSITIVA 7.700
VALOR TOTAL PAGADO 423.800

Pagina 2|3



PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. SUBDIRECCION DE ALTO GOBIERNO
. . SUBDIRECCION DE PROYECCION INSTITUCIONAL
- . .. (ASESORIAS Y CONSULTORIAS)
ES$SO0
Escutla Superiar de INFORME DEL CONTRATISTA
Administracién Piblica CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATL-C0048-2020
INFORME No.3 DE 4

%ﬁo NooeZU.

Antonio Carlos Alvarez Vasquez
C.C 1.140.8B86.609 de Barranguilla
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