i

EVIDENCIA 1

yz



INFORME
MENSUAL
DICIEMBRE



"

REGISTRO
‘sed. Copia Controlada
.8 :
. L’IRDUI’ Formato Informe Mensual - Interventoria Contrato - Version:
gl odigo:
: No. SCO- CMA-002-2025 FR_IN_M_INT_BIRDUN 10
Fecha: 01-10-2025 Pagina 1 de 1

INFORME MENSUAL INTERVENTORIA
A CONTRATO NO. SCO-CMA-002-2025, 14 DE DICIEMBRE DE 2025
™ AL 13 DE ENERO DE 2026,
BIRDUN SA.S

N
R T e T T D R P A e R B S TR S S S e e B R S RS T
e TR R U e it e R R R




. REGISTRO
-BiRauq Formato Informe Mensual - Interventoria Contrato . e Version:
S No. SCO- CMA-002-2025 ST RO S
Fecha: 01-10-2025 Pagina 1 de 1
TABLA DE CONTENIDO

1. - ROBUMBH EJBOULIVI ... couocasescnsnsoswiidonsssasssosssi s o o s 0 e S8 YA A SRR A S BRSNS 4

D, s PEPOTIS, TEOIIIIS csmssssnsimrsps spnversivassoneinincssemansmrai i saisi sosass a5 SRS A A YU SRR RS 5
1.1. . Resumen de las Actividades del MES........c.eeeeuirieiiireniiie i 5
1.2.  Avances en relacion al cronograma de actividades ...........cccooviiiiiiiiiniiin s 6

2.... ‘Aspectos AdminiStratiVos .. cusssssssssssamsimumumsmmarmsmss s s s sisisitisisssiss 7
2.1.  Obligaciones realizadas en el periodo, su estado de avance y cumplimiento. .............cccevveininines 7
2.2.  Relacion del personal minimo requerido activo en el mes y novedades .............ooovvvnencciiniees 14
23, Actividades Administrativas Realizadas en el Mes. ...........c.oovvvveerrccenereerennn. I —— 14
2.4.  Gestion de comunicados (recibidos y enviados). .........coevevrieiiimieiiciiiii 15
2.5.  Estado de 10S iNformes MENSUAIES. .......eeveeueeriirieiiiiiiii et 16

3. . ASPOCIDS FINANCIETON. ....ucusissusmussunisssssnss simsmmmssnss ssasassss s sessssesnis s msseseyts inswa vorsasensrensmemnmenmessass iossss 17
3.1.  Resultado de la ejecucion contable y/o finanCIero ............ccceeeeeiniiiinininsnrnccee, 17

4. Resultado 0 avance sobre el cumplimiento de las obligaciones técnicas, juridicas y financieras

BEIADIECIAS BN Bl PIOYBCI0.cucucrersrsessrrnvinrurarassensasisnssssnsnspansiiss s 8seossHisaAHs3 3TTH+3 S5 43 STRENIANSRSSOUPENS SR R ERS Vo= 18
BT, ..  CEBIBIIES o oissmmmamsensssnssionsemmnssssii b s i A A AR S RO R R SRSEse 18
4.2. . Sequimiento @ POR ..ucsesmmsissmerusemvssssissnmssnsssesersssunvaroressanessosnosssasssasssss sussasssssssssiasnansasoses 19
4:3.  Seguimiento a la gestion de riesgos, incluyendo nuevos riesgos identificados durante la ejecucion
LB, PEOVEEID. v oeverernsmeneasissnss st s 45w30s s s 4504518 89P0 BT sy ot on st SHESRAS 20

5. Las lecciones aprendidas, principales casos de éxito y las principales dificultades encontradas durante la

~ ejecucion del proyecto y las recomendaciones para mitigar las mismas en el siguiente periodo. ......ceeevenene 20

1. £aS0S DB EXIO....u.eveeeeressrereasesseeasessessesssesssssssasessssossassassenstsssssssassssasessessnssesssssssssstssassonsanes 20
5.2.  Lecciones APreNdidas..........ceeueecueurueimiiiiiniiininie e 21
5.3, CONCIUSIONES ...eeeeeeevieieniiiesidisreessersessemaessasssessesstssssasesstesussnsassessasnsansannsassnassessosssassssstessesss 21



U6

REGISTRO
‘ow s Copia Controlad
.o ) pia a
o HIRHU,] Formato Informe Mensual - Interventoria Contrato e Version:
Tecnologia ¢ innovacidn odigo:
. No. SCO- CMA-002-2025 FR_IN_M_INT_BIRDUN 10
Fecha: 01-10-2025 Pégina 1 de 1

INDICE DE TABLAS

Tabla 1. resumen de tareas rQAlIZAUAS ....................cc.ccveereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ee oo 6
Tabla 2. Cronograma Actividades Fase €ECUCION. ..................c.cwoeeeeeeereeeeees oo 7
Tabla 3. 0bligaciones @UMINISHAtIVAS. ..................c.eveeeeeeeeeeeieeeeeeeeeee oo, 7
Tabla 4. OBIIGACIONES TECIICES. .......cvevvrrrsiarereereressssssnsssensissssasessusssssssisonpsssssssopsessassosesssssossomnsdosnsessnsoseen s 9
Tabla 5. 0DlGACIONES JUIGICAS. .............cvueveeereiereieie et e 12
Tabla 6. 0blIGACcioNES fINANCIEIAS ............cv.eueveveeeeeeceeeeeeeeeeeee e eeeeeeee e e e e e 12
Tabla 7. personal Minimo GISPONIDIE. ................c.everveeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 14
Tabla 8. 8pOrtes SEGUIIAAT SOCIAL .............cv.evevvieeeeeeeeeeeeeee e 14
Tabla 9. participacion comités y reuniones SEGUIMIENTO. ......................cvoveeereeeereeereeeeeeeeeseeeeeeoeeeoeo 15
Tabla 10. COMUNICACION ENVIAUA ...........coevreeeerireereeieeesieeeeeeeeeeeeee et e e ee e 16
Tabla 1. COMURIBACIIN FOCIBIIE .« xususucunrann suers civcenssussesmoeonsrsssssstnsmmsimssss s sisssiosss s omsamsstss s uessss s s 16
Tabla 12. estado informes MENSUAIES.....................o.eveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 16
Tabla 13. relacion Plan de PAGOS.............eueweiueveeeceereeeeeeeeeee et e e 17
m Tabla 14. Qarantias.............cccoveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, RS SNRN, . SNSRI (01 B DN 19
’ Tabl@ 15. GOSHON U8 POTS. ......cvoeieerssrsrssssosssessrssenssssssssesssssssssasasssssssssasessssassssssssosessensesseseensssesensssases 19




