CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 01

FECHA: FEBRERO DE 2026

Yo LINA PATRICIA MURCIA CARO _identificado con la cedula de ciudadania N°. 46678854 DE
CHIQUINQUIRA, BOYACA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000).
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2026

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR 'Y
LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL PROGRAMA DE LA ESPECIALIZACION DE TECNICAS
DE VOLADURAS EN OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y MILITAR Y ESPECIALIZACION TECNOLOGICA
EN EXPLOSIVOS PARA LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES, DEL CONTRATO No. 290-
CENACEDUCACION-2026 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2026.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 63.000.000
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,

por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: LINA PATRICIA MURCIA CARO

Identificacion: 46678854
Lugar de Residencia: CARRERA 45 # 55-45 BOGOTA D.C
Teléfono: 3057055634

Cuenta de Ahorros:  No. 24136746814 ENTIDAD BANCARIA BANCO CAJA SOCIAL

Firmay pos firma:




PATRIA HONOR LEALTAD

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE GESTION No. 01

BOGOTA, D.C., FEBRERO 2026

1. No. DEL CONTRATO | 290-CENACEDUCACION-2026
2. FECHA
SUSCRIPCION 06/02/2026
CONTRATO
3. POLIZA DE | No. De pdliza: 600 - 47 - 994000079332 -0
SEGUROS Entidad que expide la poéliza: ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 04/02/2026
No. CRP_31626
Fecha expedicién 06/02/2026
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE __ESPECIALIZADA _DE
EDUCACION
4. CRP Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
’ ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto:_A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Fondo Interno
Recurso: 16
Valor: $63.000.000
5. FECHA INICIO
EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL
Nombre completo: LINA PATRICIA MURCIA CARO
Identificacion: 46678854
6. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccién — ciudad de residencia: CARRERA 45 # 55-45 BOGOTA D.C
Teléfono de contacto: 3057055634
E-mail de contacto: linilla. murciacaro@gmail.com
7. SUPERVISOR Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de nombramiento No. 00000360 del 23/01/2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES
8. OBJETO DERIVADAS DEL PROGRAMA DE_LA ESPECIALIZACION DE
CONTRACTUAL TECNICAS DE VOLADURAS EN OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y
MILITAR Y ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS
PARA LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. LIDERAR Y EJECUTAR TODOS LOS PROCESOS DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE AMBOS PROGRAMAS
(VOLADURAS Y TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS),
INCLUYENDO AUTOEVALUACION, RENOVACION DE REGISTRO
CALIFICADO Y PREPARACION PARA LAACREDITACION DE ALTA
CALIDAD, CUMPLIENDO CON EL DECRETO 1330 DE 2019 Y SUS
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

2. ELABORAR, ACTUALIZAR Y CONSOLIDAR LOS
DOCUMENTOS MAESTROS DE LAS ESPECIALIZACIONES,
DESARROLLANDO Y SUSTENTANDO LAS NUEVE (9)
CONDICIONES DE CALIDAD REQUERIDAS PARA LA
RENOVACION DEL REGISTRO CALIFICADO.

3. LIDERAR Y EJECUTAR EL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LOS
PROGRAMAS DERIVADO DE LA AUTOEVALUACION,
REPORTANDO MENSUALMENTE EL ESTADO DE AVANCE,
CIERRE DE ACCIONES Y CUMPLIMIENTO DE METAS ANTE LA
DECANATURA.

4. DISENAR Y AJUSTAR LA ESTRUCTURA DE LOS PROYECTOS
EDUCATIVOS DE LOS PROGRAMAS (PEP), ALINEANDOLOS
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y LAS TENDENCIAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS EN INGENIERIA MILITAR Y EXPLOSIVOS.

5. COORDINAR EL EQUIPO DOCENTE DE LOS PROGRAMAS EN
LA ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL DISENO CURRICULAR,
INCLUYENDO LA FORMULACION DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE (RA) VINCULADOS A LOS PLANES DE ESTUDIO.
6. REALIZAR EL DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL PERSONAL DOCENTE DE
LOS PROGRAMAS ACADEMICOS, EN ARTICULACION CON LA
DECANATURA ACADEMICA.

7. PROPONER, ESTRUCTURAR Y EJECUTAR ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y CAPTACION DE
ESTUDIANTES (NACIONALES E INTERNACIONALES),
ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS.

8. DISENAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE INVESTIGACION,
PROYECCION SOCIAL E INTERNACIONALIZACION DE LOS
PROGRAMAS, PROMOVIENDO LA INTEGRACION DE LA
DOCENCIA Y LA INVESTIGACION EN FUNCION DEL REGISTRO
CALIFICADO.

9. COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
FORMATIVA Y APLICADA DE LOS PROGRAMAS, GESTIONANDO
PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO, Y
PROMOVIENDO LA PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO E INNOVACION SOCIAL.

10. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LOS
PROGRAMAS, ALINEANDO SU EJECUCION CON EL PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022-2026.

11. DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS DE
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CALIDAD, LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y A LOS PLAZOS EN MODO, TIEMPO Y
LUGAR ESTABLECIDOS POR EL COMANDO SUPERIOR Y LA
DIRECCION DE LA ESING.

12. GARANTIZAR LA CUSTODIA Y ESTRICTA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION
INSTITUCIONAL A LA QUE TENGAACCESO.

13. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE
ACUERDO AL NIVEL PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU
OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE FORMA PRESENCIAL O
VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

14. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO
A SU REQUERIMIENTO EN LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES.

15. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR
ARCHIVO QUE CADA DOCUMENTO ORFEADO QUEDE
DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN LA PLATAFORMA
ORFEO (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER AL
DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

16. MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA
Y DIGITAL QUE PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL RESPONSABLE DEL
ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

17. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA
SECORP I, EL INFORME DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O
FACTURA (ESTA ULTIMA SI APLICA) Y LA PLANILLA DE PAGO
(ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL CONTRATO.

18. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR
DEL MISMO UN BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN
DESARROLLO DEL CONTRATO EN FORMATO WORD, POWER
POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA SIDO
GENERADO.

19. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS
ENTREGADOS Y A LA TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS
HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS
Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA
NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL,
PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN CASO DE PERDIDA
O DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES
PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

20. EJECUTAR Y DESEMPENAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES
COMPLEMENTARIAS Y TRANSVERSALES QUE LE SEAN
ASIGNADAS, INCLUYENDO EL APOYO LOGISTICO Y
ADMINISTRATIVO EN CEREMONIAS, EVENTOS
INSTITUCIONALES, AUDITORIAS O CUALQUIER OTRA
ACTIVIDAD NECESARIA PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LA
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MISION DE LA ESING, AUN CUANDO NO ESTEN
EXPLICITAMENTE ~ DETALLADAS EN  EL  OBJETO
CONTRACTUAL.

OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos a la
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la
clausula resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il, Ill.
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestiéon
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
unico de inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada informacién.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido
en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin
de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de
prestaciéon de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacién directa y la distribucion del
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presupuesto.

No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegada
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como registro
de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento
de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la misiéon y capacidades
de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacién del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicaciéon al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y ala
clausula resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de
la informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Powerpoint, Excel o como originalmente haya sido generado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como ‘“clausula
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacién resulta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusién.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion
de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del
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producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracién a sus misiones y capacidades.

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaferos y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucién militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificaciéon con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo
con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. EIl contratista
se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la observancia
de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo
prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER

PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las
disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacién administrativa se notificaran
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personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia
integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de
la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para
hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificaciéon personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartra a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacion
personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica
sera notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposiciéon de
recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. LIDERAR Y EJECUTAR TODOS LOS PROCESOS
DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE AMBOS PROGRAMAS
(VOLADURAS Y TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS),
INCLUYENDO AUTOEVALUACION, RENOVACION DE REGISTRO
CALIFICADO Y PREPARACION PARA LA ACREDITACION DE
ALTA CALIDAD, CUMPLIENDO CON EL DECRETO 1330 DE 2019
Y SUS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Informe de | N/A Informacion para revista
Actividades realizada por Calidad
académica a los dos
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Obligaciéon No. 2. ELABORAR, ACTUALIZAR Y CONSOLIDAR LOS
DOCUMENTOS MAESTROS DE LAS ESPECIALIZACIONES,
DESARROLLANDO Y SUSTENTANDO LAS NUEVE (9)
CONDICIONES DE CALIDAD REQUERIDAS PARA LA
RENOVACION DEL REGISTRO CALIFICADO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

1 Informe de | N/A Revisidn de documento
Actividades maestro para
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Obligacion No.

3. LIDERAR Y EJECUTAR EL PLAN DE
MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DERIVADO DE LA

(@)
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AUTOEVALUACION, REPORTANDO MENSUALMENTE EL
ESTADO DE AVANCE, CIERRE DE ACCIONES Y CUMPLIMIENTO
DE METAS ANTE LA DECANATURA.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A Plan de mejoramiento de
Actividades voladuras en proceso de

cierre 'y entrega de
evidencias de los 6

Hallazgos
> Plan de Mejoramiento ... > Plan de Mejoramiento V... ~ &

Tipo - Permonas - Maodificado - Fuente ~

Nombre Prog
Hallazgo 6 @ o
B Hellazgos W <
B Hollazgo 4 “w
B Hallazgo 3 L 4
Hallazgo 2 W .
B Halazgot -w
£1  PLAN DE MEJORAMIENTO VOLADURAS 2026 Izf xisx &% W

Obligacién No. 4. DISENAR Y AJUSTAR LA ESTRUCTURA DE LOS
PROYECTOS EDUCATIVOS DE LOS PROGRAMAS (PEP),
ALINEANDOLOS CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LAS TENDENCIAS
CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS EN INGENIERIA MILITAR Y

EXPLOSIVOS.
No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A Verificacion del plan de
Actividades estudios del programa
de especializacion
tecnologica en

explosivos den el PEP

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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MINISTERIO DE OEFENSA NACIONAL Pag 3206 3
[COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES PROYECTO EDUCATIVO DE Codigo ¥ O JEMPP.CEDE 7. 1587
EJERCITO NACIONAL PROGRAMA (PEP) . [VemieaT
. DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR Fochs de omision 2000 1018
. PO v &
T @y

AREAS OF FORMACON CONENFASIS

| YT —— | i ey

Obligacion No. 5. COORDINAR EL EQUIPO DOCENTE DE LOS
PROGRAMAS EN LA ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL DISENO
CURRICULAR, INCLUYENDO LA FORMULACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA) VINCULADOS A LOS
PLANES DE ESTUDIO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 Informe de | N/A
Actividades

Obligacién No. 6. REALIZAR EL DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL PERSONAL DOCENTE DE
LOS PROGRAMAS ACADEMICOS, EN ARTICULACION CON LA
DECANATURA ACADEMICA.

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 7. PROPONER, ESTRUCTURAR Y EJECUTAR
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y
CAPTACION DE ESTUDIANTES (NACIONALES E
INTERNACIONALES), ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A Respuesta y
Actividades seguimiento a los

aspirantes e interesados
a ingresar a los
programas de Explosivo
y Voladuras.

(i B8UNTO) (il ) ansanon «

CABALLERIA DORADA

* €x0108iv0s voladures
M s e goe i 40

Obligacion No. 8. DISENAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE
INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL E
INTERNACIONALIZACION DE LOS PROGRAMAS,
PROMOVIENDO LA INTEGRACION DE LA DOCENCIA Y LA
INVESTIGACION EN FUNCION DEL REGISTRO CALIFICADO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A Propuesta para
Actividades congreso VOLEX ESING
en le mes de noviembre.

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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INVESTIGACION

Pag. 12 de 16
lueves
Apertura ESING 30 MINUTOS 8-8:30
PANEL 1HORA 830-9:30
INDUMIL 45  930-1015
30
DCCAE 45  1045-11.30
ENAEX 11:3012:15
Almuerzo
ORICA 14:00 14:45
DRUMMOND 14:45 15:30
30
CERREJON 4:45
COCTEL 17:00
VIERNES
ORO 8.00 A 8:45
ESMERALDAS 8:45A9.30
DEMOLICIONES INTERNACIONAL 9.30A10.15
BREAK 10.1510.45
TECNOLOGIAS 10.45A11.30
PERFORACION 11.30-12.15
Aimuerzo
HIERRO 14:00 14:45
INFRAESTRUCTURA 14:4515:30
30
CANTERAS 16.00 A16.45
PANEL PROYECCION DE LAS TECNICAS DE VOLADURA 16.45 A17.45
Obligacion No. 9. COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE

FORMATIVA Y APLICADA DE LOS
PROGRAMAS, GESTIONANDO PROYECTOS, SEMILLEROS Y
TRABAJOS DE GRADO, Y PROMOVIENDO LA PRODUCCION,
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO E INNOVACION SOCIAL.

www.ejercito.mil.co

(es} >
™ /) U directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
"

PUBLICA

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A Planteamiento para el
Actividades desarrollo de 5
propuestas de
investigacion en la
convocatoria interna de
la ESING.
(@)
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C icontec
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g ACTIVIDADES EN DESARROLLO \4

*Estructuracién de 5 ideas y avances de investigacion para
convocatoria interna.
Afectaciones del las vibraciones en el cuerpo humano
Andlisis de vibraciones en los explosivos de la Industrias Militar de
Colombia.
Evaluacion de los productos de voladura en voladura de canteras de
3” y 4” de diametro.
Evaluacion de caso Bosconia de la desviacién de los barrenos con
. software.
' *acion de esmeraldas caso minas de Chivor Colombia.

Obligacion No. 10. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DE LOS PROGRAMAS, ALINEANDO SU EJECUCION CON
EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022-2026.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 11. DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LOS
LINEAMIENTOS DE CALIDAD, LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y A LOS PLAZOS EN MODO,
TIEMPO Y LUGAR ESTABLECIDOS POR EL COMANDO
SUPERIOR Y LA DIRECCION DE LA ESING.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacién No. 12. GARANTIZAR LA CUSTODIA Y ESTRICTA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION
INSTITUCIONAL A LA QUE TENGA ACCESO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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Obligacion No. 13. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE
SABERES DE ACUERDO AL NIVEL PROFESIONAL REQUERIDO
AFIN A SU OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE FORMA
PRESENCIAL O VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 14. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL
DIRECTOR, SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO
DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A Reunién CEMIL - Cantén
Actividades Norte - 03/02/26.

Obligacion No. 15. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO
ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA DOCUMENTO
ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEO (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON
EL FIN TENER AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

—3
DIMPLOITHSO) .
2 4 (€3] Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C
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Obligacion No. 16. MANTENER EN ORDEN TODA LA
DOCUMENTACION FiSICA Y DIGITAL QUE PRODUZCA EN
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacién No. 17. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA
PLATAFORMA SECORP II, EL INFORME DE GESTION, LA CUENTA
DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI APLICA) Y LA
PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA
FINALIZAR EL CONTRATO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 18. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL
SUPERVISOR DEL MISMO UN BACKUP DE LA INSTRUCCION
GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO EN FORMATO
WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligaciéon No. 19. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS
MEDIOS ENTREGADOS Y A LA TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS
HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION,
INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE
Y POR LA NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL, PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN
CASO DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS
DISPOSICIONES PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476
DE 2011.

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 20. EJECUTAR Y DESEMPENAR TODAS
AQUELLAS FUNCIONES COMPLEMENTARIAS Y
TRANSVERSALES QUE LE SEAN ASIGNADAS, INCLUYENDO EL
APOYO LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO EN CEREMONIAS,
EVENTOS INSTITUCIONALES, AUDITORIAS O CUALQUIER
OTRA ACTIVIDAD NECESARIA PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO
DE LA MISION DE LA ESING, AUN CUANDO NO ESTEN
EXPLICITAMENTE DETALLADAS EN EL OBJETO
CONTRACTUAL.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no
se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y
que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, LINA PATRICIA MURCIA CARO y el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENTRAL
ADMINISTRATIVA 'Y  CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION-ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de febrero de 2026.

[ g

LINA PATRICIA MURCIA CARO
Contratista

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
¥ EJERCITO NACIONAL

%-J,.., ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., febrero 2026

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, LINA PATRICIA MURCIA CARO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 46678854 expedida en
CHIQUINQUIRA, BOYACA, en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que
en razon al contrato de prestacion de servicios No. 2900-CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES DERIVADAS
DEL PROGRAMA DE LA ESPECIALIZACION DE TECNICAS DE VOLADURAS EN OBRAS DE INGENIERIA CIVIL
Y MILITAR Y ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS PARA LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente
contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-
pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE FEBRERO DE 2026

Descrip;ién i Valor Aportado
Aporte Salud - ALIANSALUD EPS NA N/A
Aporte Pension: PORVENIR N/A N/A
Aporte ARL: POSITIVA N/A N/A

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de junio de
2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en febrero de 2026

Atentamente Huella indice derecho

CC 46678854

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LINA PATRICIA MURCIA CARO identificado con CC. 46678854 registra la siguiente informacion en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén Empresa Contratante 723 - CENAC EDUCACION
Blpa.y Nixasrs;ce. NI - 901440630
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2026/02/10 Fecha inicio 2026/02/02

cobertura contrato

Tipo de vinculacién IndbpRoniante o Goniiegy  kesha e fio 202612115

Riesgo 1 1854401 - Educacion de

Cédi tividad universidades, incluye la
'96° Acuvics ensenanza que ofrece

- " econdivis fundamentacion teorica y

Estado afiliacion Activa metodologica de una

Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 9 dias del mes de febrero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcién  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  codigo:
CC09022026L46678854C7810661. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como
Conciliador ante Positiva.

DE TODOS LOS

’ LA ASEGURADORA
COLOMBIANOS

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Postive Companic ce Seguros ‘ @PestivaCol @«uumvui:u O rositivasaguros www.positiva.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
> 2 EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C, febrero 2026

Senores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACI’ONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. De
planilla de
aportes

ENTIDAD PLAZO DE VALOR

No. CONTRATO CONTRATANTE | OBJETO CONTRACTUAL | EJECUCION MENSUAL

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ASESOR ACADEMICO PARA
EJECUTAR Y LIDERAR LAS
ACTIVIDADES DERIVADAS

250 CENAC Esskcalizdcion - be | i05—nez
CENACEDUCACION- | EDUCACION | TECNICAS DE VOLADURAS | MESES Y

EN OBRAS DE INGENIERIA | QUINCE DIAS

CIVIL Y MILITAR Y
ESPECIALIZACION
TECNOLOGICA EN
EXPLOSIVOS PARA LA
ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES

10 MESES A:
$6.000.000
N/A
15 DIAS A:
$3.000.000

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA
‘ INDICE DERECHO
@X@Wﬂ@@
LINA PATRICTA MURCIA CARO
C.C. 46678854 de CHIQUINQUIRA, BOYACA %

(@)
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C Hontac
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

"‘?’....;J,,:,.., ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Fecha: febrero de 2026

Senores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION
Bogota D.C.

Asunto: Certificacion de mi condicion de obligado o no a declarar renta por el afio gravable inmediatamente anterior.

Yo, LINA PATRICIA MURCIA CARO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 46678854 expedida en

CHIQUINQUIRA, BOYACA, vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la
norma contenida en el art. 384 del E.T. , certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Codigo penal) lo siguiente:

1)

Que La Ley 1819 de 2016 modifico el articulo 383 del ET, derogé el 384 y adiciono el 388 al ET. La nueva reforma tributaria
contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modifico una vez mas los procesos relacionados con el célculo de la
retencion en la fuente a titulo de renta que deberé practicarse a partir de enero de 2018 a las personas naturales que perciban
en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103 del ET (honorarios, servicios,
comisiones, emolumentos, compensaciones, etc.) sin tener vinculo laboral.

Que por el afio gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del decreto 099 de enero de
2013, SI () NO (X) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho afio (por honorarios,
servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamientos, etc.) SI () NO (X) superaron el equivalente a 1.400 UVT
=($69.718.600)

Asi mismo por el aiio gravable anterior (2025) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de Renta.

Poseer un patrimonio bruto en el tltimo dia del afio gravable 2025 superior a 4.500 UVT, equivalente a $224.095.500,00*. SI
( )NO(X)

Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a $69.718.600* *. Si()
NO (X)

Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $69.718.600*. SI ( ) NO (X)

Haber acumulado consignaciones bancarias, depésitos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT, equivalentes a
$69.718.600*. SI( ) NO (X)

Para constancia de lo anterior, firmg en Bogota D.C. al mes de febrero de 2026

o

ATRICIA MURCIA CARO

CC 46678854

2
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
=92 EJERCITO NACIONAL

s v e EOCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL X TOTAL _ No. 01

Bogota D.C. FEBRERO de 2026.

Nombre completo: LINA PATRICIA MURCIA CARO

Identificacion: 46678854

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia;: CARRERA 45 # 55-45 BOGOTA D.C
Teléfono de contacto: 3057055634

E-mail de contacto: linilla.murciacaro@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL DECANO ESING
Resolucion de nombramiento No. 00000360 del 23/01/2026

3. No. DEL CONTRATO — | \ |\ 1o/ contrato: 290-CENACEDUCACION-2026

glEJggalPCI()N PE Fecha de suscripcion: 06 de febrero del 2026
No. De pdliza: 600 - 47 - 994000079332 -0
4. POLIZA DE Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha oficio aprobacion: 04/02/2026 i
Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

GARANTIA UNICA

No. CDP_21326

Fecha expedicion 20/01/2026

No CRP_31626

Fecha expedicién 06/02/2026

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

% COFCRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
Posicién catalogo de gasto:_A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Fondo interno
Recurso 16
Valor: $43.291.500
6. FECHA INICIO
EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE | 10.5 - DIEZ MESES Y QUINCE DIAS
EJECUCION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ACADEMICO PARA EJECUTAR Y LIDERAR LAS ACTIVIDADES
8. OBJETO DERIVADAS DEL PROGRAMA DE LA ESPECIALIZACION DE
CONTRACTUAL TECNICAS DE VOLADURAS EN OBRAS DE INGENIERIA CIVIL Y

MILITAR Y ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS
PARA LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. LIDERAR Y EJECUTAR TODOS LOS PROCESOS DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE AMBOS PROGRAMAS
(VOLADURAS Y TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS), INCLUYENDO
AUTOEVALUACION, RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO Y
PREPARACION PARA LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD,
CUMPLIENDO CON EL DECRETO 1330 DE 2019 Y SUS
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

2. ELABORAR, ACTUALIZAR Y CONSOLIDAR LOS DOCUMENTOS
MAESTROS DE LAS ESPECIALIZACIONES, DESARROLLANDO Y
SUSTENTANDO LAS NUEVE (9) CONDICIONES DE CALIDAD
REQUERIDAS PARA LA RENOVACION DEL REGISTRO CALIFICADO.
3. LIDERAR Y EJECUTAR EL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LOS
PROGRAMAS DERIVADO DE LAAUTOEVALUACION, REPORTANDO
MENSUALMENTE EL ESTADO DE AVANCE, CIERRE DE ACCIONES
Y CUMPLIMIENTO DE METAS ANTE LA DECANATURA.

4. DISENAR Y AJUSTAR LA ESTRUCTURA DE LOS PROYECTOS
EDUCATIVOS DE LOS PROGRAMAS (PEP), ALINEANDOLOS CON
LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y LAS TENDENCIAS CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS EN INGENIERIA MILITAR Y EXPLOSIVOS.

5. COORDINAR EL EQUIPO DOCENTE DE LOS PROGRAMAS EN LA
ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL DISENO CURRICULAR,
INCLUYENDO LA FORMULACION DE LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE (RA) VINCULADOS A LOS PLANES DE ESTUDIO.

6. REALIZAR EL DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DEL PERSONAL DOCENTE DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS, EN ARTICULACION CON LA DECANATURA
ACADEMICA.

7. PROPONER, ESTRUCTURAR Y EJECUTAR ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y CAPTACION DE
ESTUDIANTES (NACIONALES E INTERNACIONALES),
ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS.

8. DISENAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE INVESTIGACION,
PROYECCION SOCIAL E INTERNACIONALIZACION DE LOS
PROGRAMAS, PROMOVIENDO LA INTEGRACION DE LA DOCENCIA
Y LA INVESTIGACION EN FUNCION DEL REGISTRO CALIFICADO.
9. COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION FORMATIVA
Y APLICADA DE LOS PROGRAMAS, GESTIONANDO PROYECTOS,
SEMILLEROS Y TRABAJOS DE GRADO, Y PROMOVIENDO LA
PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO E
INNOVACION SOCIAL.

10. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE LOS
PROGRAMAS, ALINEANDO SU EJECUCION CON EL PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022-2026.

11. DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS DE
CALIDAD, LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y A LOS PLAZOS EN MODO, TIEMPO Y LUGAR
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ESTABLECIDOS POR EL COMANDO SUPERIOR Y LA DIRECCION
DE LA ESING.

12. GARANTIZAR LA CUSTODIA Y ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD
DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION INSTITUCIONAL A LA
QUE TENGAACCESO.

13. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES DE ACUERDO
AL NIVEL PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU OBJETO
CONTRACTUAL, YA SEA DE FORMA PRESENCIAL O VIRTUAL DE
ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

14. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR,
SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A
SU REQUERIMIENTO EN LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.
15. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO
QUE CADA DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE
CARGADO Y ARCHIVADO EN LA PLATAFORMA ORFEO (EN LA
PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER AL DIiA LAS
BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

16. MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA Y
DIGITAL QUE PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL RESPONSABLE DEL ARCHIVO
CUANDO LO REQUIERAN.

17. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP
Il, EL INFORME DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA
(ESTAULTIMA SIAPLICA) Y LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI
APLICA), HASTA FINALIZAR EL CONTRATO.

18. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL
MISMO UN BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN
DESARROLLO DEL CONTRATO EN FORMATO WORD, POWER
POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA SIDO GENERADO.
19. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS
ENTREGADOS Y A LA TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO
DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS HERRAMIENTAS,
DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES
QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA NECESIDAD DEL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A SU
DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE
ESTE CONTRATO, EN CASO DE PERDIDA O DANO LE SERAN
APLICABLES LAS DISPOSICIONES PERTINENTES CONTENIDAS
EN LA LEY 1476 DE 2011.

20. EJECUTAR Y DESEMPENAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES
COMPLEMENTARIAS Y TRANSVERSALES QUE LE SEAN
ASIGNADAS, INCLUYENDO EL APOYO LOGISTICO Y
ADMINISTRATIVO EN CEREMONIAS, EVENTOS INSTITUCIONALES,
AUDITORIAS O CUALQUIER OTRAACTIVIDAD NECESARIA PARA EL
CABAL CUMPLIMIENTO DE LA MISION DE LA ESING, AUN CUANDO
NO ESTEN EXPLICITAMENTE DETALLADAS EN EL OBJETO
CONTRACTUAL.

OBLIGACIONES GENERALES:
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En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata
el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia
de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En
caso que el contratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295
de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el
monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il, Ill.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestibn documental de
las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo
el cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato unico de inventario documental
(FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le
es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.
Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el
plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacioén de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegada o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, secciéon o
dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
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desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo
que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada
unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposiciéon para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dario le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informaciéon generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Powerpoint, Excel o como originalmente haya sido generado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y
de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva
en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como “clausula excepcional”’, como quiera que
en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion
a sus misiones y capacidades.

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente
de principios y valores propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra
la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
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presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos dej
autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con
la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. EI contratista se
encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecuciéon y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que
labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER

PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las
disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y
la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades:

> @ii_l NPrOIISO (©)
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1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacidon personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista

es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en

consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o

mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,

representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa

— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
eneren obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL
INFORME

FEBRERO 2026

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. LIDERAR Y EJECUTAR TODOS LOS PROCESOS
DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE AMBOS PROGRAMAS
(VOLADURAS Y TECNOLOGICA EN EXPLOSIVOS), INCLUYENDO
AUTOEVALUACION, RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO Y
PREPARACION PARA LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD,
CUMPLIENDO CON EL DECRETO 1330 DE 2019 Y SUS
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Informe de | N/A Informacién para revista
Actividades realizada por Calidad
académica a los dos
programas de
especializacion.
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Obligacion No. 2. ELABORAR, ACTUALIZAR Y CONSOLIDAR LOS
DOCUMENTOS MAESTROS DE LAS ESPECIALIZACIONES,
DESARROLLANDO 'Y SUSTENTANDO LAS NUEVE (9)
CONDICIONES DE CALIDAD REQUERIDAS PARA LA RENOVACION
DEL REGISTRO CALIFICADO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Informe de | N/A Revision de
Actividades documento  maestro
para alistamiento de
revista del CEMIL.
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Obligaciéon No. 3. LIDERAR Y EJECUTAR EL PLAN DE

MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DERIVADO DE LA
AUTOEVALUACION, REPORTANDO MENSUALMENTE EL ESTADO

©
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DE AVANCE, CIERRE DE ACCIONES Y CUMPLIMIENTO DE METAS
ANTE LA DECANATURA.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A Plan de mejoramiento de
Actividades voladuras en proceso de

cierre 'y entrega de
evidencias de los 6

Hallazgos

« » Plan de Mejoramiento ... > Plan de Mejoramiento V... ~ &

Tpo ~ Pecsonas  ~ Modificado - Fuente .

Nombre Propiet
B Halazgoé - .
B Mallazgos “w .
B Helargo 4 W
B3 Hallazgod o .
B Halazgo? @ .
B Hallazgo < .
u PLAN DE MEJORAMIENTO VOLADURAS 2028 121 xfsx &% q yor

Obligacion No. 4. DISENAR Y AJUSTAR LA ESTRUCTURA DE LOS
PROYECTOS EDUCATIVOS DE LOS PROGRAMAS (PEP),
ALINEANDOLOS CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LAS TENDENCIAS
CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS EN INGENIERIA MILITAR Y

EXPLOSIVOS.
No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 Informe de | N/A Verificacion del plan de
Actividades estudios del programa
de especializacion
tecnologica en

explosivos den el PEP
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Obligacion No. 5. COORDINAR EL EQUIPO DOCENTE DE LOS
PROGRAMAS EN LA ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL DISENO

CURRICULAR, INCLUYENDO LA FORMULACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA) VINCULADOS A LOS PLANES
DE ESTUDIO.
No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A

Actividades

Obligaciéon No. 6. REALIZAR EL DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL PERSONAL DOCENTE DE
LOS PROGRAMAS ACADEMICOS, EN ARTICULACION CON LA
DECANATURA ACADEMICA.

@
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 7. PROPONER, ESTRUCTURAR Y EJECUTAR
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, POSICIONAMIENTO Y
CAPTACION DE ESTUDIANTES (NACIONALES E
INTERNACIONALES), ORIENTADAS AL CRECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A Respuesta y
Actividades seguimiento a los

aspirantes e interesados
a ingresar a los
programas de Explosivo
y Voladuras.

(in asunto) Haie

CABALLERIA DORAGA

. ex0iosivos voladures
W :

Obligacion No. 8. DISENAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE
INVESTIGACION, PROYECCION SOCIAL E
INTERNACIONALIZACION DE LOS PROGRAMAS, PROMOVIENDO
LA INTEGRACION DE LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION EN
FUNCION DEL REGISTRO CALIFICADO.

\
No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO |
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A Propuesta para
Actividades congreso VOLEX ESING
en le mes de noviembre.
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Jueves
Apertura ESING 30 MINUTOS 8-8:30
PANEL 1HORA 830-9:30
INDUMIL 45  930-1015
30
DCCAE 45 1045-11.3C
ENAEX 11:3012:15
Almuerzo
ORICA 14:00 14:45
DRUMMOND 14:45 15:30
30
CERREJON 4:45
COCTEL 17:00
VIERNES
ORO 8.00 A 8:45
ESMERALDAS 8:45A9.30
DEMOLICIONES INTERNACIONAL 9.30A10.15
BREAK 10.15 10.45
TECNOLOGIAS 10.45A11.30
PERFORACION 11.30-12.15
Almuerzo
HIERRO 14:00 14:45
INFRAESTRUCTURA 14:45 15:30
30
CANTERAS 16.00 A16.45
PANEL PROYECCION DE LAS TECNICAS DE VOLADURA 16.45 A17.45

Obligacion  No. 9. COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION FORMATIVA Y APLICADA DE LOS PROGRAMAS,
GESTIONANDO PROYECTOS, SEMILLEROS Y TRABAJOS DE
GRADO, Y PROMOVIENDO LA PRODUCCION, TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO E INNOVACION SOCIAL.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A Planteamiento para el
Actividades desarrollo de 5
propuestas de

investigacion  en la
convocatoria interna de
la ESING.

g W

GO DITHSO) i
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@ ACTIVIDADES EN DESARROLLO %

*Estructuracion de 5 ideas y avances de investigacion para
convocatoria interna.
Afectaciones del las vibraciones en el cuerpo humano
Anilisis de vibraciones en los explosivos de la Industrias Militar de
Colombia.
Evaluacion de los productos de voladura en voladura de canteras de
3” y 4” de diametro.
Evaluacion de caso Bosconia de la desviacion de los barrenos con
« software.
' , y ciéon de esmeraldas caso minas de Chivor Colombia.

Obligacion No. 10. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
DE LOS PROGRAMAS, ALINEANDO SU EJECUCION CON EL PLAN
DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2022-2026.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 11. DAR ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LOS
LINEAMIENTOS DE CALIDAD, LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y A LOS PLAZOS EN MODO,
TIEMPO Y LUGAR ESTABLECIDOS POR EL COMANDO SUPERIOR
Y LA DIRECCION DE LA ESING.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 12. GARANTIZAR LA CUSTODIA Y ESTRICTA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION
INSTITUCIONAL A LA QUE TENGA ACCESO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

©
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Obligacién No. 13. COADYUVAR EN LA INSTRUCCION DE SABERES]
DE ACUERDO AL NIVEL PROFESIONAL REQUERIDO AFIN A SU
OBJETO CONTRACTUAL, YA SEA DE FORMA PRESENCIAL O
VIRTUAL DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacién No. 14. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL
DIRECTOR, SUBDIRECTOR O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE
ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES.

No [ TIPO DE | No. DE [ ASUNTO ]
DOCUMENTO RADICADO
01 Informe de | N/A Reunién CEMIL -
Actividades Cantoén Norte -
03/02/26.

Obligacién No. 15. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO
POR ARCHIVO QUE CADA DOCUMENTO ORFEADO QUEDE
DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN LA PLATAFORMA
ORFEO (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER AL
DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

©
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01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 16. MANTENER EN ORDEN TODA LA
DOCUMENTACION FISICA Y DIGITAL QUE PRODUZCA EN
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 17. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA
PLATAFORMA SECOP I, EL INFORME DE GESTION, LA CUENTA
DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI APLICA) Y LA PLANILLA
DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR EL

CONTRATO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 18. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL
SUPERVISOR DEL MISMO UN BACKUP DE LA INSTRUCCION
GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO EN FORMATO
WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligacion No. 19. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS
MEDIOS ENTREGADOS Y A LA TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, SUMINISTROS
HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS
Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA
NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL,
PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN CASO DE PERDIDA O
DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES
PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.
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No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 | Informe de | N/A
Actividades

Obligaciéon No. 20. EJECUTAR Y DESEMPENAR TODAS AQUELLAS
FUNCIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSVERSALES QUE LE
SEAN ASIGNADAS, INCLUYENDO EL APOYO LOGISTICO Y
ADMINISTRATIVO EN CEREMONIAS, EVENTOS
INSTITUCIONALES, AUDITORIAS O CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD
NECESARIA PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LA MISION DE LA
ESING, AUN CUANDO NO ESTEN EXPLICITAMENTE DETALLADAS
EN EL OBJETO CONTRACTUAL.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 | Informe de | N/A
Actividades

12. VALOR

DEL

CONTRATO

Valor total $63.000.000 SESENTAY TRES MILLONES DE PESOS
M/CTE

Valor autorizado a pagar

10 MESES A:
$6.000.000 SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE

15 DIAS A:
$3.000.000 TRES MILLONES DE PESOS M/CTE

13. CUMPLIMIENTO

PAGO
SOCIAL

SEGURIDAD

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE FEBRERO

Obligacién Entidad Ver. Pago
PENSION PORVENIR N/A
SALUD ALIANSALUD EPS N/A
ARL POSITIVA N/A

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL

INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.
Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

0 oA e =

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
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salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%
del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentaciéon de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada ala A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensualmente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista
cumpli6 con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de FEBRERO,
$6.000.000 SEIS MILLONES DE PESOS MICTE., se puede continuar

con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con
la disponibilidad de PAC.

FIRMA /
MY. DIEGO AN
OFICIAL DECANO ESING
Supervisor contrato No. 290-CENACEDUCACION-2026
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