Alcaldia de Oficina Asesora

CAQUEZA | JURIDICA

INVITACION PUBLICA PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
NO. CQ-MC-008-2026

1. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y ALCANCE DEL OBJETO DEL
CONTRATO.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE JUZGAMIENTO Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS
DE PREMIACION PARA LAS DIFERENTES COMPETENCIAS DEPORTIVAS, TORNEOS Y
CAMPEONATOS DESARROLLADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CAQUEZA
Haga clic aqui para escribir texto.”.

1.2 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
80111600 Servicios de personal temporal
49101700 Premios

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

A continuacion, se presentan las caracteristicas técnicas que deben cumplirse para participar en el
presente proceso de convocatoria publica. Es fundamental que los interesados en participar respeten
y cumplan con los requisitos establecidos, ya que solo aquellos que se ajusten a las especificaciones
detalladas podran ser considerados en el proceso de seleccion. Las caracteristicas técnicas descritas a
continuacion son de cumplimiento obligatorio y serviran como base para evaluar las propuestas o
solicitudes recibidas

ITEM DESCRIPCION UNIDAD
JUZGAMIENTO POR PARTIDO TORNEO FUTSAL DEPORTIVO Y/O
1 RECREATIVO CON UN SOLO JUEZ EN LA CATEGORIA MASTER Y UNICA
MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO TORNEO FUTSAL DEPORTIVO Y/O
2 RECREATIVO CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA MASTER Y 1
UNICA MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO DE BALONCESTO
3 DEPORTIVO Y/O RECREATIVO CON UN SOLO JUEZ MASCULINO Y/O 1
FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO BALONCESTO DEPORTIVO
4 Y/O RECREATIVO CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA 1
MASCULINA Y/O FEMENINA, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO VOLEIBOL DEPORTIVO Y/O

5 RECREATIVO CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA MIXTA, ATODO 1
COSTO.
JUZGAMIENTO PARA TORNEO DE TEJO Y/O MINI TEJO DEPORTIVO Y/O

6 RECREATIVO EN LAS CATEGORIAS MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO 1
COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE BILLAR
7 CON UN SOLO JUEZ EN LA CATEGORIA UNICA MASCULINO Y FEMENINO,
A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE TENIS
8 DE MESA CON UN SOLO JUEZ CATEGORIA UNICA MASCULINO Y 1
FEMENINO, A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE

AJEDREZ, CON UN SOLO JUEZ A TODO COSTO. 1

10 JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE RANA 1
Y/O BOLI RANA, CON UN SOLO JUEZ A TODO COSTO.

11 JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE 1
DOMINO, CON UN SOLO JUEZ A TODO COSTO.

12 JUZGAMIENTO PARA FESTIVAL DE PATINAJE INFANTIL FEMENINO Y/O 1
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD
MASCULINO EN EL MUNICIPIO DE CAQUEZA

JUZGAMIENTO PARA EL FESTIVAL DE ATLETISMO INFANTIL FEMENINO
Y/O MASCULINO EN EL MUNICIPIO DE CAQUEZA

TROFEO CAMPEON EN COPA CON UNA ALTURA DE 60 CM EN MATERIAL
POLIPROPILENO DE ALTA DENSIDAD CONFIGURA CROMADA
14 RELACIONADA A LA DISCIPLINA DEPORTIVA DEL TORNEO COLOR 1
DORADO. EN LA BASE DEBE IR MARCADO CON ESCUDO Y TEXTO
PREDEFINIDO POR LA ENTIDAD

TROFEO SUB-CAMPEON EN COPA CON UNA ALTURA DE 52 CM EN
MATERIAL POLIPROPILENO DE ALTA DENSIDAD CONFIGURA CROMADA
15 RELACIONADA A LA DISCIPLINA DEPORTIVA DEL TORNEO COLOR 1
DORADO. EN LA BASE DEBE IR MARCADO CON ESCUDO Y TEXTO
PREDEFINIDO POR LA ENTIDAD.

MEDALLAS EN MATERIAL ZAMAK CON 5 CM DE DIAMETRO CON CINTA
16 MARCADAS CON LOGO Y TEXTO COLOR DORADO PARA LAS 1
DIFERENTES COMPETENCIAS DEPORTIVAS A CELEBRARSE DURANTE LA
VIGENCIA 2026

PLACA ESPECIAL FOTOGRABADA REF., PERGAMINO, LOGOTIPOS Y
17 TEXTOS INSTITUCIONALES SUGERIDOS POR LA ENTIDAD, SOBRE BASE 1
DE MADERA DE 25 X 20 CM ACABADO EN MATE.

PLACA ESPECIAL FOTOGRABADA REF., PERGAMINO, LOGOTIPOS Y
18 TEXTOS INSTITUCIONALES SUGERIDOS POR LA ALCALDIA, SOBRE BASE 1
DE MADERA DE 22 X17 CM ACABADO EN MATE.

13

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA SELECCION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no excede
el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la seleccion para
la escogencia del contratista seré a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, cuyo fundamento legal de
la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adiciono el numeral 5° al
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.,
modificado por el Decreto 1860 de 2021

El cronograma del presente proceso de seleccion sera el publicado en la pagina Web del Portal Unico de
Contratacion - SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii por lo que sera responsabilidad
de los participantes conocerlo a través de este mecanismo.

Nota 1: Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el cronograma, el Municipio lo comunicara
a través de ADENDAS en la pagina Web del Portal Unico de Contratacion - SECOP 11
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

NOTA 2: Toda correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente invitacion, se debera
realizar a través de la pagina web del portal tnico de contratacion SECOP 1II
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

5. IDENTIFICACION DE LA TIPOLOGIA DEL CONTRATO

En este caso, en atencion a la naturaleza de las obligaciones que se describen a continuacion, el contrato a
celebrar sera de

Seleccione con una “x” una de las siguientes opciones de acuerdo con el tipo de contratacion y la necesidad.

. Prestacion de Contrato de Seguro:
Suministro: . X
Servicios:
Compraventa Concesion: Otro: Describa cudl
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6. PRESUPUESTO OFICIAL Y RESPALDO PRESUPUESTAL:

el Presupuesto Oficial del presente proceso de seleccion se estima en la suma maxima de VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000.) M/CTE, bajo la modalidad de MONTO AGOTABLE, hasta
concurrencia de dicho valor y de acuerdo con las necesidades que se presenten durante la ejecucion contractual,
conforme a los requerimientos formulados por la supervision y a las especificaciones establecidas en la ficha
técnica.

Se adjudicara una vez establecido el oferente que presente la oferta con el precio mas bajo Total de la oferta
incluido todos los impuestos e iva

Nota 1: Los valores relacionados anteriormente incluyen todos los impuestos nacionales y Municipales a que
haya lugar.

El presupuesto que se encuentra inmerso dentro del presupuesto municipal de rentas y gastos 2026, de la
siguiente manera:

Numero de Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 2026000207
Fecha: 27/03/2026

NOMBRE VALOR

RUBRO/
FUENTE

INVERSION

CCPET: 2.3.2.02.02.009-SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES UNIDAD EJECUTORA:1-Administracion
central

SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte
para desarrollar entornos de convivencia y paz

SUBPROGRAMA: 1604-Recreacion y deporte

PRODUCTO: 4301038-Servicio de organizacion de eventos recreativos
2.3 comunitarios $20,000,000.00
CPC: 91119-Otros servicios de la administracion publica n.c.p.

META: 52-Apoyar la organizacion de 4 eventos anuales de la fase municipal
de juegos Interescolares e Intercolegiados como promocion al deporte en las
instituciones educativas.

PROYECTO:2024251510010-GENERACION DE ESTRATEGIAS PARA
EL FOMENTO DEL DEPORTE Y LA RECREACION COMO HABITOS
SALUDABLES EN LA POBLACION 2024 — 2027 EN EL MUNICIPIO
DE CAQUEZA, CUNDINAMARCA

FUENTE:124301-Sgp-deporte Y Recreacion

Total, Disponibilidad: | $ 20,000,000.00

LIBERACION PARCIAL DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: En caso de que el valor del Contrato
resulté inferior al valor previsto en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la presente
contratacion, la Secretaria de Hacienda previa solicitud del supervisor del contrato, procedera a realizar la
liberacién del saldo correspondiente.

7. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de contratacion en la modalidad de Minima Cuantia es susceptible de ser limitado a
Mipymes, los interesados en el término previsto en el cronograma de la actividad contractual los interesados
deben manifestar su interés de que el proceso se limite a MYPIMES, de acuerdo a las siguientes reglas:

En razén a la cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 Del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021 articulo 5 que indica

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2 4.
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de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.

8. ACREDITACION DE REQUISITOS MIPYME

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el Decreto 1860 de 2021- Acreditacion de requisitos para participar en convocatoria limitadas. La MiPymes
colombiana debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para
la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberad encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales
integrados tinicamente por MiPymes.
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9. LIMITACION TERRITORIAL MIPYME

Segun estudio realizado por la Camara de Comercio de Bogotd, donde tiene jurisdiccion sobre Bogota, D.C., y
59 municipios de Cundinamarca el 94,6% son microempresas; 3,6% pequefias; 1,3% son medianas y apenas un
0,5% son grandes, esto quiere decir que casi la totalidad del tejido empresarial de la regién estd compuesto por
mipymes (99,5%).

El ndmero de empresas activas en unaregion es un indicador de su fortaleza econémica y un factor determinante
para ampliar la capacidad de crecer, generar empleo e ingresos. En esta seccion se analizan las caracteristicas
de la dindmica empresarial de la region Bogota — Cundinamarca, con el nimero de empresas en su jurisdiccion:

Tabla 1. Empresas activas en la jurisdiccion

Villapinzén 5
Choconta 6
Guacheta

Suesca

Nemocén 532
Sesquilé 507
Simijaca 476

Lenguazaque 446
Choachi 413

Guatavita 401
Gachets @mp 354
Chipagque @ 347
Arbelaez & 3
Granada @ 330
Guayabetal g 330
Fémeque @B 2
Une &
Pasca @@ 267
Tausa @ 259
Sutatausa @ 254
San Bermardo @@ 24
Quetame @
Fuquene @
Susa B
Cucunuba @
Medina @
Ubala &
Cabrera @
Ubaque @
Gachala @
Junin @
Macheta @ 153
Fosca § 133
Venecia @ 133
Manta § 124
Gama § 123
Pandi g 108
107
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-
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Carmen de Carupa §
Gutiérrez § 102
Tibacuy § 89
Tibirita § 85
https://www.cch.org.co/informacion-especializada/observatorio/dinamica-empresarial/empresas-activas

Con base en la anterior resefia se evidencia que en el municipio de Caqueza se encuentran 717 empresas activas,
por lo tanto, es viable establecer limitar territorialmente la presente convocatoria a Mipymes en el lugar donde
se va ejecutar el contrato, en donde para la presente es el municipio de Caqueza.

10. PLAZO DE EJECUCION
El plazo para la ejecucion del contrato es de HASTA EL TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026

Y/O HASTA ELAGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS, contados a partir de la fecha de inicio suscrita en
la plataforma SECOP II.
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11. FORMA DE PAGO

La entidad pagara al contratista el valor del contrato bajo la modalidad de monto agotable, mediante pagos
parciales mensuales, de acuerdo con los servicios de juzgamiento efectivamente prestados y los elementos de
premiacion efectivamente entregados durante el respectivo periodo, conforme a los precios unitarios
establecidos en la ficha técnica del proceso, hasta agotar el cien por ciento (100%) de los recursos contratados.

Cada pago se realizara previa verificacion y aprobacién por parte del supervisor del contrato, para lo cual el
contratista deberad presentar la correspondiente cuenta de cobro, acompafiada de las planillas oficiales de
juzgamiento de los eventos atendidos y las actas de entrega de los elementos de premiacion suministrados
durante el respectivo periodo, debidamente suscritas por el supervisor, asi como las respectivas evidencias
fotograficas. Adicionalmente, deberad acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de
seguridad social integral en salud, pension y riesgos laborales, incluido el personal vinculado a la prestacion del
servicio.

En caso de que se trate de una persona natural el CONTRATISTA debera presentar acreditaciéon de los pagos
al Sistema de Seguridad Social.

En caso de tratarse de una PERSONA JURIDICA debera presentar certificacion de encontrarse a Paz y Salvo
por concepto de pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, documentos
que deberan ser avalados por el Supervisor del Contrato. Para el Gltimo pago, ademéas de los requisitos
mencionados anteriormente debera adjuntarse Acta de Liquidacion del Contrato debidamente firmada. En todo
caso, el pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO: En los casos en los cuales la entidad necesite de elementos y/o servicios no contemplados en
la oferta econémica, el contratista debera presentar minimo dos (2) cotizaciones de los mismos y la
administracion a través del supervisor autorizara la que considere conveniente.

PARAGRAFO 1: El valor fue determinado con base a los precios unitarios razén por la que se pagara de
acuerdo a la cantidad del suministro entregado.

PARAGRAFO 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 el cual fue
modificado por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 las cuentas que presente el contratista seran tramitadas en
el estricto orden que le corresponda segun la fecha de radicacion

Para lo cual debera presentarse los soportes de pago (vales, autorizaciones expedidas por el supervisor y
certificado de paz y salvo con el sistema de seguridad social integral y demas aportes parafiscales. Los soportes
para los pagos deberan presentarse dentro de los cinco dias siguientes a la terminacion del mes, para su
correspondiente, pago dentro del plazo anotado de 30 dias.

12. LUGAR DE EJECUCION

El servicio seré prestado en el Municipio de Caqueza Cundinamarca.

13. DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad interesada en la contratacion es el Municipio de Céaqueza Departamento de Cundinamarca
identificado con nit 899999462-9.

14. PARTICIPACION CIUDADANA.

VEEDURIA CIUDADANA: La veeduria ciudadana establecida de conformidad con la ley 850 de 2003, podré
desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en la presente invitacion.

15. OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
1. Prestar los servicios de juzgamiento, arbitraje y control técnico en cada uno de los eventos
deportivos que la Administracion Municipal le requiera durante la vigencia del contrato,
conforme al cronograma definido por el supervisor.
2. Garantizar que el personal asignado al juzgamiento de cada disciplina cuente con la idoneidad
técnica, certificacion vigente expedida por la federacion deportiva correspondiente y
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experiencia comprobable en el respectivo deporte.

3. Presentarse al lugar del evento con la antelacién minima necesaria para verificar las condiciones
del escenario, validar la inscripcion de los participantes y dar inicio puntual a la competencia.

4. Aplicar de manera estricta e imparcial los reglamentos técnicos y deportivos vigentes expedidos
por las federaciones nacionales correspondientes a cada disciplina, sin admitir presiones de
ninguna naturaleza por parte de equipos, deportistas, entrenadores, directivos o terceros.

5. Controlar el desarrollo reglamentario de cada encuentro en términos de tiempos, faltas,
sanciones, conductas antideportivas, validaciéon de jugadas y cumplimiento de las normas de
seguridad propias del deporte.

6. Diligenciar, firmar y entregar al supervisor del contrato las planillas oficiales de cada partido,
encuentro o competencia, con el registro detallado de resultados, anotadores, sancionados,
lesionados y deméas novedades reglamentarias.

7. Atender las reclamaciones técnicas que presenten los equipos o deportistas conforme a los
procedimientos reglamentarios de cada disciplina, dejando constancia escrita de las decisiones
adoptadas.

8. Ausistir a cada evento con el uniforme reglamentario, los implementos técnicos propios del oficio
y la presentacion personal adecuada a la funcion.

9. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad, incidente, lesion
grave o situacion que pueda afectar la prestacion del servicio o la seguridad de los participantes.

10. Abstenerse de emitir declaraciones publicas, comentarios en redes sociales 0 pronunciamientos
de cualquier tipo sobre el desarrollo de las competencias o las decisiones de juzgamiento,
guardando la reserva e imparcialidad propias de la funcion.

11. Suministrar los elementos de premiacion (trofeos, medallas y placas conmemorativas) conforme
a las cantidades, materiales, dimensiones, acabados y demas especificaciones técnicas
establecidas en la ficha técnica anexa al presente proceso.

12. Garantizar que todos los elementos de premiacion sean marcados con el escudo, los logotipos y
los textos institucionales definidos por la Administracion Municipal, previa aprobacion de las
artes finales por parte del supervisor del contrato.

13. Entregar los elementos de premiacion en las instalaciones que indique la Administracion
Municipal, con una antelacion no inferior a cuarenta y ocho (48) horas al desarrollo de cada
evento para el cual fueron destinados, asumiendo por su cuenta los costos de transporte y
manipulacién.

14. Reponer, a su costo y dentro de los plazos que indique el supervisor, los elementos de
premiacion que presenten defectos de fabricacidn, errores en el marcado institucional, o que no
correspondan a las especificaciones técnicas exigidas.

15. Coordinar con el supervisor del contrato, con la antelacién que este indique, la programacion
de los eventos, la disponibilidad del personal de juzgamiento y la entrega oportuna de los
elementos de premiacidn requeridos para cada uno.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y Acta de liquidacion del contrato conjuntamente con el
supervisor del mismo.

2. Ejecutar y cumplir el objeto y las obligaciones del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
y las clausulas del contrato.

3. Elaborar y entregar el informe de ejecucion de actividades en el desarrollo del objeto contractual
atendiendo los requerimientos efectuados por la Supervision.

4. Para el pago el contratista debera presentar las facturas o cuentas de cobro debidamente avaladas por el
supervisor del contrato.

5. Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya a la obtencion de
mejores resultados.

6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad para el cabal cumplimiento del
contrato, a traves del Supervisor del contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.
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8. Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio y obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relacién con los documentos y
demas informacidn que le sean suministrados por el municipio.

9. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo laboral alguno
del contratista con la alcaldia, ni del Municipio con las personas que vincule el contratista para el
desarrollo del contrato.

10. Cumplir con la entrega de los elementos en las calidades, cantidades y precios establecidos en la propuesta
presentada.

11. Informar con la debida antelacion al supervisor todo accidente o incidente que se presente durante la
gjecucidn del contrato.

12. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se
presenten en la ejecucion del mismo.

13. Para la firma de su acta de recibo final, debera hacer entrega formal en medio fisica y magnética que dé
cuenta de los elementos entregados y demas especificaciones con que se acredite el cumplimiento del
objeto del contrato, cuando aplique.

14. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que se deriven de la Ley,
reglamento o lineamientos vigentes o que se expidan con posterioridad y que contemplen aspectos
relativos a la ejecucion del objeto contratado.

15. No comunicar, divulgar, aportar, ni utilizar la informacion que le sea suministrada o que le haya confiado
0 que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningdn titulo frente a
terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

16. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho, cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA debera informar
de tal efecto al MUNICIPIO vy las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

17. Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la
entidad.

18. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

19. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden
técnico, exigidos como condicidn previa e indispensable para iniciar el contrato.

16. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal para el presente proceso
2. Cancelar el valor del presente contrato en la forma establecida.

3. Expedir el correspondiente Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal para garantizar la
existencia de partida suficiente para su pago.

4. Suministrar al contratista la informacion necesaria para la ejecucion del contrato

5. Asignar un supervisor, a través del cual el Municipio mantendra la interlocucion permanente y directa
con el contratista que velara por el cumplimiento propio del objeto del contrato.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno al despacho del alcalde,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento

7. Cumplir con los deberes de las entidades estatales establecidas en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993.
17. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

El supervisor del presente esta a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social, quien velara por la correcta
ejecucion del objeto contractual con la calidad y eficiencia.

El Supervisor serd el intermediario entre el Municipio y el Contratista y por su conducto se tramitaran todos los
asuntos relativos al desarrollo del mismo.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y con el fin de proteger la moralidad administrativa,
de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la
vigilancia y control para la correcta ejecucion del objeto contratado se realizard a través de un supervisor, el
cual sera designado en el documento de aceptacion de oferta por el ordenador del gasto o su delegado.

La supervision consistird en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del contrato
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18. LUGAR Y PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

La propuesta debera ser presentada a mas tardar hasta la fecha limite de cierre establecida en el cronograma y

Gnicamente por la pagina Web del Portal Unico de Contratacion - SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, teniendo en cuenta el manual de guias para proveedores
publicado de la pagina Web del Portal Unico de Contratacion - SECOP 1L

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii.

Para los consorcios o uniones temporales que deseen participar en Procesos de Contratacion, 1o deberdn hacer
como proponente plural en SECOP II (va sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar
contratos), v todas sus actuaciones dentro del proceso se deberdn realizar exclusivamente desde su cuenta de
proponente plural. Cualquier accién realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes que lo
conforman, no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular. Para crear su
cuenta de proponente plural, consulte los manuales del SECOP II.

En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar su oferta,
llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible indisponibilidad del
SECOP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del
pais. Adicionalmente, antes de la hora limite para presentar ofertas, el interesado debe enviar un correo
electronico al MUNICIPIO contratacion@caqueza-cundinamarca.gov.co informando esta situacion; el namero
de proceso y, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

Si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP dentro de las 24 horas siguientes al
cierre del Proceso de Contratacion, puede presentar su oferta al Municipio por el correo electrénico
contratacion@caqueza-cundinamarca.gov.co dentro de las 48 horas siguientes al cierre.

NOTA 1: El MUNICIPIO no debe aceptar ofertas ni comunicaciones por fuera del sistema. Sin embargo,
cuando se presente indisponibilidad del SECOP 11, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente
en el Certificado de Indisponibilidad, el Municipio puede recibir ofertas por correo

electronicocontratacion@caqueza-cundinamarca.gov.co dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto
para el cierre.

CAQUEZA CUNDINAMARCA

CONVOCATORIA PUBLICA No.: OBJETO:

PROPONENTE:

REPRESENTANTE LEGAL (Cuandocorresponda a persona juridica) Direccion:
Teléfono:

Las Propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega seran consideradas como
extemporaneas, lo que originara su devolucion inmediata.

Las enmiendas que se hagan en los formularios de la Propuesta, se deberan certificar con la firma del
Proponente en el respectivo formulario; de no hacerlo EL MUNICIPIO no tendra en cuenta dicha enmienda.

19. IDIOMA DE LA OFERTA

En acatamiento a la Ley 22 de 1979 (Defensa del Idioma) y de su Decreto reglamentario 2744 de 1980, todos
los documentos de la oferta, correspondencia y todos los documentos que se intercambien con el Municipio,
deberan estar escritos en cualquier medio mecanico en idioma Castellano. Los documentos privados en idioma
extranjero deberan venir acompafiados de traduccién simple y los documentos publicos en idioma extranjero se
presentaran legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

20. FACTORES DE SELECCION

La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del
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Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
5 del decreto 1860 de 2021 el cual preceptia: “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio,
v asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberdan otorgar las Entidades Estatales
para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un
término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas
hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

N° FACTORES DE VERIFICACION

1. CAPACIDAD JURIDICA Cumple/No cumple
2. CAPACIDAD TECNICA Cumple/No cumple
3 VERIFICACION PRECIO Menor precio

Seran requisitos habilitantes:

La capacidad juridica del proponente para realizar el objeto a contratar.

La experiencia minima de la proponente relacionada con el objeto a contratar.

La verificacion de las condiciones técnicas minimas exigidas.

No se verificara la capacidad financiera del proponente.

Tampoco se verificara la clasificacion y calificacion en el RUP segin lo normado por el articulo 6° de
la Ley 1150 de 2007

Se realizara la verificacion de los requisitos habilitantes exclusivamente a la propuesta con el precio mas bajo.
En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion de la propuesta ubicada en segundo
lugar en cuanto a orden descendente del precio y asi sucesivamente.

21. DOCUMENTOS PARA VERIFICACION JURIDICA HABILITANTE

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma completa y
siguiendo el modelo que se presente en el pliego de condiciones (segun formato adjunto), la cual debe venir
firmada por el proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente facultado y con las
formalidades del caso.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo
faculte. El poder debera contar con las formalidades exigidas para el mismo en el Decreto 019 de 2012.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Union Temporal, la carta de presentacion debe estar
firmada por el representante del Consorcio o de la Union Temporal, designado conforme a lo establecido en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

DOCUMENTOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Union Temporal debera adjuntar con su propuesta
debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de conformacion del Consorcio o la Unién
Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, deberd contar con autorizacién de cada una
de las personas juridicas que los integren, pata presentar oferta y suscribir el contrato hasta por el valor de la
propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria respecto de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningtin caso podra haber cesion de la
participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Union Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el
unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad
y sus efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto, en caso de
uniones temporales es obligatorio sefialar los términos y porcentaje de participacion de cada integrante en la
propuesta y en la ejecucion del contrato, so pena de ser tomada como consorcio.

En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento de
constitucion segun el formato pliego de condiciones, en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

a) Si los proponentes desean participar como consorcio 0 como unién temporal.

b) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes (para el caso de Uniones
Temporales).

¢) Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucién el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion
del contrato. Si en el documento de conformacion de la Union Temporal, no se expresa el porcentaje
de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unidn, se le
dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por parte de la
Alcaldia, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes. Para el caso de los consorcios,
también debera indicarse expresamente el porcentaje de participacion, los términos y extension
(actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta.

d) La Alcaldia no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

e) Que el término de su duracion no sea inferior al plazo del contrato y dos (2) afios mas. Asi mismo el
presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

f) Que se haya designado un representante principal y suplente, que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del consorcio o unioén temporal. El representante legal debera contar con
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o
la union temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de
cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar con
su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la union temporal.

g) Elrepresentante del consorcio y/o union temporal tendra todas las facultades necesarias para actuar en
nombre del consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos
relacionados  directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la propuesta y la
celebracion y ejecucion del contrato, en el caso que la Alcaldia le adjudique el proceso.

En especial tendra las facultades suficientes para:

a) Presentar la Propuesta.

b) Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

¢) Atender todos los posibles requerimientos que formule LA ALCALDIA relacionados con la propuesta.

d) Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion
y presentacion de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e) Suscribir el contrato.

f)  Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato,
dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o launién temporal,
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que representan en la
figura asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), en la que conste que estd plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos
por minimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo de la oferta presentada
por la figura asociativa. La certificacion debera encontrarse firmada por todos los miembros del érgano social
competente.

Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal deberan tener en cuenta que:
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a) Cadauno de los integrantes del consorcio o delaunion temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que
sean requeridos en estos pliegos de condiciones, segun se trate de persona natural o de persona juridica.

b) Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes tengan relacion directa con las actividades
solicitadas en los presentes pliegos so pena del rechazo de su propuesta.

c) Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion
del contrato. Si en el documento de conformacion de la Union Temporal, no se expresa el porcentaje
de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unidn, se le
dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por parte de la Alcaldia,
estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes. Para el caso de los consorcios, también debera
indicarse expresamente el porcentaje de participacion, los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta.

d) La Alcaldia no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

e) En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion, para la suscripcion del contrato
y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unién
temporal constituida.

f) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la
Alcaldia.

g) En elevento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio
o union temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacion escrita de la entidad.
En ningtin caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

En ningln caso podra haber cesion de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unién
Temporal.

Nota 1: Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP 11,
como tal. Esto es, no podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente
plural, so pena que su propuesta sea rechazada.

Nota 2: En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, so pena del rechazo de su propuesta.

Nota 3: No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

ACTA DE AUTORIZACION DE LA ASALMBLEA O JUNTA DE SOCIOS

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere
de autorizacion de sus organos de direccion para presentar oferta y/o para suscribir el contrato en caso de ser
adjudicado, debera anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacion, de conformidad
con lo establecido por los estatutos respectivos de la sociedad.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben presentar el
documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idoneo para presentar la propuesta y el cual debe ser
allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana. En caso de representacion conjunta, cada uno de
los miembros del Consorcio o Union Temporal debera estar autorizado para conformar dicha asociacion.
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¢) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL LUGAR O REGISTRO MERCANTIL:

Personas juridicas nacionales: El proponente deberda encontrarse inscrito en la cdmara de comercio y tener
vigente y renovada la matricula mercantil, para lo cual debera allegar el Certificado de Existencia y de
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que corresponda, con fecha de
expedicion no superior a treinta dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso, en el cual, de
conformidad con la normatividad vigente se certifique su existencia y representacién legal, donde conste que
su objeto social se relacione con el proceso, que le permita celebrar y ejecutar el objeto contractual.

En el caso de Consorcio 0 Uniones Temporales deberéan presentar el certificado de existencia y representacion
legal vigente, de cada uno de los miembros integrantes de los mismos, en las mismas condiciones indicadas en
el parrafo anterior.

EXTRANJEROS: Cuando ¢l Proponente sea una Persona Natural extranjera sin domicilio en el Pais o una
Persona Juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos que acrediten su
existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el Articulo 480 del Codigo de Comercio,
si es el caso.

También debera presentar el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de
Proponentes previstos en la Ley Colombiana, salvo que allegue su equivalente en el Pais donde tiene su
domicilio principal.

Adicionalmente, debera acreditar un Apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar Propuesta y celebrar el Contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente

e) BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORiA
GENERAL DE LA REPUBLICA DONDE SE DEBERA VERIFICAR LA NO INCLUSION DEL
OFERENTE.

) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

2) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIiA
NACIONAL DE COLOMBIA.

h) Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, con el fin de
establecer que el proponente no esté reportado en el Boletin de responsables Fiscales ni registre sanciones
ni inhabilidades para contratar.

i) REDAM Registro de Deudores Alimentarios Morosos

i) CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES.

Persona juridica: La empresa interesada en participar debera haber pagado los aportes a seguridad social
(salud, pension, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF vy cajas de compensacion), para lo cual allegara
certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando cuente con esta figura segiin el tipo societario), o por el
representante legal, en el cual se sefiale que la sociedad ha cumplido en los ultimos seis (6) meses con
las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pension, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacién) e impuesto sobre larenta y equidad CREE cuando
aplique de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar una fotocopia de la tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una
vigencia no superior a noventa (90) dias anteriores a la fecha de entrega de la documentacion.
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Para el caso de que la oferta sea presentada por un consorcio o union temporal cada uno de sus miembros
presentara la certificacion correspondiente, incluyendo los anexos requeridos en el parrafo anterior.

Persona natural: En caso de personas natural debera acreditar el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social (SGSS) aportando las planillas de pagos de los ultimos SEIS (06) meses, anteriores a la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decretos
3048 de 27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, la Alcaldia a través de los documentos sefialados por la norma,
verificara el cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales debera manifestarlo bajo la
gravedad de juramento.

J) FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADO SEGUN CORRESPONDA. El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de
ciudadania de la persona natural o del representante legal de la persona juridica o del apoderado, debiendo el
nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio, segun sea el caso.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de
cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o la union temporal o de
las personas naturales que la integran.

Para el caso de proponentes extranjeros, cuyo representante legal sea extranjero debera allegar el documento
equivalente.

k) VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -POLICIA NACIONAL

1) Fotocopia de la inscripcion en el RUT Registro Unico Tributario. La entidad verificara la
identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece el oferente; para el caso
las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal se comprobara individualmente
este requisito cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas por realizar directamente la
prestaciéon de servicios gravados con dicho impuesto. Igualmente, el Registro Unico Tributario, debera estar
actualizado.

m) Hoja de Vida Formato Funcién Piblica.

n) Declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses (Ley 2013 de 2019 - SIGEP II)

Nota: La no presentacion de estos documentos dara lugar a que EL MUNICIPIO sefale un término al
Proponente para que los allegue, so pena de evaluar la Propuesta como NO CUMPLE JURIDICAMENTE.

ii) COMPROMISO ANTICORRUPCION. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR.

El proponente diligenciara y presentara suscrito el anexo de compromiso anticorrupcion con el fin de aceptar
el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

0) PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN APODERADO
Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial debidamente autenticado
para presentar la manifestacion de interés, la propuesta y firmar el contrato respectivo, si es el caso.

22. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Para efectos de la verificacion técnica se tendran en cuenta lo siguiente:
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e Experiencia Acreditada del Proponente.
e Especificaciones técnicas.

221 EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE

El Proponente debera adjuntar a su oferta documentos destinados a verificar el cumplimiento de todos los
requisitos establecidos en la invitacion y que se enuncian a continuacion:

El oferente debera acreditar experiencia en la ejecucion de al menos dos (02) contratos suscritos con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto guarde relacion directa con el de la presente necesidad, de los cuales uno (01)
debera corresponder a la prestacion de servicios de juzgamiento, arbitraje o control técnico de competencias
deportivas, y el otro (01) al suministro de elementos de premiacién deportiva, tales como trofeos, medallas o
placas conmemorativas. Los contratos aportados deberan ser acreditados mediante acta de liquidacién o
certificacion de cumplimiento, y su valor sumado debera ser igual o superior a seis (6) salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLV).

Condiciones para la certificacion de experiencia:

1. Los salarios minimos del soporte que se acredite como experiencia, se liquidaran con base en el
SMMLYV de la fecha de suscripcion del contrato o en su defecto la fecha de iniciacion de este.

2. Si la experiencia acreditada es con entidades estatales, el proponente debera allegar los certificados
de entrega a conformidad o el acta de liquidacion del contrato, en los que se evidencie que el objeto
fue similar y/o igual con relacion al presente proceso de convocatoria, En caso de acreditar contratos
con entidades privadas, debera aportar la certificacion o acta de liquidacion correspondiente y la
factura de venta con resolucion de facturacion en donde se relacionen los elementos
suministrados

3. Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberan indicar el porcentaje
de participacion delos integrantes. De no identificarse el porcentaje de participacion, debera
incluirse el Acuerdo Consorcial que acredite la participacion en la certificacion presentada.

4. No se tendran en cuenta contratos en ejecuciéon. Unicamente se aceptan certificaciones de contratos
ejecutados o actas de liquidacion. No se aceptan auto certificaciones.

Cada certificacion de cumplimiento o acta de liquidacion debera contener minimo, la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad o empresa contratante que certifica.

e Direccion y numero telefonico de la entidad o empresa contratante.

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.
e Numero del contrato.

e Objeto del contrato

e Fecha de inicio del contrato o de la orden de prestacion de servicios

e Fecha de terminacion

e Nombre persona que expide la certificacion.

NOTA: Las certificaciones de cumplimiento o actas de liquidacion que no cumplan con la totalidad de los
requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad
de la informacion solicitada, no se tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del
proponente.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participd como integrante
de un consorcio o uniéon temporal, se tendrdn en cuenta estas certificaciones en proporcién al
porcentaje de su participacion en la unién temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que conforman
el consorcio, segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y condiciones exigidas
para cada una de las certificaciones en el presente proceso.
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Si en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mas de un contrato, se tomara cada
contrato como una (1) certificacion de experiencia.

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

Nota 2: LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones de cumplimiento
o actas de liquidacion, aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CANTIDAD, PERFIL,
ITEM | ECPERIENCIAY % DE RDEI%LIJEISAIJSI_\S,.&URE
DISPONIBILIDAD

Un (01) arbitro en Futsal y/o

1 futbol de salén
Experiencia: Un (01) Afio
Disponibilidad: 100%
Un (01) Arbitro en Tejo y/o

2 mini tejo e Copia documento de
Experiencia: Un (01) Afio Identidad
Disponibilidad: 100% o Certificado de
Un (01) Arbitro en Voleibol idoneidad ylo

3 Experiencia: Un (01) Afio experiencia
Disponibilidad: 100% e Carta de compromiso
Un (01) Arbitro en Baloncesto segun disciplina

4 Experiencia: Un (01) Afio
Disponibilidad: 100%
Un (01) Arbitro en Billar

5 Experiencia: Un (01) Afio
Disponibilidad: 100%

EXPERIENCIA TECNICA

Con fundamento en los principios de seleccion objetiva, planeacion y economia consagrados en los articulos 5
de la Ley 1150 de 2007, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993, y en concordancia con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad considera necesario verificar de manera directa y previa la
calidad, el acabado, las dimensiones, los materiales y la idoneidad técnica de los elementos de premiacion a
suministrar, en atencion a que se trata de bienes destinados al reconocimiento institucional de los deportistas y
equipos ganadores de las competencias municipales, cuya calidad no puede ser plenamente verificada
unicamente a partir de la documentacion escrita.

En consecuencia, el oferente debera presentar muestra fisica de los items No. 14 (trofeo campeodn) y No. 16
(medallas) de la ficha técnica, debidamente empacada, rotulada y marcada con la informacion del proponente.
Esta muestra permitira a la entidad evaluar el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en cuanto
a materiales, dimensiones, acabados, cromado, marcado institucional y demas caracteristicas definidas en la
ficha técnica del proceso, asi como la idoneidad de los productos ofertados.

Las muestras fisicas deberan entregarse, en sobre cerrado y debidamente identificadas con el nombre del
proponente y el nimero del proceso, antes de la fecha y hora de cierre para la presentacion de propuestas, en la
calle 4 # 5-53, Administracion Municipal del Municipio de Caqueza, Cundinamarca. Las muestras presentadas
con posterioridad a dicho plazo no seran consideradas y la propuesta correspondiente serd rechazada por
incumplimiento de los requisitos técnicos habilitantes.
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Nota: ""Las muestras presentadas por los oferentes no adjudicatarios podrdn ser retiradas dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la adjudicacion del proceso; vencido este término, la entidad dispondra de las
mismas sin que ello genere obligacion de devolucion o compensacion alguna."

CAPACIDAD FINANCIERA Y/O ORGANIZACIONAL

Se considerara que los oferentes cumplan con los requisitos minimos y demuestren solidez financiera y
econdmica, garantizando su estabilidad y sostenibilidad a largo plazo, conforme a lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015. Ademas, se tendra en cuenta el régimen tributario del oferente, por lo que se solicitara el RUT
para verificar si es necesario considerar recursos adicionales por concepto de IVA. En caso de que el pago se
realice contra entrega, el Decreto 1082 de 2015 permite omitir la exigencia de informacién financiera, lo que
se aplica en este caso especifico.

Los oferentes deben demostrar un tiempo minimo de constitucion y participacién activa en el mercado, lo cual
se acredita con los documentos correspondientes que reflejen su constitucién, objeto social y evidencia de su
participacion activa, incluyendo ejecuciones previas exitosas en actividades comerciales similares. Esto debe
estar acorde con el Decreto 1082 de 2015 y se verificara con la experiencia técnica minima requerida.

GARANTIAS:

Teniendo en cuenta los posibles riesgos que puedan presentarse durante el proceso contractual de acuerdo con
lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, en el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de
2015, se requieren las siguientes garantias, de una garantia Gnica otorgada por una compafiia de seguros bajo el
régimen previsto en la ley 80 de 1993, que ampare los siguientes riesgos:

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se

impongan.
COBERTURA O
NIVELES DE VALORES VIGENCIA / ETAPA
AMPARO
Por el término de ejecucion del mismo y cuatro (04)
meses mas. En todo caso este amparo debera
Por un monto . PP A
m cquivalente al diez por | Permanecer vigente hasta el momento de 11c.1u1da§:10n
Cumplimiento q P del contrato. Esta cobertura también debe incluir el

ciento (10%) del valor

total del conte N cumplimiento del pago por el asegurador de las

multas y la clausula penal pecuniaria en los
porcentajes sefialados en el contrato.

Calidad de los TONgalor de veinte Con una vigencia igual a la duracion del contrato y

) por ciento (20%) del . ; i )
Bienes e seis (06) meses mas a partir del acta de recibo final.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se
impongan.

CRITERIOS DE DESEMPATE

La Alcaldia Municipal de Caqueza, en caso que se presente un empate entre ofertas, éste resolvera de acuerdo
a lo establecido en el art 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021:
Factores de desempate y acreditacion. Asi mismo el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios Previos para la contratacion
de minima cuantia y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia, del Decreto
1082 de 2015. En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que:
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Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior.

Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de sundémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
sunomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento
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sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacidén de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
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previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados inicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones
mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participaciéon de al menos un
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o
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una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de
la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: 1) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

23. CONDICIONES ECONOMICAS DE LA OFERTA

Debera tener en cuenta los siguientes aspectos al momento de formular su oferta econoémica:

a) El precio cotizado deberad incluir todos los costos directos e indirectos que se ocasionen por la
preparacion y presentacion de la oferta y para la ejecucion del objeto.

b) La oferta no podra sobrepasar el monto del presupuesto oficial, establecido en los estudios previos y en
la invitacion publica.

c) Los precios ofrecidos deberan sostenerse durante todo el término de ejecucion del contrato.

d) Todos los valores ofrecidos deberan ser expresados en pesos colombianos.

e) El oferente debera cotizar el 100% de los items requeridos por el Municipio, enunciados en el numeral
“especificaciones técnicas de la invitacion y en los estudios previos”.

) El valor ofertado de cada item, no debera ser mayor al 100% del valor arrojado de cada item en el estudio

de mercado, so pena de rechazo de la propuesta. El Oferente debera incluir dentro de los costos de la
oferta los valores correspondientes a todo tipo de impuestos, tasas, y contribuciones de Ley.

Q) Los precios unitarios y totales de los servicios, productos objeto de esta invitacion y los errores u
omisiones en estos precios, seran responsabilidad exclusiva del oferente.
h) Si en el analisis del precio se hubiesen omitido costos, se mantendra el precio propuesto.

NOTA: No obstante, las anteriores consideraciones, el Municipio, se reserva la facultad de solicitarle al
Oferente cualquier documento que sea necesario con el fin de verificar el cumplimiento y observancia a las
condiciones juridicas, técnicas, econdmicas, y de cualquier otra naturaleza, siempre que guarde relacién con el
objeto de la invitacion y que esté amparado por el ordenamiento juridico.

Alcaldia@caqueza-cundinamarca.gov.co
www.caqueza-cundinamarca.gov.co
Calle 2* N° 4-30 Parque Principal
Céqueza-Cundinamarca

Alcaldia de Caqueza @ @alcaldia_caqueza



mailto:Alcaldia@caqueza-cundinamarca.gov.co
http://www.caqueza-cundinamarca.gov.co/

Alcaldia de Oficina Asesora

CAQUEZA | JURIDICA

24. ADJUDICACION DE LA OFERTA

El Municipio efectuara la adjudicacion de la presente INVITACION PUBLICA, dentro del plazo de tres (3)
dias habiles siguientes a la fecha de vencimiento del plazo para la realizacion de observaciones al informe de
evaluacion.

La adjudicacion sera por el valor total de la disponibilidad, y el contrato se celebrara por el valor adjudicado.

El Municipio podra prorrogar el plazo para la aceptacion de oferta, hasta en la mitad del inicialmente establecido
para el efecto, cuando ello resulte necesario.

La adjudicacion es irrevocable y obligatoria para EL MUNICIPIO y para el Proponente favorecido

25. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Se procedera al rechazo de la(s) Propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes eventualidades:

A. La falta de capacidad juridica para presentar la Propuesta a la fecha de cierre de la INVITACION
PUBLICA.

B. Cuando se advierta que un Proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacién interna
de EL MUNICIPIO relacionada con conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones no
enviados oficialmente a los Proponentes.

C. Cuando se advierta confabulacion entre los Proponentes tendiente a alterar la aplicacion de los
principios que rigen EL MUNICIPIO para el procedimiento de contratacion, entre las cuales se
pueden consideran las siguientes:

D. Una misma Persona Natural o juridica se presente a este proceso de forma individual y como
miembro de un Consorcio o una Union Temporal.

E. Unamisma Persona Natural o juridica se presenta como miembro de mas de un Consorcio o Union
Temporal.

F.  Una Persona Natural o juridica se presenta al proceso y esta a su vez pertenece a otra Persona
Juridica que esta participando en el proceso.

G. Cuando en la Propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos que no
correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que determinen el resultado de
la evaluacion.

H. Cuando la Propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la
INVITACION PUBLICA.

I.  En el caso que el Proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
fijadas por la Constitucion y la Ley.

J. Cuando durante el proceso de INVITACION PUBLICA se presenten circunstancias que alteren

sustancial y desfavorablemente la capacidad financiera u operativa del Proponente.

Cuando no se subsanen o presenten los documentos requeridos por el Municipio

Cuando se haga presentacion de la propuesta econdmica incompleta o con alteracion de las
especificaciones técnicas establecida por la Entidad.

. Cotizar el valor total de la oferta o algin valor unitario por encima del presupuesto oficial

Cuando no se presente la carta de presentacion de la oferta o cuando esta no se encuentre firmada
por el oferente o el representante legal en caso de personas juridica.
Y las demas causales expresamente enunciadas en esta Invitacion.

c R

© Z=

26. DECLARATORIA DE DESIERTA

EL MUNICIPIO podra declarar desierta la presente CONVOCATORIA PUBLICA cuando no pueda
adelantar una seleccién objetiva. Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

a. Cuando ninguna de las Propuestas se ajuste al presente documento.

b. Cuando se adviertan acuerdos o maniobras por parte de los Proponentes durante el proceso que
impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la Propuesta.

c. Cuando no se presente alguna oferta al presente proceso En cualquiera de los eventos anteriores, la
decision se notificara a través de la Pégina del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx.
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27. SUBSANABILIDAD.

Los Proponentes podran subsanar las deficiencias de su oferta siempre que no se refieran a la capacidad del
Oferente, ni a la oferta econémica o los documentos que seran evaluados, hasta el dia de la adjudicacion, Con
posterioridad no se aceptaran documentos tendientes a subsanar la oferta. En el caso de la Propuesta economica,
atendiendo que en su totalidad es objeto de evaluacidn, no se aceptara subsanar ningin documento.

28. PUBLICACION EN LA PAGINA WEB:

Todos los actos y documentos, seran publicados en la Pagina del SECOP 1II
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, incluidos la invitacion publica, la oferta del
adjudicatariodel proceso de contratacion, la evaluacion realizada y la comunicacion de aceptacion de la
oferta.

a. TRASLADO DE LA EVALUACION:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5, se pondra a
disposicion de los proponentes el resultado de la evaluacion durante un (1) dia en la Pagina del SECOP II
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, y en la Oficina Juridica ubicada en la alcaldia municipal,
calle 2 No. 4-30 del municipio d¢ CAQUEZA Cundinamarca para que losproponentes puedan formular
observaciones a la evaluacion. Las respuestas a las observaciones se publicaran en la Pagina del SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx simultineamente con la comunicacion de aceptacion de la
oferta.

b. SISTEMA PARA DETERMINAR EL VALOR DEL CONTRATO: El sistema para determinar el valor
del Contrato es el que se fije en el ANEXO 1. Teniendo en cuenta que sera objeto de verificacion y evaluacion
el valor total de la propuesta.

29. PUBLICACION Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES A LA INVITACION
PUBLICA:

Durante la publicacion de la invitacion, cualquier interesado podra presentar observaciones dentro de los
términos establecidos en el cronograma, mediante manifestacion dirigida al MUNICIPIO, a través de la Pagina
del SECOP II https:/community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx Como resultado del analisis de las
observaciones efectuadasa la invitacion publica y cuando resulte conveniente y legal, el representante legal del
MUNICIPIO o su delegado, incorporara algunas observaciones a la invitacion publica. La respuesta a las
observaciones se dara hasta la fecha y hora fijadas en el cronograma.

30. VALIDEZ DE LA OFERTA

La vigencia de la oferta debera ser de Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

31. REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS CALIFICABLES PARA LA SELECCION DEL
CONTRATISTA (LEY 1150 DE 2007 Y LEY 1474 DE 2011)

La propuesta cuyo precio sea el menor en la apertura de los sobres se le verificaran los requisitos habilitantes y
si se encuentra necesario subsanar se le requerira para que dentro deldia de traslado del informe de verificacion
de requisitos habilitantes proceda a subsanar. En caso de que no se subsane se verificaran los requisitos
habilitantes de la oferta cuyo valor siga,segin el cierre con el menor precio.

32. DOCUMENTO DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE EVALUACION

La evaluacion y comparacion econdmica de las Propuestas se efectuard sobre el Formulario No. 1 “Lista de
Cantidades y Precios” ANEXO 3, diligenciado por cada uno de los Proponentes

La omision en medio fisico del Formulario No. 1 "Lista de Cantidades y Precios” DE LOS ITEMOFERTADOS
QUE SE DEBEN PRESENTAR sera causal de rechazo de la oferta y generara que la Propuesta se evaliie como
NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.
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33. INSTRUCCIONES A LOS PROPONENTES SOBRE EL FORMULARIO No. 1 (ANEXO 3)

El Proponente deberé cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el Formulario No.1 "Lista de
Cantidades y Precios", que aparece en el ANEXO 3 de la presente invitacion, so pena de evaluar la Propuesta
como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

El valor de la Propuesta debera establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en otras monedas,
salvo cuando se autorice expresamente lo contrario.

El valor total de la propuesta debera incluir I.V.A, para personas de régimen comtin

El Proponente deberda contemplar e incluir en sus costos todo el personal profesional, auxiliar y técnico
incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el desarrollo del
objeto del Contrato. Igualmente, debera contemplar todos los costos de elementos e insumos para la correcta y
optima ejecucion del contrato cuando sea el caso.

Las sumas cotizadas por el Proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera que dichas sumas
contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el Contratista para la ejecucion y cumplimiento del
Contrato, razén por la cual EL MUNICIPIO no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

La invitacion publica no constituye un acto administrativo ni genera obligaciones para la entidad, sino
gue corresponde a una actuacion de caracter preparatorio dentro de la etapa precontractual. En virtud
de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, su expedicion y publicacién se enmarca en los
principios de publicidad y transparencia, por lo cual no requiere formalidades propias de los actos
decisorios.
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ANEXOS

ANEXO 1
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DESCRIPCION TECNICA

CAQUEZA

Oficina Asesora

JURIDICA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE JUZGAMIENTO Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS
DE PREMIACION PARA LAS DIFERENTES COMPETENCIAS DEPORTIVAS, TORNEOS Y
CAMPEONATOS DESARROLLADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
CAQUEZAHaga clic aqui para escribir texto..”

ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

A continuacidn, se presentan las caracteristicas técnicas que deben cumplirse para participar en el presente
proceso de convocatoria publica. Es fundamental que los interesados en participar respeten y cumplan con los
requisitos establecidos, ya que solo aquellos que se ajusten a las especificaciones detalladas podran ser
considerados en el proceso de seleccion. Las caracteristicas técnicas descritas a continuacion son de

cumplimiento obligatorio y serviran como base para evaluar las propuestas o solicitudes recibidas

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

1

JUZGAMIENTO POR PARTIDO TORNEO FUTSAL DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO CON UN SOLO JUEZ EN LA CATEGORIA MASTER Y UNICA
MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO TORNEO FUTSAL DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA MASTER Y
UNICA MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO DE BALONCESTO
DEPORTIVO Y/O RECREATIVO CON UN SOLO JUEZ MASCULINO Y/O
FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO BALONCESTO DEPORTIVO
Y/O RECREATIVO CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA
MASCULINA Y/O FEMENINA, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO VOLEIBOL DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA MIXTA, ATODO
COSTO.

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DE TEJO Y/O MINI TEJO DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO EN LAS CATEGORIAS MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO
COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE BILLAR
CON UN SOLO JUEZ EN LA CATEGORIA UNICA MASCULINO Y FEMENINO,
A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE TENIS
DE MESA CON UN SOLO JUEZ CATEGORIA UNICA MASCULINO Y
FEMENINO, A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE
AJEDREZ, CON UN SOLO JUEZ A TODO COSTO.

10

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE RANA
Y/O BOLI RANA, CON UN SOLO JUEZ A TODO COSTO.

11

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE
DOMINO, CON UN SOLO JUEZ A TODO COSTO.

12

JUZGAMIENTO PARA FESTIVAL DE PATINAJE INFANTIL FEMENINO Y/O
MASCULINO EN EL MUNICIPIO DE CAQUEZA

13

JUZGAMIENTO PARA EL FESTIVAL DE ATLETISMO INFANTIL FEMENINO
Y/O MASCULINO EN EL MUNICIPIO DE CAQUEZA

14

TROFEO CAMPEON EN COPA CON UNA ALTURA DE 60 CM EN MATERIAL
POLIPROPILENO DE ALTA DENSIDAD CONFIGURA CROMADA
RELACIONADA A LA DISCIPLINA DEPORTIVA DEL TORNEO COLOR
DORADO. EN LA BASE DEBE IR MARCADO CON ESCUDO Y TEXTO
PREDEFINIDO POR LA ENTIDAD

15

TROFEO SUB-CAMPEON EN COPA CON UNA ALTURA DE 52 CM EN
MATERIAL POLIPROPILENO DE ALTA DENSIDAD CONFIGURA CROMADA
RELACIONADA A LA DISCIPLINA DEPORTIVA DEL TORNEO COLOR
DORADO. EN LA BASE DEBE IR MARCADO CON ESCUDO Y TEXTO
PREDEFINIDO POR LA ENTIDAD.
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD
MEDALLAS EN MATERIAL ZAMAK CON 5 CM DE DIAMETRO CON CINTA
16 MARCADAS CON LOGO Y TEXTO COLOR DORADO PARA LAS 1
DIFERENTES COMPETENCIAS DEPORTIVAS A CELEBRARSE DURANTE LA
VIGENCIA 2026

PLACA ESPECIAL FOTOGRABADA REF., PERGAMINO, LOGOTIPOS Y
17 TEXTOS INSTITUCIONALES SUGERIDOS POR LA ENTIDAD, SOBRE BASE 1
DE MADERA DE 25 X 20 CM ACABADO EN MATE.

PLACA ESPECIAL FOTOGRABADA REF., PERGAMINO, LOGOTIPOS Y
18 TEXTOS INSTITUCIONALES SUGERIDOS POR LA ALCALDIA, SOBRE BASE 1
DE MADERA DE 22 X17 CM ACABADO EN MATE.

OBLIGACIONES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
1. Prestar los servicios de juzgamiento, arbitraje y control técnico en cada uno de los eventos
deportivos que la Administracion Municipal le requiera durante la vigencia del contrato,
conforme al cronograma definido por el supervisor.

2. Garantizar que el personal asignado al juzgamiento de cada disciplina cuente con la idoneidad
técnica, certificacion vigente expedida por la federacion deportiva correspondiente y
experiencia comprobable en el respectivo deporte.

3. Presentarse al lugar del evento con la antelacion minima necesaria para verificar las
condiciones del escenario, validar la inscripcion de los participantes y dar inicio puntual a la
competencia.

4. Aplicar de manera estricta e imparcial los reglamentos técnicos y deportivos vigentes
expedidos por las federaciones nacionales correspondientes a cada disciplina, sin admitir
presiones de ninguna naturaleza por parte de equipos, deportistas, entrenadores, directivos o
terceros.

5. Controlar el desarrollo reglamentario de cada encuentro en términos de tiempos, faltas,
sanciones, conductas antideportivas, validacion de jugadas y cumplimiento de las normas de
seguridad propias del deporte.

6. Diligenciar, firmary entregar al supervisor del contrato las planillas oficiales de cada partido,
encuentro o competencia, con el registro detallado de resultados, anotadores, sancionados,
lesionados y demés novedades reglamentarias.

7. Atender las reclamaciones técnicas que presenten los equipos o deportistas conforme a los
procedimientos reglamentarios de cada disciplina, dejando constancia escrita de las
decisiones adoptadas.

8. Asistir a cada evento con el uniforme reglamentario, los implementos técnicos propios del
oficio y la presentacion personal adecuada a la funcion.

9. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad, incidente, lesién
grave 0 situacion que pueda afectar la prestacion del servicio o la seguridad de los
participantes.

10. Abstenerse de emitir declaraciones puUblicas, comentarios en redes sociales o
pronunciamientos de cualquier tipo sobre el desarrollo de las competencias o las decisiones
de juzgamiento, guardando la reserva e imparcialidad propias de la funcion.

11. Suministrar los elementos de premiacion (trofeos, medallas y placas conmemorativas)
conforme a las cantidades, materiales, dimensiones, acabados y demas especificaciones
técnicas establecidas en la ficha técnica anexa al presente proceso.

12. Garantizar que todos los elementos de premiacién sean marcados con el escudo, los logotipos
y los textos institucionales definidos por la Administracion Municipal, previa aprobacién de
las artes finales por parte del supervisor del contrato.

13. Entregar los elementos de premiacion en las instalaciones que indique la Administracion
Municipal, con una antelacién no inferior a cuarenta y ocho (48) horas al desarrollo de cada
evento para el cual fueron destinados, asumiendo por su cuenta los costos de transporte y
manipulacién.

14. Reponer, a su costo y dentro de los plazos que indigue el supervisor, los elementos de
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premiacion que presenten defectos de fabricacion, errores en el marcado institucional, o que
no correspondan a las especificaciones técnicas exigidas.

15. Coordinar con el supervisor del contrato, con la antelacion que este indique, la programacion
de los eventos, la disponibilidad del personal de juzgamiento y la entrega oportuna de los
elementos de premiacion requeridos para cada uno.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y Acta de liquidacion del contrato conjuntamente con el
supervisor del mismo.

2. Ejecutar y cumplir el objeto y las obligaciones del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
y las clausulas del contrato.

3. Elaborar y entregar el informe de ejecucion de actividades en el desarrollo del objeto contractual
atendiendo los requerimientos efectuados por la Supervision.

4. Para el pago el contratista debera presentar las facturas o cuentas de cobro debidamente avaladas por el
supervisor del contrato.

5. Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya a la obtencion de
mejores resultados.

6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad para el cabal cumplimiento del
contrato, a través del Supervisor del contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

8. Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio y obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relacion con los documentos y
demas informacion que le sean suministrados por el municipio.

9. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird ningdn tipo de subordinacion ni vinculo laboral alguno
del contratista con la alcaldia, ni del Municipio con las personas que vincule el contratista para el
desarrollo del contrato.

10. Cumplir con la entrega de los elementos en las calidades, cantidades y precios establecidos en la propuesta
presentada.

11. Informar con la debida antelacion al supervisor todo accidente o incidente que se presente durante la
ejecucion del contrato.

12. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se
presenten en la ejecucion del mismo.

13. Para la firma de su acta de recibo final, debera hacer entrega formal en medio fisica y magnética que dé
cuenta de los elementos entregados y demas especificaciones con que se acredite el cumplimiento del
objeto del contrato, cuando aplique.

14. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demés obligaciones que se deriven de la Ley,
reglamento o lineamientos vigentes 0 que se expidan con posterioridad y que contemplen aspectos
relativos a la ejecucion del objeto contratado.

15. No comunicar, divulgar, aportar, ni utilizar la informacion que le sea suministrada o que le haya confiado
0 que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningun titulo frente a
terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

16. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho, cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA debera informar
de tal efecto al MUNICIPIO vy las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

17. Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la
entidad.

18. Todas las demas inherentes o0 necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.

19. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden
técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal para el presente proceso
Cancelar el valor del presente contrato en la forma establecida.

3. Expedir el correspondiente Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal para garantizar la
existencia de partida suficiente para su pago.
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4. Suministrar al contratista la informacién necesaria para la ejecucion del contrato

5. Asignar un supervisor, a través del cual el Municipio mantendra la interlocucion permanente y directa con
el contratista que velara por el cumplimiento propio del objeto del contrato.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno al despacho del alcalde, sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento

7.  Cumplir con los deberes de las entidades estatales establecidas en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

El contratista debe asumir todos los impuestos, contribuciones especiales y derechos con que este gravado por
el Gobierno Nacional, Departamental y Municipal, los mismo que deberan ser analizados e incluidos dentro del
valor total de la propuesta. Se tendré en cuenta los costos de legalizacion del contrato que se genere a partir del
presente proceso contractual, lo que involucra necesariamente gastos tributarios, de contratacion vy
administrativos como son:

Pdlizas del Contrato. Gastos Administrativos: En este rubro se consideran todos los costos administrativos en
que puede incurrir la organizacién y funcionamiento de un contratista o gastos adicionales de administracion
que implica asumir una o varios contratos con las caracteristicas que tiene este tipo de procesos.

Gastos Tributarios: Las personas juridicas o naturales que proyecten participar en la presente convocatoria
deberan tener en cuenta los tributos locales y nacionales contribuciones y tazas que se aplicaran al presente
proceso asi:

IMPUESTO, TASA O CONTRIBUCION | CUANTIA O PORCENTAJE (%)

RTE. ICA 0.09

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4

ESTAMPILLA PRO CULTURA 1.5

ESTAMPILLA FAMILIAR 2%

TASA DEL DEPORTE 2.5

RETENCION EN FUENTE 6%

RETENCION DE IVA (CUANDO 15% DEL TOTAL DE IVA

APLIQUE) FACTURADO
GARANTIAS:

El contratista debera constituir a favor del municipio dentro de los Dos (2) dias siguientes a la fecha en que se
adjudique el contrato, en una compafiia de seguros legalmente establecida en el pais, una garantia Gnica que
contenga las siguientes coberturas:

COBERTURA O
NIVELES DE VALORES VIGENCIA / ETAPA
AMPARO
Por el término de ejecucion del mismo y cuatro (04)
meses mas. En todo caso este amparo deberd
Por un monto ; L
equival il il permanecer vigente hasta el momento de liquidacion
Cumplimiento q del contrato. Esta cobertura también debe incluir el

ciento (10%) del valor

total del contrato cumplimiento del pago por el asegurador de las

multas y la clausula penal pecuniaria en los
porcentajes sefialados en el contrato.

Calidad de los Por un valor de veinte Con una vigencia igual a la duracion del contrato y

] 0,
Bienes 5 ;)lroriloir;iodeﬁgrﬁzatgel seis (06) meses mas a partir del acta de recibo final.

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
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Fecha:

Doctora
ALBA YOLIMA BENITO CLA,VIJO
ALCALDESA MUNICIPAL CAQUEZA CUNDINAMARCA

REF.: CONVOCATORIA PUBLICA No. CQ- MC-XX de 2026

Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar Propuesta para participar enla CONVOCATORIA
PUBLICA de la referencia, cuyo objeto es la contratacion de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

En el evento de resultar aceptada mi Propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizarel respectivo Contrato
dentro del tiempo estipulado en los Pliegos de Condiciones y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con
los documentos que hacen parte de la INVITACION PUBLICA, del Contrato, de esta Propuesta y las demas
estipulaciones de la misma.

En mi calidad de Proponente declaro:

1) Que conozco el contenido de la invitacién de la presente CONVOCATORIA PUBLICA, asi como los
demas documentos relacionados y acepto cumplir todos los requisitos en ellosexigidos.

2) De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los
requisitos a que se refiere el numeral anterior.

3) Que acepto las cantidades establecidas por EL MUNICIPIO, para la ejecucion del Contrato,
entendiendo que son aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el desarrollo
del mismo.

4) Que, en caso de ser aceptada mi Propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del Contrato
respectivo, cuando EL MUNICIPIO dé la orden de iniciacion mediante la comunicacion escrita que
se suscriba para el efecto y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo
establecido en los documentos de la CONVOCATORIA PUBLICA, la Propuesta y el Contrato
respectivamente.

5) Que garantizo los requerimientos minimos exigidos en la invitacion de la CONVOCATORIA
PUBLICA y me comprometo a cumplir con los mismos.

6) Que conozco y acepto en un todo las Leyes generales y especiales aplicables a esta CONVOCATORIA
PUBLICA.

7) Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y deméasprohibiciones consagradas
en la Ley para celebrar el Contrato y especialmente conozco elArticulo 18 de la ley 1150 de 2007, por
lo que igualmente declaro que ninguno de los miembros de la sociedad que represento tiene
inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Municipio.

8) Que conozco detalladamente, en terreno y por informacion de las autoridades competentes, los sitios
en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus caracteristicas,accesos, entorno socio econémico,
condiciones climatoldgicas, geotécnicas y geologicas yque he tenido en cuenta este conocimiento para
la elaboracion de la opuesta y enconsecuencia asumo los efectos de esta declaracion.

9) Que lei cuidadosamente la invitacion de la CONVOCATORIA PUBLICA vy elaboré mi Propuesta
ajustada a la misma. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones,
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas amis inquietudes.

10) Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién aportada correspondiente
a los documentos y formularios juridicos, financieros, técnicos y econdmicos, es veraz y susceptible
de comprobacion.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:
Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:
Pais de Origen del Proponente:
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(En caso de presentarse la Propuesta en Consorcio o Union Temporal se debe indicar el nombre y Pais de origen
de cada uno de los integrantes)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: El valor total de la Propuesta es por la suma de xxxxxx pesos

(3 ) ¢ incluye todos los impuestos nacionales y locales, los cuales declaré que conozco y
acepto.

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: , a partir de la suscripcion del Acta de
Inicio.

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta CONVOCATORIA PUBLICA las recibiré en la
siguiente Direccion:

Direccion: Ciudad:
Teléfono(s):

Teléfono Movil:

Correo Electroénico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:
C.C.:

En caso de Personas Naturales esta carta debe estar firmada por el Proponente; en caso de Personas Juridicas,
Consorcios o Uniones Temporales debera estar firmada por el representante debidamente Facultado
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ANEXO 2
FORMULARIO No. 1 - PROPUESTA ECONOMICA

Alcaldia de

CAQUEZA

ITEM

DESCRIPCION

UN | VALOR UNITARIO

VALOR
TOTAL

JUZGAMIENTO POR PARTIDO TORNEO FUTSAL
DEPORTIVO Y/O RECREATIVO CON UN SOLO
JUEZ EN LA CATEGORIA MASTER Y UNICA
MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO TORNEO FUTSAL
DEPORTIVO Y/O RECREATIVO CON TERNA DE
JUECES EN LA CATEGORIA MASTER Y UNICA
MASCULINO Y/O FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO PORPARTIDO PARA TORNEO DE
BALONCESTO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO
CON UN SOLO JUEZ MASCULINO Y/O
FEMENINO, A TODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO
BALONCESTO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO
CON TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA
MASCULINA Y/O FEMENINA, ATODO COSTO.

JUZGAMIENTO POR PARTIDO PARA TORNEO
VOLEIBOL DEPORTIVO Y/O RECREATIVO CON
TERNA DE JUECES EN LA CATEGORIA MIXTA, A
TODO COSTO.

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DE TEJO Y/O
MINI TEJO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO EN
LAS CATEGORIAS MASCULINO Y/O FEMENINO,
A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO DE BILLAR CON UN SOLO JUEZ
EN LA CATEGORIA UNICA MASCULINO Y
FEMENINO, A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO DE TENIS DE MESA CON UN SOLO
JUEZ CATEGORIA UNICA MASCULINO Y
FEMENINO, A TODO COSTO

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO DE AJEDREZ, CON UN SOLO JUEZ
A TODO COSTO.

10

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO DE RANA Y/O BOLI RANA, CON
UN SOLO JUEZ A TODO COSTO.

11

JUZGAMIENTO PARA TORNEO DEPORTIVO Y/O
RECREATIVO DE DOMINO, CON UN SOLO JUEZ
A TODO COSTO.

12

JUZGAMIENTO PARA FESTIVAL DE PATINAJE
INFANTIL FEMENINO Y/O MASCULINO EN EL
MUNICIPIO DE CAQUEZA

13

JUZGAMIENTO PARA EL FESTIVAL DE
ATLETISMO  INFANTIL ~ FEMENINO  Y/O
MASCULINO EN EL MUNICIPIO DE CAQUEZA

14

TROFEO CAMPEON EN COPA CON UNA ALTURA
DE 60 CM EN MATERIAL POLIPROPILENO DE
ALTA DENSIDAD CONFIGURA CROMADA
RELACIONADA A LA DISCIPLINA DEPORTIVA
DEL TORNEO COLOR DORADO. EN LA BASE
DEBE IR MARCADO CON ESCUDO Y TEXTO
PREDEFINIDO POR LA ENTIDAD

15

TROFEO SUB-CAMPEON EN COPA CON UNA
ALTURA DE 52 CM EN MATERIAL
POLIPROPILENO DE ALTA DENSIDAD
CONFIGURA CROMADA RELACIONADA A LA
DISCIPLINA DEPORTIVA DEL TORNEO COLOR
DORADO. EN LA BASE DEBE IR MARCADO CON
ESCUDO Y TEXTO PREDEFINIDO POR LA
ENTIDAD.

16

MEDALLAS EN MATERIAL ZAMAK CON 5 CM
DE DIAMETRO CON CINTA MARCADAS CON
LOGO Y TEXTO COLOR DORADO PARA LAS
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- < VALOR
ITEM DESCRIPCION UN | VALOR UNITARIO TOTAL
DIFERENTES COMPETENCIAS DEPORTIVAS A
CELEBRARSE DURANTE LA VIGENCIA 2026
PLACA ESPECIAL FOTOGRABADA REF.,
PERGAMINO, LOGOTIPOS Y TEXTOS
17 | INSTITUCIONALES SUGERIDOS POR LA 1
ENTIDAD, SOBRE BASE DE MADERA DE 25 X 20
CM ACABADO EN MATE.

PLACA ESPECIAL FOTOGRABADA REF.,
PERGAMINO, LOGOTIPOS Y TEXTOS
18 | INSTITUCIONALES SUGERIDOS POR LA 1
ALCALDIA, SOBRE BASE DE MADERA DE 22 X
17 CM ACABADO EN MATE.

VALOR TOTAL

PROPUESTA: (Letras y Nimeros)

Nota: Los valores de cada item ofertado no pueden exceder del valor unitario con IVA tomado del estudio de mercado que
determino el presupuesto oficial del presente proceso contractual.

1. El proponente debe aproximar al peso cada uno de los items que componen su oferta econémica. En todo caso se
tomara como valor de la propuesta el resultante de la aproximacion al peso.

2. Elproponente debera cotizar en su totalidad los bienes objeto del presente proceso de seleccién en las condiciones
sefialadas en la invitacion.

3. El valor de la propuesta, debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere la ejecucién del objeto del
contrato, impuestos y demas gastos que origine el mismo. Por ningin motivo se consideraran costos adicionales.

4. Los valores unitarios ofertados deberan tener incluido el impuesto al valor agregado (IVA). Por lo tanto, el
municipio entenderd incluido este impuesto dentro del valor total de la oferta.

5. Cualquier error de célculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la propuesta correra
a su cargo.

6. Laoferta econémica no podra exceder el presupuesto oficial de cada bien objeto de compra y la oferta econémica
total no podra exceder el presupuesto oficial del presente proceso de seleccién. El incumplimiento al presente
requerimiento es causal de rechazo.

7.  El oferente debera presentar su propuesta con valores unitarios de acuerdo con el servicio solicitado.

Firma:

Nombre:
C.C.:
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ANEXO 3
FORMULARIO N.° 2 DECLARACION DE MULTAS EN MATERIA POLICIVA

Ciudad y fecha

Sefior:
XXXXXXXXXXXXXX
Alcalde Municipal
Caqueza - Cundinamarca
Ciudad

Referencia: Proceso de Minima cuantia No. XXX de 20XX cuyo objeto es “XXXXXX”

Respetado Doctor:

Yo (Nosotros) de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos
del proceso de Minima cuantia No. XXX de 20XX, presento (amos) propuesta para la
XXX XXX XXX XXX XXX XX XX XXX XXX XX XX XXX XX, manifiesto (mos) bajo la gravedad de juramento
que me encuentro en mora de pago de las siguientes multas conforme al Codigo Nacional de Policia:

MULTA TIPO VALOR FECHA DE IMPOSICION

Firma:

Nombre:
C.C.:
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