ESTUDIOS PREVIOS
ADECUACION Y MODERNIZACION PISO 9 EDIFICIO CARRERA 7 # 12b - 58.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional requiere contratar la continuaciéon de las obras
de adecuacion y modernizacion del ala A del edificio administrativo de su Sede Principal, ubicada
en la Carrera 7 No. 12B - 58 de la ciudad de Bogota D.C. El objeto contractual comprende la
ejecucion de intervenciones arquitectonicas y locativas orientadas a mejorar la funcionalidad, la
eficiencia energética y la imagen institucional, garantizando el cumplimiento de la normatividad
vigente en materia de seguridad, accesibilidad y confort. La contrataciéon busca asegurar la calidad
técnica de los trabajos, la optimizaciéon de recursos y la entrega oportuna de las obras, en
concordancia con los objetivos estratégicos de la entidad.

1.1 JUSTIFICACION.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, fue creada mediante el Decreto 417 de 1955
y reglamentada por los Decretos 3075 de 1955, 782 de 1956, 2343 de 1971, 2003 de 1984 y 823
de 1995, es un establecimiento publico del orden Nacional, con autonomia administrativa y
patrimonio independiente, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional, con la misién principal de
reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal del
nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de |a Policia Nacional que adquieran el derecho a tal
prestacion, asi como la sustitucion pensional a sus beneficiarios y desarrollar la politica y los
planes generales que en materia de servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional
respecto de dicho personal.

Tiene como objetivos fundamentales reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de
oficiales, suboficiales, personal del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia
Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como la sustitucion pensional a sus
beneficiarios. Ademas, desarrollar la politica y los planes generales que en materia de servicios
sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional, cuya mision se enfoca en Mejorar la calidad de
vida de los afiliados y beneficiarios, mediante el pago oportuno de las asignaciones de retiro y
sustituciones pensionales, la ejecucion de planes y programas de bienestar, impulsando el
desarrollo de alternativas innovadoras y de politica publica, que permitan la sostenibilidad
financiera del régimen especial y de la entidad.

La Caja de sueldos de retiro de la Policia Nacional - CASUR - en cumplimiento de su mision:
“buscar mejorar la calidad de vida de los integrantes de la Policia Nacional de Colombia, en servicio
activo en retiro y sus familias”, debe realizar mejoras locativas a los inmuebles de su propiedad,
procurando dar continuidad al desarrollo de sus actividades para las adecuaciones de las
instalaciones fisicas que posee.

La infraestructura fisica de los inmuebles pertenecientes a la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional (CASUR) presenta un desfase respecto a la adopcién de las normas técnicas y
reglamentarias vigentes en Colombia, como las disposiciones sobre accesibilidad contempladas
en la Ley 1618 de 2013 y la Resolucidon 14861 de 1985. Ademads, es necesario un proceso integral
de adecuacion de areas, cambios de uso, y mantenimiento mayor para optimizar la funcionalidad
de los bienes inmuebles en términos de rentabilidad, eficiencia energética y sostenibilidad, de
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acuerdo con los lineamientos de la Ley 1715 de 2014 sobre transicion energética y el uso eficiente
de los recursos naturales.

Estas edificaciones han venido recibiendo de manera periddica un mantenimiento preventivo y
algunas veces correctivo, para tratar de adecuar las mismas a los requerimientos de la Entidad y
a las expectativas de los usuarios; la accesibilidad al medio fisico, espacios de servicio al ciudadano
en la administracion pablica y la norma técnica Colombiana NTC 6047, se requiere contar con una
infraestructura que permita atender con la oportunidad y calidad las diferentes actividades que
permitan acondicionar las instalaciones de CASUR, con la finalidad de brindar seguridad,
comodidad a los usuarios y ambientes de trabajo agradables a los funcionarios de la Entidad.

La vetustez de los inmuebles que actualmente posee la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional ha generado un evidente deterioro en su infraestructura fisica, dotacién y equipamiento.
Esta situacion exige una intervencion inmediata basada en un analisis técnico individualizado para
cada edificacidon, con el fin de llevar a cabo una adecuacion integral de areas, ajustes en los
cambios de uso, o la implementacion de un mantenimiento mayor. El objetivo de estas
intervenciones es maximizar el aprovechamiento y rentabilidad de los activos, promover la
transicion energética, asegurar la eficiencia en el uso de recursos naturales y garantizar la
sostenibilidad de los inmuebles a largo plazo.

Por consiguiente, se hace imperativo dar continuidad al proceso integral de modernizacién que
asegure no solo la conformidad con los estandares normativos vigentes, sino también la
sostenibilidad y conservacion a largo plazo de los activos inmobiliarios de CASUR. Este proceso
debera contemplar criterios de eficiencia energética, accesibilidad universal, seguridad estructural
y funcionalidad operativa, garantizando que las intervenciones realizadas fortalezcan la
durabilidad de las instalaciones y respalden la proyeccion institucional de modernidad y eficiencia.

La modernizacidon propuesta se constituye asi en una estrategia de gestion patrimonial que mejora
la inversion de recursos y asegura la continuidad del servicio en condiciones mas eficientes.

La optimizacién de los inmuebles a través de una adecuada distribucidén y uso de espacios, asi
como la implementacién de tecnologias modernas, permitird aumentar la eficiencia operativa y
mejorar el retorno sobre la inversion en el mediano y largo plazo. Esto se traducird en un mejor
aprovechamiento del portafolio de inmuebles y un aumento en su valor de mercado. Con este
programa, se busca no sélo mantener los estandares operativos de la Entidad, sino también
maximizar la disponibilidad, accesibilidad y confort de los espacios, tanto para los afiliados y
colaboradores de CASUR, como para otros usuarios, garantizando asi la mision institucional a
través de infraestructuras renovadas y sostenibles.

Adicionalmente, el proyecto tiene un componente de bienestar, ya que busca mejorar las
condiciones de los espacios destinados tanto a los funcionarios de la Entidad como a los afiliados,
colaboradores y demds poblacién flotante. La actualizacién de las instalaciones contribuird a un
entorno mas comodo, accesible y seguro, promoviendo el bienestar fisico y operativo. El proyecto
de modernizacién contribuye directamente a mejorar las condiciones fisicas de las instalaciones
donde se proporcionan servicios administrativos y algunos de atencion y apoyo a los veteranos.

El area objeto de intervencion corresponde al Piso No. 9, ala A, del inmueble ubicado en la Carrera

7 No. 12B-58, barrio La Catedral, localidad de La Candelaria, sector histérico de la ciudad de
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Bogota D.C. Este entorno se caracteriza por la presencia de edificaciones emblematicas y de gran
altura, tales como el Edificio Bacata, el Capitolio Nacional, el Palacio de Justicia y el Museo del
Oro, ademas de su proximidad al Batallén Guardia Presidencial y al complejo de los Ministerios.
El edificio, construido en 1966 con un uso inicial destinado a cooperativa y oficinas, presenta en
el Piso No. 9 (ala A) una ausencia de intervenciones significativas desde el siglo pasado. Esta
condicion ha derivado en una imagen de vetustez, con acabados desgastados y obsoletos,
materiales y disefios desactualizados, y elementos arquitecténicos que evidencian sefales de
envejecimiento. El espacio conserva un aire retro que, si bien evoca una época anterior, refleja la
pérdida de su esplendor original y la caducidad de sus acabados, los cuales han cumplido su vida
atil y requieren renovacion integral.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional proyecta la continuacion de la remodelacidon
del Piso No. 9, ala A, con el objetivo de consolidar un ambiente funcional, moderno y acogedor.
La intervencion contempla la optimizacion de la experiencia de funcionarios, afiliados,
beneficiarios y visitantes mediante el uso de disefios innovadores y materiales sostenibles,
alineados con criterios de eficiencia energética y responsabilidad ambiental. Se prevé la
incorporacion de sistemas de iluminacion LED de alta eficiencia, pisos de gran formato con
acabados contemporaneos y mobiliario minimalista orientado a esquemas de oficina abierta,
garantizando flexibilidad y ergonomia. El proyecto busca reflejar la imagen institucional de
modernidad y dinamismo, asegurando simultaneamente el cumplimiento estricto de la
normatividad vigente en materia de seguridad, accesibilidad y de seguridad y salud en el trabajo.

Para la ejecucion de las obras de mejoramiento locativo se requiere la contratacién de un
contratista con experiencia comprobada e idoneidad en este tipo de intervenciones. Dicho
contratista debera disponer de personal calificado y especializado, garantizando el desarrollo
eficiente de las actividades, con estandares de calidad verificables y cumplimiento de la
normatividad vigente. La direccion técnica del proyecto debera asegurar la optimizaciéon de
recursos, la reduccién de imprevistos y la prevencién de demoras asociadas a limitaciones
presupuestales o insuficiencia de personal, con el fin de garantizar la entrega oportuna y
satisfactoria de las obras.

En aplicacion de los principios administrativos que orientan la gestidén pablica, se recomienda la
tercerizacion de aquellas actividades que no forman parte de la misionalidad directa de la entidad,
con el propésito de optimizar recursos y aprovechar la experiencia e idoneidad de especialistas en
su ejecucion. Esta estrategia permite garantizar calidad y oportunidad en la atencién de los
requerimientos de CASUR, al tiempo que concentra los esfuerzos institucionales en el
cumplimiento de los objetivos esenciales de su razén de ser. En este sentido, se sugiere contratar
la tercerizacién de las obras de modernizacién del Piso No. 9 ala A del edificio administrativo de
CASUR, atendiendo a las ventajas competitivas, técnicas y administrativas que dicha modalidad
genera.

La contratacion de las obras con terceros se fundamenta en factores criticos como la ausencia de
personal idéneo, asi como la carencia de herramientas, equipos y materiales necesarios para la
ejecucioén de las actividades previstas. Bajo este esquema, CASUR asegura la calidad y estabilidad
de los trabajos, al tiempo que optimiza la inversion de los recursos disponibles para el
cumplimiento integral del objeto contractual. La participacion de contratistas especializados
permite garantizar eficiencia en la ejecucion, minimizar riesgos operativos y asegurar la entrega

oportuna de las obras conforme a los estandares técnicos y normativos vigentes.
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A través del Decreto Numero 1203 de 2025 se modificé la estructura de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional - CASUR - y se establecieron las funciones de sus dependencias, cuya
estructura general quedé encabezada por el Consejo Directivo, Despacho del Director General y
compuesta por la Oficina de Control Interno, Oficina de Control Disciplinario Interno, Oficina
Juridica, Oficina Asesora de Planeacion, Oficina Asesora de Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones, Secretaria General, Subdireccion de Atencion Integral y Bienestar Social al
Afiliado, Subdireccion de Prestaciones Sociales, Subdireccién de Sostenibilidad y Subdireccion
Financiera, quedando expresadas taxativamente las funciones de cada uno; es de anotar que el
mencionado Decreto entrd en vigencia a partir de la fecha de su publicacion esto es el 14 de
noviembre de 2025 y derogé las disposiciones que le sean contrarias en especial los Decretos
1019 de 2004 y 1384 de 2015.

En concordancia con lo anterior, el Gobierno Nacional emitié el Decreto Numero 1204 de 2025, el
cual modifico la planta de personal de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - CASUR,
teniendo como antecedentes que el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica
- DAPRE emitié viabilidad preliminar de inicio de tramite a la modificacion de la planta de la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - CASUR, mediante oficio OFI23-00162752 del 31 de
agosto del 2023, de conformidad con el articulo 4, numeral 11 del Decreto 2647 de 2022; adicional
a ello, la Direccién General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico emitid viabilidad presupuestal a la presente modificacion, el 03 de julio del 2024 con oficio
2-2024-035998. en cumplimiento de los articulos 71 del Decreto 111 de 1996 (Estatuto Organico
del Presupuesto General de la Nacion), 16 de la Ley 2342 de 2023 y 2.8.1.9.3 del Decreto 1068
de 2015.

En atencidn a ello, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - CASUR presenté al
Departamento Administrativo de la Funcioén Plblica - DAFP, el estudio técnico de que trata el
articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto Ley 019 de 2012, y
conforme con los articulos 2.2.12.1., 2.2.12.2 y 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, incluida la
modificacion al articulo 5 del Decreto 498 del 2020, para efectos de modificar la planta de la
entidad, encontrandolo ajustado técnicamente, emitiendo, en consecuencia, concepto técnico
favorable el 17 de septiembre del 2024 con oficio 20244000577501.

En virtud a lo anterior, el Gobierno Nacional a través del citado Decreto 1203 de 2025, autorizé
la creacién de empleos de planta de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, cuya

| reestructuracién busca fortalecer la gestion, mejorar la atencion al afiliado y alinear la entidad

con los planes de modernizaciéon para 2026, cuya nueva planta global 373 empleos quienes
deberan cumplir sus funciones orientados al cumplimiento del "nuevo modelo de servicio para la
atencion integral al afiliado" y la "nueva gestion publica", siendo preciso mencionar que la
provisién de cargos creados en el articulo 2 de dicho decreto deberd hacerse de manera gradual
de conformidad con las disponibilidades presupuestales y dara cumplimiento a lo previsto en el
articulo 71 del decreto 111 de 1996 y demas disposiciones sobre la materia, por lo anterior la
modificacidon de la estructura, la nueva planta de personal de CASUR, la creacién de nuevas
subdirecciones, la implementacion de la secretaria general, proyeccién de nuevos asesores,

nuevos grupos y subgrupos, asi como la implementacién del nuevo modelo de servicio, generan
la necesidad de reorganizar fisicamente las areas de trabajo, atencion y apoyo, lo cual hace
necesaria la adecuacion y modernizacion del piso 9 ala A, conforme a criterios de funcionalidad,
ergonomia y SST.

En concordancia, resulta vital para para la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (Casur)
en el cumplimiento de esos objetivos, invertir en mobiliario ergonémico y moderno y asi dignificar
a la reserva policial, mejorando la atencién a una poblacién a menudo adulta mayor y aumentando
la eficiencia administrativa, a partir de un espacio digno que refuerce el reconocimiento, bienestar
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y comodidad de los funcionarios que componen la planta de personal y de quienes sirvieron al
pais.

Es asi como invertir en mobiliario de alta calidad y ergondémico es propicio para aumentar la
productividad, reducir el ausentismo laboral por dolores fisicos y mejorar la imagen de la Caja
conforme a su nuevo redisefio institucional y asi fomentar la salud, bienestar y motivacién de los
funcionarios, dicha modernizacion de las oficinas de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional Casur incluye fases de remodelacién y adecuacién en su sede principal en Bogota sede
principal ubicada en la Carrera 7 No. 12B-58. Estas acciones buscan mejorar la infraestructura
fisica para optimizar la atencidn a los afiliados, en el marco de una actualizacién estructural y de
procesos de la entidad y conforme a la nueva planta de personal.

La presente contratacion tiene como objetivo la adecuacion integral de la infraestructura fisica del
Piso 9 de la Entidad, mediante una intervencién técnica que garantiza la funcionalidad, normativa
y habitabilidad de los espacios. De manera general y sin perjuicio de los detalles contenidos en el
Anexo Técnico, el proyecto comprende:

Adecuaciones arquitectdnicas,

Redistribucion de espacios,

Renovacién de acabados,

Adecuacién de redes eléctricas y/o de datos,

Iluminacion,

Carpinteria,

Amoblamiento integral,

y demas componentes definidos en el anexo técnico y presupuesto oficial.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional en la vigencia 2025 suscribié el Contrato
C025000257-GAC para intervenir el ala B del piso 9 del edificio ubicado en la carrera 7 No. 12b
- 58, razén por la cual; es necesario llevar a cabo la intervencidon del ala A del citado inmueble.

De otro lado, es pertinente sefialar que, conforme al inciso 2 del numeral 1 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, y lo establecido en el inciso 2 del articulo 4° de la Resolucién 6575 de 2018 “Por
la cual se reglamenta y se definen las actividades y obligaciones de la supervision o interventoria
de los contratos suscrito por la Entidad”, para el seguimiento y la ejecucion de las obras que se
pretenden contratar, se requerira la contratacion de una interventoria.

1.2 CUANTIFICACION DE LA NECESIDAD.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional mediante su grupo de infraestructura ha
identificado los requerimientos técnicos para realizar actividades de adecuacién y remodelacién al
Piso No.9 ala A de su sede principal.

No Descripcion Unidad de medida Cantidad
1 Adecuacién, modernizacion y
remodelacién del piso No.9 ala A de la Unidad 1
sede principal de CASUR.

* la cuantificacién especifica del proyecto se encuentra desarrollada en el presupuesto oficial y documentos técnicos anexos, los cuales hacen parte

integral del proceso.

1.3 PROYECTOS DE INVERSION
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Esta contratacidén es financiada con recursos de Proyecto de Inversién.

a. Nombre del Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS
INMUEBLES DE CASUR PARA SU RENTABILIDAD Y SOSTENIMIENTO NACIONAL.

b. Ficha BPIN: 2018011000154

c. Actividad e Indicador al cual se encuentra relacionada la contratacién: Modernizar, adecuar
y remodelar el Piso No. 9 ala A oficinas de CASUR (cra 7 No. 12b-58).

2. MODALIDAD DE SELECCION Y LEGISLACION APLICABLE

La presente licitacion publica se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, |a Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, asi como por los lineamientos
expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente. En
consecuencia, el proceso de seleccion se adelantara bajo los principios de transparencia, igualdad,
responsabilidad, economia y seleccién objetiva, garantizando la libre concurrencia de oferentes y
la escogencia de la propuesta mas favorable para la entidad. Los pliegos de condiciones se
elaboraran conforme a los pliegos tipo obligatorios establecidos por la normativa vigente, y el
procedimiento se desarrollard en la plataforma oficial SECOP II, asegurando publicidad,
trazabilidad y control en todas las etapas del proceso.

3. CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS CODIGOS UNSPSC.

Segln el Decreto 1082 de 2015, es necesario clasificar los bienes de acuerdo con el clasificador
de bienes y servicios de las naciones unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por
las siglas UNSPSC:

7299000 2912000 7212.1‘100 721.2_1103
Servicios de . Servicios de Servicios de
- -, Servicios de ., -
edificacion construccién de construccion de renovacion y
72121103 construccion de o edificios reparacion de
. i edificaciones no . e
instalaciones y . . comerciales y edificios
o residenciales L )
mantenimiento oficinas comerciales y
oficinas
56000000 56100000 56101700 56101700
56101700 Muebles y Maobiliario de Maobiliario de
accesorios alojamiento oficina

4. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PRESENTE PROCESO
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De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de
2015 “Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigente celebrados por el Estado
Colombiano, que contienen derecho y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (ii) los proveedores colombianos”, por ende, se procedio a verificar lo pertinente de
conformidad con lo indicado en el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos
de contratacion publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co; (Manual guia para
determinar los acuerdos comerciales a los cuales estd sujeto un proceso de contratacion,
teniéndose que el proceso a seguir SI se encuentra cubierto en tratado o acuerdo comercial de
los actualmente suscritos por Colombia, es decir:

Presupuesto del Excepcion
roceso de aplicable Procesq ge
Entidad P iy P contratacion
contratacion al proceso .
Estatal X cubierto por el
. superior al valor| de
Incluida . Acuerdo
| del Acuerdo Contrataci .
| ; N Comercial
Comercial on

Alianza [Chile SI SI NO SI
Pacifico |México SI SI NO SI
Peri SI NO NO NO
Canada SI SI NO SI
Chile SI SI NO SI
Corea SI SI NO SI
Costa Rica SI SI NO SI
Estados Unidos SI SI NO SI
México SI NO NO NO
Triangulo [El Salvador| SI SI NO SI
Norte Guatemala IS5 SI NO SI
Honduras SI SI NO SI
|Unién Europea SI NO NO NO
| [Estados AELC SI NO NO NO

De acuerdo con lo anterior los oferentes de origen extranjero, recibiran igual tratamiento que los
de origen nacional, atendiendo el principio de reciprocidad. De igual manera a las ofertas de bienes
y servicios colombianos se les concedera en el pais en el cual Colombia ha suscrito acuerdo,
tratado o convenio, el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones,
requisito, procedimiento y criterios dentro de los procesos de seleccién para la firma de contratos
del sector publico.
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5. CALIDAD DE LOS PROPONENTES

Podran participar en esta convocatoria publica, personas naturales, juridicas, nacionales o
extranjeras, en forma individual en consorcio, unién temporal, cuyo objeto social sea igual y/o
similar al objeto de la presente invitacién.

El proponente no podra estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en el articulo 127 de la Constitucién Politica o, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes, lo cual sera declarado por el proponente bajo juramento que se
entenderd aceptado con la firma de la propuesta o del contrato segln el caso.

5.1 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o uniéon temporal; tratandose
de consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes y, en el
caso de uniones temporales sefialara los términos y extension de la participacion en la propuesta
y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de CASUR.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal, deberan designar la persona que para todos
los efectos del presente proceso de contratacién representara al consorcio o union temporal y
sefalara las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

La propuesta de un consorcio o unién temporal debe cumplir con todos los requerimientos del
presente pliego de condiciones y para su elaboracion debe tenerse en cuenta lo siguiente:

- La carta de presentacion de la propuesta debe firmarla el representante del consorcio o unién
temporal; a la propuesta debera anexarse el documento que acredite esa calidad.

A la propuesta debe anexarse el documento en el cual conste la conformacidén y reglamentacion
del consorcio o la union temporal. En todos los casos el firmante de la carta de presentacion debe

indicar en ella claramente:

. Nombre, Apellidos, Cédula de Ciudadania o de Extranjeria si es el caso, NIT de la
firma que representa.

. Calidad en la que actta: persona natural, integrante del consorcio o uniéon temporal,
representante legal de persona juridica integrante del consorcio o union temporal.

La Unién Temporal o el Consorcio deben acreditar que su duracién no sera inferior al plazo del
contrato y un afio mas.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO.

6.1 OBIJETO DEL CONTRATO.
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Adecuacién y modernizacién piso 9 edificio carrera 7 # 12b - 58.

6.2 ALCANCE DEL OBJETO

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional requiere realizar la adecuaciéon y modernizacion
del Piso 9 ala A de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, ubicado en la Carrera 7 No.
12B - 58 en Bogota D.C, para lo cual el contratista deberd cumplir con el 100 por ciento de las
especificaciones técnicas descritas en el anexo técnico dentro de los plazos establecidos.

6.3 PLAZO DE EJECUCION.

Para la ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de seleccion sera a partir de la
fecha de la firma del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia Gnica por un término de
cuatro (4) meses.

6.4 LUGAR DE ENTREGA

El objeto del contrato se realizara en las instalaciones de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional —-CASUR-, ubicadas en la Carrera 7 No. 12 - 58, de la Ciudad de Bogota D.C.

6.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El contrato no contara con supervisor, puesto que se contratara una interventoria integral para el
correcto seguimiento de las obras.

6.6 LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevara a cabo segun los términos establecidos en la Ley 1150 de
| 2007 y demas normas vigentes.

7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Se debe establecer las prestaciones debidas por ambas partes durante la ejecucion del contrato,
las cuales son convenidas y acordadas en la aceptacién de Oferta, estableciéndose entre otras las
siguientes:

7.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
Seran obligaciones generales las siguientes:

| 1. Cumplir con el objeto del proceso con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia
| responsabilidad.
2. Realizar los requerimientos contractuales a la CAJA por conducto del interventor del contrato.

3. Cumplir con sus obligaciones referentes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) dentro los términos de ley
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Es responsabilidad del contratista la sequridad de la informacién a su cargo.

Efectuar el registro de la informacidén correspondiente en los sistemas de informacion del
estado como son el SECOP 11 y en caso de estar obligado a facturar electrénicamente en la
plataforma tramite de la cuenta en la plataforma autorizada por el Ministerio de Hacienda
aprobada por parte del interventor.

Cumplir con los requerimientos aplicables conforme la normatividad vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y seguridad de la informacion.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos hacer u omitir algun acto o hecho, informar de inmediatamente a la contraloria y
demas autoridades competentes cuando se presente tales peticiones 0 amenazas

Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del contrato de conformidad con el compromiso de confidencialidad que
se suscribe con el contrato y que hace parte integral del mismo.

Coordinar los aspectos técnicos, operativos, administrativos y comerciales, para dar
cumplimiento a las obligaciones contractuales y a los compromisos contraidos por el operador
para el desarrollo del contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a
la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

En el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la Ley y a reportar dicha situacion a LA CAJA para lo cual
aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.

No estar incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses,
conforme a lo dispuesto en la legislacidon colombiana.

Cumplir con la normatividad vigente, las medidas y protocolos de seguridad que la entidad
ha implementado para asegurar la confidencialidad e integridad de los datos de caracter
personal, privado o sensible a los que tenga acceso.

Adoptar todas las medidas necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion, custodia
y reserva de la informacién que reciba, produzca, procese o tenga acceso dentro de la
ejecucion del contrato, aplicando los protocolos de seguridad que prevengan su fuga, pérdida
o difusidén no autorizada.

Informar con quince (15) dias calendario en caso de surtir alguna de las siguientes
novedades: modificacidn, adicion, suspension, cesién y terminacion anticipada del contrato,
con el fin de adelantar los tramites administrativos pertinentes.

Es obligacidn general del contratista, bajo la presuncién de la buena fe, garantizar que todos
los soportes que presente para corroborar el cumplir de sus obligaciones y los pagos
parafiscales y seguridad social son veridicos y emitidos por los competentes para los mismos.
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17.

10.

11.
12.

13.

14,

Para efectos de control de la informacion a ser entregada por el Contratista, se deberan utilizar
los formatos de control establecidos por la Entidad.

7.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Dar estricto cumplimiento a lo establecido en los Anexos especificaciones técnicas y a los
requisitos de caracter técnico.

Dirigir, supervisar y realizar cada una de las actividades que conforman el objeto del presente
contrato

Presentar certificado de alturas y examenes médicos de sus operarios, requisito indispensable
para el ingreso a las instalaciones de CASUR cuando se tengan que hacer trabajos a mas de
1.50m, este costo sera asumido por el Contratista. Este procedimiento debera ser constante
y aplicarse para cada uno de los operarios nuevos que sean'requeridos para el cumplimiento
del contrato. En caso de incumplimiento de esta obligacién el CONTRATANTE podra retener el
pago de los cortes de obra y/o ingreso a las instalaciones.

No permitir que los operarios bajo su mando ingresen y consuman bebidas alcohdlicas y/o
sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones de CASUR nombradas anteriormente.

Disponer del personal suficiente y calificado para la ejecucion de los trabajos durante la
ejecucion del contrato con aplicacion estricta de las normas relativas a la seguridad y salud
en el trabajo.

A resarcir los dafios ocasionados por su personal a los bienes muebles o inmuebles de CASUR
los cuales no estén interviniendo, en caso de no hacerlo EL CONTRATANTE tendra derecho a
descontarlo del valor facturado.

Debe seguir fielmente las indicaciones del interventor del contrato y/o su representante, en
este caso el Arquitecto/Ingeniero, como también el HSEQ asignado por el Contratante.

El Contratista en cumplimiento del objeto del contrato se obliga si se hace necesario a trabajar
en horas nocturnas, sin que ello impliqgue que los precios unitarios pactados sean
incrementados en valor.

Entregar al Contratante, el correspondiente manual de mantenimiento y precauciones de los
trabajos realizados.

A ejecutar los trabajos segun medidas y disefos suministrados por el Contratante cuando el
interventor del contrato asi lo requiera.

A asistir a los comités presenciales que requiera el contratante.

A entregar al Contratante la descripcidn de las actividades realizadas dia a dia, esto con el fin
de realizar el respectivo corte para pago de sus actividades mensuales, dicho informe debera
contener registro fotografico de las actividades ejecutadas, que contengan fotografias del
antes y el después de la actividad que realizo.

A demoler y volver a construir a sus expensas todo aquel trabajo que presente inconvenientes
y no cumpla con las especificaciones técnicas de calidad.

A entregar al CONTRATANTE el manual de uso de cada elemento que instale durante la

ejecucion del contrato.
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15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

Disponer del personal de obra, necesario para la realizacién de los trabajos contratados.

Debe firmar antes y después de realizar actividades la bitacora o libro de obra de la entidad
donde se consignaran todo lo relacionado sobre los trabajos a realizar.

Apoyar y dar un concepto técnico de acuerdo a la experticia sobre cualquier actividad que se
debe ejecutar durante el contrato, con el fin de realizar una mesa de consenso y definir la
accion mas favorable para la entidad.

Debe disponer de la cantidad de cuadrillas necesarias para realizar las actividades que se
requieran para dar cumplimiento en la vigencia y en el tiempo que necesite entregar la
entidad.

Presentar el plan de trabajo dentro de los CINCO (5) dias calendario, contados a partir de la
firma del contrato y presentar los informes de avance que se acuerden con la CAJA, para
facilitar el seguimiento al contrato.

Mensualmente el Contratista entregara un informe ejecutivo de los trabajos realizados, que
contenga informacion técnica, econdmica, administrativa sobre el desarrollo de los trabajos,
entre otros.

El Contratista se compromete a delimitar y demarcar claramente el area de trabajo, para
evitar accidentes o interferencia en los trabajos que se realizasen.

Realizar, previo al inicio de cualquier labor de demolicién o adecuacion, un acta de vecindad
detallada y un registro fotografico del estado actual de los acabados colindantes del ala B del
piso 9. Este documento deberd ser avalado por la Interventoria del contrato.

Suministrar e instalar todos los elementos de proteccién necesarios (plastico de alto calibre,
cartén, lona, madera aglomerada o cinta de enmascarar de baja adherencia) para cubrir pisos,
muros, vidrios y techos que no son objeto de la intervencion, evitando rayones, manchas de
pintura, golpes o filtraciones de polvo.

Garantizar el sellado hermético de las zonas en obra para evitar que el polvo de las
demoliciones afecte los acabados y equipos de las areas adyacentes (Area del data center
ubicada en el ala A).

Cualquier dano, deterioro o desmejoramiento en los acabados existentes (fisuras, manchas,
roturas en vidrio, etc.) causado por la ejecucidén de la obra, deberd ser reparado o
reemplazado por el CONTRATISTA a su costa y con materiales de igual o superior calidad, a
satisfaccion de CASUR.

7.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

Pagar al Contratista el servicio prestado segun lo dispone la Clausula forma de pago.

Prestar toda la informacion y coordinaciones requeridas por el Contratista para la correcta
ejecucion del objeto contractual.

Controlar y realizar el seguimiento respectivo a la ejecucion del presente contrato por medio
del interventor designado.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre

bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderd
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civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizaciéon indebida
que por si 0 por un tercero se cause al contratista o a terceros.

8. VISITA A LAS INSTALACIONES

Con el fin que los oferentes conozcan el sitio donde se ejecutara el objeto del presente estudio,
se programa una visita técnica de caracter OPCIONAL, que se realizara al quinto dia habil después
de publicado el pliego de condiciones en borrador en la plataforma SECOP II, a las 9:00am, la
cual estara acompanada por personal del Grupo de infraestructura de la Entidad

NOTA: La no asistencia a la visita a las instalaciones de CASUR, no exonera al oferente (futuro
contratista) de su responsabilidad en la ejecucion del contrato y, por tanto, no podra invocar su
no asistencia, como excusa para efectuar posteriores reclamaciones. La visita es de caracter
informativo y NO es un requisito habilitante o de obligatorio cumplimiento.

9. VALOR, FORMA DE PAGO Y COSTOS ASOCIADOS AL CONTRATO.

9.1 PRESUPUESTO ASIGNADO.

El presupuesto asignado para la presente contratacion corresponde a la suma de DOS MIL
CUATROCIENTOS MILLONES. ($ 2.400.000.000.00), INCLUIDO IVA Y A.I.U.

Estos valores incluyen entre otros, el impuesto al valor agregado (IVA), los gastos de
administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, desplazamiento,
transporte, equipos, herramientas y toda clase de equipos requeridos para el desarrollo de las
actividades contratadas; la totalidad de los tributos (impuestos) originados por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, las deducciones a que haya lugar, la remuneracion para el
contratista y en general, todos los costos en que deba incurrir el contratista para la cabal ejecucion
del contrato. La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional no reconocera, por consiguiente,
ningln reajuste realizado por el contratista en relacion con los costos, gastos o actividades
adicionales que realice el contratista para la ejecucion del contrato y que serdn previsibles al
momento de la presentacion de la oferta.

Dicho presupuesto se encuentra soportado por el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No 14226 del 10 de abril de 2026 expedido por el Grupo de Presupuesto de
CASUR.

9.2 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se cancelara mediante pagos parciales, los cuales se efectuaran de acuerdo
con el avance real de la ejecucion, calculados sobre las cantidades de obra efectivamente
ejecutadas e instaladas. Estos pagos estaran sujetos a la mediciédn, revision, certificacion y recibo
a satisfaccion por parte de la Interventoria y aprobacion administrativa para pago de la Entidad.

Para efectos de flujo de caja y control programatico, se establecen los siguientes cortes de
facturacion:
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« PAGO No. 1: Correspondiente al valor de las cantidades ejecutadas y recibidas a
satisfaccion una vez se alcance un avance fisico del 40% del cronograma de actividades.

e« PAGO No. 2: Correspondiente al valor de las cantidades ejecutadas acumuladas y
recibidas a satisfaccion una vez se alcance un avance fisico del 70%.

e PAGO No. 3 (FINAL): Correspondiente al valor del saldo pendiente una vez se alcance el
100% de la ejecucion, se realice el recibo a satisfaccidn total de la obra y se haga entrega
de los planos récord y manuales de mantenimiento.

Lo anterior, previa presentacion de los soportes requeridos los cuales deberdn ser entregados en
el grupo de Adquisiciones y Contratos, y el cargue de los mismos en la plataforma SECOP I1.

¢ Informe de actividades suscrito por el contratista.
« Recibido a satisfacciéon expedido por el interventor del contrato.
e Certificacion de parafiscales y planilla de Ultimo mes.

« Reporte del SECOP II y tramite de la cuenta en la plataforma autorizada por el Ministerio
de Hacienda aprobada por parte del interventor y administrativamente por parte de la
entidad.

e Evaluacion de proveedor.
o Presentacion de Factura y/o cuenta de cobro que debera contener como minimo:
o -Fecha de expedicion.
o -NUmero consecutivo de cuenta de cobro.
o -Valor a cobrar en letras y nimeros.
o -Objeto del contrato y numero del contrato.
o -Nombrar el periodo correspondiente a cobrar.
o -Nombre completo del contratista.
o -Numero de cédula.
o -Direccidn y teléfono.
o Certificacidon bancaria a nombre del contratista (Beneficiario, nimero, banco, clase)
* Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.

e Certificado de cumplimiento expedida por parte del interventor del contrato, de la revision
y verificacion de pago de aportes de parafiscales (EPS, AFP, ARL) del personal
administrativo del contratista de obra

¢ Copia del RUT.
e Entrada al almacén (si se requiere).

e Pago del FIC en cada corte o certificacién de responsabilidad de pagc del SENA FIC, como
requisito para la liquidacion del contrato.

e Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.
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 Balance del contrato de obra.
¢ Memorias de calculo de corte, revisadas y avaladas por la interventoria.
¢ Acta de recibo parcial suscrita por el contratista e interventoria.

» Certificacion expedida por el interventor donde se avalen las cantidades, la calidad de los
materiales (cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas) y el proceso
constructivo de cada una de las actividades pactadas en el acta a cobrar.

» Acreditar que dio cumplimiento a la publicacion y divulgacion proactiva de la Declaracion
de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios, con la presentacion del pantallazo de publicacion que arroja el
aplicativo dispuesto para el efecto.

e Certificacion de cumplimiento expedida por el interventor.

e Registro fotografico del avance del proyecto en medio fisico y en medio magnético, el cual
debe ser adjuntado en un cd en carpetas de manera semanal, el nombre de la carpeta
debe indicar el numero consecutivo de la semana y la fecha a la que corresponde; ejemplo:
semana 1 - 10 al 14 de septiembre de 2021- (CD).

Si los documentos en referencia son devueltos por la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL por inconsistencias, como la falta de informacién o mal diligenciamiento de estos, la
demora que se presente por este concepto sera responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA: Teniendo en cuenta el articulo 1.6.1.4.10 del Decreto 1625 de 2015, modificado por el
Decreto 358 del 05 de marzo de 2020 en el cual se establece la obligacion de facturar de forma
electronica y que en el caso de uniones temporales o consorcios se dispuso: “Facturacion de
consorcios y uniones temporales. Sin perjuicio de la obligacién de registrar y declarar de manera
independiente los ingresos, costos y deducciones que corresponde a los miembros del consorcio
0 unién temporal, para efectos del cumplimiento de la obligacién formal de expedir factura,
existira la opcion de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en
representacion de sus miembros, o en forma separada o conjunta cada uno de los miembros
del consorcio o unién temporal”; de manera que cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de ellos respecto del valor
facturado.

NOTA: Con el fin de establecer la debida identificacién de las partes contractuales, como un
aspecto general contractual, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional tomara el NIT de
la sociedad con mayor participacion en la constitucion de la Unién Temporal, Gnicamente para
realizar el correspondiente registro contable, el cual seré modificado una vez el contratista plural
allegue su propio NIT. Asi mismo, se materializara dicho cambio en el respectivo documento
contractual a que haya lugar.

NOTA: Para la realizacién de los pagos, la Unién Temporal cuenta con un término de dos (2) dias
a la firma del presente contrato, para allegar a la Entidad el Registro Unico Tributario - RUT y
numero propio del NIT.

NOTA: El pago esta sujeto a la disponibilidad de Plan Anual de caja (PAC).
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NOTA: Estos valores incluyen entre otros el impuesto al valor agregado IVA, el impuesto de
estampilla pro universidad Nacional de Colombia y otras Universidades estatales de Colombia
conforme a la Ley 1697 de 2013.

9.3 COSTOS PARA LA ENTIDAD ASOCIADOS AL PROCESO DE SELECCION Y A
LA EJECUCION DEL CONTRATO

La entidad no reconocera ningun valor adicional asociado al proceso de seleccién y la ejecucion
del contrato.

10. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara mediante acto administrativo motivado y, en el término previsto en
el cronograma establecido en la plataforma SECOP II.

La presente licitacion plblica se adelantara conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ia
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demds normas concordantes, asi como a los
lineamientos expedidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente. En virtud de lo anterior, el proceso de seleccion se regira por los principios de
transparencia, igualdad, responsabilidad, economia y seleccion objetiva, garantizando la libre
concurrencia de oferentes y la escogencia de la propuesta mas favorable para la entidad. Los
pliegos de condiciones se elaboraran conforme a los pliegos tipo obligatorios previstos en la
normatividad vigente, y el procedimiento se desarrollara mediante la plataforma oficial SECOP
II, asegurando publicidad, trazabilidad y control en todas las etapas contractuales.

El acto de Adjudicacién es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario, sin perjuicio de lo
consignado en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007.

10.1 REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes serdn objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como "cump/e”. En caso contrario, se evaluara como "no cumple”.
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacién de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los
documentos senalados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos
Tipo.

10.1.1 GENERALIDADES
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A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segtin lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizard de acuerdo con las reglas del Pliego de
Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente
el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los
soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deben aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

10.1.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica para la presentacidn de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucidn y en la Ley.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.
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E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional -
Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 - Coédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

10.1.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representaciéon legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

1. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

I1. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

IV. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

V. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
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una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

VI.  El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

| VII. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
| Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
| establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
| Cadigo de Comercio.

VIII. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

IX.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que
la sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra
en cuenta la fecha de constitucion de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal
que esta debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad
legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacién
del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de
existencia y representacion legal entregado por la cdémara de comercio respectiva,
el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o
apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una

| expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de

| Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

L. Nombre o razén social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.
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III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

v. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, niumero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afo mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificaciéon del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la
informaciéon de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de
una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral; ii) la informacién requerida en el presente literal, y iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectlia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia
resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de
una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio
nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cdédigo de
Comercio.

Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o
régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia con
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
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II.
I11.

V.

VI.

VII.

fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el presente Pliego de
Condiciones

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un
(1) afo mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera
el indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intenciéon de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural (Formato
2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones
Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta,
para la suscripcion y ejecucidon del contrato, asi como también la facultad para firmar
el acta de terminacién y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.
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D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra
ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los
porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona o
por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

NOTA: El proponente plural deberd tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente. El proponente plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto,
la Entidad rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente. [Cuando el proceso se
adelante en el SECOP II]

10.1.4CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para
la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigird las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES
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El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacidn o copia de la planilla de seguridad social

paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente
resolucion de reconocimiento de pension o indemnizacién sustitutiva, presentard el documento
que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y
aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITAC!éN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

10.2 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la
Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el
numeral 3.10:

Pagina 23 de 87

WWW.Casur.gov.co
Carrera 7 12B 58, Bogot4d, D. C.
radicacion@casur.gov.co

TR S e e R S A T




1. Indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme.

Indicador

Valor concertado

de intereses

Rango 1
> 1,1
Indice de liquidez
indice de < 0,70
endeudamiento
Razén de cobertura >1

Capital de trabajo

CTd = POE x 33%.

Rentabilidad del > 0,02
| patrimonio

Rentabilidad del > 0,01

activo

2. Indices de capacidad financiera y organizacionales para los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condiciéon de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador

Valor concertado

de intereses

Rango 1
> 1,2
indice de liquidez
‘ indice de < 0,70
| endeudamiento
Razéon de cobertura >1

Capital de trabajo

CTd = POE x 33%.

Rentabilidad del
patrimonio

> 0,04
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i Valor concertado
Indicador
Rango 1
Rentabilidad del >0,02
activo

L Activo Corriente
Liquidez —
Pasivo Corriente

Pasivo Total
Activo Total

Nivel de
Endeudamiento

Razén de Utilidad Operacional
Cobertura de Gastos Interes
Intereses

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)
(XL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia probard la
capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 - Indicadores
financieros y organizacionales. El Proponente acreditara la condiciéon de Mipyme con la copia del

certificado del Registro Unico de Proponentes el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacién.

10.3 CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditaran:
CT=AC-PC =CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

Pagina 25 de 87

WWW.Casur.gov.co
Carrera 7 12B 58, Bogotd, D. C.
radicacion@casur.gov.co




PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(CTd):
CT = CTd

Para procesos de seleccién cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12)
meses, el calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente formula:

‘ CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33% 1

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado] |
En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

CTProponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (uniéon temporal o consorcio).

10.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz
2- Indicadores financieros y organizacionales:

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi
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. (3L, Componente 1 del indicador;)
Indicador = T
(ZiL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidn Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2- Indicadores
financieros y organizacionales. El Proponente probara la condicién de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

10.5 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

10.5.1PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera y
organizacional se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo
con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo
1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

10.5.2PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversién.

C. El iError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el iError! No
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se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros y los documentos
sefalados en el Literal A, prevalecerd la informacion consignada en los estados
financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A serd (la Entidad establecera las
fechas de corte de acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1,
del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan). En tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el Ultimo afo fiscal del
Proponente, acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este
pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el iError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una
firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a ddélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos
definidos en la seccién 1.13.

10.6 CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de
Proceso de Contratacion (CRPC). Asi:

CRP = CRPC

Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contrataciéon conforme se describe a
continuacion. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante
el traslado del informe de evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte
que se dejo de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente, alguna informacion
contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra

de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la
capacidad residual.

10.6.1CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE
CONTRATACION (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el célculo de la CRPC debera tener
en cuenta el siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo o pago anticipado

Donde:
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CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratacion
POE = Presupuesto Oficial Estimado

10.6.2CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP = (0 * [(E—‘{-g-iC—F) — SCE
100
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
Cco = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del Proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros,
sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Plblica, de Colombia
Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este
valor se restard de la capacidad residual total del Proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Experiencia (E) 120
Capacidad financiera 40
(CF)

Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacion (CO):
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El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del proponente teniendo en cuenta lo
siguiente:

s T G s i oo

Cinco (5) afios o mas Mayor ingreso operacional de los dltimos 5 afios

Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
proponente.

USD 125.000 (Liguidados a la tasa de cambio determinada por
Menos de un (1) ano (*) el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para
efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Entre uno (1) y cinco (5) anos

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacidén financiera es
menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes
documentos:

L. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afos, debidamente
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han
preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo,
por contador pulblico independiente, acompafiados de su dictamen u opinion de
conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al
momento del cierre del Proceso de Contratacion de los Contadores Publicos, Revisores
Fiscales, Contadores Independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefialados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o
ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los Gltimos cinco (5)
afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo, de acuerdo con la
normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducciéon al idioma castellano de la informacién
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en
los términos descritos en la seccién 1.13 del presente Pliego de Condiciones; ii) presentados de
acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el contador publico colombiano que
los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el

representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.
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B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propédsitos de la capacidad residual es acreditado por medio de
la relacion entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la
construccion inscritos por el proponente en el RUP, o Formato 5 - Capacidad residual en el
segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construcciéon de Instalaciones y Mantenimiento” del
Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial estimado del proceso de
contratacion.

La relacion indica el nimero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la
cuantia del Proceso de Contratacion objeto de la acreditacion de la capacidad residual. Para
proponentes individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de los Proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

B Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un Proponente
plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacién objeto del célculo de
la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 - Capacidad residual el
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos
liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el
SMMLYV para el afio de publicacion del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratacion.

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente
deben aportar copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran
recibido los servicios de construccion de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados.
La informacion de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren
recibido los servicios de construccién de obras civiles debe contener como minimo los contratos
relacionados por el Proponente en el Formato 3 - Experiencia. La informacion del Formato 5 -
Capacidad residual - Capacidad residual debera ser presentada en Pesos Colombianos, salvo
donde se registre el valor del Contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los
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contratos esté expresado en monedas extranjeras debera convertirse a Pesos Colombianos en los
términos indicados en el numeral 1.13 del presente Pliego de Condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propdsitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de
liquidez del Proponente con base en la siguiente formula:

z . . . Activo Corrient
Indice de liquidez = S =0rreme
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

0 0,50 20
0,51 0,75 25
0,76 1,00 30
1,01 1,50 35
1,51 Mayores 40
Indeterminado 40

El indice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigiedad
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura,
suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la
informacion requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del
Proponente esta contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego
de condiciones.

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de
liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de
capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de
socios y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relacion
laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente
con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal

en Colombia deben diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual.
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:
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ITI.

Iv.

VI.

II.

11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El Proponente debe presentar el Formato 5 - Capacidad residual suscrito por su representante
legal y su revisor fiscal si el Proponente estad obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucion tanto a nivel nacional como
internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii) el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de
inicio de las obras del Contrato, dia, mes, afo; iv) si la obra la ejecuta un Consorcio o Unidn
Temporal junto con el porcentaje de participacién del integrante que presenta el certificado, y v)
si el Contrato se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspensién. En el certificado debe
constar expresamente si el Proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta lo siguiente:

El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los Contratos vigentes durante los
12 meses siguientes. Si el niumero de dias por ejecutar en un Contrato es superior a 12
meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12
meses.

Los Contratos de obras civiles en ejecucién son aquellos que a la fecha de presentacion de
la oferta obligan al Proponente con Entidades y con Entidades Privadas para ejecutar obras
civiles. Estas incluyen las obras civiles de los Contratos de concesién y los Contratos de
obra suscritos con concesionarios, asi como, los Contratos suspendidos y aquellos que no
tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos en ejecucién los que se encuentren
en liquidacion.

Se tendran en cuenta los Contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el
Proponente o por sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente
tenga participacion.

Si un Contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho Contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de
la oferta del Proceso de Contratacién. Si el Contrato estd suspendido el proponente debe
informar el saldo pendiente por ejecutar.

El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria
equivalente al valor del Contrato dividido por el plazo del Contrato expresado en dias. Este
resultado se multiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del Contrato
y si el Contrato es ejecutado por una estructura plural por la participaciéon del proponente
en la respectiva estructura.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
deben diligenciar el Formato 5 - Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere
convertido a pesos colombianos usando para ello la seccion 1.13 del Pliego de Condiciones.
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11.0FERTA ECONOMICA HABILITANTE:

El oferente deberad presentar su oferta econdmica conforme se establece en el anexo “oferta
econdémica habilitante”.

11.2 EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 3 - Experiencia
para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la
experiencia sefalados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la verificacion de informacion del
Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con
particulares o con Entidades.

El Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su matriz,
subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial

El area estimada de intervencion del presente Proceso de Contratacion corresponde a:
e Area para construir/intervenir: 522 m?.

¢ Presupuesto Oficial: Dos mil cuatrocientos millones de pesos colombianos
($2.400.000.000).

Adicionalmente en el Anexo 1 - Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas
con las obras a realizar y los aspectos técnicos particulares.

11.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacidn
de la experiencia es el segmento [72]

B. La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los

contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios hasta el tercer nivel.
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C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 -
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo los
cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo
los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los siete (7) contratos allegados
de mayor valor.

D. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de
la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podrd no acreditar experiencia. En este U(ltimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural
no podrd superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditardn los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto
Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.8.
Independientemente de él o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos
para acreditar la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el “nimero de
contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el
numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara
la acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unidon Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditaciéon
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar serd el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién
de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el "% de dimensionamiento (segln la longitud o magnitud fisica requerida en
el Proceso de Contratacion)” exigido en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en el proyecto
de infraestructura social se afectara por el porcentaje de participacién que tuvo el

integrante o los integrantes.
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Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como Union Temporal, la acreditacién del "% de
dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de actividades y lo
materialmente ejecutado, para lo cual se deberd allegar el documento de conformacion de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o
que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué
actividades ejecutd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar, la evaluacion se realizard de conformidad con lo sefialado en el parrafo
precedente, respecto a los Consorcios.

NOTA: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensiéon o magnitud
requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun detalle la
respectiva Matriz 1 - Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o una Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural
para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1)
solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el
Contrato y que estan participando en el presente proceso en cuanto a valor, area y % de
dimensionamiento.

I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores
y magnitudes intervenidas deberd evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la Matriz 1 -
Experiencia aplicable en atencion al proyecto de infraestructura social a contratarse. En los
contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas ajenas a la
obra de infraestructura social requerida dentro del proceso de seleccidon que se adelante,
la Entidad solo tendra en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este
tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores ejecutados expresados en
SMMLV y magnitudes intervenidas dentro del respectivo contrato, empleando alguno de
los documentos validos establecidos en el numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. En todo
caso, la Entidad permitird la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y
magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes
ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la
evaluacion.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera, se procedera de conformidad con lo previsto en el literal A del numeral 1.13.
Para este caso, la fecha de terminacion de la etapa constructiva y/o de intervencion de la
obra hard las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de
dichos valores a SMMLV se seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13,
para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la
Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del ano
correspondiente a la fecha de terminacién de la etapa constructiva y/o de intervencion de

la obra.
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En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacién, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la
discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendrd en cuenta para la evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el
documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la
experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos el
numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos
discriminan el valor ejecutado en la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de
infraestructura social.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para
probar la experiencia requerida.

11.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “"CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

7299000 2912000 7212.1.100 721.2'1103
Servicios de o Servicios de Servicios de
. ., Servicios de . .
edificacion construccion de construccion de renovacion y
72121103 construccion de o edificios reparacion de
; i edificaciones no . .
instalaciones y . ) comerciales y edificios
- residenciales o )
mantenimiento oficinas comerciales y
oficinas
56000000 56100000 56101700 N/A
56101700 Muebles y Mobiliario de Mobiliario de
accesorios alojamiento oficina

La Entidad debera diligenciar el cuadro y exigir los contratos identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios bajo el segmento respectivo y hasta el tercer nivel que sean concordantes con

el objeto principal del objeto a ejecutar
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los cddigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los
Contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera
incluirlos en el Formato 3 - Experiencia.

11.5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno o algunos, de los documentos sefialados en la seccion 3.5.5 del Pliego de
Condiciones:

A. Contratante.

B. Objeto del Contrato.

C. Principales actividades ejecutadas.

D. La magnitud, longitud, volimenes, dimensiones, tipologias, area intervenida o
construida y demas condiciones de experiencia contenida en la Matriz 1 - Experiencia
aplicable en el proyecto de infraestructura social que permita establecer su alcance, en
los casos, si aplica.

E. Area disefiada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros cuadrados (m2). Esto
aplica para el caso de Edificaciones.

F. La fecha de iniciacion de la ejecucidon del Contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del Contrato, es decir conforme a la fecha de la suscripcién del acta de inicio
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa asi
se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta
el ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.

G. La fecha de terminacidn contractual de la ejecucidon del Contrato: Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo
que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

I. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
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J. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

11.6 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la verificacién en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion, que dé cuenta de la fecha de inicio y terminacién contractual.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del

Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el Contrato deberd encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente

F. En los casos en que, de conformidad con la experiencia, se requiera la acreditacion de
un bien de interés cultural, este deberda ser acreditado de conformidad con la
normatividad vigente.

11.6.1 PARA SUBCONTRATOS

| Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacién:

A. Certificaciéon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual deberd estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la
acreditacion de la experiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.
Esta certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal=

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en
el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar,
el Proponente podrd aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato
principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacidn, las reglas de los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion,
la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral
anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato
estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerd al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por
lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberdn informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacidn, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.
En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado
con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara la condicién indicada en el inciso segundo el numeral 1.11 del Pliego de
Condiciones.

11.6.2 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:
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Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional

11.7 RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente
manera:

De 1 hasta 2 75 %
De 3 hasta 4 120 %
Hasta 5 150 %

Si el nimero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este
numeral, debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o
emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) -
dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se tendran en cuenta para demostrar el valor
del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto Oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA)
en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de
Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la
propuesta como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos contemplados en la
seccién 1.6.

11.8 DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN
LA MATRIZ 1 - EXPERIENCIA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

1. OBRAS EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA |

, S DEL PR DE CONTRATACION: ~ Entre 1,001 y 2,500 SMMLV
ACREDITACION DE ACTIVIDAD A TIPO DE
LA EXPERIENCIA CONTRATAR: EXPERIENCIA
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Actividad Principal: Proyectos de construccién y/o ampliacién y/o reconstruccién de
infraestructura de seguridad publica.

Que hayan 1.1. PROYECTOS GENERAL PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O
contenido la DE CONTEMPLEN ACTIVIDADES | DE:
ejecucion de: CONSTRUCCION CONSTRUCCION | Y/O AMPLIACION Y/O

Y/O AMPLIACION ] RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

Y/0 ) ESPECIFICA Por lo menos uno (1) de los contratos vélidos |
RECONSTRUCCIO aportados como experiencia general debe
N DE contemplar un drea construida igual ©
INFRAESTRUCTUR superior al (70%) del total de metros
A DE SEGURIDAD cuadrados del proceso de seleccion, el cual
PUBLICA corresponde a 365,4m?.

Nota: la Entidad podra aceptar que el mismo
sea acreditado con un contrato o con la
sumatoria de mdximo dos (2) de los
contratos validos aportados como
experiencia, garantizando  condiciones
pluralistas y participativas, siendo requisitos
) adecuados y proporcionales. .
Actividad Secundaria (1): Proyectos de suministro y/o instalaciéon de dotacién y/o de
mobiliario interno o externo para infraestructura de seguridad publica

1.11. PROYECTOS GENERAL PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O
DE SUMINISTRO CONTEMPLEN ACTIVIDADES : DE:
Y/O SUMINISTRO  Y/O INSTALACION DE
INSTALACION DE DOTACION Y/O DE MOBILIARIO INTERNO O
DOTACION Y/O EXTERNO PARA EDIFICACIONES.

DE MOBILIARIO ESPECIFICA Por lo menos uno (1) de los contratos vélidos
INTERNO o aportados como experiencia general debe
EXTERNO PARA corresponder al 40% del presupuesto oficial
INFRAESTRUCTUR del presente proceso de seleccion.

A DE SEGURIDAD |

PUBLICA

11.9 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucidn de:

Actividad Principal: Proyectos de construccién y/o ampliacidn y/o reconstruccién de
infraestructura de seguridad publica.

Actividad Secundaria (1): Proyectos de suministro y/o instalacién de dotacién y/o de
mobiliario interno o externo para infraestructura de seguridad publica

NOTA: Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia especifica, se entenderd
en el contexto de la experiencia general solicitada en dicha actividad.

NOTA: Para el caso de experiencias combinadas un proponente podra acreditar experiencia en
una o mas actividades con un contrato o con contratos distintos.

B. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia con el nUmero consecutivo del contrato en el
RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
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sefialados en el Formato 3 - Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural
Y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacién en los
términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la
evaluacioén los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificard la
acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad
principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones
de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de las obras, bienes y servicios
adicionales a la obra publica de infraestructura de social, en caso de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los seis (6)
contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme
y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, se valdran como maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El Formato 3 - Experiencia debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo cinco (5)
contratos, los cuales, seran evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.8 del presente
Pliego de Condiciones, asi como el contenido de la Matriz 1 - Experiencia aplicable al proyecto de
infraestructura social.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar
la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para
un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastarda con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente contemplados, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el

territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
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dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7)
contratos. En todo caso no serd posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicidon de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres, se probara
mediante el diligenciamiento del Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres, el cual deberd aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion
a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de las obras,
bienes y servicios adicionales a la obra publica de infraestructura social.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion.

E. Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones debieron
iniciar su ejecucion luego de la expedicién del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo
Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.

F. Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podra
haber iniciado ejecucion antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidio la NSR-98.

G. Si el proponente relaciona un (1) Unico contrato para acreditar la experiencia solicitada, este
deberd haber iniciado, ejecutado, terminado, liquidado y recibido a satisfaccién luego del 15 de
julio de 2010, fecha en la cual entré en vigencia la NSR-10, y haya terminado su ejecucién antes
de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion.

H. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber iniciado
ejecucién con posterioridad a la expedicion de la NSR-10, el cual debié haberse ejecutado y
terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

I. Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados fuera del
territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos literales. En todo
caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende ejecutar debera cumplir con los
estandares y normativa establecida para Colombia.

J. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres
(3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segln corresponda) donde se
indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los

Pagina 44 de 87

WWW.Casur.gov.co
Carrera 7 12B 58, Bogotd, D. C.
radicacion@casur.gov.co




accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afos de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

K. De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y
se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos
solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de esos
integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una
sola vez.

L. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno de los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 3.5.5.

M. No sera valida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada con
la ejecucion de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las siguientes:

- Certificaciones de estudios técnicos y disefios

- Construccién de estaciones de servicios o campamentos

- Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo), salvo que el Proceso de
Contratacion expresamente lo determine como valido. Infraestructura de
transporte, salvo que el Proceso de Contratacion implique el mantenimiento de vias
de circulacion internas.

- Obras hidraulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas
de tratamiento).

NOTA: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las actividades a
contratar que correspondan a la intervencion de edificaciones verticales
Unicamente.

11.10 CUMPLIMIENTO DEL ANEXO TECNICO

El proponente mediante manifestacion en la carta de presentacion de la propuesta sefialard que
conoce, cumple y acepta cada una de las especificaciones técnicas establecidos en el Anexo 1
Anexo Técnico, el cual forma parte integral del pliego de condiciones.

11.11 AVAL DE LA OFERTA POR UN INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO.

CASUR requiere que toda propuesta presentada por una persona juridica, consorcio o union
temporal cuyo representante legal no posea titulo y tarjeta profesional como ingeniero civil o
arquitecto, la propuesta debe ser avalada por un ingeniero civil o arquitecto, en virtud de lo
previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 y los articulos 2 y 6 de la Ley 435 de 1998. Para
acreditar la calidad del ingeniero civil o del arquitecto de quien avala la propuesta, el proponente
anexara fotocopia de la matricula o tarjeta profesional del respectivo profesional, expedida por el
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA) o el Consejo Profesional Nacional de
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Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA) junto con el certificado de vigencia expedido
por dicha autoridad.

Para proponente plurales con la presentacion del aval de la propuesta presentada, por un
ingeniero civil o arquitecto, se entienden avalados sus integrantes, en caso de que el
representante legal de cada integrante no tenga la calidad requerida. En los casos que el
proponente sea persona natural, este debera contar con la citada Tarjeta Profesional de ingeniero
civil o arquitecto, la cual debe anexar con el certificado de vigencia de esta, por lo tanto, no habra
lugar al aval.

12. INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL

Para efectos de la presentacion de la oferta, el proponente no estara obligado a aportar hojas de
vida ni soportes de experiencia del personal técnico y operativo. Bastara con la manifestacion
expresa de compromiso contenida en la Carta de Presentacion de la Propuesta, donde el
interesado declare que, en caso de resultar adjudicatario, proveerd el personal que cumpla
estrictamente con los perfiles definidos en el presente estudio y en el pliego de condiciones.

Profesional Ofrecido | Requisitos de | Dedicacion | Requisitos de Experiencia

para el Cargo Experiencia General (%) Especifica

Director de Obra | Minimo cinco (5) afios | 50 Haberse desempefiado

(Ingeniero Civil o | de experiencia como director de Obra o Gerente de

Arquitecto) profesional contados a Proyecto en minimo dos (2) contratos
partir de la expedicidn cuyo objeto haya sido la construccion,
de la tarjeta adecuacidn, remodelacién o}
profesional. mantenimiento integral de

edificaciones de uso administrativo,
institucional u oficinas.

Residente de Obra | Minimo cuatro (4) afios | 100 Como minimo 3 afios de experiencia
(Arguitecto) | de experiencia especifica en adecuaciones de oficinas
profesional contadecs a o edificios institucionales.
partir de la expedicion
de la tarjeta
profesional.
Profesional Minimo dos (2) afios de | 100 Experiencia especifica como
SISOMA (Profesional experiencia profesional encargado de seguridad y salud en el
en SST o especialista) con licencia vigente en trabajo en minimo dos (2) proyectos
Salud Ocupacional o de obras de construccibn @ ©
SST. remodelacién de interiores, con cursc

de 50 horas de SG-SST vigente.

Asi mismo se comprometera a mantener durante la ejecucién del contrato, por su cuenta y riesgo,
en caso de ser reemplazado deberd garantizarlo en igual o mejores condiciones.

Para efectos del anadlisis de la informacion del personal, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:
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a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto seran verificadas una vez
se adjudique el Contrato y no podran ser pedidas durante la seleccion del Contratista para
efectos de otorgar puntaje o como criterio habilitante.

b. Si el Contratista ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo
cargo, cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de
Condiciones para el respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para
dos o mas cargos diferentes en los cuales supere el 100 % de la dedicacion requerida para
este Proceso de Contratacion.

c. El Contratista debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesion de conformidad con lo sefialado en el Pliego de Condiciones. El
requisito de la tarjeta o matricula profesional se puede suplir.con lo regulado en el articulo
18 del Decreto -Ley 2106 de 2019.

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona
natural o juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacion de
servicios.

e. La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Contratista los documentos que
permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales
empleados en la ejecucion del contrato y que estén acorde con el valor de los honorarios
definidos a la fecha de ejecucion del Contrato, en el caso en que sea establecido un valor
de honorarios de referencia.

f. El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la
disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto.

g. El Contratista garantizara que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través
de medios digitales) cada vez que la Entidad los requiera para dar cumplimiento al objeto
del Contrato de acuerdo con el tiempo de dedicacién exigido para cada personal.

h. La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier Subcontratista
o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve mayores costos para la Entidad,
detallando las razones debidamente justificadas por la cual solicita dicho cambio.

f. En la determinacién de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:

Posgrade con titulo Requisito;edneef:lperiencia Requisitgsspc;?:iz):paeriencia
Especializacién Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses
Maestria Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses
Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses

Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:

e Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y

viceversa.
e Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica y
viceversa.
e No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica
0 viceversa.
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13. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

Oferta econdémica 48,50
Factor de calidad 30
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con !
discapacidad - 1
Emprendimientos y empresas de 025
mujeres !
. Mipyme 0,25
| Total 100 ;

Las Entidades deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccidn también
afectarad a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

13.1 REDUCCION DE PUNTAIJE - ART. 58 DE LA LEY 2195 DE 2022

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, el evaluador reducird 2 puntos del
puntaje total de la oferta, al proponente que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas
penales durante el Ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

El proponente deberd diligenciar el formato de DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES.
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La reducciéon del puntaje no se aplicari en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

13.2 OFERTA ECONOMICA PONDERABLE (48.5 PUNTO).

Para calificar este factor se tendrad en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o
el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta economica debera ser allegada en el Sobre
No. 2.

El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del proceso, los
riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos vy
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los andlisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacion de estos analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios
publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en el Anexo 2 - Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

13.3 A.L.U.

El proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre, la
organizacién del constructor para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y utilidad o
beneficio econémico que pretende percibir por la ejecucidon del contrato.

El valor del A.I.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminario en la
propuesta econémica.

Cuando el Proponente exprese el A.I.U. en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe ser
superior al porcentaje total del A.1.U establecido en el anexo 6 presupuesto. En consecuencia, el
Proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la “A”, de la "1 y de la “"U”,
siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el anexo
6 - Presupuesto.
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Los componentes internos de la administracién (A) deberan ser presentados por el adjudicatario
del Proceso de Contratacion en la oportunidad establecida en el numeral 8.1.

13.4 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual
o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del
peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad
con el proceso del numeral 4.1.4.

13.5 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara
el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir
a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

La solicitud de justificacién de precios artificialmente bajos debera realizarse por la Entidad con
posterioridad a la apertura del Sobre No 2 y previo a determinar el método de ponderacion de las
ofertas econdmicas, para ello la Entidad deberad determinar el tiempo de traslado que otorgara a
los oferentes requeridos para que alleguen sus justificaciones.

Por lo anterior, cuando algin oferente no responda al requerimiento de justificacion de la Entidad
o esta determine que alguna oferta econémica se inmersa en un precio artificialmente bajo, se
rechazara y, en consecuencia, no se considerara al proponente dentro del orden de elegibilidad
del proceso.

13.6 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdomica de acuerdo con las
siguientes alternativas:
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1 Mediana con valor
absoluto

2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

B Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en
su sitio web:

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacion, la Entidad iniciara respondiendo y resolviendo las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el numeral 2.6.
Después, la Entidad iniciard la apertura de los sobres de las ofertas econdmicas, verificara, si
procede, determinard las correcciones aritméticas y solicitard la justificacion de precios
artificialmente bajos a que haya lugar, si es necesario, la Entidad se pronunciara sobre las ofertas
requeridas en los términos del numeral 4.1.3. Posteriormente, la Entidad definiréd el método de
ponderacion de las propuestas de acuerdo con las siguientes reglas:

e« Una vez agotado el procedimiento anterior, la Entidad deberd pronunciarse sobre las
propuestas que han sido rechazadas y las que se encuentran validas. Si este
pronunciamiento, se realiza hasta las 3:00 pm, la Entidad tomara la TRM que rija para el
dia habil siguiente. En caso contrario, cuando el pronunciamiento se dé después de las
3:00 pm, la Entidad tomara la TRM que rija para el segundo dia habil siguiente.

En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la
Entidad podra optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente.

Una vez definido el método de ponderacién de la oferta econémica el mismo seguird rigiendo aun
cuando la Entidad deba suspender la audiencia.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

De 0.00 a 0.24
De 0.25 a 0.49
De 0.50 a2 0.74
De 0.75 a 0.99

Mediana con valor absoluto
Media geométrica
Media aritmética baja
Menor valor

PIWN| =

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos
en la oferta econémica.
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En el evento que solo exista una oferta habilitada respecto de |la cual se vaya a realizar la apertura
del sobre No 2, la Entidad podra prescindir de la definicion de la TRM y escogencia de método de
ponderacién de la oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana
corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los
dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V;..; ... Vi)
Donde:

L]

Wi
1.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad.
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

L.

Me — Vi
Me

Puntaje = Hl - |

} * Puntaje maximo

Donde:

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.

II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula
. VME _Vi . ..
Puntaje = [§1 — * Puntaje maximo
VMe
Donde:

*+ Vyo: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

A\

+ V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i

"

Media Geomeétrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=’.’\/V1 * Vo x Vy* %V

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
» V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

+ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo * (1 - (%;Vll))

Donde:

+ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

A
.

+ V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

E _ (Vminz + X)

Donde:
« V.n: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
« X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

« Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:Puntaje =
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Xz -V, _
Puntaje maximo * (1 - ( BX_ 1)) Para valores menores o iguales a Xg
B

| X5 — Vi |

Xp

Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores mayores a Xg

Donde:

+ Xg: Es la media aritmética baja.
» Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X5, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las
propuestas.

D. Menor Valor

La Entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion economica
de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; Vs..; ... V)
Donde:

+ V,: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
- m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad.
* Vmin' ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las otras propuestas de acuerdo con la siguiente
férmula:
Puntaje maximo * V;n
Vi

Puntaje =

Donde:

* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
« Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

14. FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

L cocee . Punaie |
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(iii) presentacion de un plan de calidad; 10
La Entidad incluira siempre estos criterios, de acuerdo con el
numeral 4.2.4 20
(i) Criterio ambiental (15)
(ii) Criterio Social (5)
Total 30

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil
inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en
relacion con el factor de calidad.

En todo caso, no se descontara el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando
el Proponente no oferte el factor de calidad, por lo que éste obtendra cero (0) puntos en este
criterio de evaluacion. En esta circunstancia, la Entidad no podra reducir el puntaje de la sumatoria
obtenida en los demas factores de ponderacion.

14.1 PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara 10 puntos,_al proponente que se comprometa a presentar un Plan de Calidad
especifico para el proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la UGltima
actualizacion de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018, o la que las modifique
o complemente, mediante la suscripcion del Formato 7C - Plan de calidad.

La interventoria verificara el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas
mencionadas sin requerir la presentacion de certificacidon alguna.

El Plan de Calidad se elaborara en relacion con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente
no debe presentar ningun certificado de gestion de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan de
Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas sefaladas en el primer parrafo de este numeral.

14.2 CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

La Entidad asignara un puntaje de quince (15) puntos al proponente que se comprometa a ofrecer
alguno de los elementos que conforman el criterio ambiental y cinco (5) puntos al proponente que
se comprometa a ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio social, para un total
de veinte puntos por este concepto, como se desarrolla a continuacion:

14.3 CRITERIOS AMBIENTALES

La Entidad asignara un puntaje de quince (15) puntos al proponente que se comprometa a ofrecer
alguno de los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental, mediante la
suscripcion del Formato 12 A - Criterio ambiental, en el cual bajo la gravedad de juramento conste
el compromiso que asume y el ofrecimiento realizado. Los ofrecimientos efectuados seran
opcionales para los Proponentes que producto del analisis hecho se encuentren en la capacidad
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de materializarlos y cumplirlos, por lo que los Proponentes que no presenten el Formato 12 A-
Criterio ambiental no serdn acreedores de puntaje por este criterio.

Las medidas implementadas en este criterio son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez
ofrecidos, tendran el caracter de obligacion contractual. Por lo tanto, sera objeto de vigilancia por
la interventoria en la ejecucion del Contrato de obra.

Para la obtencién de puntaje por este criterio, se tendrdn en cuenta las siguientes consideraciones:

II.

I1I.

V.

Los costos asociados a la implementacion de los elementos que componen este factor seran
asumidos por el Contratista.

La verificacion del ofrecimiento se hard por parte de la interventoria en la ejecuciéon del
Contrato.

Si el Contratista durante la ejecucion del contrato no cumple con estos compromisos, que
se convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podra acudir a las multas para
conminar al Contratista a su cumplimiento, o clausula penal de acuerdo con lo pactado en
el Contrato.

Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias de
la ejecucidn del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones impuestas por las
autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de construccién, planes de
manejo ambiental, planes de ordenamiento territorial, para el desarrollo de la obra.

Para la acreditacion del compromiso y asignacion de puntaje el proponente debera presentar el
Formato 12 A- Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de juramento conste
el compromiso que en este sentido asume, de realizar las siguientes actividades:

Opcién 1: Para Procesos de Contratacion cuyo Presupuesto Oficial se enmarque en los dos
primeros rangos establecidos en las matrices de experiencia de cada Subsector, asi:

Educativo Entre 0 y 1,500 SMMLV
Salud Entre 0 y 1,500 SMMLV
Cultura, recreacién y Entre 0 y 1,000 SMMLV
deporte
— I —
Instltucwn’a .de Servicio Entre 0 y 1,000 SMMLV
Publico

Institucional de
Seguridad Publica - (Inc.
Sitios de reclusion)
Vivienda

Entre 0 y 2,500 SMMLV

Entre 0 y 1,500 SMMLV

i) Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional a los
establecidos en el Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demas instrumentos
definidos por la Normatividad y/o Autoridad Ambiental.
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Nota 16: Es importante aclarar que esta opcion es adicional a lo que pueda solicitarse en un
permiso, plan de manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al cumplimiento normativo y
de obligaciones ambientales establecidos por la autoridad ambiental que corresponda.

ii) Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacion
con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de
bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de
bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y
aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

iii) Contar con un programa de reciclaje y gestién integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de manera
evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o
reutilizacién de residuos y su adecuada gestién. Durante la ejecucion del proyecto tendra que
presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se
evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

iv) Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de obra en el marco
de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya.
Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien la
gestion de residuos efectuada durante la ejecuciéon del contrato.

14.4 CRITERIO SOCIAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa a vincular durante toda
la ejecucién del contrato al menos una persona(s) que pertenezca(n) a alguno de los tipos
poblacionales que se listan en este numeral, para ello el proponente debera presentar el Formato
12B~ Criterio social, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este
sentido asume.

El adjudicatario del proceso vinculara personas, durante toda la ejecucién del contrato, que
pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales:

1. Mujer Cabeza de Familia

2. Mujer Victima de Violencia Intrafamiliar

3. Persona que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la
ley

4. Persona perteneciente a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

5. Persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, y miembros o exmiembros
de la fuerza publica comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz- JEP
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6. Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena con
permiso de trabajo, libertad condicional o suspensién provisional de pena con
autorizacion de trabajo

7. Victima de conflicto armado

8. Sujetos de especial proteccion constitucional

9. En condicidn de pobreza extrema

Educativo, Salud, | Entre 0 y 1,500 SMMLV 1

j”'t”rta' recreaciony enire 1.501 y 18.000 SMMLV 2
eporte, Entre 8.001 y 10.000 SMMLV 3

Institucional de -

Servicio Publi Mayor o igual a 10.001 4
=t € Y| smmLy

vivienda |

Durante la totalidad de la ejecucidon del Contrato, el Proponente deberd acreditar al interventor el
cumplimiento de este compromiso aportando el contrato laboral o documento que soporte la
vinculacion y planillas de aportes a seguridad social de la persona o personas vinculadas por este
criterio.

Adicional a lo anterior, para probar la condiciéon de este tipo poblacional, en lo que refiere a los
listados en los numerales 1 al 9, se debera aportar alguno de los documentos establecidos en el
numeral 4.8 del presente documento, para el caso de la persona o personas listadas en el numeral
6 debera aportar certificacion emitida por autoridad penitenciaria o judicial donde se acredite la
calidad en la que se encuentra la persona.

NOTA: Para el cumplimiento de este criterio durante la ejecucién contractual, la Entidad debera
incluir una obligacion adicional a la establecida en el numeral segundo de la clausula novena del
Anexo 4 - Minuta del Contrato. Por lo cual al ofrecer este ponderable, el Proponente se esta
comprometiendo con una obligacién adicional y diferente a la contenida en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social
merecen una accidn positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Seran
sujetos de especial proteccidn constitucional los identificados por la Ley o la jurisprudencia de esta
manera.

NOTA: La condicién de los sujetos de especial proteccidn constitucional que no se encuentre
definida en este documento tipo debera ser acreditada de conformidad con lo determinado por la
ley v la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable.

NOTA: El oferente no puede obtener dos puntajes por la acreditacion de una misma poblacion.
Por ejemplo, obtener puntaje por el concepto de “vinculaciéon de personas con discapacidad” del
numeral 4.4 y a su vez, vincular a personas en condicidon de discapacidad por ser sujetos de
especial proteccion constitucional y obtener de esa forma el puntaje por el criterio social.
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15.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultdaneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato|20
Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios | 5
extranjeros

15.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcidén 3 del
Formato 9A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad debera evaluar
la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

En el presente Proceso de Contratacion los bienes nacionales relevantes son:

| o ~ Fechade . o . %Partiéilﬁw
| No. Bien Nacional relevante inscripcio F‘?Cha ‘.ie . ciudad | Partida . /"P"Ff’“" acién
; vigencia | Arancelaria acion

individual J

- 5/06/2026

Pagina 59 de 87

WWW.Casur.gov.co
Carrera 7 12B 58, Bogotd, D. C.
radicacion@casur.gov.co




grommet aluminio pantalla
frontal vidrio laminado sin
almacenamiento. Colores a
elegir por la Interventoria del
Contrato. (Incluye

herramientas, herrajes, equipos |

y todo lo necesario para su
correcta instalacion y
funcionamiento).

Suministro e instalacion de
ISLA DE 8 PUESTOS DE
TRABAJO. (Segin Disefio).
Isla de B puestos formica

profundidad 120 x longitud 150

x 3,0cm costado RECTO
grommet aluminio pantalla
frontal vidrie laminado sin
almacenamiento. Colores a

elegir por la Interventoria del
Contrato. (Incluye
herramientas, herrajes, equipos
y todo lo necesario para su
correcta instalaciéon y
funcionamiento).
Suministro e instalacién de

ISLA DE 6 PUESTOS DE

TRABAJO. (Segtn Disefio).
Isla de 6 puestos formica

10,02

. profundidad 120 x longitud 150

x 3,0cm costado RECTO
grommet aluminio pantalla
frontal vidrio laminado sin
almacenamiento. Colores a

elegir por la Interventoria del
Contrato. (Incluye

10,03

herramientas, herrajes, equipos |

y todo lo necesario para su
correcta instalacién y
_ funcionamiento).

Suministro e instalacién de

ISLA DE 4 PUESTOS DE
TRABAJO. (Segin Disefio).
| [sla de 4 puestos formica
i profundidad 120 x longitud 150
' % 3,0cm costado RECTO
grommet aluminio pantalla
frontal vidrio laminado sin
almacenamiento. Colores a
elegir por la Interventoria del
Contrato. (Incluye
| herramientas, herrajes, equipos
y todo lo necesario para su
correcta instalacion y
funcionamiento).

~ Suministro e instalacién de

10,04

COORDINACIONES. (Segun
Disefio).

Puesto gerencial de 165 x 60
credenza de 120 x 3,0cm
formica. Colores a elegir por la
Interventorfa del Contrato.

10,05

; (Incluye herramientas, herrajes,

equipos y todo lo necesario
para su correcta instalaciéon y
funcionamiento).

| PUESTO DE TRABAJO OFICINAS |

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Cucuta/Bogo

>/06/2026 ta/Palmira

5/06/2026 Cucuta/Bogo

t4/Palmira

Cucuta/Bogo

5/06/2026 ta/Palmira

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

03300000/
9403100000/9
403600000

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

439% 4,28%

| 9403100000/9
- 404900000/94

439% 0,65%

43,9% 0,22%

5/06/2026 | s pimira

' 9403100000/9

| 03300000/
| 9403100000/9
| 403600000

Cucuta/Bogo 404900000/94

43,9% 1,95%

§

Pagina 60 de 87

WWW.Casur.gov.co

Carrera 7 128 58, Bogotd. D. C.

radicacion@casur.gov.co




10,06

10,08

10,10

Suministro e instalacién de
PUESTO DE TRABAJO OFICINAS
GERENCIALES. (Segun Disefio).

Puesto gerencial de 200 x 90 x
2,5 melamina credenzas 180 x
60 y 90 x 60 grommet aluminio
costado en o con pedestal
movil. Colores a elegir por la

Interventoria del Contrato.
(Incluye herramientas, herrajes,

equipos y todo lo necesario

para su correcta instalacién y
funcionamiento).

Suministro e instalacién de
SALA MESA DE JUNTAS. (Segtin
Disefio).

MESA CON TOMAS
250X100X74cm. Longitud: 250
cm - 2 superficies de 125 cm.
Colores a elegir por la
Interventoria del Contrato.
(Incluye herramientas, herrajes,
equipos y todo lo necesario
para su correcta instalacién y
funcionamiento).

Suministro e instalacion de
ARCHIVO RODANTE. (Segiin
Disefio).
ARCHIVADOR RODANTE
{CARRO MECANICO) DE 10
MODULOS EN TOTAL SEGUN

No aplica

No aplica

No aplica

Cucuta/Bogo

5/06/2026 4/ Palmins

Cucuta/Bogo

5/06/2026 | "ol o8

Cucuta/Bogo
ta/Palmira

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

9403300000/9
403100000

43,9%

43.9%

1,23%

0,64%

1,17%

|
|
2/06/2026 i
|
i

! 43,9%
|
i

DISENO PLANO. 2 SECCIONES
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FIJAS -8 MOVILES. CON
ENTREPANOS DE 80 kg.
PUERTA METALICA CON
PANELES LATERALES. Colores
a elegir por la Interventoria del
Contrato. (Incluye
herramientas, herrajes, equipos
y todo lo necesario para su
correcta instalacion y
funcionamiento).
Suministro e instalacién de
MUEBLE ALMACENAMIENTO
ALTO. (Segin Disefio).
BIBLIOTECA METALICA 4
ENTREPANOS CON PUERTA
| FORMICA CON MANIJA |
. 180X60X50CM. Colores a elegir
por la Interventoria del
Contrato. (Incluye
herramientas, herrajes, equipos |
y todo lo necesario para su
L correcta instalacion y
! funcionamiento).
Suministro e instalacién de
MUEBLE ARCHIVO LATERAL.
(Segin Disefio).
ARCHIVADOR LATERAL
METALICO 4 GAVETAS
ARCHIVO FRENTE FORMICA
CON MANIJA 132X60X50CM Y
BIBLIOTECA METALICA 3
ENTREPAROQS CON PUERTA
FORMICA CON MANIJA
132X60X50CM. Colores a elegir
por la Interventoria del
Contrato. (Incluye
| herramientas, herrajes, equipos
. ytodo lo necesario para su
correcta instalacién y
funcionamiento).

10,11

10,12

Suministro e instalacibnde |
MOBILIARIO LOCKERS. (Segiin |
Disefio). |
i LOCKER TRIPLE CUERPO
| METALICO Y PUERTA EN
? MELAMINA
CAL 22 180X100X50CM. 32
PUERTAS DE
ALMACENAMIENTO
CERRADURA CON LLAVE Y
. MANIJA INCRUSTADA. Colores
- aelegir por la Interventoria del
i Contrato. (Incluye
. herramientas, herrajes, equipos |
y todo lo necesarioparasu |
correcta instalacién y
funcionamiento). |
Suministro e instalacién de
MOBILIARIO EMPOTRADO -
NICHOS (Segin Disefio).
ALMACENAMIENTO
EMPOTRADO SOBRE PARED.
BIBLIOTECA METALICA 1
ENTREPANOQ CON PUERTA
FORMICA CON MANIJA
64X1,40X35CM. Colores a elegir
por la Interventoria del
Contrato. (Incluye
herramientas, herrajes, equipos
y todo lo necesario para su

10,13

10,14

No aplica

No aplica

2/06/2026

2/06/2026

| Cucuta/Bogo

9403300000/9 |
403100000

0
ta/Palmira 2N

Cucuta/Bogo
ta/Bucarama |
nga

9403100000 439%

No aplica

23/09/2026

Medellin/Gu |
arne

9403100000 439%

No aplica

5/06/2026

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

- Cucuta/Bogo
ta/Palmira

43,9%
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10,16

10,18

correcta instalacién y
funcionamiento).

Suministro e instalacién de Silla
Presidente. (Oficinas
Subdirecciones).
Cabecero ajustable en altura y
angulo
Espaldar alto en malla negro
poliéster.

Soporte lumbar 5 posiciones.
Asiento tapizado en tela negra.
Brazos graduables 3D.
Rodachinas para piso duro.
Base aluminio.
Mecanismo Syncro 3
posiciones.

Sistema de giro lateral
Estructura, malla y tapizado:
Negro - Cumplimiento con la

NTC ERGONOMIA.

Suministro e instalacién de Silla
- Operativas Islas de trabajo.
SILLA MARCO NEGRO
ESPALDAR MALLA BRAZOS
REG BASE NYLON NEUMATICO
SECRETARIAL MECANISMO
BASCULANTE 1B ASIENTO
ESPUMA LAMINADA D30
ASIENTO TAPIZADO NEGRO
IMPORTADO APOYO LUMBAR
2D. Cumplimiento con la NTC
ERGONOMIA.

No aplica

No aplica

5/06/2026

5/06/2026

Cucuta/Bogo
ta/Palmira

Cucuta/Bogo
ta/Palmira

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

9403100000/9
404900000/94
03300000/
9403100000/9
403600000

43,9%

43,9%

0,37%

2,71%

Pagina 63 de 87

WWW.CaSUr.gov.co

Carrera 7 128B 58, Bogotd, D. C.

radicacion@casur.gov.co




Suministro e instalacién de

| 9403100000/9

POLTRONA. (Segtin Disefio). i
BASE METALICA 4 PATAS ; | Cucuta/Bogo | 404900000/94
10,19 NEGRA 0 BLANCA TAPIZ No aplica 5/06/2026 | i 03300000/ = 439% 1,58%
TEXTIL TIPO 1. Color a elegir | 9403100000/9
por la Interventoria del | . 403600000
Contrato.
Suministro e instalacién de | 9403100000/9
1020 BRSAI;..SQ ALT.I} 4 ?AT:AS SIN ‘ Cucuta/Bogo 404900000/94
, (Segun Disefio). Color No aplica 5/06/2026 t4/Palmira 03300000/ 43,9% 0,05%
a elegir por la Interventoria del 9403100000/9
Contrato. | 403600000
Suministro e instalacién de
BANCA CORRIDA (Espacio
segun disefio). i
POLTRONA DE 17.56mx77x70 | 9403100000/9
T CO?‘[E’%P%E:R, EN ?C?.ggDP . : | Cucuta/Togo | 404900000/94 :
, | GAMA o aplica 5/06/2026 S 03300000/ 43,9% 0,87%
; . ACUERDO A DISENO. INCLUYE | 9403100000/9
6 MESAS RECTAS DE | 403600000 |
85X75X3CM BASE 4 APOYOS.
Color a elegir por la
Interventoria del Contrato. A
Suministro e instalacién de 9403100000/9
i 1022 EI;'EACCS 4 PA:TAS 'SID’I' BRAZOS , Cucuta/Bogo 404900000/94 , ,
, (Segin Disefio). Color No aplica 5/06/2026 t4/Palmira 03300000/ 43,9% 0,27%
a elegir por la Interventoria del 9403100000/9
Contrato. 403600000
Suministro e instalacién de
BARRA ALTA 400X100X40CM i :
CON APOYA PIES (Segin ‘ | 9403100000/9
: Disefio). Color:es aelegir porla . | Cucuta/Bogo | 404900000/94
. 10,23 Interventoriadel Contrato. = No aplica 5/06/2026 ti/Palmira | 03300000/ @ 439% 0,38%
| (Incluye herramientas, herrajes, | | 9403100000/9
equipos y todo lo necesario | 403600000
para su correcta instalacion y
. funcionamiento).
Suministro e instalacién de
Area colaborativa (4) - (Segin
Disefio) tela gama 2 y 1 mesas
didmetro 80cm h51. (Espacio 9403100000/9
segin disefio). Colores a elegir 404900000/94
10,24 por la Interventoria del No aplica 5/06/2026 Cféc/‘;f;‘]/gf’rio 03300000/ 43.9% 1,99%
| Contrato. (Incluye 9403100000/9
herramientas, herrajes, equipos 403600000
y todo lo necesario para su
correcta instalacién y
.. funcionamiento).
| | Suministro e instalacién de
| ! MESA REDONDA CON
| 3 GROMMET LAMINA PINTADA
| | SUPERFICIE FORMICA 100CM ! 9403100000/9 |
- ﬂ(:; ]-‘gcm {Segu.'m‘ Disefio). - Cucuta/Bogo 404900000/94 ) .
,25 | ores a elegir por la No aplica 5/06/2026 | S 03300000/ @ 439% 0,07%
| Interventoria del Contrato. | i 9403100000/9 |
- (Incluye herramientas, herrajes, | ! 403600000
equipos y todo lo necesario ’ ;
para su correcta instalacién y !
. funcionamiento). b i
Suministro e instalacién de
SOLAR SCREEN. Cortina
enrollable tipo Smart Screen de !
alta gama, con apertura del 5% Medellin/La gggiégggg%g
10,26 en color blanco, disefiada para No aplica 23/09/2026 estrella/Alba 26909090,/630 43,9% 2,23%
brindar control eficiente de la n/Bogota 3920000
iluminacién y confort ambiental
en el espacio. El sistema contara
con mando de control, el cual
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sera dispuesto conforme a las
indicaciones de la interventoria |
del contrato en obra,
garantizando funcionalidad,
estética y cumplimiento de los
estandares de calidad
establecidos. (Incluye
herramientas, herrajes, equipos |
y todo lo necesario parasu |
correcta instalacién y
funcionamiento).

*Nota: Anexo 4 - Bienes nacionales relevantes para la obra pilblica de infraestructura social, donde se establece el mobiliario como bien nacional

relevante.

Para asignar el puntaje deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional solo se otorgaran a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o
todos los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener
el puntaje, la oferta respectiva no podra someterse a condicionamientos.

B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos
para el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes
Nacionales, no se otorgara puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes
mencionados. Esto, aunque se comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos.

C. Cuando la Entidad haya determinado la existencia de mas de un bien nacional relevante, se
otorgara el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes que los
Proponentes se comprometan a incorporar durante la ejecucién del contrato y dependiendo del
porcentaje de participacion de estos bienes, en los términos de la Matriz 4 - Bienes nacionales
relevantes para la obra publica del sector de infraestructura social:

Para efectos de la asignacion de puntaje, la Entidad definird el puntaje de cada bien nacional
relevante de acuerdo con su porcentaje de participacion, para lo cual aplicara la siguiente formula.

. Participacién (%); * (Pmax)
- YT Participacién (%)

Donde:

Pi: Puntaje de cada bien relevante

i: Bien o bienes nacionales relevantes

n: Numero de bienes nacionales relevantes
Participacion (%)i : Porcentaje de participacién del bien

Pmax =Puntaje maximo para el factor de evaluacién de apoyo a la industria nacional (20 puntos)
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¥ Participacién (%): Sumatoria de los porcentajes de participacion de los bienes

Para efectos de la asignacion de los puntajes indicados, la Entidad tendra en cuenta hasta el
séptimo decimal.

Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad otorgarda el puntaje a cada
Proponente dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje
individual asignado a cada uno de ellos. Para la asignacion de este puntaje se aplicara la siguiente
férmula.

Puntaje proponente = p;

-
Il
[=}

Donde:
Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente

j=o B* Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el proponente

Para efectos de la asignacion del puntaje a los Proponentes, la Entidad tendra en cuenta hasta el
séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podra superar los veinte
(20) puntos.

D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
incorporar todos o algunos de los bienes nacionales relevantes. Ademas de la incorporacién del
bien nacional relevante, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde
con la definicidon de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente con el apoyo de la
industria nacional.

Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

) R

Promocién de
| Unicamente integrantes Servicios
1. : Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
colombianos _
Trato Nacional
(4.3.1)
Promocion de
Colombianos en asocio Servicios
2, con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
nacional Trato Nacional
(4.3.1)
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La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo

, Promocioén de
Unicamente integrado comercial: ¢ ja del Servicios
) g Decreto 1082 de 2015. :
3. por extranjeros con trato| _. Nacionales o con
. Si el Proponente Plural )
nacional no especifica a cudl Trato Nacional
P (4.3.1)

regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Incorporacion de
Proponente plural en el|No aplica la regla de|componente

que al menos uno de los|origen del Decreto |nacional en
integrantes es extranjero| 1082 de 2015, ni la de | servicios

sin trato nacional. los paises de origen. extranjeros
(4.3.2)

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion
debera estar acorde con lo exigido por la nocidon de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Promocion de
Unicamente integrantes Ser\.”ClOS
1. ) Decreto 1082 de 2015 |Nacionales o con
colombianos .
Trato Nacional
(4.3.1)
Promocion de
Colombianos en asocio Servicios
2. con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
nacional Trato Nacional
(4.3.1)
La’regla de origen del Promocisn de
Unicamente integrado pais con el que se Servicios
. tenga acuerdo :
3. por extranjeros con trato . Nacionales o con
nacional comercial o la del Trato Nacional
Decreto 1082 de 2015. (4.3.1)
Si el Proponente Plural|*
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R el =

no especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Incorporacion de
Proponente plural en el|No aplica la regla de|componente

que al menos uno de los|origen del Decreto|nacional en
integrantes es extranjero| 1082 de 2015, ni la de| servicios

sin trato nacional. los paises de origen. extranjeros
(4.3.2)

15.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignhara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidén 3 del Formato 9A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
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juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

15.3 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANIEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %)
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B - Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato 9B - Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el gque al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
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15.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 - Vinculacién de personas con discapacidad suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefalado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El Formato 8, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal, de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.

15.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje sélo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.
La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

15.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
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2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Union Temporal.

NOTA: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que
indica que la fecha de expedicién del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién, no se aplicara lo dispuesto en la parte
final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad analizara y valorara la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de Unicamente
una aclaracion o actualizacion de fecha de expediciéon del certificado del RUP, caso en el cual se
podra otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

16.CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del presente
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de
los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién
y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
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1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
presente Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciarda el «Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por |a oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la
fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual
debera diligenciar el «<Formato 10 B - Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el presente Pliego de
Condiciones definitivo.
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su nomina esta en condicidon de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C - Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - Proponente)», mediante la cual
certificard bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculaciéon de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el presente Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C -
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia -
(Empleador - Proponente)», mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C - Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas,
se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcidon se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciard el «Formato 10D -
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacidén indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afno contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afo, se valdra a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse |la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el presente Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D -
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el
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cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentaré@ copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaréan el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F - Participacion mayoritaria de mujeres
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cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestaré diligenciando el «Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacidén, como
son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
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grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberad encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad
del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H - Acreditacién
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los téerminos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en
las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF. Dicha calidad se acreditara por la Entidad competente.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos o
mas proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera
entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.
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NOTA: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

NOTA: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

NOTA: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

17.CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

Cuando en el mismo proceso de seleccion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la
oferta presentada primero en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar

un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaraciéon o aporte
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requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante en los términos establecidos en
la seccion 1.6 del Documento Base.

E. Que la inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente,
por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en
la fecha prevista para el cierre del Proceso de seleccion.

F. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacidon para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en
la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

G. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccidon 1.11 del Documento Base.

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

I. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

J. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica, o el de sus
integrantes, tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

K. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacion
exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacion.

L. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no se encuentre en
la forma indicada en la seccién 2.3 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de
subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6

M. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el Formulario 1 - Formulario
de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

N. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

0. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto
al valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

P. No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece
el Pliego de Condiciones y el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial.

Se entiende que el Proponente discrimina en la oferta econdmica el porcentaje de AIU cuando
sefala el porcentaje (%) correspondiente a la Administracion, los Imprevistos y la Utilidad. En
ningln caso la Entidad rechazard la oferta por no presentar el desglose del AIU.

Q. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad
en el Formulario 1 - Formulario de Presupuesto Oficial.

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
S. Presentar la oferta extemporaneamente.
T. No presentar oferta econdmica. Entregar la informacién de la propuesta econémica en el

sobre que no corresponda.
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u. Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos en el Sobre 2 o que no se
presente conforme con las condiciones establecidas en el numeral 2.3.2 Sobre 2.

V. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con
lo establecido en la seccion 4.1.3.

W. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en
el Pliego de Condiciones.

X. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme a la seccién 3.10.

Y. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el Anexo 1 - Anexo Técnico.

Z: Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin
los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo 1 - Anexo
Técnico

AA. Cuando la Entidad encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se realice
con un usuario del SECOP II diferente al de la unién temporal o consorcio.

BB. Las demas previstas en la ley.
18. VERIFICACION Y SUBSANABILIDAD DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La entidad debe verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte de los
proponentes en la oportunidad definida en el cronograma. Si la entidad llegare a identificar que
falta alguno de ellos, podra solicitarlos en el término de evaluacion o en el periodo establecido
para el traslado de la evaluacién, durante el término fijado en el cronograma del proceso.

De conformidad con la Ley 1882 de 2018, todos los requisitos que no otorguen puntaje son
plenamente subsanables hasta el término establecido en el cronograma. Sin embargo, no es
permitido la mejora, adicién o modificacion de aquellos aspectos de la oferta que son objeto de
calificacion o que definen un desempate entre los oferentes.

Los documentos a subsanar y las observaciones durante el término de traslado deberan enviarse
mediante el canal de observaciones o mensajes establecido en la plataforma del SECOP II, dentro
del término de traslado del informe de verificaciéon de las propuestas.

Una vez agotada la etapa de evaluaciones y de subsanabilidad de documentos habilitantes
anteriormente enunciadas en la fecha sefialada en el cronograma del proceso, la Entidad pondré
a disposicion de los proponentes mediante publicacion a través del Portal de Contratacion - SECOP
II -, el respectivo informe de evaluacién.

19. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS
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La Matriz 3 - Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del
tratamiento, entre otros aspectos.

19.1 AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefialado en el Cronograma del Proceso de Contratacién se llevara a cabo
la audiencia puUblica de asignaciéon de riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las
personas interesadas en el proceso, se podrd precisar el contenido y alcance del Pliego de
Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de
Riesgos. La Matriz 3 - Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la
Entidad y hace parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podran
presentar sus observaciones durante el plazo de la licitacion o en la audiencia prevista para el
efecto.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacién, de manera tal que el Proponente debera tener en
cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las
obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacidon que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecuciéon completa de las obras de conformidad con el Contrato ni le dara

derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

20.GARANTIAS
20.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacidon. Sin embargo, la no

entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

El proponente presentara la Garantia de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en
relacion con los cuales presenté oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:
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Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del

Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
pdliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional identificada con el NIT

beneficiario 899.999.073-7
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los

mparos ~ .
Amp eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
) _ Contratacién. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se
Vigencia

tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado

la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones

Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de

Contratacion.

e« Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

» Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Valor asegurado

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el Cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

20.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

20.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes contados
a partir de la firma del Contrato y requerird la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las
siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
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Asegurado/ Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional identificada con el NIT |

| beneficiario 899.999.073-7 .
i
| Cumplimiento general del | Hasta la| 20% del valor del
Contrato y el pago de las | liquidacion del | contrato
multas y la clausula penal | Contrato
pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del contrato | 10% del valor del
prestaciones sociales | y tres (3) afios | contrato
Amparos, legales e indemnizaciones | mas.
vigencia y valores | | laborales del personal que el |
asegurados contratista haya de utilizar en \

el territoric nacional para la
ejecucion del contrato
Estabilidad y calidad de las | Cinco (5) afios | 20% del valor del
obras ejecutadas entregadas contrato

a satisfaccion

contados a partir
de la fecha de

firma del acta de

recibo final de las
obras

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.
« No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union |
Tomador temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.
¢ Para el contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacidén y porcentaje de participacion, guienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e NuUmero y ano del Contrato

| » Objeto del Contrato

« Firma del representante legal del Contratista

e« En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza
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El contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los
eventos de adicién y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Contratista o su no adiciéon o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

20.2.2 ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacién de todos los defectos que puedan comprobarse
con posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo
o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos,
localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construccion y
mano de obra deficientes utilizados en la construccion.

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se
consideraran vigentes por un periodo de Garantia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha
del -_recibo definitivo de las obras. El contratista procedera a reparar los defectos dentro de los
términos que la Entidad le sefiale en la comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva
y el Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefalados, la Entidad podra
hacer efectiva la Garantia de estabilidad estipulada en el Contrato. Asi mismo, el contratista sera
responsable de los dafios que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas
durante el periodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectlen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de
que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas,
la Entidad podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante
notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o
terminacion de las reparaciones.

20.2.3 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional identificada con el NIT
899.999.073-7 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
Tomador nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio

Asegurados
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| Caracteristica  Condicién |

respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

¢« No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea
una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e« Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de
la misma.

| 200 SMMLV En igual sentido la entidad debera fijar el valor o porcentaje
a asegurar de los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Valor

Vigencia Iqual al periodo de ejecucion del Contrato.

Terceros afectados y Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional

Beneficiarios identificada con el NIT 899.999.073-7

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas
autorizados. Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad,
Amparos derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o
Subcontratistas autorizados. La Entidad contratante debera establecer y
discriminar los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015 e incluir el valor del amparo y
plazo requerido por cada uno.

s Numero vy afio del Contrato

* Objeto del Contrato

» Firma del representante legal del Contratista

» En caso de no usar centavoes, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

Informacion
necesaria dentro de
la poliza

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10
%) del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.
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Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad dentro del mismo
término establecido para la Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

Bogota D.C.,

15 ABR 2026

-
Teniente Coronel (RP) GLORIA XIMENA TORRES TORRES
Subdirectora Administrativa (E)

Elaboro: Profesional Contratista, Ingeniera Civil Keysi Mariana Estelyan Duarte
Profesional Contratista, Arquitecto Jair Pefia Montenegro
Profesional Contratista, Ingeniero Industrial Tomas Erasm dmez Martinez
Mayor Nancy Alejandra Sandoval, Abogada en Comisién de la Policia Nacional Ob

’ £l ’E;)
Reviso: Profesional Contratista, Abogado Sebastian Rubio.@%“"‘u
Jefe Grupo de Contratos Victor Hugo Ruiz_Cantor\“j%/

ANEXOS:

ANEXO No. 1 TECNICO

ANEXO No. 2 MATRIZ DE RIESGOS

ANEXO No. 3 ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO No. 4 MATRIZ 4 BIENES RELEVANTES PARA LA OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL.

ANEXO No. 5 GLOSARIO

ANEXO No. 6 PRESUPUESTO.

ANEXO No. 7 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Pagina 87 de 87

WWW.Casur.gov.co
Carrera 7 12B 58, Bogota, D. C.




