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INFORME DE SUPERVISION No. 003
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1713956

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

Sara Rey Condia

Identificacion

1121877513

Fecha de suscripcién del
Contrato

26 de octubre del 2020

Objeto

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo
Tecnoldgico — Sennova, para implementar desde el Centro de
Industria y Servicios del Meta, las actividades relacionadas con la
intervencion a las empresas para mejorar la transformacién
digital, la productividad, competitividad y/o rentabilidad asi:

Plazo de Ejecucion

Seréa hasta el 30 de diciembre del 2020

Fecha de Iniciacién

26 de octubre de 2020

Fecha de Finalizacion

31 de diciembre de 2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato | $ 11.845.000
Valor Honorarios $ 5.150.000
mensuales

- $0
Valor Reversion
Valor ejecutado $11.845.000
Valor faltante por| $0
ejecutar / Valor
pendiente por pagar
Valor Total por Ejecutar | $0

3.

INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccién correspondientes al periodo del
1 de diciembre al 31 de diciembre de 2020.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contratacion se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las
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evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccién de la
obligacion establecida:

OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1: Mantener comunicacién constante con la persona responsable de la Linea
Programatica “Extensionismo Tecnolégico” del Grupo Sennova de la Direccién General del SENA y
con el Gestor Consultor en su region/nodo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se da cumplimiento a
través de Llamadas,
encuentros por teams, 01 al 31 de
correo electrénico. diciembre

Se mantiene un contacto continuo con la gestora e
integrantes de la linea programatica de la estrategia
mi pymes se transforma.

Obligacion N°.2: Garantizar el flujo de informacién recolectada completa y de calidad, en el
proceso de servicios de Extensionismo Tecnoldgico, con el fin de realizar el cumplimiento de los
resultados y la evaluacién del Programa.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realiza el cargue de la informacién solicitadas por 01 al 31 de
la gestora de las 8 empresas cargadas en el one drive, diciembre

repositorio segundo ciclo.

Obligacion N°.3: Atender las solicitudes y requerimientos de informacién que se generen
desde la Linea Programadtica “Extensionismo Tecnoldgico” del Grupo Sennova de la Direccidn
General del SENA.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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Se realiza el cumplimiento de los requerimientos por
parte de la gestora y de la linea programatica.

Se realiza apoyo en la convocatoria de la experiencia
de las 1978 mi pymes el dia 7 de diciembre a través
de llamadas telefdénicas, envio de mensajes de
whatssap, texto y correo electrénico.

01 al 31 de
diciembre

Obligacion N°.4: Trabajar en sinergia y en retroalimentacién con la gestora consultora y los
dos (2) profesionales extensionistas, en los documentos administrativos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se ha cumplido con el trabajo en sinergia con la Se da cumplimiento a
gestora y los 3 profesionales extensionistas, traves de Llamadas, Odl. ‘f?ll 3tde
acudiendo a los llamados de retroalimentacidn en los | encuentros por teams, iciembre
diferentes procesos a realizar. correo electrdnico.

Obligacion N°.5: Mantener la informacién recibida almacenada en los sistemas de
informacidn dispuestos por la Entidad

Detalle de las actividades realizadas

Actividad _Evidencias o Soportes Fecha

Se mantiene la informacién de las 8 empresas en la
nube one drive almacenada, con copia que reposa en
el equipo de la extensionista.

01 al 31 de
diciembre

Obligacion N°.6: Garantizar una disponibilidad para desarrollar las anteriores obligaciones, en
un periodo de 40 horas semanales, para finalizar la intervencion de las empresas asignadas.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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Se mantiene la disponibilidad en desarrollar las
diferentes actividades y obligaciones.

Se da cumplimiento a los
requerimientos realizados
por la gestora a través de
las Llamadas, encuentros
por teams y correo
electrdnico.

01 al 31 de
diciembre

Obligacion N°.7: Elaboracién de Informes finales fruto de la actividad en el acompafiamiento
de las empresas asignadas, sistematizar la informacién como resultado del acompafiamiento a las

empresas asignadas en los ciclos 1y 2

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se elaboran informes finales de las 8 empresas
acompanadas en el segundo ciclo de intervencion, se .
sistematiza la informacién del resultado obtenido con 01 al 31 de
estas. Se elaboran informes finales de las 8 empresas diciembre
acompanadas en el segundo ciclo de intervencion, se
sistematiza la informacion del resultado obtenido con
estas.
Obligacion N°.8: Las demds que sean asignadas segln el objeto del contrato.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre esta N/A NA
Obligacion. '

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP Il, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR.1713956,
asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y

del expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.1713956, se encuentra EN EJECUCION.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL

DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales

gue afecten el desarrollo del contrato.
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Durante el presente periodo no se presenté novedades o situaciones anormales
gue afecten el desarrollo del contrato

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS
CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se
puede constatar en la planilla No. 1034249654 expedida por SIMPLE Correspondiente al
mes DE DICIEMBRE

El presente informe se firma en Villavicencio a los (31) dias del mes de Diciembre de
2020.

Atentamente,

PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE SARA REY CONDIA
Cargo C.C. 1121877513
Supervisor (a) del Contrato No. Contratista

CO1.PCCNTR.1713956



siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 31 de Diciembre del 2020

Sefior (a)

PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1713956
Cargo del supervisor

Dependencia CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Diciembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1713956 del afio 2020

SARA REY CONDIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1121877513 de Villavicencio, en mi calidad
de Contratista del SENA, en centro de industria y servicios del meta, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Nueve Millones Docientos Setenta mil pesos mcte
(511.300.000) COP. CDP 120 del 09 de Enero de 2020 dependencia 953210 CENTRO DE INDUSTRIAY
SERVICIOS DEL META posicidon catalogo de catalogo de gasto C-3603-1300-14-0-3603025-02- ADQUISICION
Y BIENES Y SERVICIOS — SERRVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL- MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESINAL DEL SENA NACIONAL.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico — Sennova, para

implementar desde el Centro de Industria y Servicios del Meta, las actividades relacionadas con la
intervencidn a las empresas para mejorar la transformacion digital, la productividad, competitividad y/o
rentabilidad asi:

GTH-F-062 V.06
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CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Mantener comunicacion | Se mantiene un contacto | Se da cumplimiento a ttraves de
constante con la persona | continuo con la gestorae | Llamadas, encuentros por teams,
responsable de la Linea | integrantes de la linea correo electrénico.
Programatica  “Extensionismo | programatica de la
Tecnoldgico” del Grupo | estrategia mi pymes se

Sennova de la Direccién General
del SENA y con el Gestor
Consultor en su regidon/nodo.

transforma.

2 Garantizar el flujo de | Se realiza el cargue de la .
informacidn recolectada | informacidn solicitadas =
completa y de calidad, en el | por la gestora de las 8
proceso de servicios de | empresas cargadas en el
Extensionismo Tecnoldgico, con | one drive, repositorio
el fin de realizar el | segundo ciclo.
cumplimiento de los resultados
y la evaluacidn del Programa.
3 | Atender las solicitudes vy | Se realiza el
requerimientos de informacién | cumplimiento de los
que se generen desde la Linea | requerimientos por parte
Programatica  “Extensionismo | de la gestoray de la linea
Tecnolégico” del Grupo | programatica.
Sennova de la Direccién General | Se realiza apoyo en la
del SENA. convocatoria de la
experiencia de las 1978
mi pymes el dia 7 de
diciembre a través de
llamadas telefdnicas,
envio de mensajes de
whatssap, texto y correo
electrénico.
4 | Trabajar en sinergia y en | Se hacumplido con el Se da cumplimiento a ttraves de
retroalimentacion con la | trabajo en sinergia con la | Llamadas, encuentros por teams,

gestora consultora y los dos (2)
profesionales extensionistas, en
los documentos administrativos.

gestoraylos3
profesionales
extensionistas, acudiendo
a los llamados de
retroalimentacion en los
diferentes procesos a
realizar.

correo electrdnico.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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5 | Mantener la  informacién | Se mantiene la s o - =
L. . .7
recibida almacenada en los | informacién delas 8
sistemas de informacién | empresas en la nube one
dispuestos por la Entidad drive almacenada, con
copia que reposa en el
equipo de la

extensionista.

6 Garantizar una disponibilidad | Se mantiene la Se da cumplimiento a los
para desarrollar las anteriores | disponibilidad en requerimientos realizados por la
obligaciones, en un periodo de | desarrollar las diferentes | gestora a través de las Llamadas,
40 horas semanales, para | actividadesy encuentros por teams y correo
finalizar la intervencion de las | obligaciones. electrdnico.

empresas asignadas.

7 Elaboracién de Informes finales | Se elaboran informes
fruto de la actividad en el | finales de las 8 empresas

acompanamiento de las | acompafiadas en el =
empresas asignadas, | segundo ciclo de

sistematizar la  informacion | intervencion, se

como resultado del | sistematizala

acompafiamiento a las | informacidn del resultado

empresas asignadas en los ciclos | obtenido con estas.

ly2

8 Las demas que sean asignadas | En el Mes no se ha
segln el objeto del contrato. desarrollado Acciones
sobre esta Obligacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ]
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | NA N.A N.A NA
N.A N.A N.A NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y planilla N° -1034249654
del mes de diciembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (9 ) folios

Cordialmente,

SARA REY CONDIA

Contratista C.C. No. 1121877513

Recibi a satisfaccion:

GRS

PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE

Supervisora Contrato CO1. 1713956

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES REALIZADAS

FECHA: 04 Y 05 DE DICIEMBRE

TEMA: LLAMADAS REALIZADAS CON LA BASE DE DATOS ASIGNADA POR EL GRUPO SENNOVA DIRECCION
NACIONAL 440 EMPRESAS

HORA INICIO: 8 AM

HORA FINAL: 4 PM

@ 08.INFORME FINAL - OneDrive X ‘ ﬁ Correo: sara rey - Outlook x | & COLOMBIA PRODUCTIVA - Goor X PLAN DE APOYQ COLOMBIA PR X +
<« C @ docs.google.com/spreadsheets/d/1tbnCPORNSAXOCPC2yUggexSbZHmbRDB6ZbOMYnICe8c/adit?pli=1#gid=0

PLAN DE APOYO COLOMBIA PRODUCTIVA ¥ & &
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Complementos Ayuda La(ltimam

icacion se realizé hace unos segundos

G- 00% - € %
=

R

00 123+ Predetermi.. ~ 10 - B I s A &« H

A B g D E F G H
REGIONAL META -
SARA REY Asociacién Arecam (314) 364-1068 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA arecamhuila@gmail.com
SARA REY JUAN CARLOS VILLAIZA SARA REY 8:00AM 05 die 2020 N/A ecoagricola valle@gmail.com o
SARA REY Valez Pet Shop (316) 301-4494 SARAREY 8.00AM 05 dic 2020 NIA iuanchez_gs@hetmail.com
SARA REY DY M SEGUROS LTDA (317) 375-8700 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA dymsegurositda@hotmail.com
SARA REY PARQUE FUTBOLISTICO LA VEGA (320)802-3583 | SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 N/A juanchedavidso@hotmail.com
SARA REY Juan David Gualteros Arenas (314) 290-8138 SARAREY 8.00AM 05 dic 2020 NIA iuda_gulare@hotmail.com +
SARA REY Guzman Cruz, Juan David (302) 278-9474 | SARA REY 8:00AM 05 dic 2020 NIA judagucub@gmail.com
SARA REY INNOVATION (301) 631-4953 SARA REY 8:00AM 05 dic 2020 N/A juan.hernandez@outlook.com
SARA REY Isaza, Juan David- AGROVERDE (320) 672-8937 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA isazazapata@gmail.com
SARA REY Birding Aviturismo Colombia (320)802-7968 | SARA REY 8:00AM 05 dic 2020 NIA juanmejiaind5@hotmail.com
SARA REY Piscicola California sAs (301) 501-638% SARAREY 8.00AM 05 dic 2020 NIA piscicolacaliforniasas@hotmail.cc
SARA REY Molina Guzman, Juan David (315) 312-7602 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA molinaguzman_@hotmail.com
258 META SARA REY PASSIPULPA (318} 534-4902 SARA REY 8:00AM 05 die 2020 N/A mjuand2@misena.edu.co
259 META SARAREY Paredes Barbosa, Juan David (313} 448-9518 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA juand-1576@hotmail.com
260 META SARAREY INAMBSA SAS (319) 341-2483 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA inambsa @gmail.com
261 |META SARA REY Ramirez Viera , Juan David (321) 485-8963 SARA REY 8:00AM 05 dic 2020 N/A aroundcol@gmail.com
22 META SARAREY plan cafe Romero, Juan david (310} 346-2642 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 N/A juanda@hotmail.com
23 META SARA REY Santa Gallego, Juan David (312)682-3933 | SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 N/A juand santall@gmail.com
24 META SARAREY GANADERIA LA JUANA 58G 5.A4.5 (313} 476-55995 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 N/A juan_silva_17@hotmail.com
265 |META SARA REY Agudelo Gallego, Juan David (315) 489-4141 SARAREY 8:00AM 05 dic 2020 NIA parchateredsocialdeeventos@gm *
266 META capa DEV ABIAS 7ADATA HIAN MALIN (2111 a2ea01a | cADA DEY annsm 05 e 2020 nia e Py M
+ = dado ~ Distrito Capital ~ VALLE NKM ~ Atlantico ~ H Risaralda ~ Santander - Cundinamarca ~ 4 Expl ’

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHA:5 DICIEMBRE
TEMA: SE REALIZA TABLA CON EMPRESAS QUE CONFIRMAN ASISENCIA PARA EL ENCUENTRO DEL 7 DE
DICIEMBRE, ENCUENTRO EXPERIENCIAS DE LA ESTRATEGIA MI PYMES SE TRANSFORMA

HORA INICIO: 8AM
HORA FINAL: 5 PM

@ 08.INFORME FINAL -

FECHA

X | @ Correo: sara rey - Qut

X | M Rechidos (48} - decoin X

(& @ docs.google.com/spreadsheets/d/1dfnJNan890jUxupCexbBIGIPWG 15kL2GPMW-eXYdh28/edit#gid=0
goog| Il )Usup a

COLOMBIA PRODUCTIVASARA & B &

M Recibidos (124) - sarar= X | & Miunidad - Google Dr X

fN COLOMBIAPRODUCTI X +

= X

w“ @ :

= = compartir e
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Complementos Ayuda Ayerala(s) 13:37 se realizo la tltima modific.
~ om P 100% v 8 % 0 .09 123v  Calibri - 1 - B I S i < H Ev L% e o BbY-~-Zz- A~ B
EMPRESA
D E F G H 1 J K L M N
[NOMBREEPRESARIONIN= | Pyvies = [BXTERSIONIST=| REGIONAL = [CONTES = | CONFII = | CORRED EN' = |MENSAJI = |HORA 1= OBSERVACIONES =
Juan Carlos Valencia Duran Emprendimiento Sara Rey Condia Meta S| Bl Sl 13:31]04/12/2020 | ASISTIRAN
JUAN CARLOS VILLAIZA Emprendimiento Sara Rey Condia Meta NO (/]
Juan Carlos Zabala Echavarria Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ell Ell Sl 13:34|04/12/2020 | ASISTIRAN
JUAN DANILO MURILLO Emprendimiento Sara Rey Condia Meta sl si sl 13:36|04/12/2020 | ASISTIRAN
JUAN DAVID ALARCON HURTADO | Emprendimiento Sara Rey Condia Meta NO NO NO 13:38|04/12/2020 [NO CONTESTARON
Juan David Gualteros Arenas Emprendimiento Sara Rey Condia Meta NO NO NO 13:40|04/12/2020|NQ CONTESTARON +
Juan David Guzman Cruz Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ell NO NO 13:42|04/12/2020 |NO ASISTIRAN
JUAN DAVID HERNANDEZ OROZCO | Emprendimiento Sara Rey Condia Meta £l sI sI 13:4404/12/2020 | ASISTIRAN
Juan David Isaza Emprendimiento Sara Rey Condia Meta NO NO NO 13:46|04/12/2020 | APAGADO
Juan David Mejia Arrieta Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ell Ell sl 13:48|04/12/2020 | ASISTIRAN
Juan David Mendoza Nufiez Emprendimiento sara Rey Condia Meta el Ell sI 13:50|04/12/2020 |ASISTIRAN
Juan David Melina Guzman Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Sl NO NO 13:52|04/12/2020 |NO ASISTIRAN
Juan David Montes Florez Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ell Ell Sl 13:54|04/12/2020 | ASISTIRAN
Juan David Paredes Barbosa Emprendimiento Sara Rey Condia Meta S| NO NO 13:56|04/12/2020 |NO ASISTIRAN
Juan David Perea Florez Emprendimiento Sara Rey Condia Meta NO NO NO 13:58|04/12/2020 |[NO CONTESTARON
Juan David Ramirez Viera Emprendimiento Sara Rey Condia Meta NO NO NO 14:00|04/12/2020|NQ CONTESTARON
Juan david Romero Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ell sl sl 14:02|04/12/2020 | ASISTIRAN
Juan David Santa Gallego Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ll NO NO 14:04]04/12/2020 |[NO ASISTIRAN
JUAM DAVID SILVA AMBITO Emprendimiento|Sara Rey Condia__ | Meta sl Bl Bl 14:0604/12/2020 | ASISTIRAN
Juan David Agudelo Gallego Emprendimiento Sara Rey Condia Meta Ell NO NO 14:08|04/12/2020 |NO ASISTIRAN
PRS- P PP = o o o Taanlnamamnanl acieinan
>

+ =

Hoja 1

: 05 diciembre

PERSONAS QUE ASITIRAN ~

~ w2

) ESP !

TEMA: REUNION GESTORA Y EXTENSIONISTAS ENTREGA DE SEGUIMIENTO DE DOCUMENTOS CICLO I
HORA INICIO: 2 PM
HORA FINAL: 7 PM

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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@ Correo: Sara Rey Condia - Outlo: X [ Correo: sara rey - Outlook x| + = X
<« C @ outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADIKMGIzMDZKLTRmYWQtNDVmNy0SOTQwLTgSNzAONZRZGYSMWBGAAAAAACCENIFMWIkT4iYskabDV2vBwA2%2F dbwOHb4sZILS... @ # @) ¢
[ ] —
;;/:A Outlook O Buscar ® @ % O E) ? 2 .. Rey Condia w(sc\w
e
= %) Responderatodos  ~ [i] Eliminar T Archivo (8 Nodeseado “+ <« Limpiar 51 Movera » <J Categorizar ~ ™ L X
v  Favoritos JESSICA ANGARITA te invita a una videoconferencia ahora
£ Bandejadee.. 129 - Parte del contenido de este mensaje se ha bloqueade porque ol remitents no ssté en lz lists de remitentes seguros. Confio en el contenide de meetings-noreply@googlecom.
= Mostrar contenido blogueado
B Elementos enviad...

12 30 G e n S

ara Rey Condia

JESSICA ANGARITA (via Google Meet) <meetings-noreply@google.com>
& Borradores

Agregar favorite

le-Logotipo de
> Carpetas Google Meet
v Grupos JESSICA ANGARITA <jessicaangarita87@gmail.com> te invité a unirte a una

videoconferencia ahora
Nuevo grupo

Descubrimiento d...

Administrar grupos
IRSE A LA REUNION

meet.google.com/zhh-ciiu-wam

FECHA: 08 DE DICIEMBRE

TEMA: CARGUE DE INFORMACION INFORME FINAL
HORA INICIO: 5PM

HORA FINAL:11PM

@ 08 INFORMEFINAL- OneDrive X (3§ Correo: sara rey - Outlook x| + - X

& C & senad-mysharepoint.com/personal/jelangarita_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x01200014BAEC250448624 19FB 198 AODACG7DBF&lid=%2F personalt2fiela.. % @ §
e ~
7/\ OneDrive £ Buscar 3 ? sara Rey Condia (s¢)

Jessica Liceth Angarita T Cargar ~ |2 Compartir @ Copiarvinculo 43 Sincrenizar - Descargar .. 1= Organizar v v @

B3 Mis archivos

Nuestros archivos

- > D4. Profesional Extensionista Sara Rey > 08. INFORME FINAL #

[  Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch... Compartir

CABANAS CIGUA

CASAY
CITIGAS 0 elemento
CONDUCARLS
HERTELEC 0 elementos
JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS 0 clementos
LA VACA MULTICOLOR 0 elementos
Obtener las aplicaciones de i .
PREURBANOS de 0 clementos

OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHA:30 DE NOVIEMBRE

TEMA: REPOSITORIO, INFORMACION SEGUNDO CICLO ESTRATEGIA.
HORA INICIO: SAM

HORA FINAL: 8 PM

@ 04 Profesional Extensionista Ser. X | KB Cerreo: sara rey - Outloak x| + - o x
&« C @ senad-my.sharepaint.com/personal/jelangarita_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FalderCTID=0x012000148AEC25044B82419FB198A0DAC 67 DBF&Id=%2Fpersonal%2Fjela, o« @

;/'/\'\_ OneDrive 5 ey @ 7 swaReycondia (50)

B3 Mis archivos

Nuestros archivos INFORMACION DE I1 CICLO DE LA ESTRATEGIA MIPYMESETRANSFORMA > 04. Profesional Extensionista Sara Rey
[ Nembre Modificado Modificado por Tamaiio de arch, Compartir
01. Acta de inicio 29 de noviembre Sara Rey Candia 8 elementas A Compartida
02. Informe Autodiagnostica incial 25 de noviembre Sora Rey Condia 8 elementas

03, Informe Autodiagnostica final embre Sara Rey Condia 8 elementas

04, Acta de concertacion de Plan de Mejora 9 de noviembre Sara Rey Condia 8 alement Compart
05, Acta Actividad de Indicadores 9 de noviembre Sara Rey Condia & slement Compart
06. Acta Identificacién de Necesidades 29 de noviembre Sara Rey Condia B elementos
07. Plan de mejora concertade EXCEL 29 de noviembre 8 elementas

08, INFORME FINAL 29 de noviembre 8 elementas
Obtener Ias aplicaciones de
OneDrive

09, Acta de reunion final 9 de noviembre 8 elementas Compartida
Volver a la versién clisica de
OneDrive 10. Certificado de consultoria 9 de noviembre Sara Rey Condia 8 elemento Compart

11:04 p. m.
020

T s

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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FECHA: 7 DE DICIEMBRE

TEMA: INITACION VIA CORREO ELECTRONICO A EMPRESAS FILTRADAS PARA LA CONVOCATORIA
HORA INICIO: 7 AM

HORA FINAL: 10 AM

@ Correo: Sara Rey Condia - Outlo: X (@ Correo: sara rey - Outiook X o+ ]

< C & outlook.livecom/mail/0/sentitems/id/AQQKADAWATZIZmYAZC11ZQASOQAtNTYyMCOWMAItMDAKABAAmMNS 1nx3ToE%

IMG-20201201-WA0048jpg L Descargar /* Pantalla compl

e =

Para 1978 Mipymes < ’ y

EL MUNDO YA CAMBIO @ & #tnVivo | 1.978 empresas del pais se
SMvameSeTnanssunmE unieron durante el 2020 a la estrategia

#MiPymeSeTranforma, llevando sus

negocios a un nivel tecnolégico de
categoria

@ f:Como fue este proceso?
«9iConoce los detalles!

[ 7 de diciembre
3 3:00 p.m

@rhttps://m.facebook.com/story.php?
story,_ fl 79263518762664&id=2135571
22000

Pana 1078 Minumae

11:07 p. m.

- 33
~EBO B g mm

FECHA: 7 DICIEMBRE

TEMA: CREACION GRUPOS WHATSSAP EMPRESARIOS CONFIRMADOS PARA EVENTO ENCUENTRO
EXPERIENCIAS DE LA ESTRATEGIA MI PYMES SE TRANSFORMA

HORA INICIO: 11 AM

HORA FINAL: 3 PM

sara rey <sarareyc91@h
abla Sara Rey, na que otmail.com>
108 ha estado llamando pars haceries

a invitacién a Nuestro Primer
Encuentro Nacional de la estrategia
mipymes se transforma

tegia de 3 cual hacen parte

03 de los que se encuentran
en el grupo y otros empresarios que.
quieren hacer parte de él

Les recuerdo que e:
fu

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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X
o % @ :
ﬁﬁ Outlook O Buscar ® @ % 0 8 2 & oo ()

< (6] & outlook.office.com/mail/inbox/id,

{ Descargar ./ Pantalla completa 1 Imprimir Ocultar correo electrénico X

Foto 6

@ S
sara rey <sarareyc91@h & S
otmail.com> : ’

REUNION MI PYMES

0001, 001, 10,100, 12, 14,15, 16,

Buenos Dias para todos.

Les habla Sara Rey, la persona que
los ha estado llamando para hacerles
Ia invitacién a Nuestro Primer

Encuentro Nacional de la estrategia
mi pymes se transforma.

<« REUNION MI PYMES...

0001, 001,10, 100, 12, 14,15, 16,

Estrategia de la cual hacen parte
muchos de los que se encuentran

en el grupo y otros empresarios que
quieren hacer parte de é|

Buenos Dias para todos

Les habla Sara Rey, la persona que
os ha estado llamando para hacerles
la invitacion a Nuestro Primer
Encuentro Nacional de la estrategia
mi pymes se transforma.

Les recuerdo que esta estrategia
fue creada por el Gobierno Nacional,
ministerio de las tics y ministerio

de comercio, en alianza con el

SENA. Con el fin de capacitar a las
empresas en el rea administrativo y
tecnolégico, para que de esta manera
seamos mas competitivos en el
mercado Digital

Estrategia de la cual hacen parte
muchos de los que se encuentran
en el grupo y otros empresarios que
quieren hacer parte de él

Recuerden que el encuentro serd el
dia de hoy a las 3:00 pm

Por el canal facehook live

Les recuerdo que esta estrategia
fue creada por el Gobiemo Nacional,
ministerio de las tics y ministerio
de comercio, en alianza con el
SENA. Con el fin de capacitar a las

12:02 a. m.

2
N EmEBO B g

X
o %« @ :
ZRE Outook O Buscar ® @ % 0 8 2 & sorecod(x)

/" Pantalla completa S Imprimir Ocultar correo electrénico X

= Foto 4

sara rey <sarareyc91@h
otmail.com>

& 705811:41p.m
SENA MI PYMES SE TR...

0001, 0002, 001, 005, 006, 008, 0,

Este sera el link con el cual podemos
ingresar a nuestro Encuentro y Nos
registramos.

o Sena Comunica
Recuerden que les escribe la A\ - v
Extensionista

SARA REY.

SENA

Muchas gracias

e

El registro es muy importante, De

Este serd el link con el cual podemos
ingresar a nuestro Encuentro y Nos
registramos.

Recuerden que les escribe la
Extensionista

SARA REY.

SENA

1202a.m.

9/12/2020 El

A bm 3T Q) ESP
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ANRASS

ndia - Outlo: X [ Correo: sara rey - Outiook x| + = X

¢« C @ outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAMKADIKMGIzMDZKLTRm

TQwLTg5NzAONZRhZGY5Mw

4 Descargar /' Pantalla completa ¢ Imprimir G0 Ocultar correo electrénico
e
Foto 2
WhatsApp

sara rey <sarareyc91@h
(0] CHATS E d M otmail.com>
Sara Rey
e

SENA MI PYMES SE TR...
WhatsApp

. REUNION MI PYMES @ B  cHats

Sara Rey

% SENA MI PYMES SE TR..
. REUNION MI PYMES @
e 002

002

|

12:03a. m.
9/12/2020

A 4@ 33 Q) ESP
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FECHA: 7 DICIEMBRE

TEMA: LLAMADAS CONFIRMACION ENCUENTRO EXPERIENCIAS DE LA ESTRATEGIA MI PYMES SE
TRANSFORMA

HORA INICIO: 7 AM

HORA FINAL: 3 PM

R Correo: Sara Rey Condia - Outlor X [ Correo: sara rey - Outlook x| +

< C @ outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAMKADIKMGIzMDZKLTRmYWQtNDVmNy050TQwLTgSNzAONZRhZGYSMwBGA/

o

4 Descargar /' Pantalla completa S Imprimir G0 Ocultar correo electronico

Foto 1

sara rey <sarareyc91@h
otmail.com>

1210a. m,

- 5 - 33 P
w® P O B 9 A BO B B
R Correo: Sara Rey Condia - Outlo: X [ Correo: sara rey - Outiook x| + = X
¢« C @ outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADIKMGIzMDZKLTRmYWQtNDVmNy050TQwLTg5NzAONZRhZGY5My G ]

{ Descargar /" Pantalla completa =1 Imprimir G0 Ocultar correo electrénico X

Foto 2

sara rey <sarareyc91@h .
@ otmail.com> S

G -
\ ) \
b )
N
.‘Yr A a \
\ A\

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1713956

31 DE DICIEMBE DE 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA SARA REY CONDIA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA N°® 1121877513

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico — Sennova, para
implementar desde el Centro de Industria y Servicios del Meta, las actividades relacionadas con la
intervencidén a las empresas para mejorar la transformacién digital, la productividad, competitividad
y/o rentabilidad.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Contactar las empresas asignadas por la persona responsable de la Linea Programatica
“Extensionismo Tecnolégico” del Grupo Sennova de la Direccidon General del SENA y validar el
instrumento aplicado desde el autodiagndstico de SoftWhere (MinCIT)

2. Asesorary acompafiar en la transformacién digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacion de planes de mejora. Al finalizar la intervencidn se realizara: e Evaluacién del
estado en el cual queda la empresa una vez ha finalizado la intervencién volviendo a aplicar
autodiagndstico SoftWhere. e Validar la continuidad de la empresa en otro ciclo acorde con la
estrategia #MiPymesetransforma, buscando una mejora continua.

3. Asesorary acompanar en la transformacion digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacion de planes de mejora. Al finalizar la intervencion se realizara: e Evaluacién del
estado en el cual queda la empresa una vez ha finalizado la intervencién volviendo a aplicar
autodiagnostico SoftWhere. o Validar la continuidad de la empresa en otro ciclo acorde con la
estrategia #MiPymesetransforma, buscando una mejora continua

4. Asesorar y acompaiar en la transformacién digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacién de planes de mejora. Al finalizar la intervencidn se realizara: e Evaluacién del
estado en el cual queda la empresa una vez ha finalizado la intervencién volviendo a aplicar
autodiagndstico SoftWhere. e Validar la continuidad de la empresa en otro ciclo acorde con la

estrategia #MiPymesetransforma, buscando una mejora continua.

1 GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

10.

11.

12,

13.

Realizar el registro documental y analitico de las lecciones aprendidas en la asesoria
especializada bajo el concepto de Extensionismo Tecnolégico, que incorpora el diagnéstico,
concertacién e implementacion de plan de mejora en las empresas

En el contexto de la estrategia #MiPymesetransforma“ Empresas con Mentalidad TIC” cada
Extensionista brindara dos ciclos (cada uno de 40 horas) de asistencia técnica virtual para la
transformacion digital de las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes) y tendra a su
cargo 8 empresas en cualquier regidn, localidad o municipio asignados en el pais

Atender las solicitudes y requerimientos de informacidn que se generen desde la Linea
Programatica “Extensionismo Tecnoldgico” del Grupo Sennova de la Direccién General del
SENA

Garantizar una disponibilidad para desarrollar las anteriores obligaciones de 40 horas
semanales

Garantizar el registro y/o envio oportuno de la informacidn requerida por las diferentes
instancias de la institucién y a través de los medios o canales indicados.

Mantener en estricta confidencialidad la informacidn, contenida en documentos, datos, ideas
de proyectos, sistemas, productos e informacién que le sea suministrada y a la cual obtenga
acceso.

Recibir, vigilar y salvaguardar los bienes e inventarios que le sean encomendados y que sean
utilizados debidamente y racionalmente de conformidad a los fines que le han sido
designados.

Apoyar la supervisidon de contratos relacionados con el proceso que sean designados por la
subdireccidn

Las demas que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual,
atendiendo los requerimientos que realice el supervisor, tendiente a una correcta ejecucién

del mismo.

2 GTH-F-073 V.02




SENMNA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: VILLAVICENCIO - REGIONAL META

Plazo de Ejecucion Dos meses, cinco dias
Fecha de Iniciacién 26 de octubre de 2020
Fecha de Finalizacién 31 de diciembre de 2020
Ejecutado 2 meses 5 dias

VALOR DEL CONTRATO: Once millones ochocientos cuarenta y cinco mil pesos $ 11.845.000

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2 meses 5 dias

SUPERVISOR: PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: c.c. 28542304

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_x__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $ 11.845.000
Valor Ejecutado $ 11.845.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

a. Empresas Sensibilizadas.

Meta: llimitada, de acuerdo a la demanda de la estrategia, una (2) hora por empresa

Total Sensibilizadas: 4 empresas con intensidad de una (2) hora

No. Empresas en los dos ciclos No. Horas
1 CONDUCARLS 2
2 CITIGAS VILLAVICENCIO 2
3 JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS 2
4 LA VACA MULTICOLOR 2

b. Empresas con Autodiagndstico de Entrada

Meta por ciclo: 8 empresas con intensidad de dos (2) horas
Meta cumplida por ciclo: 8 empresas con intensidad de dos (2) horas

No. Empresas en los dos ciclos Ciclo | Ciclo I (No.
(No. Horas) Horas)
1 CASAY N.A 2
2 CABANAS CIGUA NA 2
3 HERTELEC N.A 2
4 PREURBANOS N.A 2
5 CONDUCARLS N.A 2
6 CITIGAS N.A 2
7 LA VACA MULTICOLOR N.A 2
8 JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS N.A 2
4 GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

c. Empresas con Identificacion de Necesidades

Meta por ciclo: 8 empresas con intensidad de dos (2) horas

Meta cumplida por ciclo: 8 empresas con intensidad de dos (2) horas

No. Empresas en los dos ciclos Ciclo| Ciclo It (No.
(No. Horas) Horas)
1 CASAY N.A 2
2 CABANAS CIGUA N.A 2
3 HERTELEC N.A 2
4 PREURBANOS N.A 2
5 CONDUCARLS N.A 2
6 CITIGAS N.A 2
7 LA VACA MULTICOLOR N.A 2
8 JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS N.A 2
d. Empresas con Seleccién de Indicadores y Plan de Mejora
Meta por ciclo: 8 empresas con intensidad cuatro (4) horas
Meta cumplida por ciclo: 8 empresas con intensidad cuatro (4) horas
No. Empresas en los dos ciclos (ch.iillz:as) Cic:;llrlagl;lo.
1 CASAY N.A 4
2 | CABANAS CIGUA NA 4
3 HERTELEC N A 4
4 PREURBANOS N.A 4
5 CONDUCARLS N.A 4
6 CITIGAS N.A 4
7 LA VACA MULTICOLOR N.A 4
8 JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS N.A 4

GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

INFORME FINAL DE SUPERVISION

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

e. Horas de Asesoria por Empresa

Meta por ciclo: 8 empresas con 40 horas de asesoria
Meta cumplida por ciclo:

o Ciclol: N.A

o Ciclo ll: 8 empresas con 40 horas de asesoria

HERTELEC: 35 horas / Motivo: se aplica autodiagndstico en fecha anterior al inicio
del contrato y cancelacién de 1 encuentro con el empresario por falta de personal

para cumplir el encuentro.

PREURBANOS: la empresaria cancela encuentros por falta de tiempo y por
inconvenientes personales presentados durante el acompafamiento.

No. Empresas en los dos ciclos Ciclo || Ciclo I
1 CASAY NA 40
2 CABANAS CIGUA NA 40
3 HERTELEC N.A 35
4 PREURBANOS NA 16
5 CONDUCARLS NA 40
6 CITIGAS N.A 40
7 LA VACA MULTICOLOR 40
N.A
8 JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS NA 40

f. Empresas con Autodiagndsticos Finales

Meta por ciclo: 8 empresas con intensidad de dos (2) horas
Meta cumplida por ciclo: 8 empresas con intensidad cuatro (2) horas

GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

No. Empresas en los dos ciclos Ciclo | Ciclo Il
(No. (No.

Horas) Horas)
1 CASAY N.A 2
2 CABARNAS CIGUA N.A 2
3 HERTELEC N.A 2
4 PREURBANOS N.A 2
> CONDUCARLS N.A 2
6 CITIGAS N.A 2
/ LA VACA MULTICOLOR N.A 2
8 JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS N.A 2

Meta Propuesta:
Ciclo I: No Aplica
Ciclo Il: 8 empresas con intensidad de cuatro (4) horas — La hora de concertacidn del nuevo

Empresas con Resultados de Intervencion

ciclo se incluye en la Fase de Implementacion.

Meta cumplida:

Ciclo II: 8 empresas con intensidad de cuatro (4) horas.

No. Empresas en los dos ciclos Ciclo | Ciclo Il
(No. (No.

Horas) Horas)
! CASAY N.A 4
2 CABARNAS CIGUA N.A 4
3 HERTELEC N.A 4
4 PREURBANOS N.A 4
> CONDUCARLS N.A 4
6 CITIGAS N.A 4

GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

/ LA VACA MULTICOLOR N.A 4
8 JR MONTAIJES Y MANTENIMIENTOS N.A 4
h. RESUMEN CICLO | : No Aplica
i. RESUMEN CICLO I
FASEI. | FASEIlL. | FASEIN. | FASEIV. | FASEV. | FASEVI.
IDENTIFI ’
SENSIB| AUTO | CACION | INDICAD Total | CUmPli
No. Razén Social ILIZACI | DIAGNOS DE PLAN DE m:ﬁ:\)"; :Iffgfl Horas | miento
ON TICO | NECESID | MEJORA Ciclo 11 | Relativ
ADES ©
No. No. No. No. No. Hor No.
Horas Horas Horas Horas o Horas Horas
1| CASAY - 2 2 4 36 4 40 100%
2 | CABANAS CIGUA - 2 2 4 36 4 40 100%
3 | HERTELEC - 2 2 4 28 4 35 95%
4 | PREURBANOS - 2 2 4 28 4 16 24%
5 | CONDUCARLS 2 2 2 4 36 4 40 100%
6 | CITIGAS 2 2 2 4 36 4 40 100%
36 4 40 100%
; LA VACA 5 5 5 4
MULTICOLOR
g JR MONTAIJES Y 5 5 5 . 36 4 40 100%
MANTENIMIENTOS

8 GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ESTADO

1 Contactar las empresas asignadas por la
persona responsable de la Linea Programatica
“Extensionismo Tecnolégico” del Grupo Sennova
de la Direccion General del SENA y validar el
instrumento aplicado desde el autodiagndstico de
SoftWhere (MinCIT)

Se cumple con la actividad durante el
acompafiamiento con las 8 empresas asignadas.

CONDUCARLS

JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS
CASAY

PREURBANOS

HERTELEC

CABANAS CIGUA

CONDUCARLS

CITIGAS VILLAVICENCIO

2 Asesorar y acompafiar en la transformacién
digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacion de planes de mejora. Al finalizar
la intervencidn se realizara: e Evaluacién del
estado en el cual queda la empresa una vez ha
finalizado la intervencidn volviendo a aplicar
autodiagndstico SoftWhere. o Validar la
continuidad de la empresa en otro ciclo acorde
con la estrategia #MiPymesetransforma,
buscando una mejora continua.

Se cumple con la evaluacién fina, aplicando el
autodiagndstico a las 8 empresas.
CONDUCARLS

JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS

CASAY

PREURBANQOS

HERTELEC

CABANAS CIGUA

CONDUCARLS

CITIGAS VILLAVICENCIO

3 Asesorar y acompaiiar en la transformacién
digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacién de planes de mejora. Al finalizar
la intervencion se realizarda: e Evaluacion del
estado en el cual queda la empresa una vez ha
finalizado la intervencion volviendo a aplicar
autodiagndstico SoftWhere. e Validar la
continuidad de la empresa en otro ciclo acorde
con la estrategia #MiPymesetransforma,
buscando una mejora continua

Se cumple con la actividad de asesorary
acompafiar la transformacion digital del
segundo ciclo con las 8 empresas.
CONDUCARLS

JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS
CASAY

PREURBANOS

HERTELEC

CABANAS CIGUA

CONDUCARLS

CITIGAS VILLAVICENCIO

4 Asesorar y acompafiar en la transformacién
digital de las MiPymes colombianas, mediante la
implementacién de planes de mejora. Al finalizar
la intervencidn se realizara: e Evaluacion del
estado en el cual queda la empresa una vez ha

Se cumple con la actividad, se realiza el plan de
mejora y se cumple con la implementacion de la
misma.

GTH-F-073 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

finalizado la intervencidn volviendo a aplicar
autodiagnostico SoftWhere. o Validar la
continuidad de la empresa en otro ciclo acorde
con la estrategia #MiPymesetransforma,
buscando una mejora continua.

5 Realizar el registro documental y analitico de las
lecciones aprendidas en la asesoria especializada
bajo el concepto de Extensionismo Tecnoldgico,
que incorpora el diagndstico, concertacién e
implementacién de plan de mejora en las
empresas

Se cumple actividad, se hace registro de todas
las actividades realizadas con los empresarios
en las carpetas respectivas del One Drive,
repositorio segundo ciclo.

6 En el contexto de la estrategia
#MiPymesetransforma“ Empresas con
Mentalidad TIC” cada Extensionista brindara dos
ciclos (cada uno de 40 horas) de asistencia técnica
virtual para la transformacion digital de las micro,
pequefias y medianas empresas (MiPymes) y
tendra a su cargo 8 empresas en cualquier region,
localidad o municipio asignados en el pais

Se cumple con actividad, se hace
acompafiamiento a las 8 empresas cumpliendo
con las horas de asistencia.
CONDUCARLS

JR MONTAJES Y MANTENIMIENTOS
CASAY

PREURBANOS

HERTELEC

CABANAS CIGUA

CONDUCARLS

CITIGAS VILLAVICENCIO

7 Atender las solicitudes y requerimientos de
informacién que se generen desde la Linea
Programatica “Extensionismo Tecnoldgico” del
Grupo Sennova de la Direccién General del SENA

Se cumple actividad, se atiende a las solicitudes
y requerimientos de la informacién generada en
la aplicacién e implementacion de la estrategia

8 Garantizar una disponibilidad para desarrollar
las anteriores obligaciones de 40 horas semanales

Se cumple.

9 Garantizar el registro y/o envio oportuno de la
informacién requerida por las diferentes
instancias de la institucidn y a través de los
medios o canales indicados.

Se cumple actividad, reposando documentos en
la carpeta del repositorio del segundo ciclo y de
envios de solicitudes por parte de la gestora.

10 Mantener en estricta confidencialidad la
informacién, contenida en documentos, datos,
ideas de proyectos, sistemas, productos e
informacioén que le sea suministrada y a la cual
obtenga acceso.

No se obtuvo informacion de confidencialidad,
no aplica.

11 Recibir, vigilar y salvaguardar los bienes e

No aplica
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SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

inventarios que le sean encomendados y que
sean utilizados debidamente y racionalmente de
conformidad a los fines que le han sido
designados.

12 Apoyar la supervisidon de contratos
relacionados con el proceso que sean designados
por la subdireccidn

13 Las demas que se hagan necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual,
atendiendo los requerimientos que realice el
supervisor, tendiente a una correcta ejecucion del
mismo.

No aplica

No aplica

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(espeuficar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

El contratista cumplié con las obligaciones contractuales y los indicadores de gestién
propuestos para la ejecucion de este a la fecha de corte del informe, sin embargo de
acuerdo con las observaciones de la Gestora Consultora — Jessica Angarita y la
anterior supervisora Angela Marcela Suarez ,dentro de la ejecucion contractual hubo
demoras en la entrega de documentacion y deficiencias en la calidad de los
entregables que al final se subsanaron, se hace esta observacion teniendo en cuenta

gue la reasignacion de la supervision de este contrato se realiz6 el dia 4 de diciembre

2020.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__
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SENMNA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Atentamente,

%@M&
PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE

Supervisor (a) del Contrato No.
CO1.PCCNTR.1713956
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Un ComproniS0 de Todos

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION
CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

LUGAR: VILLAVICENCIO
FECHA: 30/12/2020
REGIONAL:

META

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:

IDENTIFICACION

SARA REY CONDIA

C.C. No 1121877513

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

COODINACION DE FORMACION - GRUPO SENNOVA

NUMERO DE CONTRATO:

CTO_CO1.PCCNTR.1713956. 26/10/ 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO X CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA EAOE:CX” RESPONSABLES
i
NOMBRES FIRMA Kt % )
GESTION DE TIC | JOHN JAIRO SARMIENTO MARTINEZ
ADMINISTRACION DE £ <
DOCUMENTOS ROGER FERNANDO ORDONEZ CACERES
ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacion) PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE
SECRETARIA GENERAL I
ALMACEN E INVENTARIOS MILTHON RAUL GANTIVA — i
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracion MARIA ANGELICA CAICEDO
de edificio; Contratacion)
CONTABILIDAD X MYRIAM LEGUIZAMON HERNANDEZ

TESORERIA

ANA CECILIA LOPEZ

COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA

LUIS GUILLERMO DIAZ VALENZUELA

BIBLIOTECA

DUBAN MAURICIO GIL

LIDER SENNOVA

HERNAN DARIO LOZANO CLAVIJO

GESTOR CONSULTOR

JESSICA LICETH ANGARITA CHAMORRO

,_lc‘a:.\cg ﬂr\Cai‘thlCi_

VIATICOS

ZOILA ROSA TORRES VILLAMIL

TN ——

SUPERVISOR DE CONTRATO

PAOLA ANDREA GOMEZ DUARTE

OTROS :

o

Firma del Contratista
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