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Comprometides con Prateger tu Salud

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES - CONTRATISTA

1. DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato

067-2026-C1 |

Fecha de firma

11 de marzo de 2026

Objeto

DE ESTRATEGIA APS-EBS, EN LA ESE CENTRO DE SALUD TUTA

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ODONTOLOGA PARA OPERACION DE EQUIPOS BASICOS RURAL, EN EL MARCO

Tipo de conirato

Prestacién de servicios profesionales

1.1 - Valor y Plaze del confrato

PLAZO EN DIiAS VALOR Fechas
Inicial 11/3/2026 20 $ 4,200,000.00 11 de marzo de 2024
Adicional 01 - 0 - -
Final 31/3/2026 20 $ 4,200,000.00 31 de marzo de 2024
1.2. DATOS DEL CONTRATISTA
Nombre NATALIA GIRALDO RANGEL NUmero de Cedula: 1,026,261,684
E-mail: NATALIAGIRALDOR25@GMAIL.COM Celular: 3168778880
BANCO BANCOLOMBIA Tipo de Cuenta: AHORRO
Numero de Cuenta: 26293322618 Régimen tributario NO DECLARANTE DE IVA
Fondo de pensiones PORVENIR Administradora de salud SALUD TOTAL
ARL: | POSITIVA Tipo de riesgo Tipo Il

1.3 - Datos de supervision

Nombre del supervisor |

ANDREA TATIANA GARCIA JEREZ

[ Cargo |

JEFE DE ENFERMERIA

2. - DATOS FINANCIEROS

Numero de acta | | Fecha del informe| 31/3/2026
2.1- Programacién de pagos
Acta 01 | $ 4,200,000.00 |Acta 05 - Acta 09 - Total avance
Acta02 | $ - |Acta 04 - Acta 10 - $ 4,200,000.00
Acta 03 Acta 07 - Acta 11 - Por ejecutar
Acta 04 - Acta 08 - Acta 12 - $ -
2.2- Balance general de la ejecucién del contrato
Pagos DIAS % Tiempo % Fisico Avance Tiempo Avance Financiero
Actual S 4,200,000.00 21 105.0% 1000% |/ e ook N [ oy 0.
Acumulado 0.0% Ac‘tuai?‘lj-Acuml&&dB | - .
A umui ?ﬁ
Por ejecufu[ p St Sac Mol \-.I:{.A‘:tia.l..?}}?,limm.j
3. - INFORME DE ACTIVIDADES
3.1 - Periodo de tiempo del informe
Entre 11 de marzo de 2026 [ v 1 31 de marzo de 2026
3.2. Ejecuciodn de actividades - Contrato
2 5 g
= 0 e ir=
Cod. Act Actividad 5= 57T 2 Descripcion Anexo de evidencia
O o g i
0 153
Durante la ejecucion del presente 5 4 i
contrato comprendido entre el °p;. ‘;‘fi‘“’ e:f'c.’: en
Generar y ejecutar cronograma mensual de 01/02/2026 al 31/03/202¢6 se me.ﬁlo oisicoy I?:I"u'd
actividades por EBS segun formato dispuesto realizaron y ejecutaron (2)dos zzrr' :;;ug{g:r ng ':n ©
1 por el MSPS que de cuenta de todas las 100% 100% 100% cronogramas de actividades del cc:dpc sildso Tye ——
acciones y actividades realizadas por los EBS equipo 004, en formato dispuesto due re’;osa i I: i
durante cada periodo contratado por el ministerio de salud vy coordinacién EBS (Res,
proteccion social que da cuenta 087/2025 vigencia 202—6).
de todas las actividades del equipo,
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2. ideniificoy vy gesiionos (Canglizacidn con
el Aundliar}, todas personas no afficdas of
cfffiocidn de monesa pricrtaria medicnte lo

inclucir ko demanda anfe lo idenfificacién de
evenlos relocicnodos con los priciidodes en
sgivd pdblico {Cbligaiono nofificocion ale
ESE poro activar protocoios), candlizar a lo
offierto de servicios brindoda por ofros seciores
en el femitorio conforme o los pricsidades y
necesidodes socinles de lo solud idenfficadas
nciivichucl/ fomndicr

100%

100%

100%

01 /0272024 of 21/03/2025 no se
identificaron personas sin ofiicacion
y/o evenios relacionados con
prionsades en schud puolco, ro
obstonte se brindo educodion pora ia
ideniiicacion y reporie de eventos de
feres en sclud publico.

3mmvdmnmmayfcnﬁade

Ecomaopa, o demds gue se requieran segin
resolucion 3280 de 2018 indicoda por MSPS,
Iideniificando las pricidades de respuesia
individuad, fomiior v comunitaric por edad,
saxn-género, efnic, enire olras corocterstices
periinentes y gorontizondo o coberiuta y el
impocto de indicadores de promodion v
mantenimisnio v matemo perinaiad, en el
tenitorio de acuerdo con o Resolucion 3280
die 2018, haciendo uso de kos dispositivos
biomédicos asignados ol EBS.

100%

100%

100%

Durante la ejecucion del presente
conirato comprendido enire &
01/02/2026 ol 31/03/2026 s
reclzoron valoraciones
individucles y famiiares en el
femitornio rural TOB4, se digitalizaron
los siguientes insirumentos asi: {80}
ochenta PCP en piataforma SFAPS
v {34} freinfa y cualo pendientes
de cargar debido o usuaric
nactivo. {84) cchenta y cuairo
opgor fomiiar . (5] cinco escala
zarit, regiizados o los fomilias
caraciemnzadas segun los
Eneamienios esfablecides por ef
ministerio de solud y proteccion
social en el ferrolorio 004,

4. Fomnular el plan integrnof del cuidado
primsario individeal, fomiicr y conunitaric con
bass en los resuticdos de lo corocierzodion y
volicracion, identiicondo v aricuiondo los
diffierenies infervenciones a desamclior en ef
sechor solud v los diferenies sechores.
Cargados en formaio o softwore [SI-APS]
definido por MSPS cumpliendo conlos
fineamientos establecidos para generar f
PICF, gorenfizando ko coberfuna v el impacic
die indicodores de promocion y
montenimiento y maiemo perinaial, en el
temiicnic de acuerdo con la Resolucion 3280
de 20718,

100%

100E

Durante la ejecucion del presente
conirato comprendido entre i
01/02/2026 al 31/03/2026 s2
formularon {1 14) cienfo coforce
plones de cuidado individuales
con base en losresuliados de la
caracterzacion

y woloracion en e tenotorio T04
Rural, goronfizando el corgue en
la pictaforma SFAPS diapuesia por
el MSPS de {80} ochenta PCP. [34]
PCP quedan pendientes de
cargar en la piotaforma debide o
wsueio nective pora e ingreso.




5. Gesfionor iesgo y gorantizer lo prestocion
de los sendcios de solud de ccuerdo con los
{rulcs establecidas segdn [Res. 3280 de 2018} y
die acuerdo con lcs necesidodes

Durante la ejecucion del presente
confrafo comprendido enire el
01/02/2024 al 31/03/2026 se

identiicadas, m:?dewduyaosé;nﬁnm gesfiono el iesgo y se garanizd o Snpuleyeﬁd:ndesen
inciuye eloboracion complet calidod afencidn por porie del arec de medio foisico y diga.
demmm,ﬁ;:mmﬂnmﬂnenh odontologia a un fotal de [114) mmngode
KwaKCKR seguin Mesollscicn SR, piosc sis 100% 100% 100% cienifo catorce personas con eapeia e y C1) &)
perfi en Soffware dspuesic par la ESE (Rocky]. alenciotiecididdicies de cada pevioso reporiado,
dando cumplimiento a los pardimetros de em:loa- . que reposc en la
confidenciaided, perfinendia, veradidad, profeccion especific y defection | cocedinacin E2S (Res.
compistitud y considercciones legales de lo temprana basade en lc reschucion | pe7 /2025 vigencia 2026).
nommaivided vigenie. iIncluye el proceso de SEOdqu&.gWUMEGPdQEI
fochuracion efective porg los oclividodes respeciivo cargue de historics
contendios en la Besolucidn 3280 por cursa de clinicas en el aplicative Rocky.
vida.
Durante la ejecucion det presente
conraio commprendido enrfre of
& e o de A 0170272026 <l 31 fOB/2026 se brindo Soparie y evidencias en
kdcemcr e incluc fo desnonclo de sexicios informacion relacionada con la medio foisico y digia,
refocionodos con eventos en salud plblico v
3 z ideniificacion y prevencicn de vesilfocao por medio de
aguellos gue ocosionen un alfc impoacio en el 4
soiud plbiica, o mismo gestionar & frasiado | 100% wos  |wox  |eventos priordlorios en salud conpi tive.y CD. 4w
nsfiituc ,demddepmmwe publica, no cbstante no se cada pericso reporiodo,
e——————" l s idenificoron casas que requisron  |quereposaenia
M“mrﬂdee st o “ga_'le g notificacion, asf mismo no fue g&mm{'&
necesaio geshonor remisiones a #2025 vigencio ML)
inslifuciones de salud, no hubo
urgencias.
Durante ic ejecucion del presente
confrato comprendido enive el
7. Bindior educccion e nformacion pora fa 01/02/2025 al 31/03/2026 se brindo g
soiud crientoda o ko cramodise de lo sokid. educacion e informacion pora la | Soporte y evidencias en
| prevencion de lo enfermedaod, idenfiicodion salud arientada a ko promocicn de mm?mﬁ
{de signos de dioma y adopcidén de prachicos ka salud, prevencicn de la vuiumpwna’:
e cucado de § mémo, de s demdsy de s |100% 108|108 |enfermedad, idenfificocionde | SoPe n Ed',hi,":m" ncs
entomeo y direccionar de acuerdo conia signos de alama, y adopdion de =
oferfa instifucional @ ofros seclores y praciicas de cuidado de s mismo, | Seranacdn £8S (Res
pmyeizimsoau!esdeomdnmn?u de los demas y de su entomo. 087/2025 vigencia 2025). |
necesidad. A{114] ciente cotorce personas i
por medio del rotafolia v se brindo
oferfa institucional.
Durante ko ejecucion del presenie _
confroio comprendido enfre el | Soporie ¥ evidencios en
&. Gononiizer ef congue efeclivoy 01/02/2026 ai 31/03/2026 s mmymd!
digiializacian diciaomente de fos inshumenics garaniizo el cargue enlia “"' Chen
_zﬁeseandﬁgencnedcjsdefmnmdmnuden 100% 100% 100% mhfm%mmapgggu&?el Il 5 y P
hemomienta {SIAPS] definida e MSPS pora MSPS cchenia R "
tolfn. [Cargue del 1005 de I informacian] PCP quedan pendientes de P DR
cargar en lo plotaforma debido a 087/2025 vigencio 2026}

usuario inactivo para el ingreso.




9. Porficipor v opoyar en el desamolio de los

Durante lo ejecucion del presente
contrato comprendido enfre €]
01/02/2026 ol 31/03/2025 s
poriicipo de {1} una mesa

y olres pora sociclizncién de resufiodos delo comunitaria e 06/02/2026 en el
{estrofegio con los comunidodes ofendidas en cenfro administrafivo municipal,
ooda unc de los microfesitorios abordados {2} dos jomadcs de salud, el
g por &l equipo, od mismnoe opoyor lo difusiéne | 100% 100% 100% 10/03/2024 en €l sclon comunal
informar a la cormmidad scbre los acciones veredo Leonera y el 24/03/2026 en
gue descrrolioran Ios equipos o ravés de el salon comunicl vereda Agua
mecfcs y hemomientas cominicoiivos Blanco. {1} una brigeda de sciud
dmufmmcudummvmmgrsEm l7m126[2gencolegio
esha ifima de forma mensual]. Chicamocha agucblonca .
10. Cumplyr e némere de visites y melcs
establecides a reciizor segiin cronograma de
aciividades concertado entre ESE Puesto de Durante la ejecucion del presente
Saiud Son Miguel de Tuta y Minsterio de Salud conirato comprendide entre €l
y Profecdion Sociol, asignados por 01/02/2026 ol 31/03/2024 s
1@ |coomdinocidn APS 100% 100% 100% realizaron un tofal de {114) clento
catorce visites en los
microtesmitorios del fenfforio
numero 004.
Durante lo ejecucion del presente
11. Participor en los unidodes de onalisis y conirato comprendido enire el
soiias stuacionales con ke enfrega de 01/02/2024 al 31/03/2026 se
T imformiocion acfuclzoda y venaz, soficiioda 100% 100% 100% paoriicipo en {8] ocho unidades de
porc & ondiss por porie de B8 analisis expuesta por e jefe del
semanoimente. grupo en la cual se nos enfrega
informacion actualizado y vercz
Duronte ko ejecucion del presente
12 Enfregar informe mensual que induyc condrato comprendido enfre el
¥ soparies en fisico y digiicl de los acciones v 100% — 1005 01/02/2025 ol 31/03/2026 se
? aciividades rediizadas con diigencicmiento realizaron {2} dos informes de
complstc de bos formatos estoblecdoes. cciividades con sopories y cnexos
debidomente diigenciados.
Durante la ejecucion del presente
i confrafo comprendido entre i
E&&Mymﬁmﬁtﬂum@ T JO2/2026 of 31 /0372025 se
13 W“Wgnmi!p';fé?'@???m 100% 100% 0= |elaboray enfrega (1] un informe
MF" whnw 2076, s i final del contrate 067 de atencion
primaria en sclud para el
municipic de Tuta, vigencia 2025,
14, Mantener los precics esiablecidos en ka :
14 |oferia que acompana lo propussta 100% w0 |100% S:gﬁ“m"e'o'eb"femmd"d"e“
presentada por el conlratisia. -
Durante la ejecucion del presente
. } confrato comprendido enire €l
15. Todos los demds indicociones que 01/02/2026 i 31/03/2025 s= asisfio
determine la supervision o rovés de o a capccitaciones y reunionss
cocrdinocién de APS o con el fin de dar convocadas por lo coordinacion
15 curmplimiento a los convenics establecidos 190% 100% 100%

con el ministerio de solud. secreloria de saled
temitordiol o secrefania de soiud
deportomental.

de APS con el fin de dar
cumpimiento g los convenios
estoblecides con el minsieio de
salud, secretaria de sclud tenitorial
o secretaria de saiud




16. Pagar los aportes a seguidod sodial
inteardl de io Planllc integrada de
16 Uiguidacion de Aportes [FILA} o que

1002

100% 1005

Durante la ejecucion del presente |soporde y evidencics en
conlrato comprendide enire el medio foisico y dighia,
Q1 /02/2024 ol 31 /0372026 se reciza. (vesiocas pot medio de
pogo de los gportes a seguridcd | canpela diive y CD en

iegalmente esiG obligodo, acorde alos  socidl infegral de ka Planilia codo pevioso repariodo,
volores establecidos legaimente y anexar ios infegrada de Liguidocidn de que repass en fa
suportes en cado cuenta. Aportes [PILA) comespondienie gl | coordinacién EBS (Res.
mes de marzo Numero &013485440 |087/2025 vigencia 2025).
32. E:cucion de acfividades - Adicion 01
Cod. Act Actividad §‘g-§ Descripcién Anexo de evidencia
o
21 - = - e
22 i - - -
4. - APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL {regisire el valor pagado para cada flem)
fsem ENERO FEBRERO MARIO ABRIL MAYO o
Sodlcd - - 146.000,00 - . <
Pensiomes - - 186.800,00 - - -
Rigsgos . = 28.500.00 = = -
Tokal - - 361.200.00 - - -
Mo, Plomiliiofs) - &D134585440 - - -
em RO AGOSTO SEFTIEMBRE OCTUBRE NOVEEMEBRE DICIEMBRE
Solud g - - - - -
Pensionss £ - - ~ - -
Rissgos E - - - - -
Tokd - - - - - -
No._ Piomila {s) = - - - - -
5 -RRMAS

Dedioradidn de cesion: Con Ia firna del presente informe declaro en propiedad de la Enfided Estatal los resultados de los estudios, invesfigacionss y en general
ks infomrmes v rcibcios recizades parg cumplr el ebiete de este confraio.

corespandiente.

En mil cofidod de Supesvisor ceriifico que los aciividades anieriormenie descritas por ef conirafisia se gjecutaron conforme g lo establecido en los cbfigaciones
died comingio y gue reciizé los apories d Sstema General de Seguwiidad Social conforme ¢ ko nonmalividad vigenie. Por ko anferior cutorizo e pago

Firmmar:

Frmna:
Na-"-: Ee g«:ﬂa’c %"
Conkafisla | NATALIA GIRALDO RANGEL Supervisor ANDREA TATIANA'GARCIA JEREZ
1.026.261.684 Cargo JEFE DE ENFERMERIA




