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1. DATOS BASICOS

Nombre del proceso

V]

PROCESO DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS N°061 DE 2026

Por medio de la cual se requiere Contratar la gestion e intermediacion en la adquisicién de seguros para el
cubrimiento de los riesgos de los activos e intereses propiedad y/o a cargo del Instituto Nacional para
Ciegos, asi como aquellos por los cuales sea o fuere legalmente responsable.

PRESUPUESTO OFICIAL: El INCI no reconocera de ninguna manera honorarios, comisiones, gastos o
erogaciones al CONTRATISTA por concepto de los servicios prestados. En consecuencia, el valor que
genere el contrato que se suscribe, seré cancelado directamente por la compariia de seguros con las que
se contrate o prorrogue el programa de seguros del Instituto Nacional para Ciegos - INCI, de conformidad
con la comision que se pacte entre el corredor de seguros y esta.

CONVOCATORIA CIUDADANA

Toda la informacion y demds actuaciones que se produzcan con ocasién de la presente modalidad de
seleccion, seran publicadas y podran consultarse en la pagina web del Portal de Contratacién - SECOP |I,
www.colombiacompra.gov.co; por lo tanto, se debe entender que dichos actos son oponibles desde el
momento en que aparezcan publicados por este medio. Si se necesita mayor informacion, aclaracién o
explicacion acerca de uno o méas de los puntos establecidos en el Pliego de Condiciones debe escribir a
los correos electronicos asisjuridica@inci.gov.co, juridica@inci.gov.co.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del
Decreto 1082 de 2015, se convoca a todas las personas y veedurias ciudadanas, interesadas en realizar
control social en el presente proceso de contratacion; con tal fin pueden inscribirse como participantes en
este proceso, en calidad de veedor.

PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

El Sistema General de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién tiene como finalidad unificar y
garantizar la interoperabilidad de la informacién potencial para la investigacion y analisis del fenémeno de
la corrupcién, asi como para la toma de decisiones acertadas de politica publica en la materia.

CAPITULO 1: ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE CONTRATACION
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. OBJETO Contratar la gestién e intermediacion en la adquisicion de seguros para el cubrimiento de

los riesgos de los activos e intereses propiedad y/o a cargo del Instituto Nacional para Ciegos, asi
como aquellos por los cuales sea o fuere legalmente responsable.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO: N/A
1.3 MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE El presente proceso corresponde a la modalidad de CONCURSO
DE MERITOS de conformidad con lo establecido por el numeral 3 articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, y por los articulos 2.2.1.2.1.3.1y 22.1.2.1.3.2.
“Procedimiento del concurso de méritos. (Modificado por el articulo 2 del Decreto 399 del 13 de abril de
2021) del Decreto 1082 de 2015:

Los temas que no se encuentran particularmente regulados en el Estatuto General de Contratacion, se
regiran por las normas comerciales y civiles vigentes de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de
1993

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL EI INCI no reconocera de ninguna manera honorarios, comisiones, gastos
o erogaciones al CONTRATISTA por concepto de los servicios prestados. En consecuencia, el valor que
genere el contrato que se suscribe, sera cancelado directamente por la compafiia de seguros con las que
se contrate o prorrogue el programa de seguros del Instituto Nacional para Ciegos - INCI, de conformidad
con la comisién que se pacte entre el corredor de seguros y esta.

1.6 FORMA DE PAGO Teniendo en cuenta que de conformidad con las disposiciones legales que rigen la
materia, se establece que: la comisién del intermediario de seguros seré pagada directamente por la
compafiia aseguradora que emita las pélizas que se contraten durante el periodo de vigencia del contrato
con el intermediario. En consecuencia, se establece que la remuneracion del corredor de seguros se
encuentra incluida dentro de la prima comercial que cobran las aseguradoras por las pélizas que expiden,
pues la comisiones representan un porcentaje de ésta, por lo que la remuneracién de los servicios
prestados, por regla general es sufragada por la aseguradora.

La determinacién de las comisiones, formas de pago y demas condiciones se harén de conformidad con
los convenios que libremente celebren intermediarios y entidades aseguradoras.

1.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR

Las inhabilidades e incompatibilidades que regiran en este proceso son las contempladas en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. Ademas, por hallarse incurso
dentro de las inhabilidades o incompatibilidades para contratar de que tratan la constitucién politica y la ley.

1.8 PARTICIPANTES

Podran participar en este proceso de contratacion todas las personas naturales, juridicas, los consorcios
o uniones temporales o cualquier forma asociativa legalmente constituidos y domiciliados en Colombia cuyo
objeto social se relacione con las actividades objeto del presente proceso, que no estén incursos en las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién Politica, en el articulo 8°
de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes.
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El proponente y/o los miembros integrantes de los consorcios y/o uniones temporales deberan acreditar,
cada uno, que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y cinco (5) aflos mas. Los proponentes
indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal (en este caso sefialaran los terminos
y extension de su participacion en la propuesta y en |a ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad) o la forma asociativa que corresponda.

Los miembros del consorcio, de la union temporal o la forma asociativa que corresponda, deberan designar
la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o union temporal y sefialaran las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 7° de La ley 80 de 1993. Adicionalmente, deberan acreditar un apoderado
domiciliade en Colombia, debidamente facultado para presentar oferta y celebrar el contrato, asf como para
representarla judicial o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga domicilio ni sucursal en
el pals.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal deberan acreditar
individualmente la identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuesto a las ventas al que
pertenece y el certificado de existencia y representacion legal y que a la fecha de presentacion de la
propuesta se encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio respectiva, en las categorias que se establezcan en el presente
pliego.

En caso de resultar favorecido un oferente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para poder
ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia. Cuando se trate de personas
naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia, que pretendan presentar propuestas o celebrar contratos para los cuales
se requiera presentar el registro previsto en esta ley, se les exigira el documento que acredite la inscripcién
en el registro correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio principal, asl como los documentos
que acrediten su existencia y su representacion legal, cuando a esto ultimo hubiere lugar. En defecto de
dicho documento de inscripcion deberan presentar la certificacion de inscripcion en el registro establecido
en esta ley.

Adicionalmente, deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas judicial y
extrajudicialmente. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia. Lo establecido en este articulo se entendera sin perjuicio
del deber a cargo de la entidad de exigir a dichas personas documentos o informaciones que acrediten su
experiencia, capacidad e idoneidad. Para el caso de los extranjeros se aplicara el principio de reciprocidad,
en los términos consagrados en la Ley.

1.9. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento
del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. Con la sola
presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos
los aspectos que inciden y determinan la presentacién de la misma.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el proponente se
encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacion que haga de la informacién que
obtenga a partir de las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o
reunién.
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Se hace la claridad que es responsabilidad del proponente asumir los deberes de garantia asociados con
el suministro de los bienes y/o servicios gue se solicitan a través de la presente seleccién abreviada,
conocer plenamente las condiciones técnicas de los bienes y/o servicios a suministrar, sin perjuicio de la
facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los
aspectos que puedan incidir en la formulacion de su propuesta.

Se recomienda a los proponentes, obtener asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza que consideren necesaria para la presentacion
de una propuesta. El proponente debe informarse sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién
del presente proceso de seleccion, es decir, la legislacién vigente en la Republica de Colombia y del
contrato que se celebrard como consecuencia de la misma.

En el evento que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacién
de su oferta, no lo eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni les
dara derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales
por parte del contratante, en el caso de que cualquiera de dichas omisiones derive en posteriores
sobrecostos para el contratista.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el
calculo de los costos y gastos, cualesquiera gue ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios
estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

1.10. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA

De conformidad con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el cual madificod el articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, en el presente proceso la convocatoria se podra limitar exclusivamente a Mipyme, siempre que se
manifieste el interés en limitar el proceso mediante la presentacién de una solicitud en tal sentido, de por
los menos dos (2) micros, pequefias o medianas empresas, con el fin de lograr la limitacion de la
convocatoria.

La solicitud se debe presentar entre el momento de publicarse el aviso de convocatoria publica y hasta un
(1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacién, y la misma debera contener, ademas
de la manifestacién de su interés en limitar el proceso, la de cumplir con su condicién de Mipymes, lo cual
se acreditara con: la presentacion de una certificacion expedida por contador publico o revisor fiscal, segun
sea el caso, en la que se sefiale tal condicién y su tamafio empresarial (micro, pequefia o mediana
empresa) de conformidad con la ley, ademas debera presentar el certificado expedido por la camara de
comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su antigiiedad, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

En el evento que el proceso se limite a Mipymes en la convocatoria limitada podran participar uniones
temporales o consorcios los cuales deberan estar integrados Gnicamente por Mipyme, segun el caso.

1.11 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA

EL INCI rechazara las propuestas en los siguientes casos:

1. Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial estimado.

2. Cuando se determine, previo el analisis del caso, que las condiciones econémicas y de contratacion
han sido presentadas artificialmente bajas con el propésito de obtener la adjudicacion.

3. Cuando la propuesta no retina las condiciones y requisitos técnicos.
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Cuando la oferta haya sido calificada como inhabil, entendiéndose como oferta habil aquella que
cumple en su totalidad con los requisitos técnicos, juridicos, financieros, econémicos y de experiencia
exigidos en el presente pliego de condiciones.

5. Cuando la propuesta sea entregada por correo electrénico.

6. Las propuestas presentadas extemporaneamente a la fecha sefialada en el presente documento.

7. Cuando no se haya presentado manifestacion de interés, o se haya presentado la manifestacién fuera
del termino previsto en el cronograma del proceso.

8. Si el proponente se encuentra en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 610 de 2000, Ley 1952 de
2019, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones constitucionales y legales
aplicables vigentes.

9. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica gue también se presente
al proceso de contratacién, bien sea como persona natural, persona juridica, o consorcio, o se
demuestre que participa como socio, integrante o representante legal de otro proponente.

10. Cuando la actividad econdémica en el RUT no sea acorde con el objeto de la contratacién,

11. Cuando el proponente no subsane o no allegue la documentacion que sea requerida por la entidad
hasta la adjudicacion.

12. Cuando EI INCI haya solicitado al proponente cualquier aclaracion, y el mismo no de respuesta o
responda en forma insatisfactoria o incompleta.

13. Cuando la Péliza de seriedad de la propuesta tenga fecha de expedicion posterior a la hora y fecha
de cierre del presente proceso.

14. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

15. Cuando no coincida el valor de la oferta presentada, con la proporcionada en la lista de precios de
SECORPII.

16. Los demas casos sefialados en la ley.
CAPITULO 2: ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION
2.1 OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Las observaciones o aclaraciones al proyecto, como al pliego de condiciones deben ser enviadas mediante
el Sistema Electronico de Contratacion Plblica - SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii en el término previsto en el cronograma,

Las observaciones al Pliego de Condiciones que lleguen con posterioridad a la fecha y hora sefialadas en
el cronograma del presente proceso de seleccién, se entenderan extemporaneas y por lo tanto la Entidad
si bien debera darles respuesta, no estara obligada a tenerlas en cuenta, en caso que las mismas soliciten
cambios a los pliegos.

2,2 ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

El INCI expide el acto administrativo de apertura indicando el objeto, modalidad, cronograma, lugar de
consulta de los Pliegos de Condiciones definitivos, estudios previos y demas requisitos para este
documento, seguin el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015,

2.3 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPA FECHA Y HORA LUGAR
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1 DE ABRIL DE 2026

Portal de contratacién
SECOP I

Publicacion del Proyecto de
Pliego de Condiciones, Estudios y
documentos previos.

1 DE ABRIL DE 2026

Portal de contratacién
SECOP Il

Plazo mdximo para presentar
observaciones y sugerencias al
Proyecto de Pliego de
Condiciones.

9 DE ABRIL DE 2026 A LAS
5:00 P.M.

Portal de contratacion SECOP
Il

Plazo para manifestacion de
interés de limitar la convocatoria
a Mypes y/o Mipymes

9 DE ABRIL DE 2026 A LAS
5:00 P.M.

Portal de confratacién SECOP
Il

Publicacion de las respuestas de
la entidad frente a las
observaciones formuladas al
proyecto de pliego de
condiciones.

13 DE ABRIL DE 2026 A LAS
12:00 P.M.

Portal de contratacién
SECOP I

Publicacion Acto Administrativo
Apertura del proceso, pliegos
definitivos

15 DE ABRIL DE 2026 A LAS
5:00 P.M.

Portal de contratacion
SECOP Il

Presentacion de Observaciones
a los Pliegos de Condiciones
definitivos

16 DE ABRIL DE 2026 A LAS
12:00 P.M.

Portal de contratacion SECOP
Il

Respuesta a las observaciones al
Pliego de Condiciones

20 DE ABRIL DE 2026 A LAS
4:00 P.M.

Portal de contratacién SECOP
Il

Plazo méximo para expedir
adendas

20 DE ABRIL DE 2026 A LAS
7:00 P.M.

Portal de contratacion SECOP
Il

Plazo mdéximo para presentacion
de ofertas

22 DE ABRIL DE 2026 A LAS
12:00 A.M.

Portal de contratacion
SECOP I

Evaluacion de las propuestas.

DEL 23 DE ABRIL DE 2026 AL
24 DE ABRIL DE 2026

Portal de contrataciéon
SECOP II
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Publicacion y Traslado del

Informe de evaluacién y DEL 27 DE ABRIL DE 2026 AL |Portal de confratacion
recepcion de observaciones a 29 DE ABRIL DE 2026 SECOP Il
las mismas.

Expedicion del Acto de Portal de confratacion

1 DE MAYO DE 2026

Adjudicacién SECOP I
Suscripcion y Legalizacidn del 1 DE MAYO DE 2026 Portal de contratacion
contrato SECOP ||

2.4 ACLARACIONES EXCEPCIONALES

Si como consecuencia de la produccion de una adenda se modifica el pliego de condiciones del presente
proceso de seleccion, los proponentes que hayan presentado sus propuestas con anterioridad a la adenda
podran dar alcance a su propuesta solo en lo relacionado especificamente en la adenda de acuerdo como
se establece en el procedimiento establecido por la Agencia nacional de Contratacién Colombia Compra
Eficiente.

Cabe advertir que el INCI tendra en cuenta la oferta tal comc quede presentada en la plataforma de
contratacion SECOP |l al momento del cierre.

2.5 DILIGENCIA DE CIERRE Y PLAZO MAXIMO PARA PRESENTAR OFERTA

En la fecha, hora y lugar sefialado en el cronograma del presente proceso de seleccién, se llevara a cabo
el cierre oficial del plazo de presentacién de ofertas. Las propuestas presentadas en una hora distinta
posterior a la indicada o en un lugar o medio distinto al establecido en presente pliego, se devolvera(n) en
el estado en que fue(ron) presentada(s) por los proponentes.

2.6 ACLARACIONES POR SOLICITUD DEL INCI

Después de la diligencia de cierre, s6lo se aceptaran a los proponentes las respuestas y aclaraciones
relacionadas exclusivamente con las observaciones formuladas mediante escrito por el INCI mediante el
portal de contratacién SECOP II.

2.7 COMITE EVALUADOR

Para efectos de adelantar la verificacion y evaluacion de las propuestas de la presente Seleccion, el
Secretario General de la entidad designara, a través de memorando o comunicacién, un Comité Asesor
conformado por servidores publicos del Instituto, quienes deberan adelantar su labor de manera objetiva.
La integracion del comité es la siguiente;

INTEGRANTES DEL CARGO DESIGNACION

Jefe Oficina Asesora Juridica | Verificacion de requisitos habilitantes de contenido juridico.
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Contratista Oficina Asesora
Juridica

Coordinador (a) Grupo
Administrativa y Financiera

Verificacion de requisitos habilitantes de contenido técnico
y evaluacion econdmica de las ofertas.

Profesional referente para el
proceso del Grupo
Administrativa y Financiera
Profesional Grupo
Administrativo y Financiero
de la Secretaria General

Verificacién de los requisitos de cardcter ponderable.

Verificacion de requisitos habilitantes de contenido
financiero y organizacional

El Comite evaluara el mérito de cada una de las propuestas en funcién de su calidad, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de condiciones. El Comité Evaluador estara sujeto a
las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales y recomendara al ordenador del gasto
el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacién efectuada. El caracter de asesor del
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

2.8 HABILITACION Y EVALUACION DE OFERTAS

Dentro de la fecha y hora sefialadas en el cronograma del presente proceso de seleccion, se podran
solicitar a los proponentes las aclaraciones, explicaciones y documentos que se estimen indispensables,
sin que por ello el proponente pueda adicionar, modificar, completar o mejorar su oferta.

2.9EXHIBICION DE EVALUACIONES Y RECEPCION OBSERVACIONES

Dentro de las fechas, hora y lugares sefialados en el cronograma del presente proceso de seleccién, el
INCI colocara a disposicion de los proponentes el informe de evaluacién, en el portal Unico de contratos
SECORP Il. Dentro del mismo término los proponentes podran presentar las observaciones que estimen
pertinentes sobre el informe, las cuales deben hacerse por escrito y mediante la plataforma SECOP I,
conforme al cronograma del proceso y a las previsiones de la ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015
y demas Decretos que regulen la materia.

Asi mismo, se solicitara a los proponentes la presentacién de los aspectos o documentos subsanables de
sus propuestas, de acuerdo con |o previsto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, que
sefiala: “La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no servirén de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacién de puntaje, podrén ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la
adjudicacién. No obstante, lo anterior, en aquellos procesos de seleccién en los que se utilice el mecanismo
de subasta, deberén ser solicitados hasta el momento previo a su realizacién.”

El proponente debe dar respuesta a las solicitudes de aclaracién, so pena del rechazo de su ofrecimiento.
En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas.

2.10 ACTO DE ADJUDICACION O DECLARATORIA DESIERTA

El termino sefialado en el cronograma del presente proceso de seleccion para la expedicion del acto de
adjudicacién o declaratoria de desierta, no podra ser utilizado por los proponentes para revivir el plazo que



I N CI PARA CIEGOS

les otorga la ley para formular observaciones a los estudios juridicos, técnicos, econémicos o financieros
elaborados por el comité de evaluacion.

El proceso de seleccién se adjudicaré al proponente que, habiendo presentado una propuesta habil,
obtenga el primer lugar en el orden de elegibilidad de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos
en el presente pliego de condiciones.

El INCI declarara desierta la Seleccion Abreviada Unicamente por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del contratista y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma
expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

El término para adjudicar podra prorrogarse antes de su vencimiento hasta en la mitad del mismo siempre
que las necesidades del INCI asi lo exijan.

2.11 RENUENCIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Como lo establece la ley 80 en su articulo 30 numeral 12 “Si el adjudicatario no suscribe el contrato
correspondiente dentro del término que se haya sefialado, quedard a favor de la entidad contratante, en
calidad de sancién, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la
propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
y no cubiertos por el valor del citado depésito o garantia.”

En este evento, la entidad estatal mediante acto administrativo debidamente motivado, podré adjudicar el
contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en sequndo lugar, siempre y
cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

2.12 ADENDAS

Cuando la entidad contratante lo requiera o considere conveniente, el plazo para la presentacion de
propuestas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedira con antelacion a un (1) dia habil al dia
de cierre del proceso y en horarios laborales es decir de lunes a viernes y en el horario de 7:00 a.m. a 7:.00
p.m., por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. Toda modificacion debera emitirse por
escrito, en documento separado, mediante adenda que debera comunicarse a todos los proponentes junto
con la solicitud de modificacién presentada por algun interesado en caso de darse, igualmente se publicara
en la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

En caso de que esto ocurra, la entidad informara a todos los proponentes, acerca de la nueva fecha fijada
para la presentacion de las propuestas a través de la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

Igualmente, en armonfa con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, en caso
gue la entidad considere que el plazo inicialmente sefialado para la verificacion de requisitos habilitantes o
evaluacion de ofertas, no sea suficiente para garantizar la seleccidn objetiva, podra prorrogar dicho plazo
mediante acto motivado, hasta antes de su vencimiento.

2.13 VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003y 2.2.1.1.2.1.5
numeral 5 del Decreto 1082 de 2015, el INCI convoca a las Veedurias Ciudadanas, establecidas de
conformidad con la ley, a realizar el control social al presente proceso de contratacion.
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CAPITULO 3: PREPARACION Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser cargadas a la plataforma SECOP |l de acuerdo a los lineamientos en el
presente pliego.

USTED DEBERA DILIGENCIAR SU PROPUESTA ECONOMICA EN LA LISTA DE PRECIOS DEL
SECOP Il

NOTA 2: Los proponentes tendran como horario para el cierre del proceso la fecha y la hora establecido

en el cronograma. No se tendran en cuenta para efectos de la evaluacion, las propuestas enviadas por
correo electrénico o entregadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del proceso.

Los proponentes deben adjuntar todos los documentos exigidos en el presente pliego de
condiciones.

En el caso de que las propuestas que contengan informacién confidencial o reservada, a la que deba darse
este tratamiento de acuerdo a la ley colombiana o a la del pais de origen, se debera informar a la Entidad,
cuales documentos de la oferta gozan de reserva, acompariandolo con los soportes respectivos,
expresando las normas que sirven de fundamento. En caso contrario, con la presentacién de la oferta se
entiende y se acepta por parte del oferente, que la Entidad no asume ninguna responsabilidad por publicar
o entregar copias de los documentos de la oferta sobre los cuales no se acredite dicha reserva legal, a
quien demuestre interés legitimo y en todo caso la entidad, se reserva el derecho a revelar dicha
informacion a sus funcionarios y/o asesores externos, con el fin de evaluar la propuesta.

De la misma manera, la informacion relativa a los procedimientos adelantados por la Entidad relacionados
con la evaluacién y la adjudicacién, no podran ser revelados a los proponentes, ni a terceros, hasta que la
Entidad comunique el informe de evaluacién a través del SECOP |I.

El proponente presentara su oferta inicamente en pesos colombianos, SIN CENTAVOS. Al formular
la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales dentro de aquellos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales que afecten el contrato y las actividades de que de él deriven.

El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven de los contratos v,
por lo tanto, su omision en el pago sera de su absoluta responsabilidad.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta
y el INCI, en ninguin caso, sera responsable de los mismos.

3.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION:

VERIFICACION DE IDONEIDAD

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar, y conforme con lo expresado
en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el ofrecimiento mas favorable correspondera a aquel
gue dé el menor precio a la entidad.

Asi mismo, de conformidad con lo estipulado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la

capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
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en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones sera adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

3.1.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION:

Se efectuara una verificacién juridica al proponente, de conformidad con los documentos y criterios
establecidos en el presente acapite. Los documentos aqui exigidos se verificaran para determinar su
cumplimiento o no. El cumplimiento de estos requisitos no dara lugar a ninguna puntuaciéon, pero su
aprobacion constituye un prerrequisito para evaluar los demas aspectos de la oferta. Los documentos son:

La entidad los verificara como HABILITADO (CUMPLE) o NO HABILITADO (NO CUMPLE). Los
proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacién que a
continuacion se describen:

JURIDICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
FINANCIEROS CUMPLE/ NO CUMPLE
ORGANIZACIONAL | CUMPLE/ NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE/ NO CUMPLE

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Todos los proponentes deberan presentar Carta de Presentacion de la Propuesta (Anexo No. 1) de acuerdo
con el modelo suministrado por el INCI.

CERTIFICADO DE AUTORIZACION PARA EJERCER COMO INTERMEDIARIO DE SEGUROS:

CORREDORES DE SEGUROS: Debera presentar certificacion expedida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, en que conste que la sociedad se encuentra debidamente inscrita y
autorizada para operar en Colombia, con una fecha no mayor a 30 dias contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso.

AGENCIAS DE SEGUROS: Deberan presentar certificacion expedida por Compariia Aseguradora
la cual se encuentre vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, donde se demuestre
su idoneidad y autorizacion para ejercer como Intermediario de Seguros, con una fecha no mayor
a 90 dias contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por la entidad Competente o
Certificado de inscripcion en el Registro Mercantil del oferente persona natural, la cual debera
cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original o copia del

certificado de existencia y representacion legal, expedida por la Cdmara de Comercio o por la entidad
Competente de su domicilio social, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta certificacién tendra
validez con la 12 fecha de cierre.
Certificado de matricula de persona natural en la cdmara de comercio, en donde se verifique dentro
de su actividad economica, las actividades que tengan relacién con el objeto del contrato, expedida
con una antelacion de treinta (30) dias anteriores a |a fecha de presentacion de ofertas. (Solo en
caso gue la persona natural sea comerciante).

11



o | e
b)l N C i PARA CIEGOS

Acreditar un término minimo de existencia de tres (3) afios de la persona juridica, con anterioridad a
la fecha de cierre del proceso.

¢)  Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de tres (3) afios, contados a
partir de la suscripcion del contrato objeto de este proceso.

d) Tratandose de personas juridicas, debe acreditarse la suficiencia de la capacidad del Representante
Legal para la presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
Representante Legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante
legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

f) Todos los documentos otorgados en el exterior, deberan presentarse debidamente traducidos al
idioma castellano, consularizados y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia. (Articulo 259, 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, modificados por el Decreto 2282 de
1989, Articulo 1°, numeral 118 y 119), con excepcién de los documentos publicos de conformidad
con la Ley 445 de 1998 por medio de la cual se aprueba la convencién sobre la abolicién del requisito

de legalizacién para los documentos publicos extranjeros, suscrita en la Haya el dia 5 de octubre de
1961.

« Apoderado personas juridicas extranjeras

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberén acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos
y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el exterior con el propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259
y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y demas normas vigentes. De conformidad con el Articulo 260 del
Cédigo de Procedimiento Civil, modificado por el articulo 1, numeral 119 del Decreto 2282 de 1989. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder coman
otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

+« Formas asociativas - Consorcios o Uniones temporales

El proponente debera presentar el documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
deberan cumplirse los siguientes objetivos:

e Acreditar la existencia del Consorcio o Unién Temporal y, especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o la Unién
Temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista en el
contrato ofrecido.
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Acreditar que ei Consorcio o Union Temporal tienen como término de duracién la vigencia del
contrato y un (1) afio mas, contados a partir de la liquidacion del mismo.

Acreditar la eXIStencia, representacion legal y capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en Unidn Temporal y la capacidad de sus representantes para la
constitucion del oferente plural, asi como la propuesta para la presentacién, celebracién y ejecucién
del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal
tienen como término de duracion la vigencia del contrato y un (1) afio mas, contados a partir de la
liquidacion del mismo.

La designacion de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcic o Unién Temporal. Igualmente, deberd designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades
otorgadas para tal efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios o
Uniones Temporales, deberan acreditarse mediante la presentacién del documento consorcial o
de constitucion de la Unién Temporal en el que se consigne los acuerdos y la informacion requerida.
En caso de Unidn Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extensién de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previoc y escrito del INCI,

Copia del acta de junta de socios

En caso de que las facultades del Representante Legal estén limitadas por razén de la naturaleza o
cuantfa del negocio juridico, el proponente debera presentar copia del Acta de junta de Socios por
medio de la cual se autoriza al Representante Legal a presentar y firmar la propuesta, asi como a
celebrar el contrato en caso de que resulte adjudicatario.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. Para garantizar la seriedad de la oferta el proponente, debera
constituir a favor del Instituto Nacional para Ciegos - INCI, NIT 860.015.971-2 una garantfa de seriedad de
la oferta a FAVOR DE ENTIDADES OFICIALES por cualquiera de los métodos admitidos para este criterio
de conformidad con las reglas establecidas por el Decreto 1082 de 2015, si es una péliza debera ser
expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, asi:

ASEGURADO Y | Insfituto Nacional para Ciegos - INCI
BENEFICIARIO

NIT BENEFICIARIO 860.015.971-2

DIRECCION Carrera 13 No. 34-%91

TELEFONO 3846666

VALOR ASEGURADO Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto

para las primas del programa de seguros.

VIGENCIA Desde la presentacién de la oferta hasta 90 dias calendario.

RIESGOS DERIVADOS

DEL v Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de
la oferta cuando los términos previstos en los pliegos para la

INCUMPLIMIENTO divdi o | (oeian el Lt

DEL OFRECIMIENTO adjudicacién y para la suscripcion del contrato se prorroguen,

v' La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del
proponente Adjudicatario.

siempre y cuando esas prorogads no excedan un término de
tres meses.
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v La falta de otorgamiento por parte del proponente
adjudicado, de la garantia Unica exigida por la enfidad para
amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

v Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para
la presentacién de las propuestas.

Cuando la oferta la presente un Consorcio o Union Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del
Consorcio o Unién Temporal y sus integrantes, en este caso debera quedar claro en la garantia los
integrantes del consorcio o unién temporal y su participacion en el mismo.

Si la garantia no se constituye en los términos sefialados, la entidad, dentro del término de evaluacion de
las ofertas, requerira por escrito al oferente para que, dentro del término para subsanar, presente el
documento aclarado; si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, la Entidad se
abstendra de evaluar la oferta y sera causal de rechazo.

Si el oferente favorecido con la adjudicacion no suscribe el correspondiente contrato, el INCI, solicitara al
oferente clasificado en segundo (2) lugar, la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta,
hasta la expedicion de los contratos, y asi sucesivamente a los demas oferentes; siempre y cuando, su
oferta sea favorable para el INCI.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

Todas las personas juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y
cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar
contratos con las Entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 y en el Decreto1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
84-13-15-00

84-13-16-00

Servicios financieros y de seguros-servicios de seguros y pensiones-seguros para estructuras y
propiedades y posesiones

Servicios financieros y de seguros-servicios de seguros y pensiones-seguros para estructuras y
propiedades y posesiones

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:
El proponente debe presentar Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del plazo del presente proceso de seleccion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre
del presente proceso de seleccion.
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La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término
establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta.

La persona natural extranjera sin domicilio y la persona jurldica extranjera sin sucursal en Colombia, podra
acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con
una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestada con la presentacion del
documento, por la persona natural o el representante legal de la persona juridica, en la que se indigue su
la Actividad, en las especialidades y Grupos aqui previstos.

DECLARACION DE NO ESTAR INCUSO EN EL REGIMEN DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Todos los proponentes deberan presentar Declaracion de no estar incurso en el
regimen de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo No. 2) de acuerdo con el modelo suministrado por
el INCI.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE O DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O DE CADA UNA DE LAS FORMAS ASOCIATIVAS.

COPIA DE LA LIBRETA MILITAR O CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: En
cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley 48 de
1993, el proponente (persona natural o el representante legal de la persona juridica) debera adjuntar copia
de la libreta militar o su certificado, siempre que sea hombre menor de 50 afios, nacionales colombianos.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES A LOS SISTEMAS DE SALUD, PENSIONES,
RIESGOS PROFESIONALES, PARAFISCALES Y OTROS DE SUS EMPLEADOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, el oferente a efectos de presentar la propuesta, suscribir el contrato, ejecutarlo y solicitar los pagos
dentro del mismo debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, Parafiscales, (Cajas de compensacion Familiar, SENA e ICBF), a través de su revisor fiscal
(en caso que tenga) o su representante legal.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. La informacién presentada en desarrollo del presente punto se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. En el caso de consorcios
0 uniones temporales, estos requisitos deben ser satisfechos por cada uno de los integrantes de manera
individual. Los documentos aqui exigidos se verificaran para determinar su cumplimiento o no.

Para el caso de ser persona natural, se deben presentar los documentos mediante los cuales se acredite
que el posible contratista se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad Social (Salud y Pensién) en calidad
de cotizante, a paz y salvo con los aportes correspondientes. No se aceptan afiliaciones a SISBEN, ni en
calidad de beneficiarios, el posible contratista debe en este evento, solicitar la desvinculacién temporal del
SISBEN.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera adjuntar el Anexo No. 3 y una copia de la planilla
de pago el ultimo mes, donde se evidencie que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad Social en
Salud y Pension, en calidad de cotizante, ademas de encontrarse a paz y salvo con los aportes
correspondientes. No se aceptan afiliaciones a SISBEN, ni en calidad de beneficiarios, el posible contratista
debe solicitar la desvinculacion temporal del SISBEN.
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Cuando el proponente sea una persona juridica, debera adjuntar el Anexe No. 4 suscrito por el
Representante Legal o por el Revisor Fiscal -si esta obligado a tenerlo-, y una copia de la planilla de pago

el ultimo mes. Si existe Revisor Fiscal, debera adjuntarse ademas una copia de la Cédula de
Ciudadania del mismo y una copia de su tarjeta profesional.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT, expedido por la direccién de impuestos y aduanas DIAN, cuya
actividad econémica sea acorde con el objeto del contrato.

COMPROMISO ANTICORRUPCION, Todos los proponentes deberan presentar Compromiso
anticorrupcién (Anexo No. 5) de acuerdo con el modelo suministrado por el INCI.

CERTIFICACION DEL REDAM, Adjuntar el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, el cual
es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a traves de la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos

alimentarios, respecto de los proponentes, persona natural y Representante Legal y/o Apoderado para
persona juridica.

En virtud del articulo 93 del Decreto 019 de 2012, la siguiente informacion debe ser verificada
directamente por el INCI, por lo tanto, el proponente no esta obligado a aportarla:

ANTECEDENTES FISCALES, PENALES, DELITOS SEXUALES Y DISCIPLINARIOS, EIl instituto
Nacional para Ciegos — INCI realizara una consulta en linea del boletin de responsables fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica, antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion, antecedentes de Policia Nacional de Colombia y antecedentes por Delitcs sexuales cometidos
contra menores de 18 afos. Respecto de los proponentes, persona natural y Representante Legal y/o
Apoderado para persona juridica.

CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - POLICIA NACIONAL, La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, gue el proponente se encuentre al dia en el pago de
las multas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia”. Nota: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o
respecto de alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses
en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia.

3.1.2.EXPERIENCIA GENERAL:

La experiencia relacionada con el objeto contractual del proponente, debe ser acreditada con cualquiera
de los siguientes documentos y estar inscrita en el RUP:

1. El proponente debera aportar tres (3) contratos, o acta de recibo a satisfaccion, o acta de liquidacion, o
certificacion. El documento debe contener como minimo la siguiente informacion:

+ Nombre del contratante

« Nombre del contratista
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Objeto y/o actividades desarrolladas

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Pdlizas

Valores de prima

Firmada por la persona responsable

Los documentos referenciados para acreditar la experiencia, en el sector publico y/o privado, deben
contener lo siguiente:

a.

b.

La experiencia debe estar relacionada con la intermediacion de seguros.
Los contratos relacionados deben estar ejecutados a la fecha del cierre del presente proceso.

Cada certificacion aportada como experiencia, debera contener por lo menos tres (3) ramos que
coincidan con el programa de seguros de la Entidad. El ramo Todo Riesgo, éste sera tenido en
cuenta como uno solo. No se dara validez a riesgos nombrados dentro del ramo de TRDM, toda
vez que esto no garantiza la idoneidad en la totalidad del ramo.

Entre las tres certificaciones aportadas, se debe demostrar la experiencia en la totalidad de las
polizas de interés de la entidad.

Que la experiencia se acreditara con tres (3) contratos terminados y/o facturas cuya sumatoria
sea igual o superior a dos veces el costo del tltimo programa de seguros contratado por el INCI,
es decir $50.000.000.

Que la experiencia certificada se haya adquirido en los Ultimos cinco (5) afios anteriores a la
fecha de cierre del proceso, en contratos ejecutados y/o facturas, cuyo objeto se enmarque en
el objeto del contrato.

Se tendra en cuenta el valor total de las primas aportadas dentro de cada certificacién,
independientemente de los ramos que se acrediten.

El programa de seguros del INCI lo componen las siguientes pélizas:

MANEJO GLOBAL

RCE BASICA

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL {ACCIDENTES
PERSONALES - Vr Asegurado Individual por vehiculo.
100 smmiv (1) un vehiculo.
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AUTOMOVILES

TODO RIESGO DANO MATERIAL

SOAT

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso.

Si el proponente se presenta en Unién Temporal o Consorcio se tendra en cuenta la sumatoria de
la experiencia, al menos uno de sus integrantes debe certificar minimo el cincuenta por ciento (50%) de
la experiencia solicitada. En todo caso la sumatoria de los porcentajes de acreditacién de la experiencia de
los integrantes debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) de los requisitos solicitados.

Para Consorcios y Uniones Temporales, se calificara el cien por ciento (100%) de participacion de la Unién

Temporal o Consorcio, en los contratos relacionados que cumplan con los requisitos establecidos
anteriormente.

CRITERIO DIFERENCIAL

Con el fin de verificar si los proponentes cuentan con la experiencia suficiente para desarrollar el objeto del
contrato, y en cumplimento de lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, segun
sea la clasificacion de la empresa: Gran empresa, micro, pequefias y medianas empresa, la experiencia se
acreditar atendiendo los siguientes criterios diferenciales:

a. Grandes empresas: Maximo DOS (2) certificaciones y/o actas de liquidacién.
b. Microempresas: Maximo TRES (3) certificaciones y/o actas de liquidacién

c. Pequefias empresas: Maximo TRES (3) certificaciones y/o actas de liquidacién
d. Medianas empresas: Maximo TRES (3) certificaciones y/o actas de liquidacion

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO DE PROFESIONALES Y EXPERTOS

¢ Titulo de formacién profesional en Administracion de
Empresas, Economia o Contaduria.

DIRECTOR DEL * Posgrado en dreas de seguros o dreas financieras.

PROGRAMA : : i : i Ty
* Experiencia: Contar con minimo cinco (5) ahos de ejercicio

profesional en dreas de seguros o intermediacion de seguros,
contados a partir de la fecha de expedicién del titulo o de
terminacién de materias para lo cual deberd aportar copia
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del titulo universitario y/o cerfificacion de la institucién
educativa.

e Titulo profesicnal en Administracion de Empresas, Economia
O Derecho

» Posgrado en areas de seguros o dreas financieras

EJECUTIVO  DE » Experiencia General: Contar con minimo cinco (5) afios de
CUENTA ejercicio profesional, en dreas de seguros o intermediacion
de seguros contados a partir de la fecha de expedicion del
titulo o de terminacién de materias para lo cual deberd
aportar copia del titulo universitario y/o certificacidn de la
institucién educativa,

e Titulo Profesional en Administraciéon de Empresas, Economia
o Derecho.

PROFESIONAL,

* Experiencia General: Contar con minimo dos (2) afios de

ejercicio en dreas de seguros o intermediacion de seguros.

Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo, en primer término, deberé adjuntarse copia de la Tarjeta
Profesional en los casos que aplique, copia del Titulo de la Profesion universitaria, técnico, Tecnolégico o
Bachiller segun se solicita; asi como copia de los titulos de posgrado y las certificaciones en las que conste
el objeto del contrato y tiempo de prestacion del servicio: aclarando igualmente, que la persona incluida
para el ejercicio profesional de alguna actividad especifica dentro del equipo de trabajo, no podra ser la
misma persona que se relacione para otra actividad dentro de la misma propuesta. Asi mismo el equipo de
trabajo solicitado debe estar radicado en la ciudad de Bogota.

De conformidad con el Articulo 229 del Decreto 019 de 2012, para el ejercicio de las diferentes profesiones
acreditativas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia se computara a partir de la terminacién
y aprobacion del Pensum academico de educacion superior, en los casos donde la profesion requiere
tarjeta profesional se validara segtn la normatividad vigente la experiencia desde la expedicién de esta.

En el evento de presentarse ausencia temporal o definitiva del personal minimo requerido, el oferente
debera reemplazarlo inmediatamente por otra persona que cumpla con las mismas calidades del titular,
adjuntando los documentos mencionados en este numeral y con la autorizacion previa del supervisor del
contrato.

Por cada hoja de vida que se adjunte, se deber igualmente anexar carta de compromiso de permanencia
del miembro del equipo de trabajo durante el término de ejecucidn del contrato.

3.1.3REQUISITOS DE CONTENIDO FINANCIERO OBJETO DE VERIFICACION
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En armonia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 del 2015, la capacidad financiera
del Proponente sera determinada con base en los datos consignados en el Registro Unico de Proponentes
del Proponente ¢ de sus integrantes a 31 de diciembre de 2021 y teniendo en cuenta lo sefialado en
el Decreto 579 de 2021 “"Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el
paréagrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el parédgrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2.
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, para
que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de fos ditimos 3 afios, con el
fin de contribuir a la reactivacién econémica”. El Registro Unico de Proponentes es plena prueba de la
calificacién y clasificacién de los proponentes y de los requisitos habilitantes que alli se encuentren
consignados.

Las propuestas seran habiles para continuar participando en el presente proceso de seleccién, cuando
arrojen valores aceptables en los indicadores relacionados a continuacion:

En este estudio se establecen los indices financieros, cada uno acumulativo, que deben acreditar como
minimo las empresas para participar en el proceso de contratacion. La estimacién de cada uno de los
indicadores se realizd segln consulta realizada en la Guia para los Procesos de Contratacién de obra
plblica publicada por Colombia Compra eficiente. Los valores de los indices son los siguientes:

El indice de Liquidez (IL) es la relacion entre los activos corrientes y los pasivos corrientes, este indice
muestra el nivel de los activos corrientes comprometidos por los pasivos corrientes De acuerdo con la
informacién registrada en la Superintendencia de Sociedades el IL promedio de las empresas que prestan
este tipo de actividades y otros procesos de entidades publicas, para este tipo de contratos se pide que
el indice de liquidez sea mayor o igual a 1.2

El indice de endeudamiento (IE) es la relacién entre los pasivos totales y los activos totales. Este indice
mide la capacidad de las empresas para cumplir con sus obligaciones de largo plazo. Teniendo en cuenta
otros procesos similares realizados por entidades publicas, se establece como requerimiento financiero
un IE menor o igual al 70% o 0.70.

Razén Cobertura de intereses: Razén de Cobertura de Intereses = Es la relacion entre la Utilidad
Operacional y los Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras para este tipo de contratos se pide que la Razén de cobertura de
intereses sea mayor o igual a 1

INDICES FINANCIEROS

Qaicuio Valor de referencia
Indicadores |
Liquidez* = Activo Corriente / i la liquidez es del 1.2 o mayor la

Liatiit Pasivo Corriente propuesta se calificara HABILITADO
WHHIBee (*) El resultado se expresa en i la liquidez es menor del 1.2 la

_ valores propuesta se calificara NO HABILITADO
: ; : S i el nivel de endeudamiento en menor o

endeNu“éZIrrcl!ieento (Pa':;:gl'l?c;aﬁr}d:;gzm%igg *;00 gual a 70% la propuesta se calificara
HABILITADO
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Si el nivel de endeudamiento es mayor a

) EI re_sul;adgr(s:e;xplieza N 70% la propuesta se calificara NO
B eae HABILITADO

Si la razén de cobertura de intereses es

Utilidad Operacional / Gastos de : G
: ; mayor o igual a 1 la propuesta se calificara
Razon de Intereses, el cual refleja la HABILITADO

acidad del pr te de g ; s
C?'_ﬁzrrt:sr:sde giﬁ" Cli?cor?zuz gglci) naec!:—!lones Si la razén de cobertura de intereses es
P g menor a 1 la propuesta se calificara NO

financieras HABILITADO

Para el caso de consorcios o uniones temporales: Cuando el proponente esté integrado por un
consorcio o union temporal (con domicilio en el pais), cada uno de sus integrantes debera allegar el
correspondiente certificado de Registro Unico de Proponentes y cumplir con las condiciones antes
sefialadas (no se realizara verificacién parcial de informacion). En consecuencia, cuando uno o mas de los
miembros del consorcio o unién incumplan con lo establecido en el pliego, el resultado de la verificacion
(para el consorcio o unién temporal), serda NO CUMPLE.

La capacidad financiera como también la capacidad Organizacional de las uniones temporales y los
consorcios se calculara (para su posterior verificacién), con base en la suma aritmética de los valores
correspondientes con cada criterio (de cada uno de los integrantes), en proporcién de su participacion en
la unién temporal o consorcio.

(Xn-1Componente 1 del indicador i x porcentaje de participacioni)
(Xn_y Componente 2 del indicador i X porcentaje de participacitn i)

NOTA 1. Frente al indicador de razén de la cobertura de interés para consorcios y/o uniones temporales
se determinara asi:

(ii)indicador =

(Evaluacion de Capacidad Financiera frente a la Razon de la Cobertura) Para evaluar la capacidad
financiera de acuerdo con el numeral 3 del Articulo 10. Requisitos habilitantes contenidos en el
RUP, Decreto 1082 de 2015, de las uniones temporales o consorcios, se tendra en cuenta el grado de
participacion de cada uno de ellos y se realizara la sumatoria de las diferentes variables para establecer
los indices financieros.

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan aportar la informacion, antes solicitada de cada uno de
sus integrantes, con las mismas exigencias.

NOTA 2: Los siguientes documentos unicamente deberan ser aportados por las personas
extranjeras (naturales o juridicas), sin domicilio o sucursal en Colombia que aspiren a participar en
el presente proceso,

Inscripcion de Personas Extranjeras: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o las
personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las Entidades estatales, no requieren estar inscritos en el Reglstro Unico de Proponentes
(RUP). Sus condiciones seran verificadas por la Entidad contratante, asi:

Balance General.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General
y el Estado de Resultados definitivo o su documento equivalente en el pals de origen, con corte 31 de
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Diciembre del afio inmediatamente anterior o de los ultimos tres afios, de acuerdo al Decreto 579 de 2021
suscrito por el Representante Legal, el Contador y el Revisor Fiscal o quienes de conformidad con las
normas que rigen la materia deban suscribirlo, hecha la conversion a la tasa de cambio representativa del
mercado reportada por el Banco de la Replblica a la fecha del balance.

Cuando la vigencia fiscal no corresponda con el afio fiscal de Colombia, deberan ser presentados con la
fecha de corte de la finalizacién del tltimo afio fiscal y con las cifras expresadas en pesos colombianos,
hecha la conversion a |a tasa de cambio representativa del mercado reportada por el Banco de la Republica
a la fecha del balance. Los estados financieros expresados en la moneda del pais de origen deben estar
acompafados de la traduccién simple al castellano y en pesos colombianos, a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de cierre de los mismos e indicando la tasa de conversion.

NOTA: Los proponentes que provengan de paises que se encuentren dentro del convenio de la Haya de
1961, pueden presentar los estados financieros acompariados con el apostille para su validez y los que no
deberan realizar el tramite de legalizacién como lo establece el articulo 251 del Cédigo General del
Proceso.

REQUISITOS DE CONTENIDO ORGANIZACIONAL OBJETO DE VERIFICACION

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato en funcién de su organizacién interna.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Indicador Formula Valor de referencia

Si la Rentabilidad del patrimonio es igual o superior a 0
e Utilidad operacional / [la propuesta se calificara como HABILITADO.

Rentabilgad idol Patrimonio Si la Rentabilidad del patrimonio es inferior a 0 la

propuesta se calificara como NO HABILITADO.

Si la Rentabilidad del activo es igual o superior a 0 la

Rentabilidad del| Utilidad operacional / [propuesta se calificara como HABILITADO.

activo Activo total Si la Rentabilidad del activo es inferior a 0 la propuesta

jse calificara como NO HABILITADO.

patrimonio

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
organizacional como la suma de cada indicador proporcional al porcentaje de participacion de cada
integrante del proponente.

En caso de no cumplir con la Capacidad de Organizacion, la propuesta sera declarada NO HABIL.

La capacidad de organizacién para las uniones temporales sera el resultado de la sumatoria de la
capacidad de organizacién de cada uno de los integrantes, en proporcién al porcentaje de la participacion
en la respectiva asociacion.

La verificacion de la capacidad de organizacion de los consorcios se tomara de los Balances de cada uno
de los integrantes y se consolidara mediante sumas simple con el fin de aplicar los indices sobre el Balance
consolidado.

En todo caso, la capacidad de organizacién no podra ser inferior a la minima requerida en el presente
numeral.
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CRITERIOS DE EVALUACION

De conformidad con lo sefialado en la excepcion a que hace referencia los numerales 1y 4 del articulo 5
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, se
definieron los criterios de evaluacion conforme se sefialan a continuacion.

El precio no sera factor de calificacion o evaluacion, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a suscribir, y conforme a lo expresado en
el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de
2015 la adjudicacion del contrato que resulte del presente proceso de seleccion se hara teniendo en cuenta
la propuesta mas favorable para la entidad, previa evaluacién y cotejo de cada una de las propuestas
presentadas. Se entiende por propuesta mas favorable aquella que cumpla con los requisitos habilitantes
exigidos en el pliego de condiciones y que obtenga el mayor puntaje luego de la sumatoria de los factores
de evaluacion,

Los proponentes deberan cumplir con la totalidad de los requisitos habilitantes (juridicos, financieros y
técnicos) para poder ser objeto de evaluacién, una vez se haya determinado que la propuesta se ajusta a
las exigencias juridicas, técnicas y financieras, se catalogard como HABILITADA y se procedera a su
evaluacién y comparacion; de este modo, la propuesta més favorable para el INCI seré aquella que obtenga
el mayor puntaje en la calificacién.

En aplicacion del principio de seleccion objetiva y con el fin de garantizar la eleccién de la propuesta mas
favorable para el INCI, en atencion de lo normado por el Numeral 4° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007
en armonia con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el articulo 2° del Decreto 399 de 2021, se puntuaréan factores que permitan la ponderacién de las
propuestas, destinados a valorar aspectos técnicos de la oferta, tales como la experiencia especifica
adicional del proponente, experiencia adicional de su equipo de trabajo, el criterio de apoyo a la industria
nacional y el criterio de personal con discapacidad, entre otros.

11. PONDERACION

Para la asignacion de puntaje de las ofertas, se tendran en cuenta los siguientes factores:

i ____ CRITERIO/FACTO

XPERIENCIA GENERAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA 15.75 PUNTOS
EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINIESTROS 15 PUNTOS
EQUIPO DE TRABAJO 39 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
INCENTIVOS EN PROCESOS DE CONTRATACION
EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2 PUNTOS
(Decreto 0287 de 2026)
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

1.1.1. EXPERIENCIA GENERAL (18 PUNTOS)
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El oferente debera adjuntar cuatro (4) certificaciones adicionales a las habilitantes de contratos inscritos en
el RUP, de clientes Estatales o Privados donde en cada certificacion se identifique lo siguiente:

a.

Entidad contratante. Podran ser contratos con entidades publicas o empresas privadas en
concordancia con la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

Objeto del contrato o descripcién de la actividad realizada. Debe ser de intermediacién de seguros.

Cada certificacion aportada como experiencia, debera contener por lo menos tres (3) ramos que
coincidan con el programa de seguros de la Entidad. El ramo Todo Riesgo, éste sera tenido en
cuenta como uno solo. No se dara validez a riesgos nombrados dentro del ramo de TRDM, toda
vez que esto no garantiza la idoneidad en la totalidad del ramo.

El programa de seguros del INCI lo componen las siguientes pélizas:

MANEJO GLOBAL
RCE BASICA
RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL
(ACCIDENTES PERSONALES)
AUTOMOVILES
TODO RIESGO DANO MATERIAL
SOAT

Fecha de iniciacién. Los contratos deberan haber sido suscritos maximo cinco (5) afios de la
fecha del cierre del proceso.

Fecha de la vigencia técnica. Los contratos relacionados deben estar ejecutados a la fecha del
cierre del presente proceso.

Cuantia: La totalidad de las certificaciones aportadas debe demostrar un total de primas de
seguros sumadas de minimo de $50.000.000

Se tendra en cuenta el valor total de primas aportadas dentro de cada certificacién,
independientemente los ramos que se acrediten.

Asi mismo la certificacién debera contener la siguiente informacién:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto y/o actividades desarrolladas
Fecha de inicio

Fecha de terminacién

Pdlizas

Valores de prima

Firmada por la persona responsable.

® o o & o o o o

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion, hayan hecho parte de algin
consorcio o unién temporal que haya ejecutado el contrato, la certificacién para acreditar la experiencia
obtenida en dicho contrato, debe discriminar claramente el porcentaje de participacién en el mismo. Si la
certificacién no contiene la participacién, se analizaré la participacion que se relacione en lo reportado en
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el RUP. De no hacerlo, se dividira el valor contratado por el nimero de integrantes del respectivo consorcio
0 union temporal que ejecutd el contrato.

Se otorgara el puntaje acorde a la siguiente tabla, a los proponentes que aporten en las tres certificaciones
requeridas un valor de primas acorde a la siguiente tabla:

RANGO SUMATORIA DE PRIMAS DE LAS PUNTOS
CERTIFICACIONES APORTADAS CUATRO (4)
Entre $400.000.000 y $600.000.000 10
Entre $600.000.001 y $800.000.000 12
Entre $800.000.001 y $1.000.000.000 14
Entre $1000.000.001 y $1.200.000.000 16
Mayor a $1.200.000.000 18

1.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA (15.75 PUNTOS)

Si dentro de las certificaciones aportadas de EXPERIENCIA GENERAL de seguros del numeral 7.1.1 se
demuestra experiencia en procesos de contratacion plblica de compariias de seguros en las diferentes
modalidades contempladas en la Ley 80 de 1993 y demas normas de contratacion, se otorgara el
siguiente puntaje:

RANGO SUMATORIA DE PRIMAS DE LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS MAXIMO PUNTOS
CUATRO (4)
De 1 proceso a 2 procesos 3,75
De 3 procesos a 4 procesos : 7,75
De 5 procesos a 6 procesos 11,75
De 7 procesos a 8 procesos 15,75

Para poder tener en cuenta la experiencia en contratacion de compaiiias de seguros dentro de las
certificaciones aportadas, se debe identificar la siguiente informacién.

Numero de proceso asesorado de eleccion de compaiiia de seguros
Objeto del proceso de eleccién de compariia de seguros

Fecha de apertura del proceso de seleccidn de comparifa de seguros
Fecha de cierre del proceso de compafila de seguros

Fecha de adjudicacién del proceso de compafila de seguros

® ® o e o

NOTA: Se aclara que para la acreditacion de la experiencia contemplada en los numerales 7.1.1 de
Experiencia General y 7.1.2 de Experiencia Especifica se deben presentar las mismas certificaciones.

1.1.3. EXPERIENCIA GENERAL EN ATENCION DE SINIESTROS (HASTA 15 PUNTOS)

El proponente debera relacionar y acreditar con certificaciones la asesoria en la reclamacion de siniestros
gue haya manejado con uno o hasta tres clientes publicos y/o privados, los cuales deberan haber
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afectado al menos dos (2) de los ramos de seguros que maneja actualmente la entidad , haber sido
pagados con posterioridad maximo cinco (5) afios y antes de la fecha de cierre del presente concurso,

sumando entre todas las certificaciones de siniestros como minimo un valor igual o superior a
$50.000.000

Estas certificaciones de experiencia en siniestros, pueden ser las mismas o diferentes a las aportadas en
los requerimientos de contratos habilitantes y ponderables.

Para la comprobacién de este requisito, el proponente deberd presentar minimo una y maximo tres (3)
certificaciones expedidas por clientes del sector publico y/o privado, donde se relacionen los ramos y
valores reclamados.

La experiencia del Intermediario de Seguros en reclamaciones de siniestros pagados maximo cinco (5)
afios y antes de la fecha de cierre del presente concurso, se evaluara sobre un total de hasta quince
(15) puntos, asi:

SUMATORIA EN TOTAL DE SINIESTROS DE LAS :
CERTIFICACIONES APORTADAS MAXIMO 3 MAXIMOS PUNTOS
Desde $100.000.000 hasta $200.000.000 2
Desde $200.000.001 hasta $300.000.000 5
Desde $300,000.001 hasta $400.000.000 10
Superior a $400.000.000 15

NOTA: En caso de presentacién de ofertas de la modalidad de Unién temporal o Consorcio, cada
integrante debera presentar al menos una certificacion.

Las certificaciones de siniestros deben contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre del Cliente

Nombre del Intermediario de Seguros
Ramo afectado

Valor pagado

Fecha de pago

1.1.4. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (39 PUNTOS)
El proponente debera informar el nivel de formacion, la experiencia especifica en el sector de seguros y/o
intermediacién de seguros del equipo de trabajo que pondra a disposicion de la entidad para la ejecucion
del contrato de intermediacion, e igualmente allegaran los soportes respectivos.

El proponente que acredite que posee el siguiente recurso humano, obtendra el siguiente
puntaje:

7.1.4.1 DIRECTOR DEL PROGRAMA:

| EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS ¥
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Por demostrar CINCO (5) ANOS adicionales a los
habilitantes de experiencia profesional en areas de 8

seguros o intermediacién de seguros
Por demostrar posgrado adicional en areas

financieras o de seguros o Minimo dos diplomados de 8
mas de 100 horas en areas Financieras o de seguros
TOTAL PUNTOS AL DIRECTOR DEL PROGRAMA 16

7.1.4.2, EJECUTIVO DE CUENTA:

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
Por demostrar CINCO (5) ANOS adicionales a los
habilitantes de experiencia profesional en areas de 5

seguros o intermediacion de seguros
Por demostrar posgrado adicional en areas financieras
o de seguros o Minimo dos diplomados de mas de 100 5
horas en &reas Financieras o de seguros.
Por demostrar especializacién en Contratacién Estatal

o Diplomado de mas de 100 horas en Contratacién 2
Estatal
TOTAL PUNTOS AL EJECUTIVO DE CUENTA 12

7.1.4.3. PROFESIONAL:

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
Si demuestra una especializacién en areas de 7
seguros
Si adicional a la profesion como requisito habilitante
demuestra con Diploma de centro educativo 4
autorizado ser tecnélogo en areas de seguros
TOTAL PUNTOS AL DIRECTOR DEL PROGRAMA 11

NOTA 1: Para acreditar las calidades antes descritas deberan adjuntar copia del diploma o acta de grado
y la respectiva, tarjeta Profesional (Si aplica) certificaciones laborales, debidamente suscritas por las
personas autorizadas. Si en las fechas de las certificaciones no se identifica el dia sino Unicamente el mes
y afio, se contara desde el primer dia del mes relacionado.

7.1.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD - (MAXIMO 2 PUNTOS)

La entidad asignard dos (2) puntos al proponente que acredite alguna de las condiciones
indicadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287

de 2026 asi:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015 asi:

27




s | e
I N Cl PARA CIEGOS

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesién liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el

certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del
registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccioén

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditarda mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad
y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.
Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Por otra
parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.
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Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la

gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o uniéon temporal), cualquiera de los
integrantes podra aportar el criterio independiente de su participacion porcentual.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido

ENTRE 1Y 30 2
ENTRE 31 Y 100 3
ENTRE 101 Y 150 4
ENTRE 151 Y 200 5
ENTRE 201 Y 300 7
ENTRE 301 Y 400 10
ENTRE 401 Y 500 12
ENTRE 501 Y 600 14
ENTRE 601 Y 700 16

En adelante, por cada 100 trabajadores debera

MaH 700 contarse dosp(2) con discapacidjad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente
que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y tnico a otorgar por este criterio sera de dos (2) puntos, sin que sean acumulables
a efecto de la evaluacién de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara con base en los siguientes documentos que el
proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital.

.. Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a
la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la
que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal.
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral
con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi
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como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido
conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

ii. También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

Para esto debe acreditar la situacion de acuerdo con lo exigido en el citado numeral,
documentos que deberan estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

7.1.6. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

Dando cumplimiento a la Ley 816 de 2003, las entidades de la administracién plblica que, de acuerdo
con el régimen juridico de contratacién que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a traves
de licitaciones, convocatorias 0 concursos publicos, o mediante cualquier modalidad contractual, excepto
aquellas en que la ley no obligue a solicitar mas de una propuesta, adoptaran criterios objetivos que
permitan apoyar a la industria nacional.

En concordancia con lo sefialado en el Decreto 680 de 2021, por medio del cual se modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de
servicios en el Sistema de Compra Publica; el area técnica del INCI, realizé un analisis conforme a lo
establecido en el objeto contractual, de lo cual se concluy6 que en el presente proceso de contratacion,
no se requiere la adquisicion y/o entrega de bienes tangibles y por ende no procede la consulta en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales, de lo anterior, se precisa que el componente principal del
contrato es “Contratar la gestién e intermediacién en la adquisicién de seguros para el cubrimiento de los
riesgos de los activos e intereses propiedad y/o a cargo del Instituto Nacicnal para Ciegos, asi como
aquellos por los cuales sea o fuere legalmente responsable.”

Por lo anterior y teniendo en cuenta, que en el presente proceso de contratacién no requiere de bienes, asl
como tampoco de la consulta en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la nocion de
Servicios Nacionales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.9.,del Decreto 1082 de 2015, a saber: “(...)En
aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o
no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad
Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente
que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del fotal de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato (...)"

El INCI otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente
que vincule el porcentaje minimo de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos,
que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato.

Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
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prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vincular el cuarenta por ciento
(40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Los puntajes para estimular a la industria
nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PUNTAJE

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL LEY 816 DE 2003 MAXIMO

1. Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen nacional o perteneciente a un
estado con el que exista acuerdo comercial, 0 a quién el estado colombiano le debe
tratamiento nacional o de reciprocidad, y presente propuesta que se encuentra | 10 PUNTOS
habilitada y en la que se comprometa a que todo el personal que participara en la
ejecucion del contrato, seran mas del 40% Nacionales.

2. Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen extranjero sin derecho a trato
nacional o de reciprocidad, y presente propuesta gue se encuentre habilitada y en la
que se comprometa a que todo el personal que participara en la ejecucion del contrato,
seran mas del 40% Nacionales.

5 PUNTOS

3. Cuando la empresa participante sea de origen extranjero sin derecho a trato nacional
o de reciprocidad, y presente propuesta habilitada en |la que los servicios profesionales | 0 PUNTOS
ofertados sean de origen extranjero.

OFERTA DE ORIGEN NACIONAL: Se otorgaran diez (10) puntos al proponente que acredite el origen
nacional de la oferta, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

>

>

Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de
ciudadanfa correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Podran acreditar la residencia,
y/o mediante la cédula de extranjeria correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual
de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacicnalidad mediante el certificado de
existencia y representacién legal.

Personas Naturales o Juridicas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato
nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara
por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente: 1) que la persona juridica
extranjera provenga de un pais con el cual exista algiin Acuerdo Comercial de los sefialados en
el presente proceso; 2) que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona
juridica extranjera; o 3) que la persona juridica extranjera provenga de un pals miembro de la
Comunidad Andina.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.
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Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon de manera singular o
mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen
aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a
aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el articulo 1° del Decreto 680 de 2021.

» Recurso Humano Nacional: Son servicios con recurso humano nacional aquellos que cuenten
con el 40% de personas (naturales o juridicas) que presten servicios profesionales, tecnologicos y
técnicos y que sean nacionales colombianos.

Nota 1: En todo caso, de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara
tratamiento de bienes y/o servicios nacionales a aquellos de origen extranjero, siempre que cumplan con
alguna de estas condiciones:

a) Sean oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga
Acuerdo Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales, aplicables al
proceso de contratacion.

b) Los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial,
pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional con base en la revision y comparaciéon normativa en
materia de compras y contratacion publica de dicho Estado, y

c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo
en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia.

Para efectos de lo anterior, el proponente extranjero deberd indicar en su propuesta que debe darse el
trato nacional.

Para el caso de la acreditacién de la situacién mencionada en el literal b, El INCI verificara que la
certificacion de reciprocidad expedida por el director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio
de Relaciones Exteriores, se encuentre publicada en el Portal Unico de Contratacion SECOP
www.colombiacompra.gov.co. En el evento en que no obre en el SECOP el certificado de reciprocidad con
un determinado pais, el proponente deberé allegar junto con su propuesta tal certificacion.

No sera necesaria la acreditacién de esta certificacion para la acreditacion de los casos descritos en los
numerales a y c, de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Considerando que el porcentaje asignhado por la acreditacién de los bienes y servicios tiene
el caracter de comparacién de propuestas, el proponente DEBERA presentar CERTIFICACION DE
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL suscrita por el representante legal, so pena de no ser tenido
en cuenta para el otorgamiento del puntaje.

Asignacion de puntaje para estimulo a la industria nacional. EI INCI asignara 10 puntos a los proponentes
de origen nacional. Para ello, sera necesario que el proponente presente, si es persona natural, la cédula
de ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de residencia que certifica la residencia. Los
proponentes plurales se entenderan nacionales, en los que los integrantes correspondan a empresas
constituidas de acuerdo con la legislaciéon nacional, personas naturales colombianas o residentes en
Colombia que tengan una participacion superior al 50% en su conformacién.
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Se otorgaran 10 puntos a los proponentes, siempre y cuando el proponente sea de caracter nacional, y
anexe junto con su propuesta la certificacion de APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

7.1.7. PUNTAJE PARA PROPONENTES CON EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2
PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adiciona los articulos
22124214 y 22.1.24.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se les otorgara DOS (2) PUNTOS a los
proponentes que se acrediten como emprendimientos y empresas de mujeres, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién
de la persona jurfdica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

3. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

4. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal v el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

5. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el gue se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

6. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

7. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.
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Nota 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2. El ofrecimiento de emprendimiento por ser un Criterio de Asignacion de puntaje no tiene Caracter
de Subsanable. En consecuencia, la acreditacién debe realizarse desde el primer momento de la
presentacion de la oferta.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En virtud de lo contemplado en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, El INCI reducira
durante la evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos sefialados en el presente
proceso de seleccion a los proponentes que se les haya impuesto una o més multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas.

De igual manera, esta reduccion se efectuaré a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién antes sefialada.

Nota 1: La reduccién del puntaje aqui previsto no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccionala través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 2: La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas, se aplicaran las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de
31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, asi:

Los proponentes, junto con su oferta deben aportar los documentos que a continuacién se citan,
con el fin de acreditar los requisitos

FACTOR MODO DE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes
o servicios extranjeros.

Certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Cdmara de Comercio

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o
participen cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia infrafamiliar y/o

Adjuntar los soportes (declaracién exira juicio, medidas
de proteccién brindadas porla Comisaria de Familia /juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena)
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Declaracion juramentada ante notario de la mujer que
acredite su condicion de cabeza de familig, junto con Kk
copia de los documentos de identidad de la mujer que
acredife alguna de las condiciones referidas.

Medida de proteccion expedida por el Comisario de
Familia, o el Juez {en casc de que en el lugar no exista
comisario), o la autoridad indigena - en los casos de
violencia infrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza -, junto con la copia de los documentos de
identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas

Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en
los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en
la que conste que mds del 50% de la participacién
accionaria o cuota parte son de titularidad de género
femenino. Adicionalmente, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando copia de los
documentos de identfidad de cada una de ellos.
Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes, si
se frata de persona hatural, acredite que mds del 50% son
mujeres sobre las cuales recaiga dalguna de las
condiciones ariba sefialadas; si se trata de integrante
persona juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las
cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas. La Enfidad Estatal compradora deberd
solicitarle al proveedor la autorizacion expresa del titular
de la informacién, relacionada con el tratamiento de
datos sensibles de conformidad con lo establecido en
articulo é de la Ley 1581 de 2012.

3. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
porlo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe

Certificacion del Representante Legal,
certificado de Mintrabajo Decreto 392/18

soporte

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre
de la colocacion de la Orden de Compra

Si la cotizacién es presentada por un consorcio o unién
temporal, el integrante del proveedor plural deberd
acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd
en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, y tener una participaciéon de por lo
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tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, unidn temporal o
promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la
oferta.

menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o
union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo
anterior, deberd revisarse el documento de constitucidn
en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de
participacién de sus integrantes. En este caso el
proveedor, en los t&rminos del pardgrafo 2 del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, deberd adicionalmente acreditar
mediante certificacién suscrita por el representante legal
y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido
confratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre de la colocacién de la orden de
compra o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica y que certifigue adicionaimente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion de la orden de compra.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculaciéon
en mayor proporciéon de personas
mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn
establecido en la Ley.

Certificacién del Representante Legal / Revisor Fiscal-
singular/plural.

Art. 12 Ley 1150, Ley 1251 de 2008, Art. 3 Ley 2040/2020,
Soportes copias de las cedulas de ciudadania de los
empleados

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de
su ndémina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitanas.

Certificacion del Repressntante
certificados de Mininterior
poblacién a la que pertenecs

Legal, soporte
Como miembro de la

é. Preferir la propuesta de personas en

proceso de reinfegracion o]
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o

parficipen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Certificacion firmada por el
Certificacion ARL

Representante Legal -

El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los
siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) El
certificado que expida el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
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desmovilizadas en forma individual. Ademds, se
entregard el documento de idenfificacién de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

i) U ofro documento que para el efecto determine las
autoridades competentes,

En el caso de las personas juridicas, el representante legal
y/o revisor fiscal cerfificard bajo la gravedad de
juramento que mds del 50% de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en procesc de reintegracion o
reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que estdn
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (q)
esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una
persond juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o
reinfegracién, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; vy (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural

Certificacion  del representante  legal.  Sopories
(Declaracion extra juicio y certificacion ARL)
Certificado de existencia y representaciéon legal

expedido por la Cadmara de Comercio
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constituido por Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constifuido por
micro y/o peqguehas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Certificado de existencia y representacion
expedido por la Cadmara de Comercio

legal

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)

del total de pagos readlizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de

proveeduria del oferente, realizados
durante el ano anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociaciéon
mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios ©
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de os
miembros del proponente plural.

Certificado del Representante legal/Revisor fiscal articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Cdmara de Comercio Cerfificado del Representante
legal/Revisor fiscal articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del
Proceso.

Para la determinacién del método se tomarén los
primeros dos decimales de la TRM que rija el dia habil
anterior a la fecha prevista para la publicaciéon del
informe de evaluacién. El método debe ser escogido de
acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se

presenta a continuacion:
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Rango | Ngmero
...... (Inclusive) e e

De 0.00 a : Media
0.24 aritmética

Be02yq 2 ar:\:nig’lric::o
0.49

alta

De 0.50 a 3 Media
0.74 geornétrica

De 0.75 a 4 Menos
0.99 valor

(i) (i Media Aritmética
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacion de puntos

en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

X‘ Media aritmética
x; = Vadlor de la oferta i sin decimales
1. = NUmero total de las Ofertas habilitadas

Obteniendo la media aritmética se procederad a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

formula:
-y

600 x (1— (£

Para valores menores o iguales a X

Puntgje i <
600 % (1—2 (m—_-;ﬂl)} Para valores mayores a X

X = Media aritmétice
V; = Valor Total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Numero de ofertas,
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En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de

ponderacion.

(ii) Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las

siguientes formulas: g
& 2
Donde,

X, = Media aritmética alta
Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas habilitadas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula:

~

‘< 600 X (1 = (E%}) Para valores menores o iguales a X,
\ A J

Puntajei=

600X {1 —2 Uf_,q:gﬂ | Para valores mayores a X
\\_ X4 4

Donde,

X, = Media aritmética alta

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de ofertas

En el caso de las ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula

de ponderacion.

(iii) Media geométrica

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha

media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
Ofertas vélidas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el célculo tantas

veces como se indica en el siguiente cuadro:
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- NGmero de Ofertas (n) .~ NuUmero de veces que se mcluye el presupuesio
- e e ~oficial (nv) : .
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas habilitadas se incluira una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula;

Gpg = " APOW X P, XP, X ..XP,

Donde,

Gpy =  Media geométrica con presupuesto oficial

nw = NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficinal (PO)
n= NUumero de Ofertas habilitadas

PO = Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
P, = Vdlor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

~

o=V .
600 x [1— (m‘m——f) Para valores menores o iguales a Ggg
Gopn J

Puntqgje i K

600 X (1 mpa v‘])) Para valores mayores a Gpy,

Donde, ~

Gpp = Media geométrica

V; = Valor fotal sin decimales de cada una de las Ofertas |
i = NUmero de ofertas

41



o | e
l N C' PARA CIEGOS

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial

se tomara el valor absoluto de la diferencia ente la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

(iv) Menor Valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida. Para la aplicacién de este método El Fondo procedera a determinar el menor valor de las
Ofertas validas y se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la
ponderacidn, de acuerdo con el siguiente formula:

Puntaje i = (600) X(Vmin) ’:fv'm in)
L

Donde,

Vimin = Menor valor de las Ofertas validas.
V;= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= NUmero de ofertas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

NOTA 1: para efectos de lo descrito con anterioridad el proponente debera allegarlos
documentos soporte con su propuesta y no seran subsanables por ser criterio
desempate, en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no
restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2: la entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada
mediante la cual se acreditaron cada uno de los numerales para los criterios de
desempate.

NOTA 3. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

NOTA 4. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
misma.

NOTA 5. En los casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos, se tendra lo que
reglamente el Gobierno Nacional.
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NOTA 6. En el caso en que, para establecer el criterio de desempate, deba establecerse un porcentaje y
el nimero arroje decimales, se aproximara al entero se realizara por exceso o por defecto, asi cuando la
fraccion sea igual o superior a § se aproximara por exceso y cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.

NOTA 7. En el evento en que el proponente solicite la confidencialidad de alglin documento, el mismo debe
ser ingresado y presentado de manera separada e independiente.

NOTA 8: Conforme con el Articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los Articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Secretaria garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de:

1. Las mujeres victimas de violencia intrafamiliar
2. Las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién
3. La poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il NO se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacién y/o reintegracién o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores, socios o accionistas.

El proponente debera anexar esta documentacion en el acapite de documentos de
desempate nombrado “anexar documentos de caracter reservado para desempate
conforme lo sefialado en las condiciones adicionales del pliego”.

4. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, X ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

1 3 4
Clase GENERAL GENERAL SEDRRAL
Fuente INTERNO EXTERNA i
CONTRATACIO ’
Etapa Ny : EJECUCION CONTRATACION
EJECUCION
OPERACIONAL
Tipo ES v ne e A S OpPERACIONAL
REGULATORIOS

Que no se | Reclamaciones de
presenten las | terceros sobre la | Que el contratista

Descripcién garantias contfratacién no  suscriba el
requeridas o | celebrada por el | contrato
que su | INCI
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presentacion
sea tardia.
Se afecta el
Consecuencia | inicio del | Iniciacién de la via | Se afecta el
de la | contrato, en la | gubernativa, para | requisito de
ocurrencia del | fecha posterior accion | perfeccionamiento
evento estimada judicial del contrato
inicialmente
Probabilidad Improbable Improbable Improbable
Inejecucién del
impacto Inejecucion Posibles demandas Contros’-rci) de
del contrato contra INCI prestaciéon de
servicio
La Oficina
Asesora
Juridica et @A v & ;
aplicando las | Supervision del L‘]? S{ﬁ}é};ﬁgueg;g
medidas confrato  deberd la suscripciénp o
i minimas para | observar en todo
Valoracién del i contrato en €l
riesgo rT‘”'QC” ol mom._er_w’ro ot término estipulado
riesgo — | condiciones ;

requerimiento

legales y de

sO pena de la
inejecucién del

inmediato  al | ejecucidn del ;
contratista- el | contrato. KSR
impacto se
disminuye

Categoria MENOR MENOR MENOR
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El proponente deberé indicar si esta o no de acuerdo con la estimacion, tipificacion y asignacion de
riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio del contrato.

Se debe tener en cuenta que la valoracién de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en
participar en el proceso debe hacer una verificacién de sus niveles de tolerancia a los riesgos para hacer
su propia valoracién, la cual puede no corresponder con la que se plantea aqui.

5. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor del Instituto Nacional Para Ciegos - INCI, la garantia Unica del
contrato, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, la cual podra consistir en una garantia bancaria o en una péliza de seguros. Si se opta por
la Péliza de Seguros, ésta debera ser expedida por una compafiia de seguros establecida legalmente en
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Colombia, cuya poliza matriz esta aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia, de acuerdo
con los lineamentos sefialados en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que
ampare lo siguiente;

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA

Plazo de ejecucion del contrato vy
cuatro (4) meses mds, contado a partir
de la suscripcion del contrato,

Cumplimiento del objeto del 20% del valor del
contrato confrato

Plazo de ejecucion del contrato y un (1)
- e 10% del valor del 2 . o
Cadlidad del servicio ano contado a partir de la suscripcidn
confrato ; : =
del acta de recibo g satisfaccion.

Salarios, Prestaciones Plazo de ejecucién del contrato y tres
: : 5% del valor del i 3 ;
Sociales e Indemnizaciones (3) afios mas, contado a partir de Ia
contrato 2 e
suscripcion del contrato.

Nota 1: Teniendo en cuenta que el contrato es de valor $ 0, las polizas a expedir corresponderan al valor
estimado del plan de seguros de la entidad, el cual asciende a SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($60.000.000).

Nota 2: El Contratista dispone de dos (2) dias habiles contados a partir de la firma del presente contrato,
para aportar la Garantia Unica de Cumplimiento a la Oficina Asesora Juridica del Instituto Nacional para
Ciegos - INCI,

Nota 3: E| Contratista debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando en razén de las sanciones
impuestas, o por la suscripcion del acta de inicio, o de prorrogas, o adiciones, o suspensiones al contrato,
o de ofros hechos, se disminuyere o agotare, o cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de
siniestros, durante el tiempo de ejecucion del contrato, segtin sea el caso.

6. SUPERVISION

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista a favor del
INCI, sera designado el Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 14 quien ejerce la Coordinacion del
Grupo Gestion Administrativa y Financiera y/o quien haga sus veces, y representara a la entidad ante EL
CONTRATISTA para efectos del presente contrato.

Nota: En caso de ausencia temporal o definitiva del cargo que se haya designado como supervisor, las
funciones de supervision seran asumidas por el Jefe del area.

Nota: En todo caso, en cualquier momento, el ordenador del gasto del INCI podra mediante acto
administrativo, reasignar a otro cargo las labores de Supervision.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR
1. Coordinar con el contratista las actividades propias para el cumplimiento de las obligaciones pactadas
dentro del plazo estipulado.

2. Aceptar los servicios objeto del presente proceso de seleccion, siempre y cuando cumpla con las
especificaciones técnicas.
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Realizar las actas correspondientes durante la ejecucion del contrato, incluidas las actas de entrega y
recibo final en concertacién con el contratista.

4. Llevar a cabo la validacion de calidad, caracteristicas técnicas, cantidades y referencias, con el fin de
verificar el cumplimiento de la ejecucién del contrato.

5. Revisar la ejecucién del contrato en la plataforma transaccional SECOP Il y mantener al dia la
informacién en la plataforma.

6. Apoyary velar el cumplimientoy logro de los objetivos contractuales dentro de los términos del contrato:
plazo, cantidades, calidades y adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

7. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

8. Revisar y supervisar la afiliacion y pago de planillas a los sistemas de pension, salud, y ARL durante
toda la vigencia del contrato y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia
de seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, etc.

9. Llevar el monitoreo y control de riesgos que se le asignen, asi como la identificacion y tratamiento de
los riesgos que pueden surgir durante las diversas etapas del contrato.

ANALISIS DE VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015,
incorporado por el Decreto 0287 de 2026, el INCI ha evaluado la pertinencia de incorporar
condiciones especiales de ejecucién en favor de personas con discapacidad en el presente
proceso de contratacion.

No obstante, tras realizar el analisis de conveniencia y oportunidad correspondiente, se concluye
que no resulta procedente su inclusién en esta etapa, con base en las siguientes consideraciones:

En primer lugar, el Decreto 0287 de 2026 fue expedido recientemente, el 19 de marzo de 2026,
y a la fecha no se cuenta con lineamientos técnicos, metodolégicos ni operativos por parte del
INCI ni de las autoridades competentes que orienten su implementacién de manera efectiva,
homogénea y juridicamente segura dentro de los procesos contractuales.

En segundo lugar, no se dispone de estudios de mercado ni diagndsticos sectoriales que permitan
establecer la viabilidad de exigir subcontratacion inclusiva o la integracién de personas con
discapacidad en los equipos de trabajo, sin comprometer la idoneidad técnica, la calidad del
objeto contractual o la eficiencia en la ejecucion del contrato.

En tercer lugar, la naturaleza especializada del objeto contractual exige la participacion de
personal con altos niveles de formacién, experiencia y competencias especificas. A la fecha, no
se cuenta con informacién suficiente que permita verificar la disponibilidad en el mercado de estos
perfiles bajo condiciones de inclusién laboral para personas con discapacidad.

En consecuencia, y conforme a lo previsto en el articulo citado, se deja constancia expresa en
los presentes estudios previos de la decision de no incorporar condiciones especiales de
ejecucion en favor de personas con discapacidad para este proceso contractual.

7. PLAZO PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
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El oferente favorecido debera suscribir y legalizar el contrato dentro del cronograma establecido por la
entidad.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Para el cumplimiento del objeto anteriormente descrito el INCI se compromete a;

1

S

@ o

Coordinar con el contratista las actividades propias para el cumplimiento de las obligaciones
pactadas dentro del plazo estipulado.

Supervisar el cumplimiento del contrato y la ejecucién del mismo.

Suministrar al contratista la informacién, gufa y herramientas necesarias para la exitosa ejecucién
del contrato.

Recibir los bienes y/o servicios objeto del presente proceso de seleccion, siempre y cuando cumpla
con las especificaciones normas y/o fichas técnicas requeridas.

Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

EL INCI deja claramente establecido que el intermediario solo tiene derecho a la comision pagada
por la aseguradora y éste, hasta el dia en que este vigente el presente contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con el INCI respectivamente a:

OBLIGACIONES GENERALES

1.

2,
3.

$05c

Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos con ocasion de
la ejecucion del presente contrato.

Firmar y cargar las garantias del contrato electronico en la Plataforma Transaccional del SECOP I
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno del CONTRATISTA con EL INSTITUTO.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que tratan las Leyes 190 de 1995 y 443 de 1998, yla
Resolucién 580 del 19 de agosto de 1999.

Presentar oportunamente el informe actividades correspondientes a los compromisos establecidos
Presentar los documentos correspondientes a los pagos al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales y aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de acuerdo con el articulo 23 de Ia
Ley 1150 del 2007.

Mantener libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicio originado de reclamaciones provenientes
de terceros y que se deriven de la gjecucion de sus obligaciones o de sus subcontratistas o
dependientes.

Mantener informado al INCI sobre eventualidades en la ejecucién del contrato.

Mantener con carécter confidencial de toda la informacién de propiedad del INCI a la que tenga
acceso en desarrollo del objeto del contrato, y no podra utilizarla o divulgarla a terceros. En caso de
incumplimiento de lo aqui pactado y de las normas que regulan la propiedad intelectual y los derechos
de autoria por parte del contratista, INC| ejercera las acciones legales pertinentes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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12.

13

14.

15.

16

17.

18.

19.

Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene el INCI, examinando las condiciones de riesgos y
asesoria en la estructuracion y elaboracién de las pélizas y coberturas para la proteccion de las
personas, bienes e intereses patrimoniales de la Entidad.

Prestar asesoria en la elaboracion de los estudios previos para disefiar el programa de seguros que
requiera el INCI, al igual que asesorar en todos los tramites previos y durante el proceso de seleccion
de las compariias de seguros, tales como estudio del sector asegurador, preparacion de los pliegos de
condiciones, asistencia a las audiencias y reuniones preliminares derivadas del proceso de seleccion,
evaluaciéon de las ofertas y proyeccion de respuestas a las observaciones formuladas por los
proponentes durante la vigencia del contrato.

Asesorar en lo relacionado con la celebracion y desarrollo del contrato de seguro en todas sus etapas,
tales como solicitud del seguro, expedicion de la pdliza, pago oportuno de la prima, variacion de los
riesgos y su consiguiente notificacién a la comparifa, aviso del siniestro, reclamacion ante la
aseguradora, presentacion en forma oportuna y dentro de los términos establecidos para el efecto de
la totalidad de la documentacion requerida para el pago de las indemnizaciones a que haya lugar.
Tramitar de manera &gil y oportuna todos los documentos, modificaciones, cuentas de cobro para evitar
que se presenten cancelaciones automaticas por falta de pago de las primas y en general cualquier
operacion relativa al manejo de las pélizas.

Mantener actualizado respecto de los productos y/o modalidades de aseguramiento innovadores que
sean convenientes desde el punto de vista técnico y econémico y proponer su implementacion en el
programa de seguros.

Revisar técnicamente todos los documentos de las distintas pélizas para detectar errores no
observados, posibles mayores valores cobrados en las primas, oportunidad en las devoluciones de
descuento por buena experiencia y concretar rebajas en las tasas que sea posible.

Emitir conceptos y absolver consultas sobre temas especificos de los seguros a manejar, a peticién del
asegurado.

Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante las aseguradoras
y procurar obtener las indemnizaciones que correspondan en |las mejores condiciones de modo, tiempo
y cuantia.

Garantizar la oportuna atencién de todos los tramites y de los informes que se le soliciten.

Presentar asesoria en evaluacion y analisis de riesgos, disefiando un programa de administracién para
este efecto.

Ofrecer servicios especiales al INCl para atender concretamente su programa de Seguros,
presentando beneficios econémicos, técnicos o administrativos.

Asesorar sobre los alcances, requisitos y amparos del contrato de seguros y de las pélizas que forman
parte del programa de seguros y sobre el programa de prevencion de pérdidas

Asesorar en |a elaboracién y estructuracién de pélizas y coberturas, especialmente desde el punto de
vista técnico y econdmico y tramites ante las Compafiias de Seguros.

Elaborar un Estudio de Riesgos de la contratacién de seguros, esto en la propuesta técnica que se
presente para la eventual adjudicacion del contrato.

Disefiar los requerimientos de las pélizas mas adecuadas para efectuar t&cnicamente la transferencia
de sus riesgos a las Compafias de Seguros, buscando obtener el menor costo pero que produzca los
fines propuestos.

Conjuntamente con el INCI, evaluar correctamente los bienes a asegurar con el objeto de evitar
pérdidas por bajo seguro o que se paguen primas en exceso por seguros superiores a los necesarios.
Informar oportunamente al INCI, todos los cambios que ocurran en el mercado de seguros relacionados
con sus contratos.

Tramitar ante la Compariia de Seguros respectiva, la presentacion de siniestros y hacer su seguimiento
hasta obtener el pago oportuno.

Efectuar las inclusiones requeridas por el INCI de conformidad con las nuevas adquisiciones que se
presenten en el curso de la intermediacion.
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22.

23.
24.
25,
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Informar al INCI los cambios que se presenten en la ejecucion del programa integral de seguros,
entregando mediante aviso no inferior a treinta dias (30) los cambios que se puedan presentar en los
diferentes riesgos.

Llevar un cronograma de las fechas de vencimiento y renovacion de las diferentes polizas que
actualmente posee el INCI y mantener informado al supervisor

Prestar todos los deméas servicios que emanan de la actividad de intermediacién de seguros,
permitiéndosele la designacion de un funcionario de su cuenta y riesgo a las instalaciones del INCI,
cuando la entidad asl lo requiera, a fin de tener un contacto permanente y actualizado en todo lo
relacionado con el programa de seguros del INCI.

Guardar reserva sobre todas las informaciones que el INCI considere reservadas y asi se lo comunique
a traves del supervisor del contrato,

El intermediario de seguros en la presentacién de su propuesta aceptara todas las obligaciones
establecidas y se compromete ademas con las gque presente en su oferta.

Los demas servicios normales de la acti ida?‘ como jntermediario de seguros.

o i

AR

ANDREA CAROLINA CHACON CASTILLO 5
Directera General (E) Ordenadora del G’Oi’r’o‘/;x
Institutd Nacional

Revisd: Sebastidn Silgado Vergara - Jefe Oficina Asgsora Juridica %d
Provectd: Teresita Pacheco Herndindez — Abogada contratista OAJ
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