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ESTUDIO    DE    CONVENIENCIA    Y    OPORTUNIDAD    PARA    EL    SUMINISTRO    DE     EL
SUMINISTRO  DE  COMIDAS  Y  BEBIDAS  NO  ALICORADAS  A TODO  COSTO,  PARA  LA
ORGANIZAC16N  Y  REALIZACION  DE  LAS  ACTIVIDADES  ESTABLECIDAS  EN  EL  PLAN
DE  BIENESTAR SOCIAL  E  INCENTIVOS 2026  DEL  HOSPITAL SAN  VICENTE  DE ARAUCA
E.S.E.-

RESPONSABLE DEL ESTUDIO:     SUBDIRECC16N ADMINISTRATIVA
FECHA DE ELABORAC16N:              12 DE MARZO DE 2026

1.    MARCO LEGAL QUE SOPORTAN LA CONTRATAC16N

En  consideracj6n  al  acuerdo  de Junta  Directiva  No  009  del  10  de j.ulio  del  2023  "Por medio  del
cual se expide y adopta el Manual de Contrataci6n de la E.S.E",   y en consonancia a lo previsto
por la Constituci6n Politica de Colombia en su articulo 49 el cual establece que la atenci6n de la
salud es  un servicio ptlblico a cargo del estado,  donde se debe garantizar a todas las personas.
el acceso a los servicios de salud, promoci6n, protecci6n   de la salud,   y teniendo en cuenta que
el  Hospital    es  una  Empresa  Social  del  Estado  de  orden  territorial,  con  personeria  juridica,
autonomia administrativa, financjera y presupuestal, integrante del Sistema General de Seguridad
Social en Salud,  procede a elaborar el estudio de conveniencja y oportunidad.

2.    NECESIDAD Y FORMA EN LA QUE SE PRETENDE SATISFACER

La   E.S.E.    Hospital   San   Vicente   de   Arauca   es   una   entidad   descentralizada   del   orden
departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, cuya
misi6nesprestarserviciosdesaluddesegundoniveldemedianacomplejidad,demaneraintegral
y   oportuna,    como   parte   del   Sistema   General   de   Seguridad   Social    en   Salud,    bajo   la
responsabilidad del Departamento de Arauca.

Los .programas de Bienestar Social e lncentivos para los empleados del Estado que prestan sus
servicios a nivel nacional, deparfamental, distrital y municipal son de creaci6n legal, ya que forman
parte del  sistema de  estimulos  establecido  por el  Gobierno  Nacional  medjante  el  Decreto  1567
de 1998 y la Ley 909 de 2004.  Dichos programas estan djrigidos a elevar los niveles de eficiencia,
satisfacci6n,  desarrollo y bienestar de los empleados ptlblicos en el desempefio de sus labores,
contribuyendo al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales.

En   este   sentido,   Ias   entidades   ptlblicas   del   orden   nacional   y   territorial,   con   autonomia
administrativa,  deben  disefiar e  implementar sus  respectivos  programas  de  bienestar social  e
incentivos, armonizando las politicas generales con las necesidades particulares e institucionales.

Teniendo  en  cuenta  lo  anterior,  el  Hospital  San Vicente  de Arauca  ESE  estableci6  el  Plan  de
Bienestar  Social  e  lncentivos  lnstitucional  para  la  vigencia  2025,  en  el  cual  se  program6  Ia
realizaci6n de diversas actividades relacionadas con la calidad de vida laboral, Ia protecci6n y los
servicios sociales. Para ello, se destin6 un presupuesto especifico que garantice el cumplimiento
del plan.  Es de resaltar que el desarrollo y ejecuci6n de las diferentes actividades programadas
enel'PlandeBienestarSocialelncentivoslnstitucionalparalavigencia2025propicianunamayor
motivaci6n, compromiso y responsabilidad institucional por parte de los fLuncionarios del hospital.
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Estos  elementos  son  determinantes  para  aumentar  la  produc,tividad  y  mejorar  los  niveles  de
desempefio en la entidad.                                    €
En  consecuencia,  las  actividades  de  bienestar estan encaminadas  a  reconocer el  desempefio
6ptimo de los empleados, asr como a satisfacer sus necesidades sociales, recreativas, cultiirale's
y psicol6gicas, tanto en el  ambito individual,  laboral,  social como familiar.

Realizada  la  descripci6n  anterior,  se  IIega  a concluir y recomendar que  el  Hospital San Vicente
de Arauca ESE proceda a la prestaci6n de servicios d6 logistica para la organizaci6n y realizaci6n
de  las  actividades  establecidas  en  el  PLAN  DE  BIENESTAR  SOCIAL  E  INCENTIVOS  2026  -
COMITE  INSTITUCIONAL  DE  GEST16N  Y  DESEMFENO  DEL  HOSPITAL  SAN  VICENTE  DE
ARAUCA E.S.E.

„       CLAS'IFIC.\ADO,R  DE:6]ENES`Y SERVICIOS -i.E  NAC]ONES:`UNIDAS (UNSPSC)

El  contrato  objeto  de este proceso de contrataci6n  esta clasificado  conforme  al  Clasificador de`
Bienes y Servicios de las  Naciones  Unidas  (UNSPSC),  en el  nivel correspondiente,  de acuerdo
con  lo siguiente:
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•50000000 50110000 50111500.   t 5Q11'15`14
Cerdo, minimamente ,procesado sin
aditivos.

50000000 50110000 50111500 50111513
Carne, minimamente pr-ocesada sin
aditivos.

50000000 50400000 50407000 50407070 Yuca

50000000 50220000 50221100 50221 1 oil Grano de cereal

50000000 5olgoboo 50192300 50192301>,, Postres prepara.dos

50000000 50200000 50202800 50202803 Concentrado de manoo

50000000 50300000 50303400 5o3o34ol Uva alicante

50000000 501 10000 501115`00 501115'15
Pollo, rriinimamente procesada sin
aditivos.

`50000000 50400000 50405700 50405707. . Papa ,nueva

50000000 50120000 50121500    , 50121537 Pescado congelado

5ooboooo 50300000` 50301700 50301701, Banana Apple                                                         I

50000000 50200000 50202800 50202805 6oncentrado de pifia

50000000 50200000 50202300 50202306 Refresco

50000000 50400000 50401700 50401703 Aguacate bacon

50000000 50110QOQ 5oll2ooo t    50112004 Carne, `procesada sin aditivos.

50000000 5011`0000 50112000 50112010 Pollo, procesada isin aditivos.

50000000 50190000    i 50193200 5019320T Ensalada ffesca preparada

50000000 50190000 501925dci 5019250t Emparedados frescos

50000000 5o2oooo6 50202800 I I+     5Q2o28o4,: Concentrado de maracuya

50000000 50200000 50202400 5o2o24o5 Jugo de lim6n amarillo

50000000 500000oO 50192300    - 50192303., Helado de sabor o helado o postre de
helado o Yogurt conge'lado
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5000000050000000500000005000000050000000•50000000500000005000000050000000 50190000 50192700
eL50192701

Comidas combinadas frescas
50190000 50182800 5Qil.92801 Pasteles de sat frescos
50200000 50202300 50202306 Refrescos
50180000 50181900 50181901 Pan fresco
50200000 50202300 50202301 Agua
50200000 50202300 50202302 Hielo

50200000 50202300 50202305 Jugo Fresco
50200000 50202300 50202306 Refrescos
50180000 50182000 5018200;1 Ponques Pasteles o Biscochos FrescosPonqu6sPastelesoBiscochosfrescosGalletasDeArroz

50000000 50180000 50182000    , •50182002

50000000•5000000050000000500000005000000050000000500000005000000050000000500000005000000050000000 50180000 50182000 50182005

50190000 50192300 50192301 Postres Preparados
50300000 50301500 50301525 Manzana Fuji

50300000 50304400 I      5030440'4 Mandarina Dancy
50300000 50304500 50304503 Mango Criollo

50304600 50304601 Melon AIlswe6t

50300000 50305000 50305002 Naranja Dulce Amber
•50300000 50305100 50305102 Papaya Maradol'

50300000 50305300 50305303 Durazno Dama de Agosto
50300000 50305400 50305404 Pera Bartlett

50300000 50305600 50305606 Pifia Pernabuco
50300000 50306700     . 50306701 Fresa Chandler

3.    OBJETO A CONTRATAR:

El objeto del contrato consiste en:

ITEM fei *                 OBJETO I    PROC'ESOSubdireccj6n I  ACTIVIDAD   IComidasy

1

SUMINISTRO      DE      COMIDAS      Y      BEBIDAS      NO
ALICORADAS      A      TODO       COSTO,       PARA      LA
ORGANIZACIC)N        Y        REALIZAC16N        DE        LAS
ACTIVIDADES    ESTABLECIDAS    EN    EL    PLAN    DE Administrativa bebidas
BIENESTAR   SOCIAL   E   INCENTIVOS   2026   DEL   EL

I HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E.
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:ITEM DESCRIPC16N                                                ^`.'
'PRESEN-

CANT.

1
Porci6n  de carne  de cerdo  de  (80g),  porci6n  d6 carne  de  res  de  (80g),  yuca  (75g),

PLATO 1arroz (75q), postre (80q), iugo de mango (150ml) y fruta uva (100g)
`2 Porci6n de pollo de` (80g), porci6n de carne de res de (80g), papa (75g), arroz (75g),

PLATO 1
postre (150g), iugo de maracuya (150ml) y fruta manzana (100q)

3 Porci6n  de pescado  de  (80g),  porci6n  de  pollo 'de  (80g),  platano  (75g),  arroz  (75g),PLATO 1
postre (150g),  iugo de pifia (150ml) y fruta narania, (100q)

4 Sancocho,  porci6n  de  §allina  de  (80g),  pgrci6n  de  carne  de  res  (80g),  yu`ca  (75g),
PLATO 1arroz (75g), postre (150g), refresco (150ml) y guacamole. (75g)

5
Porci6n  de carne de cerdo de (80g),  porci6n  de carne de res de (80g), yuca (75g),

PLATO 1arroz  (75g),  refresco tipo coctel  sin  alcohol  (150ml), jugo de pifia (150ml) y fruta uva
(100g)

6 Porci6n de pollo de (80g), porci6n de carne de res de (80g),.papa (75g), arroz (75g),
PLATO 1refresco tipo coctel sin alcohol (150ml),  iuao de pifia (150ml) y fruta duraznos (100a)

7 Porci6n  de pescado de  (80g),  porci6n  de pollo de  (80g),  platano  (75g),  arroz  (75g),
PLATO 1refresco tipo coctel sin alcohol (150ml), iugo de mango (150ml) y fruta uva (100q)

8
Porci6n de carne fria de res (70g), porci6n de carne fria, de cerdo (70g), ensalada,fria

PLATO 1(75g),  refresco  tipo  coctel  sin  alcohol  (150ml),  jugo  de  mango  (150ml)  y  fruta  uva
(100q).

9
Porci6n de carne fria de res (70g),  porci6n de carne fria de pollo (70g),-ensalada fria,

PLATO 1(75g),  refresco  tipo  coctel  sin  alcohol  (150ml),  jugo  de  maracuya  (150ml.)  y  fruta
manzana (100a).

10 Sandwich de pollo (100g) y iuao de maracuya (150ml) UNID 1

11 Burrito de carne de res (125g),  limonada (150ml) UNID 1

12 Fruta  picada (125q) y v.ogurt (150ml) UNID 1

13 Panciuecas con fruta  (125g) y iuao de pifia (150ml) UNID 1

14 Porci6n de pizza (150g) y refre.sco (150ml)    . UNID
.1

15 Empanada de carne (120g) y avena (150ml) UNID 1

16 Helado de sabor o postre de helado o yogurt\ congelado (80g) UNID J1

17 Agua                               , 600 ML 1

18 Hielo KILO 1

19 Jugo Fresco 300 ML 1

20 Refrescos UNIDAD X 3L  , 1

21 Pan Fresco UNID 1

22 Ponqu6s Pasteles 0 Biscochos Frescos UNID 1

23 Ponques Pasteles 0 Biscochos Congelados UNID 1

24 Galletas De Arroz PAQUETE 1

25 Pasteles De Sal Frescos UNID 1

26 Postres Preparados UNID 1

27 Emparedados Frescos UNID. 1

28 Manzana  Fuji UNIDAD 1

29 Banana Apple I  LIBRA 1

30 Uva Alicante LIBRA 1

31 Mandarina  Dancy LIBRA •1

32 Mango Criollo KILO 1

33 Melon Allsweet KILO 1

34 Naranj.a Dulce Amber KILO 1

35 Papaya  Maradol KILO 1

36 Durazno Dama  Da Ag9sto LIBRA 1

37 Pera Bartlett KILO 1
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ITEM D_ESCRIPC16N,, _PRESEN- CANT.
38 Pifia Pernabuco

KILOLIBRA 11
39 Fresa Chandler
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4.    IDENTIFICACION  DEL CONTRATO

Contrato de Suministro. Articulo 968 c6digo de comercio

5.    PLAZO

EI plazo estimado para la ejecuci6n del contrato sera hasta el veinte (20) de diciembre del 2026
una vez se hayan cumplido los requjsitos de perfeccionamiento y legalizaci6n del contrato.

6.    LUGAR DE,EJECUC16N:

En  las  instalaciones del  Hospital  San Vicente de Arauca  ESE.  Ubicado en  Calle  15  No.16 -17
de la ciudad de Arauca.

7.   VALOR DEL CONTRATO:

DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE.  ($ 240.000.000,00)  Incluido IVA.

7.1  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO

La   E.   S.   E.   para   el   cumplimiento   del   presente   proceso   afectara   el   rubro   presupuestal
2.1.2.02.02.006.01-63399 0T SERVS SUMINISTRO DE COMIDAS -Actividades de Recreaci6n
con  el  Certificado  de  Disponibilidad  Presupuestal  -CDP-  Numero:  79  de  02  de enero  de 2026,
para el desarrollo de esta contrataci6n en los tiempos y valores establecidos

8.    FORMA DE PAGO:

La  E.S.E.   Hospital  San  Vicente  de  Arauca  efectuara  el  pago  al  contratista  por  los  valores
generados eT cumplingi?nto del contrato de la siguiente manera:                     €f

•     Hasta  un  cincuenta  por  ciento  (50%)  del  valor total  del  contrato  podra  ser  pagado  en
calidad  de  anticipo,  previa  suscripci6n  del  contrato,  aprobaci6n  de  la garantia  tlnica  que
ampare debidamente el manejo del anticipo, y presentaci6n de la factura correspondiente
junto con los demas documentos exigidos por la Entidad.

•     El  cincuenta  por  ciento  (50%)  restante  sera  cancelado  una  vez  se  haya  efectuado  la
entrega total de los elementos objeto del contrato y esta haya sido recibida a satisfacci6n
por parte de la Entidad,  lo cual se formalizara mediante la suscripci6n del acta de recibo
final y del acta de liquidaci6n del contrato,  asi como con la presentaci6n de la certificaci6n
de  cumplimiento  expedida  por el  supervisor  del  contrato.  EI  contratista  debera  allegar
todos los documentos requeridos para el diligenciamiento de la respectiva orden de pago,
tales como: factura, certificado de cumplimiento, soportes de seguridad social, paz y salvo

;i
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contractual,  entre  otros.  En  todo  caso,  el  pago  se  encuentra  sujeto  a  la  disponibilidad  y
liquidez financiera de la Entidad.

Para el tramite de cualquier pago,  el contratista debera presentar:  (i) la factura correspondiente,
(ii) certificaci6n de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, (iii) Ios soportes de pago
de seguridad social, (iv) certificaci6n de pago de parafiscales si aplica, (v) paz y salvo contractual,
y  (vi)  demas  documentos  que  sean  requeridos  por  la  Entidad  para  el  diligenciamiento  de  la
respectiva orden de pago.

9.    FUNDAMENTOS       JURIDICOS        QUE       SOPORTAN        LA       MODALIDAD       DE
CONTRATACION.

De conformidad con el articulo  195 numeral 6 de la Ley  100 de  1993, Jas Empresas Sociales del
Estado se rigen en materia contractual por las normas del derecho privado,  pudiendo incorporar
discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contrataci6n
de la Administraci6n .Pdblica.

Asi  mismo, 'la actividad  contractual debera desarrollarse con observancia de los  principios de la
funci6n administrativa consagrados en el arficulo 209 y de la gesti6n fiscal prevista en el articulo
267   de   la   Constituci6n   Politica   de   Colombia,   asi   como   del   regimen   de   inhabilidades   e
incompatibilidades aplicable a la contrataci6n estatal.

En cumplimiento de la Resoluci6n 5185 de 2013, el Hospital adopt6 su Estatuto de Contrataci6n,

%`oCNUTaiAeTnA::6#Eu#iNYMA%rtJ&urd°TiA9b:;aecsot:tbr':t:escejy:rv°aci%:i:i:nst:p:r:or'¥Vs`:sAe:|9¥6oT
SMLMV y hasta Jtrescientos (300) SMLMV.

En  consecuencia, teniendo en cuenta que el valor estimado del  contrato asciende a doscientos
setenta y` cuatro (274) SMLMV, el proceso se adelantara bajo la modalidad de CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA,  cbnforme al Estatuto de Contrataci6n vigente de la Entidad.

10. ANALISIS DEL SECTOR

La  E.S.E  HOSPITAL  SAN  VICENTE  DE  ARAUCA  ha  efectuado  cotizaci6n  a  empresas  que
suministran  esta  clase de  insumos,  la  cual  se  adjuntan  al  presente estudio;  es  por ello  que se
obtuvo  las tres (3)  cotizaciones exigidas en el  estudio de mercado establecido en  el  Manual de
Contrataci6n:   Capitulo   lv,   EASE   DE   LA   PLANEACION   CONTRACTUAL.   ARTICULO   29
ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS-.  Las contrataciones deberan soportarse en un
analisis del sector y en un estudio previo en los cuales se incluira el analisis t6cnico y econ6mico
que soporta el valor estimado del contrato.

Asimismo,  la entidad  llev6 a cabo la verificaci6n de los valores de los  bienes que se pretenden
adquirir,  solicitando  cotizaciones  a  poten.Jciales  oferentes  con  el  fin  de  realizar  un  analisis  del
sector  6con6mico  correspondiente.   Para  ello,   se  enviaron  correos   a  diversos   proveedores
ubicados en el municipio de Arauca.
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La  E.S.E,  solicit6  cotizaciones  a  empresas  especializadas  en  el  suministro  de  este  tipo  de
ir\,,,h^--I  ---- L:___i_.___    _,_,        .Iinsumos.  Las
resultados:

cotizaciones  obtenidas  se  adj.untan  al  presente estudio,  reflejando  los  siguientes
_      __-     _---    ``r-    __

ITEM
C6DIGOSUNSPSC

DESCRIPC16N

t-~PRESEN-

cANt COT.Nc;.1 COT.No.2 COT.ivo.3 -.,PROIVIEDIO

1

•    5011151450111513

Porci6n de carne de cerdo de

PLATO 1 $ 53.1,18 $ 53.649 $ 53.755 $ 53.507

5040707050221101501923015020280350303401 (80g), porci6n de carne de resde(80g),yuca(75g),arroz(75g),postre(80g),jugodemango(150ml)yfrutauva(100g)

2

5011151550111513
Porci6n   de   pollo   de   (80g),

PLATO

a 1

$ 53.118 $ 53.649` $ 53.755 $ 53.507

5040570750221101501923015020280450301525 porclon  de  carne  de  res  de(80g),papa(75g),arroz(75g),postre(150g),jugodemaracuya(150ml)yfrutamanzana(100g)

3

50121537501115.1550301701

Porci6n de pescado de (80g),porci6ndepollode(80g).

PLATO 1 $ 61.304 $ 61.917 $ 62.039 `,        $61.753
50221101

Iplatano`(75`g),arroz(75g).

50192301 postre   (150g),  jugo   de   pifia
5020280550305002 (150ml) y fruta naranj.a (100g)

4

50111515 Sancocho,  porci6n  de  gallina

PLATO 1 $ 57.429 $ 58.004 $ 58.1 t8 $ 57.850
501115135040707050221101 de (80g), porcl6n de carne deres(80g),yuca(75g),arroz(75g),postre(150g),refresco(150ml)yguacamole(75g)

5

5011151450111513
Porci6n de carne de cerdo de

PLATO 1 $ 65.116 $ 65..767 $ 65.897 $ 65.593

504070705022110150202306 (80g), porci6n de carne de resde(80g),yuca(75g),arroz(75g),refrescotipococtelsin

5020280550303401
alcohol  (tl50ml), jugo  de  pifia(150ml)yfrutauva(100g)

*fu

6

5011151550111513 Porci6n   de   pollo   de   (80g)I,porci6ndecarnederesde

PLATO 1 $ 61.241 $ 61.853~ ,$ 6t.976 $ 61.690

50405707 (80g),     papa     (75g),     arroz
5b221101    I (75g),  refresco tipo coctel sin
50202306 alcohol  (150ml), jugo  de  pifia
50202805 (150ml)     y    fruta     duraznos
50305303 (100g)

7

501215375011151550301701 Porci6n de pescado de (80g),porci6ndepollode(80g),platano(75g),arroz(75g),  .

PLATO 1 $ 63.178 , $ 63.810 $ 63.936 $ 63.642
50221101 refresco      tipo      coctel      sin
50202306   I50202803 alcohol     (150ml),     jugo     demango(150ml)yfrutauva

50303401 (100g)
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• ITEM C6DIGOS
DESCRIPCJ6N++irJ*.,i PRESEN- CANT.J-

Icon   , COT. •   cot.
PROMEDIO

UNSPSC N9.~1.i,A  I
y    No.2 No.3,     ,

8
50112004

Porci6n  de  carne  fria  de  res(70g),porci6ndecarnefriadecerdo(70g),ensaladafria,

PLATO 1 $ 73.302 , $ 74.035 $ 74.,181 $ 73.83950112008 (75g),  refresco tipo coctel sin
50193201 alcohol     (150ml),     jugo     demango(150ml)yfrutauva(100a).

9

501120045011201050193201502023065020280450301525 Porci6n  de  carne  fria  de  res(70g),porci6ndecarnefriadepollo(70g),ensaladafria(75g),refrescotipococtelsinalcoholi(150ml),jugodemaracuya(150ml)yfruta|manzana(100g).

PLATO 1 $ 73.302 $ 74.035 $ 74.181 $ 73.839

1o:
50192501 Sandwich   de   pollo   (100g)   y

UNID 1 $ 26.622 $ 26.888 $ 26.94.1 $ 26.81750202804 jugo de maracuya (150ml)

11
50192501 Burrito    de    carne    de    res

UNID 1 $ 22.747 $ 22.,974 $ 23.020 $ 22.914
50202405 (125g),  limonada (150ml)

12
50303401 Fruta  picada  (125g)  y  yogurt

UNID 1 $  18.852 ' $  19.040 $ 19.078 $  18.990
50192303 (150ml)

13
50192701 Panquecas con fruta (125g) y .UNID 1 $ 22.747 $ 22.974 $ 23.020 $ 22.914
50202805 jugo de pifiaT(150ml)

14
50192501 Porci6n   de   pizza   (150g)   y

UNID 1 $ 22.834 $ 23.063 $ 23.108 $ 23.002
50202306 refresco (150ml)

15
50192801 Empanada de carne (120g) y

UNID 1 $  15.288 $  15.441 $  15.471 $  15.400
502023b6 avena (150ml)

16 50192303
Helado  de  sabor o  postre  deheladooyogurtcongelado(80g)

UNID 1 $ 20.210 $ 20.412 $ 20.453 $ 20.358

17 50202301 AGUA 600 ML 1 -$3.418 $ 3.453 $ 3.459 $ 3.443

18 50202302   I HIELO KILO 1 $  10.255 $  10.358 $  10±378 $  10.330

19 50202305 JUGO 'FRESCO 300 ML 1 $ 26.100 $ 26.361 $ 26.413 $ 26.291

20 50202306 REFRESCOS UNIDAD X•3L
1 $ 16.950, $  17.120 S ,17.153 $  1,7.074

21 50181901 PAN  FRESCO UN'D 1 $ 3.418 I   $3.453 $ 3.459` $ 3.443

22 50182001
PONQUES     PASTELES     0BISCOCHOSFRESCOS I UNID 1 $ 5.697 $ 5.754 $ 5.766 $ 5.739

23 50182002
PONQUES     PASTELES     0BISCOCHOSCONGELADOS

UNID 1 $ 5.241  , $ 5.294 $ 5.304 $ 5.280

24 50182005 GALLETAS DE ARROZ PAQUETE 1 $ 9.343 $ 9.437 $ 9.456 $ 9.412

25 50192801   I
PASTELES          DE          SALFRESCOS

UNID 1 $ 5.697 $ 5.754 $ 5.766 $ 5.739

26 50192301 POSTRES PREPARADOS UNID 1 $ 34.183 $ 34.525 $ 34.594 $ 34.434

27 50192501 EMPAREDADOS FRESCOS UNID 1 $  16.231 $  18.413 $  18.450 $  18.365

0    Calle  l5-'#16-17, e§qulna -A(auca,Col.
©    Tel6fono(607) 88-§ 9888
a   conloctenas@hospilaisanvicenig`gov.co
®   ww.hospltalsanvi.cente.gov.co

f a  @HSVAlauca`
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ITEM
^C6D|GOSUNSPSC

DESCRIpt;IONI'-fu i   PRESEN- CANT. COT.No'.('1 t.    eoT.No.2 .cot.No.3`
L`PRdMEDIO

28 50301525 MANZANA FUJl UNIDAD 1 $ 5.150I$3.3o4I$12.511I$2,1.638I$19.325$10.665$9.700$12.488$22.700$20.800$18.100$34.183 I    $5..2o2S'3.337$12.636$21.854$19.518$10.772S'9.797 I    $5.2,2I$3.344$12.661$21.898$19.557$10.793$9.816 $ 5.188$3.329$12.603$21.797$19.467$10.743$9.771
29 50301701 BANANA APPLE LIBRA,`t   Sry` 1

30 50303401 UVA All CANTE LIBRA 1

31 50304404 MANDARINAiDANCY LIBRA 1

32 50304503 MANGO  CRIOLLO KILO 1

33, 50304601 MELON ALLSWEET KILO 1

34 50305002 NARANJA DULCE AMBER KILO 1

35 50305102 PAPAYA MARADOL KILO 1 $  12.613$22.927$21.008$18.281 $  12.638$22.972$21.050$18.317 $ 12.580$22.866$20.953$18.233
36 50305303 DURAZNO  DAMA DE AGOSTO LIBRA

i`  1

37 50305404 PERA BARTLETT KILO 1`

38 50305606 PIKiA PERNABUCO klLO 1

39 50306701 FRESA CHANDLER LIBRA 1 $ 34.525 $ 34.594 $ 34.434

Nota:   Las   cotjzaciones   presentadas   forman   parte   integral   del   estudio   de   necesidad   y
conveniencia.   Ademas,   se   adjunta   al   presente   analisis   la   certificacj6n   del   plan   Anual   de
Adquisicjones,  como respaldo a la ejecuci6n de este proceso.

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  articulo 2.2.1.1.1.6.1,  referente  al  Deber de Analisis  de  las
Entidades Estatales, Ia Entidad Estatal debe realizar, durante la etapa de planeaci6n,  un analisis
exhaustivo  para  comprender  el  sector  relacionado  con  el  objeto  del  proceso  de  contrataci6n
desde  las  perspectivas  legal,   comercial,  financiera,   organizacional,  tecnica  y  de  gesti6n  de
riesgos.  Este analisis debe ser debidamente documentado en los Documentos del proceso.          ,

En este contexto,  el  Hospital San Vicente de Arauca ha IIevado  a cabo un  estudio detallado de
los  procesos  contractuales  previos  relaci.onados  con  el  objeto  contractual  que  se  pretende
ejecutar,  con el fin de satisfacer la necesidad descrita. A continuaci6n,  se detallan  los aspectos
relevantes de este analisis.

Eats                 .Enticlacl Estatal

EE                     UNIVERS I DAD
DISTRITAL
FF{ANCISCO JOSE-DE
CALDAS

lad                      UN I MAG DALE NA

i2zg                       I  E  PALMIRA

t=i                     UNI MAG DALENA

i±                   ARMADA NAcroNAL -
BASE NAVAL No.1 ARC-BOLI`VAR

Referencia

1456-2026

Osrvi-viN-0002-
2026

coNrTRATo
-D20
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2025

0120-ARC-
CBNL01-2025

0    Calle  ls#16-]7, esquina-Arauca. Col.
sO   Tet6fono (607) 885 9888
SE   confactenos@hospltalsonvlcente.gov.co
®    wM/w.hospllarsanvlcenie.gov.co

f ©,  @HSVAroucc]
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11. GARANTIAS  EXIGIDAS:

De  Conformidad  con  lo  estipulado  en  el  A`cuerdo  009  de  2023  mediante  el  cual  se  aprueba  el

::teate|t:odn:r:t::tt:a5:%!:rnayc::s?ifu:Ptaat::v¥:nduea|::::#:tfia{C:6dn:::gc:ra:se|negs:,£:|Ct:I:set:tb::'c:::
en Colombia las siguientes garantias:

*Garantia  De  Seriedad  De  La  Oferta:  La  propuesta  debera  acompafiarse  del.  original  de  una

garantia de seriedad  a favor de La Empresa Social del  Estado Hospital San Vicente de Arauca
otorgada  por  una  compafiia  de  seguros,  Iegalmente  establecidas  en  Colombia,  por  un  valor
equivalente al diez por ciento  (10°/o)  del  presupuesto oficial,  y vigencia de noventa (90) dias;I en
todo  caso  la  garantia  debera  estar vigente  desde  la fecha  y  hora  de  presentaci6n  de  la  oferta
hasta  la  aprobaci6n  de  la  garantia  de  cumplimiehto.  La  Oficina  Asesora  Juridica  del  Hospital
podra solicitar al  proponente,  Ia ampliaci6n de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el
plazo  establecido  para  la  adjudic.aci6n.  En todo  caso  la  garantia  debera  estar vigente  hasta  la
aprobaci6n   de   la   p6liza   de   cumplimiento.   La   p6liza   y   sus   anexos   deberan   presentarse
debidamente firmada I.unto con la propuesta, condici6n que de no cumplirse no sera subsanable
y  sera  causal  d.e  rechazo  de  la  ofer{a.  La  p6liza  debe  ir debidamente  firmada  por  la  persona
natural (representante legal) o juridica; si se omite la firma se asume como no presentada y sera
causal de rechazo de la oferta. Cuando la propuesta se presente en consorcio o uni6n temporal,
la  p6liza  debera tomarse  a  nombre  de sus  integrantes,  y  no  a  nombre de  sus  representantes
legales o a nombre del consorcio; si es presentada por una persona juridica,  la p6liza o garantia
debera  tomarse  con  el  nombre  o  raz6n  social  que  figura  en  el  Certificado  d`e  Existencia  y
Representaci6n  Legal  expedido  por la Camara de Comercio o  autoridad competente,  y no s6lo
con  su   sigla,   a   no  ser  que  en   el   referido  documento  se  exprese  que  la  sociedad   podra
denominarse de esa manera.  En caso de ser tomada de forma distinta sera causal de rechazo.
Con   la   garantia   de  seriedad,   el   proponente  garantiza:   .   Que   mantendra   la   propuesta  sin
modificarla,  desde la fecha de cierre del proceso y durante el periodo de validez de la misma.  .
Que firmara el contrato en caso de serle adjudicado y ejecutara los demas actos requeridos para
la legalizaci6n y el perfeccionamiento del mismo, dentro de los plazos previstos en estos t6rminos
de la invitaci6n. . Que constituira las garantias exigidas para el cumplimiento del contrato, dentro
de la oportunidad requerida. El valor asegurado quedara a favor de la E.S.E Hospital San Vicente
de Arauca cuando el proponente incumpla con alguno de los casos citados.  Es entendido que la
aplicaci6n  de  la  garanti.a  de  seriedad  de  la  oferta,  no  exonera  al  propon_ente  de  las  acciones
juridicas   legales   conducentes   al   reconocimiento   de  los  perjuicios  causados   al  'Hospital,   no
cubiertos por el valor de la citada garantia.

Las  garantias  destinadas  a  amparar los  perjuicios  de  naturaleza  contractual,  en  donde  resulte
ganador en  el  proceso  de  la  modalidad  de  selecci6n  debera  constituir a  favor de  la  Empresa
Social  del  Estado  Hospital  San  Vicente  de  Arauca  identificada  con  el  NIT  800.218.979-4  la
garantia  tlnica  expedida  por una  compafiia  de  seguros  legalmente  establecida,  que  tenga  los
siguientes amparos, coberturas y vigencias:

a)  Buen  manejo  y  correcta  inversi6n  del  anticipo:  El  amparo  de  buen  manejo  y  correcta
` inversi6n  del  anticipo  cubre a la entidad contratante de los  perjuicios sufridos con  ocasi6n-de (i)
Ia  no  inversi6n,  (ii)  el  uso  indebido  (iii)  la  apropiaci6n  indebida  que  el  contratis{a  haga  de  lps
dineros o bienes que se le hayan entregado en calidad de anticipo para la ejecuci6n del contrato,
cuando  se  trate  de  bienes  entregados  como  anticipo,  estos  deberan  tasarse  en  dinero  en  el
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contrato, el valor de esta garantia sera equivalente al 1000/o del monto que el contratista reciba a
titulo de anticipo, en dinero o en especie y su vigencia debera ser por el plazo del contrato o hasta
la amortizaci6n del anticipo, su vigencia sera por el t6rmino de ejecuci6n del contrato y cuatro (4)

Fnese:seT::toy:::o|daov:3:::I:Vffncc::I::t:X::Fg%:r:ga:::,:,I,:g#raact;:tnadse:c:g,i.:aatoapaa:apt,raarfoy
prorrogar antes  de  su  vencimiento  la  vigencia  de  la  garantia  tlnica,  de  acuerdo  con  lo  que  se
establezca en la modifjcaci6n respectiva.  EI valor correspondiente a las modificaciones sera por
cuenta del contratista

b) Amparo de Cumplimiento:  EI amparo de cumplimiento cubre la E.S.E Hospital San Vicente
de  Arauca  contra  los  perjuicios  derivados  del  incumplimiento  jmputables  al  contratista  de  las
obligaciones emanadas del contrato garantizado.  Este amparo comprende el pago de las multas
y  el  valor  de  la  clausula  penal  pecuniarja  que  se  haga  efectiva.  El  pago  de  la  clausula  penal

o         ::ceuxn:::: :: iems?eedvi:fo:usee I,ae Fr?::::n?uEe|q;a?.Crug:r, aa;t;aasr.Vi:: ::Lapi;:,i:Tt:r|:sspe::jiicfieor:.:ua:
montodelaclausulapenalpecuniarianialdjezporciento(10%)delvalordelcontrato,deacuerdo
con el decreto  1082 de 2015,  por lo tanto,  sera de  u-na cuantia equivalente  al veinte  (20%)  del
valor del contrato,  Ia vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses mss,
contados a partir de la suscripci6n del Acta de lnicio.  En todo caso se mantendra vigente hasta
la liquidaci6n de] contrato.

c)  Amparo  de  Calidad  del  servicio:  Este  amparo  de  calidad  del  servicio  cubre  a  la  entidad
estatal   contratante   de   los   perjuicios   imputables   al   contratista   garantizado   que   surj.an   con
posterioridad a la. terminaci6n del contrato y que se deriven la mala calidad del servicio prestado,
teniendo  en  cuenta  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato.  El  valor  y  la  vigencia  de  estas
garantias se determinaron  en  cada  caso  de  acuerdo  con  el  objeto,  el valor,  la  naturaleza y las
obligaciones  contenidas  en  cada  contrato.  El  amparo  de  la  caljdad  del  serviQio  sera  de  una
cuantia equiva,lente al veinte (20%) del valor del contrato por el t6rmino del contrato y un  (1) afio
mss.

d)  Pago  de Salarios,  Prestaciones sociales  legales  e indemnizaciones  laborales:  EI valor
del amparo de Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales sera
del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del

::::rea:°uryo:r:%H(g3it::,:asfym€:mTa:Topr°mc:sS::ae:t#dc?6:uqeu:nj+ap,:qa::|t:aa::npci6Ciednefrpaanrtqeu'::ai;
p6rdida por la entidad asegurada. La constituci6n de seguros obligatorios por parte del contratista
como  los  relacionados  con  la  administraci6n  de  riesgos  laborales,  no  ?xime  al  contratista  de
constituir  la  p6liza  de  responsabilidad  civil  extracontractual  que  .surjan  con  posterioridad  a  la
terminaci6n del contrato y que se derjven la mala calidad de los bienes entregados teniendo en
cuenta  las  condjciones  pactadas  en  el  contrato.  El  valor  y  la  vigencia  de. estas  garantias  se
determin6  en  cada  caso  de  acuerdo  con, el  objeto,  el  valor,  Ia  naturaleza  y  las  obligaciones
contenidas en cada contrato. El amparo de la calidad del servicio sera de una cuantia equivalente
al veinte (20%) del valor del contrato por el t6rmino del contrato y un (1) afio mss.

'

e) Amparo  de Calidad  de  los  bienes:  Este amparo  de  calidad  del  servicio  cubre a  la  entidad
estatal   contratante   de   los   perj.uicjos   imputables   al   contratista   garantizado   que   surjan   con
posterioridad a la terminaci6n del contrato y que se deriven la mala calidad del servicio prestado,
teniendo  en  cuenta  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato.  EI  valor  y  la  vigencia  de  estas
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garantias se determinaron  en  cada  caso de  acuerdo  con  el  objeto,  el valor,  la  naturaleza y  las
obligaciones  contenidas  en  cada  contrato.  El  amparo  de  la  calidad  del  servicio  sera  de  una
cuantia equivalente al veinte (20%) del valor del contrato por el t6rmino del contrato y un (1) afro
mas.

12. OBLIGACIONES GENERALES  DEL CONTRATISTA

EI Contratista se obliga para con el  HOSPITAL a:

a.    Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato dentro del plazo contractual.
b.    Cumplir con el.objeto en la forma y tiempo pactados,  de acuerdo con el documento regla

y la propuesta presentada por el proponente favorecido, cumpliendo las espec.ificaciones
t6cnicas y cantidades sefialadas, en los requerimientos t6cnicos y el estudio de necesidad
y demas documentaci6n integrante del proceso de contrataci6n.

c.    Soportar la relaci6n de entrega a trav6s de las facturas correspondientes.
d.    Cumplir  con   los   ofrecimientos   hechos  en   la  propuesta  y  atender  los  requerimientos

realizados por el interventor y/o supervisor durante el desarrollo del contrato y de manera
general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.,

e.    Entregar los elementos obj.eto del contrato en excelentes condiciones de calidad.
f.     Colaborar con  el  Hospital  San  Vicente  en  lo  que  sea  necesario,  para  que  el  objeto  del

contrato se cumpla.
9.    Suscribir las correspondientes actas de iniciaci6n y liquidaci6n del contra{o.
h.   Demostrar el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales sefialados

por la ley 789 de 2002, si estuviere o`bligado a ello.  Las demas analogas que se requieran
y que est6n acorde a la naturaleza del contrato.

11.10BLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA

a

a)    Cumplir  con  el   objeto  del   contrato  en   la  forma  y  tiempo  pactados,   de  acuerdo  con  el
documento regla, estudio de necesidad.

b)   Concertar  con  el  Supervisor  las  actividades  puntuales  a  ejecutar  de  conformidad  con  lo

:een:.:|addo°e:ncue:n{ttaera a3;ttjvj€::?NefpEre:i:Lun?t:ri:I: ,aYmFssmpaFC'F'CAC'°NES  TECNICAsi          o
c)    Cumplir  con  los  ofrecimientos  hechos  en  la  propuesta  y  atender  los  requerimientos  del

interventor y/o supervisor del contrato.
d)   Responder por la buena calidad de los elementos suministrados en este contrato.
e)   Constituir y ampliar las garantias que se exijan en el contrato.
f)     Si las tallas a suministrar no corresponden con las medidas tomadas al personal, el contratista

se obliga a realizar los cambios en un {6rmino no mayor a diez (10) dias.

g)    Las demas estipuladas en  el  Estudio  de  Necesidades,  invitaci6n,  requerimientos 't6cnicos y
demas documentaci6n integrante del presente proceso contractual.

a    Callel5 #16.17. esquina -Arauca, Col.
a   Tel6fono (607) 885 9888
gal    conlacleno5@hospitalsanvicenle,goy.co
®    wwwhospltalsanvicente.gov.co
I ©  @HSVArauca
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b.  Cancelar al CONTRATISTA el valor del contr`ato en la forma y plazos estjpulados.
c.   Ejercer el control de la ejecuci6n del contrato por intermedio del supervisor.
d.  Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.
e.  ¥:;i::;:ra:as:f:ljiaa,:i6n  y  Pago  Oportuno  y  Completo  de  los  aportes  al  Sistema  General  de      ,    t   i

f.   Verificar  que   para   la  suscripci6n   del   contrato  se   hayan   aportado   por  el   contratista   los
documentos requeridos.

13. PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA:

EI  proponente  debera  presentar la  propu6sta  en  concordancia  con  los  parametros  y t6rminos
establecidos, el escrito de respuesta debera ser enviado a la oficina de contrataci6n ubicada en
la       calle       15       No.       16-17       esquina,       area       de       correspondencia       o       al       correo
contactenos@hospitalsanvicente.gov.co y de manera de la E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE
ARAUCA.

12. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

a.  Tramitar  diligentemente  las  apropiaciones  presupuestales  que  requiera  para  solventar  las
obligaciones que hayan surgido como conse?uencia de la suscripci6n del presente contrato.-

14. REQUISITOS    GENERALES:

JUSTIFICAC16N  DE  LOS  FACTORES  DE  SELECC16N  QUE  PERMITAN  IDENTIFICAR  LA
PROPUESTA   MAS   FAVORABLE   DE  CONFORMIDAD  CON   LO   ESTABLECIDO   EN   LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Se  orienta  segun  lo  sefialado  en  el  numeral  3  del  articulo 2  de  la  ley  1150  de 2007  y  en  el
decreto 1082 de 2015, se recomienda que el oferente acredite lo siguiente.     i.

REQUIS`ITOS MiNIMOS PARA PARTICIPAR (Convocatorias)

Podran  presentar  propuestas  en  esta  convocatoria  las  personas  naturales  o  juridicas,  en
forma individual,  en  consorcio,  uni6n temporal que cumplan  con  las  cQndi,ciones y requisitos
minimos de participaci6n en el presente proceso de selecci6n.

Para  participar en  la  presente  convocatoria,  el  proponente  debera  cumplir  previamente  los
siguientes requisitos y anexar los documentos respectivos que acrediten lo solicitado.

DOCUMENTOS JURiDICOS DE LA PROPUESTA

En  el  presente  Proceso  de  Contrataci6n  pueden  participar  personas  naturales  o juridicas,
nacionales  o  extranjeras;  consorcios,  uniones  temporales  o  promesas  de  sociedad  futura,
cuyo  objeto  social  est6  relacionado  con  el  objeto  del  contrato  a  celebrarse.  La  duracj6n  de
esta asociaci6n debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mss Con el fin
de  verificar  la  capacidad  juridica  del   oferente,   6ste  debera  anexar  a  su  propuesta  los
documentos  que se  relacionan  a  continuaci6n,  y la  omisi6n  de  aquellos  necesarios  para  la
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comparaci6n  de  las  propuestas,  impedira tenerla  en  cuenta  para  su  evaluaci6n  y  posterior
adjudicaci6n:

CARTA DE PRESENTAC16N DE LA OFERTA.

La  carfa  de  presentaci6n  de  la  propuesta  debera  ser  firmada  por  el  proponente,  por  el
representante  legal  si  es  persona  juridica  o  por  el  representante  del  consorcio  o  uni6n
temporal, si se trata de cualquiera de estas formas asociativas,  indicando al pie de la firma el
nombre, cargo y documento de identidad.

Asi mismo, debera hacer la manifestaci6n de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad
o  incompatibilidad;  la  firma  de  la  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta  hard  presumir  la
aprobaci6n,  Iegalidad y conocimiento de todos los documentos que la acompafian.

•    Fotocopia Legible de la cedula de Ciudadania
•    Certificado de Antecedentes (disciplinarios, judiciales y fiscales -contraloria-) su expedici6n

no debera ser superior a 30 dias.
•    Fotocopia Del RUT: de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio o Uni6n

Temporal de cada  uno de  los integrantes y el  representante  legal si es persona distinta a
los integrantes debera aportar el presente documento, cuya actividad debera corresponder
al presente proceso de Selecci6n

•    Copia del certificado de existencia y representaci6n legal (Si Aplica)
•    Certificado de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
•    Experiencia.

15. CRITERIOS~DE ASIGNACION  DE LOS RIESGOS

Para los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

•      RIESGO  PREVISIBLE:  Son  los  posibles .hechos  o  circunstancias  que  por la  naturaleza
del  contrato  y  de  la  actividad  a  ejecutar  es  fa.ctible  su  ocurrencia  a  la  estimaci6n  y
asignaci6n de los riesgos previsibles,  asi como su tipificaci6n.

•      RIESGO INIPREVISIBLE:  Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su

previsi6n;   es   decir,   el   acontecimiento   de  su   ocurrencia   desastres   naturales,   actos
terroristas, guerra o eventos que alteren el orden ptlblico.

•     TIPIFICAC16N  DEL  RIESGO:  Es  la  enunciaci6n  que  la  entidad  hace  aquellos  hechos

previsibles  constitutivos de  riesgo que  en  su  Criterio  pueden  presentarse durante y con
ocasi6n de la ej.ecuci6n del contrato.

•      ESTIMAC16N  DEL  RIESGO:  Es  la  valoraci6n,  en  t6rminos  monetarios  o  porcentuales
respecto del valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipifjcaci6n
que ha establecido.

0    Calle 15 #16-17, esqufna -Arauca, Col.
9   Tel6fonc. (607) 885 9888
ia   conlacteno5@hospifalsanvicenTe.got.co
®'   ww.hospitalsanvlcen{e.gov.co

i ©  @HSVArauca
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•     ASIGNAcloN   DEL  RIESGO:   Es  el  sefialamiento  que  hace   la  entidad   de   la   parte
contractual  que  debera  soportar total  o  parcialmente  la  ocurrencia  de  la  circunstancia
tipificada,  asumiendo su costo.

Para  el  presente  proceso  de  selecci6n  el  HOSPITAL  SAN  VICENTE  DE  ARAUCA  E.S.E  ha
tipjficado,  evaluado y asignado los riesgos tindicados en el anexo  1  MATRIZ DE RIESGOS.

VALORACION DE RIESGOS PREVISIBLES  DEL FUTURO CONTRATO
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16. CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

Se convoca a las a los veedores ciudadanos interesados en cada proceso de contrataci6n de la
E.S.E.,  con el prop6sito de qu6 se ejerza el control ciudadano,  de acuerdo a lo dispuesto por el
articulo 2,70 de la Constituci6n politica,  Ia ley 850 de 2003.

17. SUPERVISION  DEL CONTRATO:

La supervisi6n del  presente contrato sera ejercida por quien designe el director del  Hospital Sam
Vicente de Arauca E.S.E.  con las siguientes funciones:

a.  Verificar  que  el  CONTRATISTA  cumpla  con  las  obligaciones  que  asume  por  raz6n  del
contrato.

b.  Informar   al   Gerente   de   la   E.S.E.   respecto   a   las   demoras   o   incumplimientos   de   las
obligaciones del CONTRATISTA.

c.  Coordinar  las  modificaciones  y/o  adiciones  que  eventualmente  sea  necesario  efectuar  al
contrato, con arreglo a lo dispuesto para tal efecto por el Estatuto Contractual.

d.  Expedir la constancia a satisfacci6n de recibo del presente contrato.
e.  Cert`ificar el  cumplimiento  del  contrato  previo  informe del  contratista  sobre  el  desarrollo  del

objeto contratado.
f.    Solicitar copia mensual del certificado de cumplimiento de aportes parafisca'Ies.

9.  En el evento en el que se deban levantar actas sobre la` ejecuci6n del Contrato, suscribirlas
a nombre de la E.S.E.  HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA.

h.  Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato.

i.    Elaborar'el acta de liquidaci6n del contrato y colocar su visto bueno, si a ello hubiere lugar.

j.    Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contrato asegurando que el contratista se cifia
a los plazos, t6rminos, calidades y condiciones previstas en el contrato.

k.   Solici.tar informes, aclaraciones y explicaciohes sobre el desarrollo de la ejecuci6n contractual

0

:::::a:ou:'qc:i::::Vseed:rde:ehn::i::uq::,Pmujeedn:: ::,n::n°trpa::gcaonnfeo:I:::°d:ipcounmep,'imi:;tT°4d7e;          0
de 2011.

Dado en Arauca, el 12 de marzo de 2026

Subdirectora Administrativa
Hospital San Vicente de Arauca ESE

¢    Calle 15 i+'16-17, esqulna-Arauca, Col.
se    Tel6fono (607) 885 9888
gr    conlc]ctenc)s@hospifalsanvic,enle.gc]v`co
©   wvm.hospifalsanvlcente.gov,co

f ©  @HSVAraijca
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Arauca, 03 de marzo de 2026                  i

Sefiores
Hospital Sam Vicente de Arauca E.S.E.
Arauca -Departamento de Arauca

?;?-  ,'f..:¢-=,   ' `E.

.t

HAMS
SuMINISTRO  & CONTRATAC16N

Asunto:   cotizaci6n   para   el   suministro   integral   de   alimentaci6n   y   bebidas   no
alicoradas  para la formaci6n en el marco del  Plan  de Bienestar Social e lncentivos
para el hospital sam Vicente de Arauca ESE 2026

Respetados sefiores:

Nos  permitimos  presentar  cotizaci6n  para  el  suministro  de  alimentaci6n  y  bebidas  no
alicoradas para la formaci6n en el marco del Plan de Bienestar Social e lncentivos para el
hospital san Vicente de Arauca ESE 2026,  los valores cotizados tienen lvA incluido.

`a•ITEM,a -ty,-'`fu           *        `!                                r.        -                   -.i,.ih
A,i";E;;R{E:SEN-¢ `-'c!'ythi:;

;,,;rg!?#5i;;r
.             i:`    L       €,led:;.*£bEsc`R,PC13Nvy                                   `r             g.

1,

Porclon de carne de cerdo de   80g  ,  porcl6n de carne de  res de
PLATO 1 $ 53.1 18(80g),   yuca   (75g),   arroz   (75g).,   postre   (80g),   jugo   de   mango(150ml)vfrutauva(100a)

2
Porcion de pollo de (80g),  porcion de carne de resde (80g), papat(75g),arroz(75g),postre(150g),jugodemaracuya(150ml)yfrutamanzana(100`q)

I  PLATO
1 $  53.118

3
Porcion  de  pescado  de  (80g),  porci6n  q.e  pollo de  (80g),  platano(75g),.arroz(75g),postre(150g),jugodepifia(150ml)yfrutanarania(100g)

PLATO 1 $ 61.304

4
Sancocho, \porclon  de  galllna  de   80g  ,  porci6n  de  carne de  res

PLATO 1, $ 57.429(80g),  yuca  (75g),  ,arroz  (75g),  postre  (150g),  refresco  (150ml)  yauacamole(75a)

5
Porclon  de carne de cerdo de   80g  ,  porci6n de carne de  res de

PLATO 1 $ 65.1 16(80g),  yuca  (75g),   arroz  (75g),   refresco  tipo  coctel  sin  alcohol
(150ml),  iuqo de pifia (150ml) y fruta uva (100g)

6
Porclon de pollo de (80g), porclon de carne de res de (80g), papa(75g),arroz(75g),refrescotipococtelsinalcohol(150ml),jugodepifia(150ml)yfrutaduraznos(100g) ?PLATO

1A $ 61.241

7
Porcion  de  pescado  de  (80g),  porcion  de  pollo  de  (80g),  platano(75g),arroz(75g),refrescotipococtelsinalcohol(150ml),jugodemango(150ml)yfrutauva(100g)

PLATO 1 $ 63.178

8
Porcion de carne fria de res , 70g  , porci6n de carne fria de cerdo

PLATO 1 $ 73.302(70g), ensalada fr fa (75g),  refresco tipo coctel sin alcohol (150ml),i'uqodemanqo(150ml)vfrutauva,(100q).

9
Porcion de carne  frla de res  (70g),  porci6n  de came.fria de pollo(70g),ensaladafriaI(75g),refrescotipococtelsinalcohol(150ml),iuaodemaracuya(150ml)vfrutamanzana(100a)

PLATO 1 $ 73.302

10 Sandwich de pollo (100g) y jugo de maracuya (150ml) UNID 1 $ 26.622
11 Burrito de carne de res (125g), limonada (150ml) UNID 1 $ 22.747
1,2 Fruta picada (125g) yyogurt (150ml)       .I                          I UNID 1 $ 18.852
13 Panquecas con fruta (125g) y jugo de pifia (150ml) UNID 1 $ 22.747$22.834$15.288
14 Porci6n de pizza (150g) y refresco (150ml) UNID 1

15 Empanada de carne (120g) y avena (150ml) UNID 1
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16 Helado de sabor o postre de helado o yogurt congelado (80g) UNID 1 $ 20.210

17 AGUA 600 ML 1 $ 3.418

18 H,ELO                                                                                I                            , I KILO 1 $  1o.25-5

19 JUGO FRESCO 300 ML 1 $ 26.100

20 REFRESCOS UNIDAD X3L
1 $  16.950

21 PAN FRESCO UNID 1 $ 3.418

22
ilPONQUES'PASTELES0BISCOCHOSFRESCOS

UNID 1 $ 5.697

23 PONQUES  PASTELES 0 BISCOCHOS CONGELADOS UNID 1 $ 5.241

24 GALLETAS  DE ARROZ PAQUETE 1 $ 9.343

25 PASTELES DE SAL FRESCOS UNID 1 $ 5.697

26 POSTRES PREPARADOS UNID 1 $ 34.183

27 EMPAREDADOS FRESCOS UNID 1 $  18.231

28 MANZANA FUJl   ' UNIDAD 1 $ 5.150

29 BANANA APPLE LIBRA 1 $ 3.304

30, UVA ALICANTE LIBRA 1 $  12.511

31 MANDARINA DANCY LIBRA 1 $ 21.638

32. MANGO  CRIOLLO                                                                           [. KILO 1 $  19.325

33 MELON  ALLSWEET KILO 1 $  10.665

34 NARANJA  DULCE AMBER K'Lo `1 $ 9.700

35 PAPAYA MARADOL KILO 1 $  12.488

36 DURAZNO  DAMA DE AGOSTO LIBRA ?1 $ 22.700
37 PERA  BARTLETT KILO 1 $ 20.800

38 PlflA PERNABUCO KILO 1 $  18.100

39 FRESA CHANDLER LIBRA 1 $ 34.183

Cordialmente,

HRE    fflu=R HUESO MEDINA
Legal

HAMS S.A.S
NIT.  901875570-1

C>
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CAMARA DE COMEF}CIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y I]EPRESENTAC16N LEGAL
(

Fecha expedici6n:.09/01/2026 -16:26:53
Becibo No.is000243022, Valor 12100

CODIGO` DE VERIFICAC16N UQwtsFvnpb

rveesr;f:qcTi:oe:::::::bda°r: :::ft:::I:i:c:r:a:;;S:i e:n:a:::::a:r:a:ad:an:::ris:aft:§to:s :at;:s:u;/::;;;e°:i:f::C:ah:L:dr::sr:f::/;:S,:o:n(:i:i:I:'ealdcevr::i::rmdperems:i:r6a¥| ,d+gtJ;ed::

Lamatriculamercantilproporcionaseguridadyconfjanzaenlosnegocjos,renuevesumatrfculaamastardarel31demarzode2026.
--.--------.---.--------..---------r--.----.------------.----.,----.-------------.---.--------.---.--_------

•.'`

`       CON  FUNDAMENTO   EN  IA  MATR±CULA  E   INSCRIPCIORES   EFECTUADAS   EN  EL   REGISTRO   MERCENTIII,    IA  CfiMZRA  DE

COMERCIO   CERTIFICA:

NoueRE,   IDENTIFlcAcl6N  I  DOMlcll.Io

e
Raz6n   Social    :    HAMS   S.A.,S.
Sigla    :    HAMS   \S.A.S
Nit   ,:    901875570-1
Domicilio:   Saravena,   Arauca

Matricula  No:   39280
Fecha,  de  matricula:   01   de  octubre   de   2024
Ultimg   afro   renovad6:   2025
Fecha   de   renovaci6n:   27   de  marzo   de   202,5
Grupo   NIIF    :    GRUPO   Ill   -MICROEMPRESAS

r

RATR±CULA

UBICAC16N

`      Direcci6n   del   domicilio   principal   ,:   CL   8   NRO.    15   -   85   BRR  MONTEBEljl.O
Municipio   :   Saravena,   Arauca
Correo   electr6nico   :   hamsfacturac'ion@gmail.com
I.elefono   comercial   1    :   3212677620
Tel6fono  comercial  2   :   No  report6.
Tel6fono   comercial   3   :   No   report6.

0Direcci6n  para  notificaci6n   judicial   :   CL   8  NRO.    15   -   85  ERR  MONTEBELLO
Municipio-   :   Saravena,   Arauca
Correo  electr6nico  de  notificaci6n   :   hamsfact,ura`cion@gmail.com

La   persona    juridica   SI   autoriz6   para   recibir   notificaciones   personales    a   trav6s    del   correo
electr6nico,    de    conformidad   con    lo   est`ablecido   en   los    articulos    291    del    C6digo    General    del
Proceso  y  del   67  del  C6digo  de  Procedimiento  Acininistrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo.

CONSTITUC16N

Por  documento  privado  No.   1  del  30  de  septiembre  de  2024   de   la  Asamblea  Con'stitutiva  de   Saravena,
inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el  ;.01,de   oG:tubre   de   2024,    con   el   No.    6973   del   Libro   IX,    se

.   constituy6   la   persona    juridica   de   naturaleza   comercial   denominada   INGENIERIAS,    CONSTRUCCIONES,
`        INTERVENTORIAS    Y   SUMINISTROS    HAMS    S.A.S.

REFORMAS   ESPECIALES

Por   Acta   No.    1   del   30   de   abril   de   2025   de   la   Asamblea   Ordinaria   De   Accionistas   de    Saravena,
inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el   29   de   mayo   de   2025,    con   el   No.    7397   del   Libro   IX,    se
decret6   REFORMA   DE   ESTATUTOS   ARTICULO'   1    CAMBIO   DE   RAZON   SOCIAL,    ARTICULO   5,     6   Y   7

Por   Acta   No.    1   del   30   de   abril   de   2025   de   la   Asamblea   Ordinaria   De   Accionistas   de   Saravena,
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y FIEPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:26:53
F}ecibo No. S000243022, Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N:UQwtsFvnpb

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/.plantilla/cv.php?empresa=56 y diglte el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matrlcula a ma§ tardar el 31  de marzo de 2026.

I

inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el   29   de   mayo   de   2025,    con   el   No.    7398   del   Libro   .IX,    se
decret6   AUMENTO   DElj   C`APITAL  AUTORIZADO,    SUSCRIT0   Y   PAGADO
I

T±RMINO   DE   DURAC16N
I

La  persona   juridiica  no.  se  encuentra  di,suelta  y  su  ,.dura'ci6r!  es  indefinida.

OB.ETO   SOCIAI,
(('\

bBJETO   SOCIAL:    La   sociedad   tendra   icomo   objetio    social   cualquier   actividad   econ6mica   l'ic`ita   en
Colombia.    Podra   llevar   a   cabo,    en   general.,    todas   las   operaciQnes   de   cualquier   naturale.za   que
permitan  facilitar  o  desarrollar  el  comercio,   la  industria  de  la  sociedad,   tales  como  La  sociedad
tendra   como   objeto  principal,    las   siguient.es   actividades:   obras   generales   de   construcci6n  para
i>royectos  de  ingenieria  civil,   tales   como  obras  nuevas„   ±eparaciones,   ampliaciones,   reformas,   e.i
ITiontaje    y    levantamiento    en    sitio    de    eslruc'turas    prefabricadas    y    tambi6n    incluye    obras    de
Fonstrucci6n  como   c.arreteras,   calles,   puente;s,   lineas,.de   ferrocarril,   puertos   y   otros  proyectos
relacionados   con  vias   de   nave'gac±6n,   sistemas   de   riego   (canales)    ,   sistemas   de   alcantarillado   (
inc'luida  su  reparaci6n   ),   instalaciones   de  evacuaci6n  de  aguas  residuales`,   es,taciones  de  bombeo,
tentrales   iel6ctricas,    perforaci6n   de   pozos    de   agua,    instalaciones    i'nd`ustriales,    tuberias'   de
transporte,   limas   el6ctricas,   e   instalaciones   deportivas   al   aire   libre,   etc..   esas   oi)ras  pueden
Ser    realizadas    'por    cuenta    propia    o    a    cambio    de    una    retribuci6n    o    por    contrata.     puede

t   §ubcontratarse    una    parte    o    incluso    la    totalidad    de    la    actividad,     tainbi6n    realizara    la
±onstrucci6n    de    carreteras    y    vias    de    ferrocarril    como    la    conservaci6n    y    reparaci6n    de:
Far.reteras,   calles   y  .otras   vias   para.  vehiculos   o  peatones,   Construcci6n   de  puentes   y  viaductos,
construcci6n  de  tdnel'es,   construcci6n  de  lineas  de  ferrocarr.il  y  de,  metro,  'construcci6n  de  pi.stas     .
qe,  aeropuertos,    las   obras   de   superficie   en   cal|es,,  carreteras,   autopistas,   ,puentes   o   ttineles,
asfalto  de  carreteras,   pintura  y  otros  tipos  de  marcadp  de  carreteras,   instalaci6n  de  barreras  de
§mergencia,,  sefiales    de   trafico   y   elementos    similares.    construcci6n   de   proyectos   de   servici.o
pdblico    la    cual    comprende    la    construcci6n    de    limas    de    distribuci6n   y    edifi,cios    conexos    y

iL.i
structuras   que   sean   parte   integral   de   esos   sistemas.    Ia   construcci6n   de   obras   de   ingenieria
ivil  relacionadas  con:   tuberias  de  larga  distancia  y  l'ineas  de.  transmisi6n  de  energ-ia  el6ctrica

ly    comunicaciones,     tuberias    urbanas,     1ineas    urbanas    de    transmi.si6n    de    energia    el6ctrica   ,y
comunicaciones;    obras    auxiliares    en    zonas    urbanas,    construcci6n    de    conductos    principales    y
acpmetidas    de    redes    de    distribuci6n   de    agua.    Ia   construcci6n,    conservaci6n   y   reparaci6n   .de
instalaciones  industriales,   excepto  edificios,   tales  como:   obras  portuar'ias  y  fluviales,   puertos
deportivos,   esclusas,   represas  y  cliques,   dra9ado  de  vips  de  navegaci6n.   Ias  obras  de  construcci6n
`distintas   de   las   de  edificios;   por  ejemplo,   instalaciones   deportivas   o  de   esparcimiento.al  aire

ibre.      1a     subdivido     de     terrenos     con     mejora     I(po'r     ejemplo,      construcci6n     de     carreceras,
nfraes,tructura    de    suminis,tro    ptiblico,     etcetera-).     construcci6n    de    edificios    residenciales,
ncluidos   las   casas   unifamiliares   y   edificios   multifamiliares,    edificios   de   muchos   pisos.,    la

£eforma  o  renovaci6n  de  estructuras  residenciales  existentes,   el  montaje  de  cubiertas  metalicas,
puertas,    ventanas    y    demas    elementos   metali.cos    realizados    por    el    constructor    como   parte    del

rollo  de  la  construcci6n  de  edificaciones   resider}ciales  y  no  residenciales.   En  si,   realizar
clase  de  actividades  de  arquitectura  e  i`ngenieria  y.  otras  actividades  conexas  de  consultoria
ca   en   las    cuales    se    incluye    la   pre:staci6n   de"  servicios    de   arquitectura,    servicios    de     .

ngenieria,    servicios   de  .dibujo   de   pianos,    Serviciois   de   ins,pecc`i6n   de   edificios   y   servi,ci.os'  de
prospecci6n,      de     cartografia     de     servicios     similares,     las     actividades     de     consult.oria     de
arquitectura:    Disefio   de   edificios   y   dibujo.  ,de   planos   de   construcci6n,    planificaci6n   urbana   y
rquitectura  paisajista,   el  disefio  de  ingenieria   (  es  `decir,   aplicaci6n  de  las,  leyes  fisicas  y  de

j

'
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXI§.TENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL
I

Fecha.expeqici6n: 09/01/2.026 -16:26:54
F}ecipo  No.  S000.2.43022, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICAC16N UQwtsFvnpb

Verifiqueelcontenidoyconfiabilidaddeestecertificado,ingresandoahttps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56ydigiteel
respectivoc6digo,paraqueVisualicelaimagengeneradaalmomentod.esuexpedici6n.Laverificaci6nsepuederealizardemanerailimitada,

durante 60 dias calendario contados a partrr de la fecha de su expedici6n.

Lamatrfculamercantilproporcionaseguridadyconfianzaenlosnegocjos,renuevesumatriculaamastardarel31demarzode2026.
----.---.---------------------------------.---------.------------.--------..----.------------.--------.---_

ilos    principios    de   ingenieria    al    disefio    de    maquinas,    materiales,    instrumentos,     estructuras,  i
procesos   y   sistemas)    y   actividades   de   cons'ultoria   relativas   a:   maquinaria,    procesos   y   plantas
industriales;   proyectos   de   ingenieria   civil,   hidraulica   y   de   trafico,    proyectos   de   ordenaci.6n
hidrica;   elaboraci6n  y  realizaci6n  de  proyectos  de  ingenieria  el6ctrica  y  electr6nica  ingenieria
de  minas,   ingenieria  quimica,   mecanica,   industrial  y  de   sistemas,,   e   ingenieria  especializada  en
si.fit-f]mac=     ria     c.a~.iv`iJ-A     ,.     __Lj___.   _.       1               .

_____,__         ___ `.`+\j+wl.I-CIO        I/        uClnlorm'acion    espacial;     el    disefio    y    ar,quitegtura    de    j`ardines.     construcci6n    de    edificios    no
residenciales    de    todo    tipo    tales    como:     edificios    dest.inados    a    actividades    de    producci6n

`     industrial,     como    fabricas,     talleres,     planta    de    montaje,     etc6tera,     hospitales,.   escuelas    y
edificios    de    oficinas,    hoteles,     ti6ndas,     centros    come`rciales    y    restaurantes,     edificios    de
aeropuertos    e    instalaciones    deportivas    cubiertas,    parqueaderos,     incluidos.   Ios    subterraneos,
aim-acenes,   edificios  religiosos  y  la  reforma  o  rengvaci6n  de  estructuras  exi?.tentes.   acti-vidades
especiali.zades  para  la  construcci6n  de  edificios  y  obras  de  ingenieria  civil  como  las  siguientes:
demolici6n     y     reparaci6n     del     terreno,      instalaciones     electricas,      de     fontaneria     y     otras
instalaciones   especia.Iizadas,    terminaci6n   y   acabado   de   edificios   la   aplicaci6n   en   edificios   y
otros  proyectos  de  construcci6n,   de  yeso  y  estuco  para  interiores  y  exteriores,   la  instalaci6n  de
puertas,  .ventanas  y. marcos  de  puertas  y  ventas  de  madera  o  de  otros  materiales,   la  lnstalaci6n-de
muebles  de  cocina  a  la  medida,   1amparas  de  crista.i,   escaleras,   mobiliario  de  t`rabajo  y  sdmilares,
la  instalaci6n  de  mobiliario,   el  acabo  de  interiores,I  como  techos,   revestimientos  de  madera  para
Paredes,   tabiques  m6viles,   ietc6tera,   la  c.olocaci6n  en  edificios  y  ot`fos  provec`tos   de  r.rinc:t-riir`r`iAn
I_           ,_  _  1   _,  _

a

I     _._    ___.~„._u,.    `    I,.tt,t=Liit=[:iLci   cspeciallz~aaa   ensistemas  de  seguridad  y  actividade.s   de  gestiQn  de  proyectos   relacionadas   con  la  construcci6n,   la
elaboraci6n    de   proyectos    ingenieria   especializada   en    sistemas    de   acondicionamiento    de    aire,  i    I
refrigeraci6n,   saneamiento,   control  de  la  contaminaci6n  acondicionamier}to  actistico,   etc6tera.   Ios i
estudios    geofisicos    geol6gicos    y    sismograficos,     los    servicios     geod6sicos:     actividades     de,
agrimensura;     estu.dios    hidrol6gicos,     estudios    de    -subsuelo,     actividades    cartograficas    y    de
inform'aci6n      esDaf:ial:       cil       riic.c]i=^      ,,      ._~.`<L__i_____         ,.

+   _ _   _.._,___.,    ~.~.L.Lc+,    I.a   |.uj.uicicioli   en   ealllclos   y   ot`r`oS   Proye,C`tos   de   Construcci`6n„
de,   baldosas   y   losas   de   ceramica,   hormig6n  o  piedra  tallada  para  paredest-y  pisos,   incluidos   los
de   caucho   o   pl,astico,    revestimiento   para   suelos   o  .paredes   de   terrazo,    la   pintura   interior   y
exterior   de   edificios,    la   pintura   de   obras   de   ingenieria   civil,    la   instalaci6n   de   vidrios,
espejos,   etcetera,   la  limpieza  de  edificios  nuevos  despues  de  su  construcci6n,   otras  actividades
de  terminaci6n  de   edificios  N.C.P   comercio  al  por  mayor  y  al  por  menor  importaci6n  y  exportaci6n
de   maquinaria,    equipo,    n.uevos   y   usados,    repuestos   y   materiales   de   construcci6n,    articulos   nde
forrot-ari' a         `~`i  ,,`.-`.___        ___`_  _`__ .          ___ _______     _.     .u„.L...uLi.Lull.,      cil.I.I.cui.os     cieferreteria,   pinturas,   pr,oauctos  de  vidrio,   equipos  y  materiales  de   fontaneria  y  calefa'cci6n,   la

.   adquisici6n,.  importaci6n   distribuci6n   compra   y   venta   de   materiales   para   la   construcci6n.+  podra
`     adquirir   gravar   o    limitar   el   dominio   de   bienes   mueble   o   inmuebles.   y   enajenar+los    cuando   por

razones   de   necesidad  o   conveniencia   fuere   aconsejable   su   disposici6n,   crear  y   adqu`irir  marcas   y
patentes.    y   en   3ge~neral   podra   desarrollaren   cumplimiento   del   objeto   social   de   la   sociedad   lo
siguiente:    asociarse,    consorciarse,    o   reunirse   en   reuni6n   temporal   con   una   u   otras   personas  {
juri-dicas  o  naturales;   arrendar,   adquirir,   administrar  toda  clase  de  bienes  muebles  o  inmuebles  y
ena'jenarlosf    modificarlos,    reformarlos,    tenerlos,    gravarlos,    hipotecarlos,    darlos   en   prenda   y`i
explotarlo.~s;   ejecutar   los   actos   y   celebrar+los   contratos   convenientes   para   el   desarrollo   de   su
obi6to  socia.i,   que  le  permitan  obtener  fondos  u  otros  activos  necesarios  para  el  desarrollo  de  la
empresa  o  faciliten  el  cumplimiento  de  sus  fines  sociales,   sin  que  elloi  signif-ique  el  desarrollo
de   actividades   de   intermediaci6n   financiera;    p~erticipar   en   licitaciones   ptiblicas   o  Tprivades,

1       contratacione,s   directas   con   entidades   pti.blicas,   .privadas   o  mixtas,;   intervenir   como   asociada  .en
la   constituci6n   de   sociedades   de   cualquier   naturaleza   o   adquirir   cuotas,   partes   o   acciones   en
sociedades   ya   constituj;das,    impresiones   de   toda  clase,   publicidad,   papeleria,   titiles,    oficinai,
aseo,      y     bio,seguridad,      ambientales,      de    :transporte,      de     comunicaci6n,      redes     de     servicios
industriales,     el6ctricos    mecanicas    y    de    infraestructura    vial.     Estudio    de    obras    civiles,,-
Suministro  de  toda  clase  de  insumos,   productos  agrope.cuarios,   productos  de   ferreteria,   papeleri`a
y     materiales     para     la     construcci6n     de     obras     civiles.      Compra     y     venta     de     equipos     de
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE AF!AUCANO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:26:54
Becibo No. S000243022, Valor t2100

C6DIGO DE VERIFICAC16N UdwtsFvnpb

'     I      ;     Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresahdo a.https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56 y digite el

respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada 'al mothento de, su expedici6n. La'verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,
clurante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

La matrfoula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matrfoula a mss tardar el 31  de marzo de 2026.
_--I------..-_--__I_~1--,-----I----------------------------------.----------------.-----------.---_--------

1

i

i    telecomunicaciones,   redes   de   c6mputo,   compraventa  de   toda   clase   de   articulo   relacionados   con   la
i        6ficina,    el   hogar,   viveres,    abarrotes,   venta   de   toda   clase   de   electrodomestico,    suministro   de

articulo  de  ferreteria,   repuestos  para  vehiculos,  suministro  de  la  canasta  familiar,   elaboraci6n
de    alimentos    crudos    y    \preparados,     suminis.tro    de    medicamento    campafias    de    salud,     educaci6n,
arboriz'aci6n,    aseo,    jornadas   de   recreaci6n,    deporte,    venta   de   ,toda   clase   de   p`renda   de   vestir,
venta   de   articulos   deportivo,.   preparaci6n   de   alimentos   y   suministro   a   los   diferentes   centros
educativos   y   de   esparcimiento   a   la  tercera  edad,   suministrar   en,  general   e_jecutar   toda   clase   de

pperaciones   relacionadas   con   el   objeto   principal   y   en   si   toda   clase   de   actos   con   operaciones
.    mercantiles  comerciales,  y  financieras   licitas  tanto  en,  Colombia  como  en  el  extranjero.

Valor
keo.   Acciones
•ivalor  Nominal  Acciones

Valor
No,.   Acciones
Valor  Nominal  Acciones

I

I

Valor
No.   Acciones
Valor  Nominal  Acciones

I

I

REPRESENTAC16N    I]EGAL.:

CAPITAL

*   CAPITAL   AU,TORIZA.DO   *

$    170.000.000,0`'0
1. 000, 00

$    170.000,00                   i

*   CAPITAL   SUSCRITO   *

$    170.000.000,00
1. 000' 00

$    170.000'00

*   CAPITAI.   PAGADO   *
•$    170.000.000,00

1 ., 0 0 0 , 0 0

$    170.000,00

REPRESENTAC16N   I.EGAI,

La  r.epresentaci6n  legal   de  la  sociedad  por  acciones   simplificada  estara  a
Cargo   de   una   persona   natur.al   o   juridica,    accionista+  io   no,   quien  no   tendra   suplentes,    designado
para  un  t6rmino  de  un  afio  por  la  asamblea  general  de  accionistas.   Las'  funciones  del  representante     .
legal    terminaran    en    caso    de    dimisi6n    o    revoGaci6n    por    parte    de    la    asamblea    general    de
accionistas,   de   deceso   o   de   incapac:idad  en   aquellgsi  casos   en  que   el   representante   legal   sea  una
persona   natural   y   en   caso   de   liquidaci6n  privada   o   j`udicial,   cuando   el   representante   legal   sea

a:adpaer::::rjuar£:±±:agLn:a.:::eamcn±£znacdL:6nLasdefri::::::fefeiarteuprraeLseez=:an::f::::::Pd°er::::::+::rqcuaeus::.
correspondieren   conforme   a   la   ley   laboral,    si   fuere   el   caso;    La   revocaci6n   por   parte   de   la
asamblea   general   de   accionistas   no   tendra   que   estar  'motivada   y   podra   realizarse   en   cualquier
tiempo.   En   aquellos   casos   en  que   el   represen`tante   legal   sea  una  persona   juridica,   1as   funciones
quedaran   a   cargo   del   representante   legal   de   €sta.    T6da   remuneraci6n   a   que   tuviere   derecho   el
fepresentante  legal  de  la  sociedad,   debera  ser  ap-robada  por  la  asamblea  general  de  acc`ionistas.

1,

!'

1

FACULTADES   Y   I-IMITACIONES   DEL   REPRESENTANTE   I.EGAL

FACUI]TADES    DEL    REPRESENTANTE    LEGAL:     La    sociedad    sera    gerenciada,     administrada    y    representada
legalmente     ante    tercer.os     por    el     representante     legal,     quien    no    tendra    restricciones     de
1!

•!€

i
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXIS,TENCIA Y REPF!ESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:26:54
Becibo No. S000243022, Valor 12100

CODIGO DE VEFilFICAC16N UQwtsFvnpb

Verifiqueelcontenidoyconfiabilidaddeestecertifjcado,ingresandoahttps://sii.`confecainaras.co/vista/plantHla/cv.php?empresa=56ydigiteel
res.pectivoc6di.go,paraquevisualjcelaimag?ngeneradaalm6mentodesuexpedici6n.Laverifjcaci6nsepuederealizardemanerailimitada,

durante60drascalendafioc6ntadosapartirdelafechadesuexpedici6n.

Lamatrfoulamercantilproporcionaseguridadyconfianzaenlosnegocios,renuevesumatrfoulaamastardarel31demarzode2026.
.--------------------.-------.--.----------.-------------------.-------.-----------------------.-------.--_

contrataci6n  por  raz6n  de  la  naturaleza  ni  de  la  cuantia  de  los  actos  que  celebre.   For  lo  tanto,
se   entendera   que   el   representante   legal   pobra   celebrar   o   ejecutar   todos   los   actos   y   contratos
comprendidos    en    el    objeto    social    o    qpetse,   £e|acicinen   directamente    con    la    existencia    y    el
funcio`namiento   de   la   Sociedad.   El   representante   legal   se   entendera   inve\c:t-irl^   Ha   1^--J¢ ---- 1 -.--'__.   ________.    uL   1,Gt,I.cDt=itLciiiLe   I.egal   se   entendera   inve\stido   de   los   mss   amplios,•   poderes   para   actuar   en   todas    las    ci.rcunstancias    en   nombre   de   la   sociedad,    con   excepci6n   de

aquellas   facultades   que,   de  acuerdo  con  los   estatutos,   se  hubieren  rese.rvado   los   accionistas.   En
las    relaciones    frente    a    terceros,     la    sociedad    qu.edara    obligada   por    los    actos    y    contratos
celebrados   por   el   representante   legal.   Le   esta   prohibido   al   represer}tante   legal   y   a   lost   demas :
administradores  de  la  sociedad,   por  si  o  por  interpuesta  persona,   obtener  bajo  cualquier  forma  o
modalidad   juridica   pr€stamos   por   parts   de  -la   sociedad`  u   obtener   de   parte   de   la   sociedad   aval,
fianza  o  cualquier  otro  tipo  de  garantia  de  sus  obligaciones  personales.

NORERAMIENTOS

REPRESENTANTES   IiEGALES

Por  documento  privado  No.   1   del   30   de   septiembre  de  2024   de   la  Asamblea  Constitutiva,   inscrita/o
en  esta  Camara   de  Comercio  el   01   de   octubre  de   2024   con  el  No.    6973   del   libro   IX,   se  design6   a:

CjmGO NoueRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE   LEGAL                                JHON   GHEILLER   HUES9   MEDINA                                         C.C.    No.1.115.736.  689

REFORMAS   DE   ESTATUTOS

I,os  estatutos  de  la  sociedad  ban  sido  reformados  asi:

DOCURENTO
INSCRIPC16N"     Acta    No.     1    del    30    de    abril    de    2025    de    |a    Asamblea     7397  del   29   de  mayo   de   2025  del   libro   IX.

Ordinaria  De  Accionistas
i     Ac:ta    No.     1    del     30    de`   abril    de    2025    de    la    Asambl?a      7398   del   29   de  mayo  de   2025   deltlibro   IX
Ordinaria  De  Accionistas

RECURSOS   CONTRA  I.OS   ACTOS   DE   INSCRIPC±6N

De    conformidad    con    lo    establecido    en    el    C6digo    de    Procedimiento    Administrativo    y    de    lo
Contencioso  Acininistrativo  y  la  Ley   962  de  2005,   los  Actos  Acininistrativos   de  registro  quedan  en
firme,   dentro  de  los  diez   (10)   dias  habiles   siguiente`s   a  la  fecha  de   inscripci6n,.  siempre  que  no
sean    objeto    de    recursos.    Para    estos    efectos,     se    informa    que    para    la    CAMARA   DE    COMERCI0    DE-L
PIEDEMONTE   ARAUCANO,    los   isabados   N0   son   dias   habiles.

Una    vez    interpuestos    los    recursos,     los    Actos    Administrativos    recurridos    quedan    en    efecto
suspensivo,   hasta  tanto  los  mismos   sean  resueltos,   conforme  lo  prev6  el  articulo  79  del  C6digo  de
Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Acininistrativo.

A  la  fecha  y  hora  de  expedici6n  de  este  certificado,   NO  se  encuentra  en  curs-o  ningdn  recurso.

I

Pagina 5 de 7



CAMARA
t{(otha.to[tLH¥t€Jr[

I   A   L,   i    t   ,   5

fr#¥giv,isrdjr,.t

CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE AFiAUCANO
.

CEFtT]FICADO DE EXISTENCIA Y F=EPF}ESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01./2026 -16:26:54
Plecibo No. S000243022, Valor 12100

C6DIGO DE VEF]lFICAC16N UQwtsFvnpb

i   ,    i    Yeesr;f:qc¥j:oe::a::::jpda°r: :: :f|::i |iFcde iae jems:; ec: :I:i:::a°ainag,r:Soa:::t: !t:Pssj//es#e°d?::6Cna.mL:r::.r?f%:.:S,t6an(P::n:ill::Cev`.r::E2:rmdpere: :i:r6a¥ud+8tj:ed ::
durante 60 dias calendario cor`tados a partir de la fecha de su expedici6n.

jl

Lamatrfoulamercantilproporcionaseguridadyconfianzaei,!osnegocios,renue,vesumatriculaamastardarel31demarzode2026.
___--_--------------------------------------------------------------~--------.-.--------`--r--`---`..-------I

I

cLAslFlcAcl6N  DE  ACTlvlDADEs  EcON6rilcAs  -  cllu
1

i.

Actividad  principal  C6digo  CIIU:   P8559
Actividad  secundaria  C6digo  CIIU:   R9007
0tras  actividades  C6digo  CIIU:   N8230  15621

LA   INFORMACI'6N   CORRESPONDIENTE   A   LOS    ESTABItEC:IMIENT.OS   DE   COMERCIO,    AGENQIAS    Y    SUCURSALES,    QUE   IiA

PERSONA    JUR±DICA   TIENE   MATRICULADOS    EN   OTRAS    CAMARAS    DE    COMERCIO   DElj   PA±S,     PODRA   CONSULTARI]A   EN
WWW . RUE S . O,RG\ . CO .

INFORMzl  -   TAMAfio   DE   EMPRESA

De    conformidad    con    lo    previsto    en    el    art,iculo    2.2.1.13.2.1    del    Decreto    1074    de    2015    y    la
!Resoluci6n   2225   de   2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa   es   MICRO   EMPRESA.

Lo    anterior    Jde    acuer.do    a    la    informaci6n        reportada    por    el    matriculado    o    inscrito    en    el
'formulario  RUES :

I.ngresos  ,por   activ.idad   ordi`naria    :    SJ56.854..OOO,loo
Actividad  econ6mica  por   la  que  percibi6  mayores   ingresos  en  el  periodo  -CIIU   :   P8559.

I

I

INFORMAC16N  coMpl.mENIARIA  -  REPoRTE  A  ENTIDADEs

INFORMAC16N   COMPLEMENTARIA   a.    Qua,    los   datos   del   empresari`o   y/o   el   establecimiento   de   comercio
ban  sido  puestos  a  disposici6n  de  la  Policia  Nacional  .a  trav6s  de  la  consulta  a  la  base  de  datos
del   RUES.    b.    Se   realiz6   la   .inscripci6n   de    la   empresa   y/o   establecimiento   en   el   `Registro   de
Identificaci6n  Tributaria   (RIT).                            ,

Este  certificado  refleja  la  situaci6n  juridica.  re`gistral  `de  la  sociedad,   a  la  fecha  y  hora  de  su
expedic i6n .

lMPOF`TANTE:  La firma digital  del secretario  de  la CAMAPA  DE  COMERCIO  DEL PIEDEMONTE ARAUCANO contenida en  este  certificado electr6nico se  encuentra
emitida por una entidad de certificaci6n acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaci6n de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de  1999 para validez juridica y probatoria de los docum?ntos electr6nicos.

i     i           .La lirma digital no es unafirmadigitalizadao escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podravermcara trav6s de su aplicativovisorde
i             documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuaci6n e§ la representaci6n gfa{ica de la lirma del secretario j.uridico {o` de qui\en haga sus veces) de la Camara de Comercio

quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electr6nicos.
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CAMARA DE COMERQIO DEL_ PIEDEMONTE ARAUCANO

CEF}TIFICADO DE EXIS.TENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:26:54
Plecjbo No. S000243022, Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N UQwtsFvnpb

Verifiqueelcontenidoyconfi.abilidaddeestecertificado,ingresandoa_https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56ydigiteelJ'

respectivoc6digo,paraquevisualicelaimagengeneradaalmgmentodgsu6'xpedici6n.Laverifjcaci6nsepuederealizardemanerailimitada,

durante60dfascalendariocontadosapartirdelafechadesuexpedici6n.

LamatrfoulamercantHproporcionaseguridadyconfianzaenlosnegocios,renuevesumatrfoulaamastardarel31demarzode2026.
.-------.-------------.---.----.-----------------------------------------.-.--.--..------.----.-.-----------

•.' FINAL DEL CERTIFICAD-O ."
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:

Formulario  del 'Regis(ro  Uni6o  Tributari\ot

2. C+ncepto H    Actualizaci6n

4. Ntiinero de formulario 141221285124

(415)7707212489984(8020)

5.. Ndmero de ldentifrcacl6n Tributaria (NIT),

901875570
lDENTIFICACION \- ) ff ±±_

24. Tipo de contribuyente

Pers'6najuridica

Lugar de expedici6n                28.  pai§

351 Ra,z6n social

HAMS S.A.S.

38. Pals
fu

COLOMBIA                                                                      1     6    9

39. Departamento

Arauca

41. Dir'ecci6n principal

QL8!`   15    85BRRMONTEBELLO

42. Correo electr6nico            hamsfacturacion@gmail.com

44.Tel6fon41|    J}

EL12  o  2  5ii  1,1  9|

05- I,mpto. renta y compl.   regimen  jor~9

07- Retenci6n

i-^\~

3`4?e`u-o'snombres

J)

40. Ciudad/Municipio

Saravena                                                                                    7    3    6

\3  2  1  2  6  7  7  6  2  0

I  Otras actlvldades
„

sO.  C6digo                     1                                2

T8    2    3   ,0|5    6    21|

51.  C6digo

IIIIIIE
`R±?`p8nsabilidades,CalidadesyAtributos

5jfi6rfu¥±`Ls9±
--j`-+`::

-.-.:-`'-`-i_--:...:

©
en.lafu:ntea-tituloJe{rent

14-l`nformante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 -.Impuesto sobre las ventas - lvA

F,as52 - Facturador electr6nico

55 - lnformante de Beneficiarios

Usu\a?i../saduaneros Expor(adores

FF

123

.IMP9RTANTE: Sln perjulclo de las actuallzaclones a que haya lugar,
Para uso exclusivo de; la DIAN

;;   5§.Anexos         S,    I No. E                   I,                       6o. No.de Fo,ios.:  I,
La lnformacldn sumlnlstrada a trav6s del formulario ofic!al de inscripci6n, actualizacl6n, suspensi6n

yn:x:.::!::j€:::!uRneogis:rFosU3.:Ct:sT::%,an?.s°tr(aRd::):ed:3:i3nst::aenxfocstap¥o::rd::i::I::Sa°di:n:sot::i:avtoa:,
sancionaton.os  o  do  suspensi6n.  segtin  el  caso,  Paragrafo del  artfculo  1.6.1.2.6  del  Decreto  1625
Gel  2016.  De  lgual manera  al formalizar el  tfamlte  el  ilsuario  fue  [nfomado y acepta  la  pol/tica dB
!ratamlenlo de datos ley 1581  do 2012.
Firma del sollcitante:

Sin perjuicio dB las verificactonBs  qiie la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre     HUESO MEDINAJHON  GHEILLER
1,I

985. Cargo          Representante legal certificado

Fecha gene,raci6n documento PDF: 16-01-2026 11 :01 :09AM,



pagina                   2

i3ft>

EiE I EE EiE

5.  Ntlmero de ldentjficaci6n Tribularia  (NIT)

901875570

62. Naluraleza

65. Fondos

68. Siri personeria.jurldica

FormulariodelReg,islroUtnicoTr;.bu.{ario

j

4. Ntimero de formulario

Cr=r\_i_fi4_

39280

8'1~

56

i¥

de                3           Hoja2'     ;

141221285124

100%

0     .       0     %`

84.Naciorlalprivado                                 1      o     o     .       o,     a/o

85. Extranjero

:i___--==-+---;;::i---:::`------..;:-- 87. Exlranjeroprivado                                             0. i    oi"/:

I

88 En,,daddev,g,,anc,aycontro,        4EEL¥^S±»         EntidEasdt::oV,;,:aen::aft:,coontro,   n                                                                       .       ,

1 81

S&s¥-Ill111''111,I

.        mero    e     entificacionTributana(NIT)                                             92.DV                                                                                                  `]        I:     {£

--i     `r-r+

2345
i.(

i           !L       j!

•,                          ,                                                                                                         1„^  !!

i                                                                                      -I                                                                                                                  ,         !!-irJ7iii,

936cvj#8#cci6n     94. Nombre dei grupo econ6mieo y,/o empresan.a,                                               Vincu'ac'6n econ6mlca

rll97Nombreoraz6ns.  ld   I                                                                                                               I
` :  :- -`  -`    -- -. `   -I  `   `-     -  -- -         -  -   -    --         -  - -        -     --          - -     --  -I

ocia     e  amatrizoc!Z°r.9EomerofBi8eptincaci6ntributaria ontrolan!e                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      i171.Pals172Ndd.d....

p a         ene  ex erior173.Nombreoraz6nsocial de I           .   d

a socie   ad o natiiral del exlerior con EP+I

Fecha generaci6n documento PDF: 16-01-202611 :01 :09AM
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©FUNDAC16N
SAi3ANA Y
MASTRANTO

(',,

Arauca, 03 de marzo de 2026

Sefiores
Hospital San Vicente de Arauca E.S.E.
Arauca -Departamento de Arauca

j[c/ere#cI.¢..  `Cotizaci6n  para  el  suministro  a  todo  costo  de  alimentos  y  bebidas  no
alcoh6licas para la ejecuci6n del Plan de Bienestar Social e Incentivos 2026.

Respetados sefiores:

Me  permito  presentar  cotizaci6n  para  el  suministro  de  alimentaci6n  y  bebidas  no
alicoradas para la formaci6n en el marco del Plan de Bienestar Social e Incentivos para
el hospital san Vicente de Arauca ESE 2026, los valores cotizados tienen IVA incluido.

ITEM
'      .<.``        ,I)ESCRIPC16NPorci6n`decamedecerdode(80g),porci6n de came de res de -        9Jf`

•,.43,-"    -

PRESEN- •    CANT.,
r, ,,'  VALOR',I.^UNITARIO   `

I PLATO '1

$ 53.755(80g),  yuca  (75g),  arroz  (75g),  postre  (80g),  jugo  de  mango(150ml)y,fmtauva(100g)

2
Porciondepollode(80g),porciondecamederesde(80g),papal(75g),arroz(75g),postre(150g),jugodemaracnya(150ml)yfrutamanzana(loos)

PLATO 1 $ 53.755

•3
Porcion de pescado de (80g), porcion de pollo de (80g), platano(75g),arroz(75g),postre(150g),jugodepifia(150ml)¥frutanarania(100g)I.

I)LATO 1 $ 62.039

4
Sancocho, porcion de ,gallina de,  80g , porci6n de  came de res

PLATO 1 $ 58.118
(80g), yuca (75g), arroz (75g), postre (15Pg), refresco (150ml) yguacamole(75g)

5
Porclon de came de cerdo de   80g , porci6n de carne de res de

PLATO 1 $ 65.897(80g),  yuca (75g),  arroz (75g),  refresco  tipo  coctel  sin  alcohol
(150ml), iugo de pifia (150ml) y futa uva (loos).,^

6
Porciondepollode(80g),porciondecamederesde(80g),`papa|7e5pgi)aaT]°5ZdL7]5)g#raes::£::sC?]C!eol;s)inalcdhol(15oqul),jugo

PLATO
I1

S,61.976

7
Porcion de pescado de (80g), porcion de pollo de (80g), p.Iatano(75g),arroz(75g),refrescotipococtelSinalcohol.(150nil),jugodemango(150ml)yfmtauva(100g)

PLATO 1 $ 63.936

8
Porcion de came fria de res   70g , porci6n de came ffia de cerdo

PLATO 1 $  74.181
(70g),  ,ensalada   fri'a   (75g),   refresco   tipo   coctel   sin   alcohol
(150inl), iugo de mango (150ml) y fruta uva (100g).Porci6ndecamefrfaderes(70g),porci6ndecarneffia.de pollo(70g),ensaladafria(75g),rcfrescotipococtelsinalcohol

9 PLATO I $  74.181,
(150ml). jugo de .maracuya (150ml) y fruta manzana (loos)

10 Sandwich de pollo (I 00g) yjugo de maracuya (150ml) UNIDUNID I1 $ 26.941$23.020,S19.078$23.020$23.108$1.5.471$20.453$3.459$10.378$26.413
11 Burrito de came de res (125g), limonada (150ml)

12 Frutapicada (125g) y yogurt (150ml)      +. UNID 11

13 Panquecas con fruta (125g) y jugo de pifia (150ml) UNID
14 Porci6n de pizza (150g) y refresco (150mtl) UNID 1

15 Empanada de came (120g) y avena (150ml) UNID I
16 Helado de sabor o postre de helado o yogurt congelado .(80g)` UNID 11

-17
Agua 600 ML

18 Hielo KILO 1

19 Jugo Fresco 300 NI 1

)

•'J'



©FUNDAC16N
SABANAY
RASTRANTO

IT.EM

'1,a

pRESENi ` CANT.   `,
VALORUNITAR10`9     .+.g  ^DESCRIPC16N  ,i~                             \t

20 Refrescos
•INIDADX3L

1 $  17.153

21 Pan Fresco UNID 1 $ 3.459

22 Ponques Pastele; 0 Biscochos Frescos UNID 1 $ 5.766

23 I'onqu6s Pasteles 0 Biscochos Congelados UNID I $ 5.304

24 Galletas De Arr6z                                                                        f PAQUETE 1 $ 9.456

25 Pasteles De Sal Frescos UNID 1 $ 5.766

26
IPostresPreparados

INID 1 $ 34.594

27 Emparedados Frescos INID 1 S  18.450,

28 ManzanaFuji     ; unDAD 1 $ 5.212

`29 Banana Apple LIBRA 1 $ 3.344

30 Uva Alicante LIBRA 1 $  12.661

31 Mandarina Dancy LIBRA I $ 21.898

32 Mango criollo                                                                                   1` RILO I,i $ 19.557

33 Melon Allsweet KILO 1 $  10.793

34 Naranja' Dulce Ainber RILO 1 $ 9.816

35 Papaya Maradol KILO 1 S  12.638

36
+, ,    -DuraznoDamaDeAgosto

LIBRA 1 $ 22.972

37 Pera Bartlett KILO 1 $ 21.050

38 Pifia Pemabuco KILO 1 $  18.317

39 Fresa Chandler LIBRA 1 $ 34.594

Cordialmente,

lvuILIAM ASCANIO MARTINEZ
Representante Legal

`FUNDACION SABANA Y MA'STRANTO
NIT: 900633290-0

a
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCAN0

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -1`6:25:48
Plecibo  No.L S000243021,'Valor 12100

CODIGO DE VEF}IFICAC16N Ztuxpvwczb

Verifiqueelcontenidoyconfjabilidaddeestecertificado,ingresandoahttps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56ydjgiteel
respectivoc6djgo,paraquevisualicelaimagengeneradaalquom,ento.desuexpedici6n.Laverificaci6nsepuederealizardemanerailimitada,

durante60drascalendariocgntadosaparti.rdelafechadesuexpedici6n.

Lainscripci6nalRegistrodelasEntidadessinAnimodeLucrooalRegistrodelaEconomiaSolidarjaproporcionaseguridadyconfianzaenlos

negocios,renueve su inscripci6n a mss tardar el 31  de marzo de 2026.
----------------.----.---------.------------------.-----------------------------------------.--------------

CON  FUNDAMENTO   EN  I.As   INscRlpcloNEs   DEL  REGI'sTRO  DE   ENTIDADEs   slN  rfulMO  DE   I.UCRO   I  DE   I,A  EcONOMIA

SOI.IDARIA,   LA  crfuARA  DE   cOMERclo   cERTIFlcA:

NoueRE,   IDENTIFlcAcl6N  ¥  DOMlcll.Io

Raz6n   Social    :    FUNDACION   SABANA   Y   MASTRANTO
Nit    :    900633290-0
Domicilio:   Saravena,   Arauca

INSCRIPC16N

Inscripci6n   No:    S0500711
Fecha  de   inscripci6n:   03   de   julio   de   2013      I
Ultimo   afro   renovado:   2025
Fecha  de  renovaci6n:   27   de  marzo   de   2025
Grupo   NIIF    :    GRUPO   Ill   -   MICROEMPRESAS             '

:UBICAC16N.

Direcci6n   del   domicilio   principal    :   CARRERA   16A  NRO.    13   -71   BARRIO   PINZON
Municipio   :   Saravena,   Arauca
Correo   electr6nico   :   sabana.ymastranto@hotmail.com
Tel6fono   comercial   1    :    3115341818
Tel6fono   comercial   2   :   No   report6.                                                   t
Tel€fono  .comercial   3   :   No   report6.

Direcci6n  para   notificaci6n   judicial    :   CARRERA   1`6A  NRO.    13   -71   BARR.IO  PINZON
Municipio   :   .Saravena,   A'rauca
Correo  electr6nico  de  notificaci6n   :   saba`na.ymastranto@hotmail.com

Ija   persona   juridica   SI   autoriz6   para   recibir   notificaciones   personales   a   trav6s   del   correo
electr6nico,    de   conformidad   con   lo   establecido   en   los    articulos    291    del   C6digo   General    del
Proceso  y  del   67  del  C6digo  de  Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo.

CONSTITUC16N

•   Por  Acta  No.   1   del   08   de  marzo  de   2013   de   la  Asamblea  Constitut\iva  de  Sa'ravena,   inscrito   en  esta
-      Camara   de   Comercio   el   03   de   julio   de   .2013,   con  el   No.   4972   del   Libro   I   del   Registro   de   Entidades

sin    Animo    de    Lucro,     se    constituy6    la    entidad    sin    animo    de    lucro    de    naturaleza    Fundaci6n
denominada   FUNDACION   SABANA   Y   MASTRANTO.

pERsONER±A  ruR±DlcA

Que   la   Entidad   Sin   Animo   de   Ijucro   obtuvo   su  personeria   juridica   el   03   de   julio   de   2013   bajo   el`
ntimero    OOOOOOOOOOOO-S0500711

ENTIDZD   QUE   EJERCE   INSPECC-16N.,    VIGILENCIA  Y   CONTROI..

SECRETARIA   DE   G0BIERN0   Y   SEGURIDAD   CUIDADANA   DEPARTAMENTAL

Pagina  1  de 6
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CAMAF}A DE COMEF=CIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -1.6:25:48
Becibo No. S000243021, Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N Ztuxpvwczb

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htt`ps://sii.confecamara§.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al rriomento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante;60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

La inscripci6n al F}egistro de las Entidades sin Animo de Lucro o al  Plegistro de ,la Economfa Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripci6n a in-as tardar el 31  de marzo de 2026.

REFORMAS   ESPECIALES

Por'  Acta  No.   2   del   02   de   diciembre  'de   2015   de   la  A5amblea   de   Asociados   de   Saravena,    inscrito   en
esta   Camara   de   Comercio   el   \15   de   diciembre   de   2015,    con   el   No.   5923   del   Libro   I   del   Registro   de
Entidades   sin  Animo   de   Lucro,    se   decret6   REFORMA  DE   ESTATUTOS   AUMENTO   DE   PATRIMONIO

Por  Acta  No.   11   del   01   de  marzo  de   2023  de   la  Asamblea  `General  Asociados   de  Saravena,   inscrito  en
asta   Camara   de   Comercio   el   20   de   abril   de   2023,    con   el   N9.    8695   del   Libro   I   del   Registro

`Entidades   sin   Animo   de   Lucro,    se   decret6   REFORMA  DE   ESTATUTOS   AMpljlACION   TERMINO   DE   DURACI0N

i

I                                                                                                               TriRMINO   DE   DURAcl6N

de    .'O

IIa  persona  juridica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duraci6n  es  indefinida.
i

:1`}                                                                                                                                       OBJETO   SOCIAL
I
I

dBJET0    SOCIAL:    I,-a    ftihdaci6n   .sabana   y   mastranto    tendra   por    fin'alidad   u    objeto    la   pro.moci6n,
organizaci-6n,   producci6n,   fomento,   difusi6n  y  `desarrollo  de  activida`des  artisticas,   culturales  y
educativas   relacionadas   con  las  artes  musicales  i` escenicas,   principalment.e  en  ia  danza  llanera,
y  quet+con.t`ribuyan  a  la  creaci6n  de  una  prppuesta  artistica  con  una  identidad  propia,   al  interior
Pe  la  repablica  de  colombia.   En  el  desarrollo  de  su  obcieto  social  la  fufidaci6n  sabana  y  mastranto
±ealizara  las   s,iguientes  ac,tividades:   A)   realizar  encuentros,   festivales,   seminarios,   sixpposios,
'Enarlas,     talleres,     cursos    y    eventos.     8)     crear    y    administrar    centros     de     estudio    y    de

investigaci6n,   bibliot.ecas,   centros   de  documentaci6n  y<  bases   de   datos.   C)   8estionar  donacio.nes   y
auxilios..  que     se     r-eciban     con     destino     al     incremento,    patrimonial,      tanto     corpora.res     como

`     incc)rporale\s,   necesarios  par.a  el  cumplimiento  de  los   fines  de  la  corporaci6n.   D)   editar,   'imprimir
y  d.istribuir  folletos,   boletines,   revistas,,   peri6dicos,   libr.os  y  en  general  producir  y  hacer  uso
qe   todo   tipo   de   medios   audiovisu`ales'.,   E)    asociarse   en\   fo'rma   transitoria   o   p-ermanente   con   otras

i    inst,ituciones'  nac'iona.Ies,   internacionales  o  extranjeras  que  persigan  fines  analogos.  'F)   colaborar.
Son  instituciones  ptiblicas,   privadas  y  municipal-e-5.  en  riaterias  que  le  sean  c.omunes.   G)   sugerir  a
I,

la  a.utoridad  competente  la  creaci6n  y  .modif icaci6n  de  disposiciones  legales  y  ,reglamentarias  que
Propendan   al,  desarrollo   departamental'   y   nacional,    en   el   ambitoi  propio   de   la   competencia   de   la
Corporaci6n.    H)    organi`zar   las    condiciones   para   desarrollar   sus   propias   actividades,    celebrar
contraLos  o  con'venrios  y  asociarse  con  otras  entidades  sin  animo  de  lucro,   de  caracter  nacional  o
int}ernacional,.   I)   realizar,   directa  o   indirectamente,   por  cuent-a  propia  o  ajena,   sola  o  median.te
onsorcios,    uniones   Lemporales   o`  alianzas   estrat6gicas   con   organizaciones   no   gubernamentales   u

z.aciones   de   la  sociedad   civil   o   entidades   del   sector   privado,   nacionales   a   e`xtranjeras,
aquellas  actividades  enc`aminadas  a:   Proyectar,   ejecutar,   administrar,   icoordinar.,   controlar

i  evaluar  planes,   programas   o  proyectos,   oriientados   a. buscar  el  bienestar  de   las   asociados  y  elde  tlos   particulares,    pa.r.a   tales    efectos'   podra   asociarse,    fusionarse,    participar   en   uniones
tempo`rales,     consorcios    y    elaborar    convenigs    con    otras    personas    naturales    o    juridicas    que
desarrollen   el   mismo   o   similar   objeto.    J)    efectuar   todas   las   otras   actividades   y   operaciones
`€con6micas,   relacionadast desde  o  directament-e  con  el  objeto  social,   para  el  desafrollo  del  mismo,
€1  bienestar  de  los  asociado's  y  la  adquisici6n  de  bienes,   muebles  e  inmuebles  de  la  fundaci6n.
I

I

bATRIMONIO:   De   la   fundaci6n   sabana  y  mastranto   esta   constituido   por   la   totalidad  de,  los   bienes
muebles   e   inmuebles,   t'angib,les   e  intangibles  de  los   cuales   se  llevara  un  inv-entario  debidariente,

1  mismQ  tiempo  estara  constituido  por:   A)   el   fondo  `so,cial,   el   cual   se  compone  p6r   las   cuotas   de
'

''
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPE!ESENTAC16N LEGAL
`,

Fecha expedici6n: 09/01/2026 - 16:25:48
Plecibo No. S000243021, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICAC16N Ztuxpvwczb

Verifiqueelcontenidoyconfiabilidaddeestecertificado,ingresandoahttps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56ydigiteel
respectivoc6digo,paraquevisualicelaimagengeneradaalmomentodesuexpedici6n.Laverificaci6nisepuederealizardemanerajlimitada,

durante 60 dia§ calendario contados a partfr de la fecha de su expedidi6n.

Lainscripci6nalRegistrodelasEntidadessinAnimodeLucro6alRegistrodelaEconomfaSolidariaproporcionaseguridadyconfjanzaenlos

ne\gocios,renueve su inscripci6n a mss tardar el 31  de marzo de 2026.
------------------.-----------.---..----------.----.----.--------------.-----.---------.---.---------------

admisi6n,     cuota    de    sostenimiento    estab.Iecido    por    la   Asamblea    General    de    asociados.    8)     los
auxil.ios   y   donaciones   que   se   reciban   con   destino   al   incremento   patrimonial,    estos   dineros   no
deberan   provenir   de   actividades   ilicitas.    C)    los   bienes   muebles   o   inmuebles   que   la   fundaci6n
sabana  y  mastranto  adquiera  por  donaciones,   herencias  y  legados.   *-Paragra-fo   1:   El   capital   de  la
fundaci6n    sera    la    suma    de    cincuenta    millones     cincuenta    nil    pesos     ($50.050.000),     el     cual
corresponde  al  aporte  de  los  asociados.   *-Paragrafo:  ,Por  ser  una  entidad  sin  animo  de  lucro,   los
re'ndimientos   que   se   obtienen   en   el   de.sat-rr`tlh   rlo   en   ai^+.^i^i ------- `-.   '

.o:=t`=:"`i:`:ruass.o::ead::,°:::en[eonteannt:[L:essarrerc°u[r]s°osdequseuseuJsermc.±ecmLb°rons°esn°tnre°gbaJieta°sduefsuunddaLcSLt6rn±b:OCL::..consideran   aporte   de   capital,   sino   contribuciones   de   sostenimiento   de   la   fundaci6n   y   en   ningtiri
.   caso  son  reembols'ables  ni  transferibles.

a

_____,____..     _`-~`^-.I+     :y     LLLu.-.I.J.Qll.I.\/     Clu.t=lLld:;de   las   funciones   que  por  ministerio  de   la  ley   le   corresponden   como   6rgano   administrativo  de   la
fundaci6n,    la   junta   directiva   tendra   las   siguientes:    1-)    desarrollar,    ejecutar   y   dirigir   los
programas  necesari'os  para  el  cumplimiento  de  los  \objetivos  de  la  fundaci6n  sabana  y  mastranto.   2):           I
autorizar   al   presidente   para   celebrar   contratos   dentro   de   la   cuantia   que   la   misma    junta   le'
sefiale.    3)    aprobar   el   presupuesto   de   ingresos   y   egresos   para   cada   ejercicio   y   precisar   log
.aportes   econ6micos   a  que  deseen  comprometer\se   los   corporados.   4)   elaborar  el  p.royecto   de   reforma
del   estatuto   cuand.o   fuere   el   caso   y   presentarlo   a   la   asamblea   general   para   su   aprobaci6n.    5r
olah^t-=r      ,\1       ,~,\-|  --__I_       _.__I

REPRESENTACION  `LEGAL

JUNTA  DIRECTIVA:   La   junta   directiva   de   la   fundaci6n   sabana   y  mastranto   es   un   6rgano   de   gobiernor
permanente,   elegido  por   la   asamblea   general   y  estara   ±ntegrada  por   cinco   asQci.ados   activos,    con
sus     respectivos     suplentes,     y    estara    conformada    por:     Presidente    o/y    repr.esentante    legal,
vicepresidente-,    secretaria(o),   tesorero(a)   y   fiscal,   con  un  minimo   de   seis   votos.   Duraran   en   el
ejercicio  del   cargo  por  te'rmino  de  dos   afros.,   pero  podran  en  cualquier  tiempo  Ser  removidos,  iota.i
o   parcialmente.    Ter`mipado   el   periodo,    estos   podran   ser   reelegidos   por   la   asamblea   general.   .En
caso   de   que   se   presen`te   una  vacante,    la. junta   directiva  podra   elegir  a   un   nuevo  miembro  por   el
s`istema  de`  cooptaci6n.   -Funciones  de  la  junta  directiva  de  la  fundaci6n  sabana  y  mas.tranto  ademas
I,^     1  --      J=.-__I  ___  _      _

-----------     r`^-`^     -`^    ci±:L`|Llci-,i`)\i.     .\|.   elaborar    el    reglamento    interno.     6)     nombrar    los    comit6s    asesores    del    presidente   para    areas
`     especificas   de   trabajo   y   sefialar   sus.  funciones.    7)    delegar  .en   el   presidente   las   funciones   que

considere  convenientes,   de  manera  tr,ansitoria.   8)   decidir  sobre   la  inve.rsi6n  de  los   fondos  ,de'  1a   -
fundaci6n   segan   las   politicas    sefialadas   por   la   asamblea   general,    y   sometida   Ja   ,las   posibles
limitaciones   de   cuantia   que   6sta   le   hubiere   fijado,.    9)    decidir   sobre   lo   relacionado   con   la
adquisici6n,   enajenaci6n  y   gravamen   de   los   bienes   inmuebles,   previa   autorizaci6n   de   la   asamblea
general  `si  ella  asi   lo  ha  decidido.   10)   convocar  a  reuniones  de  la  asamblea  general  de  asociados.
11)    cumplir   y   hacer   cumplir   el   presence   estatuto   y   las   decisiones   de   la   asamblea   general.    12)~
crear   los   empleos   que   juzgue  necesarios  para   el   desarrollo  del   objeto   social   y   fijar   sueldos   y`
funciones.   13)   presentar  a  la  asamblea  general  ordinaria,   de  forma  conjunta  .con  el  presidente,   un
informe    razonado    sobre    las    actividades    desarrolladas    en    el    ejercicio    anual,     los    estados
financieros,    la   situaci6n   econ6mica   de   la   fundaci6'n   y   los   proyectos   de   creaci6n   de  -reservas   o
asignaciones   permanentes,    y   los   programas   o   innovaciones   que   crea   convenientes   para   el   mejor
desarrollo    del    objeto-social.14)     autorizar    el    nombramiento    de    apoderados     judiciales     o
extrajudiciales  y  otorgarles  las  f.acultades  que  estime  convenientes.   15)   ordenar  las  provisiones
y   protecciones   a   que   haya   lugar,    de   acuerdo   con   las   sanas   costumbr.es   contables   y   financieras,
dentro   de   lo  permitido  por   I,a   ley.   16)   ejercer   las   demas   atribuciones   que   se   le   encomiendan   en-
estie   estatuto   o   que   nat.uralmehte   le   correspondan.    Se   presumira   que   la   junta   directiva   tendra     I
atribuciones    suficientes    para    ordenar    que    se    ejecute    o    celebre    cualquier    acto    o    contrato
comprendido  dentro  del  objetivo  social  y para  tomar  las  determinaciones  necesarias  en  orden  a  que
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CEF=TIF]CADO DE ExlstENCIA Y F]EPF3ESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:25:48
Becibo No.  S000243021, Valor 12100

C6DIGO DE VERIFICAC16N Ztuxpvwczb

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://si=i.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56 y digite el
respectivo `c6digo, para que visuali6e la imagen generada al momento de su ex.pedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a,partir de la fecha de su expedici6n.

I    La inscripci6n al  F`egistro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en losi

negocios,renueve su inscripci6n a mss tardar el 31  de mar2o de 2026.

a  fundaci6n`  cumpla  sus   fines,   en  las  cuantias  y  condiciones  que  llegare  a  autorizar  la  asamblea.

FACuliTADES   Y   LIMITACIONES   DEI.  REPRESENIANTE   LEGAL
I

FUNCIONEsi  DEL  PRESIDENTE   Y/O  REPRESENTANTE   LEGAL:   Las   facultades   y   atribuciones   del   presidente   de
|a    fundaci6n    sabana    y   mastranto    seran    las    siguientes:    1)    Ejercer    la    representaci6n    legal,
judicial  y  extrajudicial  de  la  fundaci6n  en  todos  los  casos  que  comprometan  su  responsabilidad  y
I

patrimonio.    2)    Ejecuta'r   las   decisibnes   de   la   junta   directiva   en   relaci6n   con   el   objeto   de   la
fundaci6n.    3)\   Asumir   las   ,funciones   que   en   su  momento   la   junta   le   hubiere   delegado.    4)   Nombrar   y
remover   a   los   empleados,    segbn   las   directr'ices   de   la   junta  directiva.   5)   Convocar  a   sesiones   de
la   junta   directiva.    6)    Presentar   cada   afio,    conjunt`amente   con   la   junta   directiva,    las   cuentas,
balances,€   inventarios   e   informes   d€  'su  gesti6n  ante   la  asamblea  general.   7)   Ejecutar   los   actosi  y
tontratos   necesarios   para   el   cumplimiento   del   obrjeto   social   de   la   fundaci6n.    8)    Constituir   y
autorizar    los    apoderados     judiciales    y    extra,judiciales    que    se    necesiten    para    la    adecuada     .
represen,taci6n  de  la  t5undaci6n,   delegandoles  las  facultades  que  juzgue  convenientes  y  aque|las  de

-,/

que   61   mismo   goza,    se9bn   la   autorizaci6n   de    la    junta   directiva.    9)    Celebrar   toda   clase   de
operaciones    bancarias.     10)     Realizar    toda    clase    de    negociaciones    autorizadas    por    la    junta
directiva  con  titulos  \valores,   tales  como  otorgar,   adquirir,   negociar,   avalar,   prot`estar,   cobrar.
11)    Velar   por   la   -debida   inversi6n   y   utilizaci6n   de,  ,'los   fondos   de   la   fundaci6n.    12)    Acoger   y'
proteger   las    donaciones,,    herencias   y   legados    que    le   proporcionen   a   la   fundaci6n,    segdn   los
criterios  de  la  junta  directiva,   y  ejercer  las  demas  funciones  que  por  ley  o  por  el  estatuto,   le
correspondan.   13)    I.as   demas   que   sefialen   el   estatuto,    la   asamblea   general   y   la   junta   directiva`.   i
*-P.aragrafo:   Del   lepresentante   legal   suplente:,  E|   suplente  del  presidente   de   la   junta  directiva
e`s   el  ~representante   legal   suplente   de   fundaci6n   sabana   y   mastranto,    quien   tendra   las   mismas
funciones  del  representante  legal,   en  caso  de  ausencia  temporal  o  definitiva  de,  este.

"omRAMIENTos

REPRESENTANTES   LEGAliES

Por  Acta  No.   1   del   08'  de  marzo   de`  2013   de   la  Asambl'ea  Constitutiva,    inscrita/o  en   esta  Camara  de
Comercio   el   03   de   julio   de   2013   con   el   No.   4974   del   libro   I   del   Registro   de   Ent`idades   sin  Animo
de   Lucro-,   set  design6   a:

CARGO                                                                NorERE                                                                                       I DENT I F I cAc I oN

kEPRESENTANTE   I.EGAlj                                WILLIAM   ASCANIO   MARTINEZ                                              IC.C.    No.1:116.775.091

t                                                                                                       6RGANO   DE   ADMINISTRAC16N

for  Acta  No.   1   del   08   de  marzo  de   2013   de   la  Asamblea.`Constitutiva,   in'scrita/o  en  esta  Camara  de
Comercio   el   03   de   julio   de   2013  .con   el   No.    4973   del   libro   I   del   Registro   de,  Entidades   sifn  An'imo
qe   Lucro,   se  design6  a:

PRINCIPAI]ES
CARGO

t
NOMBRE
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:25:48
Fiecibo No. S000243021,.Valor 12100

CODIGO DE VERIFICAC16N Ztuxpvwczb

Verifiqueelcontenidoyconfiabilidaddeestecertifjcado,ingresandoahttps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56ydigiteel
respectivoc6digo,paraquevisualicelaimagengeneradaalmQmentodesuexpedici6n.Laverifjcaci6nsepuederealizardemanerailimitada,

durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

Lainscripci6nalRegistrodelasEntidadessinAnimodeLucro6alRegistrodelaEconomiaSolidariaproporcionaseguridadyconfianzaenlos

negocios,renueve su inscripci6n a mss tardar el 31  de marzo de 2026.
--------.----------------------------------.----------.--------.-------------------------.----.---.-------_

MIEMBRO   JUNTA   DIRECTIVA                   WILLIAM   ASCANIO   MARTINEZ                                                C.C.    No.1.'116.775.091

MIEMBRO   JUNTA   DIRECTIVA                    LUZ   NEIDA   CAMARG0  °MORENO                                                C.,C.    No.     40.505.  636

MIEMBRO   JUNTA   DIRECTIVA                   NIEVES    RODRIGUEZ   CAICEDO                                                C.C.    No.     68.245.922

MIEMBRO   JUNTA   DIRECTIVA                    ARACELY    SANCHEZ    LIZARAZO                                                 C.C.    No.     6`8.291..469

REVISORES   FISCAI]ES

Por   Acta   No.    10   del   27   de   octubre   de   2022   de   la  Asamblea   General   Asociados,
Camara    de    Comercio    el    01    de   noviembr.e    de    2022    con    el   No.    8515    del    libro
Enti.dades   sin  Animo  de  I]ucro,   se   design6   a:

CARGO                                                                           NOMBRE

REVISOR  'FISCAL

IDENTIFICACION

inscr`ita/o   en   esta
I   del   ,Registro'   de

I.   PROF

MANUEL   FRANCISCO   ARRIETA   BARRIOS       C.C.    No.    92.521.155                 90907-I

REFORMAS   DE   ESTATUTOS

Los  estatutos  de  la  sociedad  han  sido  reforinados   asi:

DOCUIENTO                                                                                                                                ,      .i     i
.    *)    Acta   No.   2   del   02   de   diciembre   de   2015   de   la   Asamblea   De

^      Asociados        t
*)    D.P.    del   02   de   noviembre   de   2016   de   la   EI   Comerciante   0
Inscrito
*)     Acta    No.     11     del     01    de    marzo    de    2023    de    la    Asamblea

General  Asociados

i
t!

•',            I            i
t

1

TNSCRIPC16N                                                                                          fu.,  `           ul

5923   del    15    de   diciembre   de   201`5   del    libro    1`
del  Registro  de  Entidades   sin  Animo  de  Lucro
6207   del    02   d`e   noviembre   de   2016   del    libro    I
del  Registro  de  Entidades   sin  Animo  de  Ijucro
8695\   del   20   de   abril   de   2023   del   libro   I   del
Registro  de  Entidades   sin  Animo  de  I.ucro

RECURSOS   CONTRA  LOS   ACTOS   DE   INSCRIPC16N

De    con.formidad    con    lo    establecido    en    el    C6digo    de    Procedimiento    Administrativo    y    de    lo
Con`tencioso  Administrativo  y   la  Ijey   962   de   2005,   los  Actos  Administrativos   de   registro   quedan  en
firme,   dentro  de   los  diez   (10)   dias  habiles   sigu`ientes   a  la  fecha  de  inscripci6n,   siempre  que``no
sean    objeto    de    recursos.    Para    estos    ef.ectos,     se    informa    que    para    la   CAMARA   DE    COMERCIO    DEL
PIEDEMONTE   ARAUCANO,    los   sabados   NO   son   dias   habiles.

Una    vez    interpuestos    los    recursos,     los    Actps    Acininistrativos    recurridos    quedan    en    efectoty
suspensivo,   hasta  tanto  los  mismos  sean  resueltos,   conforme  lo  prev6  el  articulo  79  del  C6digo  de
Procedimiento  Acininistrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo.

A  la  fecha  y  hora  de  expedici6n  de  este  ce±tifidado,   NO  se  encuentra  en  curso  ningdn  recurso.

CLASIFICAC16N  DE  ACTIVIDADES   ECON6MICAS   -   CIIU

Actividad  principal  C6digo  CIIU:   H4921
Actividad  s'ecundaria  C6digo  CIIU:   R9007
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y F}EPRESENTAC16N LEGAL

Fecha expedici6n: 09/01/2026 -16:25:48
Recibo No.  S000243021, Valor 12100

C6DIGO DE .VERIFICAC16N Ztuxpvwczb

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56 y digite el
respectivo c6digo, para que visualic.e la imagen' generada al momento de su expedici6n.  La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

duran`te 60 dfas Cal.endario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

La inscripci6n al  F`egistro de las Entidades sin Animo de Lucro o al. Pegistro de la Economfa Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripci6n a mss tardar el 31  de marzo de 2026.

Otras  actividades  C6digo  CIIU:   N8230   15621

i,A.    INFORMAC16N   CORRESPONDIENTE   ,A   LOS    ESTABLE9IMIENTOS   DE   COMERCIO,    AGENCIAS   Y    SUCURSAljES,    QUE   LA

PERSONA   JURfDICA   TIENE   MATRICULADOS   EN   OTRAS    CAMARAS   DE    COMERCIO   DElj   PAis,     POD`RA   CONSuljTARljA   EN
WWW . RUES . ORG . CO .

INFORMA  -   TAMAfio   DE   EMPRESA

De    conformidad    con    lc5    previsto    en    el    articulo.2..2.1.,13.2.1    del    Decreto    1074    de    2015    y    la
Resoluci6n   2225   de   2019   del   DANE.  'el   tamafio   de   la   empresa`es   MICRO  EMPRESA.

ilo    anterior    de    acuerdo    a    la    inf'ormaci6n       reportada   por    el   matriculado    o    inscrito    en    el!formulario   RUES :

Ingresos  por  actividad  ordinaria   :   $661.212.000,00
Actividad  econ6mica  por  la  que  percibi6  mayores'  ingresos  en  el  periodo  -CIIU   :.  H4921.

Este  certificado  refleja  la  situaci6n   juridica  registral  de  la  entidad,   a  1'a  fecha  y  hora  de  su
exped.ici6n.

IMPOPITANTE:  La firma dig`itali del secretario de la CAMAPIA  DE  COMERCIO ,DELPJEDEMONTE APIAUCANO con`enida en  este  certilicado electr6nico se encuentra
emitida por una entidad de certificaci6n acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaci6n de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electr6nicos.

La firma digital no es upa' firma digitalizada o e.scaneada, por lo tanto, la tirma digital que acompafia este documento la pod fa verificar a traves de su aplicativo visor de
documentos pdl.

ta tirma mecanica que se muestra a cominuaci6n es la representaci6n gfafica d`e la firma del secretario jurl'dic.a (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La tirma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electr6nicos.

*-* FINAL DEL CERTIFICADO *"
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0

0

Arauca, 03 de marzo de+2026                   `t
`1

Sefiores
Hospital Sam Vicente de Arauca E.S.E.
Arauca - Departamento de Arauca

Asunto:   cotizaci6n   para   el   sumini'stro'  integral   de   alimentaci6n   y   bebidas   no
alicoradas para la formaci6n en el marco del  plan  de Bienestar Social e lncentivos
para el hospital sam Vicente de.Arauca ESE 2026

Respetados sefiores:

Nos  permitimos  presentar  cotizaci6n  para  el  suministro  de  alimentaci6n  y  bebidas  no
alicoradas para la formacj6n en el marco del Plan de Bienestar Social e lncentivos para el
hospital san Vicente de Arauca ESE 2026, Ios valores cotizados tienen IVA incluido.

Y',ITEM,
.,                                                          -„                     }gl,                                                                                                                                                                         r   - ;lr

•,I.   ~~       --¥.,'CANT.+i,ha I    a?wiL'6R,lf`;t-i

DESCRIPC16N PRESEN--•',
I.       ,,.          L                                              l\,'')h                                ¥                          IJ

tluNITA.RIO   ,

1

Porclon de carne de cerdo de (80g), porcion de carne de res de (80g),Iyuca(75g),arr,oz(75g),postre(80g),I.ugodemango(150ml).yfrutauva(1Ooq)

PLATO 1 $ 53.649

2.
Porcion  de  pollo  de  (80g),  porcion  de  carne  de  res  de  (80g),  papa(75g);arroz(75g),postre(150g),jugodemaracuya(150ml)yfrutamanzana(10.0g)

PLATO 1 $ 53.649

3 Porclon de.pescado de (80g), porcion de,:pollo de (80g),t platano (75,g),arroz(75g),postre(150g),iugodepifia(150ml)yfrutanarania(100g)
PLATO 1 $ 61.917

4
Sancocho, porcion de:gallina de (80g), porci6n de carne de \res (80g),yuca(75g),arroz(75g),'postre(150g),refresco(150ml)yguacamole(75g)

PLATO 1 $ 58.004

'5
Porclon de carne de cerdo de (80g), porclon de carne de res de (80g),yuca(75g),arroz(75g),refrescotipococtelsinalcohol(150ml),jugode'pifia(150ml)yfrutauva(100g)

PLATO 1 J   $ 65.767

6
Porclon  de  pollo  de  (80g),  porclon  de  carne  de  res  de  (80g),  papa(75g),arroz(7§g),refrescotipococtel'`Finalcohol(150ml),jugodepifia(150ml)yfrutaduraznos(100q)

PLATO 1 $ 61.853

7
Porcion de pescado de (80g), porclon de pollo de (80g), platano (75g),arroz(75g),refrescotipococtelsinalcohol(150ml),jugodemango(150ml)yfrutauva(100q)

PLATO 1 $ 63.810

8
Porclon  de  carne  frla  de  res   70g ,  porcion  de  carne fria  de  cerdo

PLATO 1 $ 74.035(70g),  ensalada  fria  (75g),  refresco  tipo  coctel  sin  'alcohol  (150ml),iuqodemango(150ml)yfrutauva(100a).

9
Porclon de carne fria de res (70g), porcion de carne fr.ia de pollo (70g),ensaladafria(75g),refrescotipococtelsinalcohol-(150ml),jugodemaracuya(150ml)yfrutamanzana.(100g).

PLATO 1 $ 74.035

10 Sandwich de pollo (100g) y jugo de maracuya (150ml) UNID 1 $ 26.888$22.974$19.040$22.974$23.063$15.441$201412
11 Burrito de carne de res (125g), Iimonada (150ml) UNID 11111

12 Fruta picada (125g) y yogurt (150ml) UNID.

13 Panquecas con fruta (125g) y jugo de pifia (150ml) UNID

14 Porci6n de pizza (150g) y refresco (150ml) UNID

15 Empanada de carne (120g) y avena (150ml) UNID

16 Helado de sabor o postre de helado o y6gurt congeladb (80g) UNID 1
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17 AGUA 600 ML 1 $ 3.453

18 HIELo                                                                                                            * KILO 1 $ 10.358

19 JUGO FRESCO 300 ML 1 $ 26.361

20 REFRESCOS            ,        ti                                       I                          :j'
UNIDAD X3L

1 $  17.1,20

21 PAN  FRESCC) UNID 1 $ 3.453

22 PONQUES PASTELES 0 BISCOCHOS FRESCOS UNID 1 $ 5.754

23 PONQUES PASTELES 0 BISCOCHOS CONGELADOS UNID 1 $ 5.294

24 GALLETAS DE ARROZ.                                                               Ji; PAQUETE 1` $ 9.437

25 PASTELES DE SAL FRESCOS UNID 1 $ 5.754

26 POSTRES PREPARADOS                                          I. UNID 1 $ 34.525

27 EMPAREDADOS FRESCOS UNID 1 $  18.413

28 MANZANA  FUJl UNIDAD 1 $ 5.202

29 BANANA APPLE LIBRA 1 $ 3.337

30 UVA ALICANTE LIBRA 1 $  12.636

31 MANDARINA DANCY LIBRA 1 $ 21.854
'32

MANGO  CRIOLLO KILO 1 $  19.518

33 MELON ALLSWEET K'LO 1 $  10.772

34 NARANJA DULCE AMBER                             t KILO 1 $ 9.797

35 PAPAYA MARADOL KILO 1 S.12.613

36 DURAZNO  DAMA DE AGOSTO LIBRA 1 $ 22.927

37 PERA BARTLEIT K'LC) 1 $ 21`.008

38 KILO 1 $  18.281PINA  PERNABUCO

39 FRESA CHANDLER LIBRA 1 $ 34.525

Cordialmente,

iiifluq^cio.  ends
Representante Legal
NIT:  902026262-8
Direcci6n:  CL  11-45 BRR Monte Bello
Correo: dimagama88@gmail.com
Tel6fono: 318 377 3485

C7
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

CERTIFICADO.DE MATRI'CU[A MERCANTIL
i

Fecha expedici6n: 23/02/2.026 - 11 :06:36
Plecibo No. S0002`47127, Valor 6100

CODIGO DE VEFilFICAC16N zfDm7Qerxx

Verifjqueelcontenidoyconfiabilidaddeestecertificado,ingresandoahttps://sii.`c6nfecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=56ydigiteel
respectivoc6digo,paraquevisualicelaimagengeneradaalmgmentodesuexpedici6n.Laverificaci6nsepuederealizardemanerailimitada,

durante60dfascalendarioc6ntadosapartirdelafechadesuexpedici6n.

CON  FUNDAMENTO  EN  LA  mTR±cuIA  E   INscRlpcloNE's  i.FECTUADAs  EN  EL  REGlsTRO  MERCENTIL,   IA  cinRA

COMERCIO   CERTIFICA:

NOMBRE,    IDENTIFICAC16N  Y   DOMICILIO

Raz6n   Social    :    GESTION   Y   SERVICIOS   S.A.S
Nit    :    902026262-8
Domi-c,ilio:   Saravena,   Arauca

Matricula  No:    40856
Fecha  de  mat'ricula:   15   de   enero   de   2026
Grupo   NIIF    :    GRUPO   Ill   -   MICROEMPRESAS

mTR±cuLA

UBICACI6N

Direcci6n  del   domicilio  principal   :   CL   11   14   -   45   ERR  MONTE  BELljo
Municipio   :   Saravena,   Arauca
Correo   electr6nico   :   dimagama88@gmail.com
I`el6fono   comercial   1    :    3183773485                                       '
Telefono   comercial  .2'   :   No   report6.
Tel6`fono   comercial   3   :   No   report6.

Direcci6n  para  notificaci6n   judicial,   :   CL   11   14   -   45   BRR  MONTH   BEljljo
Municipio   :   Saravena,   Arauca
Correo  electr6nico  de  notificaci6n   :   dimagama88@gmail.com
Tel6fono  para   noti'ficaci6n   1    :   318`3773485

La   persona    juridica   SI   autoriz6   para   recibir   notificaciones   personales    a   trav6s    del   correo
electr6nico,    de    conformidad   con    lo   establecido   en   los    articulos    291    del    C6digo   General    del
Proceso  y  del   67   del  C6digo  de  Procedimiento  Adm`i-nistrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo.

CONSTITUC16N

Por   documento   privado   No.    1   del   14   de   enero   de   2026   de   la   Asamblea   Constitutiva   de   Saravena,
inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el   15   de   enero   de   2026,    con   el   No.    7626   del   Libro   IX,    se
constituy6   la  persona   juridica  de  naturaleza   comercial   denominada  GESTION  Y   SERVICIOS   S.A.S.

REFORMAS  ,ESPECIALES
'

Por   documento   privado   No.    1   del   14   de   enero   de   2026   de   la   Socio   Unico   Accionista   de   Saravena,
inscrito   en   esta   Camara   de   Comercio   el   15   de   enero   de   2026,    con   el   N.o.    7627   del   Libro   'IX,    se
decret6    la    comunicaci6n    que    se    ha    configurado    una    situaci6n    de    control    SITUACION    DE    CONTROL
SUBORDINADA   SOCIEDAD   POR   ACCIONES    SIMPLIFtlcADAS    SOCIO   UNICO   ACCIONISTA

TERMINO   DE   DURAC16N

La  persona  juridica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duraci6n  es'  indefinida.

Paginalde3        I
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CAMAF3A DE COMEF}C]O DEL PIEDEMONTE AF}AUCANO

CEFITIFICADO DE MATRicuLA MERCANTIL

Fecha expedi.ci6n: 23/02/2026 - 11 :06:36
Pecibo No. S00024712-7, Valor `6100

C6DIGO DE VERIFICAC16N zfDm7Qerxx

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/ov.php?empresa=56 y digitei el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada all momento ae su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada.

`          durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES   I.EGALES
I

Por   documento   privado   No.  .1   del   14   de   enero`  de   2026   de   la  Asamblea   Constitutiva,    i'nscrita/o   en
esta  Camara  de   Comerci.o   el   15   de   enero  de   202`6   con  el  No.   7626   del   libro   IX,   se  design6   a:

I.I

CARGO                                                                      NOMBRE                                                                                               I DENT IF I CAC I ON

REPRESENTANTE   LEGAL                                 DIEGO   MAURICIO   GALEANO   MATEUS                                C.C.    No.1.OTO.592.726.

"                                                               CLASIFICAC16N  DE  ACTIVIDADES   ECON6MICAS   -   CIIU

t

Actividad `principal  C6digo  CIIU:   G4.645
I    Actividad  secundaria  C6digo  CIIU:   G476LI

Otras  actividades  C6digo  CIIU:   G4659  G4649
I

RECURSOS   CONIRA  I.OS   ACTOS   DE   INSCRIPC16N

be    conformidacl    con    lo    establecido    en    el    C6digo    de    Procedimiento,   Adm'inistrativo    y    de    lo
I    Contencioso  Administrativo  y  la  Ley   962   de   2005,   los  Actos  Administrativos   de   registro  quedan  en

firme,   dentro  de  los  diez   (10)   dias  habiles   siguiente`s  a  la  fecha  de  inscripci6n,   siempre  que  no

i    §:::EM°obNJTeEt°A£:cArNeoc,urLSo°sS.sapbaard:s e::°:onefde£Cats°Sh'ab::esL.nf°rma   que   Para   la   CinRA   DE   COMERclo   DEL

U.na    vez    interpuestos:  los    recursos,     1os    Actos    Admir}istrativos    recurridos    quedan    en    efecto
5uspensivo,   hasta  tanto  los  mi,smos  sean  resueltos,   conforme  16  preve  el  articulo  -7-9  del  C6digo  de
Procedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo.
I

'1

ml
i        A  la  fecha  y  hora  de  expedici6n  de  este  certificado,   NO  se  encuen`tra  en  curso  ningtin  recurso.

J

LA    INFORMAC16N   CORRESPONDIENTE   A   LOS   ESTABLECIMIENTOS   DE  .COMERCIO,    AGENCIAS   Y    SUCURSALES,    QUE    LA

PERSONA   JURfDICA   TIENE    MATRICULADOS    EN    OTRAS    CAMARAS    DE    COMERCIO   DEL   PA±S,     PODRA   CONSULTARLA   EN
WWW . RUE S . ORG . CO .

INFORMA   I   TAMAS{O   DEh EMPRESA

conformidad    con    lo    previsto    en    el    articulo    2.2.1.13.2.\1    del    Decreto    1074    de    2015    y    la
I,Resoluci6n   2225   de   2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa   es   MICRO   iEMPRESA.

Lo    anterior    de    acuerdo   'a    la    informaci6p       reportada   por    el    matriculado    o    inscrito    en    el
ormulario   RUES:

ngresos  por  acti\vidad  ordinaria   :   $0,00                     ,.,,
ctividad  econ6mica  por  la  que  percibi6  may6res   ingresos  en  el  periodo  -CIIU   :   G4645.

INFOEuncl6N  CoMpl.EMENTARIA  -  REpoRTE  A  ENTIDADEs

t
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CAMAF}A DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE AF!AUCANO

CERTIFICADO ;DE MATRI'CU`LA MERCANTIL

Fecha expedici6n: 23/02/2026 - 11 :06:36
F]ecibo No. S000247127, Valor 6100

CODIGO DE VERIFICAC16N zfDm7Qerxx

Verifiqueelcontenidoyconfia`bilidaddeestecertifjcado,ingresandoahttps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/c;.php?empresa=56ydigiteel\
respectivoco~digo,paraquevi-sdali.celaimagengeneradaalmomentode§uexpedici6n.Laverificaci6nsepuederealizardemanerailimitada.

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

INFORMAC16N   COMPLEMENTARIA   a.    Qua,    los   datos   del   empresario   y/o   el   establecimiento   de   comercio
ban  sido .puestos  a  disposici6n  de  la  Policia  Nacional  a  trav6s   de   la  6onsulta  a  la  base  de  datos
del   RUES.    b.    Se   realiz6   la   inscripci6n   de   la   empresa   'y/o   establecimiento   en   el   Registro   de
Identificaci6n  Tributar,ia   (RIT) .

Este  certificado  refleja  la  situaci6n  juridica  registral  de  la  sociedad,   a  la  fecha  y  hora  de  su
expedici6n.

lMPORTANTE:`Lafirma.digitaldelsecretariodelacAMARADECOMERC'loDELPIEDEwlofuTEARAUCANOcontenidaenestecenificadoelectr6nicoseencuentra!
emitidaporunaentidaddecertilicaci6nacrediladaporelOrganismoNacionaldeAcreditaci6ndeColombja(ONAC),deconformidadconlasexigenciasestablecidaseni`
la Ley 527 de 1999 para validezj'uridica y probatoria de los documentos ele6tr6nicos.              `

I.ILafirmadigitalnoesunafirmadigitaljzadaoescaneada,porlotanto,lafirmadigitalqueacompafiaestedocumentolapodraverificaratrav6sde§uaplicativovisorde
documentos pdf.

Lafirmamecanicaquesemuestraacontinuaci6neslarepresentaci6ngfalicadelafirmadelsecretarioi.uri'dico(odequienhaga,susveces)delaCamaradeComercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en  los documentos electrdnicos.                                                                                                                              I

Alrealizarlaverificaci6npodravisualizar(ydescargar)ilnaimagenexactadelcertmcadoquef

I-+

[regado al usuario en el momento que se realiz6 la transacci6n.
*^

ELS£€P,£TARIO
D4NEL ;.NT0liio C:ORONEL }€EJl;

+" FINAL DEL CERTIFICADO **.
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`p I A r`|                          Formu,ario de| Regis{ro onico Tribu,ario                                                                     SE'E ENI

2.C6ncepto H     lnscripci6n                                                               E.        .          .E

4. Ntimero de formulario                                                              141230699879

11                                   111111111111111

E....I.1

I    :                                                                              .ERERE:RE   `

(415)7707212489984(8020) 000014123069987  9-
5. Ndmero de ldentiflcaci6n Tributaria (NIT)                                 6. DV    12. Direcci6n seccton902026262|8lmpllBstosyAdiianasdo

:laura                                               ,4R      „ LL4E Buz6ne,ectron,co
lDENTIF]CAC16N                    t\   J/-^\

:4er:::ad;u;:::uyente                                  1    25 Thpo de documento                         I 26 Numero de ldentlfica«|irfa ``
Lugarde expediclon          28  pals                                  |29 Depahamento                                         sew/¥iarpr'zlc'plo

3,. Pr,merape,,,do                                    , 32 Segundo ape„,do                                  33  Prtmernombre   ¢:LjEflhberi¥s nombre§

::ERsaf,:s#sERV,C,oS S.A.S                                                #„Tis_     5

\

36 N:mbre comerc,a,                                        <,u£¥L[:[¥¥t

:86::SMB,A                                                i   6   9   i9r.aDuecpaartament°        &Y    L€)     8   t   4s°;rca':::da/Munjc'P'°                                                     7   3   6

:1.D;,|ec;,;n-PZ:c,:a:R M.NTE BELLo                              LJ&T¥~ ffi
42. correoeiectr6nico          DIMAGAMA88@GMAIL.COM           ¢   ny~{Z-Tt~
43.C¢digc>postal                                                                   |44.Tel6fono(ii\-)i            \\318  3  7  7  3  4  8  5|45.Telefono2\=/CLASIFICAC16N

Activl9-a.a-ec{in 6m ic£\:+.-?                                                                          o cupacl6 n

i-i:`:`--_-::`:_i=;:::I:-=`:---_
cu,'}a:,      5oc6d,go{`]°4tra:ale:V`dga:e4S  624   9,             ,  5|Codigo    ,                      est5i:os

..`\tg{`        esS.as$6nsabilidades, Calidades y Atributos

53:6d,9O,51,72,t34,442,45_8iTjas\Tio]
1112I 13I 14             15             16             17             18              19             20             21              22             23             24             25             261'111111111'''

1+frnformante de exogena42-Ob]igadoallevarcc>ntabilidad

Usuariovsaduaneros Exportadores

12345678 910

.   55. Forma,             56. Tipo                     Serviclo                        1                               2                               3

54   C6digo
157.Mode            I                                      I                                     I                                      II

11                    12                   13                   14                   15                   16                   17                   18                   19                   20111'1111'11

158.CPC               I                                         I                                         I                                        I

IMPORTANTE: Sln perjulclo de las actuallzaclones a qu9 Iiaya lugar, la lnscrlpcl6n en el Reglstro Onlco T+lbutarlo -RUT-, tend fa vlgencla lndeflnlda y en consecuencla no se exlglra su renovacl6n   .

;i   ;iAnexo§       S,   I    NOE                    I                         6oNPoa::::,:osexcE=f]

de la DIANo:

La lnformaci6n suminlstrada a traves del formulario oficial cle inscripci6n.  actualizaci6n suspensl6n Sin perjui6io de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelaci6n del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz: en caso de constatar Firma aulorizada:
lnexactitud en ,alguno de los datos suminlstrados se adelantafan los procedimientos administrativos
sancionatorios  o  do' suspensidn,  segdn  el caso,  Par5grafo  del  artl'culo  1.6.1.2.6  del  Ddel2016.Delgualmaneraalformallzareltfamlteelusua[jofuelnformadoyaceptaIocreto  1625apolltlcade

984. Nombre     GALEANO MATEUS  DIEGO MAURIC|Otratainiento do dates ley 1581  de 2012.
Firma del sollcitante:

985. Cargo          REPRESENTANTE
i

Fecha generaci6n documento PDF: 21-01-2026 11 :53:59AM



J!^rH Formulario del  Registro  Ohico Tributario

4. Ntlmero de formulario

pagiria                 2        de                 3           Hoja2

141230699879   :

5. Ntimero d8 ldentificaci6n Tributan`a (NIT)                                   6. DV

9    0    2    0    2    6    2   `6    2

.::::::roa:eza               E              ::::ro:::a:,:::,abvas                     E±
LJ68.  Sin personeriaJjuridica LJ

*                                                                                       Cons(ltucl6n. Reglstro y ultima Reforma                                        A    \

Documento 1. Constjtuci6n 2/ *a¥

•    71.Clase 04 I,esap72. Ndmero 0001
73.  Fecha74.Ndmero de nofaria 2026,01,1    4                            ic

75.  Entidad de registro 03
76. Fecha de registro 2   0   2   6,01,15
7`7` No.  Matricula mercantil 0   0   0   0   0   4   0   8   5   6                       i

t7& Departamento 81 ````,;TT-`=-:-
79.  Ciudad/Munictpio 7   ,3`    6 )a

Vjgencia                                                      {>~        \:SP          `  '
80.  DesdB81.Hasta 2  0 2 6.0  1.{£  -tap,7F¥

9999]2i±`;ss   set,.        "

)_)/r\<\\}

100%

85. Extranjero

86. .Extranjero pdblico

87.  Extranjero privado

91.  Ndmero de ldentifica_ci6n Thbutaria (NIT)                                             92.  DV

94.  Nombre} del grupo econ6mico y/o,empresarial ion Tributaria  (NIT) dela    |96.DV:i

:7ooraELmg{oef3#eerfljjrficacj6n

173. Nombre o raz6n social de la socjBdacl o nalLiraJ del exteri.or con EP

Fecha generaci6n documento PDF: 21-01-2026  1 i :53:59A.M



;  I? I A N                     Formularlo d#reegsl::rt:ci:ic° Tr'bu(ar'°   I                                              mRE II-

i

)Espacio reservado para la DIAN
pagina                   3       de                  3          Hoja3

4. Ndmero de formulario                                                      141230699879

E-i-RE  .  .HE

1111 111111111111

I,J|

(415)7707212489984(8020)  000014123069987  9-
--i_-_`_`=`:``_-i    :-.:---`--:.`          `              --.                                                                          i--.-``         .-.-i..----`-:          `      -

Rep resentac,6n.                    \\-J7_JS\
(           I1•'

9d. Representaci6nBEPRSLEGALPRIN                                                           18 99Fecha,n,c,oejerclcio,represenfab'6n,2o26,6TasTTfa»

100. Tipo de doctjmentoCeduladeciudadani     1     3 |]ol.Nodmer;de;dent':Cac':n   2    7    2    6                                         SS:\J/ (Sf3};{ giv%dmerodetarjetaprofesionali

:oALPEzek;pe,"do                                 ,Lo;TSEgJ:do ape,,,do                                 ,;o,6E:i:f|FTm,breS_   rfJ ¥         ,Lo;;::son,oombres
168.  Ndmero dB Identificaci6n Tributaria  (NIT)                         109:: .DVI -------               --::``::`:-``=:``j---..:

2i

98.  Representaci6n 99 Fechainicioejerc'c'orep%ng\*'   q`sSl      I

100. Tipo de documentoL lot Numerodeldentifroacion                       Ar`  -es,5=              Joi Dv 103. Ndmero de farjela profeslonal

1:4 Pnmerape'',do                                ,105 Segundoape",do         ¢SLf#J==. PrimcG;fibre                                                                1o7. otros nombre§I

1d8.  Ndmero de  ldenlificact6n Tributaria (NIT)                         109 .DVI ||0Ra,Z;(n=jz^Z±nttutJ

3I

98.  Representaci6n 99FeG`@}erc&>ciessfacl6n,,,,

100. Tipo de documento 101 Ndmero de ldentlfi±se=„X                                    t°i DV 103., Ndmero de tarjela profesional

1" Pr'merape'''d°                                   ,'°igid*ngrsiTesTS7             ,106 Prlm9rnombre                                       ,1o7 o`ros nombres

io8NdmerodeidenhficacionTnbutana(NIT).#=*ap6}>Dvli6seg;raralrepresentantelegal

.,    4i

§8 Representaclon                       ffi`¥r#i9hainlcioejerciciorepresentacion   ,                 ,        ,        ,

100. Tipo dB documento` ----------_-::::--_----.                                                                                                                                                                                            _`:`_-
103.  Ndmero de tarjeta profesional                                               I..1'.

104  Primer apellldo                                    ±=jg#]ndo apemdo                                                 I 106  Pnmer nombre                                                      I 107  0tros nombres

108  Numero d8 ldentlficacl6n Tnbutan€{f\q=2}         109I .DV 110. Raz6n social representante legal

5

ty'98.Representaci6n
99. Fecha lnicio ejercicio .represenfaci6n

1'

100. Tipo de documento 101.  Nt]mero de idenlificaci6n                                                                                                                                                                  102.  DVI 103.  NtJmero de farjeta profe§ional

1q4. Primer apellido                                                                105. Segundo apellido                                                                 106.  Primer nombre.                                                                       107. 0lros nombres

I.1'

108.  Ndmero de  ldentificaci6n Tributaria (NIT)                         109I .DV 110,  Raz6n social represenfante legal

3I                                    I.,r,

Fecha generaci6n documerito PDF: 21-01-202611:53:59AM


