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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso y en cumplimiento de lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015, el cual reglamenta la Ley 1150 de 2007
y que desarrolla lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, presento estudios previos, conforme a los elementos exigidos en el articulo
2.2.1.2.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Articulo 2°. Constitucional. Los fines esenciales del estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes, asi como facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afecten.

El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso INTRASOG, tiene como objeto
social la planeacién, direccion, administracién y ejecucion de la politica municipal
en materia de transito y transporte, controlando la movilidad para garantizar la
seguridad vial, y contribuir al uso racional del espacio publico, en cumplimiento de
la legislacién y normatividad vigente; ofreciendo servicios eficaces, eficientes y
confiables relacionados con la capacitacion y sensibilizacion a los conductores
infractores, el registro de vehiculos automotores, empresas de transporte publico
terrestre, personas naturales y juridicas.

El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso INTRASOG, para efecto de
establecer el estado de salud de los trabajadores al iniciar una labor, desempefiar
un cargo o funcion determinada, se hace necesario en el desarrollo de la gestiéon
para identificacion y control del riesgo, practicar los examenes méedicos
ocupacionales, los cuales son a cargo y por cuenta del empleador segun (circular
unificada 2004 del Ministerio de Proteccién Social, direccion General de Riesgos
Profesionales. 22 de abril del 2004 pag. 2). conforme al articulo 348 del Codigo
Sustantivo de Trabajo: el literal b) del articulo 30 del Decreto 614 de 1984 y el
numeral 1 del articulo 10 de la Resolucién 1016 de 1989

A su vez, la practica de los examenes médicos ocupacionales en toda entidad
puUblica o privada tiene por objeto realizar una evaluacion para conocer el estado
de salud y/o aptitud del funcionario, la deteccion precoz de patologias
ocupacionales, la promocién de la salud en el ambiente laboral y la vigitancia del
trabajador expuesto. Asi mismo, permite evaluar la eficiencia de las medidas
preventivas y de control que se toman en el Instituto, y el impacto de las mismas,
esta practica estda basada en la elaboracién del profesiograma que debe ser
realizado por un médico especialista en salud ocupacional quien establece el
profesiograma especifico para la entidad segun los cargos, actividades, el
profesiograma debe estar firmado por el médico y con su registro médico.
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Seguido a esto, el Examen médico periédico tiene como objeto la deteccion de
patologias ocupacionales, la promocion de la salud en el ambiente laboral y la
vigilancia del trabajador expuesto durante el periodo considerado por la entidad.

Por otra parte, el Examen pos incapacidad evaluacién médica que se efectua al
final de un periodo de incapacidad superior a 30 dias, con el propésito de evaluar
la condicion de salud actual y determinar si la persona puede regresar a las labores
habituales que estaba ejecutando o si tiene restricciones para el ejercicio de las
mismas durante el periodo de tiempo gque sea necesario para completar su
recuperacion.

Examen de egreso: Deteccion de patologias ocupacionales y el impacto de las
mismas. Segun la Resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de Proteccién Social,
ahora Ministerio del Trabajo "Por la cual se regula la practica de evaluaciones
médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas
ocupacionales" dentro de las evaluaciones médicas ocupacionales se encuentran
las programadas las cuales se realizan con el objetivo de monitorear la exposicion
a factores de riesgo e identificar posibles alteraciones temporales, permanentes o
agravadas del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la
exposicion a factores de riesgo del trabajo y que pueden desencadenar en una
posible enfermedad de tipo laboral.

En este sentido, para el desarrollo de las funciones encomendadas a los
servidores, funcionarios adscritos al Instituto demanda un 6ptimo estado de salud
en cumplimiento de los fines misionales y laborales para el Instituto de Transito
y Transporte de Sogamoso INTRASOG.

De esta forma y a partir de lo expuesto, se establece a traves de la presente
justificacion, la conveniencia y oportunidad para contratar mediante la modalidad
de MINIMA CUANTIA la prestacién de servicios para la realizacion de examenes
médico ocupacionales a los servidores publicos del instituto de transito y transporte
de Sogamoso - intrasog. INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE

SOGAMOSO.

Para dar cumplimiento a lo anterior se necesita contratar por la modalidad de
minima cuantia, “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE SOGAMOSO

INTRASOG.”

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS
ESPECIFICACIONES:

2.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS SERVIDORES PUBLICOS
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DEL INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE SOGAMOSO
INTRASOG.”

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

El bien o Servicios objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se

indica en la siguiente tabla.

cODIGO DESCRIPCION
85121800 LABORATORIOS MEDICOS
85121700 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE
SERVICIOS DE SALUD

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente debera cumplir con todas las especificaciones y condiciones
técnicas requeridas que se encuentran descritas de manera detallada, a
continuacion.

ITEM | DESCRIPCION UNIDAD
1 Valoracion médica (osteomuscular) 1
2 Audiometria ocupacional 1
3 Visiometria Ocupacional 1
4 Perfil lipidico 1
5 Espirometria ocupacional 1
6 Prueba psicosensometrica 1
7 Laboratorio (hemograma, glicemia, | 1
colesterol y funcion hepatica renal).
8 Manipulacién (KOH DE UNAS, FROTIS | 1
GARGANTA, COPROLOGICO)
9 manipulacién de alimentos 1
10 Electrocardiograma 1
11 Examen medico de ingreso 1
12 Examen médico de retiro 1

El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso - INTRASOG recibira la
propuesta por la totalidad de los items sefialados en las presentes especificaciones
técnicas y lo requerido en la oferta economica a través de SECOP Il en caso de
no incluir algtn item en la oferta econdmica la propuesta sera rechazada.
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El valor total de la propuesta econémica registrado en la plataforma Secop I,
debera coincidir con el referido en el formato No. 3 Propuesta Econémica, que para
este proceso debera ser el total de los items ofertados.

Sin embargo, se aclara que la Entidad proyectara el contrato resultante hasta por
el total del presupuesto oficial esto es la suma de TRECE MILLONES DE PESOS
MCTE ($13.000.000), este valor incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.1.1. Obligaciones generales del contratista

1. Cumplir con las especificaciones técnicas, econémicas y juridicas,
contempladas en la oferta presentada, la invitacion publica y el estudio previo,
documentos que deben interpretarse en forma conjunta.

2. Gestionar y acreditar en la plataforma SECOP Il los requisitos de ejecucion que
corresponden al contratista.

3. Obrar con lealtad y buena fe, en el desarrollo del contrato.
4. Realizar oportunamente el diligenciamiento del acta de inicio.

5. Suministrar los recursos técnicos y logisticos que permitan el desarrollo del
contrato.

6. El contratista debera mantener constante comunicacion con el INTRASOG, con
el fin de dar un adecuado cumplimiento al presente contrato; informar
oportunamente al Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso sobre
cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del
contrato de suministro.

7. Subir a la plataforma SECOP Il dentro de los términos legales todos los
documentos que la plataforma requiera o que sean solicitados por el supervisor
del contrato o por la oficina juridica y de contratacion del Instituto.

8. Entregar los documentos que se producen como consecuencia del objeto
contractual, tanto fisico como digital, debidamente organizados, acorde a la
tabla de retencién documental segun los lineamientos de la entidad.
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9. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones definidas en el presente contrato.

10. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia, técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad.

1. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan.

12.  Actuar siempre dentro de las normas éticas y que regulan el ejercicio
comercial.

13. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del
contrato y cuatro meses mas, y presentarse al instituto en el momento que sea
requerido por el mismo para la suscripcion de |a correspondiente acta de

liguidacion.

14. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamento o
cualquier acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relacion con
el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones
normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, estos
seran a cargo del contratista.

15. El CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacién de su personal
y la celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre,
por su propia cuenta y riesgo sin que el Instituto de Transito y Transporte de
Sogamoso adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

16. Cumplir con las normas y regulaciones ambientales y de seguridad
establecidas.

17. Pagar oportunamente las obligaciones relativas al sistema de seguridad
social, salud, pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales cuando a
estos ultimos haya lugar haya lugar, y presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de2007, Ley 1562 de 2012 y demas
normas que las adicionen, complementen, modifiquen aclaren.

18. EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacion que pudiere serle
impuesta al Instituto por cualquier violacion de la Ley en la ejecucion del

contrato.
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19. Acreditar el pago de las estampillas y tasas de la administracion tales como
la estampilla de pro cultura, estampilla del adulto mayor y tasa pro deporte y
recreacion y justicia familiar, segun sea el caso.

5.1.2. Obligaciones especificas del contratista.

Para la ejecucién de este contrato el contratista deberd cumplir con las
obligaciones descritas a continuacion:

1. Practicar y ejecutar la realizacién de examenes médicos indicados en las
especificaciones técnicas, que permiten dar cumplimiento al contrato.

2. Realizar un informe escrito sobre los examenes practicados, discriminados a
personal administrativo, agentes de transito, personal de servicio de
mantenimiento, personal de servicios generales y electrocardiograma de acuerdo
a los requisitos y especificaciones técnicas dadas por la entidad.

3. Contar con laboratorio habilitado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
para la realizacién de examenes ocupacionales y que tenga su sede en la ciudad
de Sogamoso.

4. Los examenes médicos descritos en las especificaciones técnicas, se deberan
practicar por el contratista en su IPS médica en cumplimiento de los requisitos
exigidos por el Ministerio de Salud, y Secretaria de Salud Municipal.

5. El contratista debera ejecutar el objeto contractual, conforme a las
especificaciones técnicas correspondientes, cumpliendo con cada una de las
exigencias técnicas descritas en el presente proceso, de conformidad con la
propuesta presentada, cuyos examenes deben ser practicados en excelentes
condiciones de acuerdo a los requerimientos del supervisor del contrato.

6. El contratista debe guardar la confidencialidad y reserva de la informacion
contenida en los exdmenes médicos, siendo entregados a cada empleado a quien
se le practicara segun la necesidad.

7. Practicar los examenes médicos descritos en las especificaciones técnicas, en
condiciones 6ptimas y de higiene requeridas y por personal debidamente

capacitado.
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8. El contratista debera contar con personal de salud idéneo en la practica de los
examenes meédicos descritos en las especificaciones técnicas, sélo por personal
de salud capacitado.

9 Todos los costos asociados a la produccion y entrega de los productos seran en
su totalidad por cuenta del contratista, vale mencionar, entre otros, materia prima,

transporte, impuestos, personal, etc.

10. El contratista debera remitir constancia respectiva al supervisor del contrato,
discriminando el examen médico practicado, nombres y apellidos e identificacion
de cada funcionario adscrito a Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso, a
fin de que repose en las respectivas carpetas de historias laborales de cada
funcionario en Talento Humano. Igualmente debera brindar informe detallado de
los examenes practicados a cada uno de los funcionarios, indicando técnicamente
Isa condiciones de cada funcionario.

11. Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Instituto de
Transito y Transporte de Sogamoso para la ejecucion del contrato.

12. Debera garantizar los procesos de limpieza y desinfeccion entre pacientes, el
procedimiento de desecho de elementos de riesgo biolégico y dar cumplimiento
estricto de todos los protocolos de bioseguridad.

13. Cumplir las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

5.2. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
SOGAMOSO

El instituto de Transito y transporte de Sogamoso — INTRASOG se obliga con el
Contratista a:

1. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma estipulada.
2. Contar con la disponibilidad presupuestal.

3. Ejercer el control y supervision de la ejecucion idénea y oportuna de las
obligaciones del Contrato.

4. Entregar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacion al objeto contractual.
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5. Suscribir con el CONTRATISTA y/o la SUPERVISION las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidaciéon de este contrato.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

7. Prestar la mayor colaboracién para el desarrollo del objeto contractual.

8. Hacer seguimiento, a través de la supervision, del cumplimiento del objeto
contractual y emitir las correspondientes conformidades.

6. TIPOLOGIA DEL CONTRATO
Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el TREINTA Y UNO (31) de
DICIEMBRE DE 2026 contabilizado desde la suscripcion del acta de inicio.

8. LUGAR DE EJECUCION

Para todos los efectos contractuales se tendrd como domicilio la ciudad de
Sogamoso el Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso.

9. MODALIDAD DE LA SELECCION:

Contrataciéon de MINIMA CUANTIA al tenor de lo dispuesto en el articulo 94 de la
ley 1474 de 2011 y por medio del cual se adiciona el articulo 2 de la ley 1150 de
2007, y de conformidad con el decreto nacional No. 1082 de 2015 por el objeto a
contratar, asi como por el presupuesto oficial se determina que este proceso debe
desarrollarse por la modalidad de seleccion de minima cuantia de conformidad con
el capitulo 2 subseccion 5 minima cuantia articulo 2.2.1.2.1.5.1., del decreto 1082
de 2015:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para contratacién minima cuantia. Las
siguientes: En cumplimiento El Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, y
el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, expone que debe aplicarse la contratacion
de minima cuantia, la cual es aquella que no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de
conformidad con las siguientes reglas:
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a. Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en
la cual se sefalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal
fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b. El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser
inferior a un dia habil.

c. la entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la
oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas.

d. La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos
los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el
respectivo registro presupuestal.

El Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “La entidad

elaborara un estudio previo.
10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se estima que el valor del presupuesto oficial para la presente contratacion es de
TRECE MILLONES DE PESOS MCTE ($13.000.000), incluido costos directos e
indirectos; El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso adjudicara el proceso
contractual por la totalidad del presupuesto oficial asignado al proveedor
seleccionado segun los criterios de seleccion establecidos por el mismo.

NOTA 1: Los valores ofertados no podran superar el valor del presupuesto oficial
establecido por la Entidad sefialado para el afio 2026.

NOTA 2: Para determinar el valor de la propuesta, se tendra en cuenta el menor
valor ofertado correspondiente a la sumatoria de todos los items solicitados por la
entidad, esto es, con la inclusion de los impuestos, tasa y contribuciones.

NOTA 3: El valor de la oferta debera sefalarse en pesos colombianos; en todo
caso, sera igual al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con
los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos,
tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen todos los gastos
en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del
respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

11. FORMA DE PAGO

El INSTITUTO DE TRANSITO DE SOGAMOSO - INTRASOG, cancelara el valor
del presente contrato de la siguiente forma:
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El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso cancelara el valor del contrato
en pagos parciales, que corresponderan al 100% de la ejecucion del valor del
contrato, una vez recibido todos los informes o elementos a satisfaccion por parte
del supervisor.

El Instituto de transito y transporte de Sogamoso, cancelara mediante actas
parciales, de acuerdo a los porcentajes de ejecucién, que deben ser entregados
dentro de los primeros diez (10) dias del mes siguiente después de la ejecucion,
una vez se haya entregado el informe de supervision y se haya realizado la
respectiva evaluacion por el supervisor y radicacion de la documentacién requerida
(factura de venta, informe de actividades, aportes a seguridad social: Pension y
salud) previo a los requerimientos administrativos y financieros a que hay lugar.

Para efectuar los pagos sera necesario:
1) Haber presentado la respectiva factura con las siguientes caracteristicas:

a) Estar denominada expresamente como factura de venta (Régimen simplificado
0 comun)

b) Apellidos y nombres del adquiriente de los bienes y/o servicios.

c) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva
de facturas de venta.

d) Fecha de su expedicion

e) Descripcion especifica o genérica de los bienes

f) Valor total de la operacién

g) El nombre del impresor de la factura

h) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

2) Documento de informe de actividades que debe estar dirigido al supervisor del
contrato.

3) Documento supervision de actividades el cual debe estar debidamente
diligenciado y el mismo se suministrara por parte del Instituto de Transito y
Transporte de Sogamoso para que deba ser diligenciado por el contratista.

4) El contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor
Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de
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1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003, decreto 1273 de
2018.

5) Realizar el acta de entrega al Almacén del Instituto de Transito y Transporte de
Sogamoso segun el caso.

PARAGRAFO PRIMERO: Todos los anteriores documentos deberan contar con la
aprobacion de INTRASOG y se deberan adjuntar a la respectiva cuenta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las demoras que se presenten por estos
conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. Lo mismo
se predicara cuando el CONTRATISTA no elabore y presente la respectiva factura

a INTRASOG.

Nota 1: Los pagos se efectuardn mediante transferencia a la cuenta bancaria
informada por el contratista que resulte seleccionado, previos los descuentos de

ley.

Nota 2: En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el
momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a
los sistemas de salud, pension, ARL y Parafiscales.

Nota 3: El contratista autorizara expresamente al INSTITUTO DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE SOGAMOSO, para que, por conducto de la Oficina
Administrativa y Financiera, efectie de los desembolsos a su favor, las
deducciones que por concepto de gravamenes departamentales, municipales y

legales hubiere lugar.
12. REQUISITOS HABILITANTES.

12.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Carta de Presentacion de la Propuesta (Formato N° 1). Debidamente suscrita por
el oferente, en dicha carta bajo la gravedad de juramento se debera aclarar que el
oferente no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad,
prohibiciones o conflictos de intereses establecidos en la Constitucion y leyes
vigentes. Adjunto en plataforma Secop Il — Anexo 1.

12.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

(Formato N° 2) El proponente debera presentar debidamente diligenciado vy
firmado el compromiso anticorrupcién, anexo al presente proceso adjunto en

plataforma Secop Il - Anexo 2.
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12.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA:

Al 150 % de la persona natural oferente o del representante legal para personas
juridicas.

12.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL o
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

12.4.1. PERSONAS JURIDICAS:

Si el proponente es persona juridica debe presentar Camara de Comercio, con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre
del proceso; Asi mismo debera certificar que su objeto social contempla
actividades cuya actividad principal actividad sea semejante con el objeto de los
presentes estudios previos.

Si existieran limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del acta expedida
como lo determina el Codigo de Comercio, para presentar la propuesta y firmar el
respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

12.4.2. PERSONA NATURAL.:

Las personas naturales deben presentar Camara de Comercio, con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre del proceso
de seleccioén, en las que se encuentre y que debera certificar que su objeto social
contempla actividades cuya actividad principal actividad sea semejante con el
objeto de los presentes estudios previos.

12.4.3. SI SE TRATA DE UN CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL Y/O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:

Cada una de las Personas Juridicas que los integren deberan presentar el
Certificado De Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la
presentacion de las propuestas. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento
de la Constitucion del Consorcio o Unidén Temporal en el cual debera indicarse al

menos.

a. Objeto del Consorcio o Unién Temporal el cual debera ser el mismo
del objeto a contratar.

b. Sila participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las
reglas basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

c. El porcentaje de la participacion de cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el mismo.
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d. Si se trata de una Union Temporal debera indicarse, ademas, los
términos y extension de la participacién de sus integrantes en la
propuesta y ejecucion del contrato; de lo contrato la entidad,
considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e. La duracién del Consorcio o Unién Temporal, contrata a partir de la
fecha del cierre del proceso de contratacion, no debera ser inferior
al plazo de vigencia del contrato, y un afo mas, lo anterior, sin
prejuicio que con posterioridad los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal estén llamados a responder por hechos vy
omisiones, ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

f. La designacion de la persona que tendra la Representacion Legal
del Consorcio o la Unién Temporal, indicando expresamente sus
facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo
reemplace en casos de ausencia temporal o definitiva.

12.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

(Contraloria General de la Republica) La entidad verificara los Antecedentes
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.

12.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

(Procuraduria General de la Nacion), La entidad verificara los Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién; el cual debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser
persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su Representante Legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de
los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

12.7. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES:

El proponente debe presentar el Certificado Judicial vigente a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion. Si es Persona Juridica se allegara el de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcio o Uniones Temporales, se debe
allegar copia del Certificado de todos los integrantes.

12.8. CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:
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Antecedentes Sistema Nacional de Medidas Correctivas RNMC. EI proponente
tendra que adjuntar a su propuesta el Certificado de Antecedentes del sistema
nacional de medidas correctivas RNMC en la cual conste que la persona natural o
el representante legal de la persona juridica no se encuentra vinculado en el
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia.

12.9. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT:

Los proponentes deberan estar inscritos frente a la DIAN en las actividades
relacionadas al objeto del presente estudio previo.

12.10. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para
las Personas naturales: se debe allegar copia legible de pago vigente de salud,
pension y ARL como cotizante, si aplica.

Personas juridicas: debe aportar certificacion donde exprese que se encuentra
al dia en el pago de aportes y cotizaciones en los términos definidos por la ley
suscrita por el representante legal o revisor fiscal si a ello hubiere lugar dentro de
los 30 dias anteriores al cierre de la presente invitacién. En caso de ser suscrita
por el revisor fiscal este debe adjuntar a dicha certificacion, copia legible de la
tarjeta profesional y de certificacién de antecedentes disciplinarios de la junta

central de contadores.

La Certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con minimo seis (6)
meses de anticipacion a la fecha de cierre de la contratacién. En el evento que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de constitucion, en el caso de ofertas adjuntas, cada uno
de los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben allegar este documento.

La informacién prestada en el desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento, respecto a su fidelidad y veracidad,
el INTRASOG verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha
de presentacién de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin
prejuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Si el proponente en un Consorcio o Unién Temporal, debera presentar documento
suscrito por cada uno de los representantes legales (persona juridica) o integrantes
del Consorcio o Unién Temporal.
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12.11. CERTIFICACION BANCARIA ORIGINAL:

El proponente debera adjuntar certificacion con expedicién no superior a treinta
(30) dias.

12.12. DOCUMENTO DE DECLARACION JURAMENTADA en que acredite
ausencia de INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES

para la presentacion de la oferta y suscripcion del contrato:

En esta declaracion la persona juridica certificard no estar incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, de igual manera se certificara
para el caso de personas naturales; para el caso de consorcios 0 uniones
temporales el representante legal del consorcio o de la unién temporal aportara
documento de declaracion juramentada en que conste que ningun de los
integrantes del consorcio o de la unién temporal se encuentra con inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripcion
del contrato.

13. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:
13.1. EXPERIENCIA GENERAL MiNIMA REQUERIDA

Acreditar como experiencia minima especifica que ha suscrito y ejecutado por lo
menos un (1) contrato con entidades publicas o privadas, equivalente al 100% del
valor del presupuesto oficial del presente proceso, suscrito durante el ultimo afio
contado hacia atras desde la fecha maxima de presentacion de ofertas, cuyo objeto
haya sido la prestacion de servicios para la realizacion de examenes medicos
ocupacionales o servicios de salud o afines. Que el contrato contemple dentro de
sus actividades elementos referenciados en la ficha técnica y/o a fines con el objeto

contractual del presente proceso.

Nota 1: Si el proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura debe cumplir la experiencia con la sumatoria de la experiencia de sus

integrantes.

Nota 2: En caso de que los contratos que se acreditan |a experiencia tengan algun
tipo de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

Nota 3: El instituto de Transito y Transporte de Sogamoso se reserva el derecho
de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique.

13.2. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.
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El proponente debera acreditar ademas que cuenta con instalaciones médicas o
clinica en la ciudad de Sogamoso ubicadas en el centro de la ciudad requisito
indispensable toda vez que el instituto de transito y transporte cuenta con un
personal operativo que requiere que sea atendido en una sola oportunidad.

14. PROPUESTA ECONOMICA:

Para la presente modalidad de seleccion segin el numeral 2.2.1.2.1.2.2 del
decreto 1082 de 2015, la entidad en primera medida procedera a seleccionar la
oferta mas baja, de la forma como se establece a continuacién para asi seleccionar
la propuesta presentada y posteriormente verifica el cumplimiento.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar los precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir
los mayores costos y/o perdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. La
entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos
para la completa y adecuada ejecucion del contrato objeto del presente proceso
seleccion, asi como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos,
tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, con excepcion de las que estrictamente
corresponden a la entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan
considerar tales conceptos.

Nota 1. Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deben
contener errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%)
por ciento del valor de cada operacién, la entidad revisara cada una de las
mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero
punto uno (0.1%) porciento, la oferta sera rechazada.

Si el valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la adjudicacion
se efectuara por el valor corregido.

Por tal situacién, dada la forma de contratacién que se presenta para esta
necesidad, es decir, la modalidad de Minima Cuantia, es preciso establecer, pues,
como se determinara la oferta de menos precio que, en cumplimiento al Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, sera la evaluada por la entidad.

- Los proponentes sin importar cual sea su naturaleza deben estar inscritos
en plataforma SECOP Il y definir todas las bases del proceso por esa plataforma.
- La propuesta economica debe presentarse a través de la plataforma

transaccional SECOP II.
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- - Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

- Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el
desarrollo de la ejecucion del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

- En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados
para la propuesta.

- Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o
enmendaduras deberan acompafarse de la salvedad correspondiente mediante
confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario se tomaran como

valido el texto original.

NOTA 1: El proponente no podra ofertar el valor superior al promedio establecido
para cada item en el estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO, SO PENA DE RECHAZO.

NOTA 2: Se recuerda a los proponentes que el valor registrado en la plataforma
Secop Il debe coincidir con el referido con el anexo 3 propuesta econémica so

pena de rechazo.

NOTA 3: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la

propuesta.

NOTA 4: El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo
caso, sera igual al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con
los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos,
tasas. contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen los gastos en
que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del
respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

NOTA 5: El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso, establecera la
propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios de todos los items
solicitados, la propuesta con menor valor sera elegida como la mas favorable.

El proceso se adjudicara a aquel proponente que cumpla con todos los requisitos
habilitantes y realice la oferta mas economica en relacion con el valor total de la
sumatoria de los promedios conformidad con la normatividad vigente para los
procesos de minima cuantia, para tal efecto es requisito indispensable que cada
proponente diligencie en la seccién de cuestionario su “OFERTA ECONOMICA
“debidamente diligenciado segun lo determinado en la plataforma SECOP I

Las ofertas deben tener una validez minima de 30 dias.

15. ASUNTOS PRESUPUESTALES:
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Informacion presupuestal:

e Para gestionar la plataforma SECOP I, es indispensable sefialar la fuente

del recurso.

Disponibilidad: Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones
derivadas del presente contrato van con cargo al presupuesto de la vigencia 2026.

No.delCDP | CODIGO | NOMBRE FECHA | RC | FUENTE Valor CDP VALOR A
DEL EXPEDI DE IMPUTAR
RUBRO CION 'RECURSO
0000129 2.1.2.02.02 | Bienestar 31 de | 0100 | Recurso $13.000.000 $13.000.000
.009.02 social marzo de Propio
2026
TOTAL $ 13.000.000 $ 13.000.000
Destinacién del gasto
Funcionamiento | (X) ] Inversion
Origen de los recursos
Presupuesto nacional/territorial
Recursos de crédito
Recursos propios X)
Regalias
SGP
SGR
Codigo BPIN \
16. Plan Anual de Adquisiciones:

5121900 Examenss midcos SKudRconIs

Certificamos que el bien o servicio a adquirir se encuentra incorporado en el Plan
Anual de Adquisiciones, del Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso,
correspondiente a la presente vigencia asi:

Feorer Fama 2N 03 Minea cants Aucuses +1000 00 0P
srapes

13,000 600 CGE M A TMENTD
HUMAN
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17. ESTUDIO DE MERCADO:

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de
2015, que dispone que las entidades estatales en la etapa de planeacion deben
realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto que se pretende
contratar y siguiendo las indicaciones dadas por la Agencia Nacional Colombia
Compra Eficiente mediante instructivo publicado en el SECOP, esta dependencia,
se permite hacer el siguiente andlisis del sector, con base en las cotizaciones

obtenidas por proveedores del sector.

COTIZACION COTIZACION | VALOR
CARVAJAL CRUZ ROJA | PROMEDI
LABORATORIO | COLOMBIAN | O
S A
ITE | DESCRIPCION UNIDA | VALOR TOTAL | VALOR VALOR
M D UNITARIO TOTAL TOTAL
UNITARIO UNITARIO
1 Valoracién médica | 1 47.300 45.000 46.150
(osteomuscular)
2 Audiometria 1 35.300 25.000 30.150
ocupacional
3 Visiometria 1 29.400 25.000 27.200
Ocupacional
4 Perfil lipidico 1 55.800 45.000 50.400
5 Espirometria 1 29.400 25.000 27.200
ocupacional
6 Prueba 1 95.800 60.000 77.900
psicosensometric
a
7 Laboratorio 1 144.400 110.000 127.200
(hemograma,
glicemia,
colesterol y
funcién hepatica
renal).
8 Manipulacion 1 82.100 30.000 56.050
(KOH DE UNAS,
FROTIS
GARGANTA,
COPROLOGICO)
9 manipulacién de | 1 82.100 12.000 47.050
alimentos
10 Electrocardiogram | 1 59.400 60.000 59.700
a
11 Examen medico | 1 47.300 45.000 46.150
de ingreso
12 Examen médico | 1 47.300 45,000 46.150
de retiro
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| Valor total | 755.600 | 527.000 [ 641.300 |

Asi las cosas, INTRASOG cuenta con una Disponibilidad Presupuestal por valor
de TRECE MILLONES DE PESOS MCTE ($13.000.000), en el cual se entiende
incluido el valor IVA y demas tributos que se causen por el hecho de su
celebracion, ejecucién y liquidacion, lo anterior, es la suma que dispone de la
misma forma el Instituto para realizar el proceso de contratacién.

SIN EMBARGO, PARA EFECTOS DE LA EVALUACION DEL PROCESO SE
TOMARA EN CUENTA EL VALOR TOTAL UNITARIO MAS BAJO.

El Intrasog, no reconocera ningun reajuste al CONTRATISTA en relacion con los
costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del
contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta y
que no hayan sido reconocidos o avalados en el contrato que se suscriba.

La entidad conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de
2015, adelantara el siguiente procedimiento:

1.  La Entidad Estatal sefalara en la invitacion a participar en el proceso de
minima cuantia la informacion y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La invitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los
interesados formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran
contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.

3. LaEntidad Estatal revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal verificara el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

4. La Entidad Estatal publicara el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

5. La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal informara al
contratista el nombre del supervisor del contrato.

6. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.
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7. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.
18. ANALISIS DEL RIESGO.

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO DEL CONTRATO.

El Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso - INTRASOG. de acuerdo con
las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo
222.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3,, el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,
se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacién en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos,

de la forma en que se describen a continuacion:

EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Consecue ; ,éateg

N | Clas | Fue | Etapa [ Tipo
o| e | nte ' ncia de oria
ocurrencia o
del evento
1 Gen | Inter | Ejecu | Operaci | Incumplimi Inoportunid | Probabl Mayo | 6 Alto
eral na cién onal ento — El|ad en lafe r

contratista | atencién de
no cumple | los asuntos

a de la
prestacion

cabalidad | de

con las | servicios

obligacion | de

es, calidad | examenes
y ejecucion | medicos
oportuna preocupaci
ones a los
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Transporte
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eral | na cién onal 2 del objeto
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Gen | Inter | Ejecu | Regulat | nuevos prolongada
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a) TABLA CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo
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Se precisa que salvo |as situaciones especificamente mencionadas en el presente
numeral y como principio general, el Contratista, como experto de negocio y como
especialista, asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la
presente contratacién. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por
hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presente
distribucion de riesgos de la contratacion, el INTRASOG no estard obligado a
reconocimiento econémico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar,
prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

En consecuencia, el INTRASOG no aceptara reclamaciones relacionadas con
circunstancias previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio econémico
y que no hayan sido manifestadas por el mismo, en tal plazo.

NOTA: Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato permiten
mantener las condiciones econémicas y financieras existentes al momento de la
presentacion de la propuesta por parte del contratista y consecuentemente, estan
disefiados para restablecer y mantener la ecuacion del equilibrio contractual, en
los términos sefalados en la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1082

de 2015.

20. GARANTIAS

Clase Cobertura Vigencia
Cumplimiento 10% Igual al plazo de ejecucion del contrato y
cuatro meses mas.
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Calidad del servicio 10%

Igual al plazo de ejecucién del contrato y
cuatro meses mas.

e

Pago de salarios, | 5%
prestaciones sociales mas.
indemnizaciones
laborales

Igual al plazo de ejecucion y tres (3) afios

|

21. SUPERVISOR DEL CONTRATO

Se designa como supervisor a:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: YANETH CRISTINA CARRERO DE HUERTAS
jefe area administrativa y de talento humano

CORREO ELECTRONICO: talentohumano@intrasog.gov.co

22. OTROS ASUNTOS PARA EL PRESENTE PROCESO.

No aplica.

23. DOCUMENTOS ADJUNTOS:

Atentamente,

"ESTUDIOS DEL SECTOR

MATRIZ DE RIESGOS

CDP

COTIZACIONES

e g

YANETH CRISTINA CARRERO DE HUERTAS

Jefe Area ad

inistrativa y de talento humano

Instituto de TrIZ ito y Transporte de Sogamoso

INTRASOG.

Revis6: Melisa R / Jefe Area juridica.
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