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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Diciembre de 2020

Sefior (a)

BADIR FLOREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1886902
Cargo del supervisor Coordinador académico
Dependencia Coordinacién Académica
Ciudad, Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de diciembre del afio 2020

Referencia: No 1886902 del 2020

WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
85.458.828 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del
presupuesto de la siguiente manera:
El valor total del presente contrato es maximo de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($9.854.390).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Dos pagos
iguales correspondientes a los meses de Octubre a Noviembre de 2020 por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE.
($3.790.150) cada uno. b) Un pago final en el mes de Diciembre de 2020 por la suma de
DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA PESOS M/CTE
($2.274.090)
Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre del 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir
formacion profesional integral en el Programa de Formacion Titulada y Complementaria
Presencial y/o virtual del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional
Magdalena, en la especialidad de SISTEMAS.
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CLAUSULA :
No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacién de Imparatir formacién en | Informe y

aprendices en el area, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del
Centro de Formacion.

el programa Técnico
en sistemas Con
numero de ficha
2066570 en la
plataforma territorium
(Presencial sub sede
fundacion), impartir
Formacion virtual al
tecndlogo en analisi y
desarrollo de sistemas
de informacién ADSI
fichas No. (1965986),
(2175879)

estadisticas de la
ejecucion de los
cursos de
formacion
presencial la sub
sede de
fundacion

2 | Planeary ejecutar el desarrollo

Se realizaran las

Alistamiento y

curricular del programa (s) que actividades en el Validacion de
se le asignen durante la momento que sean cada uno de los
ejecucion de su contrato requeridas espacios,

L contenidos y
(Proyecto de formacion, herramientas que
planeacion pedagogica y los ofrece la
recursos didacticos que incluyen plataforma
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).

3 | Identificar los aprendizajes Se realizaran las Evaluacion y

previos, estilos y ritmos de actividades en el andlisis

aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

momento que sean
requeridas

diagnostico del
curso

4 | Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Se realizaran las
actividades en el
momento que sean

Registro
fotografico,
evidencia

www.sena.edu.co
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requeridas

testimonial de
acompafiamiento

5 | Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo y
seguimiento a la bitacora virtual
del aprendiz cuando sea

Se realizaran las
actividades en el
momento que sean
requeridas

Lista de chequeo,
acta de
acompafiamiento

asignado.

6 | Llevar control de la inasistencia No se ha requerido por Control de
de los aprendices a la la entidad para este asistencia y
forr_nac_lon,_ registrar en el periodo registro de
faph(?atlvo !nst|tUC|onaI las informacion
inasistencias y reportes a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

7 | Asociar los aprendices a la ruta Gestionar las rutas de Archivo de
de aprendizaje en el aplicativo aprendizajes creadas 'y | registro,
institucional una vez el aspirante | proceder ala informacion en
esté en estado matriculado y asignacion y cambios de | plataforma
verificar con el reporte que todos | estados de los
aparezcan en formacion. aprendices para su

respectiva matricula y
activacion de los cursos
para su acceso.

8 | Emitir los juicios de evaluacion Gestionar las rutas de Archivo de
con base en la valoracién de las | aprendizajes creadasy | registro,
evidencias de aprendizaje y proceder ala informacion en
registrarlas en los aplicativos asignacion y cambios de | plataforma
institucionales (administrativo y estados de los
académico), maximo tres (3) dias | aprendices para su
después de alcanzado el respectiva matricula y
resultado de aprendizaje. activacion de los cursos

para su acceso.

9 | Usary gestionar las diferentes Se realizaran las Registro de
plataformas tecnoldgicas actividades en el informacion en
institucionales de apoyo momento que sean plataforma

académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

requeridas o sean
necesarias, por el
momento no se han
requerido y aun no
aplica ala formacién
gue se esta llevando
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10 | Participar en la formulacion de Se realizaran las | Evidencia
proyectos de investigacion actividades en el | testimonial, actas
aplicada, innovaciQn .pedagégica momento  que  sean
y des'arrollq tegnologlco de requeridas
interés institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, | Se realizaran las | Evidencia
comités, proyectos y demas actividades en el | testimonial, actas,
insta_ncias institucionales que lo momento  que  sean registrp_
requieran. requeridas fotografico

12 | Desplazarse a otras ciudades o Se realizaran las | Tiquetes de viaje,
municipios diferentes al domicilio | gctividades en el | certificacion
contractual para el cumplimiento | ,omento que sean asistencia
del contrato, en caso de que se requeridas
requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos Se realizaran las Evidencia
en SOFIA PLUS (Programacion | actividades en el documental
con visto bueno del coordinador | momento que sean
académico o misional) en los requeridas o sean
dias establecidos por el Centro, necesarias, por el
al supervisor correspondiente y momento no se han
los demas soportes requeridos requerido y aiin no
para la legalizacién del pago. aplica a la formacion

gue se esta llevando.

14 | Llevar y mantener actualizado el | Se realizaran las portafolio
portafolio de evidencias del actividades en el
instructor segun lo indica la guia | momento que sean
para desarrollar procesos requeridas o sean
formativos. necesarias, por el

momento no se han
requerido y aun no
aplica a la formacion
que se esta llevando.

15 | Responder por la custodia y Se realizaran las Actas de
buen uso de equipos, bienes e actividades en el préstamo,
inventario asignado a su cargo 0 | momento que sean certificacion de
puesto bajo su cuidado, por el requeridas o sean devolucion
centro o lugar donde se necesarias, por el
desarrolle la formacion le facilite | momento no se han
para el desarrollo de su objeto requerido y alin no
contractual y hacer entrega aplica a la formacién
formal de acuerdo con los que se esta llevando.
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de Se realizaran las Actas
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aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

actividades en el
momento que sean
requeridas o sean
necesarias, por el
momento no se han
requerido y alin no
aplica a la formacion
gue se esta llevando.

17 | Apoyar la planeacion y el Planeacion, Documentos de
alistamiento de los materiales de | organizaciony planeacion
formacion, propios de su areay | verificacion de formacién
apoyar los procesos de virtual,
evaluacion y/o parte técnica de la
supervision de la adquisiciéon de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con laLey 1474 de 2011y
requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las Se realizaran las Programacion de
diferentes estrategias actividades en el actividades
pedagogicas que la Entidad momento que sean
dispone como son: Worldskills, requeridas o sean
Senasoft, Bootcamp, Bootcamp, | necesarias , Planeacion,
entre otras. organizacion y

verificacion de formacion
virtual,

19 | Participar en procesos de Se realizaran las Evidencia
promocién y divulgaciéon de la actividades en el testimonial
oferta educativa, servicios y momento que sean
actividades de divulgacion requeridas o sean
tecnoldgica programada por el necesarias
Centro.

20 | Participar en las labores de Se realizaran las Evidencia
montaje y puesta en marcha de actividades en el testimonial
equipos y maquinaria utilizados momento que sean
en la formacién profesional requeridas o sean
integral, como ésta sea necesarias
requerida.

21 | Rendir oportunamente los Se realizaran las Documentacion,
informes requeridos sobre las actividades en el actas
acciones encomendadas y los momento que sean
productos resultantes de requeridas o sean
procesos de formacion necesarias
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los Se realizaran las Actas de solicitud

www.sena.edu.co
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elementos necesarios para actividades en el de equipos
desarrollar eficazmente su labor | momento que sean
técnico- pedagogica. requeridas o sean

necesarias

23 | Incorporar las tendencias Se realizaran las Planeacion,
tecnoldgicas, pedagogicas y de actividades en el ejecucion de
gestion a las estructuras momento que sean actividades,
curriculares por competencias requeridas o sean registro
laborales de las diferentes necesarias fotografico
acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacion, Se realizaran las Evidencia
mantenimiento y adecuada actividades en el testimonial
utilizacion de los recursos que momento que sean
hay en su ambiente laboral. requeridas o sean

necesarias

25 | Presentar agendas e informes de | Se realizaran las Documentos ,
legalizacién correspondiente a actividades en el actas
las 6rdenes de desplazamiento, | momento que sean
cuando a esto se diere lugar, en | requeridas o sean
un plazo maximo de 5 dias, necesarias
posteriores a la finalizacion de la
comision.

26 | Atender oportunamente los Se realizaran las Informe de
requerimientos que haga el actividades en el seguimientos de
supervisor del contrato del momento que sean las actividades de
contrato y presentar informes requeridas o sean los aprendices,
mensuales de la ejecucion del necesarias calificacion y
contrato. revision de

actividades,
informes de cierre
y de juicios
evaluativos para
la finalizacion del
proceso de
formacion.

27 | Aplicar al proceso y aportar la Se realizaran las certificacion

certificacién de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2020, o
durante la ejecucion si el inicio se
da posterior a esta fecha.

actividades en el
momento que sean
requeridas o sean
necesarias

www.sena.edu.co
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizaciébn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en
el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA

ITEM LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el
siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla, 9413078424, expedida por aportes en linea
correspondiente al mes de Noviembre del afio 2020.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma:

WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN
Contratista
C.C. No. 85458828

Recibi a satisfaccion:

GTH-F-062 V.06
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Badir Florez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1886902
Coordinador Académico

Centro Acuicolay Agrindustrial de Gaira.

www.sena.edu.co
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Evidencias :

Dia 1 de Diciembre
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| Aplcaciones ) PUANESAREA I diplomadoicetex - SENA-YouTube @ € o @ Micuenta|GataDu-
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H

e Aviso Actividad

Destacados
Pospuestos Territorium Life
importantes
chats

Enviados Territorium Life

Borradores
Todos

ewvevexn

Papelera

Categorias
Social
[

Foros

R T - e—— HotmartCub - Mac.. () Mt compras - ot

Spam
Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Anuncio

dentificador de |a tarea:33960991

Fecha de entrega:

€ 5 C @ moigooglecom

| Apicacionss ) PANESAREA B diplomadoicetss  + SENA- YouTube @ Ca 5o @ Micventa| GatoDu-

Gmail Q  Buscarcorreo

-+ N
g

Recibidos
Destacados
Pospuest
importantes
chats
Enviados
Borradores
Todos

ewvevexn

Spam whea
Papelera N
Categorias

WILSON ARTURO FERNANDEZ dice.

312330

R T - e—— Hotmart Cub - Ma.

& no posds existir ninguna "D ni vacios en fas calffica

iEvaluaciones Disponibles!

Mis reuniones

Hangouts

www.sena.edu.co
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Dia 2 de Diciembre
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Q
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@  Promociones

[

B Nueva reunion

Hotmart Cub - Mas.. o MODULOS POR AR

Asunto:Motivacién
dentificador de | tarea34045295

Facha de entrega:

Lay vida 23 une 9ora da zairo
U2 ne parmiia ansayos..,

Por 239, eania, rlz, valla, llora
VRIVERNIETSETETIE]

eaielz mmomanio d iy vida,
Anizs quz 2 1o vajz

¥ k1 oura armning sin apkiuses,

Crairlas Chaplin

» o

@ Cargadearchivos . [ Planil He MODULOS POR AR

Hola WILSON ARTURO
ctividad: Anuncio

ANALISIS Y DESARROLL
Ficha:

Asunto:Motivacion
dentificador de la tarea:34045

Fecha de entrega: 202 2330

Lz viela) 23 ure 9ora ds zaire
Uz ne parmiiz ansayos..,

Por 239, sania, rla, valla, llora
¥ vivz Intgnsamanis

ezekz momanio da y v,
Anizs quz 2] 21dn aj2

¥ k1 oura izrming sin agkiuses,

Creirlas Chaplin
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L
- Redactar

Recibidos Se ha hecho un anuncio en el grupo SISTEMAS (2066570 PRY 523580) = fecibidos x

Territorium
importantes sonastuRO
chats

Enviados

Borradores

Todos

Spam

Pzl Territorium

Q
*
°
»
Q
>
]
-
o
|
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Categorias
Socal

© Notificaciones w
= Foos

@ Promociones

WILSON ARTURO FERNANDEZ dice.
[

: Nueva reunion SOCIALIZACION

Mis reuniones

Hangout:

£ MIGUEL FE

Dia 3 de Diciembre

- 20

@ Micomta|GotoDu— @ Carga de archivos . ] Planlaace - Desc Hotmart Cub - Ma. Sp— MODULOS PORAR.. (1 curso PacteleiaLuc » | B Ovos favc

L]

RV: Caracterizacion Instructores de Formacion Virtual SENA 2020 MAGDALENA9118

Pospues Edwin Parra Castillo
[r— para sovilarresigmvsen
Chats Busnos diss

Emviados
P o realzar la encuesta de Caracterizacion Equipo Estrategia de Formacion Virtual SENA 2020 abajo relacionada
Todos

Spam

Fapire Que tengan excelente dia

Categorias

smeofiwvevexn

2 Social

Edwin Parra Castillo

© Notificaciones Coordinador Académico
= foros

@  Promociones

@fve

@SENAcamunica

diclembre de 2020 514 p. m

i Instructores de Formacién Virtual SENA 2020 MAGDALENAS11S

Buenas Tardes Ing

muy pendiente de esto por favor
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® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



Y
¢
S,

[ ———
€ C & mailgooglecom ° 4 220
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Q  Buscarcorreo

Aviso Actividad Recibidos x
Territorium Life

parami =

Hola WILSON ARTURO
Borradores

Tipo Actividad: Anuncio

Papelera

smeoepwvevexn

Categorias
% Social
© Notificaciones
= Foros

Asunto:Atencién Permanente

dentificador de 1a tarea:34159327
@  Promociones

Fecha de entrega: 2-31 2330
[

B Nueva reunion

8 Atencion Permanente

Hangout:

& mailgooglecom
| Aplicaciones ) PLANESAREA B85 diplomadoicetex + SENA-YouTube @ Carg co @ Micoonta|GatoDu @ Cargadear B Placilafacel - Desc Hotmart Ciub - M. Sp— MODULOS POR AR curso Pactelor Luc

Q. Buscar correo

RE: Aprendices en proyecto productivo virtual Interacpedia - Convenio SENA everis Recibidos x

Edwin Parra Castillo
importantes
Chats Buanas tardas Inganieros
Enviado " o i .

‘Agradscsmos hacer sequimianto ds t etapa practca a os aprendices relscionados en sl archivo adynto
Borradores
Todos Que tangan excelente 6

Spam

I ewveve O

Papelera
Categorias Edwin Parra Castillo
2% Social
© Notificaciones
= Foros
@  Promociones
Moot @5EHAemuaicn WTT- SO0 0 du cO

Nueva

Enviado: jueves. 3 de diciembre de 2020 11143 m
Bai Manuel Florez Guerrero: Edwin Pama C

sunto: Fur Aprandicas sn proyecto produ Interacpadia - Convenio SENA sver
3 in Alberto Gutir Asunto: Fwd: Aprends proyecto prod pod ENA avaris

Buanos dias. para su conocimiento y fines pertinentes, gracias
WIGUEL FE
Enviado desde mi Samsung Mobile de Claro

Obtener Outiook para Android

From: Bichara Jose Zabish Hasbum <bzabl
Sent: Thursday, December 3, 2020 1053 38 AM

To: Jairo Abelo Camargo <jabalio@sens edu co>

Subject: RV: Aprendices en proyecto productivo virual Iteracgedia - Convenlo SENA evesis

Dia 4 de Diciembre
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o

[0 Recibidos Aviso Actividad Recibidos x
* Destacados

© Pospuestos Territorium Life

» importantes parami =

ats

> Hola WILSON ARTURO
B Bomadores

S Todos

© Sspam

Papelera

- ® Categorias

dentificador de la tarea:34312625

Fecha de entrega:2020-12-31 2330

“La innovacién diferencia a un lider de un seguidor.”

Hangout
n Wison Arturo
5 Steve Jobs
5 Johan Abedo Gusir

~J ‘ e R No olviden los foros disponibles

Feliz fin de semanal!!!!!

WILSON FERNANDEZ GUZMAN - TUTOR AVA - LIDER TECNICO FICHA 1965986

)

549
12/12/2000

Dia 5 de Diciembre

gounacomsy X @ ¥ Hotmail Outiook
& mailgoogle.com T
| Apicaciones ) PUANESARFA [ dilomadoicetes + SENA-YouTube @ Cargadearchivos-.. @ Micents|GatoDu_ @ Carga de arch B Manitatxcel - Dese o » | W Ovos favocitos

G Q  Buscarcorreo

Recibidos Buen dia profe,Tengo una consulta si el proyecto no alcanza a estar para la presentacion del 10 de dic que pasaria habria alguna extension ya que

Destacados tenemos algunos problemas por los tiempos por lo que usted esta enterado de mi salud ya esta semana tratare de trabajar desde la clinica, Y la

Pospuestos segunda consulta es las actividades los manuales, disefio de plan de mantenimiento y el video de induccion que fecha tiene de entrega ya que nos

Importantes dedicamos al programa y la verdad nos tocaria ponernos a terminar los manuales o tendriamos alguna extension para esta presentacion, de antemano
mil graciasDios lo continte bendiciendo espero tenga un feliz fin de semana mil bendiciones para cada uno de los suyos &

Enviado

Barradores
Territorium

Todos

ewvevexn

OSCAR EDUARDO LONDONO 2020-11-19 08:32:15: Hola profe buen i, Dios Io bendiga, un placer saludario sea por este media o saber que siempre esta para nosolros es usted Lna gran persons, la siguiente s para contarle mi preocupacion por o que esta
sucediendo mi sakud se ha doteriorado a causa de Ia quimioterapia tengo fallas muisistémicas, Y si un dia Iralo de estar bien al otio o me puedo ni levantar se me ha complicado aigo todo este ulimo mes donde he tratado de rabajar en el proyecto pero estar frente a
- ® Categorias computador es algo muy dific para mi, y no se imagina las ganas que siempre fuve de poder hacer parts de esta camera, y ahora que logre enirar ha sido una lucha de cada dia, cada momento trato de asi 5ea lear para no perdar el rumbo pero mi sistema me hace una
mala jugada y mis defensas cada momento mas il no me gusta ser un parasio y mucho menos aprovecharme ds las Personas o un psor munca he quarida pasar por encima da olras Personas qus i pusdsn rabajar sn sus proyectos he estado sismprs haciendo
mis trabajos y ayudando en Jo que mas puedo o mi salud me defa cuando mis fusrzas ya o dan y llegan las del Saitor. de todo corazdn Dios saba que siemprs ma ha levartado con ganas de huchar pero entre mi salud y Ia depresion por estar tiado en cama estén
acabando de a poco, ya con mas de un mes hosphakzado y aigunos dias con alegria porgue por fin sakiré pero pasa algo que hace devolver lo que mi cuerpo avanzo, perdn profe por molestarlo con estas casas pero queria que supiera da i en estos Momentos no 58
como hare para I exposicién ya que como fe he comentado en algunas conferencias para mi e muy diicil estar en video 0 en sudio ya que estoy en clinka y se me complica ya que entran los mdicos nfermeras en cualquier momento, y me da mucha pena con mi
¥  Promaciones compafiers, usted como podk(a ayudarnas o que pod(a hacer yo para podsr hacer las notas que fatan o como se puede reemplazar la exposicién. que debo hacer porque s 1engo mucha ilusién poder terminar con s camera y mas con 10do fo que he aprendido, de
uevo mil dsculpas por todo profe estaré atento. Dios o continGe bendiciendo a usted y cada uno de los suyos, que tenga un feiz dia

Papelera

Meet

WILSON ARTURO FERNANDEZ 2020-11.19 10:18:02: Corcial saludo Oscar. Primero le reitero mi apoyo en esta situacion qu esta pasando, recuerds que aste apoyo usted se ko ha ganado, 1o es gratis, usted es un ejemplo para 1odos los aprendicss del SENA sus
‘ganas de tiunfar, su entusiasmo y sobee toda, su rendimiento, asi ko indican. ANIMO, ANIMON Dis fe tene cosas fabulosas para usted y los suyas y estoy seguro que una de ellas es su lhulo da Teen6ioge en ADSI, no se desanime. Io comprendo y se lo duro que debe
ser lo que esta viviendo. pero mantenga la fe y la mirada puesta en el horizonte, donde se vislumbra 1a victoralll Regdleme un numero de telélono suyo o de un famliar cercano. queremos habla con usted, su €a30 s conocido en nuesiro cenlro y e rei

ejamplo. VAMOS CAMPEONIN Falta mucho code behind y SQL por escrisi. Digabe a su compariera de proyecio qus present ella su parts, en la fecha y hora acordada, con 650 usted y yo miramos como solucionamos o resto, VAMOS ADELANTEIN

Hesgolie SN FERNANDEZ GUZMAN TUTOR AVA - CAAG - MAGDALENA

Nueva res

OSCAR EDUARDO LONDONO 2020-11-19 10:24:39: Vale profe 3183832916

WILSON ARTURO FERNANDEZ 2020-11-19 11:03:35: Muchas gracias Oscar. Dios ko siga bendicienda y animollil

5 E OSCAR EDUARDO LONDONO 2020.11.24 10:23:59: Hola profe busn dia, quisiera hacerle dos consutas, la primera a5 qus me amo alguien  trabajo social y se me pardid el numsro usted me podia hacer o favor de decides que si ma pusden flamar de nuevo que
si voy aceptare hablar con el psicéiogo. y Ia segunda es como me podria ayudar con o dé la expo ya que a mi me queda dficll exponer o hacer grabaciones por que mantengo en I clnica habria alguna manera para presentarko 0 con la compafiera basta aunque me
siento mal porque no quiero ser un parasito aprovechdndome de ella pero ella sabs que yo i le he trabajado en forma fo qus pasa es que la presentacion es ef ueves, estaré atento mil gracias profe Dios lo continué bendiclendo

WILSON ARTURO FERNANDEZ 2020-11.24 11:14:15: Cordial saludo Oscar Me alegra mucho saber de ustad, Dios o acompafia siempre/itl Vamos que ya esta cerca Ia bendicidn de salud que necesita. Karen me sscribid, y quedamos en qus sl presentaba su parte
¥ yoJo spero & usted. t0do ko que sea necesarko, no s preacupe. Yo soy testiga y o tengo bien claro que usted asimilo muy bien los temas que estudiamos. lo Unico &5 que ahora no pusde cumplir con nuestros horarios, pero el resto, no tlene probiem aiguno. WILSON
FERNANDEZ GUZMAN TUTOR AVA - CAAG - MAGDALENA

OSCAR EDUARDO LONDONO 2020.11.24 11:18:59: mi bendicionss. profe no tengo como agradsceris, fez dia

WILSON ARTURO FERNANDEZ 2020-11-25 13:06:37: Cordial saludo Oscar Con el favor de Dios pronto estard en medio de nosotros. disfrutando de su proyecto. ANIMO Vamos que se pusdell WILSON FERNANDEZ GUZMAN TUTOR AVA - CAAG - MAGDALENA
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Luz Guerrero
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Todos
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Papelera
Categorias

social
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Destacado:

Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2175879)
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Pospuesto:
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Dia 9 de Diciembre

ambio Supervisor de contrato X ¥ Hotmail Outiook

€ 5 C & maigooglecom :

| Apicaciones ) PUANESARFA [ dilomadoicetes + SENA-YouTube @ Cargadeahivos-.. @ Micents|GatoDu_ @ Carga de arch B Maniatxcel - Desc Hotmart Cub - Mac. M compras - Hot. MODULO

Gma Q  Buscarcorreo

[T

% Destacados
© Fospuestos
» importantes
) Buenos dias

Cambio Supervisor de contrato

Diana Margarita Pomares Jacquin

para joseratasisierrads, poaliesterosvilianuers, w

o B Les informo que los Instnuctores que estaban baja la supervisidn del Coordinador Yair Tache, ahora pasan hacer supenvisados por el coordinador Edwin Parra Castilo, Cedula e ciudadania nimero 85454616 y comeo electrnico adganace

B Borradores para los rémites de cuentas deben ser cambiadas por el nugvo coor@nador

& Todos

© spom
Papelera

Los instructores relacionados tenian como Supervisor al Coordinador Yair Tache, ahora pasan hacer supervisados por el Coordinador Badir Florez. cc 7601 815
Andres Villaraal
- ® Categorias Madans Toncel
Maria Jose Orazco

N
Juan Carlos Acosta
Karol Florez
‘Shirley Caiderén
Tenian como Supervisor al Coordinador Yair Tache. ahora pasan hacer supervisados por el Coordinador Badi Florez, cc. 7601 815

Sin smbargo por cambios administrativos, pusde que se3 sufeto a cambio

Cordiaimente

Diene Mergerita Pomeres Jacquin
ohan Alberto Gulire Apoye Coordinacisn de Formackin Profesional y Acadi

5 Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
) JOSE MIGUEL FERN

[Mensaje recortado] Ve lod

OK RECIBIDO.

& Responder @ Responder a todos

& mailgooglec

J PLANESARFA 2§ diplomedoicetex  + SENA- YouTube @ Carga dearh B Placilafacel - Dex Hotmart Ciub - M. M compras - Hot. MODULOS POR AR curso Pastelera Luc

ail Q. Buscar correo

(] Recibidos
* Destacad
© Pospuestos
» importantes
@ chats

> Envia Territorium Life
B Soradores parami =

£ Todos

Aviso Actividad + eciises %

Territorium Life
ILSON ARTURO Tipo Actividad: Anuncio Ficha: AN

Hola WILSON ARTURO

Categorias
a Tipo Actividad: Anuncio

social

Notificaciones s SARROL EMAS DE INFORM!

For
AsuntoForos Disponid)

W Nueva ion identificador de (a tarea:34665106
[ Mis reuniones
Fecha de entrega:2020-12-31 23:
Hangouts
on A
ey e Cordial saludo mis @prendices: Le recordamos que a la fecha, estan disponibles los
- siguientes foros:

AP09-AA10-EV0S: "Las pruebas del software como Instrumentos de calidad
AP10-AAT1-EV03: ‘Estrateglas para validar el proceso de implantacion del
sistema de Informacién desarroliado’

AP08-AAS-EV04. Foro - ;Como medir Ja calidad en el sistema de informacion en
desarrollo?

APQ7-AAB-EV03. Foro - Plataformas de desarrolio de software

WILSON FERNANDEZ GUZMAN - TUTOR AVA - LIDER TECNICO FICHA 1965986

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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| Aplicaciones ) PUNESAREA 5 doicetes  + SENA-YouTube @ Cargs " ¢ [ Panitatac Hotmart Ciub - Mas. M compras - Hot. MODULOS POR AR

ail Q  Buscarcorreo

Recibidos

Destacados

Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (1965986)

Territorium

Pospuestos
SON ARTURO FERNANDEZ dice: Cordial saludo mis @prendices: Le racordamos que a la facha, estan disponibles kos

importantes

Territorium
wILS o Cordial saludo mis @prendices: Le recordamas que a la facha, estan disponibles los &

eiwvevexn

Territorium

L

@  Promociones

[

- C & maigoogiec

| Aplicacones  J PLANESAREA B o R e Z B Placilafacel - Desc Hotmart Ciub - M. o - o MODUL

Gmail Q. Buscar correo

:

Recibidos
Destacados
Pospuestos

mbrs en la visita técnica ds
importantes

N ARTURO FERNANDEZ dice: Te invitamos @ particip 10 e diciombra on la visia técnica de

Spam

efwvevexn

Territorium

SON ARTURO FERNANDEZ dice: Te invi

Papelera

Categorias

Territorium

& Responder » Reenviar

www.sena.edu.co
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€ C & maigooglec o ; )
| Aplicaciones ) PLANES AREA B dipio . SENA-YouTube @ C . @ Micuenta|GatoDu— @ Carga de archivos - 3 Mlanilaacel - Desc pras - Ho ODULOS POR AR aurs o L B Ovos favoritos

Gmail Q  Buscarcorreo

L
- Redactar

Recibidos Aviso Actividad Recibidos x
Destacados

Pospuesto:

Importantes

Chats

Ewiadon Territorium Life

Bormadores Hola WILSON ARTURO

Todos

am
Territorium Life

o Hola WILSON ARTURO Tig dad Anunca Ficha' ANALISIS Y DESARROLLO DE

smowvevexn

© Notificaciones Territorium Life

L

Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Anuncio

Identificador de I3 tarea3:

Fecha de entrega: 202

C @ maigoogles
| Aplicaciones ) PLANESAREA B85 diplomadoicetex + SENA-YouTube @ Carg oo @) Micoenta|GataDu— @) Carga d ach B Placilafacel - Desc Hotmart Cub - M.

Q. Buscar correo

Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2175879)

Territorium
WILSON ARTURO FERNANDEZ dice: Te invitamos a participar hoy 10 de diclembre en la visita técnica de Congo Films sobre la continuidac

Territorium
POl WILSON ARTURO FERNANDEZ dice: Te knvitamos a parfcipar hay 10 de diciembre on la viska técnica de Congo Films sobre la
Todos
spam
N Territorium
e VILSON ARTURO FERNANDEZ dice: Te invitamos  participas hoy mbee en la visita técnica de Congo Film:
Categorias

social

& Responder » Reenviar

Dia 11 de Diciembre
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Firma Recibidos x ol _ |
Wilson Arturo Fernandez Guzman @ vie, 1 dic 7:50 (hace 22 horas)
Sefior coordinador reciba un caluroso saludo, envio paz y salvo para su respectiva firma, yo pense que era su amigo pero ya me di cuenta de que no armando ya ti

Edwin Parra Castillo vie, 11 dic 8:40 (hace 21 horas) ¥ 4w,

para mi ~

ESTE CORREQ AUTORIZA MI FIRMA COMO ENGARGADO DE GESTION TICS

® Edwin Parra Castillo
SENA Coordinador Académice
edparrac@sena.edu.co
A Tel. +57 (5) 4201881 Ext. 54103

Kilometro 5, Via Gaira, Santa Marta - Colombia

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Ft Onentaciones

€« C & maigooglec ' -

| Aplicaciones ) PLANESAREA BB diplomadoicetex + SENA-YouTube @ Cargs . 2 B Placilafacel - Dex Hotmart Ciub - M. > MODULOS POR AR curso Pastelera Luc

Q  Buscar correo

P Fwd: Orientaciones, disponibilidad fichas de Formacion Titulada Virtual - Diciembre 2020 y Enero 2021
Destacados
Posgid : Wilson Arturo Fernandez Guzman

parami =

importantes

Obtener Quiook para Android
Borradores
Todos From: Edwin Parra Castillo <edgarrs
spam Sent: Fridsy, December
Papelera To: ALLENPARODY <ALLENP: © con de du.co>; Juz m ena.edu.co; joserataelsierrads <joseralaelsierra3s@email.com>: IHON JAIRO REALES FERRER

smeofiwvevexn

Categorias <ijteales03@misena.edu.co>
Social Subject: Rv: Orientaciones, disponibilidad fichas de Formacién Titulada Virtual - Diciembre 2020 y Eneco 2021

© Notificaciones

= Foros Busnos dis,

@ Promaciones

Sogin lo expussta en of correo husila, es importante que publiquen un anuncio en las formaciones Tituladas Virtuales indicando a los aprendices qua la plataforma Territorio estarén disponibles para la consula de 5o

Edwin Parra Castillo

Coordinador Acagémico

SSENAComunicn

14 de diciembre de 2020
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Reunion Equipo Ejecutor © Recibidos x -

Edwin Parra Castillo @ sdb, 12dic 9:36 (hace 6 dias)  YY
para Aristides, miguelangel813, fraduco24, Victor, jsarregoces, Ricardo, Campo, Freddy, alfonsoluispp, jhangarbe, Luis, ing.aniballuna, mi, Wilson, marypaz750@gmail.com, robertymafe, Aldemar, Arnulfo, Arnulfo, marco_120507, Kiben, kruamolina

[ e ] Reunién Equipo Ejecutor
16 gle Calendar
mié pr

Esta invitacion es antigua. El evento se ha actualizado.
Ver datos actualizados en Google Calendar

Reunién en Microsoft Teams

Unase en el ordenador o a través de una aplicacién mévil
Haga dlic aqui para unirse a la re

Unase con un dispositive de videoconferencia
455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co
1d de videoconferencia: 115 759 795 8
Instrucciones alternativas de marcado VTC

0 llame (solo audic)
+57 13299769,451834571# Colombia, Bogots
Id. de conferencia de teléfono: 451 834 571#
Buscar un niimero local | Restablecer PIN

Inférmese | Opciones de reunién

15 de diciembre

Cordial saludo apreciado instructor:
Mediante la presente realizo envié del borrador del modelo relacions! y le pido el favor de enviarme la guis o ejemplo donde se haga ls lectura por periodo de cada empleado sin evento.
muchas gracias por su atencién y colaboracién

cordialmente,

William Joel Romafia Matute

[Mensaje recortado] Ver todo &l mensaje

-- Cordialmente, Wilson Arturo Fernandez Guzman Instructor SENA Centro Acuicola y i ial de Gaira Regional Km 5 via Gaira, Santa Marta D TC H

’ Wilson Arturo Fernandez Guzman @ mar, 15 dic 1110 (hace 3 dias)

16 de Diciembre

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Correccién modelo relacional William Romaria y grupo Recibidos -]
3 William Joel Romafia @ mar, 150ic 10:34 (hace 3dias) Yy
/ para drive-shares-noreply@google.com, mi

W
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Anteproyecto y Directrices de vacaciones. (2020-12-16 at 16:10 GMT-8) Recibidos x =
t i com mié, 16 dic 2045 (hace 2 dias) V¥ 4N
parami v

La grabacion y la transcripcion del chat ahora estan disponibles

M Anteproyecto y Directrices de vacaciones. (2020-12-16 at 16:10 GMT-8)

Utiliza Google Drive para tener todos tus archivos a mano en cualquier dispositivo.
Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA

Recibiste este correo electrnico porque se inicié una grabacion en Google Meet

2 archivos adjuntos

B Anteproyectoy Dir... '

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1886902 de octubre del 2020.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: c.c. 85458828

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para

impartir formacion profesional integral en los Programas de Formacidn Titulada, Complementaria

Presencial y/o Complementaria Virtual del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional
Magdalena, en la especialidad de SISTEMAS.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

10.

11.

12.

Orientar la formacion de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién programados, dentro de los tiempos
gue, para cada accion, se determine por parte del Centro de Formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la ejecucion
de su contrato (Proyecto de formacidn, planeaciéon pedagdgica y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacidn e instrumentos de evaluacion).
Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa al
proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Participar en el proceso de induccidon de los aprendices.

Realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva en su sitio de trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del aprendiz cuando sea asignado.

Llevar control de la inasistencia de los aprendices a la formacién, registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y reportes a la coordinacién académica las novedades para
aplicacién del reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos aparezcan en formacion.

Emitir los juicios de evaluacién con base en la valoracidon de las evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el proceso formativo.

Participar en la formulacién de proyectos de investigacidn aplicada, innovacidn pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico de interés institucional SENNOVA.

Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demas instancias institucionales que lo
requieran.

Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el

1 GTH-F-073 V.02




»
SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacion con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias establecidos por el Centro, al supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la legalizacién del pago.

Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos formativos.

Responder por la custodia y buen uso de quipos, bienes e inventario asignado a su cargo o
puesto bajo su cuidado, por el centro o lugar donde se desarrolle la formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Apoyar los procesos de aseguramiento de la calidad cuando la entidad lo requiera.

Apoyar la planeacién y el alistamiento de los materiales de formacidn, propios de su area vy
apoyar los procesos de evaluacion y/o parte técnica de la supervision de la adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la entidad lo requiera de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y requerimiento
de la institucién.

Adoptar en la formacion las diferentes estrategias pedagégicas que la Entidad dispone como
son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, Bootcamp, entre otras.

Participar en procesos de promocién y divulgacion de la oferta educativa, servicios y actividades
de divulgacién tecnoldgica programada por el Centro.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados en la
formacién profesional integral, como ésta sea requerida.

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de formacién profesional.

Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor técnico-
pedagdgica.

Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestidon a las estructuras curriculares
por competencias laborales de las diferentes acciones de formacién profesional.

Asegurar la organizacién, mantenimiento y adecuada utilizacidon de los recursos que hay en su
ambiente laboral.

Presentar agendas e informes de legalizacién correspondiente a las drdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en un plazo maximo de 5 dias, posteriores a la finalizacion de la
comision.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Aplicar al proceso y aportar la certificacidon de la Norma de Competencia Laboral para la funcién
de instructor, con plazo maximo a 30 de junio de 2020, o durante la ejecucién si el inicio se da
posterior a esta fecha.

LUGAR DE EJECUCION: El presente contrato deberd ejecutarse en el Departamento del Magdalena,

de acuerdo a la formacién programada.

PLAZO DE EJECUCION: Sera hasta el 18 de diciembre de 2020.

2 GTH-F-073 V.02
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 2 De octubre De 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 De diciembre De 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se efectuara de mutuo acuerdo dentro del
término de seis (6) meses contados a partir de la terminacién del mismo.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($9.854.390).

SUPERVISOR: EDWIN PARRA CASTILLO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 85473002

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

3 GTH-F-073 V.02
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Impartir formacion virtual a los siguientes programas de formacion virtual complementaria:

Analisis y desarrollo de sistemas de informacion (ADSI) Fichas. 1822014 — 1965986-2175879

Formacion Complementaria Word Excel e Internet NO. de fichas. 1960943-2131273-2143733

Técnico En sistemas Fichas No. 1963548 — 2066570 — 1834610- 2182539

Formacion Integral Profesional Ficha No. 203966

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato 59.854.390

Valor Ejecutado $9.854.390

Saldo de pendiente de cancelar al contratista [
Saldo a liberar [
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

4

rf
-
F i Hi-

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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N SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

siqQaQ #*

Un ComproniS0 deTodos

ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION
CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

LUGAR: C.AAG.

FECHA: 11/12/2020

REGIONAL:  MAGDALENA

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

IDENTIFICACION

C.C. No. 85458828

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: KM 5 VIA GAIRA SANTA MARTA

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: 1886902 Octubre del 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUlDAClON POR MUTUO CESION L|QU|DACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA CMoar:ia’ RESPONSABLES
NOMBRES FIRMA
. T
GESTION DE TIC | | EDWIN PARRA CASTILLO E

ADMINISTRACION DE

DOCUMENTOS ENELIA RAMIREZ

éne&a %\‘ﬂ\h 0,

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros
de Formacion)

SECRETARIA GENERAL

BADIR FLOREZ

f /’,
/
i ”"rf,'
T b -

ALMACEN E INVENTARIOS RAFAEL VELASQUEZ

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracion
de edificio; Contratacion)

EUCLIDES NOGUERA

CONTABILIDAD HUGO BRITO

TESORERIA CARMEN LOZANO

COORDINACION DE:

AREA/GRUPO/ ACADEMICA EDWIN PARRA CASTILLO

L ,: S
BIBLIOTECA JUAN CAMILO ROJAS gl
OTRO
OTRO
(o
SUPERVISOR DE CONTRATO BADIR FLOREZ Tl

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

i S=Ee S

Firma del Contratista

GTH-F-074 V.03




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  18/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

PROCEDIMIENTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2066570 - SISTEMAS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

ENSAMBLAR Y DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE ACUERDO CON LA
COMPLEJIDAD DE LA ARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA NORMATIVIDAD, MANUALES TECNICOS, Y LOS

18/12/20 06:04 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1965986 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

18/12/20 06:04 AM
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ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 36,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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