SENA

N

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Barranquilla, Abril de 2026

Sefior(a)
MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) contrato nro. 9139081

Coordinador Académico Construccion
VIRTUALES
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Abril del afio
2026

Referencia: No 9139081 del afio 2026

GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 57309174, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Abril de 2026 por valor de ($ 4.121.622).
Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta AHORROS No. 76922513623
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 28 de Agosto de 2026.

Objeto: Desarrollar formacidn profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de ORGANIZACION DOCUMENTAL, participando
en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Planificar el desarrollo curricular del
programa de formacion a impartir de
acuerdo a los procedimientos de
formacion profesional de la entidad.

Planificar el desarrollo
curricular del
programa de

formacion a impartir

de acuerdo a los
procedimientos de
formacidn profesional

Planeacion
Pedagdgicay
Cronograma de
Actividades Tco. en
Operaciones de
Comercio Exterior
Modalidad Virtual
Fichas 3069883, Tgo
Coordinacion de
Procesos Logisticos
Fichas 2977680,

procedimientos de formacién profesional
de la entidad

de la entidad. 3070152, 3070153,
Tgo Desarrollo
Publicitario Fichas
3118424
Participar en la elaboracion del proyecto
formativo de cada programa de
formacidn a impartir de acuerdo a los No Aplica No Aplica

Gestionar la informacidn de planificacion
curricular, gestion de proyectos
formativos, juicios evaluativos,
novedades e inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus

Asociar aprendices a
la ruta de aprendizaje.
Evaluacion de juicios
evaluativos y registros
de novedades de
cancelamiento de
aprendices.
Planificacidn de
instructores, solucion
de problemas
técnicos, generacion
de reportes en SOFIA
Plus, revisiéon de
perfiles de tutores y
disefios curriculares.
Seguimiento a fichas
de complementaria y
tecndlogo virtual

Fichas creadas.
Reportes de
cumplimiento de
estandares de
complementaria
virtual y Titulada.
Reporte de Juicios
evaluativos 2Tco. en
Operaciones de
Comercio Exterior
Modalidad Virtual
Fichas 3069883, Tgo
Coordinacion de
Procesos Logisticos
Fichas 2977680,
3070152, 3070153,
Tgo Desarrollo
Publicitario Fichas
3118424

Gestionar actividades de formacién con

apoyo en la plataforma virtual dispuesta

por la entidad y garantizar el uso de la
misma por parte de los aprendices

Registro de notas en
el centro de
calificaciones y
seguimiento a
aprendices.
Procedimiento de

alistamiento, de

Reportes de
cumplimiento de
estandares de
complementaria
virtual. Espacio de
Induccidn y etapa
lectiva, Tco. en
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ejecucidn y cierre de
curso de
complementariay
tecndlogo virtual con
base en los estandares
de ejecucion de la
formacion
complementaria con
modalidad virtual.
Evaluar actividades de
aprendizaje por cada
unidad tematica.
Retroalimentary
concluir foros
temadticos por cada
tema de las diferentes
unidades

Operaciones de
Comercio Exterior
Modalidad Virtual

Fichas 3069883, Tgo

Coordinacion de
Procesos Logisticos

Fichas 2977680,

3070152, 3070153,

Tgo Desarrollo

Publicitario Fichas
3118424

Ejecutar acciones de formacion
profesional segln el area de
conocimiento asignada en el objeto
contractual y acorde al nivel de
formaciodn, jornada y modalidad

Atencidn a los
aprendices por medio
de mensajeria interna

en la plataforma
SENA, sesiones en
linea, foros tematicos
y correo electrénico.
Atencioén a los grupos
de Tco. en
Operaciones de
Comercio Exterior
Modalidad Virtual
Fichas 3069883, Tgo
Coordinacion de
Procesos Logisticos
Fichas 2977680,

Espacio virtual de los
programas de Tco. en
Operaciones de
Comercio Exterior
Modalidad Virtual
Fichas 3069883, Tgo
Coordinacion de
Procesos Logisticos
Fichas 2977680,
3070152, 3070153,
Tgo Desarrollo
Publicitario Fichas

3070152, 3070153, 3118424
Tgo Desarrollo
Publicitario Fichas
3118424
Participar activamente en los procesos de
investigacion aplicada e innovacion,
autoevaluacién de programas y otros
programas misionales del centro segun la No Aplica No Aplica

programacion especifica asignada y
acorde a los lineamientos y directrices
requeridas por el lider del area respectiva

Aplicar como candidato al proceso de
certificacion por competencias laborales

Participar en la
convocatoria para la

NIVEL SUPERIOR
ORIENTAR

GCCON-F-087 V1




SENA

N

directrices del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo

en la norma Orientar formacion certificacién en la FORMACION
presencial de acuerdo con procedimiento | competencia laboral PRESENCIAL DE
técnico y normativo ORIENTAR ACUERDO CON
FORMACION PROCEDIMIENTOS
PRESENCIAL DE TECNICOS Y
ACUERDO CON NORMATIVA. Cdédigo:
PROCEDIMIENTOS 240201056 - Version:
TECNICOS Y 1
NORMATIVA
Proveerse de los Elementos de
proteccién personal que requiera para el
8 desarrollo de sus actividades segun las No Aplica No Aplica

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502338624 - APORTES EN LINEA referente al mes

de Marzo.

Cordialmente,

GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA

Contratista

C.C. No. 57309174
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MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor del contrato 9139081 de 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 02/03/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  14/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3118395 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA
DE APRENDIZAJE: DE LA MODA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar prendas de vestir segln técnicas de disefio y normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

14/04/26 23:34
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

RAL INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

14/04/26 23:34 Page 2 of 10



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070153 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

14/04/26 23:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar areas de almacenamiento segln estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

14/04/26 23:34
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

RAL INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
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PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Planear integracion de cadenas de suministro segiin normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ”
modelos de gestion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
modelo de gestion

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3118424 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segin metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

14/04/26 23:34
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Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ~ .
objetivos de camparfia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

RAL INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

RA2 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA3 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
RA4 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

ESTRUCTURAR EL PROYECTO DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
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PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

14/04/26 23:34 Page 10 of 10



Accede a SOFIA  Area Personal

83 @5 GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA @ v

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
M Pagina principal del sitio
W Secciones
B Mis cursos
E] Anuncios de la pagina
v Mis cursos
b
P_134600_V_2834662 R_
8.C 9208
>
P 134600_V_2834663_F_
8.C 9208
P2
P_134600_V_2834664 F_
8.C 9208
>
P 134600V 3069883 R_
8. C 9208

& VISTA GENERAL DE CURSO

r #

| Todos v J| Buscar |L Crdenar por nombre del curso ¥ ]L Tarjeta ¥ J
COORDINACION DE COORDINACION DE COORDINACION DE DESARROLLO
PROCESOS LOGISTICOS PROCESOS LOGISTICOS PROCESOS LOGISTICOS PUBLICITARIO (3118424)
(2977680) (3070152) (3070153) Formacian Titulada Virtual ...
Formacian Titulada Virtual ... Formacion Titulada Virtual ... Formacion Titulada Virtual ...

_Ew

.
-
e

N Ty = :



Accede a SOFIA. Area Personal A2 @y GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA (@) v Modo de edicion

S:C_EJEDB_ Sesién - Fondo Emprender

. de GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA - miércoles, 18 de junio de 2025, 21:33
> Participantes

BB Calificaciones
v E] ANUNCIOS Estimados Aprendices.

B Sesion - Fondo - _— . i .
El proximo 18 de junio estaremos realizando una sesion en linea en donde hablaremos del fondc emprender del Sena. Daremos a conocer todo;

Emprender
B los beneficios que ofrece este programa y los requisitos que se deben presentar para ser elegido como candidato beneficiario. @‘
=] Foro de Dudas e

Inquietudes Espero tu puntual asistencia:

> INFORMACION W

GENERAL Fecha: 15 junio

> CRONOGRAMA Hora: 6:00 pm

> ACTIVIDADES
INICIALES Link de Acceso:

> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION % T7h3 ;
» FASE 2 EJECUCION 6273836f0892%22% 7

cor

» FASE 4 EVALUACION
» SESIOMES EN LINEA Enlace permanente Editar Borrar Responder
> BIBUIOTECA SENA

> DOCUMENTOS DE - Aprendices Aprobados Fase Lectiva

s _________________________________________________________________________________________________________________J b



Accede a SOFIA  Area Personal

A @i GLENDIS ALCIRA MEDINA MEDINA @ v

P_134600_V_2834662_R_
8.C 9208
W
P_1324600_ V_ 2834663 _R_
3. C 9208
> Participantes
BR Calificaciones
ANUNCIOS
v E] Foro de Dudas e
Inquietudes

B Proyecto Etapa
Productiva

» INFORMACION
GENERAL

? CRONOGRAMA

? ACTIVIDADES
INICIALES

> FASE 1 ANALISIS

> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
> FASE 4 EVALUACION

AMUNCIOS Ir a...

Proyecto Etapa Productiva
de GLEMDIS ALCIRA MEDINA MEDINA - lunes, 16 de junio de 2025, 22:09

Estimados aprendices,

Les informo que esta semana estaré atenta a todas las dudas que se tengan sobre el desarrollo de su etapa productiva, sobre todo sobre la
alternativa de proyecto productivo.

Estaré lista para colaborar

Enlace permanente Editar Borrar esponder

e
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