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No. DE PROCES0:4162.010.32.1.0507-2026

1. NOMBRE DEL PROYECTO

SANTIAGO DE CALI.” BP-26005304, el cual contempla como objetivo general:
Apoyar con logistica los eventos deportivos y recreativos de innovacion locales,
nacionales e internacionales, contribuyendo a la practica de deporte, la recreacion
y el aprovechamiento del tiempo libre de la comunidad en el distrito especial de
Santiago de Cali.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL
PROCESO

Secretaria del Deporte y la Recreacion

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3600012452

Fecha de Expedicion: 18/03/2026

Fecha de vencimiento: 31/12/2026

Valor: MIL CIENTO NOVENTA DOS MILLONES VEINTICUATRO MIL CIENTO
CUARENTA UN PESOS

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Compromiso que respalda:
Item: 1 Valor:231.230.000COP Apropiacion:
4162/1.2.1.0.00/2.3.2.02.01.002/61020030017/BP260053041010147

Item: 2 Valor:145.118.936COP Apropiacion:
4162/1.2.1.0.00/2.3.2.02.01.003/61020030017/BP260053041010148

Item: 3 Valor:63.102.000COP Apropiacion:
4162/1.2.3.1.18.02/2.3.2.02.02.006/61020030017/BP260053041010139

Item: 4 Valor:367.253.000COP Apropiacion:
4162/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.006/61020030017/BP260053041010149

Item: 5 Valor:225.512.800COP Apropiacion:
4162/1.2.3.1.18.02/2.3.2.02.02.008/61020030017/BP260053041010107

Item: 6 Valor:123.742.436COP Apropiacion:
4162/1.2.3.1.18.02/2.3.2.02.02.009/61020030017/BP260053041010140

Item: 7 Valor:36.064.969COP Apropiacion:
4162/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/61020030017/BP260053041010150

5. TIPO DE CONTRATACION

= Contrato de consultoria

* Contrato de obra

*= Contrato de interventoria

* Contrato interadministrativo

= Contrato de suministro

= Contrato de compraventa

= Contrato de prestacién de servicios profesionales
* Contrato de prestacion de servicios de apoyo

* Contrato de ciencia y tecnologia

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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= Contrato impulso actividades de interés publico
= Convenio de asociacion

= Convenio de cooperacion

= Convenio Interadministrativo

= Seguros
= Otro X
¢ Cual? Contrato de prestacion de servicios de logistica

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Administracion Distrital de Santiago de Cali, esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Distrito y su actividad se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion,
polivalencia e interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los
demas principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion
Publica y de los servidores publicos.

El Art. 2 de la Constitucion Politica, establece que son fines esenciales del Estado:
“...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion

(...)

La Ley 181 de 1995 en su articulo 3°, sefiala que el Estado tendra en cuenta para
garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del
deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre, ademas indica cuales
son los objetivos rectores.

En consecuencia, la recreacion en Colombia, de conformidad con las leyes es junto
al deporte un derecho fundamental y forma parte del gasto publico social, segun se
expresa en el articulo 52 de la Constitucion Politica de 1991: “Articulo 52. El

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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gjercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéoctonas
tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar
una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion forman parte de la
educacion y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las
personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo
libre”.

La contratacion que se pretende adelantar busca optimizar los servicios misionales
de la Secretaria del Deporte y la Recreacion de conformidad con el articulo 177 del
Decreto Extraordinario No. 411.0.020.0516 de septiembre de 2016, donde se
determina como mision de la Secretaria del Deporte y la Recreacion lo siguiente:
“El sector Administrativo Deporte y Recreacion tiene a su cargo liderar la
formulacion de politicas, planes, programas que materialicen los derechos a la
Recreacion y el Deporte”. A su vez, el articulo 179 ibidem sefala como propdsito
de la Secretaria que; “la Secretaria del Deporte y la Recreacion, fomentara el
espiritu deportivo y recreativo, mediante una oferta amplia de programas y
escenarios, que posibiliten el desarrollo integral de los diferentes grupos
poblacionales que habitan en el area urbana y rural del Distrito de Santiago de Cali”.

Mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 septiembre de 2016,
se determind la estructura de la Administracion Central y las funciones de sus
dependencias; Se establecid en el articulo 24.- Funciones comunes de los
Despachos de los Secretarios y Directores de Departamento Administrativo Los
Despachos de los Secretarios y de los Directores de Departamento Administrativo
tendran las siguientes funciones comunes: “8) Celebrar los Convenios y negocios
juridicos a nombre de su organismo, de conformidad con los actos administrativos
que expida el Alcalde y la autorizacion que el Concejo le otorga a éste".

En el articulo 28 del mencionado decreto, establece las facultades comunes en
materia de contratacion y ordenacién del gasto en los secretarios de despacho, los
departamentos administrativos y las unidades administrativas especiales sin
personeria juridica como organismos ejecutores que conforman el presupuesto
anual del Distrito de Santiago de Cali, a su vez estos organismos cuentan con
capacidad para contratar y comprometer a nombre de su respectivo organismo, asi
como para ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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presupuesto, respecto de su seccion presupuestal, en los términos de los actos
administrativos que para el efecto, expida el Alcalde.

En razén a lo anterior, a través del Decreto No 4112.010.20.0025 del 12 de enero
de 2024. “Por el cual se otorgan atribuciones en materia de contratacion a las
secretarias de despacho, departamentos administrativos, a las unidades
administrativas especiales sin personeria juridica y se dictan otras disposiciones en
la administracion central del distrito especial, deportivo, cultural, turistico,
empresarial y de servicios de Santiago de Cali”, se determiné en el numeral tercero
del articulo segundo del decreto, la competencia de los organismos de la
administracién central del Distrito de Santiago de Cali para celebrar en nombre del
respectivo organismo todo tipo de negocios juridicos que cuenten con un régimen
especial de contratacion a los que no les aplica el Estatuto General de la
Contratacion de la Administracién Publica, para lo cual podra suscribir todos los
actos, instrumentos y documentos pre contractuales, contractuales y post
contractuales.

Que el Decreto No. 4112.010.20.0399 del 20 de junio de 2025 modifico el Decreto
No. 4112.010.20.0025-2024, que otorga atribuciones en materia de contrataciéon a
las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos, a las Unidades
Administrativas Especiales sin personeria juridica y se dictas otras disposiciones
en la Administracion Central del distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turismo,
Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali, en el articulo primero numeral
tercero, parrafo quinto establece:

"(..)

1.3. El proyecto de pliego de condiciones de los procesos de Licitacion Publica, Concurso de
Méritos, Seleccion Abreviada por Subasta Inversa y la Seleccién Abreviada reguladas en los
articulos 2.2.1.2.1.2.21 al 2.2.1.2.1.2.26 del Decreto 1082 de 2015 que no se define por su
cuantia sino en razén a su naturaleza, asi como los documentos precontractuales derivados
de las causales de contratacion directa dispuestas en el los literales a), e), g) y k) del numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, cuyo presupuesto oficial supere los TRES MIL (3.000)
S.M.M.L.V, deberan ser remitidos por los Secretarios de Despacho, Directores de los
Departamentos Administrativos y de las Unidades Administrativas Especiales sin personeria
Juridica, segun corresponda, para visto bueno del Director del Departamento Administrativo de
Contratacién Pablica, con ocho (8) dias de antelacién a su publicacién, acompariandolos de
los estudios y documentos previos que sirvieron de soporte para la elaboracion del referido
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proyecto, con la firma del (los) funcionario (s) responsable (s) de los mismos, en medio digital.
Se exceptuan de aplicar la anterior disposicion aquellos procesos de selecciéon en los que
resulten vinculantes los Documentos Tipo conforme lo preceptuado en el paragrafo 7 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que lo regulen. {(...)

El Concejo del Distrito de Santiago de Cali, mediante Acuerdo Distrital No. 0578 de
2024 adoptd el el Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural,
Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali 2024 — 2027 denominado
“Cali Capital Pacifica de Colombia”; que consigna los compromisos con una gestion
publica eficiente, eficaz, incluyente y transparente en el marco de las grandes
contingencias sociales, econdmicas y culturales y del cuestionamiento sobre la vida
en todas sus dimensiones.

Entre esos compromisos se encuentra “Cali Renovada y Sostenible” soportada en
los retos estratégicos “Territorio resiliente y biodiverso”y “Territorio conectado y
planificado”. Estos escenarios de accion ponen de presente la necesidad de
potenciar en el Distrito Especial procesos de planificacién especificos y orientados
a la accion, capaces de generar calidad de vida para los ciudadanos.

De conformidad con lo anterior, la Secretaria del Deporte y la Recreacion del Distrito
Especial de Santiago de Cali, obedeciendo al Plan de Desarrollo, prioriza las
intervenciones que se llevaran a cabo en un periodo de cuatro afios para atender
los problemas de la poblacién, considerando en su formulacion las politicas y
planes sectoriales, el programa de gobierno del alcalde y los lineamientos
nacionales y departamentales. El Distrito de Santiago de Cali a través de estas
estrategias ha logrado un gran avance desde el punto de vista de la aplicacion de
politicas institucionales que fomentan el deporte, la recreacion, la actividad fisica y
el aprovechamiento del tiempo libre, asi mismo, se ha proyectado nacional e
internacionalmente como una ciudad que valora el deporte como estrategia para la
promocion del bienestar y desarrollo humano, concibiendo el Deporte como un
vehiculo para la transformacién social.

En tal sentido, la Subsecretaria de Fomento de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion, formulé una serie de estrategias de intervencion a través de las aristas
misionales: Actividad Fisica, Deporte y Recreacion, como derecho social y
fundamental de la poblacién. Estas tres areas se constituyen como factores
promotores de vida sana y de formacion ciudadana, claves en la construccion de la
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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convivencia y relaciones sociales. Por tales razones, se han consolidado programas
deportivos, de actividad fisica y recreativos, para la participacion y vinculaciéon de
la comunidad.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion, a través de la Subsecretaria de
Fomento, desarrolla de manera permanente programas, juegos y eventos
deportivos y recreativos que constituyen un componente esencial de la politica
publica distrital, enmarcados en el Plan de Desarrollo 2024-2027 “Cali Capital
Pacifica de Colombia”.

Por consiguiente, la presente contratacion que se requiere adelantar da alcance al
cumplimiento del plan de desarrollo denominado “Cali, Capital Pacifica de
Colombia”, 2024-2027, de la siguiente manera:

PROPOSITO | CALI RECONCILIADA

RETO OPORTUNIDADES PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y
ECONOMICA

PROGRAMA | CALI DISTRITO DEPORTIVO, CULTURAL Y TURISTICO

INDICADOR | Eventos deportivos, recreativos y académicos en el sector deporte
realizados.

Para garantizar la correcta ejecucion de las actividades programadas en el marco
de los juegos y eventos institucionales, se requiere la contratacion de un operador
logistico especializado que cuente con la capacidad técnica, administrativa,
operativa y humana para proveer integralmente los bienes y servicios necesarios,
en condiciones de oportunidad, calidad, eficiencia y adecuada articulacion
operativa. Lo anterior obedece a que el Organismo no dispone, dentro de su
estructura funcional ni de su capacidad instalada, del personal suficiente ni del
componente logistico especializado requerido para asumir de manera directa la
planeacion, coordinacion, ejecucidn y soporte operativo que demandan este tipo de
actividades. En ese sentido, la Secretaria del Deporte y la Recreacion y el area de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Fomento no cuentan con un operador logistico propio, ni con equipos humanos
especializados para atender de manera directa procesos como montaje y
desmontaje, suministro de bienes y servicios, transporte, instalacion de
infraestructura, soporte técnico, coordinacion de personal de apoyo y atencion de
contingencias. En consecuencia, la contratacion de un tercero idoneo se constituye
en una necesidad objetiva, técnica y funcional, orientada a garantizar la ejecucion
integral de las actividades requeridas, minimizar riesgos operativos, optimizar la
respuesta institucional y asegurar el cumplimiento oportuno de los fines del
Organismo.

En el marco del cumplimiento de las metas institucionales de la Secretaria de
Deporte, se hace necesario garantizar la adecuada planeacion, organizacion y
ejecucion de eventos deportivos de alto impacto como el Mundialito y el
Campeonato de Rugby, los cuales convocan una amplia participacion de
deportistas, equipos, publico asistente y actores del sistema deportivo.

No obstante, el Organismo no cuenta actualmente con la capacidad operativa
suficiente para desarrollar de manera directa todas las actividades logisticas y
técnicas requeridas para la ejecucion integral de estos eventos, por las siguientes
razones:

En primer lugar, se evidencia una limitacién de personal tanto en numero como en
disponibilidad, dado que el talento humano de planta y de apoyo se encuentra
comprometido en multiples procesos misionales, administrativos y contractuales, lo
que impide su dedicacion exclusiva a la operacion logistica de eventos de esta
magnitud.

En segundo lugar, las actividades requeridas implican un alto nivel de
especializacion técnica, particularmente en lo relacionado con el juzgamiento
deportivo en disciplinas especificas como el rugby, asi como en la coordinacién
logistica integral (montaje, sonido, hidratacion, control de acceso, cronogramas de
competencia, entre otros), lo cual demanda personal idoneo, certificado y con
experiencia comprobada que no hace parte de la estructura interna del Organismo.

Adicionalmente, se requiere la disposicion de recursos técnicos, operativos y
logisticos especializados, tales como equipos, insumos y redes de apoyo que

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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permitan garantizar estandares de calidad, oportunidad y seguridad en el desarrollo
de los eventos, los cuales no se encuentran disponibles de manera suficiente dentro
de la entidad.

Asi mismo, la realizaciéon simultdnea o en tiempos cercanos de estos eventos
genera una sobrecarga operativa, lo que dificulta la adecuada gestion directa sin
afectar otros compromisos institucionales.

En este sentido, la contratacion de un operador logistico se constituye en una
alternativa eficiente y necesaria, que permite asegurar la correcta ejecuciéon de las
actividades, el cumplimiento de los objetivos institucionales, la satisfaccion de los
participantes y el adecuado uso de los recursos publicos, bajo criterios de calidad,
oportunidad y eficiencia.

Para garantizar la correcta ejecucion de las siguientes actividades, se requiere de
un operador logistico especializado, que cuente con la capacidad técnica,
administrativa y operativa para proveer de manera integral los bienes y servicios
necesarios para la realizacion de los juegos y eventos programados, en condiciones
de oportunidad, calidad, transparencia y eficiencia.
La contratacion de un operador logistico permitira:

1. Optimizar recursos y garantizar economia en la ejecucion, evitando la
dispersiéon de procesos individuales para cada actividad.

2. Unificar la planeacién y ejecucion logistica de los diferentes eventos,
asegurando estandares de calidad homogéneos.

3. Agilizar los tiempos de respuesta frente a las necesidades de cada jornada,
lo que contribuye a la continuidad de los programas.

4. Reducir riesgos de incumplimiento en la provisién de elementos y servicios,
al concentrar la responsabilidad en un operador con experiencia y capacidad
demostrada.

5. Fortalecer la transparencia en el manejo de los recursos publicos, mediante
procesos de contratacién que garantizan trazabilidad y control.

6. Garantizar el enfoque social de la politica publica en deporte, recreacion y
actividad fisica, al asegurar que las comunidades accedan a eventos
organizados, seguros y de alta calidad.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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En este sentido, la contratacién del operador logistico no constituye un gasto
accesorio, sino un mecanismo técnico y necesario para hacer posible el
cumplimiento de los fines constitucionales y legales de la Secretaria, al asegurar
que cada juego, torneo o evento recreativo se desarrolle de manera adecuada,
beneficiando directamente a la ciudadania y garantizando el derecho al deporte y
la recreacion.

. CAMPEONATO RUGBY POR LA VIDA - CALI 2026:

A. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Campeonato y Programa de Rugby con sentido social es una iniciativa deportiva
dirigida a nifos, nifas, adolescentes y jovenes (NNAJ) entre los 7 y 17 afos, que
utiliza la practica del rugby como una herramienta pedagdgica, formativa y
comunitaria. El programa combina el desarrollo técnico del deporte con un enfoque
psicosocial, apoyado en una guia técnica deportiva y una guia psicosocial,
disefadas para aplicarse de manera complementaria en los espacios de
entrenamiento, competencia y encuentro comunitario. Esta articulacion permite
abordar integralmente a los participantes, fortaleciendo habilidades deportivas,
socioemocionales y valores ciudadanos, y contribuyendo al fortalecimiento y
restablecimiento del tejido social en los territorios intervenidos.

Para la adecuada ejecucién de las actividades del programa y del campeonato, se
requiere la provision de implementacion deportiva, servicio de ambulancia, sonido,
hidratacion, premiacion, juzgamiento, souvenirs, elementos de publicidad
institucional, refrigerios, entre otros insumos y servicios necesarios para garantizar
condiciones seguras, organizadas y de calidad para la participacién de los NNAJ y
de la comunidad en general.

La justificacion del programa se sustenta en la presencia de fendmenos sociales
como el guireo y el chacaleo, los cuales han generado barreras invisibles que
afectan la convivencia, fragmentan el tejido social y limitan la interaccion positiva
entre comunidades. A través del deporte, y especificamente del rugby, se busca
derribar estas barreras, promoviendo espacios de encuentro, respeto, disciplina,
inclusion y construccion colectiva.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El Campeonato y Programa de Rugby con sentido social es una propuesta
impulsada desde el despacho del sefior Alcalde de Santiago de Cali, Alejandro
Eder, y se desarrolla de manera articulada con la Secretaria de Seguridad vy
Justicia, la Policia de Infancia y Adolescencia, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), la Secretaria de Educacién y la Secretaria de Bienestar Social,
consolidando un enfoque interinstitucional orientado a la prevencion, la proteccion
integral de la niflez y la adolescencia y la transformacion social a través del deporte.

El proyecto Campeonato de Rugby por la Vida Cali 2026 — Deporte como
Herramienta de Cambio Social se formula como una estrategia de intervencion
social orientada al fortalecimiento del desarrollo integral de nifios, nifas y jéovenes
en contextos de vulnerabilidad del municipio de Santiago de Cali.

Diversas comunas de la ciudad presentan problematicas asociadas a exclusion
social, dinamicas de violencia juvenil, limitadas oportunidades de acceso a
procesos formativos y debilitamiento del tejido comunitario, identificadas localmente
como fenoémenos del guireo y el chacaleo. Estas condiciones impactan
negativamente los procesos de convivencia, permanencia educativa y proyeccion
de vida de la poblacion joven.

El deporte, y particularmente el rugby, se consolida como una herramienta
pedagodgica y comunitaria eficaz para la promocion de valores ciudadanos,
habilidades socioemocionales, liderazgo positivo y construccion de entornos
protectores. La necesidad que se pretende satisfacer corresponde a la
implementacion de un programa estructurado, continuo y con alcance municipal
que permita generar procesos de inclusion social, fortalecimiento comunitario y
transformacién territorial mediante la practica deportiva.

La guia metodoldgica del programa en la disciplina de rugby contempla las
diferentes etapas del desarrollo de los participantes, incorporando procesos de
capacitacién dirigidos a los formadores deportivos tanto en el componente técnico
como en el enfoque psicosocial. De manera complementaria, la guia incluye
espacios de orientacion y acompafiamiento para padres de familia y beneficiarios,
con el fin de fortalecer el entorno de apoyo y corresponsabilidad alrededor del
proceso formativo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Los beneficiarios seran organizados en grupos acordes a su rango de edad y nivel
de desarrollo, garantizando una formacién progresiva y adecuada a sus
capacidades. Asimismo, se realizara una evaluacion trimestral que permitira hacer
seguimiento a los avances técnicos, psicosociales y disciplinarios en la practica del
rugby, con el objetivo de medir el progreso individual y colectivo, identificar
oportunidades de mejora y fortalecer de manera continua el proceso formativo.

La contratacion del servicio requerido permitira garantizar la planeacion, ejecucion,
acompafamiento técnico, logistico y operativo del proyecto, asegurando su impacto

social, sostenibilidad y correcta articulacion institucional.

El programa se soporta en los siguientes criterios institucionales, normativos vy

presupuestales:

BP- Apoyar con logistica los eventos deportivos y recreativos de
26005304/1/01/01/40 (innovacion locales, nacionales e internacionales

BP- Apoyar con logistica los eventos deportivos y recreativos de
26005304/1/01/01/26 |innovacioén locales, nacionales e internacionales.

B. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Se requiere la contratacion integral de un servicio para la planeacién, organizacion,
ejecucion y evaluacion del evento Campeonato de Rugby por la Vida Cali 2026 —

Deporte como Herramienta de Cambio Social, el cual comprende:

e Disefno metodoldgico del programa deportivo y social: Se relaciona con la
puesta a punto técnica de los requerimientos en competicion con estandares
nacionales; lo relacionado con la organizacion y designacion de temas de
referato, coordinacién general, programacion y control disciplinario; lo
relacionado con registro de actas, tiempos y resultados; logistica y puesta a
punto del fixture de competencia, manual de competicién, Oficial de partido

y cumplimiento de protocolos.

e Vinculacion y coordinacion de monitores deportivos y equipo técnico: Implica
todo lo relacionado con la disposicion del personal idéneo con conocimiento

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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de la disciplina deportiva de rugby para desarrollar los procesos de formacién
técnica en el deporte. En ese sentido, incluye disponer del personal para las
sesiones.

e Desarrollo de procesos de formacion deportiva con enfoque comunitario:
Hace referencia a la ejecucion de acciones tendientes al desarrollo del
deporte en el territorio, en este caso, con énfasis en la masificacion del rugby
como herramienta de construccion social, incluyendo, la realizacién de
socializaciones, encuentros, acercamientos, exhibiciones, sesiones de clase
para el fortalecimiento del deporte (rugby) y acompafiamiento en la
ensefanza y aprendizaje del mismo en la comunidad.

e Organizacién de evento interno de preparacion en el territorio: Se relaciona
con el desarrollo de la fase 3, en donde se realizan encuentros preparatorios
y articulaciéon competitiva como parte de todo el proceso de alistamiento y
formativo de los participantes en las comunas. A su vez, dentro de esta fase
se incluye la implementacion de una prueba piloto interterritorial, en donde
los equipos de las diferentes comunas que hacen parte del proceso,
disputaran juegos dentro de un periodo precompetitivo.

e Produccidén y operacion logistica del evento final de ciudad: Implica la
realizacion del evento final que consiste en una competencia con estandares
nacionales para visibilizar el trabajo desarrollado en el territorio, la
masificacion y fortalecimiento del rugby como herramienta de construccién
social. Asi pues, consiste en un evento de dos dias de duracion en donde se
conforman 2 grupos integrados por 4 equipos cada uno, los cuales
disputaran el torneo. Dicho evento, se llevara a cabo el ultimo fin de semana
de agosto de 2026.

e Seguimiento, evaluacién e informe de resultados deportivos, sociales vy
financieros: Se relaciona con la preparacion, organizacién, entrega y
presentacion del informe final del proceso realizado y el impacto en el
territorio a partir de lo desarrollado durante el tiempo de preparacién, los
encuentros internos y el evento final.

El servicio debera garantizar cobertura en las comunas 4, 5, 15, 18, 20 y 21
inicialmente y podra ampliarse a otras comunas en caso de ser necesario. Con esta
intervencién en territorio, se pretende beneficiar 160 nifios, nifias y jovenes, con
participacion masculina y femenina.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 13 de 167



s

005

: ii? ) 55"’9 MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.FO01
t\w_ : PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION
GESTION CONTRACTUAL

. LA COPA CALI ES MUNDIAL — EDICION L.

A. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

CON LA NECESIDAD (PORQUE O PARA QUE)

La Ley 181 de 1995 establece la obligacion del Estado y las entidades territoriales
de fomentar, promover y garantizar el acceso al deporte, la recreacion y la actividad
fisica, reconociendo su impacto positivo en la formacion integral de la nifez y la
juventud (Art. 1). La practica deportiva contribuye a fortalecer valores civicos,
sociales y comunitarios, promoviendo la integracién, la disciplina y la educacion
para la vida.

En este marco, la COPA CALI ES MUNDIAL - Edicion I, se plantea como un evento
estratégico para la consolidacion del Programa Deporvida, a partir de un enfoque
en el futbol, deporte de amplia relevancia global y local. Su realizacion permite:

Fortalecer la masificaciéon y practica deportiva: Se garantiza la
participacion activa de nifios de 15 anos del programa Deporvida en la
disciplina de futbol de la Secretaria del Deporte y la Recreacién de Cali,
poblacién objetivo previamente identificada y organizada a partir del proceso
de formacion deportiva que desarrolla el programa en el territorio.

Impulsar la integracién social y la convivencia ciudadana: El torneo
promueve espacios de encuentro entre las 22 comunas y 15 corregimientos,
fortaleciendo la cohesion comunitaria.

Transparencia y objetividad en la seleccion de equipos: La participacion
se limita a los nifos previamente inscritos y evaluados en el programa
Deporvida, teniendo en cuenta las acciones realizadas por el programa en
sus actividades misionales, asegurando criterios claros, uniformes y
equitativos, evitando cualquier tipo de favoritismo o seleccion arbitraria.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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e Desarrollo de talento y cultura deportiva: El torneo permite identificar y
potenciar jovenes talentos dentro de la estructura del programa, cumpliendo
la mision del programa y fomentando el crecimiento sostenido del futbol en
la ciudad.

e Alineacion con la Ley 181 de 1995 y los objetivos del Sistema Nacional
del Deporte: Se garantiza acceso equitativo a la practica deportiva,
fortaleciendo la educacién fisica y el aprovechamiento del tiempo libre de
manera organizada.

En consecuencia, la ejecucion del torneo responde a una necesidad clara de
continuidad misional del Programa Deporvida en el territorio, constituyéndose en
una oportunidad estratégica para fortalecer la cultura deportiva y la formacion
integral de los participantes.

En Cali, Valle del Cauca, el futbol tiene una trayectoria histérica soélida como
antecedente de torneos y competencias que evidencian la tradicion y capacidad
organizativa de la ciudad en este deporte. Desde los primeros eventos futbolisticos
documentados, como la Copa del Centenario de la Batalla de Boyaca en 1919,
organizada para conmemorar los cien afos de la independencia y disputada por
equipos locales como América F.B.C. y Valle F.C. en Santiago de Cali, hasta la
consolidacion de rivalidades deportivas centenarias como el Clasico Vallecaucano
entre América de Cali y Deportivo Cali, que se remonta a enfrentamientos en
campeonatos regionales desde 1931 y se ha mantenido como uno de los derbis
mas emblematicos del futbol colombiano profesional. Ademas, a lo largo del siglo
XXy principios del XXI, la ciudad ha sido sede de torneos cuyas estructuras
competitivas han incluido desde certamenes como la Copa Gobernacion del Valle
(1979) y la Copa Osvaldo Juan Zubeldia (1982) con participacion de clubes
nacionales e internacionales, hasta eventos internacionales y fases de torneos
continentales que han tenido lugar en el Estadio Olimpico Pascual Guerrero,
principal escenario deportivo de la ciudad y epicentro de grandes encuentros
futbolisticos. Estos antecedentes respaldan la tradicion deportiva del futbol en Cali
y su capacidad de acoger y promover eventos competitivos de diversa escala y
formato.

Dentro del panorama reciente, constituye un antecedente reciente, verificable y
directamente pertinente para la realizacion de torneos de futbol en Santiago de Cali

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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la ejecucibn del CAMPEONATO SUDAMERICANO FEMENINO SUB-17
CONMEBOL 2025, desarrollado en el marco del Contrato/Convenio
Interadministrativo No. 4162.010.32.1.0769-2025, suscrito entre el Distrito Especial
de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion y la Corporacion
Departamental de Recreacion — RECREAVALLE. Dicho campeonato, de caracter
internacional y clasificatorio a la Copa Mundial Femenina Sub-17 de la FIFA
Marruecos 2025, posiciondé a Cali como ciudad sede principal, con el Estadio
Olimpico Pascual Guerrero como epicentro, tras la ratificacion de la CONMEBOL y
la Federacion Colombiana de Futbol, destacando la idoneidad de su infraestructura,
el respaldo institucional y la capacidad técnica, administrativa, logistica y financiera
del Distrito para cumplir estandares internacionales. La experiencia adquirida en la
planificacion, organizacion y ejecucion de un evento oficial CONMEBOL, orientado
ademas al empoderamiento femenino, la participacién juvenil, el impacto
econdmico y la cohesién social, demuestra de manera objetiva que Cali cuenta con
capacidad instalada, gobernanza interinstitucional y trayectoria comprobada para
albergar y desarrollar torneos de futbol de diversa escala, constituyéndose este
campeonato en un antecedente solido que respalda la viabilidad y pertinencia de
nuevas competencias futbolisticas en la ciudad.

La contratacion del servicio requerido permitira garantizar la planeacion, ejecucion,
acompanamiento técnico, logistico y operativo del proyecto, asegurando su impacto
social, sostenibilidad y correcta articulacion institucional.

El programa se soporta en los siguientes criterios institucionales, normativos y
presupuestales:

BP-26005304/1/01/01/40 . . .
locales, nacionales e internacionales

Apoyar con logistica los eventos deportivos y recreativos de innovacion

BP-26005304/1/01/01/26

locales, nacionales e internacionales.

Apoyar con logistica los eventos deportivos y recreativos de innovacion

B. DESARROLLO DE LA CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Se requiere la organizacion, coordinacién y ejecucién de la COPA CALI ES
MUNDIAL — Edicion |, considerando:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 16 de 167




SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

ALCALDIA DE

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJAO01.04.01.P002.F001

VERSION 005

e Participacién de 48 equipos conformados por nifios de 15 afos, identificados
y organizados dentro del programa oficial de la Secretaria del Deporte.
Fase de grupos y eliminacion directa, con un total de 104 partidos.

Partidos entre semana y fines de semana, con duracion total del torneo de
aproximadamente 20 dias.

e Coordinacion de logistica, arbitraje, cronograma, transporte y premiacién de
equipos y jugadores destacados.

Implementacién de criterios de seleccion clara, transparente y basada en el

registro oficial de los participantes, garantizando equidad y objetividad en la

competencia.
7. CLASIFICACION UNSPSC

Codigo Segmento Familia Clase

49161500 Equipos - Suministros y Accesorios para|Equipos deportivos para|Equipos para deportes de
Deportes y Recreacion campos y canchas campo

80101600 Servicios de Gestion - Servicios|Servicios de asesoria de|Gerencia de proyectos
Profesionales de Empresa y Servicios|gestion
Administrativos

80111600 Servicios de Gestion - Servicios|Servicios de recursos humanos |Servicios de personal
Profesionales de Empresa y Servicios temporal
Administrativos

80141600 Servicios de Gestion - Servicios|Comercializacion y distribucion |Actividades de ventas vy
Profesionales de Empresa y Servicios promocion de negocios
Administrativos

81141601 Servicios Basados en Ingenieria -|{Tecnologias de fabricacion Manejo de cadena de
Investigacion y Tecnologia suministros

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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90141600 Servicios de Viajes - Alimentacion -|Deportes comerciales Promociéon y patrocinio de
Alojamiento y Entretenimiento eventos deportivos
90141700 Servicios de Viajes - Alimentacion -|Deportes comerciales Deportes  aficionados vy
Alojamiento y Entretenimiento recreacionales
90151800 Servicios de Viajes - Alimentacion -|Servicios de entretenimiento  |Carnavales y ferias
Alojamiento y Entretenimiento
90141500 Servicios de Viajes - Alimentacion -|Deportes comerciales Eventos profesionales
Alojamiento y Entretenimiento deportivos

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si [x ] NO [ ]

ID en el PAA: 21007

9. ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, es deber
de analisis de las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer durante la
etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso” de esta manera, el
analisis del sector se anexa a este estudio previo. Para la elaboracion del estudio
del sector se tuvo en cuenta el Anexo 2 del Manual de Contratacion “Herramientas
de planeacion contractual” y el documento modelo para la elaboracion de estudios
del sector.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS
DEL CONTRATO A CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS, LOGISTICOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS EN EL MARCO DEL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI.

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

El contrato comprende la prestacion de servicios logisticos, administrativos y
técnicos necesarios para la planeacion, organizacién y ejecucién de eventos
recreativos programados por la Administracion Distrital en el Distrito de Santiago
de Cali.

Incluye el suministro de infraestructura y equipos, apoyo operativo en campo,
disposicion de personal idoneo, gestion administrativa, elaboracién de informes y
demas actividades requeridas para garantizar el adecuado desarrollo de las
jornadas recreativas, conforme a los lineamientos establecidos por la entidad
contratante.

El contrato tiene por objeto la prestacién integral de servicios logisticos,
administrativos y técnicos requeridos para la planeacién, coordinacién, produccion
y ejecucion de eventos y jornadas recreativas programadas por la Administracion
Distrital en el Distrito Especial de Santiago de Cali y sus corregimientos,
comprendiendo la estructuracion técnica y operativa de cada actividad, la
elaboracién de cronogramas y planes de trabajo, la identificacion y gestion de
riesgos, el suministro, transporte, montaje, operacion y desmontaje de
infraestructura, equipos y demas elementos necesarios (incluyendo sonido,
iluminacién, tarimas, carpas, mobiliario, plantas eléctricas y similares), la
disposicion de talento humano idéneo y suficiente, la coordinacion interinstitucional

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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cuando se requiera, la implementacion de medidas de seguridad y contingencia, la
gestion administrativa y documental con sus respectivos soportes técnicos y
financieros, asi como todas aquellas actividades complementarias, conexas o
necesarias para garantizar condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia y
cumplimiento de los lineamientos impartidos por la entidad contratante para el
adecuado desarrollo de las jornadas recreativas.

10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecucion del contrato sera de (4) MESES, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, fecha en
la cual se podra realizar el inicio del contrato a través de la plataforma de

contratacion publica SECOP II.

En todo caso el contrato no podra sobrepasar el 31 de diciembre de 2026.

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

EL VALOR ESTIMADO PARA LA CONTRATACION ES LA SUMA DE UN MIL
CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES VEINTICUATRO MIL CIENTO
CUARENTA Y UNO M/CTE ($1.192.024.141 M/CTE),

PRESUPUESTO INICIAL DE CADA EVENTO:

Presupuesto de las actividades a ejecutar las siguientes:

APORTES DEL DISTRITO:

ITEM | ACTIVIDAD VALOR

1 CAMPEONATO RUGBY POR LA VIDA CALI | $284.024.141
2026

2 LA COPA CALI ES MUNDIAL - EDICION | $908.000.000

VALOR TOTAL $1.192.024.141

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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NOTA: Costos administrativos y operativos del proyecto

En razén a que, para la ejecucion de los proyectos, incurrir en gastos
administrativos u operativos no establecidos en la ficha de inversién, la entidad se
permite aclarar que para la ejecucion de estos proyectos se consideran dichos
costos en la estructura del requerimiento al momento de cotizar los bienes y
servicios (valores asociados a tasas, contribuciones e impuestos municipales,
departamentales y nacionales, estampillas e IVA).

Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de los recursos del programa anual
de caja PAC de la Secretaria del Deporte la Recreacion y los recursos disponibles
de la tesoreria municipal. Toda demora que se genere por la presentacidon
inadecuada de las facturas o documentos soporte, seran responsabilidad de la
entidad ejecutora, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Tributos: Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y
Municipal a que haya lugar.

El contratista debe tener en cuenta que todo pago que efectue el Distrito sera
afectado por las retenciones y deducciones que establece la Ley o cualquier otra
norma obligatoria apartado 8.2 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, para
lo cual en la etapa de seleccion deben de realizar todas las consultas y
averiguaciones del caso.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Distrito deba aplicar nuevas deducciones en
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigor al momento de
suscribir el contrato.

Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripcion del contrato no
podran generar costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad. El contratista
debe manifestar aceptacion expresa a la forma de pago establecida por la Entidad.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Para efectos de los pagos el Distrito Santiago de Cali- la Secretaria del Deporte y
la Recreacion, verificara que el contratista acredite que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral,
cuando corresponda. Adicionalmente, la entidad debera respetar el orden y turno
de que trata el numeral 10 del articulo 4 de la ley 80 de 1993 adicionado por el
articulo 19 de la ley 1150 de 2007, para lo cual, dispondra en su organizacion
interna, los procedimientos necesarios y pertinentes para respetar el orden de
presentacion de los pagos por parte del contratista, asi como establecera
mecanismos para el pronto y oportuno pago a éstos.

El Departamento Administrativo de Hacienda del Distrito de Santiago de Cali,
efectua en el momento del pago de factura, una serie de deducciones y retenciones
por concepto de tasas del orden distrital, las cuales seran aplicadas a la eventual
contratacion, esto sin alterar los impuestos de orden nacional, asi

% A APLICAR DISCRIMINADOS
Pro-Desarrollo 3,50%
Pro Univalle 2,00%
Pro-Hospital 1,00%
Pro UniPacifico 0,50%
14,00%
Pro Cultura 1,00%

Pro-Adulto Mayor 2,00%

Pro-Deporte y
Recreacion

Justicia Familiar 2,00%

2,00%

Nota: Los valores anunciados pueden tener modificaciones en cualquier momento y se aplicaran los
que se encuentren vigentes al realizar el pago por parte del Departamento Administrativo de
Hacienda Distrital, de conformidad con los Acuerdos Distritales y Ordenanzas Departamentales,
segun sea el caso

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.5 FORMA DE PAGO

La Secretaria del Deporte y la Recreacion pagaran al contratista el valor del contrato
mediante actas parciales, de acuerdo con los avances de las actividades
ejecutadas objeto del proceso de la siguiente manera:

1. PRIMER PAGO (30% del valor total del contrato) - HITO DE ALISTAMIENTO
TECNICO Y SUMINISTROS: Se cancelara una vez perfeccionado el contrato y
cumplidos los requisitos de ejecucién, previa entrega y aprobacién de los siguientes
productos obligatorios de:

. Plan Operativo de Logistica y Transporte: Documento detallado que incluya
las rutas, horarios y la acreditacién de la disponibilidad de la flota de los 260
servicios de bus para el evento "Copa Cali es Mundial".

. Produccién de Kits Deportivos y Premiacion: Entrega de informe de
produccion o acta de ingreso a bodega de los 1.008 uniformes vy la totalidad de la
premiacion (trofeos y medallas) debidamente contramarcados para los eventos de
mayo y agosto.

. Plan de Gestion del Riesgo: Documento aprobado para las actividades
masivas, incluyendo el radicado ante las autoridades competentes y la acreditacion
de la Pdliza de Accidentes Personales para los participantes.

. Cronograma y Piezas de Visibilidad: Aprobacion del cronograma técnico de
los 104 partidos y de las piezas comunicativas institucionales.

2. SEGUNDO PAGO (30% del valor total del contrato) - EJECUCION
MUNDIALITO: Se cancelara, con ejecucion total de la "Copa Cali es Mundial",
entrega de soportes de refrigerios, hidratacion y planillas de juzgamiento de los 104
partidos realizados.

3. TERCER PAGO (20% del valor total del contrato) - AVANCE RUGBY: Se
cancelara previa ejecucion de las fases clasificatorias del "Campeonato de Rugby
por la Vida", incluyendo soportes de juzgamiento e hidratacion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. CUARTO PAGO (20% del valor total del contrato) - CLAUSURA : previa
ejecucion de la final del torneo de Rugby, entrega total de los kits y trofeos,
presentacion y aprobacion del informe final consolidado, y la expedicién del acta de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor, que certifique el cumplimiento del
100% de las actividades del objeto contractual.

10.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

ACTIVIDAD LUGAR DE EJECUCCION

e Comunas 4, 5, 15, 18, 20 y 21 del municipio de
Santiago de Cali.

e Escenarios deportivos comunitarios.

CAMPEONATO RUGBY POR LA VIDA CALI Escenario principal del evento final: Estadio Olimpico
2026: Pascual Guerrero (sujeto a disponibilidad vy
autorizaciones.

e Canchas barriales y comunitarias, polideportivos y
unidades recreativas en comunas y corregimientos,
priorizando cercania a los territorios de los
participantes. En este sentido, serian escenarios
ubicados en las 22 comunas y 15 corregimientos de

LA COPA CALI ES MUNDIAL — EDICION 1. Santiago de Cali. Esta programacién esta sujeta a

cambios, por disponibilidad y efectos climaticos.

e Estadio Olimpico Pascual Guerrero: reservado
unicamente para partidos del tercer puesto y la gran
final.

DESCRIPCION ACTIVIDADES A EJECUTAR

l CAMPEONATO RUGBY POR LA VIDA - CALI 2026

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 24 de 167




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJAO01.04.01.P002.F001

VERSION

005

ACTIVIDADES DETALLADAS DEL
PROYECTO

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD VR.

UNITARIO

FRECUENCIA VR.TOTAL

Tulas para transporte de
implementos deportivos de poliester
600D reforzado, base impermeable,
cremallera industrial, capacidad 90—
120 litros y asas acolchadas y
correa.

Numero 10 $ 139.000

1 Vez

$ 1.390.000

Petos de material poliester con tela
microperforada, doble costura
sublimacion digital, tallas S, M, L, y
XL, diferentes estilos, colores y con
logos institucionales.

Numero 160 $ 104.000

1 Vez

$ 16.640.000

Uniforme de rugby compuesto por 3
piezas: camiseta pro poliéster
elastico, puntada de seguridad y
doble costura, sublimado digital.
Pantaloneta poliéster resistente en
unicolor, entre pierna en licra y
refuerzo tiro. Medias licradas
deportivos en unicolor con
compresion media.

Numero 160 $ 201.000

1 Vez

$ 32.160.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Camisetas institucionales para el
personal de staff, tipo cuello
redondo, con impresion de logos
institucionales en full color,
destinadas a actividades operativas
en eventos de alta exigencia fisica y
prolongada duracion. Las camisetas
deberan elaborarse en textil técnico
de alto desempefio, compuesto por
100 % poliéster, con gramaje entre
75y 144 gramos y stretch
mecanico, garantizando confort,
resistencia y durabilidad. El material
debera incorporar tecnologias que
aseguren transporte y evaporacion
de la humedad (DRY), proteccion
antibacterial para control de olores
(ODOR PROTECT), proteccion
solar (SUN) y alta permanencia del
color frente a lavados, sudoracion y
exposicién solar (COLOR y
SWEAT), evitando la generacion de
malos olores y el deterioro
prematuro del tejido. El disefio
institucional y el tallaje seran
suministrados por la entidad
contratante y deberan cumplirse
estrictamente.

Numero 60 $ 80.000

Vez

$ 4.800.000

Adquirir escudo de tackle senior
technique fabricado en espuma de
alta densidad 30-35 kg/m?3, forro en
PVC reforzado impermeabile,
costuras termo-selladas anti
desgarro, 3 agarres reforzados,
medidas aprox: 80 x 35 x 20 cm,
para la ensefianza de técnica
segura de tackle y contacto

Numero 16 $ 945.000

Vez

$ 15.120.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Adquirir balénes de rugby tamafio
oficial #5, material caucho sintético
granulado, camara de latex, 4
paneles cosidos a maquina, alta
resistencia a abrasion para
entrenamiento y calentamiento

Numero

100

$ 278.000

Vez

$ 27.800.000

Adquirir cintas de alta resistencia o
poliester 100% para la practica de
iniciacion del rugby, con tratamiento
antidesgarro, superficie suave al
tacto para evitar irritaciones en la
piel. Alta flexibilidad que permite el
movimiento natural del juegador sin
generar friccion.

Ndamero

100

$ 39.000

Vez

$ 3.900.000

Adquirir cilindro para tackle en
rugby de espuma compacta de alta
absorcion, forro PVC resistente, 2 a
3 agarres, altura 120-130 cm y
Diametro 35-40 cm.

Ndamero

10

$ 1.223.000

Vez

$ 12.230.000

Adquirir bombas de inflar balones
con sistema manual de doble
accion, aguja metalica estandar,
manguera flexible, manémetro
opcional.

Numero

$ 49.000

Vez

$ 196.000

Adquirir platillos deportivos
fabricados en polipropileno
resistente y flexible parta soportar el
uso intensivo, que sean de colores
visibles , de 18 - 20 cm de diametro.

Numero

220

$ 7.000

Vez

$ 1.540.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Adquirir bucal de proteccién de
diferentes tallas para rugby de
Material EVA termoformable,
estuche higiénico, certificacion para
Deportes de contacto.

Numero 170 $ 111.000

Vez

$ 18.870.000

Adquirir 2 pares de cubrepostes
1.80 cm de alto con espuma de
seguridad de 30 cm de grosor.

Numero 4 $ 1.450.000

Vez

$ 5.800.000

Adquirir estacas de agilidad
plasticas con cubrimiento de
espuma de seguridad de por lo
menos 5 cm de diametro para ser
utilizadas como banderines de
demarcacion en el terreno de juego.

Numero 14 $ 350.000

Vez

$4.900.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Adquirir botiquin equipado:
DICLOFENACO GEL (1 tubo),
VOLTAREN SPRAY (1 tubo),
LINIMENTO DEPORTIVO (2
frascos), MICROPORE COLOR
PIEL (1” pulgada 1 unidad),
ISODINE SOLUCION (frasco x 120
ml -1 frasco), PASTAS DE
ACETAMINOFEN - NAPROXENO -
DICLOFENACO, BUSCAPINA
COMPUSITUM NF, BOLSAS
PLASTICAS PEQUENAS (30
unidades), SUMINISTRO DE HIELO
DIARIO (2 bolsas por dia), GASA
PRECORTADA (7.5CM X 7.5 CM -
1 caja), ESPARADRAPO (4 x5-4
rollos), VENDA ELASTICA (3" x5 -
3 unidades), PAPEL ABSORVENTE
DE COCINA (1 rollo), ACEITE
MINERAL PURIFICADO
DISENADO PARA HIDRATAR,
SUAVIZAR Y PROTEGER LA PIEL,
IDEAL PARA MASAJES (1 grande),
PAPEL OSMOTICO (transparente
de cocina - 1 unidad), VENDAJE
NEUROMUSCULAR (2 rollos),
KETOPROFENO GEL (1 tubo),
FIXOMULL STRETC (1 unidad),
ALCOHOL (1 tarro grande),
VENDAJE ELASTICO (1 rollo),
ALGODON (1 paquete),
DICLOFENACO EN SPRAY.

Numero 1 $ 1.988.936

Vez

$1.988.936

Adquirir compresor de aire digital
con calibrador PSI

Numero 2 $ 417.000

Vez

$ 834.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Transporte bus de 40 pasajeros:
prestacién del servicio de transporte
terrestre especial privado mediante
buses comodos, dotados de aire
acondicionado en 6ptimas
condiciones de funcionamiento,
destinados al traslado de
delegaciones deportivas. El servicio
comprendera recorridos de ida 'y
vuelta, incluyendo la recogida en el
punto previamente acordado, el
traslado al escenario deportivo
asignado y el retorno al punto de
partida una vez finalizada la
actividad.

Numero

$ 1.543.500

Vez

$ 24.696.000

Hidratacion (bolsa x 20)

Numero

1050

$ 8.800

Vez

$9.240.000

Refrigerio para deportistas combo
de: sandwich o pastel + jugo
personal o té individual de 300 ml,
empaque personal con dulce y
servilleta.

Numero

170

$ 15.800

Vez

$ 5.372.000

Almuerzo tipo | - Incluye: Sopa + 1

porcion de carbohidrato + 1 porcion
de verdura + 1 porcion de proteina

animal de 150 gramos + 1 principio
+ bebida jugo natural + postre.

Numero

170

$ 25.900

Vez

$ 8.806.000

Transporte aéreo
interdepartamental para jueces
nacionales (ida y regreso) que
incluya equipaje de bodega.

Ndamero

$ 840.000

Vez

$ 6.720.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Hospedaje con alimentacion
desayuno almuerzo y cena tipo 2 ;
alojamiento para jueces nacionales
que incluya desayuno.

Numero 8 $ 275.600

Dias

$ 4.409.600

Hospedaje con alimentacion
desayuno almuerzo y cena tipo 2;
alojamiento para coordinador de
juzgamiento (7 dias) y director del
torneo (7 dias) con camas
individuales y que incluya
desayuno.

Numero 2 $ 275.600

Dias

$ 3.858.400

Trofeo conmemorativo tipo mundial
de rugby, de disefio inspirado en el
trofeo del Campeonato Mundial de
RUGBY, con altura minima de 38
centimetros, base circular de
aproximadamente 12 a 14
centimetros de diametro, fabricado
en resina de alta densidad, zamak o
aleacion metalica, con acabado
color dorado tipo oro pulido, base
en material sélido color verde
oscuro o negro (resina, marmol
sintético o acrilico), peso
aproximado entre 3 y 5 kilogramos
para garantizar estabilidad,
estructura robusta, detalles en
relieve de caracter deportivo.

Numero 4 $ 600.000

Vez

$ 2.400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Trofeo deportivo tipo copa clasica
para premiacion de subcampeodn,
con disefio tradicional y acabado
plateado brillante, altura aproximada
entre 40 y 50 centimetros,
compuesto por copa metalica con
asas integradas, pedestal
intermedio y base sdlida, fabricado
en metal o aleacién metalica tipo
zamak y/o resina de alta densidad
con recubrimiento plateado, base en
marmol negro natural o resina de
alta densidad con apariencia
marmoleada para garantizar
estabilidad, con diametro superior
de la copa entre 15y 18
centimetros y base entre 12y 15
centimetros, peso aproximado entre
3y 5 kilogramos, estructura robusta
y estable, resistente a la
manipulacion y al desgaste por uso
protocolario, con placa metalica
frontal personalizable para grabado
laser o quimico, en la cual debera
indicarse como minimo la
denominacion “SUBCAMPEON?,
nombre del evento, categoria y afio

Numero 4 $ 400.000

Vez

$ 1.600.000

MEDALLAS personalizada
(CAMPEON, SUB CAMPEON y
TERCER PUESTO) en metal (con
logos de la Secretaria del Deporte y
del campeonato de rugby) -
Especiales fundidas a dos caras en
acabado dorado brillante de 6.5
incluida oreja y cinta de 2.4 cm
estampada.

Numero 180 $ 19.300

Vez

$ 3.474.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Organizacion, produccion, montaje,
operacion y desmontaje integral del
evento de clausura y premiacion del
campeonato, que incluya el
suministro de infraestructura
escenografica, efectos especiales,
apoyp operativo, protocolo,
comunicaciones, alimentacion, aseo
y demas componentes necesarios
para el correcto desarrollo de la
ceremonia oficial, garantizando
condiciones de seguridad, calidad
técnica y cumplimiento institucional.

Numero 1 $ 18.500.000

Vez

$ 18.500.000

JUZGAMIENTO - Prestacion del
servicio de juzgamiento deportivo a
cargo de jueces oficialmente
avalados y/o acreditados por la Liga
Vallecaucana o por la federacion
nacional correspondiente al Deporte
objeto del contrato. Se debera
garantizar la asignacion de arbitros
y/o jueces idéneos, con formacion,
experiencia y vigencia en su
acreditacion, para la correcta
aplicacién de los reglamentos
deportivos durante el desarrollo de
las competencias.

Numero 14 $ 264.000

Vez

$ 7.392.000

Apoyo especializado en la direccion
general de campeonato para la
puesta a punto técnica de los
requerimiento en competicion con
estandares nacionales.

Numero 1 $ 583.800

Dias

$ 4.086.600

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Apoyo especializado en la
Coordinacion de juzgamiento para
todo lo relacionado con la
organizacion y designacion de
temas de referato, coordinacion
general, programacion y control
disciplinario.

Numero

$ 486.500

Dias

$ 3.405.500

Apoyos logisticos para servicios de
planilleros para todo lo relacionado
con registro de actas, tiempos y
resultados.

Numero

$ 166.800

Dias

$ 1.000.800

Apoyo logistico especializado
ejercer como comisionado del
partido y todo lo relacionado con
logistica y puesta a punto del
fixture, manual de competicion,
Oficial de partido y cumplimiento de
protocolos

Numero

$ 500.400

Dias

$ 3.502.800

Ambulancia basica TAB, servicio
por 13 horas

Ndamero

$ 1.300.000

Veces

$ 5.200.000

Ambulancia basica TAB, servicio
por 10 horas.

Numero

$ 1.000.000

Vez

$ 1.000.000

Apoyo logistico de Servicios
Profesionales para la atencion de
eventualidades y emergencias
(paramedicos), turno de 13 horas

Ndamero

$ 120.000

Veces

$ 480.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Apoyo logistico de Servicios Numero 1 $ 119.505 1 Vez $ 119.505
Profesionales para la atencion de
eventualidades y emergencias

(paramedicos), turno de 10 Horas

Juzgamiento: jueces especializados | Numero 28 $ 156.000 4 Veces | $17.472.000
segun la disciplina deportiva: Este
es un servicio esencial en la
logistica de los eventos deportivos.
Corresponde al personal de arbitros
0 jueces necesarios en los
encuentros programados.

Juzgamiento: jueces especializados | Nimero 20 $ 156.000 1 Vez $ 3.120.000
segun la disciplina deportiva: Este
€s un servicio esencial en la
logistica de los eventos deportivos.
Corresponde al personal de arbitros
0 jueces necesarios en los
encuentros programados.

Presupuesto estimado total: DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
VEINTICUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y UN PESOS M/CTE $284.024.141
COP.

NOTA: Costos administrativos y operativos del proyecto

En razén a que, para la ejecucion de los proyectos, incurrir en gastos
administrativos u operativos no establecidos en la ficha de inversién, la entidad se
permite aclarar que para la ejecucion de estos proyectos se consideran dichos
costos en la estructura del requerimiento al momento de cotizar los bienes y
servicios (valores asociados a tasas, contribuciones e impuestos municipales,
departamentales y nacionales, estampillas e IVA).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de cuarenta y ocho (48) Numero 48 $80.000,00 1 Vez | $3.840.000

banderas representativas de las
delegaciones participantes en el
torneo, conforme al listado oficial
suministrado por la organizacion del
evento, destinadas al desfile
protocolario de las delegaciones
durante el acto de inauguracion.
Las banderas deberan cumplir con
las siguientes especificaciones
técnicas minimas: medidas de dos
(2) metros de largo por un (1) metro
de ancho, y contar con un sistema
de agarre en cada una de sus
cuatro (4) esquinas, disefiado para
permitir la inserciéon de la mano de
la persona que la portara,
garantizando su adecuada sujecion,
manipulacion segura y correcta
exhibicién durante el desfile. Las
banderas deberan corresponder
fielmente a los colores y disefio
oficial de cada pais, de acuerdo con
el listado y lineamientos
suministrados por la organizacién
del torneo, y deberan encontrarse
en condiciones Optimas de
presentacion y funcionalidad para
su uso en el evento inaugural. (Se
debe enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de seis (6) banderas con
el logo del programa deportvida
fondo azul (se entrega disefio). Las
banderas deberan cumplir con las
siguientes especificaciones técnicas
minimas: medidas de tres (3)
metros de largo por dos (2) metros
de ancho, y contar con un sistema
de agarre en cada una de sus
cuatro (4) esquinas, disefiado para
permitir la insercion de la mano de
la persona que la portara,
garantizando su adecuada sujecion,
manipulacién segura y correcta
exhibicién durante el desfile.
Deberan encontrarse en
condiciones 6ptimas de
presentacion y funcionalidad para
su uso en el evento inaugural. (Se
debe enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 4 $110.000,00

Vez

$ 440.000

Suministro de una (1) bandera de
Colombia y una (1) bandera de
Santiago de Cali. Las banderas
deberan cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas minimas:
medidas de tres (3) metros de largo
por dos (2) metros de ancho, y
contar con un sistema de agarre en
cada una de sus cuatro (4)
esquinas, disefado para permitir la
insercion de la mano de la persona
que la portara, garantizando su
adecuada sujecion, manipulacion
segura y correcta exhibicion
durante el desfile. Las banderas
deberan corresponder fielmente a
los colores y disefio oficial del pais

Numero 2 $200.000,00

Vez

$ 400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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y la ciudad. Deberan encontrarse
en condiciones Optimas de
presentacion y funcionalidad para
su uso en el evento inaugural.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de juegos completos de Numero 48 $2.400.000,00 Vez $
uniformes deportivos para 115.200.000

jugadores, cada juego compuesto
por: (20) camisetas, (20)
pantalonetas, (20) pares de medias
y (20) pares de canilleras.
Presentados en tula individual con
20 (veinte) unidades de cada
articulo, confeccionados en
materiales deportivos de alta
calidad, resistentes al uso activoy a
lavados frecuentes, con costuras
reforzadas y acabado profesional.
Los uniformes de jugadores de
campo deberan estar numerados
del 2 al 19, y los uniformes de
portero deberan estar numerados
con los numeros 1y 22, debiendo
los dos uniformes de portero tener
colores diferentes a los utilizados
por los jugadores de campo para
asegurar identificacion clara
durante los partidos. Todos los
uniformes deberan ser
exclusivamente de selecciones
nacionales, segun el listado que
sera entregado por la organizacion
del torneo. Todas las prendas
incluiran los logotipos estampados
o sublimados oficiales de la Alcaldia
de Santiago de Cali de la Secretaria
del deporte y la recreacion, el logo
del campeonato y el programa
deporvida, garantizando visibilidad
y permanencia de los mismos. Los
uniformes deberan ser entregados
por talla adecuada, para nifios de
15 afios.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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polo deportiva (color oscuro
preferiblemente), (48) pantalonetas
y (48) gorras. Confeccionados en
materiales de alta calidad,
resistentes al uso activo y a lavados
frecuentes, con costuras reforzadas
y acabado profesional. Todas las
prendas deberan incluir los
logotipos oficiales de la Secretaria
del deporte y la recreacion, logo
oficial del campeonato y del
programa deporvida. Garantizando
visibilidad y permanencia de los
mismos. Los uniformes deberan ser
entregados por talla, con control de
calidad, empaquetados
adecuadamente para transporte y
almacenamiento. (se entrega
disefio y listado de tallas). (Se debe
enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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completos de banderines de tiro de
esquina para futbol, cada juego
compuesto por cuatro (4)
banderines (para un total de 24
banderines), destinados a la
demarcacion reglamentaria de las
esquinas del campo de juego. Cada
banderin debera contar con asta
fabricada en material flexible y
resistente (PVC o material
equivalente), con estaca metalica
integrada para su fijacion directa y
firme al suelo. La altura total del
banderin debera ser minima de uno
con cincuenta metros (1,50 m)
sobre el nivel del terreno, una vez
instalado, conforme a las practicas
reglamentarias del futbol. La
bandera debera estar
confeccionada en material textil
resistente a la intemperie, de alta
visibilidad, en colores
reglamentarios amarillo y rojo,
garantizando durabilidad ante el
uso continuo y condiciones
climaticas adversas con el logo
estampado de la secretaria del
deporte y la recreacion, cada una.
Los banderines deberan ser aptos
para uso en canchas de césped
natural y césped sintético, de facil
instalacion y retiro, sin generar
riesgo para los deportistas. Cada
juego debera incluir funda o
empaque adecuado para su
transporte y almacenamiento.
Todos los elementos deberan ser
nuevos, en perfecto estado y
cumplir con estandares de calidad,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 41 de 167




ALCALDIA DE
SANTIAGQ DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJAO01.04.01.P002.F001

VERSION

005

seguridad y resistencia para su uso
en entrenamientos y competencias
deportivas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de camisetas
institucionales para el personal de
staff, tipo cuello redondo, con
impresion de logos del campeonato,
la secretaria del deporte y el
programa deporvida, en full color,
destinadas a actividades operativas
en eventos de alta exigencia fisica y
prolongada duracién. Las camisetas
deberan elaborarse en textil técnico
de alto desempefio, compuesto por
100 % poliéster, con gramaje entre
75y 144 gramos y stretch
mecanico, garantizando confort,
resistencia y durabilidad. El material
debera incorporar tecnologias que
aseguren transporte y evaporacion
de la humedad (DRY), proteccién
antibacterial para control de olores
(ODOR PROTECT), proteccion
solar (SUN) y alta permanencia del
color frente a lavados, sudoracion y
exposicion solar (COLOR y
SWEAT), evitando la generacion de
malos olores y el deterioro
prematuro del tejido. El disefio
institucional sera suministrado por
la entidad contratante y debera
cumplirse estrictamente. (Tallas
surtidas UNISEX - S(85) M(95)
L(95) XL(20) XXL(5))

Numero 300 $70.000,00

Vez

$ 21.000.000

Suministro de Sudaderas en
antifluido con logos de la secretaria
del deporte y la recreacion,
programa deporvida el logo del
campeonato. Las sudaderas
deberan ser con bolsillos de cierre a

Numero 70 $70.000,00

Vez

$ 4.900.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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cada lado (Tallas surtidas UNISEX
- S(5) M(25) L(25) XL(10) XXL(5))

Suministro de Gorras beisbolera
color azul cobalto con el logo
bordado dorado en alto relieve del
campeonato en la parte frontal, el
logo de la secretaria del deporte y
la recreacién en bordado sencillo a
la derecha y logo bordado sencillo
al lado izquierdo del programa
deporvida.

Numero 200 $50.000,00

Vez |$ 10.000.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 44 de 167




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJAO01.04.01.P002.F001

VERSION

005

Se requiere adquisicion de camisas
manga larga para el Comité
Organizador, como indumentaria
institucional de caracter formal. Las
camisas deben contar con el logo
bordado de la Secretaria del
Deporte y la Recreacién de
Santiago de Cali y el logo del
campeonato. Ser de botones, corte
elegante y presentacion formal.

Se solicitan 30 kits, cada uno de
tres (3) camisas por persona para
un total de 90 camisas, distribuidas
asi:

30 camisas color blanco
30 camisas color azul celeste
30 camisas color negro

La indumentaria sera utilizada en
actos oficiales, reuniones
institucionales y eventos
protocolarios, garantizando una
imagen sobria, uniforme y
representativa de la entidad. Las
camisas deben ser de excelente
calidad, alto impacto visual y
confeccién superior, elaboradas en
materiales frescos y transpirables,
que garanticen comodidad,
durabilidad y una presentacion
institucional impecable. (SE
ENTREGA LISTA DE TALLAS Y
GENERO).

Numero 90 $110.000,00

Vez | $9.900.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 45 de 167




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJAO01.04.01.P002.F001

VERSION

005

Adquisicion de petos para
entrenamiento deportivo,
confeccionados en tela malla pool
100 % poliéster de alta resistencia y
secado rapido, disefiados para
actividades de alto impacto, con
corte holgado tipo chaleco que
permite total libertad de
movimiento; elaborados con
refuerzos laterales en tela poliéster
con resorte (elastico) para mayor
ajuste, durabilidad y adaptacion a
diferentes contexturas fisicas,
rebordes reforzados en cuello, sisas
y contorno inferior mediante costura
de alta tenacidad que evita
deformaciones y desgarres por uso
intensivo, con los logos de la
secretaria del deporte y el logo del
campeonato grande dentrato tanto
en la parte frontal como trasera,
resistentes al sudor y a multiples
lavados; colores amarillo
fluorescente (15), naranja
fluorescente (15), verde
fluorescente (15) de alta visibilidad,
con acabados finos, presentacion
uniforme y calidad certificada para
uso continuo en programas
deportivos.

Numero 45 $28.000,00

Vez

$ 1.260.000

Refrigerio combo de: sandwich
(jamén y queso) o pastel en
hojaldre + gaseosa personal o té
individual de 250 ml en botella
plastica + fruta fresca, empaque
personal con dulce y servilleta,
entregado en el punto acordado en

Numero 2350 $16.000,00

Vez

$ 37.600.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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bolsas individuales para una
entrega practica.

Suministro de refrigerio posterior a
la competencia deportiva, destinado
a la recuperacion fisica del
deportista, compuesto por un (1)
sandwich de jamon y queso, o
pastel en hojaldre fresco, una (1)
fruta fresca, (1) bocadillo de
guayaba y una (1) cajita de jugo de
200 ml. El refrigerio debera ser
entregado en el punto, lugar, fecha
y horario que indique la
organizacion, en empaques
individuales, garantizando
oportunidad y correcta distribucion
a los beneficiarios.

Numero 4590 $18.000,00

Vez

$ 82.620.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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transporte terrestre especial privado 234.260.000

mediante buses comodos, dotados
de aire acondicionado en 6ptimas
condiciones de funcionamiento,
destinados al traslado de
delegaciones deportivas. El servicio
comprendera recorridos de ida 'y
vuelta, incluyendo la recogida en el
punto previamente acordado, el
traslado al escenario deportivo
asignado y el retorno al punto de
partida una vez finalizada la
actividad. Cada bus debera contar
con una capacidad minima de
cuarenta (40) pasajeros, asientos
confortables y condiciones técnicas,
mecanicas y de seguridad acordes
con la normatividad vigente para el
transporte especial en Colombia. El
servicio se prestara en trayectos
correspondientes de zona rural—
zona rural, zona rural-zona urbana
y zona urbana-zona urbana,
conforme a la programacion
definida por la organizacion,
garantizando disponibilidad,
puntualidad y continuidad del
servicio, asi como conductores
debidamente habilitados.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de almuerzos
individuales para el evento de
clausura. (menu), compuesto como
minimo por una (1) porcién de
proteina de minimo 150 gramos, un
(1) componente de carbohidrato,
una (1) gaseosa individual de 250
ml, un (1) postre individual y una (1)
sopa.

Los alimentos deberan ser
preparados, manipulados y
empacados bajo condiciones
higiénico-sanitarias adecuadas,
cumpliendo con la normatividad
sanitaria vigente, garantizando
calidad, inocuidad y adecuada
presentacion. deberan ser
empacado de manera individual,
con cubiertos en envases
desechables aptos para alimentos,
y entregado en el punto, fecha y
horario definidos por la entidad
contratante, asegurando
oportunidad y correcta distribucién
individual.

Numero 50 $25.900,00

Vez | $1.295.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro y entrega en cada
escenario segun programacion, de
pacas de agua potable tratada para
consumo humano, presentada en
bolsas plasticas individuales
selladas herméticamente, con
capacidad nominal de (250 ml)
cada una, empacadas en pacas por
treinta (30) unidades, elaboradas en
material plastico grado alimenticio,
apto para contacto con bebidas,
agua incolora, inodora e insipida,
proveniente de fuente autorizada y
sometida a proceso de
potabilizacion conforme a la
normatividad sanitaria vigente,
producto nuevo, no re utilizado, no
vencido, con fecha de elaboracién y
vencimiento visible, apta para
hidratacion en eventos deportivos,
recreativos e institucionales,
entregada en empaque cerrado y
en condiciones 6ptimas de higiene
y transporte.

Numero

730

$15.000,00

Vez |$ 10.950.000

Alquiler de Tarima principal puesta
y armada en el punto: Dimensiones:
8m de frente x 6m de fondo x
minimo 1.5 metros de alto.

Estructura modular certificada,
superficie antideslizante.

Ndmero

$1.700.000,00

Vez | $1.700.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Alquiler de carpa tipo médulo con
estructura metalica alta y reforzada
para cubrir la totalidad de la tarima
de 12m de frente x 8m de fondo,
instalacion y desmontaje incluidos,
apta para uso en eventos al aire
libre, con paredes laterales y lona
resistente a intemperie, adecuada
para proteccién de escenario y
personal bajo la carpa.

Numero

$1.000.000,00

Vez

$ 1.000.000

Alquiler de telas decorativas en
colores de la bandera de Santiago
de Cali, instaladas en la parte
posterior y detras de la pantalla de
la tarima principal, aptas para
eventos, con fijaciones seguras a
estructuras de soporte, apariencia
uniforme y resistentes a uso en
exteriores.

Numero

$600.000,00

Vez

$ 600.000

Alquiler de luces LED estaticas
profesionales, instaladas en el
techo de la carpa y distribuidas para
iluminar la tarima principal, pista
atlética y tribuna sur del estadio
olimpico Pascual Guerrero. con
operador técnico de manejo incluido
para control y supervisién durante
la jornada. debe contar con
extensiones suficientes para
funcionamiento.

Ndamero

16

$85.000,00

Vez

$ 1.360.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Alquiler de cabezas moviles tipo Numero 15 $150.000,00 1 Vez | $2.250.000
beam, spot y wash, instaladas en la
tarima principal, pista atlética y
empotradas en la baranda del
segundo piso de la tribuna sur del
estadio pascual guerrero, aptas
para eventos en exteriores, con
consola de control DMX 'y operador
técnico especializado para manejo
e integracion de efectos luminicos
durante la jornada. debe contar con
extensiones suficientes para
funcionamiento.

Alquiler de maquinas de CO, 300 W| Numero 6 $210.000,00 1 Vez | $1.260.000
con luces RGB, de larga duracion,
instaladas y distribuidas entre la
pista atlética y la tarima principal,
adaptadas para lanzamientos
durante todo el evento, con
operador técnico de manejo incluido
para control y seguridad operativa,
efectos visuales limpios y
sincronizados con produccion
escénica. debe contar con
extensiones suficientes para
funcionamiento.

Alquiler de cafiones de pélvora fria Numero 12 $170.000,00 1 Vez | $2.040.000
(efectos de chispas tipo cold spark
de larga duracién) instalados en los
puntos requeridos, adaptables con
lanzamientos durante todo el
evento, con operador técnico de
manejo incluido para control y
seguridad operativa en espectaculo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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debe contar con extensiones
suficientes para funcionamiento.

Alquiler de cafiones tipo Venturi,
instalados en el punto requerido,
con papelillos incluidos, adaptados
para minimo 4 lanzamientos
durante el evento, con operador
técnico de manejo incluido para
control, instalacion y operacion
segura del efecto visual.

Ndamero

$250.000,00

Vez

$ 1.500.000

Alquiler de maquinas de humo
profesional con luz integrada,
instalada en el punto requerido, con
liquidos incluidos para
funcionamiento durante todo el
evento, aptas para uso en eventos,
con operador técnico de manejo
incluido para control y supervision
operativa del efecto de humo.

Ndamero

$300.000,00

Vez

$ 300.000

Alquiler de sistema de sonido
profesional tipo line array, instalado
en el punto y con cobertura efectiva
para aproximadamente 3.000
personas en espacio abierto,
incluye consola de audio
profesional, minimo 10 micréfonos
(inaldmbricos y alambricos) y
operador técnico permanente para
manejo, supervision y ajuste del

Ndamero

$5.000.000,00

Vez

$ 5.000.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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sistema durante toda la jornada del
evento.

Alquiler de pantalla LED de 4x3
metros, con dos pantallas
adicionales auxiliares que deberan
proyectar de manera simultanea,
sincronizada y permanente el
mismo contenido emitido en la
pantalla principal, instalada en el
punto, con alta resolucién, soporte
certificado, apta para uso en
eventos al aire libre y vision clara
para el publico, incluye transporte,
montaje, operacioén técnica y
desmontaje segun requerimientos.

Numero

$3.000.000,00

Vez

$ 3.000.000

Alquiler de mesas tipo tablén
vestidas con mantel y sobre mantel,
instaladas en el punto del evento,
incluyendo manteleria institucional
en color a convenir, aptas para uso
protocolario y logistico. El servicio
comprende entrega, instalacion y
retiro de los elementos al finalizar la
actividad.

Ndmero

60

$40.000,00

Vez

$ 2.400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Alquiler de sillas sin brazos, Numero 10 $8.000,00 1 Vez $ 80.000
instaladas en el punto del evento,
vestidas con fundas y decoracion
institucional para autoridades e
invitados en la zona de tarima,
aptas para uso protocolario y
presentaciones. El servicio
comprende entrega, montaje de
vestidura y retiro al finalizar la
actividad.

Alquiler de sillas sin brazos, Ndmero 1020 $1.600,00 1 Vez | $1.632.000
instaladas en el punto del evento,
sin vestidura ni decoracion, aptas
para uso general. El servicio
comprende entrega y colocacién de
cada unidad en la ubicacion
requerida y retiro al finalizar la
actividad.

Suministro e instalacion de arreglos Numero 1 $1.000.000,00 | 1 Vez | $1.000.000
florales lineales por un total de
ocho(8) metros, elaborados con
flores frescas naturales, follajes
decorativos, sistema de hidrataciéon
y fijacion segura para uso escénico
y protocolario en tarima. Incluye
disefio, transporte, instalacion y
retiro al finalizar el evento.

Suministro e instalacion de arreglos NuUmero 2 $100.000,00 1 Vez $ 200.000
florales centro de mesa, elaborados
con flores frescas naturales, follajes
decorativos, sistema de hidratacién
y fijacion segura. Incluye disefio,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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transporte, instalacion y retiro al
finalizar el evento.

Adquisicion de carteles de
delegacion individuales, con placa
rigida de 60 x 30 cm, asta de
soporte de 1 metro, material liviano
y resistente, aptos para uso en
exteriores, con nombre del pais
claramente visible y acabado
profesional. El servicio comprende
impresion personalizada, suministro
de cada unidad y entrega. (Se debe
enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 48 $80.000,00

Vez | $3.840.000

Alquiler de radios de comunicacion
profesionales portatil, puestos en el
punto del evento, con alcance
minimo de dos (2) kildmetros a la
redonda, audifonos individuales
incluidos, equipos totalmente
funcionales, cargados y operativos,
aptos para coordinacion logistica y
operativa durante eventos de gran
afluencia. El servicio incluye
entrega, configuracién basica y
retiro al finalizar la actividad.

Numero 40 $50.000,00

Vez | $2.000.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Balén de futbol profesional nimero
cinco (5), destinado para
competencia y entrenamiento de
alto rendimiento, con certificacion y
aprobacion vigente, con
circunferencia entre 68 y 70
centimetros, peso entre 410 y 450
gramos, estructura conformada por
paneles cosidos a maquina o
termosellados, cubierta exterior
fabricada en poliuretano (PU) de
alta resistencia, respaldo interno
compuesto por multiples capas
(minimo tres [3] a cuatro [4] capas)
de poliéster y espuma EVA que
garantizan suavidad al impacto,
control, durabilidad y estabilidad
dimensional, camara interna de
butilo de alta retencion de aire,
superficie texturizada que permita
adecuado agarre, control y
precision en condiciones secas y
humedas, valvula reforzada, rebote
uniforme conforme a parametros,
apto para uso en césped natural y
césped sintético, color de alta
visibilidad, producto nuevo, sin uso
previo, resistente a la abrasion,
deformacion y pérdida de presion,
con desempefio estable para
competencia oficial y entrenamiento
intensivo.

Numero 50 $300.000,00

Vez |$ 15.000.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Demarcacion de canchas de futbol
barriales, incluido el Estadio
Olimpico Pascual Guerrero para la
final, mediante la aplicacién de cal
deportiva o pintura especial para
césped, segun corresponda y de
acuerdo con el requerimiento
técnico del tipo de gramado y las
condiciones especificas de cada
escenario, garantizando visibilidad
en la demarcacion uniformidad en
las lineas y proteccion del césped.

Numero 54 $200.000,00

Vez

$ 10.800.000

Juego de par de Mallas (red) de alta
calidad, para arcos de futbol 11,
fabricada en polipropileno (PP)
trenzado o polietileno de alta
densidad (HDPE), color blanco, con
dimensiones aproximadas de 7,50
metros de ancho por 2,50 metros
de alto, profundidad superior de
0,90 metros y profundidad inferior
entre 2,00 y 2,10 metros, elaborada
con hilo de grosor entre 3mmy 4
mm, malla cuadrada anudada con
ojo de malla entre 100 mm y 120
mm, resistente a la intemperie y a
rayos UV, con bordes perimetrales
reforzados con cuerda del mismo
material para mayor resistencia,
compatible con sistema de fijacién
mediante ganchos, amarras o
bridas plasticas al arco.

Numero 6 $450.000,00

Vez

$ 2.700.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Prestacion del servicio de
ambulancia bésica asistencial
(TAB) para la atencion
prehospitalaria durante evento
deportivo, con permanencia en sitio
durante toda la jornada
programada, operada por empresa
legalmente habilitada por la
autoridad sanitaria competente,
dotada con vehiculo tipo
ambulancia basica conforme a la
normatividad vigente, con conductor
capacitado en atencién
prehospitalaria y un (1) paramédico
certificado, con experiencia en
atencion de emergencias
deportivas, incluyendo atencion de
primeros auxilios El servicio debera
contar con los implementos
minimos exigidos para atencién de
deportistas tales como camilla,
botiquin de primeros auxilios,
oxigeno portatil, férulas,
inmovilizadores, tensidometro,
fonendoscopio y demas elementos
basicos de atencion, garantizando
cobertura durante todo el desarrollo
del evento en condiciones Optimas
de disponibilidad, seguridad y
oportunidad.

Numero 56 $882.000,00

Vez |$49.392.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Prestacion del servicio de sonido
portatil con narracion completa de
los partidos programados en el
escenario. Sonido para eventos
deportivos en espacios abiertos,
consistente en el suministro,
instalacion y operacién de minimo
dos (2) parlantes activos
autoamplificados de alta potencia,
aptos para uso en exteriores, con
capacidad suficiente para cobertura
sonora clara y potente en
escenarios deportivos abiertos,
cada uno con potencia minima
referencial no inferior a 800 watts
RMS o equivalente, con respuesta
de frecuencia adecuada para
reproduccion de voz y musica,
incluyendo como minimo un (2)
micréfonos inalambricos o
alambrico funcional, tripodes o
soportes para elevacion de los
parlantes, cables y accesorios
necesarios para su correcto
funcionamiento, con posibilidad de
operacion tanto por corriente
eléctrica como por bateria
recargable integrada, segun
disponibilidad del proveedor. El
servicio debera incluir el transporte
de los equipos hasta el lugar del
evento, instalacion previa al inicio
de la jornada, narracién de los
partidos programados en el
escenario, operacion técnica
permanente durante el desarrollo
de la actividad por personal
capacitado, desmontaje y retiro de
los equipos al finalizar la jornada,
garantizando calidad de sonido,

Numero 16 $650.000,00

Vez |$ 10.400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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continuidad del servicio y correcto
funcionamiento durante todo el
evento.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Contratacion de poéliza de seguros
de accidentes personales, expedida
por compafia de seguros
legalmente autorizada para operar
en la Republica de Colombia,
destinada a amparar a los
participantes del evento deportivo
frente a los riesgos derivados de su
participacion. La poliza debera
otorgar cobertura continua durante
la vigencia del evento, la cual
iniciara desde el momento en que
los asegurados se encuentren
participando en actividades oficiales
del evento, incluyendo
entrenamientos, actos
protocolarios, competencias
deportivas y demas actividades
conexas programadas, y finalizara
con la culminacion formal del
evento. El amparo debera cubrir los
riesgos de accidente ocurridos con
ocasion 0 como consecuencia
directa de la participacion en el
evento deportivo, incluyendo, sin
limitarse a ellos:

Muerte accidental, Incapacidad total
y permanente por accidente,
Incapacidad parcial y permanente
por accidente, de conformidad con
el baremo de la aseguradora,
Incapacidad temporal por
accidente, cuando aplique, Gastos
médicos, quirurgicos, hospitalarios
y farmacéuticos derivados de
accidente, Atencion prehospitalaria
y traslado asistencial, cuando sea
requerido.

Numero 1008 $22.000,00

Vez |$22.176.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Trofeo elaborado y conmemorativo
tipo mundial de futbol, con el disefio
inspirado en el logo oficial de la
copa cali es mundial edicion 1, con
altura minima de 40 centimetros,
base circular de aproximadamente
14 a 16 centimetros de diametro,
fabricado en resina de alta
densidad, zamak o aleacién
metalica, con acabado color dorado
tipo oro pulido, base en material
solido color verde oscuro o negro
(resina, marmol sintético o acrilico),
peso aproximado entre 3y 5
kilogramos para garantizar
estabilidad, estructura robusta,
detalles en relieve de caracter
deportivo. (Se debe enviar disefio
previo a la organizacion para
aprobacion).

Numero 1 $800.000,00

Vez $ 800.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Trofeo deportivo tipo copa clasica
para premiacion de subcampeon,
con disefio tradicional y acabado
plateado brillante, altura
aproximada entre 40 y 45
centimetros, compuesto por copa
metalica con asas integradas,
pedestal intermedio y base sdlida,
fabricado en metal o aleacion
metalica tipo zamak y/o resina de
alta densidad con recubrimiento
plateado, base en marmol negro
natural o resina de alta densidad
con apariencia marmoleada para
garantizar estabilidad, con diametro
superior de la copa entre 15y 18
centimetros y base entre 12y 15
centimetros, peso aproximado entre
3 y 5 kilogramos, estructura robusta
y estable, resistente a la
manipulacion y al desgaste por uso
protocolario, con placa metalica
frontal personalizable para grabado
laser o quimico, en la cual debera
indicarse como minimo la
denominacion “SUBCAMPEON?”,
nombre del evento, categoria y afio
(Se debe enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 1 $450.000,00

Vez $ 450.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Trofeo deportivo para premiar al
goleador del torneo, con disefio
elegante de fatbol, consistente en
figura de balon de futbol y/o silueta
de jugador en accion, con altura
aproximada entre 40 y 45
centimetros, cuerpo principal en
resina de alta densidad o metal
(aleacion tipo zamak), acabado
metalico dorado o plateado segun
disefo elegido, base rectangular
sdlida en material marmoleado o
resina con apariencia marmoleada
de color negro o verde oscuro,
placa metalica frontal
personalizable para grabado laser o
quimico con texto minimo
“GOLEADOR?”, nombre del evento,
categoria y afo, estructura robusta
y estable, resistente a la
manipulacion y al desgaste por uso
protocolario, producto nuevo, sin
uso previo, apto para premiacion
deportiva institucional, debidamente
empacado para transporte y
entrega en 6ptimas condiciones.
(Se debe enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 1 $400.000,00

Vez $ 400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de trofeo deportivo para
premiacién de la valla menos
vencida en torneo de futbol,
consistente en trofeo metalico con
acabado plateado brillante o similar,
altura aproximada entre 40 y 50
centimetros, compuesto por copa o
figura alusiva al arco de futbol, con
pedestal intermedio y base sdlida,
fabricado en metal, aleacion
metalica tipo zamak o resina de alta
densidad con recubrimiento
metalico, con base en marmol
negro natural o resina con
apariencia marmoleada que
garantice estabilidad, peso
aproximado entre 3 y 5 kilogramos,
resistente a la manipulacion y al
uso protocolario, con placa metalica
frontal personalizable para grabado
laser o quimico, en la cual debera
indicarse como minimo la
denominacién “VALLA MENOS
VENCIDA”, nombre del evento,
categoria y afio, producto nuevo,
sin uso previo, apto para
premiacion institucional y eventos
deportivos oficiales. (Se debe
enviar disefo previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 1 $400.000,00

Vez $ 400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Suministro de trofeo deportivo para
premiacién de la juego limpio en
torneo de futbol, consistente en
trofeo metalico con acabado
plateado brillante o similar, altura
aproximada entre 40 y 50
centimetros, compuesto por copa o
figura alusiva al juego limpio, con
pedestal intermedio y base sdlida,
fabricado en metal, aleacion
metalica tipo zamak o resina de alta
densidad con recubrimiento
metalico, con base en marmol
negro natural o resina con
apariencia marmoleada que
garantice estabilidad, peso
aproximado entre 3 y 5 kilogramos,
resistente a la manipulacion y al
uso protocolario, con placa metalica
frontal personalizable para grabado
laser o quimico, en la cual debera
indicarse como minimo la
denominaciéon “JUEGO LIMPIO”,
nombre del evento, categoria y afio,
producto nuevo, sin uso previo,
apto para premiacion institucional y
eventos deportivos oficiales. (Se
debe enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 1 $400.000,00

Vez $ 400.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 67 de 167




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTUDIOS PREVIOS

MAJAO01.04.01.P002.F001

VERSION

005

Adquisicién de medalla
personalizada en metal o zamak
con la palabra fundida en el frente
CAMPEON Especiales fundidas a
dos caras en acabado DORADO
brillante de 7 cm de diametro,
calibre 5mm, terminacién en 3D
incluida oreja para asegurar la cinta
de 2.5 cm de ancho con estampado
de las 48 banderas de los paises
participantes del evento. Logos
fundidos de la secretaria del
deporte y los juegos. (Se debe
enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 25 $31.000,00

Vez

$ 775.000

Adquisicién de medalla
personalizada en metal o zamak
con la palabra fundida en el frente
SUB CAMPEON Especiales
fundidas a dos caras en acabado
PLATA brillante de 7 cm de
diametro, calibre 5mm, terminacion
en 3D incluida oreja para asegurar
la cinta de 2.5 cm de ancho con
estampado de las 48 banderas de
los paises participantes del evento.
Logos fundidos de la secretaria del
deporte y los juegos. (Se debe
enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 25 $31.000,00

Vez

$ 775.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Adquisicién de medalla
personalizada en metal o zamak
con la palabra fundida en el frente 3
PUESTO Especiales fundidas a dos
caras en acabado BRONCE
brillante de 7 cm de diametro,
calibre 5mm, terminacién en 3D
incluida oreja para asegurar la cinta
de 2.5 cm de ancho con estampado
de las 48 banderas de los paises
participantes del evento. Logos
fundidos de la secretaria del
deporte y los juegos. (Se debe
enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 25 $31.000,00

Vez

$ 775.000

Adquisicién de medalla
personalizada en metal o zamak
con la palabra fundida en el frente
PARTICIPACION Especiales
fundidas a dos caras en acabado
DORADO ENVEJECIDO brillante
de 7 cm de diametro, calibre 5mm,
terminacion en 3D incluida oreja
para asegurar la cinta de 2.5 cm de
ancho con estampado de las 48
banderas de los paises
participantes del evento. Logos
fundidos de la secretaria del
deporte y los juegos. (Se debe
enviar disefo previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 950 $31.000,00

Vez

$ 29.450.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Produccion integral de un album Numero 2000 $13.000,00 Vez |$26.000.000

conmemorativo tipo revista, que
documente graficamente la
participacion de las selecciones
participantes en el evento deportivo
COPA CALI ES MUNDIAL -
EDICION |

El encargado debera disponer de
personal técnico especializado en
fotografia deportiva y editorial,
quien sera el responsable de la
toma individual de fotografias de los
jugadores, garantizando cobertura
completa de los equipos
participantes, estimada entre 1.008
y 1.020 fotografias,
correspondientes a 48 selecciones,
con un promedio de 21 jugadores
por equipo. Las fotografias deberan
cumplir criterios técnicos de calidad
profesional: adecuada iluminacion,
encuadre uniforme, nitidez, fondo
neutro o institucional y correcta
identificacion visual de cada
seleccion.

El presente item incluye, sin
limitarse a ello, las siguientes
actividades obligatorias:

Toma fotografica individual de los
jugadores, en sitio y fechas
previamente coordinadas con la
organizacion del evento.

Seleccion, edicion y retoque digital
de las imagenes finales a utilizar,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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asegurando homogeneidad visual y
calidad editorial.

Disefio grafico y diagramacion
editorial del album, con una
estructura aproximada de 52
paginas, incluyendo portada,
contraportada, paginas editoriales,
contenido institucional y una pagina
dedicada a cada seleccién
participante.

Montaje editorial y preparacion de
artes finales listos para impresion,
conforme a estandares graficos
profesionales.

Produccion e impresion de dos mil
(2.000) ejemplares del album, a
todo color, en formato revista,
utilizando materiales de calidad
editorial, resistente, con
encuadernacion adecuada para la
cantidad de paginas y uso
institucional.

Entrega de los albumes impresos
en el lugar definido por la
organizacion, debidamente
empacados y en optimas
condiciones fisicas.

Entrega de los archivos digitales
finales (artes, fotografias editadas y
diagramacion) en formato editable y
PDF de alta resolucién, como
respaldo institucional.

El encargado sera responsable de
la coordinacion logistica, técnica y
operativa de todo el proceso, desde

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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la captura fotografica hasta la
entrega final del producto impreso,
garantizando el cumplimiento de los
tiempos, la calidad técnica y la
fidelidad del contenido, sin margen
de omisiones o interpretaciones.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Banner impreso a full color para
exteriores, con ojales en las
esquinas de 100x200 cm - con
logos institucionales. (Se debe
enviar disefo previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 8 $250.000,00

Vez

$ 2.000.000

Bandera pluma con base plastica
para llenado de agua o arena, tubo
cold rolled con pintura
electrostatica, sublimacion textil a
doble cara. TALLA M Tamafio de la
tela 70x260 cm altura 3.20m - con
logos institucionales.(Se debe
enviar disefio previo a la
organizacion para aprobacion).

Numero 8 $550.000,00

Vez

$ 4.400.000

Papeleria del evento, impresiones
del evento.

Numero 1 $4.422.300,00

Vez

$ 4.422.300

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EVENTO DE CLAUSURA'Y
PREMIACION: Organizacién,
produccién, montaje, operacion y
desmontaje integral del evento de
clausura y premiacion del torneo,
que incluya el suministro de
infraestructura escenografica.

Alquiler y puesta en el punto, el
montaje (en maximo 10 minutos,
una vez se termine el partido de la
final) de un (1) podium
escenografico modular de varios
niveles para premiacion, apto para
instalacion sobre pista de tartan o
césped natural, con sistema de
proteccion inferior (geotextil, caucho
técnico, panel protector o sistema
equivalente. El podium debera
contar con superficie antideslizante,
estructura certificada y capacidad
estructural minima para soportar
cincuenta (50) personas
simultdneamente. El podium debera
estar completamente vestido y
personalizado con los logos
oficiales de la Secretaria del
deporte y la recreacion, la Alcaldia
de Santiago de Cali, conforme al
manual de imagen institucional
suministrado.

Incluye transporte, personal técnico
suficiente para montaje en maximo
10 minutos, operacion y
desmontaje, asi como retiro total de
la estructura al finalizar el evento.
(se suministra imagen de ejemplo
del podium).

Numero 1 $2.800.000,00

Vez | $2.800.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Alquiler de un (1) atril o porta trofeo,
con altura aproximada de un (1)
metro, estable y apto para
exhibicion del trofeo principal, en el
momento de la salida de los
equipos al terreno de juego.

Numero 1 $150.000,00

Vez

$ 150.000

Alquiler de bandejas metélicas
elegantes, para entrega de
medallas.

Numero 3 $100.000,00

Vez

$ 300.000

Suministro de insumos para aseo
personal de participantes del
evento: dieciséis (16) rollos de
papel higiénico, Diez (10) paquetes
de toallas de mano , Seis (6)
envases de jabdn liquido.

Numero 1 $150.000,00

Vez

$ 150.000

Apoyo logistico para protocolo
(preferiblemente mujeres), para
organizacion de premiacion y
acompafamiento institucional.

Numero 3 $150.000,00

Vez

$ 450.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Servicio de juzgamiento deportivo
en terna para 104 partidos, a cargo
de una entidad legalmente
constituida, debidamente registrada
conforme a la normatividad vigente,
que cuente con arbitros oficialmente
avalados y/o acreditados por la Liga
Vallecaucana de Futbol y por la
Federacion Colombiana de Futbol,
o por la federacién nacional
correspondiente al deporte objeto
del contrato. La entidad debera
garantizar la asignacion de arbitros
idéneos, con formacién, experiencia
y vigencia en su acreditacion, para
la correcta aplicacion de los
reglamentos deportivos durante el
desarrollo de las competencias.

Numero 104 $538.800,00

Vez |$56.035.200

Servicio de Atencion Prehospitalaria
(APH) paramédicos adicionales.
para la cobertura asistencial de los
deportistas y participantes del
evento deportivo, mediante la
disposicién de personal calificado y
certificado, con presencia
permanente en el escenario
deportivo durante la totalidad de la
duracion del evento, encargado de
la atencion inmediata de primeros
auxilios, valoracion, estabilizacion
inicial y manejo basico de lesiones
0 emergencias médicas, incluyendo
el suministro de insumos, equipos y
botiquin completos de primeros
auxilios, y la coordinacion con
servicios de emergencia externos

Numero 65 $220.500,00

Vez |$ 14.332.500

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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cuando sea requerido, conforme a
la normatividad vigente.

Apoyo logistico de
presentador/animador profesional,
con experiencia comprobada en
eventos deportivos, encargado de
la conduccién protocolaria y
animacion del evento durante dos
(2) horas continuas. Incluye
preparacion previa basica, manejo
de publico y coordinacion con la
produccion técnica.

Numero 2 $500.000,00

Vez | $1.000.000

Apoyo logistico para el control de
ingresos al escenario,
acondicionamiento, puesta a punto
y operacion general del evento
inaugural, con presencia antes,
durante y después de la actividad.
El servicio comprende labores de
orientacion, control, apoyo
operativo y coordinacién con

Numero 40 $148.000,00

Vez | $5.920.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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produccion y seguridad. (20
inauguracion - 20 clausura).

Apoyo logistico para aseo,
encargado de las labores de
limpieza y mantenimiento del
escenario antes, durante y después
del evento inaugural, clausura y los
partidos en los diferentes
escenarios. El servicio incluye
suministro de insumos y elementos
de limpieza necesarios para
garantizar condiciones adecuadas
de orden, higiene y presentacion
del espacio durante toda la jornada.

Ndamero

40

$126.000,00

Vez

$ 5.040.000

Grupo artistico de baile de salsa,
conformado por cinco (5) parejas de
bailarines profesionales, para
presentacion artistica durante todo
el evento. . El servicio incluye
implementos y vestuario necesarios
para la presentacion, coordinacion
basica con produccioén y ejecucion
escénica acorde al evento.

Numero

$1.600.000,00

Vez

$ 1.600.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Grupo musical estilo batucada, para
presentacion artistica durante todo
el evento. El servicio incluye
musicos profesionales,
instrumentos musicales completos y
afinados, coordinacion basica con
produccion y ejecucion adecuada
para evento institucional en espacio
abierto.

Numero 1 $1.300.000,00

Vez | $1.300.000

Grupo artistico de show circense,
para presentacion artistica durante
todo el evento, integrados por
artistas profesionales en disciplinas
como lanza fuego, malabarismo y
acrobacia. El servicio incluye
implementos técnicos y escénicos
necesarios para la presentacion,
coordinacion con produccion y
ejecucion bajo condiciones
controladas y aptas para eventos
institucionales en espacios abiertos.

Numero 1 $1.300.000,00

Vez | $1.300.000

Grupo profesional de samba,
orientado al baile brasilefio,
conformado por minimo seis (6)
personas, incluyendo bailarines,
instrumentos, vestuario e
implementos necesarios, para una
presentacion artistica durante todo
el evento, aportando color, ritmo y
proyeccion internacional al evento.

Numero 1 $1.500.000,00

Vez | $1.500.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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DJ - Servicio de DJ profesional con
implementacion completa de sonido
y reproduccién musical, incluyendo
equipo propio (consola,
controladora y refuerzos basicos),
durante todo el evento, con
operacion técnica incluida.

Numero

$600.000,00

Vez

$ 1.200.000

Uniformes de competencia (incluye
camiseta y pantaloneta) para
mentores

Numero

$120.000,00

Vez

$ 720.000

Hidratacion (bolsas 20)

Ndamero

60

$8.800,00

Vez

$ 528.000

Tarima de 4.80 mts X 4.80 mts a 90
cm de alto. incluye montaje y
desmontaje en el lugar del evento

Numero

$1.890.000,00

Vez

$ 1.890.000

Alquiler de sistema de sonido
profesional tipo line array, instalado
en el punto y con cobertura efectiva
para aproximadamente 3.000
personas en espacio abierto,
incluye consola de audio
profesional, 4 microfonos
(inalambricos y alambricos) y
operador técnico permanente para
manejo, supervision y ajuste del
sistema durante toda la jornada del
evento

Ndamero

$5.000.000,00

Vez

$ 5.000.000

Montaje logistico y técnico (pantalla
y luces)

Ndamero

$4.410.000,00

Vez

$ 4.410.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Ambulancia basica (TAB)

Numero

$882.000,00

Vez

$ 882.000

Derechos de reproduccion musical

Numero

$5.292.000,00

Vez

$ 5.292.000

Baking del evento impreso full color
con estructura metalica

Nuamero

$1.102.500,00

Vez

$1.102.500

Servicio de dron, produccién y
edicion de video del evento

Numero

$2.625.000,00

Vez

$ 2.625.000

Gastos asociados a la participacion
del personal requerido para la
ejecucion de las actividades
programadas

Ndamero

$1.000.000,00

Vez

$ 8.000.000

Ponente principal: CEO de Fitness,
empresario e influencer; lider de la
charla “Dilo conmigo: tengo una
mentalidad campeona”, motivando
mentalidad de alto rendimiento.

Ndamero

$12.000.000,00

Vez

$ 12.000.000

Master Mentors: Profesionales en
Educacion Fisica o areas afines,
capacitados en metodologia
Fltness; guian sesiones practicas y
motivan la disciplina y el bienestar
de los participantes.

Ndamero

$10.000.000,00

Vez

$ 10.000.000

Invitado especial Persona influyente
del fatbol profesional colombiano;
comparte su experiencia y valores

Ndamero

$7.350.500,00

Vez

$ 7.350.500

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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de esfuerzo, trabajo en equipo y
mentalidad de alto rendimiento.

Apoyo logistico para desarrollo y Numero 1 $200.000,00 1 Vez $ 200.000
acompafamiento en evento

TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO : NOVECIENTOS OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
$908.000.0000

NOTA: Costos administrativos y operativos del proyecto

En razén a que, para la ejecucion de los proyectos, incurrir en gastos administrativos u operativos
no establecidos en la ficha de inversion, la entidad se permite aclarar que para la ejecucion de
estos proyectos se consideran dichos costos en la estructura del requerimiento al momento de
cotizar los bienes y servicios (valores asociados a tasas, contribuciones e impuestos municipales,
departamentales y nacionales, estampillas e IVA).

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el contrato, teniendo en cuenta lo sefialado en, estudios previos,
pliego de condiciones, anexos técnicos y oferta.

2. Cumplir con los tiempos establecidos en el cronograma de entrega de los
insumos, dotacion e implementacion que se adquiere mediante el contrato.

3. Entregar los bienes (dotacion e implementacion) en el Almacén de la
Secretaria del Deporte y la Recreaciéon de Santiago de Cali acompafado del
listado de proveedores donde se adquirieron los elementos.

4. Atender los requerimientos y administrar y soportar las ejecuciones
correspondientes de manera independiente para cada uno de los programas
que intervienen en esta contratacion.

5. Operar la logistica destinada para la ejecucion del objeto del contrato,
conforme a los requerimientos realizados por la supervision y a las
especificaciones detalladas en los estudios.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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6. Contar con personal suficiente e idoneo que garantice el cumplimiento de los
requerimientos logisticos.

7. Realizar las visitas técnicas que se requieran al sitio de la actividad cuando
se requiera, para evaluar la ejecucion de las actividades.

8. El servicio debera ser prestado conforme a las fechas y horas establecidas
por el coordinador de los juegos designado por la Secretaria del Deporte y
la Recreacion las cuales podran estar sujetas a cambios.

9. Entregar con cada cuenta de cobro o factura, al supervisor designado y/o
coordinador de los juegos, un informe técnico y un informe financiero que dé
cuenta de la ejecucion total del contrato, detallado por cada uno de los items
que componen el presupuesto en el mismo orden presentado en la
propuesta economica, anexando registro fotografico. Este informe debe
contener las cantidades entregadas o servicios efectivamente prestados a
cada programa en el mes, que multiplicados por el valor unitario refleja el
valor total del presupuesto ejecutado y el saldo de cada uno de los items.
Este informe debe contemplar todos los impuestos y deducciones, de tal
manera que el saldo mostrado corresponda al disponible por ejecutar de
cada programa.

10.El Contratista debera cumplir con los plazos de pago establecidos con los
proveedores que en algunas circunstancias utilice para dar cumplimiento
oportuno y al objeto del contrato tener la capacidad técnica, financiera y
logistica para realizar anticipos o pagos contra entrega segun las practicas
de mercado. como es el caso del juzgamiento, o poblaciones sectoriales o
la capacidad de negociar plazos de pago con este gremio.

11.El contratista debera presentar al supervisor asignado un informe mensual
del estado de pagos a los proveedores utilizados con ocasién de la ejecucion
de los compromisos contractuales, incluyendo el recurso humano requerido
en la ejecucion de las actividades.

12.Presentar al supervisor del contrato las hojas de vida del personal a utilizar
en la ejecucion del contrato, o sobre cualquier reemplazo o asignacion de
personal nuevo para la ejecucién del contratista.

13.Disponer de la capacidad técnica, logistica y humana adecuada que le
permita garantizar el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.

14.Cumplir con todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal,
como prestaciones sociales, aportes parafiscales, liquidacion de
prestaciones e incapacidades y demas costos derivados de la relacion
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laboral con el personal que cumple las labores contratadas, conforme a la
normativa vigente.

15. Cumplir con las fechas de pago de los salarios de los operarios que prestan
los servicios contratados.

16.El Contratista se obliga a elaborar y entregar al supervisor del contrato,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la realizacion de cada uno
de los eventos deportivos objeto del presente contrato, una relacion
detallada de los beneficiarios atendidos en el marco de las actividades de
apoyo logistico ejecutadas. Dicha relacién debera contener como minimo la
siguiente informacién: Nombre completo del beneficiario, Tipo y numero de
documento de identidad, Edad., Barrio o comuna de residencia (cuando
aplique), Evento en el cual participo.
El listado debera presentarse en medio fisico debidamente firmado por el
contratista y en medio digital editable (formato Excel o equivalente),
garantizando la veracidad, trazabilidad y proteccion de datos personales
conforme a la normativa vigente.

17.El Contratista se obliga a disponer, durante la ejecucion del contrato, de un
equipo de comunicaciones idoneo y con experiencia comprobada,
encargado de planificar, coordinar y ejecutar las estrategias de comunicacion
necesarias para la difusion de los eventos y jornadas recreativas objeto del
contrato, asi como de realizar el disefio y produccion de piezas graficas,
material audiovisual y demas contenidos requeridos para su divulgacion.
Dichas actividades deberan desarrollarse de manera articulada y concertada
con el equipo de comunicaciones de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion del Distrito Especial de Santiago de Cali, atendiendo los
lineamientos institucionales de imagen, manual de marca, directrices
técnicas y aprobaciones previas que esta establezca, garantizando
coherencia, oportunidad y calidad en los procesos de difusion.

18.Elaborar y presentar para aprobacion del supervisor un plan operativo
integral diferenciado por cada evento, que incluya cronograma, logistica,
talento humano, escenarios, riesgos y plan de contingencia.

19.Coordinar de manera simultanea y/o independiente la ejecucién de ambos
eventos, garantizando su correcta articulacion operativa y técnica.

20.Realizar seguimiento permanente al desarrollo de las actividades y efectuar
ajustes requeridos previa validacién del supervisor.
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21.Garantizar la planeacion, organizacién y ejecucion logistica de todos los
componentes requeridos para ambos eventos.

22.Disponer del personal logistico necesario en cada escenario deportivo para
control, organizacién y apoyo operativo.

23.Asegurar el montaje, desmontaje y funcionamiento de los elementos
logisticos requeridos (sonido, sefializacion, mobiliario, entre otros).

24. Coordinar el uso de escenarios deportivos comunitarios e institucionales.

25.Disponer del talento humano idoneo para la ejecuciéon de ambos eventos
(coordinadores, monitores, jueces, arbitros, personal logistico, entre otros).

26.Garantizar la idoneidad, experiencia y afiliacion al sistema de seguridad
social del personal vinculado.

27.Asegurar la correcta identificacion y presentacion del personal en cada
actividad.

28. Garantizar la organizacién y desarrollo de la COPA CALI ES MUNDIAL —
Edicion |, conforme al sistema de competencia establecido (fase de grupos
y eliminacion directa).

29.Coordinar la programacion de la totalidad de partidos, escenarios y tiempos
de juego.

30.Llevar control de resultados, estadisticas, tablas de posiciones y reportes
técnicos.

31.Garantizar la transparencia en la participacion de los equipos conforme a los
lineamientos del programa.

32.Disenar e implementar el componente metodoldgico del programa de rugby
con enfoque deportivo y psicosocial.

33.Desarrollar procesos deportivos en las comunas priorizadas, incluyendo
sesiones de entrenamiento, acompafiamiento pedagdgico y actividades
comunitarias.

34. Ejecutar las fases del programa de rugby

35.Garantizar la organizacion técnica del campeonato final de rugby con
estandares nacionales (fixture, reglamento, control disciplinario, registro de
resultados).

36.Garantizar la prestacion de servicios de arbitraje para los torneos en su
totalidad, conforme a los lineamientos técnicos establecidos.

37.Disponer de arbitros avalados por las entidades competentes.

38.Garantizar el juzgamiento del evento de rugby, incluyendo jueces, match
commissioner y personal técnico requerido.
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39.Asegurar la correcta aplicacion de reglamentos en ambas disciplinas.

40.Proveer los implementos deportivos requeridos para futbol y rugby (balones,
elementos de campo, entre otros).

41.Suministrar hidratacion, refrigerios y demas insumos necesarios durante la
ejecucion de las actividades.

42.Garantizar la calidad, cantidad y oportunidad en la entrega de los bienes.

43.0rganizar y ejecutar encuentros preparatorios y actividades de integracion
en territorio.

44.0rganizar y ejecutar los eventos de inauguracion, desarrollo y clausura de la
Copa de Futbol.

45.Realizar el evento final del campeonato de rugby (dos dias), garantizando
logistica integral.

46.Coordinar la participacion de equipos, invitados y actores institucionales.

47.29. Suministrar trofeos, medallas y reconocimientos para ambos eventos.

48.Garantizar la entrega de incentivos conforme a las categorias definidas.

49. Apoyar la logistica de las ceremonias de premiacion.

50. Garantizar condiciones de seguridad para participantes y asistentes.

51.Disponer de servicios de primeros auxilios y/o ambulancia para los eventos
que lo requieran (especialmente rugby).

52.Implementar planes basicos de gestidn del riesgo.

53. Coordinar acciones con entidades aliadas y actores comunitarios.

54.Facilitar la participacion de organizaciones, instituciones y comunidad en
general.

55. Garantizar enfoque social e inclusivo en la ejecucion del programa de rugby.

56.Presentar informes peridédicos de ejecucion.

57.Entregar un informe final que incluya resultados deportivos, impacto social,
cobertura, indicadores y ejecucion financiera.

58.Adjuntar evidencias (registros, actas, fotografias, listados de asistencia,
entre otros).

59.Asumir los costos operativos necesarios para la ejecucion integral del
contrato.
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10.8 OBLIGACIONES GENERALES:

1. El contratista debera realizar las actividades necesarias para el cumplimiento
del objeto del contrato a entera satisfaccion, asi como las demas actividades
que, relacionadas con el objeto del mismo, sean necesarias para lograr los
fines buscados.

2. El contratista debera realizar con el supervisor un cronograma de las
actividades a realizar con los respectivos requerimientos.

3. Cumplir con las especificaciones técnicas, logisticas y cantidades solicitadas
para el desarrollo del contrato.

4. Atender las consultas que el Supervisor haga sobre la logistica integral
requerida, dotacion e implementacién entregada.

5. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales
que rigen la contratacion estatal, las especificaciones técnicas del servicio,
invitacion, sus anexos y la propuesta presentada.

6. Presentar los informes fisicos, magnéticos y fotograficos requeridos por el
area supervisora para el seguimiento de la ejecucion del contrato.

7. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato se le impartan y de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales.

8. Atender en debida forma los reclamos, solicitudes y consultas que le realice
el Distrito de Santiago de Cali a través del supervisor del contrato o viceversa
y adoptar las medidas necesarias para su solucion.

9. Suscribir el acta de inicio y acta de liquidacion del contrato.

10. Presentar oportunamente las facturas para el pago con sus respectivos
anexos.

11. Pagar de su propia cuenta los impuestos Nacionales o Distritales o
Municipales a que esté obligado en virtud del contrato. Adoptar las medidas
correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y
normas concordantes.
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12. Informar de inmediato y por escrito al supervisor del contrato la ocurrencia
de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la
ejecucion del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan
segun el caso.

13. Las obligaciones que se deriven del contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por el Distrito, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio.

14. El contratista se compromete a realizar las actividades que hacen parte del
contrato dentro de los términos fijados por Secretaria de Deportes y la
Recreacion, y en todo caso sin exceder los establecidos en el mismo.

15. El contratista y el personal que utilice para la ejecucion del objeto contractual
seran responsables ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud de
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

16. Reportar a la Secretaria de Deporte el nUmero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato.

17. Suscribir y mantener vigentes las garantias otorgadas.

18. Respetar los buenos usos sociales, la cultura ciudadana y las buenas
costumbres en la ejecucion contractual.

19. El contratista sera responsable ante las autoridades competentes por las
solicitudes y/o consecucion y/o pagos de permisos, licencias, derechos,
autorizaciones, que demande la ejecucion, con cargo a los aportes
entregados por el municipio.

20. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales de sus trabajadores
dependientes y garantizar que todo el personal subcontratado cuente con
seguridad social integral.

21. Entregar la Secretaria de Deportes y la Recreacion una vez perfeccionado
el contrato, las garantias y demas documentos requeridos para la
legalizacion del contrato y su ejecucion.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 88 de 167




s

005

i 19‘9 MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
k : PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
ESTION JURIDI VERSION
ST AN =0 ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

22

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y

que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracion o a terceros.

Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000 “Ley general de archivo” y entregarla inventariada al Municipio, por
intermedio del supervisor, todas las carpetas y documentacion que tenga a
su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente convenio.

Reconocer que el presente contrato es financiado con recursos de la
Secretaria de Deporte y la Recreacion del Distrito de Santiago de Cali, y
deberan darse los créditos a ésta en todos los documentos, eventos, y
material distribuido producto del mismo, y por tanto los puede utilizar
libremente.

El contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos
sobre SGSST y Medio Ambiente especialmente en las actividades de campo
gque sean necesarias para cumplir con las actividades programadas.

Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos
enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y Control Integrado
adoptados por la Administracion Central del Distrito Santiago de Cali v,
particularmente, los que se relacionan con el objeto del presente convenio.

Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

Toda informacién o formatos generados por el contratista son propiedad de
la Alcaldia de Santiago de Cali.

Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcidon y ante
cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara
conocer al CONTRATANTE.

Las demas inherentes al objeto del convenio.
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11 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

El Distrito Especial de Santiago de Cali en virtud de los principios de economia,
transparencia y responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la
funcién administrativa en cumplimiento de lo establecido la Ley 80 de 1993,
fundamenta la determinacion de la modalidad de seleccion en las siguientes
disposiciones:

Que el literal b), numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 del 2007, define las cuantias
para contratacion teniendo en cuenta lo siguiente:

“b) La contratacion de menor cuantia, se entendera de menor cuantia los valores
que a continuacidn se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos
anuales de las entidades publicas en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000
salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera de hasta 1.000 salarios
minimos legales mensuales.”

Que el Decreto No. 4112.010.20.1049 de diciembre 17 de 2025 “por cual se expide
el presupuesto general de rentas, recursos de capital y apropiaciones para gastos
de distrito Santiago de Cali, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre del afio 2026”, se profirid en cumplimiento del paragrafo del
articulo 72 del acuerdo 0438 del 2018, Estatuto Organico de presupuesto que
refiere:

“..)

PARAGRAFO: Si el concejo no expidiere el presupuesto general del
municipio antes de la media noche del treinta (30) de noviembre del afo
respectivo, regira el proyecto presentando por el gobierno, incluyendo las
modificaciones que hayan sido aprobadas en el primer debate y lo colocara
en vigencia mediante Decreto.

...y
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En ese sentido, dado que el concejo de Santiago de Cali no adopté el presupuesto
general para la vigencia fiscal 2026 dentro del término legal, el alcalde conté con la
atribucion de expedir, mediante Decreto, el presupuesto general de rentas, recursos
de capital y apropiaciones para gastos del Distrito Especial Santiago de Cali.

Que dicho Decreto fijé el presupuesto general del Distrito Especial de Santiago de
Cali para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del
afno 2026 en la suma de SIETE BILLONES SETENTA MIL QUINIENTOS SESENTA
Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS
CUARENTAY TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.770.567.471.543), Por lo
tanto, la menor cuantia para el Distrito Especial de Santiago de Cali corresponde
entonces hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales vigentes

Que la menor cuantia sera hasta la suma de MIL SETECIENTOS CINCUENTA
MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($1.750.905)

T —t A | |
'MAYOR CUANTIA

MENOR CUANTIA |
SELECCION MNEMA

PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD |
; LICITACION ABREVIADA CUANTIA
Para las entcdades gquée lengan un
presupuesio anual superor o igual a
1.200.000 salarios minimos  legales Cuando el valor de &
monsuales, la menor cuantia serd hasta contralacidn 58
1.000 satarios minimas legales mensuales. encuentre  en Q'Cuando ks Coantia
Cuando el proceso de™@uiente r20go sea igual o nferon
seleccon ienga una b
cuantia igual oDesde:
2 Publ superior 8 o |
Presupuesto de ia Enidad Publica L 176.000.801.00 $ 175.080.500.00|
SIETE BILLONES SETECIENTOS |$ 1.750.805.001.00
SETENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Hasts:
Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y UN MIL QUINIENTCS $ 1.750.905.000.00

CUARENTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($7.770.567 471.543)

S I I "

11.1 TIPO DE PROPUESTA TECNICA

N/A
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11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA
N/A

12 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR

12.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

l CAMPEONATO RUGBY POR LA VIDA - CALI 2026:

El servicio a contratar debera cubrir de manera integral los siguientes componentes:
1. Planeacion y coordinacion

e Elaboracion del plan operativo.
e Articulacidn con actores comunitarios e institucionales.
e Definicion de indicadores de seguimiento.

2. Talento humano

Direccion general de campeonato

Coordinacion de juzgamiento

14 Jueces

Match Commissioner

3 Apoyos logisticos y administrativos (planilleros) durante dos dias (evento
final)

Nota: Este talento humano es requerido para el evento final.
3. Formacioén deportiva

e Sesiones regulares de entrenamiento.
e Implementos deportivos necesarios.
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e Acompafamiento pedagogico y comunitario.
4. Eventos y/o actividades intermedias

e Actividad preparatoria (pre competencia) en el territorio con los equipos
conformados.
e Logistica basica (escenario deportivo, hidratacién, coordinacion).

5. Prueba piloto

e Encuentro interterritorial: Hace referencia a una actividad en periodo de pre
competencia para evaluar el rendimiento y/o performance de los deportistas
que hacen parte de los equipos conformados en las diferentes comunas
objeto de la intervencion (actividad precompetitiva relacionada en la fase 3).

e Evaluacioén técnica y organizativa.

6. Evento final

Evento de dos (2) dias de duracion (29 y 30 de agosto de 2026)
Uso de escenario principal (prioritariamente Estadio Pascual Guerrero).
Logistica integral (sonido, sefalizacidon, hidratacion, primeros auxilios,
premiacion, seguridad, transporte).

e Participaciéon de clubes profesionales invitados para el evento final y
participacion de los equipos del territorio.

7. Cierre y evaluacién

31. Actividad comunitaria de cierre.
32. Informe final técnico, social y financiero.

A. SERVICIO O ACTIVIDADES
La ejecucion del servicio se desarrollara entre los meses de mayo y agosto de

2026, conforme al siguiente cronograma general:
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Formacion, preparacion y eventos internos: mayo — junio 2026.
Prueba piloto: julio 2026.
Evento final: ultimo fin de semana de agosto 2026 (29 y 30 de agosto)

Cierre y evaluacion: hasta dos semanas posteriores al evento final.

B. PERMISOS REQUERIDOS

Para la ejecucion del proyecto se requeriran, segun aplique:

Permisos para uso de escenarios deportivos publicos.
Autorizaciones logisticas y de seguridad para eventos masivos.
Coordinacion con autoridades locales (Deporte, Cultura, Gestidon del Riesgo,
Policia, Salud, Seguridad y Justicia).

Podlizas y seguros exigidos por la normatividad vigente.

C.FASES DE EJECUCION DEL PROGRAMA

CRONOGRAMA FASES DE EJECUCION RUGBY

MESES

PRIMER
MES

SEGUNDO
MES

TERCER
MES

CUARTO
MES

FASE
] [20 FASE 1:
ALISTAMIENTO Y
CARACTERIZACION
TERRITORIAL

FASE 2: DESARROLLO
TECNICO CON GRUPOS
(EJECUCION
SESIONES)

DE
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FASE 3: ENCUENTROS
PREPARATORIOS Y
ARTICULACION
COMPETITIVA

EVENTO FINAL

Se sugiere que en los cronogramas no se establezca de manera textual el mes de
ejecucion, sino que se haga mencién al numero de meses (ej: mes 1, mes 2...)

Resuelto

Fase 1. Alistamiento y caracterizacion territorial

Esta fase corresponde al proceso inicial de preparacion e intervencion territorial.
Durante este periodo se realizaran visitas a cada uno de los territorios priorizados
con el fin de realizar el reconocimiento comunitario, la caracterizacion de los
participantes, la identificacion de lideres locales y la validacién de los escenarios
deportivos disponibles.

En esta etapa se requerira el transporte de los implementos deportivos para las
jornadas de acercamiento y prueba inicial. Al finalizar la fase de alistamiento, cada
territorio contara con una caracterizacion definida y se establecera una bodega o
una persona responsable encargada de la custodia de los implementos asignados
por la Secretaria, tales como tulas, escudos y cilindros.

Fase 2. Desarrollo técnico con grupos (ejecucion de sesiones)

En esta fase se implementa el proceso formativo continuo del programa de rugby
con sentido social. Los beneficiarios se organizan en grupos de acuerdo con su
edad y nivel de desarrollo, garantizando una formacion progresiva y acorde a sus
capacidades.

Cada grupo contara con dos (2) dias de entrenamiento semanales, durante los
cuales los participantes adquiriran los fundamentos técnicos, tacticos vy
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reglamentarios del rugby, asi como habilidades socioemocionales y de liderazgo,
integradas a través de la guia psicosocial del programa.

Durante esta fase se contempla el transporte de algunos grupos para su
participacion en fechas del torneo de la liga 0 en encuentros de seguimiento técnico,
de acuerdo con el calendario oficial de la liga.

Implementacién deportiva minima por grupo:

- Tres (3) escudos de contacto.

- Un (1) cilindro de entrenamiento.

- Una (1) bolsa de balones con un minimo de diez (10) balones.
- Veinte (20) topes o marcas de campo.

Fase 3. Encuentros preparatorios y articulacion competitiva (Junio — Julio 2026)

Esta fase esta orientada a la consolidacién del proceso deportivo y social mediante
la realizacidn de encuentros internos, jornadas de integracién y actividades
preparatorias de caracter competitivo. Estas acciones permitiran fortalecer la
cohesién de los equipos, la aplicacion practica de los aprendizajes adquiridos y la
preparacion para el evento final del campeonato, promoviendo valores como el
respeto, el juego limpio y el trabajo colectivo.

SISTEMA DE JUEGO O COMPETENCIA

El sistema de juego, hace referencia a la forma o la manera en la que se va a
desarrollar la competencia. En ese sentido, a continuacion, se plantea la realizacion
de una competencia preparatoria que hace parte de la fase 3, en donde se tendra
la conformacion de 2 grupos con 4 integrantes cada uno, quienes jugaran todos
contra todos en la fase de grupos, para un total de 6 partidos por grupo en la
mencionada fase.

Masculino

2 Grupos de 4 + Fase Final (Cruces)
Fase de Grupos
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Grupo A: A1, A2, A3, A4
Grupo B: B1, B2, B3, B4
Sistema: Todos contra todos
Partidos por grupo: 6

Total, fase grupos: 12 partidos
Cada equipo juega 3 partidos.
Clasificacion

Puntos sugeridos:

Victoria: 3 pts

Empate: 2 pts

Derrota: 1 pt

Bonus ofensivo (opcional): +1
Criterios desempate:

Puntos

Diferencia de puntos

Tries a favor

Resultado entre si

Fase Final (Cruces)
Copa (Oro)
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1A vs 2B

1B vs 2A
Ganadores — Final
Perdedores — Tercer puesto

Plata
3A vs 4B

3B vs 42
Ganadores - Final Plata
Perdedores —» 7° puesto

Posiciones Finales

Se definen del 1° al 8° lugar.

En la modalidad Femenina se propone el mismo formato, pero se deja claridad en
relacion con que esta sujeta a la conformacion del numero de equipos. Se espera
que se puedan crear 8 0 como minimo 4.

EVENTO FINAL

En este apartado se contempla la realizacién del evento final durante dos dias, los
cuales seran el ultimo fin de semana de agosto de 2026 (29 y 30 de agosto). En
ese sentido, se tendra en cuenta el siguiente sistema de juego:

Estructura General de competencia del EVENTO FINAL (Sistema de juego)

Fase de Grupos
2 grupos de 4 equipos
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Sistema todos contra todos dentro de cada grupo - Cada equipo juega 3 partidos

en fase de grupos.

Grupo A
A1
A2
A3
Ad

Grupo B
B1
B2
B3
B4

Criterios de clasificacion (sugerido):

Puntos (victoria, empate, derrota)
Diferencia de puntos

Tries a favor

Resultado entre si

Sorteo (si aplica)

Fase Final — Copa de Oro (1° al 4° lugar)

Semifinales Oro
SF1:1° Grupo A VS 2° Grupo B

SF2: 1° Grupo B VS 2° Grupo A

Final Oro
Ganador SF1 VS Ganador SF2

(Opcional: partido por 3° lugar entre los perdedores de semifinal)

Fase Final — Copa de Plata / 5° al 8° lugar

Semifinales Plata (puestos 5°-8°)

SF Plata 1: 3° Grupo A VS 4° Grupo B
SF Plata 2: 3° Grupo B VS 4° Grupo A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Final Plata

Ganador SF Plata 1 Vs Ganador SF Plata 2
(Opcional: partido por 7° lugar entre los perdedores)
Resumen de Partidos

Fase de grupos: 12 partidos (6 por grupo)
Semifinales Oro: 2

Final Oro: 1

Semifinales Plata: 2

Final Plata: 1

Total, minimo: 18 partidos

Total, con partidos de 3° y 7°: 20 partidos

Il LA COPA CALI ES MUNDIAL — EDICION |.

- Escenarios deportivos:

o Canchas barriales y comunitarias: coordinaciéon con lideres
comunitarios y JAC, uso de espacios sin permisos especiales.

o Estadio Olimpico Pascual Guerrero: reservado para partidos de tercer
puesto y gran final; coordinaciéon minima de seguridad y logistica.

- Material y servicios:
o Balones originales reglamentarios, banderines de esquina, planillas
de juego.
o Hidratacion y refrigerios para jugadores, trofeos y medallas.

- Arbitraje:

o Se requieren 314 servicios de arbitraje para la atencion de los
encuentros del torneo, los cuales deberan ser dirigidos por arbitros
pertenecientes a asociaciones locales, legalmente constituidas y
avaladas por la Liga Vallecaucana de Futbol y la Federacion
Colombiana de Futbol, con experiencia verificable en torneos
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Nota

comunitarios y competencias oficiales. Para el desarrollo de cada
partido, se debera garantizar terna arbitral, conformada por un (1)
arbitro central y dos (2) arbitros asistentes. Para los partidos por el
tercer puesto y la final, se debera disponer de cuarteta arbitral,
incluyendo un (1) cuarto arbitro en cada encuentro.

Premiacion:

o Campedn, subcampeodn, goleador, valla menos vencida, Juego
Limpio.

Cronograma técnico:

o 104 partidos, 48 equipos, partidos entre semana y fines de semana.
o Duracion total: 04 de mayo — 24 de mayo de 2026, con inauguracion
el lunes 04 de mayo de 2026.

CUANDO SE REQUIERE EL SERVICIO O ACTIVIDADES

Inauguracién del torneo: lunes 04 de mayo de 2026

Inicio de competencias: martes 05 de mayo de 2026

Final: domingo 24 de mayo de 2026

Dias de competencia: lunes a domingo.

Cada escenario: 2-3 partidos/dia

Cada equipo disputara: minimo 3 partidos, maximo 7 partidos (campeodn)

La programacion podra ajustarse por disponibilidad de escenarios, logistica

o factores climaticos.

Observacion: La programacién podra ajustarse segun disponibilidad de
escenarios y factores logisticos o climaticos.

PERMISOS REQUERIDOS

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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e Utilizacion del Estadio Olimpico Pascual Guerrero
e permiso de sayco y acinpro

Observacion: La gestion de permisos se limitara a lo estrictamente necesario para
garantizar viabilidad sin burocracia.

G. TRANSPARENCIA Y SELECCION DE EQUIPOS

La seleccion de los equipos se realizara unicamente con los nifios previamente
registrados y organizados en el programa oficial de futbol de la Secretaria del
Deporte, garantizando:

e Participacion equitativa y objetiva.
e Cumplimiento de los criterios de edad y desempefio deportivo.
e Claridad en la asignacién de cupos y conformacion de grupos.

Esto asegura que el torneo cumpla con su proposito misional de desarrollo integral,
formacion de talento y fortalecimiento de la cultura deportiva local.

12.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera acreditar una capacidad instalada que tenga como minimo
los siguientes perfiles para la operacién del Contrato:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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CARGO PERFIL DEDICACION CANTIDAD DESCRIPCION
(minima)
1
Coordinador del | Acreditar titulo 100% Experiencia general: Acreditar
Proyecto Profesional en experiencia general minima de un
ciencias (1) afo contados a partir de la
sociales, expedicién del titulo.
humanas,
administrativas o Experiencia Especifica: Acreditar
afines. Con experiencia minima de (2) contratos,
especializacion en la realizacion de en la
en gerencia de coordinacion de proyectos
proyectos relacionados  con  actividades
administrativas y logisticas con
entidades publicas o privadas.
1
Coordinador de | Acreditar titulo 50% Experiencia general: Acreditar
Comunicaciones. profesional en experiencia general minima de un
comunicacion (2) afios contados a partir de la
Social, expedicion del titulo.
especialista en
desarrollo Experiencia Especifica: Acreditar
comunitario. de minimo dos (2) contratos en

actividades  administrativas vy
logisticas con entidades publicas o
privadas.
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Coordinador logistico 100% Experiencia general: Acreditar
experiencia general minima de tres
(3) afios.
Acreditar titulo
como Bachiller
ylo técnico Experiencia especifica: Acreditar
experiencia minima de un (1)
contratos  relacionados en la
coordinacién de proyectos logisticos
0 sociales con entidades publicas o
privadas, que se encuentre
vinculado a la planta personal del
oferente.
Apoyos logisticos 100% Experiencia general: Acreditar
experiencia general minima de (1)
y operativos afio.
Acreditar titulo
de Bachiller

Experiencia especifica: Acreditar
experiencia minima de un (1)
contratos  relacionados en la
coordinacién de proyectos logisticos
0 sociales con entidades publicas o
privadas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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1
Coordinador Acreditar titulo 100% Experiencia general:  Acreditar
Administrativo. profesional en experiencia minima de dos (2) afios.
areas
administrativas y Experiencia especifica: Acreditar
afines. experiencia minima de dos (2) afios

en actividades administrativas y
logisticas con entidades publicas o
privadas.

SOPORTES PARA EL RECURSO HUMANO SOLICITADO

Los candidatos como personal minimo (habilitante) requerido deberan ser
presentados con los siguientes soportes.

Para acreditar estudios y calidad profesional:

e Hoja de vida. Formato 17 — Hoja de vida del personal y Compromiso

e Fotocopia de la cédula de ciudadania

e Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y
tecnolégicos cuando aplique.

e Copia legible de la matricula o tarjeta profesional cuando aplique.

e Copia de la constancia o certificacion de terminacién de materias cuando
aplique.

Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional de acuerdo con la
reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva
resolucion de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Las hojas de vida seran parte de la habilitacion de la capacidad técnica de las
ofertas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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1. Junto con su hoja de vida, certificaciones y demas documentos exigidos,
todo el personal solicitado, debera presentar su carta de compromiso
(formato 17), debidamente firmada, en la cual manifiesten su voluntad de
participar en el presente proceso con una disponibilidad de acuerdo con los
requisitos exigidos. La ausencia de este requisito hara que la hoja de vida
propuesta no sea tenida en cuenta para su verificacién y se tendra como no
presentada.

2. En caso de que uno de los integrantes del personal cuya dedicacion sea del
100% exigido y sea propuesto por mas de un proponente, se considerara
que no se cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la
ejecucion del contrato y las propuestas que compartan un mismo personal
no seran habilitadas.

3. Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida
presentadas por parte del proponente no podran ser sustituidas durante el
proceso de seleccion. No se aceptaran cambios del personal, en razon a que
se estaria mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se
somete a evaluacion y no uno nuevo.

SOPORTES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL RECURSO
HUMANO SOLICITADO

Cada uno de los integrantes del personal requerido debera presentar certificaciones
de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente sefalados y deben
contener como minimo:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo desempenado

Fechas de inicio y terminacion del contrato

Firma del personal competente

Si el comité evaluador requiere validar las certificaciones presentadas por el
proponente, éste podra solicitar copia del contrato y/o de las actas de terminacion
y/o liquidacion segun sea el caso u otros documentos idoneos que permitan

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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corroborar la informacién de las certificaciones y la experiencia especifica
requerida.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompanarse de la traduccion correspondiente.

Nota:NO SE ACEPTARAN AUTOCERTIFICACIONES.

13 REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del
Deporte y la Recreacion, previo los estudios correspondientes y el analisis
comparativo de las propuestas, adjudicara al proponente cuya propuesta se ajuste
al pliego de condiciones definitivo y se estime mas conveniente o favorable para el
distrito y a los fines que el busca, sin tener en consideracion factores de afecto o
de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva, y de acuerdo a la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1474 de
2011 y manual de contratacion del Distrito de Santiago de Cali.

El paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 establece:

La entidad estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las
normas aplicables a cada modalidad de seleccidn del contratista.

En la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta: a) La ponderacién de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o formulas; b) La ponderacién de los
elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio,
Si la entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal b) anterior
enunciado, debe sefalar en los pliegos de condiciones:

e Las condiciones técnicas y econémicas minimas de la oferta.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o
de funcionamiento, tales como el uso de tecnologia o materiales que
generen mayor eficiencia, rendimiento o duracion del bien, obra o servicio.
Las condiciones econdmicas adicionales que representen ventajas en
términos de economia, eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en
dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicacién de
varios lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas, mayor
garantia del bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto
economico sobre las condiciones existentes de la Entidad Estatal
relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncién de los Riesgos,
servicios o0 bienes adicionales y que representen un mayor grado de
satisfaccion para la entidad, entre otras.

El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico
0 economico adicional, para permitir la ponderacion de las ofertas
presentadas. En ese sentido, cada variable se cuantificara monetariamente,
segun el valor que represente el beneficio a recibir de conformidad con lo
establecido en los estudios previos.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion dara aplicacion al literal a) La
ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o

formulas.
REQUISITO CONCEPTO
Capacidad Juridica HABILITADO / NO HABILITADO
Capacidad  Financiera vy

Organizacional HABILITADO / NO HABILITADO

Capacidad Técnica HABILITADO / NO HABILITADO

Personal Minimo HABILITADO / NO HABILITADO

RESULTADO HABILITADO / NO HABILITADO

El presente proceso de seleccidbn sera objeto de verificacion de requisitos
habilitantes en los aspectos juridicos, financieros, capacidad organizacional,

técnica y de experiencia.

La mejor relacién costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una
vez aplicada la metodologia anterior tenga el resultado mas bajo. La adjudicacion
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se hara al oferente que presente la oferta con mejor relacion costo beneficio y con
el se suscribira el contrato por el precio ofrecido.

El Equipo Asesor Evaluador designado por la Secretaria del Deporte y la
Recreacion para el presente proceso sera el érgano responsable de la evaluacion
de la totalidad de las propuestas presentadas y de la determinacién del orden de
elegibilidad de las mismas, con sujecion a lo establecido en el pliego de
condiciones.

El Equipo Asesor Evaluador presentara ante el funcionario competente para realizar
la adjudicacién del contrato objeto del presente proceso, la recomendacion que
corresponda, la cual se ajustara a los resultados contenidos en el informe de la
evaluacion de los requisitos habilitantes y de los factores técnicos de escogencia y
la propuesta econdmica, asi como al orden de elegibilidad que se determine.

Los requisitos habilitantes son aquellos que no son objeto de ponderacién, pero son
de obligatorio cumplimiento por los participantes. El resultado del estudio de
verificaciéon de su cumplimiento sera la declaracion de CUMPLE O NO CUMPLE
para participar, dependiendo del cumplimiento u omisién de ellos, sin perjuicio de
que se constituya la causal de rechazo.

Para cada propuesta se revisara el cumplimiento de cada uno de los factores
habilitantes descritos en este documento:

El Comité asesor y evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas
a los requisitos habilitantes de los proponentes, para lo cual podra solicitar, si
resulta necesario, la aclaracion o subsanacién de estos, de acuerdo con las reglas
de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y la
interpretacion jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion podra de oficio o a solicitud de parte,
verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por el
proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
respectivas de donde provenga la informacion.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion se reserva el derecho de verificar la
informacion presentada por el proponente para la acreditacién de las exigencias
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado en
que se encuentre el proceso de seleccion.

La respuesta a la solicitud de aclaracion o subsanacion debera ser presentada por
el proponente dentro del plazo otorgado para ello y allegadas el expediente
electrénico de la plataforma del SECORP Il.

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por
la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica, la capacidad financiera, la experiencia general y la capacidad
de organizaciéon de los proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento
en el RUP como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje.

Se les aclara a los interesados que los requisitos que se verificaran de cara al
Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio del domicilio
principal, en caso de personas no obligadas a la inscripcion en el RUP, se realizara
de conformidad con la Ley, y por tanto estos deberan aportar la documentacién
correspondiente que acredite los requisitos.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o union temporal, los
factores habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los
intervinientes en el consorcio o union temporal, satisfagan los requisitos minimos
del proceso de seleccion, con las excepciones citadas en el complemento al pliego
de condiciones.

Seran habilitadas, las propuestas que cumplan en todos los criterios de verificacion
el concepto de “HABILITADO”. Los proponentes cuyas propuestas sean
‘HABILITADAS” continuaran dentro del proceso en los términos establecidos en los
Pliegos de Condiciones.

Los anteriores requisitos podran ser consultados en el documento de estudios
previos y el proyecto de pliego de condiciones, los cuales seran publicados en el
Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

13.1 CAPACIDAD JURIDICA

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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En el presente Proceso de Contratacién pueden participar (i) personas juridicas,
nacionales o extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para
obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las
condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social o profesién les permita
cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales
deben tener una duraciéon por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio
mas.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o
el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde
ademas se sefalen los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes
y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas
las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los
integrantes de dicho proponente plural.

También pueden participar personas juridicas, las cuales su capacidad esta
relacionada con la posibilidad de adelantar actividades en el marco del objeto del
contrato, las facultades del representante legal y la autorizacion del érgano social
competente, la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para
contratar, derivadas de la Ley.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y
la Recreacioén en el Anexo correspondiente y debe:

a) Estar suscrita por el proponente o representante legal o apoderado
debidamente facultado.

b) Ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona
juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién
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temporal, por el representante indicando su nombre y documento de
identidad.

c) Indicar que conoce y acepta los términos, condiciones y bases del proceso
de seleccion.

d) En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable
incluir el numero de teléfono, celular, correo electronico y demas datos
relacionados en el citado modelo, a fin de que el Distrito de Santiago de Cali
— Secretaria del Deporte y la Recreacion surta los requerimientos a través
de dichos medios, cuando asi se disponga.

e) Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la
declaracion juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso
en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni
en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato,
del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos
de la empresa que representa provienen de actividades licitas. Asi como el
origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del
contrato.

Si dentro de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser indicada
con absoluta claridad y precision en la carta de presentacion de la propuesta,
identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la
disposicion legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos
de la evaluacion de las propuestas, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del
Deporte y la Recreacion se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que
designe para el efecto. En todo caso, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria
del Deporte y la Recreacion, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que por
disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por
el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse las normas que
amparan ese derecho, el Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la
Recreacion no tendra la obligacién de guardar reserva respecto de ésta.
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B. APODERADOS

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en
el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia
y debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos
los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de
manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de
seleccidn; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Secretaria del Deporte y la Recreacion en el curso del presente proceso; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv) Suscribir en nombre y
representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas
debe tener fecha anterior a la fecha establecida para la presentacién de la
propuesta en el presente estudio previo y la invitacion publica o que éste no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos de
existencia y representacion de la persona juridica, la oferta sera RECHAZADA.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el codigo
General del Proceso para la constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con
los aspectos referidos a la autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion,
establecidos por la legislacion colombiana.

C. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Cuando el representante del proponente tenga limitaciones para obligar a quien
represente, debera presentar con la oferta, autorizacién del 6rgano social
competente o de quien corresponda, en donde se indique que queda facultado para
representarlo dentro del presente proceso de seleccion, conformar estructuras
plurales y/o comprometer al proponente, con la presentacion de la oferta y en caso
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de resultar adjudicatario, con la suscripcion del contrato y ejecucion hasta su
liquidacion definitiva.

La autorizacion debera ser impartida con anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, de acuerdo con el cronograma establecido ara el mismo y
debe anexarse en su version original.

En el evento que el certificado de existencia y representacion legal remita a los
estatutos del proponente para establecer las facultades del representante legal, el
oferente debera anexar copia de los estatutos. Si de la lectura de la documentacién
se desprende que hay limitacion para contratar, se debe adjuntar la autorizacion de
que trata el presente numeral. La fecha de expedicion no puede ser superior a 30
dias contados a partir del cierre del proceso.

D. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

En el evento que dos o mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del
consorcio o unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir
con los requisitos basicos y legales, como si fuera a participar individualmente
excepto en relaciéon con los aspectos que especificamente se detallan en los
documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unién temporal no podra ser
inferior al término del contrato y un (1) afio mas. El oferente debera cumplir con los
siguientes requerimientos frente a la presentacion de ofertas en unién temporal o
CONSOrcio:

1. Si su participacion es a titulo de unién temporal, indicara el porcentaje de
participacion y sefialara los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del
Deporte y la Recreacion, so pena de RECHAZO. Lo anterior, de conformidad
con el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la
ejecucion del contrato, de cada uno de los integrantes de la union temporal.

2. La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad.
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3.

En caso de unién temporal, se indicara al Distrito de Santiago de Cali -
Secretaria del Deporte y la Recreacion la extension de la participacion se
indicara en funcion del porcentaje de participacion en la ejecucion del objeto
contractual, que tendra cada uno de sus integrantes. Lo anterior, de
conformidad con el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez
que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la
ejecucion del contrato, de cada uno de los integrantes de la union temporal.
Su compromiso de permanecer en consorcio o en union temporal durante el
término de la vigencia del contrato y un (1) afio mas. En ningun caso podra
haber cesidn del contrato entre quienes integren el consorcio o unidn
temporal

Indicar que los términos y extension de la participacion en la union temporal
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Distrito de
Santiago de Cali- Secretaria del Deporte y la Recreaciéon

Tratdndose de Consorcios, debera indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes, dichos porcentajes no podran ser modificados
durante la etapa de seleccion so pena de RECHAZO y en la etapa de
contratacién no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la Recreacion. Sus
integrantes responderan solidariamente de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. (articulo 7 Ley 80 de
1993).

La sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios 0 uniones
temporales no podra ser diferente al 100% de lo contrario la propuesta sera
RECHAZADA.

Los porcentajes de participacion con los cuales se realizo el registro en la
plataforma del SECOP Il, no podran ser diferentes a los sefialados en el
documento de conformacion del consorcio o la unién temporal, so pena de
Rechazo.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union
temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde
esa cuenta, donde ademas se sefalan los porcentajes de participacion de
cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta. En virtud
de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas las
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ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los
integrantes de dicho proponente plural.

E. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de
los proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

a. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

- Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

- Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de
extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

- Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

b. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
i Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

- Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién, se debe evidenciar la
compatibilidad del objeto social, con el objeto del proceso; y debe constar que la
persona juridica fue constituida con un plazo no inferior a 5 afios de antelacién a la
fecha de cierre del proceso, en caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en los
documentos del proceso de seleccion, para lo cual, debera adjuntar certificado de
establecimiento de comercio y certificado de camara de comercio.

- Constancia de domicilio principal de la persona juridica en la ciudad de Cali.
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- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de contratacion.

- Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién
no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Para efectos de la
evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

- Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

- El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

- Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cddigo de Comercio.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera
que la sucursal en Colombia no es una persona juridica, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal
y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la
Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

il. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
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Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la presente en los
documentos del proceso de seleccion, en los que debe constar como minimo los
siguientes aspectos:

- Nombre o razén social completa.

- Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de seleccion.

- Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

- Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

- Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

- Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacion.

- Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la
informacion de existencia y representacion legal, el proponente o miembro
extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion juramentada de
una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
el presente numeral; (ii) la informacion requerida en el presente literal, y (iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectua la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si existen.

iii. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia:
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Ultimo acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto,
ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo
no mayor a treinta 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad
estatal.

F. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Los proponentes deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania, o
cédula de extranjeria, o pasaporte del proponente, y si presentan oferta en
consorcio 0 union temporal, deberan aportar copia de la cédula de ciudadania,
cédula de extranjeria, o pasaporte de cada uno de los integrantes de la estructura
plural y de su representante legal, segun corresponda de acuerdo con la
normatividad vigente.

G. LIBRETA MILITAR

En cumplimiento al articulo 11 de la ley 1861 de 2017, el proponente o el
representante legal de la persona juridica si es varén, menor de cincuenta (50)
afios, debera presentar fotocopia de la libreta militar y también la deberan de
presentar los representantes legales de las diferentes empresas que participen en
el proceso contractual.

En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento
donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

H. RESPECTO A SANCIONES, INHABILIDADES Y
ANTECEDENTES JUDICIALES DISCIPLINARIOS Y FISCALES.

1.No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes: El proponente, persona natural
0 si es persona juridica a través del representante legal y los integrantes del
Consorcio o Uniéon Temporal, no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades
en el sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la
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Procuraduria General de la Nacion). El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del
Deporte y la Recreacion verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria
General de la Nacion.

2. No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente, persona natural o si es
persona juridica a través del representante legal y los integrantes del consorcio o
Uniéon Temporal, no debera figurar en el ultimo boletin de responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica. El Distrito de Santiago de Cali
— Secretaria del Deporte y la Recreacion verificara de oficio en la pagina Web de la
Contraloria General de la Republica.

3. Pasado judicial: El Distrito de Santiago de Cali — Secretaria del Deporte y la
Recreacion verificara que la proponente persona natural o si es persona juridica a
través del representante legal y los integrantes del consorcio o Unidon Temporal,
que no presenten antecedentes judiciales. De igual forma se verificara que no
presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas,
expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional.

4. No presentar sanciones en el sistema de medidas correctivas,
correspondiente al proponente persona natural o si es persona juridica a través del
representante legal y los integrantes del consorcio o unidén temporal.

Lo anterior sin perjuicio que el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria del Deporte
y la Recreacién consulte que el proponente no se encuentra vinculado en el
Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la ley 1801 de 2016, Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho
certificado actualizado.

I. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

A través de la Ley 2097 de 2021 se establecieron medidas para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones alimentarias y se cre6 el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), como mecanismo de control al incumplimiento de
las obligaciones alimentarias. De conformidad con el articulo 6 de la citada ley se
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establecen como consecuencias de la inscripcidon en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos que “1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar
con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.” El
proponente, persona natural y/o representante legal de persona juridica, incluido
los integrantes de consorcio o union temporal, deberan aportar el certificado que
acredita la condicién de deudor o no alimentario moroso expedido por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — MINTIC, el cual puede
ser descargado de forma gratuita desde la Carpeta Digital Ciudadana
https://carpetaciudadana.and.gov.co/.

NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aqui
solicitados tenga vigente algun reporte, multa o sancion, y la misma no pueda ser
subsanada y/o aclarada ocasiona la inhabilitacion de la oferta.

J. CERTIFICADO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

El proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a
los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

Para personas naturales:

Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad
Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4° Ley 797 de 2003, el
Decreto Ley 2150 de 1995 y Decreto 1273 de 2018; esto es, la planilla de pago a
los aportes para la seguridad social en salud y pensiones unicamente como
cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio
deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y
los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la
normatividad vigente.

Para personas juridicas:
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. Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley.
. Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera

Revisor Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicién no superior a un (1) mes y
en todo caso debera suscribirse por la Revisoria fiscal, cuando se cuente con ella,
aun sin estar obligado por la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales
u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debera aportar la respectiva
certificacion.

Personas extranjeras sin sucursal en Colombia: Si el proponente es extranjero sin
sucursal en Colombia, debera aportar certificacion en la que conste, que no tiene
personal a cargo en el territorio colombiano, suscrito por contador publico.

La certificacion se debera acompanar con copia de la Tarjeta Profesional que
acredite la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del
respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta
Central de Contadores.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcidon
del respectivo contrato ante la Oficina Juridica, la declaracion donde se acredite el
pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad
social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

NOTA: La Secretaria del Deporte y la Recreacién dara prevalencia al principio de
Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. En
consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por
parte de otros proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren
dicha circunstancia respecto del proponente observado.
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En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la
misma.

En el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la
Entidad podra dar traslado al proponente observado y la Secretaria del Deporte y
la Recreacioén verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la
fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccidn, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras
para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias
a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el
caso a la Fiscalia General de la Nacion.

K. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura, debera adjuntar
fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN.

L. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19
de 2012, establece: —Todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con
jurisdiccion en su domicilio principal.

Al respecto el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 dice: —Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones
previstas de forma taxativa en la ley.
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La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su
registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada ano. De lo contrario
cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la
informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualquier
momento.

Los proponentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP de la Camara de
Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando presentan su
oferta antes de que la inscripcion esté en firme. Sin embargo, mientras la inscripcién
no esté en firme, el Distrito de Santiago de Cal i- Secretaria del Deporte y la
Recreacion no puede considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta.
(Colombia Compra Eficiente Circular Externa Unica pag. 36).

El RUP debe ser expedido con un término no mayor a treinta (30) dias (contados
retroactivamente a la fecha de cierre), y debe encontrarse vigente y en firme al
ultimo dia del traslado de informe de evaluacion. En todo caso si el proponente no
se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en la Ley, la propuesta sera
INHABILITADA.

1. La inscripcion: Al momento del cierre del proceso (momento de presentacion
de la oferta), el proponente debera acreditar la firmeza en la inscripcion del RUP.

2. La renovacion: Si al momento del cierre del proceso (momento de
presentacion de la oferta) NO se acredita la firmeza de la renovacion del RUP— pero
se ha solicitado dentro del término establecido por la norma — se mantienen los
efectos juridicos de la inscripcion anterior y la evaluacion se realizara con base en
esta ultima y no cesaran sus efectos juridicos, es decir, no requiere estar en firme
el acto de renovacion.

3. La actualizacién: Si al momento del cierre del proceso (momento de
presentacion de la oferta) la actualizacion del RUP no esta en firme, se mantienen
los efectos juridicos de la inscripcidn anterior y la evaluacion se realizara con base
en la informacion que repose en firme en el RUP.

Nota: El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de
traslado del informe de evaluacion.
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M. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se utilizara el formulario previsto en el Anexo debidamente diligenciado y suscrito
por el proponente, su representante legal o apoderado.

N. PACTO DE TRANSPARENCIA

Se utilizara el formulario previsto en el Anexo debidamente diligenciado y suscrito
por el proponente, su representante legal o apoderado.

O. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente, persona natural, el representante legal de la Persona Juridica o del
proponente plural, debera presentar declaracion segun formato anexo a los pliegos
de condiciones, de no encontrarse incurso en una causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el estado.

P. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la
Oferta, la cual cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican
en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia, sera susceptible de
aclaracion por el proponente o de conformidad con lo solicitado por la Secretaria
del Deporte y la Recreacion.

La oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar
los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
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De no ser presentada la Garantia de Seriedad la propuesta sera rechazada y no
sera subsanable de acuerdo con lo descrito en el articulo 5 paragrafo 3 de la ley
1882 del 15 de enero de 2018.

En el evento que en el proceso de seleccion se evidencie que la garantia de
seriedad de la oferta debe ampliarse en su vigencia en razon de las prorrogas
realizadas al proceso de seleccion, los oferentes deben subsanar este requisito aun
cuando la entidad publica contratante no lo solicite, dado que la obligacion de
garantizar los ofrecimientos durante todo el proceso de seleccidn es una exigencia
de orden legal, que no puede ser ignorado por la entidad publica licitante.

1. Caracteristicas de las garantias

El proponente debera constituir a favor de la Secretaria del Deporte y la Recreacion,
una garantia de seriedad bajo cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido
en una poliza, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en el mismo Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben
indicar:

a. Asegurado/Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta debera ser
otorgada a favor de la Secretaria del Deporte y la Recreacion.

b. Fecha de Expedicion: La fecha de expedicidon de la pdliza o garantia sera
igual o anterior a la fecha de presentacion de ofertas del proceso.

C. Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrira los
perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

d. Si la Garantia de seriedad es otorgada por un proponente plural (Unién
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, esta debe ser otorgada por
todos sus integrantes, indicando nombre, identificacion, y porcentaje de
participacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de
2015.

2. Valor Asegurado y Vigencia
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 el valor
asegurado de la garantia de seriedad sera del DIEZ POR CIENTO (10%) del
PRESUPUESTO OFICIAL del presente proceso de seleccion, lo que implica que
en la garantia se debe especificar el numero del proceso de seleccion y el objeto
del mismo.

Lo que implica que en la garantia se debe especificar el numero del proceso de
seleccion y el objeto del mismo.

La vigencia de la garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de ofertas, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando
la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion Social, resuelva ampliar los
plazos previstos para la presentacién de propuestas y/o para la evaluacién y
adjudicacion del contrato y/o para la suscripcion del contrato. La prorroga debera
ser por un plazo igual al de la ampliacion o ampliaciones determinadas por
Secretaria del Deporte y la Recreacion, siempre que la prorroga no exceda de tres
(3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6
del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia unica de cumplimiento
que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

3. Tomador

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre
o razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
esa manera, ademas del numero de identificacion.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacidon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de
2015.
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Q. CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

De conformidad con la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 “Por la cual se modifica el
Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud
Ocupacional” y en concordancia con el Decreto 1072 de 2015 (mayo 26) “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y Resolucion
312 de 2019 (febrero 13) “Por la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestidn de la Seguridad en el trabajo SG-SST” especificamente en sus
articulos 28 y 35 el proponente debera presentar con la propuesta certificacion
expedida por la correspondiente Administradora de Riesgos Laborales, donde
conste que el proponente en la actualidad tiene validado e implementado el Sistema
de Gestidn de la Seguridad en el trabajo SG-SST, asi como la aplicacién de la tabla
diagndstica de valoraciones de estandares minimos actualizado al 2025 para la
vigencia 2024, expedido por la ARL, segun la Resolucion 0312 del 2019 con criterio
de evaluacion igual o mayor al 95% y con valoracibn obtenida como
MODERADAMENTE ACEPTABLE O ACEPTABLE, teniendo en cuenta el nimero
de trabajadores y nivel de riesgo, basados en la Resolucién 312/2019

Relacionando el numero de trabajadores, nivel de riesgo de acuerdo a la actividad
econdmica desempenada.

Para el caso de proponentes plurales, este requisito debe ser cumplido por al
menos uno de los integrantes del proponente plural.

La expedicion de la misma no podra ser superior a un afio. Informar para los casos
que aplique si son independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales que trata la seccion 5 del capitulo 2 del titulo 4 de la parte 2 del
libro del Decreto 1072 de 2015 — Unico Reglamento del Sector Trabajo.

Los cuales no estarian obligados a cumplir con la implementacion de estandares
minimos establecidos en la Resoluciéon 312 de 2019.
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13.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP, los contratos que el
Proponente acredite como experiencia general y especifica deben identificarse y
sefalarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que
permita su visualizacién rapidamente.

Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las
naciones unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida
deben estar clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Caédigo Segmento Familia Clase

49161500 |Equipos - Suministros y Accesorios  |[Equipos deportivos para Equipos para deportes de
para Deportes y Recreacion campos y canchas campo

80101600 |Servicios de Gestion - Servicios Servicios de asesoria de Gerencia de proyectos
Profesionales de Empresa y Servicios |gestion
Administrativos

80111600 |Servicios de Gestion - Servicios Servicios de recursos Servicios de personal
Profesionales de Empresa y Servicios |[humanos temporal
Administrativos
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Alojamiento y Entretenimiento

80141600 |Servicios de Gestion - Servicios Comercializacion y Actividades de ventas y
Profesionales de Empresa y Servicios |distribucion promocion de negocios
Administrativos

81141601 |Servicios Basados en Ingenieria - Tecnologias de fabricacion [Manejo de cadena de
Investigacion y Tecnologia suministros

90141600 (Servicios de Viajes - Alimentacion -  [Deportes comerciales Promocioén y patrocinio de
Alojamiento y Entretenimiento eventos deportivos

90141700 (Servicios de Viajes - Alimentacion -  [Deportes comerciales Deportes aficionados y
Alojamiento y Entretenimiento recreacionales

90151800 (Servicios de Viajes - Alimentacion -  [Servicios de Carnavales y ferias
Alojamiento y Entretenimiento entretenimiento

90141500 (Servicios de Viajes - Alimentacion -  [Deportes comerciales Eventos profesionales

deportivos

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o
servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el
pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion
de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan
los codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incluirlos
en el Formato 3 — Experiencia
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B.REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA GENERAL

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Decreto 1860 de 2021, para que puedan participar en el presente
proceso de seleccion, el requisito habilitante de la experiencia quedara asi:

Para las MiPymes domiciliadas en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y emprendimientos y empresas de mujeres
de conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015, podran acreditar la experiencia aqui requerida con maximo cinco (05)
certificaciones de contratos o copia de contratos junto con el acta de liquidacion y/o
terminacion a satisfaccion, segun corresponda, y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100 % del valor total del presupuesto oficial estimado para este proceso
y cuyo objeto haya consistido en: La prestacion de servicios logisticos y/o operacidon
logistica integral para la realizacion de eventos deportivos, sociales, artisticos o
culturales.

Para las demas empresas que segun la Ley 590 de 2000 no sean consideradas
como Mipymes ni emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con los
articulos 2.2.1.24.215 y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, el requisito
habilitante de experiencia lo acreditaran asi: Podran acreditar la experiencia aqui
requerida con Maximo tres (03) certificaciones de contratos o copia de contratos
junto con el acta de liquidacion y/o terminacion a satisfaccidn, segun corresponda,
expedidas por entidades oficiales y/o privadas con las que haya contratado, y cuya
sumatoria sea igual o superior al 100 % del valor total del presupuesto oficial
estimado para este proceso y cuyo objeto haya consistido en: La prestacion de
servicios logisticos y/o operacién logistica integral para la realizacion de eventos
deportivos, sociales, artisticos o culturales.

C. EXPERIENCIA ESPECIFICA.

La entidad requiere que de los contratos relacionados como experiencia general, al
menos uno (1) tenga por objeto, el desarrollo de servicios logisticos para el
desarrollo de eventos culturales y/o de inclusion social.

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.4.2.18 modificado por el
Decreto 1860 de 2021 en los casos de proponentes plurales, el criterio diferencial
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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para Mipymes se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio 0 union temporal.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores
totales ejecutados de los contratos expresados en SMMLV, es mayor o igual al
100% del presupuesto oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA si lo hay) en SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos
establecidos en este Pliego de Condiciones.

Para un mayor orden y facilitar la verificacion de la experiencia, el proponente
debera relacionar la experiencia en el Formato 3.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de
contratos, se debera aportar documentos de cesiéon donde se indique claramente
los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el valor y actividades
realizadas de acuerdo con el objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no
acredita toda la informacién necesaria para llevar a cabo la verificacion, la
Secretaria del Deporte y la Recreacion podra solicitar informacion adicional.

Si un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.
Adicionalmente, el proponente plural debe cumplir los siguientes requisitos para
validar su experiencia:

1.  Si el proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la
experiencia que acredite cada uno de sus integrantes.

2. El integrante del proponente plural que tenga el mayor porcentaje de
participacion debera aportar el mayor valor en SMMLV de experiencia; en el caso
que los participantes que aporten el porcentaje de participacién por igual, la
experiencia la podra aportar cualquiera de los participantes.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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En caso de que los contratos con los cuales el proponente acredite la experiencia
no satisfagan el numero maximo de contratos o el valor en SMMLV no cumpla con
el porcentaje minimo establecido a certificar, se calificara la propuesta como no
habilitada.

NOTA 1: En el caso que se certifique la experiencia por medio de las actividades
ejecutadas, el proponente debera anexar copia del acta final de mantenimiento, o
liquidacion u otro documento idéneo que permita verificar la informacion, y se aclara
que el valor que se aceptara sera el correspondiente a las actividades asociadas
con la experiencia solicitada.

Nota 2: respecto a las certificaciones aportadas, el equipo evaluador en el evento
de requerirse debera verificar la informacion en ellas contenidas solicitando la
documentacion necesaria.

Nota 3: No se aceptaran auto certificaciones

D.CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

1. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unidén temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el registrado en el documento de conformacion de la
estructura plural en el respectivo proceso de contratacién, el contrato o en
alguno de los documentos validos para la acreditaciéon de experiencia.

2. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el
registrado en el documento valido para la acreditacion de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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3. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, el plazo a considerar sera el plazo
total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

4. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un consorcio o unién temporal, y dos o0 mas integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del consorcio o union temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso.

E.SUBCONTRATOS

Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos
con entidades estatales el proponente debe aportar los documentos que se
describen a continuacion:

1. Certificaciéon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante
legal del contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida para acreditar la experiencia.

Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo
el subcontrato.

NOTA 1. Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el
subcontratista se presenten al procedimiento de seleccion, las actividades
subcontratadas solo seran valida para el subcontratista; es decir, dichas actividades
no seran tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado
las actividades exigidas.

NOTA 2: Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el
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contratista original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la
subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditar la experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan
informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el
cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

NOTA 3: La obligacioén de informar las situaciones de subcontratacién recae en los
proponentes y de ninguna manera dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos
casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

13.3CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Colombia Compra Eficiente (2014) indica que los Indicadores de Capacidad
Financiera establecen las condiciones financieras minimas (de liquidez y
endeudamiento) que debe cumplir el proponente para cumplir cabalmente con las
obligaciones del contrato. Los indicadores que miden la capacidad financiera son
el indice de liquidez, el nivel de endeudamiento y la razén de cobertura de intereses.

La metodologia utilizada para el calculo de los Indicadores Financieros y de
Capacidad Organizacional del proceso de contratacion de este estudio consté de
tres fases: i) recoleccion de informacién y calculo de indicadores de capacidad
financiera y organizacional, ii) tratamiento de los datos, iii) calculo de los rangos
para determinar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.
Para la generacién de los indicadores se tomaron los valores registrados en la base
de datos de la Supersociedades. Se tuvo en cuenta una muestra de 82 empresas
que se desempenan en las actividades econémicas con los codigos CllIU:

C3230 — Fabricacién de articulos y equipos por la practica del deporte
G4762 — Comercio al por menor de articulos deportivos en establecimientos
especializados
G4769 — Comercio al por menor de otros articulos culturales y de entretenimiento
en establecimientos especializados

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 135 de 167




s

005

i 19‘9 MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
k : PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
ESTION JURIDI VERSION
ST AN =0 ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

N8230 — Organizacion de convenciones y eventos comerciales
R9319 — Otras actividades deportivas

Es importante mencionar que el criterio de identificacion de estas empresas fue el
cédigo ClIU y los cédigos UNSPSC relacionados con las actividades del objeto
contractual del presente proceso. Ademas, no se consideran las empresas que
presentaron utilizades negativas debido a que no demuestran una gestion
empresarial adecuada para las estimaciones de los Indicadores Financieros y
Organizacionales del proceso.

Posteriormente, se procedio con la revision detallada de la muestra utilizada en la
estructuracion de los Indicadores Financieros iniciales, referente a su mas reciente
realidad financiera, lo cual permitié utilizar los diferentes métodos como la
puntuacion z, winzorizacion y poda de datos, logré identificar datos atipicos y
normalizarlos posteriormente. Producto de este nuevo ejercicio, se logro flexibilizar
los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional, obteniendo los
siguientes resultados:

Tabla. Indicadores Financieros de las empresas de la muestra estudiada a
través del Método del Intervalo de Confianza

indice de Nivel de el Rentabilidad | Rentabilidad
.. R Cobertura de X
Liquidez endeudamiento del del Activo
Intereses . .
Patrimonio
UETHEIDEE 49,00 49,00 35,00 49,00 49,00
la muestra
Minimo 0,85 0,25 0,22 0,02 0,00
Maximo 4,47 0,82 8,49 0,41 0,22
Mediana 2,12 0,47 3,53 0,19 0,09
Promedio 2,60 0,50 3,98 0,19 0,09
Desviacion 1,29 0,17 2,90 0,13 0,06
estandar
AIEICE 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95
confianza
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Valor t 2,01 2,01 2,03 2,01 2,01
Limite 2,23 0,45 2.99 0,16 0,08
inferior
Limite 2,97 0,55 497 0,23 0,11
superior

De esta forma, el valor sombreado representa el limite inferior, 0 minimo, a solicitar
a los oferentes para cada uno de los indicadores financieros, con la excepcién del
Nivel de Endeudamiento, caso para el cual se solicita que el valor no supere el
limite superior, conforme el método del Intervalo de Confianza.

Los Indicadores de Capacidad Financiera buscan establecer unas minimas
condiciones que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su
liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente
para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

La Capacidad Financiera requerida en un proceso de contratacion debe ser
adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. Los Indicadores de
Capacidad Financiera contenidos en el articulo Decreto 1082 de 2015 y que, en
consecuencia, deben estar contenidos en el RUP:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la
capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo. Partiendo del hecho que los indicadores
de liquidez miden la capacidad que tiene una empresa para afrontar sus
obligaciones que impliquen desembolso de efectivo a corto plazo y es util para la
empresa porque puede establecer la facilidad o dificultad para generar efectivo y
asi pagar sus pasivos corrientes con el efectivo que produzcan sus activos
corrientes. Se recomienda que el indicador sea mayor o igual a 2,23.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos. Teniendo en cuenta que la razén de endeudamiento mide
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la intensidad de toda la deuda a corto y largo plazo del proponente con relacion a
sus activos totales, adicionalmente muestra la proporcion en que el proponente esta
financiado por terceros. Se recomienda que el indicador sea menor o igual a 0,55

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses,
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras. Se recomienda que el indicador
sea mayor o igual a 2,99

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna
y cabalmente el objeto del contrato en funcidn de su organizacién interna. Dado
que la ley no permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre la
organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
organizacion de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y
sus accionistas esta dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definié
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado
cuando es rentable.

Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual
determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas
y mejor la capacidad organizacional del proponente. Se recomienda que el
indicador sea mayor o igual a 0,16

Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total, el cual
determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Se recomienda que este indicador sea mayor o
igual a 0,08

Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados
financieros (IL, IE, RCI, Rentabilidad del Activo y Rentabilidad del Patrimonio):
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Se calcularan a través de la ponderacion de los componentes de los indicadores,
con esta opcion, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de
cada componente del indicador de acuerdo con su participacion, formula que
incentiva a que el proponente con los mejores indicadores tenga una mayor
participacion, para lo cual se aplicara la siguiente formula, recomendada por
Colombia Compra Eficiente, en su Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion:

(ii) Indicador
B O, componente 1del indicador 1, X porcentaje de participacion)

- (XL, componente 2 del indicador 1, X porcentaje de participacién)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio
o promesa de sociedad futura).

Por otra parte, se establecen criterios diferenciales para EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES en el sistema de compras publicas del que trata el
Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021.

En este orden de ideas, para los EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES que pretendan participar, se les aplica el aspecto niumero 3 (indices de
Capacidad Financiera) que trata el Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Ahora bien, dado que el Decreto 1860 de 2021 establece que los requisitos
mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas
para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las
obligaciones. En desarrollo de este postulado y con la finalidad de beneficiar a las
Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a los proveedores
que no sean considerados EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
frente al criterio de indices de capacidad financiera, por lo que, se sugiere que la
condicion se establezca de la siguiente manera, de acuerdo con el método del
Intervalo de Confianza:

Tabla 8. Indicadores financieros para el proceso

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 139 de 167




s

{‘% . PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL
VALOR DE
LBl ADICI REFERENCIA
indice de liquidez. Mayor o igual a
2,23
indice de endeudamiento. Menor o igual a
0,55
Razon de Cobertura de | Mayor o igual a
intereses. 2,99
Rentabilidad del patrimonio | Mayor o igual a
0,16
Rentabilidad del activo Mayor o igual a
0,08

Calculo para proponentes extranjeros.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de
origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de
acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general

(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico
de Cuentas para Colombia (PUC). El proponente debera tener en cuenta lo indicado
en el pliego de condiciones referente a la conversion de la moneda.

Asi las cosas, la evaluacién de la Capacidad Financiera y Organizacional de las
propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), vigente y en firme, con informacion financiera de fecha a
corte 31 de diciembre de 2024, salvo que, tratandose de personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacién
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista. Si el
Oferente es un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el
Manual de Contratacién.
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13.4 . CAPACIDAD INSTALADA EN GESTION ALIMENTARIA:

El proponente debera acreditar una capacidad instalada con permisos sanitarios;
Debera demostrar lo siguiente:

a. El personal debera presentar copia de acta de inspeccidn sanitaria con
enfoque de riesgo para establecimientos de preparacion de alimentos,
con su respectivo concepto sanitario Favorable Vigente.

b. Adjuntar a la propuesta copia de los respectivos carnets de manipulacion
de alimentos de minimo de 2 manipuladores de alimentos con su
respectivo documento de identidad y hoja de vida, de los cuales como
minimo un (1) debera ostentar titulo de técnico laboral por competencias
en cocina y tener vinculacion al menos de 1 afo a la planta de personal
del oferente.

c. Contar con cocina industrial propia, para la elaboracion de los alimentos

y adjuntar evidencias fotograficas de la misma.
d. Presentar copia del Rut actualizado con actividad 5611.

13.5. CAPACIDAD OPERATIVA Y LOGISTICA

El presente requisito resulta necesario para garantizar la adecuada custodia,
operacion y ejecucién del proyecto a desarrollarse en la ciudad de Santiago de Cali.
En tal sentido, el proponente, al momento de la presentacion de la propuesta,
debera acreditar que cuenta con una estructura fisica en la ciudad de Santiago de
Cali, entendida como establecimiento de comercio, sucursal y/o sede abierta al
publico. Para efectos de su verificacion, debera aportar los siguientes documentos,
segun corresponda:

Si el bien inmueble es de propiedad del proponente debera aportar el certificado de
tradicién vigente o en su defecto certificado de existencia y representacién legal en
la cual, conste el establecimiento de comercio, agencia y/o sucursal.
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Si el bien inmueble es arrendado o con carta de intencion de disponibilidad, se
debera aportar el contrato de arrendamiento y/o carta de intencion, el cual, debera
ir acompafada del certificado de tradicion del arrendatario con expedicién no mayor
a un mes contada a partir de la fecha de cierre del proceso. El contrato de
arrendamiento o carta de intencion debe comprender como minimo el plazo de
ejecucion del contrato. Estos documentos deben encontrarse suscritos por el
propietario o administrador del bien, quien debera aportar soporte como tal.

Contar con todos los requerimientos legales para la debida ejecucion de los
eventos.

La infraestructura debera contar con capacidad de espacio locativo para la
disposicion de insumos objeto del Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo
Logistico, es decir contar con espacio suficiente para disposicion de sillas, mesas,
refrigerios, montajes, entre otros.

Adjuntar evidencia de los espacios o instalaciones de funcionamiento con los que
cuenta el proponente para acreditar los puntos anteriores.

Nota: La entidad no condiciona la acreditacion del espacio para la preparacion y
elaboracion de alimentos que sean propios, estos también se pueden subcontratar
con terceros que cumpla con todos los requisitos de Buenas practicas alimentaria
y Estandares Minimos de SG-SST. Para la verificacion de este requisito el oferente
debera presentar copia de contrato suscrito con el tercero cuyo plazo debe estar
vigente durante la ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

13.6 CAPACIDAD RESIDUAL (unicamente para licitaciones de obra publica)
N/A

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

Las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de
seleccion objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar las
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propuestas de conformidad con el numeral 2° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Las ofertas que hayan acreditado los requisitos habilitantes y los requisitos de
experiencia minimos, se evaluaran de acuerdo a los factores de evaluacién seran
de tipo econdémico, y otros criterios que se detallaran seguidamente.

El precio de cada item a ofertar no podra ser superior al del promedio establecido
en el analisis del sector, el incumplimiento de este requisito sera causal de rechazo
de la propuesta.

El puntaje maximo que se otorgara sera de cien (100) puntos, discriminados de la
siguiente manera:

PUNTAJE
FACTORES MAXIMO
Oferta Econémica 40,5
IApoyo a la industria nacional 10
Ofrecimiento adicional 29
Madres cabeza de familia en planta del proponente 10
Inclusion Social 10
Criterio diferencial Mipymes 0.25
Criterio diferencial emprendimiento de Mujeres 0.25
TOTAL 100

La Calificacion Total de cada propuesta habil sera la sumatoria de las calificaciones
parciales obtenidas segun la metodologia anteriormente descrita. Con las
calificaciones totales obtenidas una vez aplicada la metodologia anterior, se
establecera un orden de elegibilidad de proponentes, el cual determinara la
seleccion de la persona con la cual se suscribira el contrato, previa adjudicacion
por parte del Ordenador del Gasto.

Para la acreditacién del puntaje antes indicado, se aclara lo siguiente:
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15.1 PONDERACION OFERTA ECONOMICA — (MAXIMO 40.5 PUNTOS)

La Secretaria del Deporte y la Recreacion a partir del valor de las ofertas debe
asignar maximo CUARENTA (40) puntos de acuerdo con el método escogido para
la ponderacion de la oferta econdémica:

Método

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto
oficial

Menor valor

1.Una sola propuesta habilitada

En el evento en que solamente se presente una propuesta o en la evaluacion
definitiva se encuentre una sola propuesta HABILITADA en los criterios habilitantes,
se verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas para la presentacion
de la oferta econdmica y si cumple con ellas, se le asignara el maximo puntaje
estipulado.

2. Dos o mas propuestas habilitadas

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la
TRM que rija el segundo dia habil después del periodo previsto para el cierre del
presente proceso. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Los métodos de ponderacion de la oferta econdmica son:

Rango (Inclusive) Numero Método
De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética
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Rango (Inclusive) NUmero Método

De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial

De 0.75a0.99 4 Menor valor

Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicho promedio
aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

n
_ X;

n
=l

Donde,
x = Média aritmética.

xi = Valor de las ofertas habilitadas
n = Numero total de las ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con
la siguiente formula:

Puntaje i = {59 * (1— <TL> |para valores menores o iguales a g}

X —v;
Puntajei = {59 1—2x < |_x—l| ) |para valores mayores a x

Donde,

x = Media aritmética.
Vi= Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales.
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i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la
oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales
de la oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha media
aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

X, = vﬂmx+X
4 2
Donde,

X4 = Media aritmética alta
Vmax = Valor total de la oferta mas alta
x = Promedio aritmético de las ofertas vélidas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo
con la siguiente formula:

.. Xa— vy
Puntajei = {59 *(1— (—

e )) |para valores menores o iguales a XA}
A

. | X — v |
Puntajei = {59+ 1—2x — |para valores mayores a X,
A

Donde,
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X4 = Media aritmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor
de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Media geométrica con Presupuesto Oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto
oficial un numero determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la
proximidad de las ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las
férmulas que se indican enseguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta
el numero de ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

No. de ofertas validas (n) N, S VEEES GUE Se Inzlliye
el presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4 -6 2
7-9 3
10 —12 4
13 —15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluira una vez el
presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinarda la media geométrica con la inclusién del
presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la
siguiente formula:
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Gpo = """3/PO X PO X ... X POp, X Py X P, X .. X B,

Donde,

Gro= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n= Numero de ofertas validas.

PO= Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de la oferta econémica del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada

Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Puntajei = {59 * <1 (%)) |para valores menores o iguales a Gpo}

po

0 —

G
Puntajei = {59 * 1—2*( |pG

Donde,
Gpro = Media geométrica con presupuesto oficial.

Vi = Valor total de cada una de las ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media
geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la

férmula de ponderacion.

Menor valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion
de la proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de
aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacién de este método
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la Secretaria del Deporte y la Recreacion procedera a determinar el menor valor de
las ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente
férmula:

59 % 1
Puntajei = {—MIN}
Vi

Donde,
Vuin = Menor valor de las ofertas validas.

Vi = Valor total de cada una de las ofertas i
i = Numero de oferta.

15.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS):

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar
la industria nacional, a través del sistema de compras y contratacion publica en la
evaluacion de las Ofertas.

CRITERIO PUNTAJE

Propuestas que ofrezcan servicios de origen nacional prestados por

personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

empresas constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, por 10

Las ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios
prestados por profesionales, técnicos y operativos nacionales.

El oferente que no acredite ninguna de las situaciones mencionadas obtendra
cero (0) puntos.
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15.3 OFRECIMIENTO ADICIONAL (MAXIMO 29 PUNTOS):
CRITERIO PUNTAJE

El oferente que suministre 150 refrigerio adicionales tipo combo de: sandwich (jamén
y queso) o pastel + jugo personal o té individual de 300 ml, empaque personal con
dulce y servilleta, entregado en el punto acordado en bolsas individuales para una 29
entrega practica. Sin ningun costo adicional para la entidad.
El oferente que suministre 100 refrigerio adicionales tipo combo de: sandwich (jamén
y queso) o pastel + jugo personal o té individual de 300 ml, empaque personal con
dulce y servilleta, entregado en el punto acordado en bolsas individuales para una 15
entrega practica. Sin ningun costo adicional para la entidad.
El oferente que ofrezca sin costo para la entidad el suministro de 50 camisetas tipo
polo deportiva (color oscuro preferiblemente), pantaloneta y gorra. 10

El oferente que no acredite ninguna de las situaciones mencionadas obtendra

cero (0) puntos.

15.4.FORMA DE ACREDITACION DEL OFRECIMIENTO ADICIONAL

- Certificado expedido por el representante legal donde se compromete a cumplir con
los criterios anteriores, sin costo adicional para la Secretaria del Deporte y la

Recreacion.
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15.5 VINCULACION MUJERES CABEZA DE HOGAR (MAXlMO 10 PUNTOS):
CRITERIO PUNTAJE

Acreditacion de contar como minimo con dos (2) mujeres vinculadas con el
proponente en periodo no inferior a tres (3) meses de antigiiedad que tengan la
calidad de madres cabeza de hogar al tenor de lo consignado en la Ley 1232 de 10
2008

Acreditacion de contar como minimo con una (1) mujeres vinculadas con el
proponente en periodo no inferior a tres (3) meses de antigiiedad que tengan la
calidad de madres cabeza de hogar al tenor de lo consignado en la Ley 1232 de S
2008

FORMA DE ACREDITACION DE LA VINCULACION DE MUJERES CABEZA DE
HOGAR:

- Contrato Individual de Trabajo o Contrato de Prestacién de Servicios donde se
puede validar el periodo de vinculacion no inferior a tres (3) meses de antigiedad
de la mujer en la empresa.

- Declaracién en Notaria sefialada en la Ley 1232 de 2008.

El oferente que no acredite ninguna de las situaciones mencionadas obtendra
cero (0) puntos.

15.6 CRITERIO INCLUSION SOCIAL (10 Puntos)

En relacién al Decreto 1860 de 2021 en su Articulo 2.2.1.2.4.2.1.6. por medio del
cual se fomenta a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional, el
Equipo Estructurador del proceso contractual realiza un analisis de oportunidad y
conveniencia para su implementacion en el proceso contractual. El analisis
realizado permite identificar que los requerimientos del proceso requieren la
contratacion de personal asistencial y/o auxiliares, toda vez, que se trata de un
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proceso que incluye procesos de logisticos de eventos deportivos. De esta manera,
el personal requerido puede incluir actividades periféricas con perfiles laborales que
permitan la inclusion de los segmentos de la poblacion sefalados en la norma.
Finalmente, el presupuesto aforado para el proceso fue estimado conforme las
necesidades de las actividades a satisfacer, por ende, son razonables
econdmicamente las contrataciones de este segmento de la poblacion en el
proceso contractual. En conclusion, el Equipo Estructurador estima que es oportuno
y conveniente, técnica y financieramente la implementacion de esta normatividad
en el presente proceso contractual debido a que no pone en riesgo la ejecucion de
las actividades contractuales.

La inclusion social pretende avanzar en el cumplimiento integral de los derechos
humanos de las personas y comunidades que han vivido situaciones de
discriminacion y segregacion. En virtud de lo anterior y del compromiso de la
Secretaria del Deporte y la Recreacion a fin de fomentar la inclusion social en la
region, se adoptan medidas para favorecer a determinadas personas o grupos, con
el fin de promover la reduccion a las desigualdades de tipo social, cultural o
econdmico.

Para la calificacién de este factor se le otorgara un puntaje maximo de DIEZ (10)
puntos al proponente que se comprometa y/o manifieste que para la ejecucion del
contrato vinculara a las personas pertenecientes a alguno(s) de los grupos
poblaciones en situacion de vulnerabilidad o desigualdad sefalados a continuacion:

NUMERO DE
ENFOQUE GRUPO POBLACIONAL PERSONAS PUNTAJE
OFRECIDAS

Mujer cabeza de familia

Mujer Victima de violencias basada en | /A N/A
género
Mujer trans

Género
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Jovenes desescolarizados y graduados de
bachillerato d tratos 1y 2.

Ciclo de vida achiierato 96 osTaros * y N/A N/A
Jévenes universitarios de estratos 1y 2.
Jovenes que se vinculen al primer empleo.
Poblacién con discapacidad o diversidad

Discapacidad funcional. 2 10 puntos

De acuerdo con los criterios antes establecidos se aclara que para el criterio de
seleccion se debe acreditar contar como minimo con DOS (2) personas con
discapacidad o diversidad funcional con plazo del contrato en periodo no inferior al
plazo de ejecucidn del contrato a adjudicar.

CRITERIO

PUNTAJE

Acreditar contar como minimo con DOS (2) personas con
discapacidad o diversidad funcional con plazo de ejecucion del | 10
contrato en periodo no inferior al plazo del contrato a adjudicar.

Si no cumple con este criterio obtendra un puntaje de CERO (0) puntos.

Los anteriores criterios se acreditaran de la siguiente forma:

ENFOQUE

GRUPO
POBLACIONAL

REQUISITOS

Mujer cabeza de familia

La condicion debe ser declarada ante notario, expresando las
circunstancias basicas del respectivo caso. De conformidad
con el paragrafo del articulo 2 de la Ley 1232 de 2008 esta
declaracioén esta exenta del pago del emolumento notarial.

Género

Mujer  Victima de
violencias basada en
género

i) Certificado o Copia de medida de proteccién expedida por
Comisaria de Familia, Juez (en caso de que en el lugar no
exista comisario) o Fiscalia (art. 16 y 21 de la Ley 1257 de
2008) o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza vy ii)
autorizacion de tratamiento de informacion sensible a
diligenciar por el /la titular de la informacion.
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Mujer trans

i) Aval de una organizacion LGTBIQ+ con personeria juridica
que, certifique su orientacién

sexual 0 ii) Copia del Registro Civil de Nacimiento donde se
advierta la correccion del componente del sexo y iii)
autorizacion de tratamiento de informacién sensible a
diligenciar por el /la titular de la informacion.

Ciclo Vida

Jovenes
desescolarizados y
graduados de
bachillerato de estratos
1y2.

(i) Hoja de vida donde se diligencie informacion basica del
joven para comparar con documentos soportes, (ii)
Declaracioén juramentada del joven donde manifieste que no
ha culminado estudios basicos o acta de grado o diploma de
bachiller, (iii) Certificado del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales (SISBEN)
donde conste que se encuentra en los grupos A, B o C (iv) en
el caso de ser mayor de 18 afios, copia de la cédula de
ciudadania en la que conste que es menor de 28 afos y (v)
en el caso de ser menor de 18 afos, autorizacién para trabajar
expedida por el Inspector de Trabajo o, en su defecto, por el
Ente Territorial Local.

Jovenes universitarios
de estratos 1y 2.

(i) Hoja de vida donde se diligencie informacién basica del
joven para comparar con documentos soportes, (ii) Certificado
de estudios universitarios, (iii) Certificado del Sistema de
Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas
Sociales (SISBEN) donde conste que se encuentra en los
grupos A, B o C, (iv) copia de la cédula de ciudadania en la
que conste que es menor de 28 afios y (v) en el caso de ser
menor de 18 afios, autorizacion para trabajar expedida por el
Inspector de Trabajo o, en su defecto, por el Ente Territorial
Local.

Jévenes que se | (i) Hoja de vida donde se diligencie informacién basica del
vinculen al primer | joven para comparar con documentos soporte, (ii)
empleo. Certificacion de Primer Empleo expedida por el Ministerio de
Trabajo 6 Declaracion juramentada del joven donde
manifieste que no ha estado vinculado laboralmente ni ha sido
cotizante al Sistema de Seguridad Social.
Poblacién con | i) Certificado de discapacidad y de registro de localizacion y
Discapacidad discapacidad o | caracterizacion de personas con discapacidad expedido por

diversidad funcional.

el Ministerio de Salud de conformidad con lo sefialado en la
Resolucion 113 de 2020 ¢ ii) Certificado o copia de la
Resolucién expedida por las juntas de calificacion de invalidez
y iii) autorizacion de tratamiento de informacion sensible a

diligenciar por el /la titular de la informacion.
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NOTA: Si el proponente no acredita este criterio como factor ponderado de
evaluacion, igualmente, se informa que dentro del contrato se estipulara una
obligacion en la que se incluira la Clausula Social, en las obligaciones especificas
del contrato.

15.7 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0.25 puntos

Se otorgara el 0.25% del puntaje total al proponente que demuestre en su oferta la
participacion de las mujeres en la ejecucion del contrato ya sea como
emprendimiento o empresa de mujeres, siempre y cuando aquellas que cumplan
con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidén. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
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requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero
de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afno anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Para acreditar el puntaje, se deberan aportar con la oferta las certificaciones bajo
la gravedad de juramento con una fecha maxima treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredite que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.
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19.8 CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES - 0.25 puntos

El proceso de seleccidon no sera limitado a Mipyme, debido a que el articulo
2.2.1.2.4.2.15 Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
y el articulo 2.2.1.2.4.18 Criterios diferenciales MiPymes del Decreto1860 de 2021,
para este tipo de empresa, podran acreditar la experiencia habilitante mediante el
o los contratos cuya sumatoria debe ser una cuantia igual o superior al 50% del
presupuesto oficial.

Para puntajes adicionales se le otorgara un puntaje maximo de 0.25 puntos al
proponente que cumpla con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1860 de 2021 respectivamente, ademas el oferente debe de acreditar
alguna de las condiciones establecidas.

Por lo anteriormente expuesto el proceso puede ser limitado a Mipymes
Departamentales y/o Municipales.

20. CRITERIOS DE DESEMPATE

Si una vez realizada la sumatoria de los puntajes obtenidos, se presentara un
empate entre dos o mas proponentes, el Distrito Especial - Secretaria del Deporte
y la Recreacion procedera a la definicion de un ganador teniendo en cuenta el
siguiente orden de prioridad, de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
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servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

5.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
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de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.
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PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso
de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la
vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o
mayor a un afo. Para los casos de constitucidn inferior a un afo se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion
de factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores
aqui previstos.

18. RECHAZO DE LA PROPUESTA

La ausencia de los requisitos o la falta de los documentos solicitados referentes a
la futura contrataciéon o al proponente, no necesarios para la comparacion de
propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos, salvo que exista renuencia por parte del proponente frente al suministro de
informacion o documentacion de esta naturaleza que la entidad haya considerado
necesario conocer. Seran rechazadas las propuestas, en general, cuando por su
contenido, impidan la seleccion objetiva.

La Secretaria del Deporte y la Recreacion rechazara las ofertas presentadas por
los proponentes que:

1. Cuando una persona natural o juridica participe o tenga interés en mas de una
propuesta, bien sea como proponente individual, como socio o representante legal
de una persona juridica, 0 como integrante de un consorcio 0 union temporal o
promesa de sociedad futura. En este caso, se rechazara todas las propuestas que
incurran en la situacion descrita.

2. Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales.
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3. No incluir en el objeto social de la persona juridica actividades relacionadas
directamente con el objeto del presente proceso de seleccion y/o no cumplir la
sociedad con la duracion exigida en el Pliego de Condiciones, al momento del cierre
del presente proceso.

4. No incluir el formato de oferta econdmica dentro de la propuesta.

5. Si se presenta diferencia entre el valor total del formato de oferta econdémica y el
valor total de la oferta diligenciada en el cuestionario del SECOP I, se rechazara la
propuesta.

6. En el evento en que se cargue el formato de la oferta econdmica, superando los
precios techo o modificando las descripciones y/o cantidades y/o unidades de
medida, sera causal de rechazo de la oferta.

7. El proponente no debera modificar las descripciones de las actividades, unidades
de medida y cantidades; en caso que se presenten cambios con relacidén a lo
solicitado por la entidad en el formato de la oferta econémica, dispuesto para esto,
la propuesta sera RECHAZADA.

8. Cuando existan diferencias entre el valor total de la oferta econémica diligenciada
en el cuestionario del SECOP Il y la sumatoria de todos los items del formato oferta
econdmica que el proponente cargue en la plataforma, salvo la existencia de error
aritmético tal como se describe en el numeral anterior.

9. Cuando el valor total de la propuesta econdmica diligenciada en la plataforma de
SECOP Il supere el valor del presupuesto oficial estimado para el proceso de
seleccion.

10. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién
temporal, se encuentre incurso en alguna de las causales de prohibicién,
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar o presentar
propuesta, consagradas en la Constitucion Politica y la Ley.

11. Cuando el proponente no entregue la garantia de seriedad junto con la
propuesta (Ley 1882 de 2018 del 15 de enero de 2018)

12. Cuando el proponente no suministre la informacion y la documentacion
solicitada por la entidad para los requisitos habilitantes dentro del término de
traslado del informe de evaluacion (Ley 1882 de 2018 del 15 de enero de 2018).
13. Cuando se realice entrega extemporanea de la propuesta o cuando la entrega
de la propuesta no se realice electrénicamente por intermedio de la plataforma
SECOP Il y se presente por un método diferente al indicado en el pliego de
condiciones.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 161 de 167




s

: *a:,j MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.F001
k@* PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGQ DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005

GESTION CONTRACTUAL

14. Cuando se presente falla general o particular de la plataforma del SECOP I,
que impidan presentar la oferta y el proponente no cumpla con el procedimiento
establecido en el complemento al pliego de condiciones y en el protocolo de
disponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente.

15. Cuando el proponente plural no se inscriba en el SECOP Il conforme a la guia
para proponentes plurales de Colombia Compra Eficiente bajo las condiciones
establecidas en el pliego de condiciones.

16. Exceder con el valor total corregido de la propuesta el presupuesto oficial del
proceso.

17. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
disolucién a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de
Comercio y el articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

18. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.
19. Cuando el nombre con el cual se presenta la propuesta NO sea el mismo con
el cual el proponente se encuentra registrado en el SECORP Il.

20. Cuando el DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE
DEPORTE Y LA RECREACION, en cualquier estado del proceso de seleccién
evidencie, que alguno(s) de los documentos que conforman la propuesta contienen)
informacion engafosa.

21. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores
financieros.

22. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar en el analisis de
las propuestas, o cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente en la
decision sobre adjudicacion.

23 Cuando se descubra falsedad material o ideoldgica en cualquiera de los
documentos de la propuesta o cualquier intento de fraude o engafio por parte del
proponente a la Secretaria del Deporte y la Recreacién o a los demas participantes.
24 Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia
para presentar oferta en el SECOP |l emitida por Colombia Compra Eficiente.

25. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno
de sus integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP
I, es decir, desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

26. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o
cualquier otra modalidad de propuesta conjunta, y luego de la fecha sefalada para
el cierre del proceso, se modifique el porcentaje de participacion de uno o varios de
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sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el
consorcio, union temporal o la modalidad de asociacion escogida.

27. Cuando la sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios o uniones
temporales sea diferente al 100%.

28. Cuando un mismo proponente por si o por interpuesta persona, presente mas
de una propuesta para el mismo objeto contractual; en este caso todas las
propuestas asi presentadas seran rechazadas.

29. Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas
establecida en el cronograma para el cierre de la contratacion en la plataforma
SECORP ll, salvo la aplicacion del protocolo de indisponibilidad.

30. Cuando llamado a subsanar no se cumpla con alguno de los requisitos
habilitantes (juridicos, de experiencia, financieros y capacidad organizacional), en
el término establecido en la Ley.

31 Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones
a la propuesta considerada como artificialmente baja, determine que las mismas
son insatisfactorias de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082
de 2015.

32 Cuando se entreguen propuestas parciales y/o alternativas.

33. Cuando la propuesta econdmica presente un item con valor cero ($0) Pesos.
34 Cuando el proponente tenga un conflicto de interés o este inmerso en las
causales de recusacion o impedimento establecidas en la ley.

35 Las demas causales de RECHAZO previstas en la Ley y en el presente pliego
de condiciones.

36 Cuando no se incluya la garantia de seriedad de la oferta en el primer sobre
junto con los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuaciones distintas
a la oferta econdmica.

El comité evaluador recomendara al ordenador del gasto, el rechazo o la
continuidad de la oferta en el proceso. Procedera la recomendacién de continuidad
de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de la misma responda a
circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no pongan en riesgo el
proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se
adjudique o se acepte la oferta a dicho proponente, observandose con base en los
valores que consulto la Entidad para determinar el Presupuesto Oficial del presente
proceso de seleccion.
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15.7 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y
ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que
para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente, El resultado de este ejercicio es
la matriz de riesgos que se encuentra incluido en los estudios del sector elaborados
por la Entidad, en la etapa de planeacidn del presente proceso de contratacion.

15.8 ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del
Distrito de Santiago de Cali con ocasion de la celebracién del contrato y su
liquidacion, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el
Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con
el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Distrito de Santiago
de Cali — a la SECRETARIA DE DEPORTES Y LA RECREACION, con Nit.
890.399.011-3, que cubra los siguientes amparos:

RIESGOS DESCRIPCION % VIGENCIA
Cumplimiento Ejecucion cabal de las actividades 20% del Por la duracion del
inherentes al objeto contractual, valor del convenio y seis meses
(Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto | por parte del contratista convenio mas

1082 de 2015)

Prestaciones Sociales e 5% del valor Por la duracion del

Pago de Salarios y prestaciones . o . . - .
indemnizaciones laborales. del convenio convenio y tres aflos mas

sociales e indemnizaciones
laborales

(Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del
Decreto 1082 de 2015)
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. - Este amparo cubre a la Entidad 20% del
Calidad del servicio - )
Estatal por los perjuicios derivados valor del
Art. 2.2.1.2.3.1.1 D de la deficiente calidad del servicio convenio
rt. 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto prestado.

Con una vigencia igual al
término de la duracion del
convenio y seis (06)
meses mas

Garantia de Responsabilidad
Civil Extracontractual. Articulo
2.2.1.2.3.1.17. Decreto 1082 de

Este amparo debera ser en 200 SMMLV
salarios  minimos  mensuales
vigentes.

La vigencia de esta
garantia debera ser igual
al periodo de ejecucion

2015)

del convenio

16 ESTUDIOS Y DISENOS

APROBADOS

ACTUALIZADOS

SI

X | NO No Aplica

Sl

NO No Aplica

N/A

17 MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

18 SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del contrato a
suscribir, la cual sera ejercida por el servidor publico que para tal fin designe la
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION. Las funciones del servidor
publico que ejercera la vigilancia y control del contrato estan determinadas en la
Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacién del Distrito Especial de Santiago

de Cali.

El proyecto necesita (alguna o las dos)

Supervision | X Interventoria
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19 NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)
N/A

20 ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
El Distrito Especial de Santiago de Cali- Secretaria del Deporte y la Recreacion
procede a establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un
Acuerdo Comercial.

Las alcaldias estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales
con la Alianza Pacifico (unicamente con Chile y Peru), Chile, Costa Rica, los
Estados AELC, Estados Unidos, el Triangulo Norte (Uunicamente con Guatemala),
la Unidn Europea y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano:

Presupuest
o del Excencion Proceso de
. Proceso de cep Contratacio
et Contratacio il €l n cubierto
Acuerdo Estatal . Proceso de
. . n superior - por el
incluida Contratacio
al valor del n Acuerdo
Acuerdo Comercial
Comercial
] Chile SI SI NO SI
Alianza 10 s SI SI NO S|
Pacifico
Peru Sl Sl NO Sl
Canada Sl Sl NO NO
Chile Sl Sl NO NO
Corea Sl Sl NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
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Estados Unidos Sl Sl NO NO

México SI SI NO NO
El

Triangulo Salvador > i i i

Norte S“atema' S| S| NO S|
Honduras NO NO NO NO

Unién Europea Sl NO NO NO

Decision 439 de 1998

de la Comisioén de la Sl Sl NO Sl

CAN

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintisiete (27) dias
de marzo de 2026.
Cordialmente,

Rol Juridico Rol Financiero

( /// adon. il e - /

JOHYNER OBREGON MORALES

MARIA CAMILA LOPEZ VILLADA Economista - Contratista

Abogada — Contratista

Rol Técnico

NOLB RARAT MORA
Comunicador social y especialista en Gestion
deportiva - Contratista

-~

Proyecto: Maria Camila Lépez Villada
Reviso6:— Krysthian David Ramirez Munévar Unidad de Apoyo a la Gestiéhy

Diego Fernando Saenz Sanchez s
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