CONTRATISTA

LEIDY PAOLA GARCIA MANTILLA

CONTRATO N°

Promover espacios de intercambio de saberes
tradicionales en artes y oficios como estrategia de
fomento del turismo cultural y economias
comunitarias- Meta 375

CD-SC-02305-2026 PROGRAMA

PERIODO DEL
INFORME

1 de marzo 2026 31 de marzo 2026 SUPERVISOR | MARTHA MARIA REYES PARRA

OBJETO DEL
CONTRATO:

Contratar la Prestacion de Servicios Profesionales para Promover espacios de intercambio de saberes
tradicionales en artes y oficios como estrategia de fomento del turismo cultural y economias
comunitarias En el marco del proyecto de Difusion y proteccion del patrimonio, los saberes, las
manifestaciones de la memoria y la diversidad cultural Norte de Santander

(Codigo 2024004540078).

PROCESOS
COMPROMISOS
CONTRACTUALES

1. Gestionar la planeacion estratégica del proyecto de promocién de saberes tradicionales, artes,
oficios y su articulacién con politicas de economias populares de los municipios de Norte de Santander
2: Desarrollar la Caracterizacion de los saberes tradicionales en aries y oficios como estrategia de
fomento del turismo cultural y economias comunitarias del departamento Norte de Santander de los
municipios de Norte de Santander

3. Implementar el documento de gula que sirva como metodoldgica, pedagdgica talleres o capacitacion
para difusion y proteccion del patrimonio, los saberes, manifestaciones de la memoria y la diversidad
cultural en los municipios de Norte

Santander.

4: implementar la ruta tematica que integren las practicas de saberes tradicionales, aries y oficios como
agenda de promocion del departamento Norte de Santander como turismo cultural y economia
comunitaria.

5. Desarrollar talleres o capacitaciones de difusion y proteccion del patrimonio, los saberes, las
manifestaciones de la memoria y la diversidad cultural en los municipios de Norte de Santander.

6. Apoyo informe de la meta y las demas que le asigne la Secretaria de Cultura.

DESARROLLO DEL INFORME # 02 meta 375

IMPACTO POBLACIONAL / POBLACION ATENDIDA

Nifios y Nifias de 0-5 Jovenes 18-24 TOTAL, POBLACION
GRUPO ETARIO Nifios y Nifias de 6-12 Adultos 25-62
Adolescentes 13-17 3ra Edad 65 y mas
Muijer jefa de hogar Etnias Migrante
POBLACION EN CONDICIO- = ; 3 Desmovili- Indigente / Habi-
NES ESPECIALES En condicidn de Discapacided zado tante de la calle
: 0OSIGD - Privada de la liber-
v LGBTI tad
Cucuta El Zulia Los Patios Tiba Bucarasica Salazar Arboledas Cucutilla
Pusiio San Cayetano Ve dgl o El Tarra Sardinata Lourdes Santiago Villa Caro
Santander sario
Chinéacota Bochalema Durania La Bateca Ragonvalia Toledo Herran Gramalote
Mutiscua Pamplonita Silos Abrego Cachira Convencion | El Carmen Hacari
Pamplona Cacota Chitaga Ocana La Esperanza La Playa San Calixto Teorama
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META # 375 Numero de capacitaciones realizadas
CANT/ META CANT/ META
PROGRAMADA EJECUTADA - I . s .
Inicie con el proceso de disefio de planeacion estratégica para la promocion de

saberes tradicionales, artes, oficios; con enfoque integral que comience por mirar
la situacion actual de los maestros, sabedores, artesanos, permitiendo ver la
mision cultural de cada municipio, proponiendo acciones de valorizacion,
6 0 transmision y comercializacion para asegurar su sostenibilidad a largo plazo con
el municipio de los patios.

Registrar la poblacion atendida de acuerdo a las edades:

Nifios y Nifias de 0-5 0 Jovenes 18-24 0 TOTAL DE LA POBLACION
GRUPO : 3
ETARIO Nifios y Nifias de 6-12 0 Adultos 25-62 0 0
Adolescentes 13-17 0 3ra Edad 65 y méas 0
Resaltar los municipios atendidos en el Departamento, a través de las acciones realizadas:
5 Mujer jefa de hogar 0 Etnias 0 Migrante 0
POBLACION EN . :
CONDICIONES | En condicion de Discapacidad 0 Desmovilizado o [ 0
ESPECIALES
Victima 0 OSIGD - LGBTI 0 Privada de la libertad 0
Cucuta El Zulia Los Patios Tibu Bucarasica Salazar | Arboledas Cucutilla Gramalote Chinacota
Puerto San Caye- | Villa del Ro- El Ta- v . )
Santander tano <3fl0 g Sardinata Lourdes Santiago Villa Caro Herran Labateca
Pamplona Cécota Chitaga Ocafia Abrego Cachira | COMe™ | i Carmen Blocha- Durania
cion lema
Mutiscua | Pamplonita Silos Hacari | La Esperanza | La Playa Sa“r;( ga- Teorama Rag‘?anva- Toledo

META 375 Promover espacios de intercambio de saberes tradicionales en artes y oficios
como estrategia de fomento del turismo cultural y economias comunitarias — atreves del
numero de capacitaciones realizadas.

PRESENTO EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.



Gestionar la planeacion estratégica del proyecto de promociéon de
saberes tradicionales, artes, oficios y su articulacion con politicas de
economias populares.

ACCION
DESARROLLADA # 1

OBJETIVO QUE SE ALCANZO: Proyectar la planeacion estratégica para la promocién de saberes
tradicionales, artes, oficios culturales de Norte de Santander.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En las instalaciones de la Torre del Reloj oficina de la Secretaria Departamental de Cultura, el dia
viernes 13 de marzo de 2026, desarrollamos con los compaferos de la meta 375 el disefio de
planeacion estratégica para la promocion de saberes tradicionales, artes, oficios: con enfoque integral
que comience por mirar la situacion actual de los maestros, sabedores, artesanos, permitiendo ver la
misién cultural de cada municipio, proponiendo acciones de valorizacion, transmision y comercializacion
para asegurar su sostenibilidad a largo plazo culturales de Norte de Santander.

Estructura de plan:
1. Diagnéstico y Caracterizacion (Analisis Situacional)

Identificacion
Analisis Interno/Externo (DOFA)
Mapa de Actores

2. Definicion Estratégica
Misién y Vision
Objetivos Estratégicos
Transmisién
Valorizacién
Comercializacion

3. Desarrollo de Estrategias y Acciones
Programa de Formacion

Innovacioén Cultural

Estrategia de Difusion

4. Implementacién y Recursos
Cronograma

Recursos

5. Evaluacion y Seguimiento
Indicadores de Gestion
Ajustes




OBSERVACIONES:

Empezamos con la planificacion cultural donde abarca una variedad de actividades y modalidades de
eventos.

Los eventos culturales planificados pueden incluir festivales, conciertos, exposiciones, conferencias,
talleres y ferias.

El Objeto principal es reconocer y visibilizar las manifestaciones culturales, oficios tradicionales y
emprendimientos creativos que conforman el patrimonio vivo de una regién o comunidad. Consolidar
los sabedores y emprendedores culturales para orientar politicas publicas de apoyo y promocién.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Reunién de: Disefio del programa de la planeacion estratégica del proyecto de promocion de saberes
tradicionales, artes, oficios

Fecha: viernes 13 de marzo 2026.

Lugar: Casa cultural torre del reloj.

Hora: 3:00 p.m. a 6:00 p.m

Autor: G, Leidy Paola

ANEXO: NO APLICA




Disefiar la Caracterizaciéon de los saberes tradicionales en artes y
oficios como estrategia de fomento del turismo cultural y economias
comunitarias del departamento Norte de Santander.

ACCION
DESARROLLADA # 2

OBJETIVO QUE SE ALCANZO: Disefar la Caracterizacion de los saberes tradicionales en artes y
oficios como estrategia de fomento del turismo cultural y economias comunitarias del departamento
Norte de Santander.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: El modelo de Caracterizacion de los saberes tradicionales en
artes y oficios se disefié como estrategia del turismo cultural y economias comunitarias:

Se realiza mediante un proceso participativo e investigativo que documenta técnicas, materiales,
historias y portadores de la tradicion, transformando el patrimonio inmaterial en una oferta de turismo
cultural auténtica. Este proceso involucra mapear a los artesanos, registrar sus procesos y disefiar
experiencias turisticas que valoricen su identidad, fortaleciendo asi la economia local

OBSERVACIONES:

Con el equipo de profesionales de la meta 375 se disefié el modelo de Caracterizacion de los saberes
tradicionales en artes y oficios como estrategia de fomento del turismo cultural y economias
comunitarias:

Recibi los conocimientos y usos relacionados con la naturaleza y el universo abarcan una serie de
saberes, técnicas, competencias, practicas y representaciones que las comunidades han creado en su
interaccion con el medio natural. Estos modos de pensar el universo, que se expresan en el lenguaje,
la tradicion oral, el sentimiento de apego a un lugar, la memoria, la espiritualidad y la visién del mundo,
influyen muy considerablemente en los valores y creencias y constituyen el fundamento de muchos
usos sociales y tradiciones culturales. A su vez, esos modos de pensamiento son configurados por el
entorno natural y el mundo mas amplio de la comunidad.

“patrimonio cultural” ha cambiado bastante en las ultimas décadas, debido en parte a los instrumentos

elaborados por la UNESCO. El patrimonio cultural no se limita a monumentos y colecciones de objetos,
sino que comprende también tradiciones o expresiones vivas heredadas de nuestros antepasados y
transmitidas a nuestros descendientes, como tradiciones orales, artes del espectaculo, usos sociales,
rituales, actos festivos, conocimientos y practicas relativos a la naturaleza y el universo, y saberes y
técnicas vinculados a la artesania tradicional.

La caracterizacion de saberes tradicionales se realiza mediante un proceso participativo e investigativo
que documenta técnicas, materiales, historias y portadores de la tradicién, transformando el patrimonio
inmaterial en una oferta de turismo cultural auténtica.

El dia viernes 06 de marzo 2026 desde las 3:00 p.m. a las 5:00 p.m. una capacitaciéon del tema de
saberes tradicionales de forma virtual




EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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Reunidn de: Saberes tradicionales en artes y oficios como estrategia de fomento del turismo cultural y economias
comunitarias del departamento Norte de Santander

Fecha: viemmes 06 de marzo 2026.

Lugar: virtual
Hora: 3:00 p.m. a 5:00 p.m
Autor: G, Leidy Paola

ANEXO: NO APLICA




Disefiar un documento de guia que sirva como metodolégica de talleres
0 capacitacion para difusion y protecciéon del patrimonio, los saberes,
las manifestaciones de la memoria y la diversidad cultural Norte de
Santander.

ACCION
DESARROLLADA # 3

OBJETIVO QUE SE ALCANZO: Disefar un documento de guia que sirva como metodolégica de
talleres o capacitacion para difusidn y proteccion del patrimonio, los saberes, las manifestaciones de la
memoria y la diversidad cultural Norte de Santander.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Con el equipo de la meta se recibié el dia martes 14 de marzo
2026 desde las 4:00 p.m a las 5:00 p.m una capacitacion del tema de saberes tradicionales de forma
virtual.

Guia metodolégica para el desarrollo talleres o capacitacion que permita hacer la difusién y
proteccion del patrimonio, de los saberes, de las manifestaciones de la memoria y de la
diversidad cultural Norte de Santander.

Estructura de la Guia
1. Fase de Preparacién y Diagnéstico (Antes del Taller)
« lIdentificacion del Patrimonio: Definir si el foco es patrimonio arqueolégico, histérico-artistico,
industrial, inmaterial (tradiciones, oralidad) o natural.

o Mapeo de Actores: Identificar portadores de tradicion, lideres comunitarios, docentes y estu-
diantes.

+ Disefio de la Ficha Didactica: Cada actividad debe incluir: publico objetivo, objetivos de apren-
dizaje, materiales, duracion y metodologia (ej. narracion oral, visitas guiadas, mapeo comunita-
rio).

2. Componentes Didacticos (Durante el Taller)

» Sensibilizacién ("Conocer para querer”): Actividades ludicas como "Adivina buen adivina-
dor", juegos tradicionales o "Mi propia historia" para conectar lo personal con lo patrimonial.

o Interpretacién y Valoracion ("Querer para proteger”):
o Talleres de memoria: Registro de historias orales con mayores de la comunidad.
o Patrimonio y Escuela: Recorridos botanicos, ferias de artesania o ferias del libro.
o Artesania y Saberes: Muestras de arte precolombino, gastronomia tradicional o ballet

clasico.

e Accion y Proteccion ("Proteger para cuidar”):
o Elaboracion de mapas de riesgos del patrimonio local.
o Campanas de informacion sobre la normativa de proteccion de bienes.
o Formacion sobre la gestion de residuos o limpieza preventiva.

3. Estrategias de Difusion

o Medios locales: Uso de radio, prensa y TV comunitaria para destacar el valor de lo protegido.
« Difusion Digital: Creacion de archivos digitales, catalogos fotograficos o capsulas de video so-
bre los talleres.




4. Evaluacion y Sostenibilidad

« Resultados: Documentar el proceso (fotos, actas, testimonios).
e Plan de Accién: Crear un compromiso comunitario para el cuidado del sitio o la tradicion a largo
plazo.
Temas clave a abordar:
+ Patrimonio inmaterial: tradiciones, expresiones orales, usos sociales.
« Conservacion preventiva: control de humedad, limpieza de materiales, conservacion de mo-
numentos.

Guia metodolégica para el desarrolio talleres de difusiéon y proteccion del patrimonio, de los
saberes, de las manifestaciones de la memoria y de la diversidad cultural.

Link de la guia del ministerio de cultura
hitps://patrimonio.mincultura.aov.co/Documents/G-Conceptos.pdf

En el siglo XIX, durante el proceso de construccion del Estado-Nacion, la homogeneizacién cultural era
uno de los ideales del proceso de civilizacién que se estaba adelantando en el territorio colombiano. En
consecuencia, la diversidad cultural, los grupos étnicos con sus manifestaciones ancestrales, y los
campesinos mestizos y sus tradiciones eran vistos como elementos negativos y obstaculos en el arduo
ejercicio de la construccién de la nacionalidad.

El resultado de este proceso fue la negacion, el desprestigio y la exclusion sistematica de la memoria
nacional de aquellas manifestaciones consideradas, en la coyuntura histérica del momento, como
elementos nocivos para la unidad de Colombia.

Con el tiempo, esta vision sobre la cultura y su papel en la construccion de nacion fue cambiando
ostensiblemente. El primer resultado de estas transformaciones histéricas es la Constitucion Politica
promulgada en 1991, que hizo posible un tipo de Estado que valora la diversidad cultural y, a través de
ella, “reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la nacién colombiana”.

Posteriormente, el Plan Nacional de Cultura 2001-2010 plante6 la necesidad de que el Estado fuera
garante “del reconocimiento y respeto por la diversidad cultural de los distintos actores, sectores y
pueblos en la creacion de lo publico”, y su respectivo Documento Conpes 3162, de 2002, establecio los
Lineamientos para la sostenibilidad del Plan Nacional de Cultura 2001-2010, en los que se reconoce la
diversidad cultural como parte constitutiva de la identidad del pais.

Teniendo en cuenta el caracter dinamico de las manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial, la
Direccion de Patrimonio ha establecido diferentes estrategias para garantizar el conocimiento, la
valoracion, la salvaguardia y la difusion del patrimonio cultural inmaterial (PCl) colombiano, estrategias
que se han puesto al servicio de las comunidades, las instituciones, la empresa privada y el sector
académico.

Con caracter prioritario se han generado metodologias participativas de planeacion y gestion, para que
los grupos, comunidades o colectividades fortalezcan los procesos organizativos que permitan la
gestion de su identidad Estas metodologias participativas se manifiestan principalmente en la
formulacion de los planes especiales de salvaguardia (PES), herramienta de gestion cultural basada en
la construccion de un acuerdo social y administrativo. Construidos por las comunidades, los procesos
de elaboracion de PES generan espacios de dialogo intercultural en donde se fomenta la participacion




de actores directos e indirectos de la manifestacion que se quiere salvaguardar, con el objeto de discutir
sobre lo que puede ser considerado patrimonio (o ser reconocido como tal) y determinar los medios
para asegurar su salvaguardia.

De esta manera, cada miembro de la comunidad tiene el derecho de hacer oir su voz para reiterar la
expresion de su identidad por medio de las manifestaciones culturales, lo cual contribuye a construir
procesos de salvaguardia que promoveran el reconocimiento de la diversidad cultural de nuestro pais.
La proteccion de este patrimonio ante los procesos de cambio y las amenazas internas y externas que
afectan a una comunidad es una prioridad para el Gobierno departamental, ya que en ocasiones dichos
procesos afectan negativamente a las manifestaciones culturales y causan desvalorizaciéon social y
pérdida de referentes culturales.

En este contexto, la secretaria Departamental de Cultura de la Gobemacién de Norte de Santander ha
disefiado las Guias para el conocimiento y la gestion del patrimonio cultural inmaterial, herramienta
pedagdgica que procura el conocimiento, la valoracion, la salvaguardia y la difusion del PCI de
Colombia.

Estas guias buscan, igualmente, implementar los procesos de salvaguardia teniendo en cuenta el
caracter dinamico de las manifestaciones de los sabedores en relacién a la comunidad a la que
pertenecen y el contexto en el que se inscriben.

La Guia ofrece un recorrido por el concepto de patrimonio cultural de naturaleza inmaterial y las
diferentes metodologias utilizadas para estudiarlo, con el fin de entregar a las comunidades,
instituciones, empresa privada y sector académico las herramientas necesarias para asegurar su
salvaguardia.

Para procurar un buen seguimiento del proceso que implican estas caracteristicas, las Guias se ha
dividido en cuatro médulos: 1) Conceptos; II) LRPCI y metodologia PES; Ill) Inventarios y registros: el
proceso hacia la patrimonializacion y el salvaguardia

El presente documento constituye el primer médulo de las Guia. En esta primera etapa se introduce el
marco normativo que rige sobre el PCI, tanto a nivel nacional como internacional, asi como la definicion
y los campos de las manifestaciones que lo conforman. A partir de las bases conceptuales y normativas
presentadas en este documento se estableceran los pilares de reconocimiento sobre los que se
construira un futuro Plan Especial de Salvaguardia destinado a proteger las manifestaciones del PCl

OBSERVACIONES:

Guia metodoldgica para el desarrollo talleres o capacitacion que permita hacer la difusion y proteccion
del patrimonio, de los saberes, de las manifestaciones de la memoria y de la diversidad cultural Norte
de Santander.

La difusion y proteccion del patrimonio de saberes culturales en Norte de Santander se enfoca en
caracterizar, valorar y salvaguardar los oficios tradicionales, la memoria colectiva y la diversidad cultural
del territorio. Acciones lideradas por la secretaria de Cultura de la Gobernacion Norte de Santander;
buscan visibilizar las experiencias de los sabedores como intercambio con las nuevas generaciones.

Esta Gestion implica un proceso complejo que abarca documentar, valorar, interpretar, manipular,
producir y divulgar el pasado historico y su medio presente. Ya que la Cultura es una obra del hombre
y la naturaleza, tangible e intangible, pasada y presente, que rodea e influye en el ciudadano de hoy




hasta ser parte misma de su historia y por tanto de su identidad. Con la Mediacion la técnica y un
soporte material independiente del objeto y ajena al sujeto que la recibe en los territorios.

Esta La diversidad cultural se manifiesta en aspectos como la gastronomia, religion y costumbres. la
diversidad cultural es importante ya que enriquece las sociedades, promueve el entendimiento
intercultural, fomenta la creatividad y contribuye al desarrollo econdmico y social. A traveés de la difusién
es una gestion cultural mediadora entre el patrimonio y la sociedad.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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Reunién de: Documento de guia que sirva como metodologica de talleres o capacitacion para difusion y proteccion del
patrimonio, los saberes, las manifestaciones de la memoria y la diversidad cultural Norte de Santander.

Fecha: martes 14 de marzo 2026.

Lugar: virtual

Hora: 3:00 p.m. a 5:00 p.m

Autor: G, Leidy Paola

ANEXO: NO APLICA




Disefiar una ruta tematica que integren las practicas de saberes

ACCION tradicionales, artes y oficios como agenda de promocién del
DESARROLLADA #4 | departamento Norte de Santander como turismo cultural y economia
comunitaria.

OBJETIVO QUE SE ALCANZO: Disefiar una ruta tematica que integren las practicas de saberes
tradicionales, artes y oficios como agenda de promocion del departamento Norte de Santander como
turismo cultural y economia comunitaria.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Comenzé el acompafamiento de la ruta tematica al municipio de los patios, segun las practicas de
saberes tradicionales, artes y oficios como agenda de promocion como turismo cultural y economia
comunitaria.

1. El dia Jueves 19 de marzo de 2026, nos reunimos en las instalaciones de la Casa de la Cultura
del municipio de Villa de Rosario con el secretario de Cultura de Villa del Rosario, el Doctor Daniel
Gonzales, junto al equipo de profesionales de la meta 375, Se propone hacer la ruta tematica que
integren las practicas de saberes tradicionales, artes y oficios: como agenda de promocion como
turismo cultural y economia comunitaria, dicha ruta se empleara de acuerdo a lo establecido por los
sabedores que estan el municipio.

2. El dia Sabado 21 de marzo de 2026, nos reunimos en las instalaciones de la Biblioteca Publica
de los Patios con la secretaria de Cultura de Los Patios, la Doctora ANDREA ROJA y el Profesional
Francisco charia, la funcionaria del ministerio de Cultura Célica Mufioz junto al equipo de profesionales
de la meta 375, Se propone hacer la ruta tematica que integren las practicas de saberes tradicionales,
artes y oficios: como agenda de promocion como turismo cultural y economia comunitaria.

OBSERVACIONES:

Esta ruta tematica de saberes tradicionales, artes y oficios en Colombia, impulsados por los integrantes
del municipio visitado, talleres locales, la historia de comunidades y la denominacion de origen de los
saberes, permite recorrer los territorios desde los saberes tradicionales, las artes, los oficios entre
algunos como la alfareria, la tejeduria y forja el patrimonio vivo de los municipios de Norte de Santander.

Dicha ruta se implementara de acuerdo a los municipios visitados, ya que cada municipio se esta
organizando de acuerdo a las actividades realizadas y Se propone hacer la ruta tematica que integren
las practicas de saberes tradicionales, artes y oficios.

Nos sirve para preservar la cultura, fortalecimiento la identidad de la comunidad, educa a otras
personas, generar turismo sostenible, valorar la cultura, conservar tradiciones, esta ruta es un camino
o recorrido que se organiza alrededor de los sabedores identificados por los municipios: Villa del
Rosario y Los Patios integrando participacion comunitaria, la memoria historica y sostenibilidad.

Cada ruta se identifica con sus componentes tematicos, patrimonio vivo, talleres, promocion cultural,
visitas técnicas en los municipios.

10



EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Reunién de: Agendamiento de la promocion como turismo cultural y economia comunitaria del municipio de Villa del Rosario.
Fecha: jueves 19 de marzo 2026.

Lugar: Casa cultural de Reunién de: como agenda de promocién como turismo cultural y economia comunitaria.

Fecha: martes 17 de febrero 2026.

Lugar: Casa cultural Villa del Rosario

Hora: 3:00 p.m. a 5:00 p.m

Autor: G, Leidy paola

Reunién de: como agenda de promocion como turismo cultural y economia comunitaria del Municipio de ios Patios.
Fecha: sabado 21 de marzo 2026.

Lugar: Casa cultural torre del reloj.

Hora: 8:00 a.m.a 11:00 a.m

Autor: G, Leidy paola

ANEXO: NO APLICA




Coordinar el desarrollo de talleres o capacitaciones de difusion y proteccién
del patrimonio, los saberes, las manifestaciones de la memoria y la diversidad
cultural en los municipios de Norte de Santander.

ACCION
DESARROLLADA #5

OBJETIVO QUE SE ALCANZO: desarrollo de talleres o capacitaciones de difusion y proteccion del patrimonio,
los saberes, las manifestaciones de la memoria y la diversidad cultural en los municipios de Norte de Santander.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se imprementara la programacion de los talleres tematicos de los saberes tradicionales, artes y oficios para
turismo cultural y economia comunitaria implica estructurar un itinerario que narre una historia local, conecte
puntos de interés (talleres, artesanos, gastronomia), garantice la sostenibilidad y se promocione mediante eventos
y marketing digital, fomentando la participacion activa de la comunidad

OBSERVACIONES: Se esta programando para el mes de mayo 2026 para los municipios de Villa del Rosario y
los Patios

EVIDENCIA FOTOGRAFICA: NO APLICA

ANEXO: NO APLICA

ACCION Las demas que asigne la Secretaria de Cultura, respecto a su experiencia y
DESARROLLADA # 6 experticia.

OBJETIVO QUE SE ALCANZO: Realizar las actividades asignadas por el despacho en el marco del objeto
contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Estoy en el proceso de fortalecer mi experiencia en este objetivo para
cumplir con las demas actividades asignadas por la Secretaria de Cultura respecto a mi experiencia.

OBSERVACIONES: Con disposicion para aprender y apoyar en lo requerido por la secretaria de Cultura.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA: NO APLICA

ANEXO: NO APLICA

p-\;:ﬁ— ol ep’ (el AQ\-AGC{ el
MARTMA MARIA REYES PARRA LEIDY PAOLA GARCIA MANTILLA
Supervisora Contratista




San José de Cucuta, 15 de abril de 2026

SCD 9000

Doctora

ADRIANA BOADA ARGUELLO

Profesional Especializado

GOBERNACION NORTE DE SANTANDER

Estimado Doctor:

Ref.

INFORMACION SEGURIDAD SOCIAL

Santander

SECRETARIA DE CULTURA

Me permito informar que verifique los pagos de Seguridad Social realizado en el operador SOI
del sefior LEIDY PAOLA GARCIA MANTILLA identificado con la cédula de ciudadania No.
1.090.480.771 se encuentra al dia en PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, los cuales ha cancelado
de la siguiente forma:

FECHA DE AFILIACION: 2022-03-17
FECHA DEL CONTRATO: 26/01/2026
CONTRATO: CD-$C-02305-2026
HONORARIOS: $ 3.150.000 POR 30 DIAS
VALOR 40 %: $ 1.750.905
MES OPERADOR PLANILLA SALUD PENSION ARL TOTAL
ENERO | SOI 4645213439 | COOSALUD | COLFONDOS | POSITIVA
$51.600 $ 66.000 $2.300 $119.900
4645220044 $7.900 $7.900
FEBRERO | SOI 4647752205 | $220.100 $281.700 $9.300 $511.100 7
4649453140 / $34.000 | $34.000
V
W / % /
MARZIO | SOI 4650545741// $218.900 $280.200 / $9.200 $508.300 //
4650546039 $33.500 | $33.500
SOl
USUARIO: 1090480771
CLAVE: Li@mleidy771.
Atentamente,

Mijm:;Im E% PARRA

SECRETARIA DE CULTURA DEPARTAMENTAL

Supervisor

Avenida 5 calles 13 y 14 Palacio de Gobierno
Tel: 5956200 - 018000185783 - Email: cultura@nortedesantander.gov.co

www.nortedesantander.gov.co

Gobernaciol
de Norte de



A PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES p
>S50l /ba

COMPROBANTE DE PAGO Do
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1090480771
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEIDY PAOLA- GARCIA MANTILLA
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: AV 22#26-74 BARRIO SANTANDER TELEFONO: 5828356
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

2026/04/15 8:31 AM USUARIO: SOI - CC1090500080

NUMERO PLANILLA: 4650546039 TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ARNO: 2026 SALUD: ARO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/15 NUMERO AUTORIZACION: 9996451948
NUMERO DE LA PLANILLA FECHA DE PAGO DE LA
ASOCIADA: 4650545741 PLANILLA ASOCIADA: 2026/04/15
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $0
SUBTOTAL: 1 $0
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
9002267153 | EPS042 EPS042 - COOSALUD 1 $0
SUBTOTAL: 1 $0
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536  14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $ 33.500
SUBTOTAL: 1 $ 33.500
VALOR SIN MORA: $ 33.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 33.500
PAGINA 1 DE 1
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: SO/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
" - | Bai

COMPROBANTE DE PAGO

ncoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1090480771
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEIDY PAOLA GARCIA MANTILLA
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: AV 22#26-74 BARRIO SANTANDER TELEFONO: 5828356
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 46477522 IPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: /oﬁ:fgemooo COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 8

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/25 NUMERO AUTORIZACION: 9996203830

NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SLN |COM | IGE

LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE....
8002279406 231001 231001-COLEONDOS 1 $ 281.700
SUBTOTAL: 1 $ 281.700
RN
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9002267153 EPS042 EPS042 - COOSALUD 1 $ 220.100
SUBTOTAL: 1 $ 220.100
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536  14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A 1 $ 9.300
SUBTOTAL: 1 $9.300
VALOR SIN MORA: $ 508.300
VALOR MORA: $ 2.800
TOTAL PAGADO: $511.100
PAGINA 1 DE 1

2026/04/15 10:24 AM USUARIO: SOI - CC1080480771
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES p

=50l ‘ COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
[ . DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1090480771
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEIDY PAOLA GARCIA MANTILLA
CIUDAD/MUNICIPIO: CUCUTA DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER
DIRECCION: AV 22#26-74 BARRIO SANTANDER TELEFONO: 5828356
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4649453140 TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ARO: 2026
DIAS DE MORA: 21
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/07 NUMERO AUTORIZACION: 9996354147
NUMERO DE LA PLANILLA FECHA DE PAGO DE LA
ASOCIADA: 4647752205 PLANILLA ASOCIADA: 2026/03/25
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $0
SUBTOTAL: 1 $0
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
9002267153 EPS042 EPS042 - COOSALUD 1 $0
SUBTOTAL: 1 $0
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536  14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $ 34.000
SUBTOTAL: 1 $ 34.000
VALOR SIN MORA: $ 33.500
VALOR MORA: $ 500
TOTAL PAGADO: $ 34.00

2026/04/15 10:22 AM

USUARIO: SOI - CC1090480771 PAGINA 1 DE 1
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