. MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA
» . ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6 *y,® L e e D]

INFORME DE SUPERVISION
PERIODO DEL INFORME
TIPO DE INF . DE CONT
IPO DE INFORME No ONTRATO DESDE TASTA
PARCIAL X | FINAL 058-2026 15 -01- 2026 14 02- 2026
No. INFORME 1
CONTRATANTE Alcaldia de Piendamo Tunia
CONTRATISTA MANUEL ALVEIRO CALAMBAS MESTIZO
No. DE IDENTIFICACION 10754111 EXPEDIDA EN Piendamo6
SUPERVISOR MARLY VIVIANA DIAZ CUCHILLO
DESPACHO DIRECCION LOCAL DE SALUD
CDP No. 52 de 02 de Enero de 2026
RP No. 67 del 15 de enero de 2026
IMPUTACION PRESUPUESTAL | 110,400800.02-410400800-1500-2025-1.0-1.2.3.1.19.1-1-Actual -ENTIDAD-
VALOR INICIAL DEL CONTRATO | $13.560.000
FORMA DE PAGO Mediante Seis actas parciales. PAGO No. 1
VALOR A PAGAR Dos millones doscientos sesenta mil de pesos m/cte. ($2.260.000)
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $ 13.560.000
VALOR EJECUTADO (INCLUYE )
VIATICOS) Pago parcial 1 $ 2.260.000
SALDO POR EJECUTAR $11.300.000
SUMAS IGUALES $ 13.560.000 $1a 560000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE ENERO
IBL & Siisima g SedUtedao | g 17501905 PERIODO COTIZADO ENERO DE 2025
(40% del Ingreso mensual) i
EPS SANITAS VALOR PAGADO $218.900
ARL Al il VALOR PAGADO $42.700
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| B [ Saiee
AFP COLPENSIONES VALOR PAGADO $280.200
CAJA DE COMPENSACION COMFACAUCA VALOR PAGADO $17.600
VALOR TOTAL PLANILLA $559,400 PLANILLA No. 9497827951
PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE FEBRERO

EPS SANITAS VALOR PAGADO $218.900
ARL POSITIVA VALOR PAGADO $42.700
AFP COLPENSIONES VALOR PAGADO $280.200
CAJA DE COMPENSACION COMFACAUCA VALOR PAGADO $ 17.600
VALOR TOTAL PLANILLA $559,400 PLANILLA No. 9499929898
PAGO DE PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL MES VENGIDO S| 0 NO -

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO (Retefuents) | S X NO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE DANZA FOLCLORICA CON ENFOQUE TERAPEUTICO 4
RECREATIVO, DIRIGIDOS A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS VIDA Y DEL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL
ADULTO MAYOR - CEPROSAM DEL MUNICIPIO DE PIENDAMO-TUNIA, CAUCA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN
202500000004185..

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista ha cumplido
cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido
entre el 15 DE ENERO DE 2026 a 14 DE FEBRERO DE 2026 cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se
autoriza el pago.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Obligacion Contractual Actividad Ejecutada.
1. Apoyar en la organizacion | De acuerdo a la informacion entregada por el contratista se evidencia que realizo apoyo
documental de archivo | el 30 de enero a las 8:00 am, en el centro de proteccion social CEPROSAM en la

correspondiente a los adultos | organizacion documental de archivo correspondiente a los adultos mayores con el equipo
mayores vinculados a los Centros | de trabajo del programa de adulto mayor: Harold Pillimué, Jhon Alexander Diaz, Arnubal

a4

www. pi no gov.co @
alcaldia@piendamo-cauca.gov-co @
Carrera 5 N° 9-93 - Edificio CAM @




. MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA
. ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6 - - ST

Vida de manera mensual del
municipio de Piendamé - Tunia.

L
Andrade, Luisa Tovio, Yeni Feranda Rivera, Olga Beatriz Muelas, Hellen Payana Paja;
bajo la coordinacion de la doctora Natalia Chavez.

Evidencia: registro fotografico, y Planilla de asistencia
Productos programados: 6

Productos ejecutados: 1

Porcentaje acumulado de ejecucion: 16,6%

2. Realizar apoyo en talleres de danza
folclérica con enfoque terapéutico y
recreativo en los centros vida de
adulto mayor del municipio de
Piendamé - Tunia, conforme al
cronograma establecido por la
coordinadora del programa de
adulto mayor del municipio..

De acuerdo a la informacién entregada por el contratista se evidencia que apoyo y
organizé talleres de danza folclorica con enfoque terapéutico y recreativo, orientado a
mejorar la calidad de vida, la movilidad funcional y la integracion social de los adultos
mayores vinculados a los Centros Vida de Piendam¢ y Tunia.
El contratista reporta que realizo las siguientes actividades:
e Valoracion de movilidad funcional: Sesiones iniciales para observar el rango de
movimiento y equilibrio de los adultos mayores (adaptacion de pasos).
e Seleccion del repertorio musical regional: Curaduria de ritmos andinos y
caucanos que generan
e  conexion emocional y memoria historica en los participantes.
e Estimulacion sensoriomotriz: Ejercicios de calentamiento ritmico utilizando
pafiuelos o instrumentos de percusion menor para activar las articulaciones.
e Ejercicios de lateralidad y coordinacion: Practica de pasos basicos (cruzados,
desplazamientos) que desafien la mente y mejoran la agilidad cerebral.
El contratista reporta en su informe que durante el periodo a reportar se atendieron a los
centros vida de acuerdo al cronograma, en las siguientes fechas.

e ELPROGRESO:
02 de febrero 2026 (1 asistente)
e ALEGRIADE VIVIR:
03 de febrero 2026 (27 asistentes)

o ANOS FELICES: /]
1. 05 de Febrero 2026 (23 asistentes) A
2. 12 de febrero 2026 ( 23 asistentes) /

e NUEVO RENACER:
06 de febrero (29 asistentes)
e |LUSION DE VIVIR:
09 febrero 2026 (26 asistentes)
e ANOS MARAVILLOSOS:
11 de febrero 2026 (12 asistentes)

Evidencia: registro fotogréafico y listado de asistencia
Productos programados: 6

Productos ejecutados: 1

Porcentaje acumulado de ejecucion: 16,6%
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Realizar apoyo en talleres de danza
folclorica con enfoque terapéutico y
recreativo en los centros vida de
adulto mayor del municipio de
Piendamé - Tunia, conforme al
cronograma establecido por la
coordinadora del programa de
adulto mayor del municipio

De acuerdo a la informacion entregada por el contratista se evidencia que realizé apoyo
en talleres de danza folclérica, facilitando un entorno seguro y recreativo que promueva
la movilidad fisica, la estimulacion cognitiva y el bienestar emocional de los adultos
mayores residentes en el Centro de Proteccion Social (CEPROSAM).
El contratista reporta que realiza las siguientes actividades:
e FEjercicios de calentamiento ritmico utilizando pafiuelos o instrumentos de
percusion menor para activar las articulaciones.
e Préactica de pasos basicos (cruzados, desplazamientos) que desafien la mente y
mejoran |a agilidad cerebral.
e Técnicas de respiracion consciente integradas al movimiento para reducir niveles
de ansiedad y mejorar la oxigenacion.

El contratista reporta en su informe la realizacion de los talleres de acuerdo al cronograma
establecido desde la coordinacion del programa de adulto mayor:

17 de enero 2026
20 de enero 2026 ( 7 asistentes)
22 de enero 2026 (12 asistentes) 7

26 de enero 2026 ( 6 asistentes) /

04 de febrero 2026 (13 asistentes)
10 de febrero 2026 (10 asistentes)

9 asistentes)

— — — —

Evidencia: Registro fotografico y formatos asistencia
Productos programados: 6

Productos ejecutados: 1

Porcentaje acumulado de ejecucion: 16,6%

Realizar  conversatorio  sobre
historias de vida, con los adultos
mayores del Centro de Proteccion
Social (CEPROSAM), e incluir
actividades dirigidas a mantener y
fortalecer las redes de apoyo de la
persona adulta mayor, una (1) vez
cada 15 dias

De acuerdo con la informacién reportada por el contratista, se evidencia el apoyo en la
realizacion de conversatorios sobre historias de vida con los adultos mayores del Centro
de Proteccion Social (CEPROSAM), desarrollados con una periodicidad quincenal,
conforme al cronograma establecido por la coordinacion del programa.

El contratista reporta que estas actividades estuvieron orientadas a fortalecer las redes
de apoyo de la poblacién adulta mayor, promoviendo la estimulacion de la reminiscencia,
la validacion de la experiencia y la reduccion de sentimientos de soledad y depresion,
contribuyendo al bienestar emocional y al fortalecimiento de la identidad personal.

En ese sentido, se considera que la actividad es acorde con las obligaciones
contractuales, evidenciando su cumplimiento.

De acuerdo a la informacion entregada por el contratista se evidencia las actividades
realizadas los dias 16 de enero 2026 (16 asistentes) y 04 de febrero de 2026 (12
asistentes)
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Evidencia: registro fotografico.

Productos programados: 6

Productos ejecutados: 1

Porcentaje acumulado de ejecucion: 16,6%

De acuerdo con la informacion entregada por el contratista, se evidencia que el dia 29 de
enero, en el horario de 9:00 a.m. a 12:00 m., brindé apoyo en la jomada de actividad fisica
al aire libre realizada en la Villa Olimpica, dirigida a los adultos mayores del CEPROSAM.

El contratista informa que durante la actividad se desarrollaron ejercicios ritmicos de
extremidades y dinamicas de expresion corporal, orientadas a promover la coordinacion
SRELT y el bienestar integral de los participantes, en articulacion con el equipo de monitores y
5. Apoyar la ejecucion de eventos, | contratistas del programa de adulto mayor.
jornadas integrales y/o actividades
recreativas en los centros vida y | En ese sentido, se considera que la actividad es acorde con las obligaciones |/
CEPROSAM en las que se requiera | contractuales, evidenciando su cumplimiento. p
de acuerdo a la necesidad. , . . . !
Evidencia: registro fotografico, listado de asistencia de los adultos mayores y del equipo
multidisciplinario
Productos programados: 6
Productos ejecutados: 1
Porcentaje acumulado de ejecucion: 16,6%

De acuerdo con la informacion entregada por el contratista, no se evidencia la realizacion

6. Apoyar la articulacion y ejecucion
de acciones que fortalezcan el
programa de adulto mayor,
mediante un encuentro
intergeneracional cada dos meses
con los adultos mayores de los
Centros Vida y/o CEPROSAM.

de encuentros intergeneracionales durante el periodo evaluado. No obstante, se aclara
que esta actividad tiene una periodicidad bimestral y, al corresponder al primer mes de
ejecucién contractual, se encuentra en fase de planeacion y artlculamén con
programacion del primer encuentro para el siguiente periodo.

Evidencia: N.A.

Productos programados: 3

Productos ejecutados: 0

Porcentaje acumulado de ejecucion: 0,0%

7. Asistir a las reuniones que se
convoquen con el equipo de la Direccion
Local de Salud y/o programa adulto
mayor y/o comité de adulto mayor

De acuerdo con la informacion reportada por el contratista, se evidencia la participacion
en la reunion de lideres del programa adulto mayor realizada el 28 de enero de 2026 a las
9:00 a.m. en las instalaciones de la Alcaldia Municipal.

El contratista reporta en su informe que durante la jomada se abordaron temas
relacionados con la articulacion de acciones del programa, incluyendo la presentacion del
equipo de trabajo, jornadas de caracterizacion, vacunacion, Plan de Intervenciones |
Colectivas, cronogramas de actividades, subsidios, procesos de formacion y eventos
deportivos y recreativos dirigidos a la poblacion adulta mayor.

La reunion finalizd a las 11:00 a.m., evidenciando coordinacion y planificacion de
actividades del programa, por lo cual se considera acorde con las obligaciones
contractuales.

www. piendamo-cauca.gov.co
alcaldia@piendamo-cauca.gov-co @
Carrera 5 N° 9-93 - Edificio CAM @




- *‘1 MUNICIP:O?IENDAMO-TUNEA
. ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6 b S TR

Evidencia: registro fotogréafico, de acta de la reunion, listado de asistencia
Productos programados: 6 .‘
Productos ejecutados: 1 \
Porcentaje acumulado de ejecucion: 16,6%

8. Las demas actividades que sean
necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual de conformidad con
los estudios y documentos previos,
documento que forma parte integral del
presente contrato

De acuerdo con la informacion reportada por el contratista, se evidencia que el 13 de
febrero de 2026 brind6 apoyo técnico en el proceso de caracterizacion y renovacion de
datos de los adultos mayores del Centro Vida “Nuevo Renacer”, ubicado en la vereda
Santa Elena.

La actividad permiti6 identificar el perfil sociodemografico y las necesidades prioritarias de
la poblacion, contribuyendo a la actualizacion de la base de datos para una atencion mas
precisa y oportuna. Asimismo, se evidencio articulacion con el equipo de trabajo del
programa adulto mayor, participando en el diligenciamiento de los formatos requeridos
para el desarrollo del proceso en los Centros Vida y CEPROSAM del municipio.

En ese sentido, se considera que la actividad es acorde con las obligaciones
contractuales, evidenciando su cumplimiento. :
Evidencia: registro fotografico

Productos programados: 4

Productos ejecutados: 1

Porcentaje acumulado de ejecucion: 25%

Dado en el Municipio Piendamé Tunia, el dia 14 de abril del 2026

it ¥ Qs

MARLY VIVIANA DIAZ CUCHILLO
FIRMA SUPERVISOR
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& dportes Resumen General de Pago
*3 enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciludad-Departamento Teléfono Exonercl:g:FSENA e
CC10754111 | | CALAMBAS MESTILO MANUEL ALVEIRO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL PIENDANO-CAUCA 3470245 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2"?‘“‘_"1‘5 akll 76182641 94YH929898 i 2026/03/04 2026402/1% | NEQUI o $559,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | identificacion Hombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiiades)

$1.950,905

Aporte
T Ts8n.200

$7.750,805

§218,900 -

$877,803

[§17.600 $1.750,305

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 1,750,905 $260,200 §1,750,905 $218,900 $877,803 $17,600 §1,750,505 $42,700 50 50
Cudad: FIENDAMO Depto: CAUCA { 1 Afiliades) $1,750,905 280,200 §1,750,905 §218,500 $877,803 $17,600 §1,750,905 $42,700 50 50

| icL 10754113 Im.x-.«aum.m [15-14 [sa $1.750,505 s180,200]  Ersoos| 30 $1,750,%05 sugs0|  corid 3o 877,503 are0| 1421 30 51,750,505 §42,200 0 0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 §1,750,905 §218,900 $877,803 $17,600 $1,750,905 $42,700 S0 S0

Pagina 1 de 2
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aportes Resumen General de Pago
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enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

ICBF
CC 10754111 CALAMBAS MESTIZO MANUEL ALVEIRO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Clt 14x 10-04 PIENDAMO-CAUCA 8470249 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2025-02 76182641 9499929898 ! 2026/03/04 2026/02/19 | HEQU! 0 §559,400

RESUMEN DE PAGO

RiEsco tobico HIT AFILIADDS VALOR LIQUIDADD = INTERESES MORA SALDDS E VALOR A PAGAR

A ; . T L e, i _ _ INEAPACIDADES _
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 S0 S0 $280,200
ARL (ADMIMNISTRADORAS: 1) 1 $42,700 S0 S0 §42,700
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 B60,D11,153 6 1 $42,700 S0 so §42,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §17,600 ) S0 $17,600
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1 $17,600 S0 50 §17,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900
SANITAS EPSDO5 800,251,440 6 1 £218,900 S0 S0 $218,900

8558, 460

Pagina 2 de 2 2026/02/19 01:37 PM
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Resumen de pago

LESCErIpCcion ae compra

Pago de g Planilla de aportes con clave:
$499929898

it

APORTES EN LINEA

£STaCGC OE 18 wransaccion

Transaccion exitosa

76182641
Referancia |
MO9057603

oy T

valor de oS iImpuesINs
V30T OE I0S IMPUEeSsTos
A~

S0.00
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aportes Resumen General de Pago
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SEMA e
CC 10754111 CALAMBAS MESTIZO MANUEL ALVEIRD INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 144 1004 PIENDAMO-CAUCA 8470249 Ho

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensibn Salud Pago Planilla Planitla Limite Page T Banco Dias Mora Valor

202601 2026-01 76145308 9437827951 | 2026/02/04 2026/02/13 | nEQIN 15 §564,900
RESUMEN DE PAGO / \
€obico ' IV AFILIADDS - VALOR LIGUIDABG - INTERESES MORA SALBDS E VALGK A PAGAR

BRSO = BE SR : INCAPACIDADES =
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1/ $280,200 $2,700 S0 $282,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $2,700 S0 $282,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 _$42,700 $500 s0 $43,200
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 14-23 860,011,153 [ 1 542,700 §500 S0 §43,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) | $17,600 $200 50 $17,800
COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1 $17,600 §200 S0 $17.800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $2,100 S0 §221,000
SAHITAS FPSO05 B00D,251,440 6 1 S21R,900 ‘ $2,100 S0 §221,000

 §55, 40

Pagina 2 de 2 2026/02/19 01:31 PM



aportes

) Resumen General de Pago
enlinea
DATOSVGENERALES DEL APORTANTE ¥ e
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exnnen:gngENA e
CC10754111 CALAMBAS MESTIZO MANUEL ALVEIRO INDEPENDIENTE I’RIH{J!’AL ClL 144 19—04 FIEIIDM?-E_AE}. 8470249 HNo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 76165308 9497827951 I 2026/02/04 2026/02/1% | HEQUI i5 $564,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | Identificacidn Hombres Codigo |Dias 1BC Apoite Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias iBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Cl R ada 0,9 80.200 8.900 600 80 00 !
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 §1,750,905 §218,900 SB77,803 $17,600 §1,750,905 542,700 S0 S0
Cludad: PIENDAMO Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $1,750,905 5280,200 §1,750,905 §218,900 $877,803 $17,600 $1,750,905 $42,700 so 1]
| 1:..: lwrsm\ Icu.,wau MAHUEL iz:-u I 30 $1.750,505 s280,200]  Epseas| 30 $1,750,505 gso0|  cerd 3o 587,803 e B §1,750,905 542,700 30 0 b
Total  Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $877,803 $17,600 $1,750,905 $42,700 $0 $0

Pagina 1 de 2

‘%ﬂ N O C

2026/02/19 01:31 PM



