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E.S.E. HOSPITAL SAN MAGDALENA pMaqgdalena
CRISTOBAL 9
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA
FECHA MARZO DE 2026
DEPENDENCIA SOLICITANTE SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
OBJETO SUMINISTRO DE ALIMENTOS Y VIVERES PARA LA E.S.E
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA
SUPERVISOR: Se designara como supervisor del contrato a la
SUBGERENTE ADINISTRATIVO Y FINANCIERO de la e.s.e

La ESE HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, por medio del presente documento, realiza el siguiente
estudio de conveniencia y oportunidad, de conformidad a lo establecido en su manual de contratacion
(RESOLUCION No 116 DE MAYO DE 2025) y demds normas concordantes, con el fin de adelantar el
procedimiento precontractual y contractual respectivo, teniendo en cuenta el objeto, la cuantia y demas
condiciones requeridas y que se especifican a continuacion.

La E.S.E. Hospital San Cristobal de Ciénaga - Magdalena, es una entidad de cardcter Publico,
estructurada bajo el esquema de Empresa Social del Estado, domiciliada en este municipio. Sometida
bajo el régimen juridico establecido en la Ley 100 de 1993, el Manual de Contratacién Interno y
demads normas legales y reglamentarias que modifique o adicionen.

El objeto misional de la ESE Hospital San Cristdbal de Ciénaga - Magdalena, es la prestacion del
servicio de Salud y para el desarrollo y cumplimiento de su objeto podra celebrar contratos
permitidos por la legislacién colombiana, que puedan ser ejecutados o desarrollados por personas
naturales o juridicas de derecho publico y privado.

El articulo 49 de la Constitucion Politica sefiala que la atencién de la salud es, entre otros, es un
servicio publico a cargo del Estado, quien debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios
de promocidn, proteccién y recuperacién de la salud.

La E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA - MAGDALENA, tiene como misidn brindar servicios
integrales y especializados de salud. Para poder desarrollar esa mision en lo atinente a la atencion
hospitalaria, la entidad tiene incluida la alimentacién intrahospitalaria en las fases de desayuno,
almuerzo y cena, lo que hace comprender el suministro de tres platos principales; la adecuada
alimentacion favorece en el paciente el proceso de recuperacién, fortalece la adquisicién de habitos
saludables, disciplina y autocuidado, con el suministro de esta, no sélo se garantiza el cubrimiento de
una necesidad basica, sino que ademas permite generar estabilizacién en algunos pacientes que
entran a tratamiento descompensados por sus habitos inadecuados, siendo asi, también es necesario
dotar a la entidad con los utensilios de cocina, necesarios para desarrollar dichas actividades.

Atendiendo a esta necesidad esencial, la ESE advierte la necesidad de contratar a persona natural o
Juridica, para el suministro de insumos y viveres para la alimentacion de acuerdo a las necesidades
establecidas.

La alimentacidn se distribuye en los horarios establecidos en los términos y condiciones. El alcance
del objeto contractual incluye el suministro de los insumos y viveres y/o elementos necesarios para
la adecuada prestacion del servicio de alimentacion.
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Las necesidades que se pretenden satisfacer con el presente contrato estan directamente
relacionadas con el buen funcionamiento del Hospital y el cumplimiento de la prestacion del servicio
de salud. Por lo anterior, la ESE se ve en la necesidad de contratar el presente servicio, ya que no
cuenta con los insumos y viveres necesarios para la elaboracién de los alimentos requeridos por los
pacientes y para realizar las actividades necesarias para la preparacion de los alimentos
interhospitalarios.

La presente contratacion tiene como finalidad el cumplimiento de los fines constitucionales de la
entidad, y especificamente garantizar la continua y eficiente prestacién del servicio publico de salud
a todos los usuarios de la E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA vy la efectividad de los
derechos e intereses de las partes que colaboran con la consecucion de dichos fines.

Atendiendo a las necesidades de suministro de insumos y viveres para preparar los alimentos de la
institucion, considera necesario tener dotada a la ESE de los suministros necesarios para prestar los
servicios que habitualmente presta la institucion de manera continua y eficiente, es por ello que se
considera necesario contratar el suministro de los insumos requeridos.

Con la presentacion del presente estudio queda evidenciada la existencia de un requerimiento para
satisfacer las necesidades que presenta la comunidad y que resulta imprescindible adelantar el
correspondiente proceso de contratacion mediante ORDEN DE SUMINISTRO, cuyo objeto es el "
SUMINISTRO DE ALIMENTOS Y VIVERES PARA LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA”
tendiente a evitar la suspensién de la prestacién de los servicios y de esta forma cumplir con los
propositos establecidos para la buena marcha y efectivo acatamiento de los deberes misionales de
la entidad.

Por estas razones es necesario e indispensable el suministro oportuno de insumos y viveres para
alimentos a E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA - MAGDALENA.

Que, en virtud de lo anterior, y en consideracion de la obligacion constitucional que tiene LA E.S.E.
de satisfacer las necesidades de la poblacion residente en su territorio, debe determinar con claridad
la misién, propdsito y metas de cada una de sus dependencias o areas, dando cumplimiento, entre
otros, al principio de eficacia; asi mismo, deberd optimizar el uso de los recursos financieros,
humanos y técnicos; y definir una organizacién administrativa racional que le permita cumplir de
manera adecuada las funciones y servicios de salud a su cargo, aplicando el mencionado principio de
eficiencia; por lo que mediante la planeacion en cada una de las areas, dependencias y oficinas
adscritas a la E.S.E. es necesario garantizar la prestacion de un servicio 6ptimo en salud que permita
salvaguardar la vida de los usuarios que ingresan a los diferentes servicios de la ESE Hospital San
Cristobal de Ciénaga

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La empresa social del estado Hospital San Cristébal de Ciénaga, Magdalena se constituye en una
categoria especial de entidad publica descentralizada del nivel departamental, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico consagrado en
el Capitulo Ill Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de 1993, Decreto Reglamentario 1876 de 1994 y sus
modificaciones contenidas en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011; por lo que la ESE debera aplicar
a su actividad contractual los principios de la Carta Magna, el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades, los lineamientos establecidos en la Resolucién 5185 de 2013 emanada del
Ministerio de Salud y Proteccién social, pudiendo discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes
propias de la contratacion estatal reguladas por la Ley 80 de 1993 y sus normas concordantes vy el
RESOLUCION No 116 DE MAYO DE 2025 “Por la cual se actualiza el manual de contratacion de la
empresa social del estado HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA”.
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LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

Asi, teniendo presente lo anterior, considerando que el objeto de la actividad que se pretende
contratar es “suministro”, y dado que esta Empresa Social del Estado no cuenta con los insumos
necesarios para cumplir eficazmente con la totalidad de las necesidades presentadas, se hace
necesario y conveniente para la E.S.E Hospital San Cristébal de Ciénaga, dar aplicacién al acuerdo N°
RESOLUCION No 116 DE MAYO DE 2025 “Por la cual se actualiza el manual de contratacion de la
empresa social del estado HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA”, en el sentido de contratar
directamente con la persona natural o juridica que se encuentre en capacidad de ejecutar el contrato
y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea mencionada.

Que el articulo 28 del RESOLUCION No 116 DE MAYO DE 2025, dispone:

“(...) CONTRATACION DIRECTA SIN FORMALIDADES PLENAS. Es aquella proferida por el Gerente del
Hospital San Cristobal, o funcionario delegado para contratar segun lo dispuesto en el articulo 7 en el
estatuto de contratacion, no clausuladas, que no se publican y su cuantia estard acorde a los precios
del mercado, sin que se requiera obtener previamente varias ofertas, adoptando el siguiente
procedimiento.

Solicitud del servicio, compra o suministro por el ordenador del gasto, acompafiado por la cotizacion
o propuesta segun el caso.

Apropiacion por el ordenador del gasto.

Solicitud y elaboracion del CDP.

Orden y designacion del interventor.

Firma de la orden.

Legalizacion de la orden por las partes intervinientes.
Registro presupuestal.

Aprobacidn de pdliza si se exigiere.

Orden de pago.

Revision y caucién del pago. (...)”

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION:

PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
NOVECIENTOS PESOS M/L ($29.727.900,00) El hospital cancelara
al CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al recibo de los
documentos, el valor correspondiente a las facturas que presente
el proveedor, previa verificacién de las ordenes de pedido de los
elementos realizada por el drea de cocina y reporte de entrada de
los productos al inventario por parte de la E.S.E. para lo cual el
contratista debera anexar certificacion de cumplimiento del
objeto contractual expedida por el Supervisor del contrato y
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verificacién por parte de EL CONTRATANTE del cumplimiento del
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud (Ley
789 de 2002 y Ley 828 de 2003).
SOPORTE ECONOMICO: El presupuesto oficial se estima teniendo en cuenta las
cotizaciones presentadas.
CERTIFICADO DE | Solicitamos de Certificado de Disponibilidad
DISPONIBILIDAD presupuestal — CDP que ampare el presupuesto requerido en los
PRESUPUESTAL-CDP estudios previos para el proceso de contratacién que se derive
para la prestacion de servicios.

OBJETO Y ALCANCE DEL OBJETO

OBJETO:

El CONTRATISTA con plena autonomia técnica de su parte se obliga a suscribir la

SUMINISTRO DE ALIMENTOS Y VIVERES PARA LA E.S.E HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA.”

ESPECIFICACIONES DEL OBIJETO:

Item FRUTAS Y VERDURAS UNIDADE DE CANT
MEDIDA
1 ZANAHORIA LIBRA 40
P TOMATE DE COCINA LIBRA 40
3 HABICHUELA FRESCA LIBRA 8
4 AJ PIMENTON LIBRA 40
5 APIO LIBRA 32
6 PAPA LIBRA 120
7 LECHUGA LIBRA 32
3 BROCOLI LIBRA 8
9 COLIFLOR LIBRA 8
10 CILANTRO LIBRA - mazo 4
11 CEBOLLIN LIBRA 32
12 CEBOLLA BLANCA LIBRA 20
13 CEBOLLA ROJA LIBRA 20
14 AHUYAMA LIBRAS 40
15 YUCA LIBRAS 32
16 MAZORCA UNIDAD 32
17 LECHUGA CRESPA FRESCA UNIDAD gde 20
18 PEPINO UNIDAD 40
19 PLATANO VERDES UNIDAD 60
20 N LIBRAS 4
21 GUINEO VERDES UNIDAD 400
22 ESPINACA MAZO 4
23 PAPA CRIOLLA LIBRA 48
24 LIMON UNIDAD 80
25 coco UNIDAD 8
26 TOMATE DE ARBOL LIBRA 40
27 LULO LIBRAS 40
| |
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28 MORA BOLSA GRDE 20
29 MARACUYA LIBRA 40
30 MELON UNIDAD 20
31 MANZANA ROJA UNIDAD 16
32 MANZANA VERDE UNIDAD 16
33 PERA FRESCA UNIDAD 16
34 FRESAS FRESCAS BANDEJA *250 4
35 UVA ISABELITA BANDEJA *400 4
36 REMOLACHA LIBRA 4
37 REPOLLO UNIDAD 4
38 REPOLLO MORADO UNIDAD 4

FORMA DE PAGO:

VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS PESOS M/L ($29.727.900,00)
El hospital cancelara al CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al recibo de los documentos,
el valor correspondiente a las facturas que presente el proveedor, previa verificacion de las ordenes
de pedido de los elementos realizada por el drea de cocina y reporte de entrada de los productos al
inventario por parte de la E.S.E. para lo cual el contratista deberd anexar certificacion de
cumplimiento del objeto contractual expedida por el Supervisor del contrato y verificacion por parte
de EL CONTRATANTE del cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en
Salud (Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003)

PARAGRAFO: Para efectos del pago de cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar acompafiadas
de la documentacion que exige la Oficina de Tesoreria de la E.S.E.

PLAZO Y VIGENCIA:

El plazo para la ejecuciéon del contrato a celebrarse sera hasta UN (1) MES CONTADOS A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Dicho plazo se contara a partir de la suscripcién del Acta de
Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. Para todos los
efectos legales la vigencia sera por el término de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas para
efectos de liquidacion, siempre y cuando la E.S.E. asi lo requiera y solicite al CONTRATISTA.

COBERTURA Y MATRIZ DE RIESGO LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

RESOLUCION No 116 DE MAYO DE 2025, Por la cual se actualiza el manual de contratacion de la
empresa social del estado HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA”, en su articulo 45 dispone:

()

“MECANISMOS DE COBERTURA DE RIESGOS. Los amparos que se exigen por parte del Hospital, deben
corresponder a los siqguientes definidos en el Estatuto de Contratacion.

De seriedad de la Oferta: en las ofertas cuya cuantia sea igual o superior al 0.25% del presupuesto
inicial aprobado por el CONFIS, el oferente deberd constituir esta garantia, para precaver los perjuicios
que se presenten en caso de que el seleccionado no se allane a la celebracidn del respectivo contrato.
Cumplimiento del contrato: en los contratos cuya cuantia sea igual o superior al 0.25% del
presupuesto inicial aprobado por el CONFIS, el contratista deberd constituir esta garantia, para

alena
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precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las obligaciones contractuales,
independiente de las multas y la cldusula penal que se pacte en el contrato.

3. De la calidad y correcto funcionamiento de los bienes: en los contratos cuya cuantia sea igual o
superior al 0.25% del presupuesto inicial aprobado por el CONFI, el contratista deberd constituir esta
garantia, para precaver las futuras eventualidades en que uno o varios bienes de los contratados no
reunan las especificaciones o calidades exigidas para la contratacion o que no sean aptos para los
fines para los cuales fueron adquiridos, asi como para precaver también los vicios de fabricacion y la
calidad de los materiales o componentes.

4. De estabilidad de la obra: en los contratos de obra publica el contratista deberd constituir esta
garantia para precaver que durante el periodo acordado la obra contratada.

5. Responsabilidad civil extracontractual: en los contratos a que haya lugar el contratista deberd
constituir esta garantia para asegurar el pago de los perjuicios que el contratista ocasione a terceros
por razon de la ejecucion del contrato.

6. Responsabilidad médica: se exigird esta pdliza cuando el objeto del contrato sea la prestacion de
servicios médicos complejos y se realice la contratacion con personas naturales, asi mismo, cuando la
contratacion se lleve a cabo con personas juridicas se exigird a quienes desarrollen las actividades

médicas.
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Con fundamento en lo dispuesto en el RESOLUCION No 116 DE MAYO DE 2025 “Por la cual se
actualiza el manual de contratacion de la Empresa Social Del Estado HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE
CIENAGA” que sefiala en su articulo 45: “la Empresa social del San Cristébal de Ciénaga, cuando lo
considere conveniente, podra solicitarse de manera expresa que el contratista constituya garantia a
favor de la empresa, consistente en pélizas expedidas por Compafiias de Seguros debidamente autorizadas
para operar en Colombia, correspondientes a las garantias o amparos, duracién y cuantias. (...)” Teniendo en
cuenta lo anterior, NO se exigird garantia para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, teniendo en
cuenta el analisis del riesgo efectuado, la cuantia del contrato y la forma de pago, aunado al hecho de que en
el analisis del riesgo realizado en el estudio previo se determind que es dable mitigar y prevenir los eventuales
riesgos a través de la adecuada supervision del contrato; sin embargo, el contratista se obliga a garantizar la
calidad de los servicios prestados. En consideracion al objeto, modalidad y cuantia del contrato de acuerdo a lo
exigido en el articulo 45 que dispone: “MECANISMOS DE COBERTURA DE RIESGO”, prevista para LA ORDEN
DE SUMINISTRO que se derive del presente estudio de conveniencia.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS:

Para la ejecucion del contrato que se derive del presente estudio previo, no se requiere autorizaciones,
permisos o licencias, ni documentos técnicos para desarrollo de proyecto.?

Atentamente,

HILMER SANTRICH BOLANO
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

! Articulo 17. Etapa precontractual. Paragrafo 12 FASE DE PLANEACION Y SELECCION: -FASE DE PLANEACION.
b).

Calle 5A Cra21 Ciénaga - Magdalena
FAX: (5) 4100747
NIT: 800.130.625-2

www.esehospitalsancristobalcienaga.gov.co @h.s.c.sancristobal eSE Hospital San Cristébal de Ciénaga



