CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL
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EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA E.S.E. UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que, una vez realizada la revisién de la planta de personal vigente de esta entidad, se evidencia que el nimero de
servidores publico actualmente vinculados en fa ESE Universitaria del Atiantico, restlta insuficiente para atender de
manera adecuada, continua y oportuna la demanda del servicio, de acuerdo con ias necesidades reales del érea de

salud.

Actualmente, la planta de personal esta conformada de la siguiente manera:
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Técnico Administrativo 3
Técnico Area Salud 6
Técnico Operativo 10
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Auxiliar de Servicios Generales 7
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Técnico Operativo 1

De conformidad conlo anterior y con la evaluacién realizada, se establece que, ala fecha de suscripcion de la presente
certificacion, dentro de la planta de personal vigente de la E.S.E Universitaria del Atiantico, no existe personal con
capacidad, o personal suficiente para la realizar las actividades radicadas a esta dependencia para la suscripcion del

contrato requerido.

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Barranquilla, a los cuatro (4) dias del mes de febrero del afio 2026.

Atentamente,

Director de Talento Humano
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