SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, abril de 2026

Sefior(a)
JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9031791 de 2026
Coordinador académico CNCA
Metalmecanica
Subsede Malambo
Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Abril de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9031791

Laura Carolina Garcia Benedetti, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1140836384, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de abril de 2026 por valor de $4.737.497. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 77750609182
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: 27 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar Servicios personales como Instructor para orientar formacién profesional
complementaria en el programa de Bilingliismo de acuerdo con la programacién establecida por la
coordinaciéon académica de Automatizacidon del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo

establecido en la Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Realizar las actividades de induccién
a los aprendices utilizando el
ambiente virtual dispuesto (LMS)
acorde a lo establecido en la circular
de induccion vigente y guia
desarrollo del proceso formativo.

Envié correo electréonico a los
aprendices participantes de los cursos
con No. De ficha 3467040-3467043-
3467048-3467062 con informacion
pertinente para la participacién en las
sesiones en linea, el desarrollo y envio
de las actividades de aprendizaje y
aclaracién de dudas o inquietudes.

Realicé sesién de bienvenida con los
aprendices de los cursos con No. De
ficha 3467040-3467043-3467048-
3467062, donde se presenta el
ambiente virtual, las actividades
iniciales y de aprendizaje, asi como el
estudio del primer componente
formativo.

Anexo 1. Envio correo
electrénico a aprendices -
Sesiébn  en linea de
bienvenida.

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa de
problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
autonomo, el uso de las Tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo, mejoramiento
y apoyo que motiven y
fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias
segin lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de la
formacion profesional integral.

Utilicé  herramientas  tecnoldgicas
brindadas por el SENA como |la
plataforma LMS, anuncios,
componentes formativos y referencias
bibliograficas para desarrollar las
actividades de aprendizaje.

Anexo 2. Evidencia uso de
herramientas tecnoldgicas.

Realizar el alistamiento de las
actividades de aprendizaje a
orientar teniendo en cuenta:
ambientes, numero de aprendices,
disponibilidad de equipos,
modalidad de  formacion, vy
duraciones establecidas en las guias
de aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

Realicé el alistamiento y

edicion de los cursos con

No. de ficha 3467040-3467043-
3467048-3467062

Anexo 3. Alistamiento y
edicidn de cursos.

Emitir juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje descritas
en la Guia para desarrollar el
proceso formativo, el
procedimiento de ejecucidon de la

Emiti juicios de evaluacién de los
cursos con No. de Ficha 3439335-
3439336-3439337-3439338 para
establecer el logro de los resultados de
aprendizaje, con base en la valoracion
de las evidencias de aprendizaje.

Anexo 4. Emision de
juicios evaluativos.
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formacion y el
Aprendiz SENA.

reglamento del

Asocié a los aprendices a las rutas de

Asociar aprendices a la ruta de o Anexo 5. Evidencia de
5 aprendizaje en el aplicativo Sofia aprendizaje de los cursos con No. de aprendices asociados a

Ipus dis uJesto orla epntidad Ficha 3467040-3467043-3467048- rt?tas de aprendizaje

P P P ' 3467062 P 18

Presentar informes mensuales en

los cuales se evidencie los avances

respecto al cumplimiento de los .

L . Presenté informe mensual donde se

indicadores, metas u objetivos . . . Anexo 7. Informe mensual
6 evidencia avance en el cumplimiento

propuestos para el area y/o proceso
en el que interviene; y un informe
final al terminar la ejecucién del
contrato.

de las actividades y metas.

con evidencias.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502845700, Aportes en Linea, referente al mes
de marzo.

Cordialmente,

Laura Carolina Garcia Benedetti

Contratista
C.C. 1140836384
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José Antonio Sierra Salazar
Supervisor(a) Contrato 9031791 de 2026
Instructor G12
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cncavirtualidad@gmail.com
Signature


SENA

EVIDENCIAS DE LAS ACCIONES REALIZADAS

1. ENViO CORREO ELECTRONICO A APRENDICES Y SESION DE BIENVENIDA.
=S Q g8 ¥ | O ¢

“~ & ~ B

Eliminar Archivar Responder Responder a Reenviar Reunidn Recuperar Reenviar Zoom  Mover Reglas Pasos Leido / No Clat >
todos - mensaje mensaje v v rapidos leido

inar nformar Respaonder Teams Seguimientc Zoom Mover Pasos ripides

SENA - ENGLISH DOES WORK LEVEL 2 - WELCOME SESSION (SESION DE BIENVENIDA). @ Piblica

Laura Carolina Garcia Benedetti (@ € Responder % Responderatodos = Reenviar

© Cco: danyvakni228@gmail.com; ladynia2707@gmail.com; maira.andora@gmail.com; isaacanguila32@gmail.com; em.arenas@outlook.com; alejitaarevalol@hotmail.com; y 313 més

Dear SENA apprentice,
Awarm welcome to you. | wish you the best in this virtual experience with the Complementary Training program "ENGLISH DOES WORK LEVEL 2" .

My name is Laura Garcia Benedetti, | will be your instructor, remember that | am here to help and guide you during your learning process, you can contact me through the forum for questions and concerns,
messages on the top right of the course, or by email lcgarcia@sena.edu.co

The course has a duration of (48) hours, it starts on Friday, April 10, evidence will be received until Monday, May 11, with final administrative closure by the instructor on Wednesday, May 13 (date established in
SENA Sofia Plus).

Finally, | am pleased to invite you to our first online session, where we will be able to interact in real time via chat, audio, and video using Microsoft Teams. There'll be 4 online sessions spread across the program
units. The first of these is on:

Monday, April 13 at 7:00 pm.

To enter the welcome session, click HERE.

Regards.

. Resnonder . Resnonder a todos ~ Reenviar

https://drive.google.com/file/d/1PgFHbpxv71sR5c0mn) 1WRv1dxOLSPx /view?usp=sharing

«con nos: x | + o a X

@ Gussprendiaie 1pdt %

A @5 LAURA CAROLINA GARCIA BENEDETTI Aprendiz @ v

L3

Area Personal

Accede a SOFIA

Laura Carolina Garcia Benedetti

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3467040)

Mis cursos / P_51240088 V_3467040_R 8 C 9207

PROXIMOS EVENTOS

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION g ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

~ Mis cursos

28°C

Laura Carolina Garcia Benedetti
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https://drive.google.com/file/d/1PgFHbpxv71sR5c0mnJ_1WRv1dx0LSPx_/view?usp=sharing

SENA

2. EVIDENCIA USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

v @ M 3467040, 8 B Trasis e ®
Fa C @ % youtubecom/watc
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Laura Caralina Garcia Benedetti
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Laura Carolina Gar
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3. ALISTAMIENTO Y EDICION DE CURSOS.

< C m

i Aplicaciones

Accede a SOFIA  Area Personal

82 @ Herremicntas online.. @ P Drake - Hold On.

23 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=6719324 w D

B P Justin Timberlake.. @ W Pink ft Fun - Just...

L @

@ P Pink Try yrics) . @ De PDF a Word — ... » | [ Todos los favaritos

A @3 LAURA CAROLINA GARCIA BENEDETTI @ ~

Modo de edicion @

Mis cursos / P_51240088_V_3467043_R_8_C_9207 / ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

,:L ANUNCIOS

V¥ Mis cursos © ‘ Buscar en los foros ‘ Q| suscribirse a este for¢ g
& Péagina principal del sitio T
> Secciones
~ Mis cursos
> Réplicas
P_51240087_V_3439336_ Debate Comenzado por Ultimo mensaje § v Suscribir
R 8 C 9207
> LEARNING ACTIVITY: INFOGRAFIA DE SU VECINDARIO
Eia i T AALEVOT LAURA CAROLIN... LAURA CAROLIN... 5 © :
R.8.C.9207 10 abr 2026 10 abr 2026 :
)
P_51240087_V_3439335_ ) _ o
R 8.C 9207 % SYNCHRONOUS SUPPORT O LAURA CAROLIN. O LAURA CAROLIN. § © :
5 Cronometrada 10 abr 2026 10 abr 2026
P_51240088_V_3467048_
R_8.C_9207 LAURA CAROLIN... LAURA CAROLIN... .
#r e gl © © 1 v
« C m 23  zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/mededit.php?update=67195028return=08sr=0 w ) & o :
if Aplicaciones B8 @ Heramientasonline.. @ P Drake - HoldOn.. [ B Justin Timberlake.. @ W PinkftFun-Just.. @ P Pink -Try (Lyrics) -.. @ De PDF a Word — ;.. » [3 Todos los faveritos
a
[}) Evidencia:
Infografia de su @
vecindario. AA1-
e Puede arrastrar y soltar archivos aqui para afadirlos
&) Foro tematico:
WH questions
N Nethadatrlc [J Mostrar sélo archivos durante el envio. @
aprendizaje 2
> Actividad de v Disponibilidad %g{
aprendizaje 3
> SESIONES EN LINEA Permitir entregas desde ® Habilitar| 10 % | | abril s || 20262 |[00%|[00% |
5 , J\ .
P_51240088_V_3467040_ Foti e i giasiE e | 7b : A.| |.2025 = .| l-ZS ~.| l. e .
R.8.C.9207 g abilitar s abri s b 1 s | &
>  — ;
P 51240088 V 3467062 Fecha limite Habilitar| 11 # | | mayo ¢ || 2026 ¢ || | &
R_8.C 9207
> Recordarme calificar en [ Heabilitar| 13 = br s 2026 % 21 % 23 + | B8
P_51240087_V_3439338_
AL Mostrar mas...
>
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v

N E43ARNOT U 331007
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4. EMISION DE JUICIOS EVALUATIVOS.

« > C @Nnmguro http://senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal.faces 3] i},’ 2 @ i]

Administrar Rula de Aprendizajle v i 3439335-ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Y
Consultar Ruta del Aprendiz

Competencia de aprenazajer 'NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA

Generar Excel de Planeacion ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS y
Pedagbgica SOCIAIFS Y | ARNRAI FS SFRIIN I NS CRITFRING 4
- NICOLL ESTEFANNY BUITRAGO
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprendiz’
v
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Juicio Evaluativo Por Evaluar v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
B g Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo ACTIVIDAD - “
VIRTUAL 1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO. APROBADO
Listar Aprendices Asociados a Ruta ACTIVIDAD 2 EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y APROBADO
VIRTUAL VOCABULARIO RELACIONADO.
FEEONORMIEN) (e ARTEIOU A AGIMDAD 3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO. APROBADO
Previos Masivo VIRTUAL
Pégina 1 de 1

Reconocimiento de Aprendizajes |
Previos e

Reportes <

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. §i se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacién via correo

Solicitud de Segunda Evaluacion < electronico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -~ @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~a134;

L N @ No seguro  http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces €3] i:f L @ 2] =
L& EJECUCION UE 13 FOrmacion v a
Administrar Ruta de Aprendizaje - o 3439336-ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
Vi

Consultar Ruta del Aprendiz

Competencia de aprend INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA

Generar Excel de Planeacion ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
Pedagbgica ROCIALFS Y | ARORAI FR SFGLIN | OS CRITFRING 7
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprendiz* Al DRAESTERANIADIAZ

4

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Juicio Evaluativo Por Evaluar v
Asociar Aprendiz a una Ruta de

A dizaj
S — Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Cmmmmm— = === TR
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo ACTIVIDAD . %

el 1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO. APROBADO
Listar Aprendices Asociados a Ruta ACTIVIDAD 2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y AerCRATD

VIRTUAL VOCABULARIO RELACIONADO. e
Raconooiniento d Anienduats AGIMIESD 3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO. APROBADO
Previos Masivo VIRTUAL

Péagina 1 de 1
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos Guardar |
Reportes <

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registro un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo

Solicitud de Segunda Evaluacion < chciionicoal sprerde

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- «-a134;
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5. EVIDENCIA DE APRENDICES ASOCIADOS A RUTAS DE APRENDIZAJE.

~ M Reciidos (46) - lauragbened: X | () (8) Whatsipp % @ LMSZAUNA-CMS X S Sofaphs - 3
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Evaluar Ruta do Aprondizaje Masivo
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# Epcucion de fa Formacin

Administrar Ruta de Aprendi

Gaje 3467040 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 o4

Consultar Rita

[ RUTA VIRTUAL 3467040
Generar Excel de Planeacion
Pedagigica

Genesar PDF de Proyecio Formativo

Gestion de la Rula o

Aprendaaje ~

o ruta se i | Resultado: 80
Asociar Aprandiz a una Ruta de
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8 la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 3467040, Se ha enviado un cormeo electionico a los aprendices asociados a lo nita
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie Masivo
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Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masho
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Previos
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SENA

INFORME MENSUAL CON EVIDENCIAS.

A
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INFORME MENSUAL EJECUCI ON CONTRACTUAL

Barranquilla, abril de 2026

Seforfa)

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR

SUPERVISOR(A] CONTRATO No. 2031791 de 2026
coordinador académico CNCA

- formate. smionem e
de b act

aclaracidn de dudas o in

dades

ndices d.

formativa.

nea, @ desa

3467040-3467043-3457043-

aprendizge y
uistudes.

Ho. D

Metal

cinica
Subsede Malambo
Asunta: Informe mensual de ejecucion contractual abril de 2026

Referencia: 0OL.PCCNTR. 2031781
Laura Carolina Garcia Benedett, identificado con la cédula de cudadania nro. 11408363 B4, en mi calidad

e contratists del SENA, en cumplimisnto del Contrato de Prestacién de Servicios de la referenc, a
continuacion, presento & informe de actividades realizadas en &l mes objeto de cobro.

valor yforma de Page: un pago correspondiente 3l mes Ge marzo de 2026 por valor de $4.737.497. Los
henorarios serén pagades por €l SENA al contratista de acverdo al cronograma definide por a Direcdion

Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No. 77750809182
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: 27 ce noviembre de 2026.

Objeto: Prestar Servicios personsles como Instructor para orientar formacdién profesional

complementaria en el programa de Biingiiismo de acverdo con la programacion establecids por la
coordinacion académica de Automatizacion del Centro Nacional Colombo Alemdn, cumpliendo con lo

Anexs 3. Alistami
edicion de cursas.

establecido en Iz Guia de Orientaciones para |z Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.

W

EVIDENCIAS DE LAS ACCIONES REALZADAS

2

EVIDENCLA USO DE HERRAMIENTAS TECHOLOGICAS,

1. ENVIO CORRED ELECTR ONICO A APRENDICES ¥ SESION DE BIENVENIDA,

N R—
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA CAROLINA GARCIA BENEDETTI

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3467062 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3467043 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

13/04/26 18:15 Page 1 of 5



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3439337 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00
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FICHA 3439338 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 3439335 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00
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FICHA 3439336 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 3467048 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
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FICHA 3467040 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LAURA CAROLINA GARCIA BENEDETTI

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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NIS 16566358
Nombre del Instructor LAURA CAROLINA GARCIA BENEDETTI
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Namero de Documento 1140836384
Responsabilidad INSTRUCTOR VIRTUAL 2026
Fecha Inicial 01/04/2026
[
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@ No sequro  http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces B <% & '@' ﬁ =
30/03/26 31/03/26 01/04/26 rlzfﬂ4f26 i03/04/26 D4/04/26
00:00 - 14;00; Disponible 00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59:
(3435335)DESARROLLO DE  |[(3439335)DESARROLLO DE  |(3439335)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE 2 RESULTADOS DE 7 RESULTADOS DE " 05/04/26
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION
WVIRTUAL. WIRTUAL. WVIRTUAL,
15:59 - 16:00: Disponible 15:55 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible
06/04/26 07/04/26 08/04/26 09/04/26 10/04/26 11/04/26
00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 14:00: Dispomible 00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 14:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 06:00 - 07:59:
(3439335)DESARROLLO DE  |{3439335)DESARROLLO DE |(3439335)DESARROLLO DE  ((3439335)DESARROLLO DE  |(3467040)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE i RESULTADOS DE ) RESULTADOS DE i RESULTADOS DE . RESULTADOS DE i 12/04/26
APRENDIZAJE FORMACION APREMDIZAJE FORMACION | APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. WIRTUAL. WIRTUAL. WIRTUAL. WVIRTUAL.
15:59 - 16:00: Disponible 15:55 - 16:00: Disponible 15:5% - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible
13/04/26 14/04/26 15/04/26 16/04/26 17/04/26 18/04/26
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:559:
(3467040)DESARROLLO DE  |{(3467040)DESARROLLO DE |(3467040)DESARROLLO DE |(3467040)DESARROLLO DE  |(3467040)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE i RESULTADOS DE ) RESULTADOS DE i RESULTADOS DE . RESULTADOS DE . 19/04/26
APRENDIZAJE FORMACION APREMNDIZAJE FORMACION |APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJIE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. WIRTUAL. WVIRTUAL. WIRTUAL. WVIRTUAL.
07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00; Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible
20/04/26 21/04/26 22/04f26 23/04/26 24/04/26 25/04/26
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07:50: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59:
(3467040)DESARROLLO DE  |{3467040)DESARROLLO DE |(3467040)DESARROLLO DE  |(3467040)DESARROLLO DE  |(3467040)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE i RESULTADOS DE . RESULTADOS DE : RESULTADOS DE . RESULTADOS DE 5 26/04/26
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION |APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAIE FORMACION APRENDIZAIE FORMACION
VIRTUAL. WIRTUAL. VIRTUAL. WIRTUAL. WVIRTUAL.
07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible
27/04/26 28/04/26 29/04/26 0/04/26 i01/05/26 D2/05/26
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Dispomble 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible
06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59:
(3467040)DESARROLLO DE  |{3467040)DESARROLLO DE |(3467040)DESARROLLO DE |(3467040)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE - RESULTADOS DE ' RESULTADOS DE : RESULTADOS DE o 03/05/26
APRENDIZAJE FORMACION APREMNDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. WIRTUAL. WVIRTUAL. WIRTUAL.

Maostrar escritorio




