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GESTION DE CONVENIOS Y CONTRATOS

FORMATO INFORME DE Sl}PERVISIéN ¥
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENES Y
PRESTACION DE SERVICIOS

Bogota D.C., 07 de abril de 2026.

Informe de supervision correspondiente desde el 01/01/2026 al 31/01/2026, en atencion a las funciones |
establecidas en los articulos 83 y subsiguientes de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con la Resolucién

No. 00011 del veintidos (22) de enero del dos mil veinticuatro (2024) “Por la cual se actualiza el Manual de
Contratacion del Fondo Rotatorio de la Policia”.

1. Informacién del Supervisor

Grado

3-1-8
Nombre y apellidos LILIANA YANET ALARCON TORRES
Cedula de ciudadania 52.706.073

Cargo en la dependencia

Coordinadora Grupo Infraestructura

Unidad de dependencia

Grupo Infraestructura - Fondo Rotatorio de la Policia

Correo electronico

liliana.alarcon@forpo.gov.co

Teléfono 320-3447853
2. Informacion del Contrato

2.1. Informacién Contrato de Obra

No. de Proceso LP-003-2025

Tipo de Contrato

Contrato de obra

Contrato No.

115-3-2025

Unidad Fondo Rotaterio de la Policia
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION
Y REMODELACION MAYOR DE LAS INSTALACIONES DE LA

Objeto ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO EN SOLEDAD -
ATLANTICO (ESANA) A PRECIOS UNITARIOS EN EL MARCO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 00000-8 -2024 —
DIEPO” - LOTE 1.
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES

Valor Inicial CIENTO VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO PESOS CON CINCO CENTAVOS ($ 2.774.129.455,05).

Valor Adicién NIA
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES

Valor Total

CIENTO VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO PESOS CON CINCO CENTAVOS ($ 2.774.1 29.455,05).

Plazo de ejecucién inicial

Fecha de Inicio Fecha Terminacion

29 de diciembre de 2025

24 de noviembre de 2025 31 de mayo de 2026

Aplica Acta de inicio

Sl X NO

Fecha de Acta de inicio

24 de noviembre de 2025

Prorroga No.1

Hasta el 31 de mayo de 2026

Plazo de finalizacién de
contrato

Hasta el 31 de mayo de 2026

o

o
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3. Informacién del Contratista

3.2 Informacidn del Contratista de obra

Razoén social
Nombre Representante legal C.C Gomieatian NIT
ENOC ELIAS HERNANDEZ CONSORCIO OBRAS
CONTRERAS 1.063.148.541 FORPO 902.004.196-5

4. Informacién Presupuestal

4.2 Contrato de obra

No. Certificado de Disponibilidad Presupuestal

SIIE Fecha Valor
16725 26/05/2025 $2.884.615.385,00

No. Registro Presupsl:lltla-:tal del Compromiso Fecha \dior
123925 24/11/2025 $ 2.774.129.455,05

5. Actividades y/o Eventos Desarrollados por el contratista y supervisor o interventor. (Incluir
informacién en materia ambiental y de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a lo
establecido en el contrato y anexar soportes. Si aplica)

El componente de informacién en materia calidad, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo a lo establecido en el contrato encuentra referenciado en numeral 5.2. correspondientes a las
actividades desarrolladas por el supervisor.

5.1. Actividades desarrolladas por el contratista

A continuacion, se presentan los detalles correspondientes al avance del proyecto del contrato
‘mantenimiento preventivo, correctivo, adecuacion y remodelacién mayor de las instalaciones de la
escuela de policia Antonio Narifio en soledad - atlantico (ESANA) a precios unitarios en el marco del
convenio interadministrativo no. 00000-9 -2024 — DIEPO” - Lote 1:

El dia 14 de enero de 2026, asisten al comité No.4 virtual de obra al cual asisten por parte del
contratista los siguientes:

* ING. ENOC ELIAS HERNANDEZ CONTRERAS — Representante Legal CONSORCIO OBRAS FORPO
e ING. ANTONIO RODRIGUEZ GARCIA - Director de Obra CONSORCIO OBRAS FORPO

El dia 15 de enero de 2026, se realiz6 |la entrega formal mediante correo electrénico a la supervision
el Oficio No COF-115-3-25-005,correspondiente a las observaciones técnicas al presupuesto
contractual, con el propésito de garantizar la correcta interpretacién y aplicacion de los items
presupuestales, facilitar la adecuada coordinacion técnica y constructiva durante la ejecucion de la
obra y prevenir inconsistencias operativas, las observaciones se presentan estructuradas por frente
de obra y por capitulos presupuestales, y se formulan exclusivamente con caracter técnico, como
solicitudes: de aclaracién, definicién o complemento previo a la ejecucién de las actividades
correspondientes. con el fin de que dichos documentos fueran sometidos a revisién técnica y posterior
verificacion por parte de la supervision. (Se anexa como parte integral del presente informe a folio 1 al
5),
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El dia 26 de enero de 2026, el contratista realizo Ia entrega formal mediante correo electrénico a la
supervision oficio No COF-115-3-25-006, mediante el cual el Consorcio Obras Forpo deja constancia
de la no entrega del Frente No. 1 — Comedor, situacién que viene afectando el cronograma contractual
del Contrato de Obra No. 115-3-25, al tratarse del frente que concentra aproximadamente el 50 % del
flujo de actividades y que actualmente se constituye en la ruta critica del proyecto. (Se anexa como
parte integral del presente informe a folio 6).

El dia 29 de enero de 2026, el contratista mediante correo electrénico a la supervision remite que en
atencion al desmonte integral del sistema de cubierta existente en el Frente 4 — Campo de Paradas y
considerando el alto grado de deterioro estructural evidenciado, se procedié a remitir formalmente 3
la Entidad la solicitud de aprobacidén de hojas de vida de los profesionales propuestos para la

~ elaboracion del estudio de suelos y el disefio estructural de la nueva cubierta para su verificacion y
posterior aprobacién.

A continuacién, se relacionan las actividades ejecutadas en los frentes de trabajo durante el periodo:
ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 2 BANOS ESANA

ACTIVIDADES PRELIMINARES
A1-1.05 — Excavacién Manual
Se ejecutaron excavaciones manuales localizadas para conformacion de elementos estructurales y

cimentaciones, garantizando profundidad, perfilado y disposicion adecuada del material excavado.
A1-1.17 — Desmonte de Estructura de Cubierta en cualquier material

Se realizé desmontaje técnico controlado de estructura metalica existente, aplicando protocolos de seguridad
industrial.

A1-1.20 - Desmonte de cielo raso en cualquier material y estructura portante
Se ejecutd retiro de cielo raso y estructura de soporte asociada, permitiendo adecuacion estructural posterior.

REDES ELECTRICAS
A1-4.01 - Reposicién red eléctrica en tuberia existente

Se realiz6 reposicion y adecuacion de redes eléctricas en canalizaciones existentes.
A1-4.03 — Reposicion red eléctrica en tuberia PVC embebida

Se ejecuto suministro e instalacion de red eléctrica embebida en muro, incluyendo regatas y resanes.
A1-4.38 — Instalacion tablero MON. C/Puerta 8 circuitos
Se instal6 tablero eléctrico con proteccion y puerta metalica.

MAMPOSTERIA Y CONFINAMIENTO

A1-6.10 — Muro divisorio bloque estriado N°4

Se construyeron muros divisorios en blogue estructural.

A1-6.22 — Viga de confinamiento 0,15 x 0,25m

Se ejecutoé viga de amarre y confinamiento, incluyendo acero de refuerzo.

ACABADOS
A1-8.03 — Alistado de piso 4 cm
Se ejecuto alistado en mortero para conformacién de base de acabado.

ASEQ Y RETIROS

A1-9.32 — Mantenimiento y Resanes Generales

Se realizaron resanes en muros y superficies intervenidas.
A1-12.26 - Pafiete liso muros 1:4

Se ejecutd pafiete en proporcion 1:4 para nivelacion y acabado base.
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Cantidades ejecutadas en el periodo frente Bafios.
ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 3 CAFETERIAS

ACTIVIDADES PRELIMINARES

A1-1.09 - Desmonte de Muros en ladrillo o bloque

Se ejecuté el desmonte controlado de muros en mamposteria existentes, incluyendo retiro del material
producto de demolicién y adecuacion de areas para la nueva configuracion arquitectonica.

REDES ELECTRICAS

A1-4.03 — Reposicién, suministro e instalacion de red eléctrica en tuberia PVC

Se llevo a cabo la reposicidn integral de las redes eléctricas embebidas en muros, contemplando todas las
actividades necesarias para garantizar su correcto funcionamiento y cumplimiento de las especificaciones
tecnicas. Las labores incluyeron la apertura de regatas en los muros existentes, con el debido cuidado para
no afectar |a estabilidad de los elementos constructivos. Posteriormente, se realizé el suministro e instalacién
de tuberia en PVC, asegurando su adecuada fijacion, alineacion y continuidad,

Asimismo, se efectu¢ el tendido de cableado eléctrico conforme a las normas vigentes, incorporando los
accesorios requeridos tales como cajas, conectores y demas elementos complementarios para la correcta
operacion del sistema. Finalmente, se ejecutaron los trabajos de resane y acabado de las superficies
intervenidas, restituyendo las condiciones originales de los muros y dejando la instalacién lista para su uso y
posterior inspeccion.

A1-4.24 — Mantenimiento y/o suministro e instalacién de salida + toma bifasica

Se realizd el mantenimiento y/o la instalacion de salidas eléctricas con toma bifasica, incluyendo el suministro
de los materiales necesarios. Las actividades comprendieron la adecuacién de puntos eléctricos, conexion del
cableadeo y montaje de los dispositivos, verificando su correcta fijacién y funcionamiento. Todo el proceso se
ejecutd conforme a los lineamientos del reglamento técnico RETIE, asegurando una instalacién segura y en
optimas condiciones de operacién.
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MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA METALICA Y LAMINAS

A1-7.06 — Mantenimiento y reposicién e instalacién de esmalte sobre [amina lineal

Se realizé el mantenimiento y la reposicion del recubrimiento en [&mina metélica lineal, mediante la aplicacion
de esmalte protector. Previamente, se efectué la preparacion de la superficie, incluyendo limpieza y
acondicionamiento para garantizar una adecuada adherencia del producto. Posteriormente, se aplicé el

esmalte de manera uniforme, asegurando la proteccion de la lamina frente a agentes externos y mejorando
su acabado superficial.

A1-7.02 — Aplicacién de anticorrosivo sobre lamina lineal

Se realizd la aplicacion de recubrimiento anticorrosive sobre lamina metalica lineal, como tratamiento base de
proteccion. Previamente, se llevd a cabo la limpieza y preparacion de la superficie para asegurar la adecuada
adherencia del producto. Posteriormente, se aplicé el anticorrosivo de manera uniforme, con el fin de proteger
los elementos estructurales metalicos frente a la oxidacién y prolongar su vida (til.

ACABADOS

A1-7.11 — Mantenimiento y reposicién e instalacién de estuco

Se ejecutaron trabajos de mantenimiento y reposicién de estuco en las superficies intervenidas, incluyendo
labores de resane y nivelacion para corregir imperfecciones. Previamente, se realizo la preparacién de las
areas a tratar, garantizando condiciones adecuadas para la aplicacién. Posteriormente, se aplico el estuco de
manera uniforme, logrando una superficie lisa y lista para acabados posteriores.

A1-8.03 — Suministro e instalacién de alistado de piso 4 cm

Se realizé el suministro e instalacién de alistado de piso en mortero con un espesor de 4 cm, destinado a |g
conformacién de la base para el acabado final. Las actividades incluyeron la preparacién de la superficie,
extendido y nivelacion del mortero, garantizando una adecuada compactacion y uniformidad. El proceso se
ejecutd asegurando las condiciones necesarias para recibir posteriormente el acabado previsto.

ASEOQ Y GESTION DE RESIDUOS

A1-17.01 — Aseo general permanente en las obras de mantenimiento

Se realizd el aseo general de manera continua en las dreas intervenidas durante la gjecucion de las actividades
de mantenimiento. Las labores incluyeron la recoleccion y disposicion de residuos, limpieza de superficies y

organizacion de los espacios de trabajo, con el fin de mantener condiciones adecuadas de orden, seguridad y
salubridad en la obra.

A1-17.02 - Retiro de escombros a lugar autorizado

Se realizé el retiro de escombros generados durante las actividades de obra, incluyendo su recoleccién, cargue
y transporte. Los residuos fueron trasladados hasta un sitio autorizado para su disposicion final, cumpliendo
con la normativa vigente y garantizando condiciones adecuadas de orden y limpieza en el area intervenida.
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Cantidades ejecutadas en el periodo frente Cafeterias.
ACTIVIDADES EJECUTADAS ~ FRENTE 4 CAMPO DE PARADAS

MANTENIMIENTO Y RESANES

A1-9.32 — Mantenimiento y RESANES GENERALES

Se realizaron trabajos de mantenimiento y resane en elementos estructurales y superficies afectadas por,
actividades de desmonte. Las labores incluyeron la reparacion de imperfecciones, relleno de fisuras y
regularizacion de areas intervenidas, previa limpieza y preparacion de las superficies. El proceso se ejecutd
con el fin de restituir las condiciones originales y garantizar una adecuada base para acabados posteriores.
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Cantidades ejecutadas en el periodo frente Campo de Paradas.

Con corte al periodo reportado, al proyecto presenta un avance condicionado por la disponibilidad de los
frentes de trabajo y las condiciones operativas de la Entidad, lo cual ha incidido directamente en el
desarrollo fisico y financiero del contrato.

El proyecto registra un avance fisico acumulado del 7,91 %, cbrrespondiente a las actividades ejecutadas
en los frentes efectivamente habilitados, principalmente en el Frente 2 — Banos y el Frente 3 — Cafeterias,
donde se han desarrollado actividades preliminares, adecuaciones y trabajos asociados a redes

hidrosanitarias, conforme a los resultados del diagnéstico técnico y el inicio progresivo de la €jecucién de
obra.

FRENTE CONTRACTUAL SEGUN BALANCE No 1 EIECUTADO ACUMULADO

FRENTE 1- COMEDOR $ 1385.258.471,58 $  1.368.329.607,53
FRENTE 2- BANOS - | $ 25522286215 $  244.156.26577 $ 52.761.203,79
FRENTE 3 - CAFETERIAS $  139.770.44450 $ 154.999.939,04 $ 52.172.338,96
FRENTEQ. CAMPD DE PARADAS $  430.033.820,57 $ 442.799.786,46 $ 70.007.117,74
TOTAL COSTO DIRECTO g 2.210.2855%93,80 § 2210.2855%8,80 ¢ 174.940.660,50
ADMINISTRACION (18.56%) $ 410.229.007,14 ¢ 410.229.007,14 § 32.468 886,59
IMPREVISTOS (1%) g 22.102.85599 % 22102.85559 ¢ 1.749.406,61
UTILIDAD (5%) % 11051427994 § 110.514.279,94 § 8.747.033.03
IVA SOBRE UTILIDAD (19%) $ 2099771319 § 205897.713,19 § 1.661.936,28
TOTAL $ 277412045505 $§ 2774.129.45505 $  219.568.022,99

7.91%

5.5.1. Cumplimiento al plan de manejo ambiental (PMA).

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, el CONSORCIO OBRAS FORPO
dio cumplimiento a las medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental (PMA), en el marco de
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la ejecucién del Contrato No. 115-3-25, correspondiente al mantenimiento preventivo, correctivo,
adecuacién y remodelacién mayor de las instalaciones de la Escuela de Policia Antonio Narifio —
ESANA.

De acuerdo con el Informe Ambiental No. 02, la gestion ambiental del periodo present6é un balance
positivo, destacandose el control integral sobre los Residuos de Construccién y Demolicion (RCD), el
manejo adecuado de los recursos naturales y el fortalecimiento de la cultura ambiental en obra.

5.5.2. Cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enerc de 2026, el CONSORCIO OBRAS
FORPO dio cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme al Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 y
demas normativa aplicable al sector construccion.

De acuerdo con el Informe Mensual de Gestion SST — Enero 2026, se ejecutaron actividades
relacionadas con la planificacion, implementacion y seguimiento del sistema, garantizando la
identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de riesgos asociados a las actividades desarrolladas
en los frentes habilitados del proyecto.

5.1.3. Cumplimiento al plan gestién de calidad,.

Durante el periodo se dio cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Plan de gestién de calidad
del proyecto, con el fin de garantizar la plena satisfaccion del cliente, el CONSORCIO OBRAS FORPO,
en la ejecucidon del proyecto implementa un sistema de gestion de calidad, basado en normas
aplicables mediante el ciclo Planear, Hacer, Verificar y Actuar. De esta manera, el Consorcio Obras
Forpo en el desarrollo del proyecto. asegura que sus procesos cuenten con los recursos y se gestionen
de manera adecuada redundando siempre en una correcta ejecucion del contrato y la entrega a
satisfaccion de la obra.

En cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas en el Contrato de Obra No. 115-3-
2025, el contratista permite radicar el.Informe Mensual de Obra No. 03, correspondiente al periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 31 de enero de 2026,

El informe presenta de manera detallada el estado de avance fisico, programatico y financiero del
proyecto a la fecha de corte, asi como el desarrollo de las actividades ejecutadas en los frentes
habilitados, los resultados del diagndstico técnico, el seguimiento a los sistemas de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Gestibn Ambiental y Calidad, y el analisis de las principales
restricciones operativas que han incidido en la ejecucion, conforme a la programacion vigente y a la
Prérroga No. 1 del contrato. (Se anexa como parte integral del presente informe a folio 7 al 268).

5.2. Actividades desarrolladas por el supervisor

En el marco de la ejecucion del contrato de obra, a continuacién, se relacionan las actividades

desarrolladas por la supervision, en cumplimiento de sus funciones y con el fin de garantizar el
cumplimiento integral del objeto contractual:

La supervision ha verificado la correcta ejecucion de las actividades de obra adelantadas por el
contratista, entre las cuales se incluyen labores de demolicion parcial, desmonte de muros no
estructurales, retiro de enchapes, desmonte de alistados de piso, asi como actividades preliminares
necesarias para el desarrollo de las fases posteriores del proyecto.
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> Seguimiento al plan de gestién de seguridad y Salud en el Trabajo (SST):

Se ha efectuado seguimiento al cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, constatando la realizacién de inducciones, identificacién de peligros, control de riesgos,
acompafiamiento permanente por parte del profesional SST y uso adecuado de los elementos de
proteccion personal por parte del personal operativo.

item Descripcion Contractpal ?g:ﬁﬂ)e Observaciones
Garantizar elementos de seguridad :
o) | sl para obreos y lodo ol | | S sopora con s reisos co
personal que interviene en Jas ;
actividades. por parte del contratista en anexos.
Garantizar correcta manipulaciéon de 3
b) equipos, herramientas, combustibles y S ﬁ?cfgzoﬁznzzgl lgz éagslzgﬁssg?rl
demas elementos utilizados en la :
ejecucion contractual, por parte del contratista en anexos.
Se evidencié que las actividades
ejecutadas en obra se desarrollan
conforme a las normas vigentes en
Asegurar que todo el contenido de materia de Seguridad y Salud en el
c) seguridad industrial se acoja a las Si T'?baj(?‘, venﬁcan{jose ; la
normas vigentes aplicables. apllcacro_n de los lineamientos
establecidos en el SG-SST y el
cumplimiento de los protocolos de
seguridad industrial durante Ia
ejecucion de las labores.
| Se verific6 que todo el personal
Garantizar que todo el personal esté que interviene en la ejecucién de
q) debidamente identificado con carnet si las actividades contractuales se
ylo chalecos o} uniformes encuentra debidamente
institucionales. identificade mediante carnet y
elementos institucionales visibles.

> Seguimiento al plan de gestion Ambiental:

La supervision ha realizado control y seguimiento a la gestion ambiental implementada por el
Consorcio Obras Forpo, verificando el manejo adecuado de los residuos de construccion y demolicién
(RCD), la aplicacion de medidas para el control del material particulado y del ruido, la ejecucién de
jornadas de orden y aseo, el uso eficiente de los recursos y el desarrollo de capacitaciones y charlas
de sensibilizacién ambiental dirigidas al personal vinculado a la obra, en cumplimiento de los
lineamientos ambientales contractuales.

item | Obligacién Contractual (;:Su”n;{:)l;e Observaciones
Refirar  los  materiales | Si Durante las visitas de seguimiento se
sobrantes y entregar las evidencio el retiro de materiales sobrantes
a) areas intervenidas en y la limpieza de las areas intervenidas.

perfecto estado de limpieza
y orden al
actividades.

finalizar las
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Realizar la limpieza Si Se verifico la ejecucion de jornadas
constante de las zonas permanentes de orden y aseo en las zonas
aledarias a la obra, con el de trabajo y areas circundantes.

b)| fin de prevenir posibles
dafios o accidentes a las
personas que transiten por

el sector.

Disponer adecuadamente Si Los residuos de construccion y demolicion

de los escombros, residuos fueron clasificados, acopiados
o) y demas desechos temporalmente y retirados de manera

generados durante la controlada.

ejecucion de las actividades
propias del contrato.

> Seguimiento al plan de gestién calidad de la obra:

En el componente de calidad, la supervision ha realizado verificaciones permanentes a la ejecucion
de las actividades desarrolladas en obra, con el fin de constatar el cumplimiento de los estandares de
calidad establecidos y la correcta aplicacion del Plan de Gestion presentado por el contratista.

Dichas verificaciones se orientan a garantizar que las actividades ejecutadas se ajusten a lo estipulado
en el contrato, asi como a los planos aprobados, especificaciones técnicas, procedimientos
constructivos y demas normativa aplicable al proyecto, asegurando de esta manera la conformidad
técnica de las obras ejecutadas.

ltem Obligacién Contractual Cumple Observaciones
(Si/No)

1 Presentar descripcion del proyecto: informacion Se evidencio la presentacion
contractual, alcance, actividades a ejecutar o de la descripcion del proyecto,
intervenir, localizacion entre otra informacion incluyendo informacién
inherente y especifica del proyecto. Si contractual, alcance de las

actividades y localizacion,
conforme a lo establecido en
las obligaciones contractuales.

2 Definir y presentar indicadores de gestion del El contratista presentd los
contrato, incluyendo indicadores de medicion Si indicadores de gestion del
planeados especificos para evaluar el contrato, los cuales permiten
cumplimiento del objeto contractual. medir y hacer seguimiento al

cumplimiento de las
actividades y metas
establecidas.

3 Identificar los riesgos y oportunidades asociados El contratista presenté |la
al desarrollo del contrato y presentar la identificacién de riesgos y
metodologia para su seguimiento, control y _ oportunidades del proyecto,
mitigacion. Si

junto con la metodologia
establecida para su
seguimiento y control.
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4 Implementar control y seguimiento a los cambios Se verificd la implementacién ]
que se generen durante la ejecuciéon del Si de controles para el registro,
proyecto,' garantizando su registro, analisis y analisis y aprobacién de los
Sprobacion. cambios que se generen

durante la ejecucion del
proyecto.

5 Realizar control y seguimiento a los recursos El contratista cuenta con la
humanos, definiendo roles, responsabilidades, asignacion clara de roles vy
actuaciones y competencias del personal responsabilidades del personal
vinculado al contrato. s vincilada 4l proyecto,

' permitendo un  adecuado
control y seguimiento a la
gjecucion de las actividades
contractuales.

6 Garantizar el control y seguimiento a la Se verificé la disponibilidad y
infraestructura,  herramientas e  insumos Si control de la infraestructura,
necesarios para la correcta ejecucion del objeto herramientas e  insumos
contractual. : : 4

necesarios para la ejecucion
de las actividades
contractuzles.

7 Verificar y mantener las condiciones adecuadas Se verificod que las condiciones
del ambiente de trabajo necesarias para la del ambiente de trabajo son
operacion de los procesos del contrato. Si adecuadas para la ejecucion

de las actividades
i contractuales.

8 Definir los recursos o equipos de seguimiento y Se verificé la identificacién de
medicion, estableciendo la metodologia para el Si los equipos de seguimiento y
control, verificacion y calibracion de los equipos medicion y la metodologia
utilizados. definida para su control y

verificacion.

9 Garantizar la trazabilidad de las mediciones, Se evidencié que el contratista
permitiendo identificar los resultados obtenidos y implementa adecuadamente
los instrumentos o métodos utilizados. los mecanismos de registro y

Si control de las mediciones
realizadas, permitiendo
garantizar la trazabilidad de la
informacién generada.

10 Implementar el control y seguimiento de las Se evidencié que el contratista
comunicaciones internas, externas y con el Si mantiene mecanismos
cliente, garantizando su registro y trazabilidad. adecuados para el control y

seguimiento de las
comunicaciones internas,
externas y con el cliente,
garantizando su respectivo
registro y trazabilidad.
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11 Realizar control, identificacion, organizacion y Se evidenciod que el contratista
seguimiento de toda la informacion documentada realiza una adecuada gestion
generada durante la ejecucion del contrato. documental, implementando

Si mecanismos para el control,
identificacion, organizacion vy
seguimiento de la informacion
generada durante la ejecucion
del contrato

12 Establecer la planificacion y control de la Se evidencié que el contratista
operacion, definiendo criterios para la Si cuenta con criterios definidos
verificacion, seguimiento y aceptacidon de los para la planificacion,
productos o servicios entregados. verificacion y aceptacion de las

actividades ejecutadas,
garantizando el control vy
cumplimiento de los requisitos
de calidad.

13 |dentificar los requisitos legales aplicables al Se evidencioé que el contratista
contrato y establecer la metodologia para su identifica los requisitos legales
cumplimiento y seguimiento. aplicables al contrato y cuenta

Si con mecanismos para su
seguimiento y cumplimiento
durante la ejecucion del
proyecto.

14 Identificar los requisitos técnicos de los Se evidencié que el contratista
productos o servicios requeridos para el Si identifica los requisitos
cumplimiento del objeto contractual y definir su técnicos de los productos y
medicién y control. servicios y establece

mecanismos para su medicién
y control
15 Implementar el control y seguimiento de Se evidencid que el contratista

proveedores, incluyendo el plan de adquisiciones
del proyecto y la verificacion de la conformidad
de los bienes o servicios suministrados. Si

realiza control y seguimiento a
los proveedores, verificando la
conformidad de los bienes vy
servicios suministrados
conforme a los requerimientos
del proyecto.

El dia 14 de enero de 2026, se lleva a cabo comité No. 4 virtual de obra al cual asisten: (Se anexa

como parte integral del presente informe a folio 269 al 270)

o Ing. ENOC ELIAS HERNANDEZ CONTRERAS - Representante Legal CONSORCIO OBRAS

FORPO

s Arg. LILIANA YANET ALARCON TORRES - Supervisora del contrato No. 115-3-2025
e Ing. ANTONIO RODRIGUEZ GARCIA - Director de Obra CONSORCIO OBRAS FORPO
* Ing. MIGUEL JOSE PERALTA SILVA — Apoyo a la supervision del contrato No. 115-3-2025
¢ Ing. ANTHONY PINO ARIAS - Apoyo a la supervision del contrato No, 115-3-2025
Temas tratados

4.1. Formalizacién de observaciones contractuales y radicacion de
4.2, Gestion presupuestal y tramite de pagos.
4.3, Programacion de comités y metodologfa de respuesta técnica,

requerimientos.
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DESARROLLO

En desarrollo del comité de obra realizado el dia 14 de enero de 2026, se llevé a cabo un seguimiento integral
a la gjecucion técnica, administrativa y financiera del contrato

4.1. Formalizacion de observaciones contractuales y radicacion de requerimientos

Durante la reunion se abordd la necesidad de formalizar mediante oficio las observaciones técnicas
previamente observadas en cada uno de los frentes de obra con el fin de identificar actividades no previstas
necesarias para el buen funcionamiento de estos. La supervisora indicé que, para efectos de trazabilidad
documental y sustento administrativo, las inquietudes y requerimientos debian ser radicados oficialmente al
dia siguiente de esta reunion.

Se dejo claridad en que:

e Las observaciones deben presentarse por escrito, con estructura formal y debidamente soportadas.

¢ Laradicacion oportuna permite que la supervision prepare respuesta técnica consolidada.

* La uniformidad en el tratamiento de los contratos bajo la misma supervision es obligatoria,
garantizando igualdad de procedimiento.

Se acordo que el oficio seria remitido sin excepcion en la misma fecha (15 de enero), sin importar la hora de
envio, con el fin de no retrasar el proceso de revision.

4.2. Gestion presupuestal y tramite de pagos

Otro de los temas centrales fue la inquietud del contratista respecto al estado de los pagos y la disponibilidad
de recursos. ' '

La supervisora explicod técnicamente que:
® Aun no se encontraba habilitado el PAC correspondiente a la vigencia.
» El comité financiero para habilitacion de pagos se realizé el dia anterior.
e Eltramite de pagos no depende Unicamente de la disponibilidad presupuestal, sino del cumplimiento
de los procedimientos administrativos internos.

Se reiterd que el contrato hace parte de un conjunto de procesos que deben surtir el mismo tramite financiero
institucional.

4.3.Programacion de comités y metodologia de respuesta técnica.

Se acordd reorganizar la agenda de comités con el fin de optimizar tiempos y evitar sesiones extensas sin
conclusiones técnicas.

La supervisora establecioé:

* Realizacién de comité definitivo en donde se brindaran respuestas a las observaciones técnicas
presentadas por el contratista.

En la revision técnica para estructurar respuestas claras, puntuales y soportadas. Se enfatizé la necesidad de:

* Responder cada observacién de manera individual y técnica.
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» Evitar prolongaciones innecesarias de reunién.
e Trabajar con informacion previamente consolidada.

El comité permitié establecer una hoja de ruta clara para la gestidn de observaciones contractuales y el tramite
administrativo correspondiente. Se reafirmé la importancia de la formalizacion documental, la trazabilidad en
la supervision y el respeto por los procedimientos financieros institucionales.

La reunion evidencié voluntad de ambas partes para avanzar en la resolucion técnica de los asuntos
pendientes, priorizando el cumplimiento normativo y la organizacién administrativa del contrato.

COMPROMISOS:

Relacion de los compromisos adquiridos por los participantes, se establece:

No. Actividad Responsable FnRAR
entrega
Radicar formalmente el oficio de
1 observaciones técnicas previamente | CONSORCIO OBRAS 15/01/2026
observadas en cada uno de los frentes de FORPO
obra.
isi t res i s
2 Revision y preser."u gr espuesta teécnica Supsrvision 17/01/2026
estructurada en comité de obra.
Coordinar programacion de comision técnica -
3 S i Supervisién -
solicitada para la semana siguiente.

Para los que en ella intervinieron:

£l Comite seguimiento cto 115-3-2025 %4 txterme

miércoles, 14 de enero de 2026 17:46 - 18:30
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El dia 15 de enero de 2026, En atencion a Ia documentacién remitida por el contratista mediante
correo electronico, relacionada con las observaciones tecnicas al presupuesto contractual, la
supervision del contrato informa que se ha programado una visita técnica a obra, con el fin de realizar
la revisién correspondiente y brindar respuesta en sitio a cada una de las inquietudes, solicitudes de
aclaracion y requerimientos presentados por el contratista.

Durante la visita programada se efectuara el analisis técnico de los items presupuestales observados,
asi como la verificacién de las condiciones constructivas y operativas en campo, con el proposito de
garantizar la correcta interpretacion y aplicacion de las sctividades contempladas en el presupuesto
contractual, y asegurar la adecuada coordinacion técnica durante la ejecucion del proyecto.

De igual manera, en el marco de dicha visita se procedera a revisar y atender de manera puntual las
observaciones estructuradas por frentes de obra y capitulos presupuestales, con el fin de emitir las

aclaraciones técnicas correspondientes y orientar la correcta ejecucion de las actividades
contractuales.

El dia 26 de enero de 2026, En atencion al oficio No COF-115-3-25-00 remitido por el contratista,
mediante el cual el Consorcio Obras FORPO deja constancia de la no entrega del Frente No. 1 —
Comedor, |a supervision del contrato informa que se encuentra realizando el respectivo seguimiento a
esta situacion y mantiene comunicacion constante con la Escuela, con el fin de adelantar las gestiones
necesarias para el desocupe y posterior entrega del espacio.

Es importante sefalar que, de acuerdo con lo informado por la institucién, actualmente se encuentran
adelantando las gestiones administrativas y logisticas correspondientes, debido a que no cuentan con
un espacio alterno disponible para la prestacion del servicio de comedor a los estudiantes que se
encuentran en la zona, lo cual ha generado la imposibilidad temporal de liberar el area para el inicio
de las actividades contractuales en dicho frente de trabajo.

En ese sentido, la supervisién continuara realizando el seguimiento permanente a las gestiones
adelantadas por la Escuela, con el propésito de lograr la pronta liberacién del Frente No. 1 — Comedor,
y asi permitir el desarrollo de las actividades contempladas dentro del Contrato de Obra No. 1 15-3-25,
teniendo en cuenta la incidencia que este frente de trabajo representa dentro del cronograma general
del proyecto.

5.3. Actividades a realizar en los contratos de Mantenimientos preventivos y correctivos.

5.3.1 Especificar el tipo de Mantenimiento realizado:

Marque con una X el

Tipo de Mantenimiento mantenimiento correspondiente

Descripcion de actividades
Desarrolladas

Preventivo

Correctivo

Desmontes, mantenimiento de

Preventivo y Correctivo X cubiertas y cielo  rasos,
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mantenimientos de redes
hidrosanitarias, mantenimientos
locativos.

5.3.2. Incluir cotizaciones del mercado cuando se requiera elementos no contemplados
inicialmente en el contrato y este lo permita, anexar la informacién de costos y usos finales.

A la fecha del presente informe, no ha sido necesario realizar estudios de mercado ni solicitar
cotizaciones, toda vez que durante el periodo reportado ne se han requerido elementos adicionales
no contemplados dentro del contrato.

5.4 Manifestar la verificacién y el cumplimiento total de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios recibidos de acuerdo con el contrato en su totalidad

Actualmente, el contrato se encuentra en fase de ejecucion; por lo tanto, a la fecha del presente
informe no se ha recibido |a totalidad del objeto contractual. En consecuencia, las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios seran entregadas una vez se realice el recibo total del contrato.




GESTION DE CONVENIOS Y CONTRATOS

Pagina 17 de 25

Cadigo: CO-FR-0001

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENES Y

Vigente a partir del 12/09/24

Version: 1

5.5 Registro Fotografico

PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 2 BANOS ESANA
A1-1.05 — Excavacién Manual

ANTES

Lia a’s gl

___DURANTE

hth

A1-1.17 — Desmonte d

DESPUES

=

e Estructura de Cubierta en cualquier material

DURANTE

ANTES

F4 AL

en cualquier material y estructura

portante (NP2-1.01)

ANTES

DESPUES

DURANTE

REDES ELECTRICAS

A1-4.03 — Reposicion red eléctrica

en tuberia PVC embebida

—_ANTES

DURANTE
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A1-4.38 — Instalacion tablero MON. C/Puerta 8 circuitos
ANTES DURANTE DESPUES

-

MAMPOSTERIA Y CONFINAMIENTO
A1-8.10 — Muro divisorio blogue estriado N°4
ANTES DURANTE DESPUES

e

A1-6.22 — Viga de confinamiento 0,15 x 0,25 m
ANTES DURANTE

2
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ACABADOS

A1-8.03 - Alistado de piso 4 cm

DURANTE
i e

8 .?.,

- R
A1-8.32 — Mantenimiento y Resanes Generales
ANTES _ DURANTE
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ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 3 CAFETERIAS

A1-1.09 — Desmonte de Muros en ladrillo o bloque

DURANTE

DESPUES

ANTES

REDES ELECTRICAS

A1-4.03 — Reposicién, suministro e instalacién de red eléctrica en tuberia PVC

ANTES

DURANTE

A1-4.24 — Mantenimiento y/o suministro e instalacién de salida + toma bifasica

ANTES

DURANTE

DESPUES
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MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA METALICA Y LAMINAS
A1-7.06 — Mantenimiento y reposicién e instalacién de esmalte sobre ldmina lineal

ANTES

]

-

DURANTE

DESPUES

A1-7.02-A

plicacion de anticorrosivo sobre lamina lineal

DURANTE

ACABADOS

A1-7.11 — Mantenimiento y reposicién e instalacién de estuco

ANTES

DURANTE

A1-8.03 — Suministro e instalacién de alistado de piso 4 cm

ANTES

DURANTE




Péagina 22 de 25

GESTION DE CONVENIOS Y CONTRATOS ,
Codigo: CO-FR-0001

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y Vigente a partir del 12/09/24
SEGUIMIENTO A ADQUISICION DE BIENES Y | Version: 1
PRESTACION DE SERVICIOS

ASEO Y GESTION AMBIENTAL
A1-17.01 — Aseo general permanente en las obras de mantenimiento

ANTES DURANTE DESPUES
R T e / R/ ; :

A1-17.02 — Retiro de escombros a lugar autorizado

DESPUES

ANTES

ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 4 CAMPOQ DE PARADAS

MANTENIMIENTO Y RESANES
A1-9.32 — Mantenimiento y RESANES GENERALES

ANTES DURANTE
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6 Actividades de Control y Pagos

6.5 Contrato de obra

ENTREGAS REGISTRADAS

9

Fecha - .
. — No. . Valor acta -recibo a
Cantidad | Descripcién Eactiira Valor n?crbo a satisfaceisn
satisfaccion
Valor )
: Porcentaje
= No. Factura amortizado S
Ao Mes de Pago bagada Valor por concepto del azl;z;clpo
de anticipo
2026 ENERO R % 0,00 $ 0,00 % 0,00
TOTAL $ 0,00 $0,00 % 0,00
SALDO $ 2.774.129.455,05 $0,00 % 0,00
7 Porcentajes de Ejecucion
7.1 Ejecucidon de Obra
CONCEPTO Fecha Porcentaje de ejecucion
Porcentaje de ejecucidn fisica 31/01/2026 7,91%
Porcentaje de ejecucién presupuestal 31/01/2026 0,00%

8.1. Contratista de obra:

8 Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales

Pagos de Aportes a la Seguridad
Social y Parafiscales

Cumple

cumple

Observaciones

ARL, Etc.

Verificacion cumplimiento Aportes
parafiscales SENA, SALUD, EPS,

informacién Contrato Adicién, Prorroga, Modificacion, Suspension, Reinicio y Aclaratoria

9.1 Contrato de obra

CLASE

No.

fecha

valor

Tiempo

Observaciones

Adicion

Prorroga

29/12/2025

31/05/2025

SE PRORROGA EL CONTRATO HASTA

EL 31/05/2026

Modificacién

Suspension

Reinicio

Aclaratoria
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| Otros [ | | ]
10. Informacidén de Pdlizas
10.1 Informacién pélizas contratista de obra
» Pdliza Inicial:
; Fecha de Valor Total
Aseguradora No. Péliza expedicién Asegurado
ASEGURADORA SEGURADORA SOLIDARIA DE | 310-47-294000019121 ANEXO 0 10/11/2025 $2.912.835.927,75
COLOMBIA 310-74-894000006785 ANEXO 0 31/12/2025 $ 427.050.000,00
Fecha Fecha
0,

Amparg & Valar Inicio Terminacion
Cumplimiento del contrato. 20 $ 554,825,891.00 07/11/2025 30/06/2027
Pago de salarios, prestaciones S 138,706,472.75 07/11/2025 31/12/2028
sociales legales e 5
indemnizaciones laborales
Estabilidad y calidad de la 30 56 A0s.0 0di
obia 4 832.238,836.50 cinco afios,0 meses,0 dias
Calidad del servicio 20 § 554,825,891.00 07/11/2025 31/12/2026
Calidad del bien 30 5 832,238,836.50 07/11/2025 31/12/2028
Responsabilidad Civil 300SMML S 427,050,000.00 07/11/2025 31/12/2025
Extracontractual Vi

» Poliza Prorroga No. 01:
Aseguradora No. Pdliza Fechg Fie Valor"oml
expedicion Asegurado
ASEGURADORA SEGURADORA SOLIDARIA DE | 310-47-994000019121 ANEXO 3 07/01/2026 $2.912.835.927,75
COLOMBIA 310-74-994000006785 ANEXO 4 14/01/20256 | $ 525,271,500.00
Fecha Fecha
A 9 o e
thparg Yo Valor Inicio Terminacién
Pago de salarios, prestaciones $138,706,472.75 07/11/2025 31/05/2029
sociales legales e 5
indemnizaciones laborales
Estabilidad y calidad de la
obra 30 $ 832,238,836.50 5 cinco afios,0 meses,0 dias
Calidad del servicio 20 $ 554,825,891.00 07/11/2025 31/05/2027
Calidad del hien 30 $ 832,238,836.50 07/11/2025 31/05/2029
Responsabilidad Civil 300SMML $525,271,500.00 07/11/2025 31/05/2026
Extracontractual vV
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11. Informacion Debido Proceso

| Plazo de ejecucion [ No aplica
| Motivo de presunto incumplimiento No aplica
Fecha en que se informa a la entidad el presunto incumplimiento No aplica
Fecha de citacion inici6 de la actuacién administrativa sancionatoria No aplica
Avances de la novedad presentada por el presunto incumplimiento No aplica
Estado a la fecha No aplica

12. Observaciones del Supervisor

Durante el periodo evaluado, la supervision realizo seguimiento permanente a la ejecucion de las actividades
desarrolladas en obra, verificando su cumplimiento conforme a lo establecido en el contrato, las
especificaciones técnicas y la programacion aprobada.

Se evidencié que el contratista implementa los planes de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST),

Ambiental y de Calidad, dando cumplimiento a los lineamientos y procedimientos establecidos para el
desarrollo de Ias actividades. .

En el marco del control contractual, la Supervision ha efectuado acompariamiento técnico y verificacion de las
actividades preliminares ejecutadas, tales como labores de demolicion, desmontes y adecuaciones iniciales
requeridas para el desarrollo del proyecto.

Se observa que el Frente No. 1 — Comedor no ha sido entregado para intervencion, debido a gue actualmente
se encuentra en funcionamiento el servicio de restaurante y comedor de la unidad policial, situacién que ha
limitado el inicio de las actividades previstas para dicho frente de trabajo.

La supervisién continda realizando seguimiento a las gestiones adelantadas para la liberacion del area, con el

fin de permitir la ejecucion de las actividades contempladas en el contrato y evitar posibles afectaciones en la
programacién del proyecto.

Anexos.

Oficio No. COF-115-3-25-005 por parte del contratista.
Oficio No. COF-115-3-25-006 por parte del contratista.
Informe de obra 03 por parte del contratista con anexos.
Acta comité 04. -

2
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Oficio No COF-115-3-25-005
Cartagena de Indias, D., T.y C., 13 de enero de 2026.

Sefiores:

FONDO ROTATIVO DE LA POLICIA — FORPO.
Aftn. Arg. Liliana Yaneth Alarcon Torres.
Carrera 66 A No. 43-18

Bogota

Referencia:  Contrato de obra No. 115-3-2025 cuyo objeto es “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION Y REMODELACION MAYOR DE
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLIGIA ANTONIO NARINO EN
SOLEDAD - ATLANTICO (ESANA) A PRECIOS UNITARIOS EN EL MARCO

DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 00000-9 -2024 — DIEPO” —
LOTE 1

Asunto: Observaciones técnicas al presupuesto contractual

Cordial saludo,

En el marco del Contrato de Obra No. 115-3-2025, adjudicado bajo la modalidad de precios
unitarios y cuyo presupuesto contractual se encuentra distribuido en cuatro (4) frentes de
intervencion, el contratista realizd una revision técnica detallada del presupuesto aprobado,
contrastandolo con las condiciones reales de los espacios, los alcances contractuales definidos y
las especificaciones técnicas vigentes.

Como resultado de dicho analisis, se identificaron items que requieren aclaracion, precision de
alcance, definicion de localizacion especifica o ajuste técnico, asi como actividades que no

corresponden plenamente a la realidad fisica del proyecto o a las practicas constructivas
recomendadas.

En consecuencia, mediante el presente oficio se ponen en conocimiento de la Supervision y/o
Interventoria las observaciones técnicas al presupuesto contractual, con el propdsito de garantizar
la correcta interpretacion y aplicacion de los items presupuestales, facilitar la adecuada
coordinacion técnica y constructiva durante la ejecucion de la obra y prevenir inconsistencias
operativas. Lo anterior se formula sin que ello implique modificacion alguna del valor contractual
ni de las condiciones econdmicas pactadas.

Las observaciones se presentan estructuradas por frente de obra y por capitulos presupuestales,
y se formulan exclusivamente con caracter técnico, como solicitudes de aclaracion, definicion o
complemento previo a la ejecucion de las actividades correspondientes.

1. Frente No. 1 - Comedor
1.1 Capitulo 1 - Actividades Preliminares

1.1.1 ftem A1-1.03 - Cerca en lamina: Se solicita especificar el trazado exacto y la localizacion
donde se delimitara el frente mediante cerca en lamina, con el fin de garantizar una adecuada
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coordinacion técnica, evitar interferencias con otras areas en operacion y asegurar la correcta
delimitacion del area de intervencion.

1.1.2 tem A1-1.11 = Desmonte de placas aligeradas: Se solicita aclarar la validez y aplicabilidad
de este item, asi como la ubicacién exacta donde se requiere la actividad de desmonte, toda vez
que no se evidencia de manera clara su necesidad frente a las condiciones actuales del area de
comedor.

1.2 Capitulo 3 - Redes Hidrosanitarias y Drenajes

1.2.1 Disefio de drenajes: Se solicita la entrega del disefio de drenajes, a partir del cual sea posible
calcular las cantidades reales de los items asociados y verificar su coherencia técnica y
presupuestal.

1.2.2 Disefio hidrosanitario; Se requiere el disefio hidrosanitario completo que soporte
técnicamente las cantidades y actividades presupuestadas para este frente y permita una
adecuada coordinacion durante la ejecucion de la abra.

1.2.3 Dotacion sanitaria: Se solicita aclarar el tipo de dotacion sanitaria contemplada (tanque,
fluxometro o sistema tipo push), garantizando coherencia entre los ftems presupuestados y, de ser
necesario, el replanteo de los items complementarios asociados.

1.3 Capitule 4 — Redes Eléctricas

1.3.1 Disefio electrico: Se solicita el disefio eléctrico que permita validar y, de ser necesario,
replantear las cantidades e items contractuales, toda vez que no se identifica el soporte técnico
que dio origen a las cantidades presupuestadas,

1.3.2 Demarcaciones: Se solicita indicar las areas especificas donde se requiere la demarcacion
con marmolina, detallando su alcance y ubicacion dentro del frente.

1.4 Capitulo 6 — Mesones y Dotaciones Especiales
1.4.1 Meson en concreto: Se contempla el item de mesén en concreto; sin embargo, no se incluye
el recubrimiento del mismo. Se solicita aclarar si dicho recubrimiento no se requiere o, en su

defecto, incluir el item correspondiente.

1.4.2 Mesén en acero inoxidable: Se solicita aclarar y detallar el disefio del mesén en acero
. inoxidable, incluyendo dimensiones, ubicacion y especificaciones técnicas.

1.5 Capitulo 8 — Acabados (Ceramicas y Porcelanatos)

1.5.1 Ceramicas y porcelanatos: Se solicita aclarar la ubicacion y aplicacion de los diferentes
formatos de ceramica y porcelanato, con el fin de garantizar coherencia técnica y correcta
aplicacién de los items presupuestales.

1.6 Capitulo 9 - Concretos, Morteros y Mamposteria

1.6.1 Bloque estriado No. 4: Se solicita aclarar el detalle técnico y la aplicacion especifica de este
item.

BARRIO TORICES CALLE 48#13-125
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1.6.2 Concretos y morteros: Se solicita detallar y validar el uso especifico de los concretos y
morteros en cada caso, indicando su aplicacion exacta dentro del frente.

1.7 Capitulo 10 — Puertas y Cerramientos

1.7.1 ltem A1-10.18 - Puerta de interés social: Se solicita confirmar la validez técnica de este item,
considerando que, para el uso del espacio, se recomienda la implementacion de puertas
deslizables con el fin de optimizar el &rea disponible.

1.8 Capitulo 11 — Carpinteria Metalica y Accesorios

1.8.1 item A1-11.16 - Flanches: Se solicita aclarar la ubicacién exacta donde se instalaran los
flanches.

1.8.2 Cerraduras: Se solicita detallar tipo, ubicacion y correspondencia con puertas y accesos.

1.9 Capitulo 12 - Cubiertas y Cielos Rasos

1.8.1 Cubierta: No se contempla el desmonte ni la reposicion de cubierta, ni el mantenimiento de
la estructura. Se solicita confirmar si estas actividades s€ requieren y, de ser asi, indicar si la
Cubierta seré en teja termoactstica UPVC.

1.9.2 Cielo raso: Se solicita confirmar la validez del cielo raso en PVC en cocina y comedor,
considerando las condiciones de uso y manejo de alimentos.

1.10 Capitulo 13 - Vidrios y Espejos

1.10.1 Espejo: Se solicita confirmar el uso de espejo incoloro de 3 mm, recomendandose uno de
mayor espesor por durabilidad y seguridad.

2. Frente No. 2 — Bafios ESANA
2.1 Capitulo 1 - Actividades Preliminares

2.1.1 [tem A1-1.15 — Desmonte de guardaescoba: Se contempla el ftem A1-1.15 — Desmonte de
guardaescoba; sin embargo, no se identifica con claridad la ubicacion exacta dentro de las baterias
de banos donde se ejecutara dicha actividad. Se solicita precisar los espacios especificos de

intervencién para efectos de coordinacion técnica, control de cantidades y correcta medicion del
item.

2.1.2 Desmonte de cielo raso: Dentro del presupuesto no se contempla el item correspondiente al
desmonte de cielo. raso, actividad necesaria para permitir la correcta ejecucion de las obras
posteriores. Se solicita aclarar si dicho desmonte es requerido y, en caso afirmativo, indicar si el
cielo raso proyectado sera en PVC, especificando ademas si su acabado seré mate o brillante,
con el fin de garantizar coherencia técnica y claridad en el alcance presupuestal.

2.2 Capitulo 2 - Mantenimiento de Cubiertas y Cielos Rasos

2.2.1 Definicion de cielo raso: Si bien se contemplan actividades relacionadas con cubiertas, no
se especifica actividades de cielo raso, ni claramente el tipo de cielo raso a instalar en los bafios,
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ni su materialidad, ni acabado. Se solicita definir el sistema de cielo raso (PVC u otro), asi como
su acabado (mate o brillante), a fin de asegurar una correcta interpretacion del alcance contractual
y una adecuada ejecucion de las actividades.

2.3 Capitulo 6 — Mantenimiento de Muros y Mamposteria

2.3.1 Viga de confinamiento: No se contempla dentro del presupuesto el item correspondiente a
viga de confinamiento en concreto, requerida para garantizar el adecuado comportamiento
estructural de los muros de mamposteria. Se solicita incluir el item de viga en concreto de seccion
15 x 25 cm, con su respectivo refuerzo, formaleta y vaciado, asegurando coherencia técnica y
constructiva del sistema.

2.3.2 Meson en concreto: Se contempla el item A1-6.18 — Reposicion e instalacion de mesén en
concreto; no obstante, no se incluye el recubrimiento del mesan, el cual resulta necesario para su
adecuada funcionalidad, durabilidad e higiene. Se solicita aclarar si el mesén no requiere
recubrimiento o, en su defecto, incluir el item correspondiente, especificando material y acabado.

2.4 Capitulo 7 — Mantenimiento de Acabados de Pintura

2.4.1 ltems A1-7.03 y A1-7.07 - Anticorrosivo y esmalte: Se incluyen los items A1-7.03 -
Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de anticorrosivo sobre lamina llena y A1-7.07 -
Mantenimiento y/o reposicion e instalacion de esmalte; sin embargo, no se identifica con claridad
el elemento constructivo al cual se aplican dichos tratamientos. Se solicita aclarar si corresponden
a puertas, marcos, estructura metalica u otros elementos, indicando su ubicacion especifica dentro
del frente.

2.4.2 Estuco exterior: No se contempla el item de estuco exterior, el cual resulta necesario como
base para la correcta aplicacion de acabados finales en superficies expuestas. Se solicita incluir
dicho item con el fin de garantizar calidad, adherencia y durabilidad de los acabados.

2.5 Capitulo 8 — Mantenimiento de Acabados de Pisos

2.5.1 Porcelanato en pisos y guardaescobas: Se contemplan los items A1-8.30 — Suministro e
instalacion de piso en porcelanato y A1-8.32 — Guardaescoba en porcelanato; sin embargo, desde
el punto de vista técnico y funcional, no se recomienda el uso de porcelanato en bafios por
condiciones de seguridad y riesgo de deslizamiento. Se solicita revisar la pertinencia de estos
materiales-y definir una alternativa técnica adecuada para este tipo de espacios.

2.5.2 Ceramica de piso: No se contempla de manera expresa el item de ceramica de piso,
necesario para el adecuado acabado.de las baterias sanitarias. Se solicita incluir dicho [tem,
indicando formato, tipo de material y especificacion técnica, con el fin de permitir la elaboracion
del respectivo anlisis de precios unitarios (APU). '

2.6 Capitulo 9 — Mantenimiento de Otros Acabados
2.6.1 Impermeabilizacion: No se contempla el item A1-9.78 — Mantenimiento y/o tratamiento de
impermeabilizacion de humedades tipo Impermur o equivalente, requerido para zonas exteriores

y areas afectadas por humedad y capilaridad. Se solicita incluir este item, indicando las zonas
especificas de aplicacion y el sistema técnico aprobado. Asi mismo se requiere la

BARRIO TORICES CALLE 48#13-125
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impermeabilizacion de la losa superior, favor indicar tipo de material y especificacion técnica, con
el fin de permitir la elaboracion del respectivo analisis de precios unitarios (APU).

2.7 Capitulo 10 — Mantenimiento de Carpinteria en Madera

2.7.1 tem A1-10.18 — Puerta de interés social: Se contempla el item A1-10.18 — Suministro e
instalacion de puerta de interés social; no obstante, por condiciones de funcionalidad y
optimizacion del espacio en bafios, se recomienda el uso de puertas corredizas. Se solicita aclarar
la procedencia de este item o confirmar su reemplazo por un sistema de puerta corrediza.

2.8 Capitulo 11 — Mantenimiento de Carpinteria Metalica

2.8.1 item A1-11.06 - Marco de puerta: Considerando la recomendacion del uso de puertas
corredizas, se solicita aclarar |a validez de este item dentro del alcance del Frente No. 2.

2.8.2 item A1-11.07 — Marcos de tapas: Se contempla el item A1-11.07 — Reposicion & instalacion
de marcos de tapas de cajas de inspeccion; sin embargo, no se especifica la ubicacion exacta de

dichas tapas dentro de la institucion. Se solicita definir su localizacién precisa para efectos de
coordinacion técnica y constructiva.

2.9 Capitulo 12 — Mantenimiento de Concretos, Morteros y Pafietes

2.9.1 Pafiete liso: No se contempla el item A1-12.26 — Suministro e instalacién de pafete liso, el
cual resulta indispensable para garantizar la correcta ejecucion de acabados y el cumplimiento de
buenas précticas constructivas. Se solicita incluir este item dentro del presupuesto.

2.9.2 Losa en concreto: No se identifica el item correspondiente a losa de concreto macizo de 10
cm de espesor, requerido para el desarrollo de algunas areas del proyecto. Se solicita incluir dicho
tem con su especificacion técnica completa.

2.10 Capftulo 13 — Mantenimiento de Ventanas

2.10.1 item A1-13.01 - Ventana corrediza: Se incluye el item A1-13.01 — Suministro e instalacion
de ventana corrediza en aluminio: se solicita aclarar si mediante este item es posible cobrar
puertas corredizas del mismo material, o si su alcance se limita exclusivamente a ventanas.

2.11 Capitulos 3 y 4 — Redes Hidrosanitarias y Eléctricas

2.11.1 Vélvulas tipo Red White: No se contempla el uso de valvulas tipo Red White dentro del
presupuesto. Se solicita indicar expresamente si este elemento no se requiere o, en su defecto,
Incluir el item correspondiente.

2.11.2 Disefios técnicos: No se cuenta con disefios definidos de drenajes, redes hidrosanitarias ni
instalaciones eléctricas, situacion que puede afectar la correcta ejecucion de las obras, Se solicita
la entrega o definicion de los disefios técnicos correspondientes.

2.11.3 lluminacion: Se contemplan reflectores LED de 200 W, lamparas panel LED 30 x 30 cm y
lamparas panel LED 30 x 120 cm, sin que se indique su ubicacion exacta. Se solicita definir
claramente la localizacion de cada elemento para garantizar la adecuada coordinacion técnica y
constructiva. : :
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2.12 Capitulo Complementario

2.12.1 Pérgola en madera inmunizada: De acuerdo con la propuesta de disefio presentada, se
requiere la ejecucion de una pérgola en madera inmunizada, la cual no se encuentra contemplada
en el presupuesto del Frente No. 2, Se solicita incluir el item correspondiente, con sus respectivas
especificaciones técnicas.

3. Frente No. 3 = Cafeterias
3.1 Capitulo 1 - Actividades Preliminares

3.1.1 Lavado y desinfeccion de la edificacion: Dentro del presupuesto contractual no se contempla
el lavado y desinfeccion integral de la edificacion. No obstante, se evidencia que el inmueble
presenta un estado de abandono prolongado, con proliferacion de palomas y acumulacion
generalizada de heces, lo cual genera condiciones sanitarias adversas que afectan la seguridad,
la salubridad y el normal desarrollo de las actividades de mantenimiento.

Se solicita evaluar la inclusion de un item especifico para lavado, desinfeccion y sanitizacion
general del inmueble, previo al inicio de las actividades de obra.

3.1.2 Desmonte de puertas enroliables: No se contempla el item correspondiente al desmonte de
las puertas enrollables existentes. Se solicita aclarar si esta actividad no se requiere o, en caso
afirmativo, incluir el item respectivo, indicando su ubicacién y alcance dentro del frente de
cafeterias.

3.1.3 Retiro de escombros: No se identifica dentro del presupuesto el item de retiro y disposicion
final de escombros generados por las actividades de desmonte y demalicion. Se solicita aclarar si
este alcance se encuentra cubierto por otros items o frentes del contrato, o si se requiere su
inclusion expresa para este frente, garantizando una adecuada gestion de residuos.

3.2 Capitulo 3 - Redes Hidrosanitarias

3.2.1 Disefio hidrosanitario: Se solicita la entrega del disefio hidrosanitario correspondiente al
frente de cafeterias, el cual permita soportar técnicamente la definicion, validacion y medicion de
las cantidades contractuales asociadas a redes, accesorios y dotaciones sanitarias, y facilite la
correcta coordinacion durante la ejecucion de la obra.

3.3 Capitulo 4 - Redes Eléctricas, Voz y Datos

3.3.1 Disefio eléctrico: Se requiere el disefio eléctrico del frente de cafeterias, a partir del cual se
justifiquen las cantidades e items presupuestados y se garantice coherencia técnica, normativa y
funcional en la ejecucion de las instalaciones.

3.3.2 Punto de TV y acometida de datos: Se solicita aclarar el criterio de disefio que soporta el
punto de TV contemplado en el presupuesto, asi como precisar la razon por la cual no se incluye
la acometida de datos mediante cableado tipo RJ para dicho punto. En caso de requerirse, se
solicita evaluar la inclusion del item correspondiente, indicando su alcance técnico.

3.4 Capitulo 7 - Pinturas y Proteccion de Superficies

BARRIO TORICES CALLE 48#13-125



dh

CONSORCIO
OBRAS FORPO

NIT: 8020041886-5

3.4.1 Estructura de cubierta — proteccién anticorrosiva; La estructura de la cubierta presenta un
estado medio de oxidacion, por lo cual se considera técnicamente necesario realizar
mantenimiento correctivo. Se solicita validar la inclusién de un esquema de proteccién acorde con
las condiciones climéticas de la zona, recomendandose |a aplicacion de proteccion tipo poliamida
y acabado final en pintura epdxica, que garantice durabilidad y resistencia a la corrosion.

3.4.2 Colores y acabados de pintura: Se solicita definir los colores a utilizar en los acabados de
pintura, con el fin de garantizar uniformidad estética, coherencia con el disefio arquitectonico del
proyecto y correcta ejecucion de los items presupuestales.

3.5 Capitulo 8 — Acabados (Pisos y Muros)

3.5.1 Recubrimientos en pisos y muros: Se solicita indicar el tipo de recubrimientos previstos para
pisos y muros en el frente de cafeterias, especificando materiales, formatos y areas de aplicacion,

con el propésito de validar la correcta aplicacion de los items presupuestales y asegurar
coherencia técnica con el uso del espacio.

3.6 Capitulo 10 — Carpinteria de Madera

3.6.1 Puertas y marcos: Se solicita aclarar la coherencia técnica del presupuesto, en el cual se
contempla la instalacion de puertas en madera con marco metalico, indicando su ubicacion,
funcionalidad y pertinencia dentro del frente de cafeterias.

3.7 Capitulo 14 — Cerraduras

3.7.1 Validez del capitulo de cerraduras: Se solicita confirmar la validez y necesidad del capitulo
de cerraduras para este frente, indicando su correspondencia con las puertas, accesos Y
elementos de carpinteria realmente contemplados dentro del alcance del proyecto.

3.8 Capitulo 15 — Espejos

3.8.1 item espejo incoloro de 3 mm: Se solicita confirmar Iz validez del uso de espejo incoloro de
3 mm; no obstante, atendiendo criterios de durabilidad, seguridad y uso intensivo del espacio, se
recomienda la instalacion de espejos de mayor espesor.

4. Frente No. 4 - Campo de Paradas
4.1 Capitulo 1 - Actividades Preliminares y Desmontes

4.1.1 Desmonte de sillas existentes: Se evidencia que dentro del presupuesto contractual no se
contempla el desmonte de las sillas existentes, las cuales se encuentran en mal estado y requieren
ser retiradas para permitir la ejecucion del mantenimiento de las gradas en concreto existentes,
las cuales presentan igualmente un alto nivel de deterioro. Asi mismo, no se contempla la
reposicion de dichas sillas. -

Se solicita verificar la necesidad de incluir los items correspondientes al desmonte y reposicion de
sillas, indicando su alcance, cantidades y especificaciones técnicas.

4.1.2 Desmonte de columnas metélicas y barandas: No se contempla el desmonte de colum_nas
metalicas ni de barandas existentes, a pesar de que estas presentan un estado de deterioro
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significativo que compromete su funcionalidad y seguridad. Se solicita incluir los items
correspondientes, especificando su ubicacion, alcance y relacion con las actividades estructurales
previstas,

4,1.3 Desmonte del sistema de sonido: No se contempla el desmonte del sistema de sonido
existente. Se solicita aclarar si esta actividad no se requiere o, en caso contrario, incluir el item
respectivo para garantizar la correcta ejecucion de las actividades de intervencion posteriores y
evitar afectaciones a los equipos existentes.

4.2 Capitulo 2 — Cubierta y Estructura

4.2.1 Desmonte de cubierta: Se observa que el presupuesto contempla Unicamente el desmonte
de la estructura de la cubierta, mas no el desmonte de la cubierta como tal. Se solicita aclarar esta
condicion y confirmar si el desmonte de la cubierta existente es requerido para la correcta
ejecucion de las actividades previstas,

4.2.2 Estado estructural y alcance de la reposicion: La estructura de la cubierta presenta un grado
avanzado de deterioro, con pérdida de elementos estructurales, afectacion de su funcionalidad y
riesgos asociados a su estabilidad. No obstante, el presupuesto no contempla la reposicion total
de la estructura, ni los items asociados a la elaboracion del diseno estructural, estudios de suelos
para la nueva estructura, ni la reposicion integral del sistema estructural y de barandas.

Se solicita aclarar el alcance real de la intervencion estructural prevista y confirmar si se requiere
la inclusién de los items mencionados, con el fin de garantizar condicicnes adecuadas de
seguridad, estabilidad y cumplimiento normativo.

4.3 Capitulo 4 - Redes Eléctricas

4.3.1 Disefio eléctrico: Se solicita la entrega del disefio eléctrico correspondiente al frente de
Campo de Paradas, el cual soporte técnicamente las cantidades eléctricas incluidas en el
presupuesto contractual, indicando criterios de calculo, ubicacion de los equipos y alcance de la
intervencion.

4.4 Capitulo 5 — Redes de Voz y Datos

4.4.1 item A1-5.05 — Salidas de voz y datos: Se incluye el item correspondiente a salidas de voz y
datos; sin embargo, no se contemplan las acometidas, canalizaciones, cableado ni accesorios
necesarios para su correcto funcicnamiento. Se solicita aclarar si estos elementos se encuentran
incluidos en otros items del presupuesto o, en su defecto, evaluar su inclusion para garantizar la
operatividad integral del sistema.

En mérito de lo expuesto, las observaciones aqui consignadas se formulan con el Gnico propésito
de propender por la correcta ejecucion técnica del contrato, la adecuada interpretacion de los items
presupuestales y la mitigacion de riesgos técnicos, operativos y constructivos durante el desarrollo
de la obra.

Se solicita respetuosamente a la Supervision y/o Interventoria analizar las observaciones
presentadas y emitir las aclaraciones, definiciones o directrices técnicas correspondientes, a fin de
proceder con la ejecucion de las actividades de manera ordenada, eficiente y conforme a las
condiciones reales del proyecto.

BARRIO TORICES CALLE 48#13-125
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El presente oficio no constituye solicitud de modificacion del valor contractual ni de las condiciones

econdmicas pactadas y se emite exclusivamente como soporte técnico previo a la ejecucion de
las actividades relacionadas.

Cordialmente,

£

ENGC HERNANDEZ CONTRERAS
RL DE CONSORCIO OBRAS FORPO
C.C: 1.063.148.541

&
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Oficio No COF-115-3-25-006
Cartagena de Indias, D., T.y C., 26 de enero de 2026.

Senores:

FONDO ROTATIVO DE LA POLICIA — FORPO.
Aftn. Arq. Liliana Yaneth Alarcon Torres.
Carrera 66 A No. 43-18

Bogota

Copia: )
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL - DIEPO

Referencia:  Contrato de obra No. 115-3-2025 cuyo objeto es “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION Y REMODELACION MAYOR DE
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO EN
SOLEDAD - ATLANTICO (ESANA) A PRECIOS UNITARIOS EN EL MARCO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 00000-9 -2024 — DIEPO” -
LOTE 1

Asunto: Preocupacién por no entrega del Frente No. 1 - Comedor y afectacion al
cronograma contractual.

Cordial saludo,

En mi calidad de representante legal del CONSORCIO OBRAS FORPO, contratista del Contrato
de Obra No. 115-3-25, me permito manifestar de manera respetuosa pero enfatica nuestra
preocupacion por cuanto, a la fecha 26 de enero de 2026, no se ha efectuado |a entrega formal
del Frente No. 1 - Comedor, requerido para la ejecucion de las actividades contractuales previstas.

Resulta necesario sefialar que el Frente No. 1 — Comedor corresponde al frente de mayor
relevancia dentro de la programacion del proyecto, toda vez que concentra aproximadamente el
cincuenta por ciento (50%) del flujo total de actividades del contrato, segun el cronograma
aprobado y el analisis de ruta critica.

Como consecuencia directa de la no entrega de este frente, se informa que:

La holgura total del cronograma ya ha sido consumida en su totalidad, situacion que ha generado
que el Frente No. 1 se constituya actualmente en ruta critica del proyecto.

Cada dia adicional sin el inicio efectivo de actividades en este frente representa un dia de retraso
real del contrato, con impacto directo en el cumplimiento del plazo contractual.

Esta circunstancia no es afribuible al contratista, dado que la imposibilidad de iniciar labores
obedece exclusivamente a la falta de disponibilidad del area por parte de la Entidad.
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La prolongacion de esta situacién podria afectar el equilibric economico del contrato, considerando
que el frente mencionado representa cerca del 50% del valor y del alcance contractual, generando
mayores costos indirectos, administrativos y de permanencia en obra.

En virtud de lo anterior, y con el proposito de salvaguardar los principios de planeacién, economia
y equilibrio econdmico previstos en la Ley 80 de 1993, solicitamos respetuosamente se defina a la
mayor brevedad posible la fecha cierta de entrega del Frente No. 1 — Comedor, o se impartan las
instrucciones correspondientes para la adopcion de las medidas contractuales que resulten
procedentes.

El presente oficio se remite dejando expresa constancia de la situacion descrita, para los efectos
contractuales y legales a que haya lugar.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a sus indicaciones.

Cordialmente,

ENOCH RNANDEZ CONTRERAS
RL DE CONSORCIO OBRAS FORPO
C.C: 1.063.148.541

BARRIO TORICES CALLE 48#13-125
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Cartagena de Indias D., T. y C., 04 de febrero 2026

Sefiores:

Fondo Rotatorio de la Policia = FORPO

Attn. Arq. Liliana Yanteh Alarcon Torres. Carrera
66 A No. 43-18 Barrio Salitre Greco

Bogota

Asunto: Radicacién de informe mensual de obra 03 correspondiente al mes de enero de
2026.

Referencia: Lote 1 - Contrato 115-3-25: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, ADECUACION Y REMODELACION MAYOR DE LAS INSTALACIONES
DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO EN SOLEDAD - ATLANTICO
(ESANA) A PRECIOS UNITARIOS EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 00000-9 -2024 — DIEPO- GRUPO 1.”

Respetados sefiores:

En mi calidad de contratista del Contrato 115-3-25, me permito remitir la documentacién
del Informe de mensual de obra correspondiente al periodo del mes de enero de 2026,
para su conocimiento, revision y tramite correspondiente.

Contiene los siguientes anexos:

1. ANEXO 01 - Informe mensual SST en pdf. -

2. ANEXO 02 - Informe mensual Ambiental en pdf.

3. ANEXO 03 - Informe mensual Calidad en pdf.

4. BITACORA DE OBRA.

Cordialmente, -‘® & EER %%
Miged] T - peslin

12240 pr -

ENGE ELIAS HERNANDEZ CONTRERAS

CC 1.063.148.541 de Lorica, Cérdoba RL
CONSORCIO OBRAS FORPO

Nit.: 802.004.196-5

BARRIO TORICES CALLE 48#13-125 ﬁ
consorcioobrasforpo@gmail.com . CONSORCIO

OBRAS FORPO =/ )
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INFORME DE OBRA No. 03

Barranquilla, Atlantico

31 de enero de 2026

Informe de obra correspondiente al periodo 01 DE ENERO 2026 AL 30 DE ENERO 2026.

1. DATOS GENERALES.

Fecha Informe

30 de ENERO 2026.

Periodo Informe

01 DE ENERO 2026 AL 30 DE ENERO 2026.

Objeto Contractual

“MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
ADECUACION Y REMODELACION MAYOR DE LAS
INSTALACIONESDE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO EN SOLEDAD - ATLANTICO (ESANA) A PRECIOS
UNITARIOS EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVONO. 00000-8 -2024- DIEPO"
LOTET”

2. INFORMACION DEL CONTRATO.

Contrato No

No. 115-3-25

Tipo de Contrato

Obra publica

Dependencia del contratante

FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Contratista

CONSORCIO OBRAS FORPO

“MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION
Y REMODELACION MAYOR DE LAS INSTALACIONESDE LA
ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO EN SOLEDAD -

Chjeto ATLANTICO (ESANA) A PRECIOS UNITARIOS EN EL MARCO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVONO. 00000-8 -2024-
DIEPO" - LOTE1”
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES

O CIENTO VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOSCINCUENTAY
CINCO PESOS CON CINCO CENTAVOS M. CTE
($2.774.129.455,05).

Valor Adicién N/A
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES

T CIENTO VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOSCINCUENTAY
CINCO PESOS CON CINCO CENTAVOS M. CTE
($2.774.129.455,05).

| Cdp 15725 de fecha 26/05/2025

Rp 123925 de fecha 24/11/2025

Aplica Acta de inicio S| | X | nNo

Fecha de Acta de inicio 24 de noviembre de 2025

Plazo inicial hasta el 29 de diciembre de 2025

Prorroga No. 1 de fecha 24/11/2025

Plazo Prorroga No. 1

hasta el 31 de mayo de 2026
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Plazo de ejecucion final Fecha de Inicio Fecha Terminacién

24 de noviembre de 2025 | 31 de mayo de 2026

3. INFORMACION DEL CONTRATISTA.
Nombre Representante legal ceC Rg;gt’::t?;:‘] NIT
ENOC ELIAS HERNANDEZ CONSORCIO OBRAS
CONTRERAS 1.063.148.541 FORPO 902.004.196-5

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO.

El proyecto corresponde a la ejecucion del contrato de obra No. 115-3-2025, cuyo objeto es la
"Mantenimiento preventivo, correctivo, adecuacion y remodelacion mayor de las instalaciones de la
Escuela de Policia Antonio Narifio - ESANA, ubicada en Soledad, Atlantico, a precios unitarios en el
marco del Convenio Interadministrativo 00000-9-2024 — DIEPQO".

La Escuela de Policia Antonic Narific (ESANA) estd localizada en el municipio de Soledad,
departamento del Atlantico, sobre la Avenida Circunvalar No. 45-300, seglin consta en el Pliego y
registros de matricula inmobiliaria.

Esta ubicacion la situa dentro del area metropolitana de Barranquilla, en una zona estratégica por su
conectividad regional y su proximidad con las principales vias que integran la ciudad con el resto del
departamento.

Grafico 1: Ublcamon del Proyecto. Fuente: Geogle Maps.
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El complejo institucional esta conformado por edificaciones destinadas a actividades académicas,
administrativas, logisticas, de alojamiento, alimentacion y entrenamiento. La infraestructura presenta
un desgaste progresivo derivado del uso intensivo, la exposicion permanente a condiciones climaticas
propias del Caribe colombiano —altos niveles de humedad relativa, radiacién solar intensa y presencia
de brisa salina— asi como la obsolescencia de algunos sistemas constructivos y estructurales.

El proyecto se estructura en cuatro (4) frentes de intervencion definidos en el Pliego de Condiciones
para el Lote 1, a saber:

Frente 1: Comedor

Frente 2: Bateria de Bafios ESANA
Frente 3: Cafeterias

Frente 4: Campo de Paradas

Con corte al 31 de enero de 2026, la ejecucion del contrato ha avanzado de manera progresiva en los
frentes que han sido formalmente habilitados por la Entidad, particularmente en los Frentes 2, 3 y 4,
mientras que el Frente 1 — Comedor continta sin liberacion definitiva debido a su uso operativo
institucional, situacion que ha sido informada y coordinada con la supervisidn del contrato.

Durante el periodo evaluado, el proyecto ha transitado de la etapa diagnéstica inicial hacia una fase

de intervencion estructural y constructiva de mayor alcance técnico y presupuestal, destacandose las
siguientes actuaciones relevantes:

En el Frente 2 — Bafios ESANA, se consolidaron actividades estructurales asociadas a excavaciones
manuales, construccion de vigas de confinamiento y cimentacion, levantamiento de muros divisorios
en bloque, adecuacion integral de redes eléctricas e instalacion de tableros. Estas intervenciones
evidencian el paso de actividades preliminares hacia soluciones constructivas definitivas.

En el Frente 3 — Cafeterias, la intervencion se concentrd en la recuperacion integral de Ia estructura
metalica de cubierta y elementos lineales, mediante limpieza mecénica con pulidora y grateado con
copa de acero entorchado, aplicacion de anticorrosivo y esmalte protector, adecuacion de redes
eléctricas embebidas y expuestas, instalacion de tableros, ejecucion de estucos, alistados de piso y
limpieza técnica de cubierta. Estas actividades permitieron restablecer condiciones estructurales,
eléctricas y de acabado, garantizando seguridad, funcionalidad y durabilidad.

En el Frente 4 — Campo de Paradas, se ejecutd el desmonte integral de la estructura de cubierta
existente, incluyendo sistema de columnas metalicas y pedestales de cimentacion, desmontes
eléctricos, cortes técnicos en muros y pisos, retiro masivo de alistados y enchapes, asi como gestion
controlada de residuos. La magnitud de la intervencién responde al alto grado de deterioro estructural
identificado durante la etapa diagnéstica, lo que hizo técnicamente inviable la conservacion de los
elementos existentes bajo criterios de seguridad estructural y durabilidad.

Desde el punto de vista técnico-operativo, la ejecucion se ha desarrollado bajo un esguema de
liberacion progresiva de frentes, lo cual ha condicionado la secuencia inicialmente prevista en la
programacion base. No obstante, el contratista ha orientado la gestién hacia el aprovechamiento
integral de los frentes efectivamente habilitados, priorizando actividades estructurales criticas y
aquellas que garantizan la estabilidad y seguridad de las areas intervenidas.

El proyecto mantiene su finalidad principal, consistente en asegurar que las instalaciones de la Escuela
de Policia Antonio Narino — ESANA cumplan condiciones oOptimas de seguridad estructural,
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funcionalidad, habitabilidad y operatividad, garantizando el normal desarrollo de las actividades
académicas y logisticas de la institucion.

En este contexto, el estado actual del contrato refleja una fase de ejecucién técnica consolidada en
tres de los cuatro frentes definidos, con intervenciones estructurales de fondo en cubierta, redes
electricas, mamposteria y elementos metalicos, manteniéndose pendiente la intervencion del Frente
1 — Comedor una vez se produzca su liberacién formal.

5. OBJETIVOS

5.1. Objetivo General

Ejecutar el mantenimiento preventivo, correctivo, adecuacién y remodelacién mayor de las instalaciones
de la Escuela de Policia Antonio Narino — ESANA, garantizando condiciones éptimas de seguridad
estructural, funcionalidad operativa, durabilidad de los elementos constructivos y cumplimiento de las
especificaciones técnicas contractuales, dentro del plazo y presupuesto establecidos en el Contrato de
Obra No. 115-3-25.

5.2. Objetivos Especificos

Ejecutar las actividades constructivas correspondientes a los frentes habilitados (Frentes 2, 3y 4),
asegurando el cumplimiento de las cantidades y especificaciones técnicas definidas en el
presupuesto oficial y sus modificatorias.

Garantizar la recuperacion estructural de cubiertas, sistemas metalicos y elementos de soporte en
los frentes intervenidos, mediante desmontes técnicos controlados, limpieza mecanica
especializada, aplicacion de tratamientos anticorrosivos y ejecucién de nuevas soluciones
estructurales.

Adelantar la adecuacion integral de redes eléctricas, incluyendo reposicion de tuberias, cableado,

instalacion de tableros y salidas eléctricas, cumpliendo normativa RETIE y condiciones de
seguridad eléctrica.

Ejecutar actividades de mamposteria, confinamiento estructural, alistados, estucos,
impermeabilizaciones y resanes generales que permitan restituir la integridad constructiva y
funcional de las areas intervenidas.

Garantizar el cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental, incluyendo correcta gestion, transporte
y disposicion final de residuos de construccion y demolicion (RCD), asi como control en el
consumo de recursos.

Mantener condiciones optimas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), preservando
indicadores de accidentalidad en cero y asegurando el cumplimiento de protocolos de trabajo
seguro en alturas y manipulacién de estructuras metalicas.

Optimizar la ejecucion tecnica en los frentes disponibles, mitigando el impacto generado por la no
liberacion del Frente 1 — Comedor, mediante reprogramacion operativa interna y priorizacion de
actividades estructurales criticas.

Conservar el equilibrio econémico del contrato, garantizando que la ejecucion presupuestal
corresponda estrictamente a actividades efectivamente ejecutadas y técnicamente soportadas.
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6. ACTIVIDADES Y/O EVENTOS DESARROLLADOS.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, se desarrollaron actividades técnicas,
administrativas y de coordinacién contractual orientadas tanto a la ejecucion fisica de los frentes habilitados
como a la estructuracion técnica de soluciones definitivas en el Frente 4 — Campo de Paradas y a la gestion
de liberacion del Frente 1 — Comedor.

En el componente teécnico—estructural, y considerando el desmonte integral del sistema de cubierta existente
en el Campo de Paradas, se identifico la necesidad de adelantar estudios especializados que permitan
garantizar una solucion estructural definitiva bajo criterios de seguridad, estabilidad y cumplimiento normativo
(NSR-10). En consecuencia, se remitié formalmente a la Entidad la solicitud de aprobacion de hojas de vida
de los profesionales propuestos para la realizacion del estudio de suelos y el disefio estructural de la nueva
cubierta del Campo de Paradas, con el fin de asegurar que dichos estudios sean desarrollados por personal
idoneo y debidamente avalado por la supervision del contrato.

Esta actuacion se enmarca dentro del principio de responsabilidad técnica del contratista, asegurando que la
nueva solucion estructural se soporte en anélisis geotécnicos actualizados y en calculos estructurales acordes
con las condiciones reales del terreno y cargas proyectadas.
De manera paralela, y teniendo en cuenta que el Frente 1 — Comedor representa uno de los componentes de
mayor incidencia porcentual dentro de la programacion base del contrato, se realizo solicitud formal de entrega
y liberacion del Frente 1 — Comedor para su intervencion, con el propésito de dar continuidad a la secuencia
constructiva inicialmente prevista y mitigar el impacto que su no disponibilidad ha generado en los indicadores
globales de avance fisico del proyecto.
La solicitud de liberacion se efectud bajo el entendido de que la intervencion de dicho frente permitira:

e Recuperar la ruta critica del cronograma.

e Incrementar el ritmo de ejecucion fisica.

¢ Optimizar la utilizacion de recursos técnicos y humanos disponibles en obra.

e Mejorar los indicadores acumulados de avance contractual.

Adicionzalmente, durante el periodo evaluado se mantuvo coordinacién permanente con la supervision
contractual para:

e Validacion técnica de cantidades ejecutadas.

= Revision preliminar de soluciones estructurales futuras.

e Control de cumplimiento ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Las actuaciones desarrolladas durante el periodo evidencian una gestion contractual activa, orientada no solo
a la ejecucion fisica de obra sino también a la planificacion técnica de las fases estructurales siguientes,

garantizando que la solucién constructiva final cumpla con estéandares técnicos, normativos y de seguridad
estructural.
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ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 2 BANOS ESANA

ACTIVIDADES PRELIMINARES

A1-1.05 — Excavacion Manual

Se ejecutaron excavaciones manuales localizadas para conformacion de elementos estructurales y
cimentaciones, garantizando profundidad, perfilado y disposicién adecuada del material excavado.

A1-1.17 — Desmonte de Estructura de Cubierta en cualquier material

Se realizé desmontaje técnico controlado de estructura metalica existente, aplicando protocolos de seguridad
industrial.

A1-1.20 — Desmonte de cielo raso en cualquier material y estructura portante
Se ejecuto retiro de cielo raso y estructura de soporte asociada, permitiendo adecuacién estructural posterior.

REDES ELECTRICAS
A1-4.01 — Reposicion red eléctrica en tuberia existente
Se realiz6 reposicion y adecuacion de redes eléctricas en canalizaciones existentes.

A1-4.03 — Reposicion red eléctrica en tuberia PVC embebida
Se ejecutd suministro e instalacién de red eléctrica embebida en muro, incluyendo regatas y resanes.

A1-4.38 - Instalacion tablero MON. C/Puerta 8 circuitos
Se instal6 tablero eléctrico con proteccion y puerta metalica.

MAMPOSTERIA Y CONFINAMIENTO
A1-6.10 — Muro divisorio bloque estriado N°4
Se construyeron muros divisorios en blogue estructural.

A1-6.22 - Viga de confinamiento 0,15 x 0,25 m
Se ejecutd viga de amarre y confinamiento, incluyendo acero de refuerzo.

ACABADOS
A1-8.03 — Alistado de piso 4 cm
Se ejecutd alistado en mortero para conformacion de base de acabado.

ASEQ Y RETIROS
A1-9.32 — Mantenimiento y Resanes Generales
Se realizaron resanes en muros y superficies intervenidas.

A1-12.26 — Paiiete liso muros 1:4
Se ejecuto pafiete en proporcién 1:4 para nivelacion y acabado base.

ACTIVIDADES EJECUTADAS — FRENTE 3 CAFETERIAS

ACTIVIDADES PRELIMINARES
A1-1.09 - Desmonte de Muros en ladrillo o bloque

Se ejecutd el desmonte controlado de muros en mamposteria existentes, incluyendo retiro del material
producto de demolicion y adecuacion de 4reas para la nueva confi iguracion arquitectonica.
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A1-4.03 — Reposicion, suministro e instalacion de red eléctrica en tuberia PVC

Se llevo a cabo la reposicion integral de las redes eléctricas embebidas en mures, contemplando todas las
actividades necesarias para garantizar su correcto funcionamiento y cumplimiento de las especificaciones
técnicas. Las labores incluyeron la apertura de regatas en los muros existentes, con el debido cuidado para
no afectar la estabilidad de los elementos constructivos. Posteriormente, se realizé el suministro e instalacion
de tuberia en PVC, asegurando su adecuada fijacion, alineacién y continuidad.

Asimismo, se efectud el tendido de cableado eléctrico conforme a las normas vigentes, incorporando los
accesorios requeridos tales como cajas, conectores y demas elementos complementarios para la correcta
operacion del sistema. Finalmente, se ejecutaron los trabajos de resane y acabado de las superficies

intervenidas, restituyendo las condiciones originales de los muros y dejando la instalacion lista para su uso y
posterior inspeccion.

A1-4.24 — Mantenimiento y/o suministro e instalacion de salida + toma bifasica

Se realizd el mantenimiento y/o la instalacion de salidas eléctricas con toma bifasica, incluyendo el suministro
de los materiales necesarios. Las actividades comprendieron la adecuacién de puntos eléctricos, conexion del
cableado y montaje de los dispositivos, verificando su correcta fijacion y funcionamiento. Todo el proceso se
ejecutd conforme a los lineamientos del reglamento técnico RETIE, asegurando una instalacién segura y en
Optimas condiciones de operacién.

MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA METALICA Y LAMINAS

A1-7.06 — Mantenimiento y reposicion e instalacion de esmalte sobre lamina lineal

Se realizo el mantenimiento y la reposicion del recubrimiento en lémina metalica lineal, mediante la aplicacion
de esmalte protector. Previamente, se efectud la preparacion de la superficie, incluyendo limpieza y
acondicionamiento para garantizar una adecuada adherencia del producto. Posteriormente, se aplicé el

esmalte de manera uniforme, asegurando la proteccion de la lamina frente a agentes externos y mejorando
su acabado superficial.

A1-7.02 - Aplicacién de anticorrosivo sobre lamina lineal

Se realizd la aplicacion de recubrimiento anticorrosivo sobre lamina metalica lineal, como tratamiento base de
proteccion. Previamente, se llevé a cabo la limpieza y preparacion de la superficie para asegurar la adecuada
adherencia del producto. Posteriormente, se aplico el anticorresivo de manera uniforme, con el fin de proteger
los elementos estructurales metélicos frente a la oxidacion y prolongar su vida (til.

ACABADOS

A1-7.11 = Mantenimiento'y reposicién e instalacién de estuco

Se ejecutaron trabajos de mantenimiento y reposicién de estuco en las superficies intervenidas, incluyendo
labores de resane y nivelacion para corregir imperfecciones. Previamente, se realizo la preparacion de las
areas a tratar, garantizando condiciones adecuadas para la aplicacion. Posteriormente, se aplicé el estuco de
manera uniforme, lograndeo una superficie lisa y lista para acabados posteriores.

A1-8.03 — Suministro e instalacion de alistado de piso 4 cm

Se realizé el suministro e instalacion de alistado de piso en mortero con un espesor de 4 cm, destinado a la
conformacién de la base para el acabado final. Las actividades incluyeron la preparacién de la superficie,
extendido y nivelacion del mortero, garantizando una adecuada compactacion y uniformidad. El proceso se
ejecutd asegurando las condiciones necesarias para recibir posteriormente el acabado previsto.

ASEOQ Y GESTION DE RESIDUOS
A1-17.01 — Aseo general permanente en las obras de mantenimiento
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Se realizo el aseo general de manera continua en las areas intervenidas durante la ejecucion de las actividades
de mantenimiento. Las labores incluyeron la recoleccion y disposicion de residuos, limpieza de superficies y

organizacion de los espacios de trabajo, con el fin de mantener condiciones adecuadas de orden, seguridad y
salubridad en la obra. '

A1-17.02 - Retiro de escombros a lugar autorizado

Se realizé el retiro de escombros generados durante las actividades de obra, incluyendo su recoleccion, cargue
y transporte. Los residuos fueron trasladados hasta un sitio autorizado para su disposicion final, cumpliendo
con la normativa vigente y garantizando condiciones adecuadas de orden y limpieza en el 4rea intervenida.

AC%N[DADES EJECUTADAS - FRENTE 4 CAMPO DE PARADAS

MANTENIMIENTO Y RESANES

A1-9.32 — Mantenimiento y RESANES GENERALES

Se realizaron trabajos de mantenimiento y resane en elementos estructurales y superficies afectadas por
actividades de desmonte. Las labores incluyeron la reparacion de imperfecciones, relleno de fisuras y
regularizacion de éreas intervenidas, previa limpieza y preparacion de las superficies. El proceso se gjecutd
con el fin de restituir las condiciones originales y garantizar una adecuada base para acabados posteriores.

6.1 Actividades administrativas, de coordinacién y alistamiento
Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, se adelantaron actividades

administrativas y de coordinacién contractual orientadas a garantizar la correcta ejecucién técnica del

proyecto, la planeacion de las fases estructurales siguientes y la gestion institucional de los frentes pendientes
de intervencién.

1. Gestién para estudios técnicos especializados — Campo de Paradas
En atencion al desmonte integral del sistema de cubierta existente en el Frente 4 — Campo de Paradas y
considerando el alto grado de deterioro estructural evidenciado, se procedié a remitir formalmente 2 la Entidad

la solicitud de aprobacion de hojas de vida de los profesionales propuestos para la elaboracion del estudio de
suelos y el disefio estructural de la nueva cubierta.

Esta gestion tiene como finalidad:
e Garantizar que la nueva solucién estructural esté soportada en estudios geotécnicos actualizados.
e Cumplir con los requisitos de la NSR-10 en materia de disefio estructural.
» Mitigar riesgos asociados a capacidad portante del suelo y cargas proyectadas.
* Asegurar la viabilidad técnica y normativa del nuevo sistema de cubierta.

La actuacion se enmarca dentro del principio de responsabilidad técnica del contratista y busca prevenir
reprocesos o ajustes posteriores que puedan afectar plazo o presupuesto.
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2. Solicitud formal de entrega del Frente 1 — Comedor

Durante el periodo evaluado se reiteré formalmente la solicitud de entrega y liberacion del Frente 1 — Comedor
para su intervencion, teniendo en cuenta que este frente representa uno de los componentes de mayor peso
porcentual dentro de la programacion base del contrato.

La no disponibilidad del frente ha incidido directamente en:
e La desviacion entre avance programado y avance ejecutado.
» Laimposibilidad de activar actividades ubicadas en ruta critica.
e La subutilizacién parcial de recursos técnicos disponibles.

La liberacion del frente permitira recuperar secuencia constructiva, optimizar recursos y mejorar los
indicadores globales del proyecto.

3. Coordinacion técnica con supervision e interventoria

Durante el mes se mantuvo articulacién permanente con la supervision contractual para:
s Seguimiento a cantidades ejecutadas en Frentes 2, 3y 4.
e Coordinacién de futuras soluciones estructurales.

¢ Programacion de actividades subsiguientes conforme disponibilidad de frentes.

4, Gestion documental y contractual
Se realizd:
¢ Consolidacion de actas de obra del periodo.
« Organizacién de soportes técnicos, memorias y registro fotografico.
e Seguimiento al trémite de reconocimiento de actividades ejecutadas.
e Control y verificacién de cumplimiento de requisitos ambientales y de SST.
5. Planeacion operativa y alistamiento de recursos
Con base en el avance alcanzado en los frentes habilitados, se efectud:
= Reorganizacion interna de cuadrillas.
¢ Planeacion de actividades estructurales futuras.
e Evaluacion técnica de recursos requeridos para la etapa de disefio estructural del Campo de Paradas.

e Ajuste operativo de cronograma interno, en funcion de liberacion progresiva de frentes.
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En términos generales, |las actividades administrativas desarrolladas durante el periodo evidencian una gestion
contractual proactiva, crientada no solo a la ejecucion fisica sino a la planeacion técnica responsable de las
fases siguientes del proyecto, garantizando sostenibilidad técnica, cumplimiento normativo y estabilidad

contractual.

6.2 Resultados consolidados de la etapa de diagnéstico

Durante el periodo cormnprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, se avanzé en la consolidacion técnica
de la informacion diagnostica correspondiente al Frente 1 — Comedor, particularmente en la elaboracién de los

planos arquitectonicos base que serviran como insumo para la fase de intervencion constructiva una vez se
produzca su liberacion formal.

En desarrollo de esta actividad, se realizaron:
¢ Planos de planta arquitectonica general del Frente 1 — Comedor.
e Planos de alzados arquitecténicos principales.

Estos levantamientos se efectuaron con base en mediciones directas en campo y verificacion dimensional de
areas accesibles, permitiendo establecer una representacion grafica actualizada del estado fisico del frente.

No obstante, es importante precisar que no fue posible profundizar en el levantamiento detallado del area
correspondiente a la cocina interna, debido a que dicha zona continia en operacién institucional y no ha sido
liberada para intervencion técnica. La restriccion de acceso impidio realizar:

« Verificacion estructural detallada en el interior de cocina.

Levantamiento completo de redes internas.

Identificacion exhaustiva de patologias constructivas en zonas de preparacion de alimentos.

Medicién precisa de elementos oculios o embebidos.

En consecuencia, los planos elaborados representan con precision las areas efectivamente accesibles,
quedando pendiente la actualizacion definitiva del interior de la cocina una vez la Entidad autorice su ingreso
técnico y se formalice la entrega del frente.

Desde el punto de vista contractual y técnico, esta situacion no constituye omision en el proceso diagnéstico,
sino una limitacion operativa derivada del uso institucional continuo del espacio. En tal sentido, el equipo

técnico ha priorizado el avance en documentacion y modelacion de las areas habilitadas, garantizando que,

al momento de la liberacion total del frente, se pueda completar el levantamiento integral sin afectar la
secuencia constructiva.

La informacion consolidada hasta la fecha permitira:
e Ajustar cantidades preliminares del Frente 1.
¢ Identificar posibles interferencias con redes existentes.
e Preparar escenarios de intervencion técnica.

e Reducir tiempos de alistamiento una vez se autorice el inicio de actividades constructivas.
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De esta manera, la etapa diagnostica del Frente 1 — Comedor avanza de forma progresiva y condicionada a
la disponibilidad operativa del area, manteniéndose en coordinacion permanente con la supervision
contractual.

b
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Grafico 2: Plano No. 1 Frente 1 - Comedor. Fuente: El Autor.
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Grafico 3: Plano No. 2 Frente 1 - Comedor. Fuente: El Autor.

6.3 Estado de avance ejecucion de obra fisica en frentes habilitados

Durante el periedo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, la ejecucion fisica del contrato se
concentré en los frentes que han sido formalmente habilitados por la Entidad, a saber: Frente 2 — Bafios
ESANA, Frente 3 — Cafeterias y Frente 4 — Campo de Paradas.

El Frente 1 — Comedor contintia sin liberacion formal para intervencién constructiva, lo cual ha condicionado
la secuencia inicialmente prevista en la programacion base del contrato v ha incidido en los indicadores
globales de avance.

Frente 2 — Bafios ESANA

En este frente se consolidé una etapa de intervencion estructural y constructiva definitiva, superando
actividades preliminares y avanzando hacia soluciones permanentes. Entre las actividades mas relevantes
ejecutadas se destacan:

e Excavaciones manuales localizadas.

e Construccion de vigas de confinamiento y cimentacion.
¢ Levantamiento de muros divisorios en blogque.

e Reposicion integral de redes eléctricas.

E
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e Tratamiento de impermeabilizacion de muros afectados por humedad.
e Ejecucion de alistados de piso y resanes generales.

Estas actividades evidencian un avance técnico significativo, orientado a restablecer condiciones
estructurales, funcionales y de seguridad en la bateria de bafios.

Frente 3 — Cafeterias

En el Frente 3 se desarrollé una intervencion integral sobre elementos estructurales metalicos, redes eléctricas
y acabados arquitectonicos. Las actividades mas representativas incluyen:

Limpieza mecanica profunda de elementos estructurales corroidos mediante pulidora y grateado.
Aplicacion de anticorrosivo y esmalte protector sobre lamina lineal.

Reposicion y reorganizacion de redes eléctricas embebidas.

Instalacion de tableros eléctricos y tomas bifasicas.

Ejecucion de estucos, alistados y resanes generales.

Limpieza y desinfeccion técnica de cubierta.

El avance en este frente permitié recuperar condiciones estructurales deterioradas por corrosién y exposicion
ambiental, garantizando mayor durabilidad y seguridad operativa.

Frente 4 — Campo de Paradas
El Frente 4 presentd una intervencion estructural de alto impacto técnico, caracterizada por:

= Desmonte integral del sistema de cubierta existente.

Retiro de columnas metalicas estructurales.

Demolicion de pedestales de cimentacion.

Desmonte de alistados y enchapes.

Retiro de redes eléctricas asociadas.

Gestion y disposicion final de residuos de construccién y demolicion.

La magnitud de la intervencién responde al alto nivel de deterioro estructural identificado durante la etapa
diagnostica, que hacia inviable la conservacion del sistema existente bajo criterios de seguridad estructural.

El desmonte total del sistema anterior constituye una etapa preparatoria indispensable para la implementacion
de la nueva solucion estructural, la cual se encuentra en proceso de estructuracion técnica mediante estudios
de suelos y disefio estructural especializado.

Analisis global del avance fisico

Con corte al 31 de enero de 2026, el proyecto presenta ejecucion fisica consolidada en tres de los cuatro
frentes contractuales, con actividades estructurales, eléctricas y de acabados de caracter definitivo.

El avance acumulado continta condicionado por:

e Lano liberacion del Frente 1 — Comedor.
e La secuencia estructural requerida para el redisefio del sistema de cubierta del Campo de Paradas.

No obstante, la estrategia adoptada ha permitido:

W

vy






dh

CONSORCIO
OBRAS FORPO

INFORME DE OBRA No. 03

Pagina 14 de 34

Optimizar la intervencion en los frentes habilitados.
Pricrizar actividades estructurales criticas.

Mantener continuidad operativa del contrato.
Garantizar cumplimiento técnico, ambiental y de SST.

La ejecucion desarrollada durante el periodo enero 2026 evidencia una transicion clara hacia intervenciones
de mayor complejidad técnica y estructural, consolidando el avance real del proyecto dentro de las condiciones
operativas disponibles.

FRENTE 1 — COMEDOR: no registré actividades de obra fisica, debide a que no ha sido liberado para

intervencion, al encontrarse en uso institucional, situacién que fue debidamente informada y registrada en el
seguimiento al cronograma.

FRENTE 2 BANOS ESANA:

Grafico 7: Cantidades ejecutadas en el periodo frente Bafios.
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Grafico 8: Cantidades ejecutadas en el periodo frente Cafeterias.

FRENTE 4 — CAMPO DE PARADAS: se continlan actividades compatibles con la programacion,
manteniendo un avance acorde con lo previsto, mientras se desarrollan de manera paralela los estudios
técnicos y el disefio estructural definitivo de la cubierta.

PREWPUESTO ORGIAL-CONTRATO DE DARA PUBLIGH N 116338

CONDICIONES ACTUALIADAS EN LA BERIODO ANTERIOR ACTMDADES EJECUTADAS BMEL
CONDICIONES CONTRACTUALES MOLFICATORIA o, 11 PERKDS
N h’?“x DESCRIPCION UnDAD tm VALOR Umrim. WALOR TOTAL CANTRAD VALOR TOTAL :ml VALCR TOTAL CANTIDAD WALDM TOTAL
1 E P | I= = : =
TR - T T T R s S T 20 AT A g e o )

S T T [N o

1 |ACTPADADES PRELIMINARE S

3 - £ - Lo
we =00 3 s | s 10328200 40 H WESEAL0| 000
W ] 5 ELAEEE I FERAERL ] 00 |3 ZB77310000| Soal |3 TrstsoaATa) e |3 7300172 BE
I
71 MANTENIINENTO DE CONCHETOS, MORTERDS ¥ PANETES. 1
I |MANTEMMENTO 0% CONCRETOS, MORTERGS ¥ PARETES |
TOTAL COSTE DIRECTD ;3 400333057 | § A4ZTI, TR AT 1 S2.616.545,00 3 T.300472.65
ACUPETRACIEN 1450%) 3 7881427709 | § 82,183,660, 37 3 142170501 3 131161608
IMPREVIETTE (T%) 3 43003821 | § A 47T 90T B0 3 B26,168,45 3 TR
UTILIBAD (35 3 215016308 ] § 22.112.990.32 3 2954725 5 36:1.508,67
| VA SOLFE UTILIAZ [19%) 3 40853030 | 4,706, 907,87 3 59456095 3 T0.206.64
ToTAL I S30.735.448,20 | § SERTIALIGE § 78.590.527.77 5 8275405
I % EJECUTADO DEL PERIOLD 1.67%
| % EJECUTADD ACUMULADD 18374
(VALOR EN LETRAS)
VALOR TOTAL FRENTE £ SERTEUN11.90

Grafico 9: Cantidades ejecutadas en el periodo frente Campo de Paradas.
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6.4 Estado de avance fisico, programacion y anélisis financiero del proyecto

Con corte al periodo reportado, el proyecto presenta un avance condicionado por la disponibilidad de los

frentes de trabajo y las condiciones operativas de la Entidad, lo cual ha incidido directamente en el desarrollo
fisico y financiero del contrato.

El proyecto registra un avance fisico acumulado del 7,91 %, correspondiente a las actividades ejecutadas en
los frentes efectivamente habilitados, principalmente en el Frente 2 — Bafios y el Frente 3 — Cafeterias, donde
se han desarrollado actividades preliminares, adecuaciones y trabajos asociados a redes hidrosanitarias,
conforme a los resultados del diagnéstice técnico y el inicio progresivo de la ejecucién de obra.

Por su parte, el Frente 1 — Comedor no presenta ejecucién, debido a la no entrega por parte de la Entidad,
manteniéndose como un frente critico dentro del proyecto. Asi mismo, el Frente 4 — Campo.de Paradas
continda en fase de estructuracion técnica y definicion de la solucion constructiva, lo que limita su
incorporacion plena dentro de la ejecucién fisica del contrato.

En materia de programacién, se evidencia una desviacion frente al cronograma base, con avance programado
acumulado del 20.5%, presentando un atraso del 12.59%, derivada principalmente de la entrega progresiva
de los frentes de trabajo, la no liberacion del Frente 1 — Comedor —el cual forma parte de la ruta critica—, asi
como de los ajustes técnicos requeridos a partir de la fase diagnéstica y de las condiciones operativas de la
Entidad. Estas circunstancias corresponden a causas no imputables al contratista, las cuales han sido
debidamente informadas y soportadas ante la supervision del contrato.

Desde el punto de vista financiero, el contrato presenta una situacion particular: si bien existe un avance fisico
del 7,81 %, el avance financiero pagado es del 0,00 %, dado que a la fecha de corte no se han efectuado
desembolsos por parte de la Entidad. No obstante, el proyecto cuenta con obra ejecutada, medida y valorizada,

susceptible de reconocimiento econémico, lo que evidencia un desfase entre la ejecucion fisica y el flujo de
pagos.

En términos generales, el proyecto presenta coherencia técnica en su ejecucion, con un avance fisico que
refleja las condiciones reales de intervencion en los frentes disponibles. La diferencia entre el avance fisico y
el financiero no obedece a incumplimientos del contratista, sino a factores administrativos asociados al tramite
de pagos por parte de la Entidad, manteniéndose la validez técnica y contractual de las actividades ejecutadas.
(Ver Grafico 10 — Anélisis de la ejecucion técnica del proyecto con corte al 31 de enero de 2026)

FRENTE CONTRACTUAL SEGUN BALANCE No 1 | EJECUTADO ACUMULADO -
FRENTE 1 - COMEDOR '$ 1385258.471,58 $  1368.320.607,53
'FRENTE 2 - BANOS '$  255.222.862,15 $ 244.156.265,77 $ 52.761.203,79
FRENTE3-CAFETERIAS  '$  130.770.444,50 $  154.999.939,04 $  52.172.338,96
aRiie 1 ANIPLY TR RARSRASR 4 430.033.820,57 $ 442.799.786,46 $ 70.007.117,74
~ TOTALCOSTODIRECTO | $ 221028559880 § 221028559880 | § 174.940.660,50
ADMINISTRACION (18.56%) $ 41022900714 § 410.229.007,14 | $ 32.468.986,59
IMPREVISTOS (1%) $ 22.102.855,89  § 22.102.855,99  $ 1.749.406,61
UTILIDAD (5%) $ 110514.279,94  § 110.514.279,94  $ 8.747.033,03
IVA SOBRE UTILIDAD (19%) $ 20997.713,19  $ - 20.997.713,19 | $ 1.661.936,28
TOTAL $ 2.774.129.45505 $ 2774.129.45505 $  219.568.022,99

7.91%
Grafico 10: Anélisis de la ejecucion técnica del proyecto con corte al 31 de enero de 2026. Fuente: El Autor.
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CONTROL DE PERSONAL

La empresa Consorcio Obras Forpo se encuentra representada por los siguientes colaboradores,
quienes aportan en la ejecucion del objetivo principal del proyecto, en el periodo comprendido 01 de
enero 2026 al 31 de enero 2026, El contratista Consarcio Obras Forpo conté con el siguiente personal
para la ejecucién de las obras, asi:

N° NOMBRE EMPRESA CARGO DEDICACION
Antonio Miguel Rodriguez Consorcio Obras : 5
1 Gareia Forpo Director de obra 100%
> Kristopher Luis Guzman Consorcio Obras Auxiliar Adm. de 100%
Gonzalez Forpo Obra .
iz Consorcio Obras Residente de 5
3 | Nestor Pardo Belefio Eoioo Obra 100%
4 |Miguel Torres Gémez Cons?fgr'gOOb’as Residente SST 100%
. Consorcio Obras Residente "
5 | Dayana Angulo Rodriguez Forpo Ardbiental 1 QO Yo
6 |Nevaldo Meza Pérez i Maestro 100%
7 | Daniel Rua RGN G Oficial 100%
Rafael Junior Pefialoza GCJ CONSTRUCCIONES .
8 Katars SAS Ayudante 100%
9 |Pier Ariza GRS e Ayudante 100%
10 | Cesar Cassiani G CONSST ESUCC'ONES Ayudante 100%

Relacion del personal.

8. VERIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, el Consorcio Obras Forpo dio
cumplimiento a las obligaciones relacionadas con el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y contribuciones parafiscales exigidas por la normativa vigente.

Se verific que la totalidad del personal vinculado al proyecto se encuentra debidamente afiliado y con
aportes al dia al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo salud, pension y riesgos laborales,
asi como a las entidades parafiscales correspondientes, cuando aplica.

La revision se efectué mediante validacion de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA)
del periodo causado, constatando que los pagos fueron realizados dentro de los plazos legales y
conforme a las bases salariales reportadas.
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De igual manera, los contratistas y subcontratistas vinculados a actividades especificas presentaron
certificacion de cumplimiento en materia de aportes, en concordancia con lo establecido en la
normativa laboral vigente.

Durante el periodo evaluado no se presentaron requerimientos por parte de la UGPP ni inconsistencias
relacionadas con mora en los pagos. En consecuencia, el contratista mantiene cumplimiento integral
de sus obligaciones laborales y parafiscales asociadas al contrato.

Se anexan los soportes correspondientes al periodo enero 2026.

INFORMES DE CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST).

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, el CONSORCIO OBRAS
FORPO dio cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme al Decreto 1072 de 2015, la Resoluciéon 0312 de 2019 y
demas normativa aplicable al sector construccion.

De acuerdo con el Informe Mensual de Gestion SST — Enero 2026, se ejecutaron actividades
relacionadas con la planificacién, implementacion y seguimiento del sistema, garantizando la
identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos asociados a las actividades desarrolladas
en los frentes habilitados del proyecto.

Durante el periodo evaluado se mantuvo activa la politica de seguridad y salud en el trabajo, asi como
la divulgacion del reglamento de higiene y seguridad industrial. Se realizé induccion al personal
vinculado al proyecto, asignacion de responsabilidades en materia de SST y seguimiento permanente
a las condiciones de trabajo en obra.

En materia de capacitacion, se desarrollaron charlas de cinco minutos, jornadas de induccién y
refuerzo en temas relacionados con trabajo en alturas, manipulacion de cargas, prevencién de riesgos
mecanicos y uso adecuado de elementos de proteccion personal (EPP). Se evidencié participacion
activa del personal directo y subcontratista.

Respecto a los indicadores obligatorios establecidos por la Resolucion 0312 de 2019, el proyecto no
registré accidentes de trabajo, incidentes incapacitantes ni enfermedades laborales durante el periodo
informado. Los indicadores de severidad, frecuencia de accidentalidad, proporcién de accidentes
mortales y prevalencia de enfermedad laboral se mantienen en cero (0), evidenciando control
preventivo adecuado en las actividades ejecutadas.

Se verifico la entrega y uso obligatorio de elementos de proteccién personal acordes con los riesgos
identificados, asi como la implementacion del programa de proteccion contra caidas en actividades de
trabajo en altura, especialmente en intervenciones de cubierta y estructura metalica.

Adicionalmente, se ejecutaron inspecciones periodicas de seguridad, control de herramientas y
equipos, seguimiento a maquinaria, revision de sefializacion preventiva y disponibilidad de recursos
para atencion de emergencias. Se mantuvieron activos los protocolos de vigilancia epidemioldgica,

LAl
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programa de medicina preventiva y actividades de pausas activas para prevencion de desérdenes
musculoesqueléticos.

Durante el periodo no se presentaron eventos que requirieran investigacion por accidentes laborales,
ni se generaron acciones correctivas por no conformidades criticas en materia de SST.

En consecuencia, el proyecto mantiene cumplimiento satisfactorio del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, evidenciando una gestion preventiva activa y alineada con la
normatividad vigente y las condiciones técnicas de la obra.

Se anexa como soporte el Informe Mensual de SST correspondiente a enero de 2026. ANEXO 01 —
Informe Mensual de Gestion SST — Enero de 2026.

INFORMES DE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (PMA).

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, el CONSORCIO OBRAS
FORPO dio cumplimiento a las medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental (PMA), en el
marco de la ejecucién del Contrato No. 115-3-25, correspondiente al mantenimiento preventivo,

correctivo, adecuacion y remodelacion mayor de las instalaciones de la Escuela de Policia Antonio
Narifio — ESANA.

De acuerdo con el Informe Ambiental No. 02, la gestion ambiental del periodo presentd un balance
positivo, destacandose el control integral sobre los Residuos de Construccion y Demolicién (RCD), el
manejo adecuado de los recursos naturales y el fortalecimiento de la cultura ambiental en obra.

En materia de gestién de residuos, se realizo la disposicion final de treinta y dos (32) m® de RCD en
la Cantera El Triunfo, gestor autorizado, garantizando el 100 % de trazabilidad y cumplimiento
normativo. Todos los materiales de desmonte y escombros generados en los frentes intervenidos

cuentan con sus respectivos soportes de entrega, evitando la generacién de pasivos ambientales
dentro de las instalaciones de la ESANA.

En cuanto al control de impactos operativos, se implementaron medidas de mitigacién para material
particulado mediante riego periddico de agua en actividades de cargue y retiro de escombros.
Respecto al ruido, las actividades de desmonte estructural fueron ejecutadas en zonas alejadas de
aulas y areas administrativas, sin que se presentaran llamados de atencién por parte de la entidad.

En relacion con el consumo de recursos, se efectudé seguimiento técnico mediante estimaciones
fundamentadas en parametros operativos. El consumo total de agua durante el periodo fue calculado
en aproximadamente 13.062 litros, incluyendo actividades de lavado de estructuras y preparacion de
mezclas. Por su parte, el consumo estimado de energia fue de 229,6 kWh, asociado principalmente
al uso de herramientas eléctricas y equipos de hidrolavado. Ambos consumos se encuentran dentro
de los parametros establecidos en el PMA, considerando la intensidad de las actividades ejecutadas.

En el componente biético, se resalta el rescate y liberacion controlada de una iguana hallada en un
registro sanitario, actividad desarrollada conforme a los protocolos de proteccion de fauna silvestre y
en coordinacion con el personal ambiental de la institucion. Esta actuacion evidencia cumplimiento
efectivo de las medidas de proteccion a la biodiversidad.

Durante el periodo no se registraron incidentes ambientales, derrames ni visitas de autoridad
ambiental. Las inspecciones realizadas en los frentes de Bafios, Cafeterias y Campo de Paradas no
evidenciaron no conformidades, manteniéndose el estandar de “Cero Hallazgos Ambientales”.
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Adicionalmente, se desarrollaron siete (7) jornadas de capacitaciéon ambiental con cobertura del 100
% del personal en temas relacionados con sensibilizacion ambiental, aspectos e impactos
ambientales, politica ambiental, normatividad vigente y fechas ambientales conmemorativas,
fortaleciendo la cultura de prevencién y cumplimiento dentro del proyecto.

En conclusion, Ia ejecucion del proyecto durante el mes de enero de 2026 se desarrollé en equilibrio
con el entorno, garantizando cumplimiento normativo, control de impactos y adecuada gestion de
residuos, consolidando una operacién ambientalmente responsable y alineada con los lineamientos
del Plan de Manejo Ambiental.

Se anexa como soporte el Informe Ambiental correspondiente al periodo enero 2026. ANEXO 02 —
Informe Mensual de Gestién Ambiental — Enero de 2026.

INFORMES DE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE CALIDAD

De acuerdo con lo expuesto en el informe mensual de gestion de calidad correspondiente al periodo,

se evidencia la implementacion y cumplimiento del Plan de Calidad del contrato, en concordancia con
las actividades ejecutadas durante la etapa de obra.

Durante el periodo, el sistema de gestién de calidad se orientd a garantizar que los procesos
constructivos y actividades desarrolladas cumplieran con las especificaciones técnicas, requisitos
contractuales y buenas préacticas de ingenieria. Para ello, se realizaron inspecciones en campo,
seguimiento a las actividades ejecutadas en los frentes habilitados y verificacién de las condiciones
de ejecucion, permitiendo identificar y controlar oportunamente posibles desviaciones.

Asi mismo, se aseguré la correcta aplicacion de los procedimientos establecidos en el Plan de Calidad,
incluyendo el diligenciamiento de formatos de control, registros de inspeccién, listas de chequeo y
evidencias fotograficas, garantizando la trazabilidad técnica de las actividades ejecutadas.

De manera complementaria, se mantuvo articulacién permanente con la supervision del contrato para
la validacion de procesos y actividades, asi como para la verificacién del cumplimiento de los
esténdares de calidad exigidos.

En términos generales, se evidencia el cumplimiento del Plan de Calidad durante el periodo reportado,

garantizando el control técnico de las actividades ejecutadas y el cumplimiento de las condiciones

contractuales. Los soportes correspondientes se encuentran contenidos en el informe de gestion de
calidad y sus respectivos anexos.

Se anexa como soporte el Informe de gestion correspondiente al periodo enero 2026. ANEXO 02 —
Informe Mensual de Gestion Ambiental — Enero de 20286.

INFORMACION DE POLIZAS.

11.1 Pdlizas de Inicio de obra.
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Aseguradora No. Poliza Fecha de expedicion Valor Total Asegurado
ASEGURADORA 310-47-994000019121 10/11/2025 $2.912.835.927,75
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 310-74-984000006785 10/11/2025 $427.050.000,00
Amparo % Valor Fecha Inicio Fecha Terminacién
g;n”t’rg',:;"'e”m del | 20% | $554.825.891,00 7/11/2025 30/06/2025
Calidad y correcto
funcionamientc de | 30% $ 832.238.836,00 7/11/2025 31/12/2028
los bienes.
Pago de Salarios,
Prestaciones
Sociales Legales e 5% $ 138.706.472,75 7/11/2025 31/12/2028
Indemnizaciones
Laborales
Garantia de
estabilidad y calidad | 30% $ 832.238.836,50 5 Afios, 0 meses, 0 dias
de la obra
Calidad y correcto
funcionamiento del | 20% $ 554.825.891,00 7/11/2025 31/12/2026
servicio
Cubrimiento de la
responsabilidad civil 300 $ 427.050.000,00 7/11/2025 29/12/2025
extracontractual.
11.2  Pdlizas de prorroga No 1.
Aseguradora No. Péliza Fecha de expedicion Valor Total Asegurado
ASEGURADORA 310-47-994000019121 7/01/2026 $2.912.835.927.,75
SOLIDARIA DE COLOMBIA | 310-74-994000006785 14/01/2026 $525.271.500,00
Amparo % Valor Fecha Inicio Fecha Terminacion
Cumplimiento  del | 540, | ¢ 554 895 891,01 7/111/2025 30/11/2027
contrato
Calidad y correcto
funcionamiento de | 30% $ 832.238.836,50 7/11/2025 31/05/2029
los bienes.
Pago de Salarios,
Prestaciones
Sociales Legales e 5% $ 138.706.472,75 7/11/2025 31/05/2029
Indemnizaciones
Laborales
Garantia de
estabilidad y calidad | 30% $ 832.238.836,50 5 Anos, 0 meses, 0 dias
de la obra
Calidad y correcto
funcionamiento del | 20% $ 554.825.891,01 7/11/2025 31/05/2027
servicio
Cubrimiento de la
responsabilidad civil 300 $ 525.271.500,00 7/11/2025 31/05/2026
extracontractual.
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12. REGISTRO FOTOGRAFICO

ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO — ESANA — SOLEDAD ATLANTICO

Este frente no ha sido intervenido debido a que actualmente se encuentra en operacion, encontrandose en
curso las gestiones y preparativos necesarios para la reubicacion del comedor institucional, condm;on
indispensable para su entrega y posterior intervencion.
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FRENTE 2 - BANOS ESANA

DESPUES
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FRENTE 4 - CAMPO DE PARADAS
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ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 2 BANOS ESANA

A1-1.05 — Excavacion Manual

DURANTE

= L 4

A1-1.17 — Desmonte de Estructura de

Cubierta en cualquier material

DURANTE

DESPUES

ANTES

e
F et

A1-1.20 — Desmonte de cielo raso

portante (NP2-1.01)

DURANTE

DESPUES

B
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REDES ELECTRICAS
A1-4.03 — Reposicién red eléctrica en tuberia PVC embebida

ANTES DURANTE

= s - — o

A1-4.38 — Instalacion tablero MON. C/Puerta 8 circuitos

ANTES DURANTE __ DESPUES

MAMPOSTERIA Y CONFINAMIENTO
A1-6.10 — Muro divisorio bloque estriado N°4

ANTES DURANTE DESPUES

A1-6.22 — Viga de confinamiento 0,15 x 0,25 m

ANTES DURANTE DESPUES
| & R : :
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n
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ACABADQCS
A1-8.03 — Alistado de piso 4 cm

DURANTE

ANTES

A1-8.32 — Mantenimiento y Resanes Generales

DURANTE

LLUT [T,
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ACTIVIDADES EJECUTADAS - FRENTE 3 CAFETERIAS

A1-1.09 — Desmonte de Muros en ladrillo o blogue

DURANTE

DESPUES

ANTES

REDES ELECTRICAS

A14.03 — Reposicién, suministro e instalacion de red eléctrica en tuberia PVC

_ANTES

DURANTE

DESPUES

A1-4.24 — Mantenimiento y/o suministro e instalacion de salida + toma bifasica

ANTES

DURANTE

DESPUES
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MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA METALICA Y LAMINAS

A1-7.06 — Mantenimiento y reposicion e instalacion de esmalte sobre lamina lineal

ANTES

DESPUES

i i =

DURANTE

e

TR R, & o

A1-7.02 — Aplicacién de anticorrosivo sobre I[amina lineal

DURANTE

ACABADOS

A1-7.11 — Mantenimiento y reposicion e instalacion de estuco

DESPUES

IS 7280 I o

A1-8.03 — Suministro e instalacion

de alistado de piso 4 cm

ANTES

DURANTE

DESPUES

P —
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ASEO Y GESTION AMBIENTAL
A1-17.01 — Aseo general permanente en las obras de mantenimiento

ANTES DURANTE DESPUES

A1-17.02 — Retiro de escombros a lugar autorizado

ANTES DURANT DESPUES

ACTIVIDADES EJECUTADAS — FRENTE 4 CAMPO DE PARADAS

MANTENIMIENTO Y RESANES
A1-9.32 — Mantenimiento y RESANES GENERALES

DURANTE
=g B

..“

13. ACTIVIDADES DE CONTROL Y PAGOS

No se registra entregas en el periodo

ENTREGAS REGISTRADAS

No. Fecha de recibo
Factura Valor de la factura

Cantidad | Descripcién Valor acta

:"/“.
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14. PORCENTAJES DE EJECUCION

Con corte al 31 de enero de 2028, el proyecto registra un avance fisico acumulado del 7,81 %, correspondiente
a las actividades ejecutadas en los frentes de trabajo habilitados durante el periodo, principalmente en los
frentes de bafios y cafeterias, donde se han desarrollado labores preliminares y de adecuacion conforme a las
condiciones técnicas identificadas en la fase diagnostica.

En cuanto al componente financiero, se evidencia un avance financiero pagado del 0,00 %, toda vez que, a la
fecha de corte, no se han efectuado desembolsos por parte de la Entidad, pese a contar con obra ejecutada,
medida y susceptible de reconocimiento econémico.

Esta situacion refleja un desfase entre el avance fisico del proyecto y el flujo de pagos, sin que ello constituya
incumplimiento por parte del contratista, quien ha desarrollado las actividades dentro del marco contractual y
conforme a la disponibilidad de los frentes de trabajo.

En consecuencia, el comportamiento del contrato evidencia una ejecucion técnica en desarrollo, con avance
fisico verificable, condicionado por factores operativos y administrativos asociados tanto a la habilitacion de
areas como a los tiempos de tramite de pago por parte de la Entidad.

A continuacion, se presenta el resumen de los porcentajes de ejecucion a la fecha de corte:

Concepto Fecha Porcentaje de ejecucion
Porcentaje de ejecucion fisica 31-01-2026 7.91%
Porcentaje de ejecucién financiera 31-01-2026 0.00%

15. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Con corte al 31 de enero de 2026, el proyecto mantiene viabilidad técnica, financiera y administrativa,
evidenciando ejecucion efectiva en los frentes habilitados y cumplimiento en materia ambiental, de seguridad
y salud en el trabajo, y obligaciones legales.

No obstante, se deja constancia de que la principal incidencia en el comportamiento global del avance
corresponde a la no liberacion del Frente 1 — Comedor, el cual representa el mayor peso presupuestal dentro
del contrato y forma parte de la ruta critica inicial. Esta situaciéon ha generado una desviacion acumulada frente
a la programacion base, sin que ello obedezca a incumplimiento atribuible al contratista.

De igual manera, en el Frente 3 — Cafeterias se identifico la necesidad de definir con mayor precisién el uso
final del area y los acabados definitivos, lo cual permitira ajustar técnicamente las actividades restantes y evitar
reprocesos o scbrecostos futuros.

En el Frente 4 — Campo de Paradas, el desmonte estructural evidencié condiciones técnicas no previstas
inicialmente, lo que conllevo a la reformulacion del alcance mediante Balance No. 1 y la necesidad de contar
con estudio de suelos y disefio estructural especializado. Se recomienda priorizar la aprobaciéon de dichos
estudios para evitar afectaciones en la secuencia constructiva futura.
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Desde la perspecitiva financiera, aunque se registra un 7,91 % de ejecucién valorizada, el avance financiero
pagado es del 0 %, situacion que, si bien no altera el equilibrio econémico del contrato en esta etapa, puede
impactar el flujo de caja del contratista si se prolonga en el tiempo. Se recomienda gestionar oportunamente
el tramite de actas y reconocimiento de obra ejecutada para mantener estabilidad operativa.

En materia ambiental y de SST, no se registraron no conformidades, incidentes ni hallazgos relevantes. Se
recomienda continuar fortaleciendo las actividades preventivas, especialmente en trabajos en altura y manejo
de RCD, dado que el proyecto se encuentra en fases estructurales de mayor exposicion al riesgo.

Finalmente, se recomienda realizar una revision conjunta de la programacién contractual una vez sea liberado
el Frente 1 — Comedor y aprobados los disefios estructurales pendientes, con el fin de evaluar la necesidad

de ajustes formales de plazo o reprogramacion, garantizando transparencia y trazabilidad en la gestion del
contrato.

16. CONCLUSIONES:

Con corte al 31 de enero de 2026, el Contrato de Obra No. 115-3-25 correspondiente al mantenimiento
preventivo, correctivo, adecuacion y remodelacion mayor de las instalaciones de la Escuela de Policia Antonio
Narino — ESANA, presenta ejecucion técnica real y verificable en los frentes habilitados, manteniendo
coherencia entre el avance fisico desarrollado y la valorizaciéon acumulada.

En términos financiercs, se ha ejecutado un 7,391% del valor contractual, equivalente 2 $ 219.568.022,99 en
obra valorizada y debidamente soportada. No obstante, a la fecha de corte no se han realizado pagos por
parte de la Entidad, por lo que el avance financiero pagado corresponde al 0%. La ejecucion registrada refleja
actividades efectivamente desarrolladas y cuantificadas conforme a la estructura econémica del contrato.

En los frentes de Bafios y Campo de Paradas se evidencian avances acordes a la programacién, mientras
que en el Frente de Cafeterias se han ejecutado actividades parciales condicionadas a definiciones técnicas
pendientes. El proyecto mantiene cumplimiento en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como en
el Plan de Manejo Ambiental, sin registro de incidentes, accidentes ni no conformidades durante el periodo
informado.

Desde el punto de vista contractual, el proyecto conserva su viabilidad técnica y financiera. No obstante, la
liberacion del Frente 1 — Comedor y la definicion del alcance en el Frente 3 — Cafeterias seran determinantes
para la recuperacion del ritmo programado y la estabilizacion de los indicadores globales de avance.

En conclusion, la ejecucion del contrato durante el periodo evaluado demuestra gestién técnica responsable,
control presupuestal adecuado y cumplimiento normativo integral, manteniéndose la capacidad operativa del
contratista para continuar con el desarrollo del proyecto conforme a las condiciones contractuales vigentes.
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Cordialmente,

D

ANTONIO MIGUEL RODRIGUEZ GARCIA
DIRECTOR DE OBRA — CONSORCIO OBRAS FORPO
MP. 13202-214608 BLV

2 C.
ENGC’HERNANDEZ CONTRERAS
RL DE CONSORCIO OBRAS FORPO
C.C: 1.063.148.541

LISTA ANEXOS
A continuacién, se relaciona la lista de anexos mencionados en este informe.

ANEXO 01 — Informe mensual SST en pdf.
ANEXO 02 - Informe mensual Ambiental en pdf.

ANEXQ 03 = Informe mensual Calidad en pdf.
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1. ASPECTOS INTRODUCTORIOS
1.1 OBJETIVO

El presente informe tiene como objetivo evidenciar el cumplimiento del Sistema de Gestion de Calidad
durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de 2026, mediante la verificacion de la correcta
aplicacion de los procedimientos constructivos, controles de calidad, inspecciones y registros asociados a
las actividades ejecutadas, conforme a lo establecido en el Plan de Calidad del contrato.

Asi mismo, se busca garantizar que las actividades desarrolladas cumplan con los requisitos técnicos,
normativos y contractuales, asegurando la conformidad del producto y la satisfaccion del cliente.

1.2 ALCANCE

El presente informe ilustra los avances de cumplimiento en gestion de calidad aplicado en la ejecucion del
Proyecto "MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION Y REMODELACION MAYOR
DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA "ANTONIO NARINC EN SOLEDAD -
ATLANTICO (ESANA)” que se ejecuta durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de enero de
2026, el cual ajusta a las actividades de control a desarrollar para la realizacién del objeto del contrato con
el proposito de entregar un proyecto que cumpla los requisitos del cliente.

El alcance de los servicios cubre las necesidades técnicas y administrativas requeridas para la ejecucion
de los trabajos para el correcto y eficaz desarrollo de la obra

1.3 DATOS DEL CONTRATO

A continuacion, se presenta el plan de aseguramiento de la calidad disefiado por CONSORCIO OBRAS
FORPO para la ejecucion del proyecto MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION
Y REMODELACION MAYOR DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA "ANTONIO
NARINO EN SOLEDAD - ATLANTICO (ESANA)

Objeto:
Contratante: FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
Contratista;: CONSORCIO OBRAS FORPO
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2. OBJETIVO DE CALIDAD DEL PROYECTO

Garantizar la implementacion, seguimiento y control del Sistema de Gestion de Calidad durante la ejecucion
del Contrato de Obra No. 115-3-25, verificando que las actividades desarrolladas en el periodo de enero
de 2026 cumplan con las especificaciones técnicas, los requisitos contractuales y la normatividad aplicable,

asegurando la conformidad del producto, la trazabilidad de los procesos constructivos y la satisfaccion del
cliente.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato y sus
anexos, mediante la inspeccion y control de las actividades ejecutadas en obra.

e Implementar y aplicar los procedimientos definidos en el Plan de Calidad, garantizando el
adecuado desarrollo de las actividades constructivas bajo criterios de calidad, seguridad y
eficiencia.

» Realizar seguimiento a la ejecucion de las actividades mediante el uso de formatos de
inspeccion, registros de control y evidencias documentales, asegurando la trazabilidad del
proceso constructivo.

e Controlar la calidad de los materiales utilizados en obra, verificando su conformidad
mediante certificados, inspecciones visuales y condiciones de almacenamiento.

e |dentificar, registrar y gestionar oportunamente posibles no conformidades, estableciendo
acciones correctivas y preventivas que eviten la recurrencia de desviaciones.

e Evaluar el cumplimiento de los indicadores de calidad del proyecto, con el fin de medir el
desempeno del Sistema de Gestién de Calidad durante el periodo.

e Asegurar la adecuada articulacion entre la ejecucion de obra, la programacion y los controles
de calidad, contribuyendo al cumplimiento de los plazos contractuales.

= Fortalecer la cultura de calidad en el personal del proyecto mediante capacitaciones,
inducciones y socializacion de procedimientos técnicos.

3. REVISION DEL CONTRATO

Como parte del Sistema de Gestion de la Calidad, durante el periodo evaluado se realizé seguimiento a la
aplicacion técnica, administrativa y contractual del Contrato de Obra No. 115-3-2025, cuyo objeto
corresponde al mantenimiento preventivo, correctivo, adecuacion y remodelacion mayor de las
instalaciones de la Escuela de Policia Antonio Nariio — ESANA, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 00000-9-2024 — DIEPO. ‘

A diferencia del periodo anterior, en el cual se efectud una revision integral de los documentos
contractuales, durante el mes de enero de 2026 el analisis se orient6 a verificar la implementacion efectiva
de dichos lineamientos en la ejecucion de las actividades en obra, evaluando su correspondencia con las
condiciones reales de intervencion.

o
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En este contexto, se realizdé seguimiento al desarrollo de las actividades conforme al alcance contractual
definido, verificando el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de calidad, control y
trazabilidad, asi como la coherencia entre la programacion de obra ajustada y el avance real del proyecto.
De igual manera, se evalud la incidencia de la disponibilidad operativa de los frentes de trabajo en la
ejecucion de las actividades, identificando su impacto directo en la dinamica constructiva del proyecto.

Se mantuvo especial atencion a los efectos derivados de la Prérroga No. 1, evidenciando que la ampliacién
del plazo contractual continia siendo un mecanismo necesario para armonizar la ejecucion del proyecto
con las condiciones reales de intervencion, particularmente en lo relacionado con la liberacién progresiva
de los frentes de trabajo.

Como resultado del seguimiento efectuado, se concluye que el contrato, sus modificaciones y documentos
asociados contindan siendo técnicamente viables y aplicables; no obstante, se identifica que la ejecucién
del proyecto se encuentra condicionada por factores externos asociados a la disponibilidad de areas de
intervencion, lo cual incide en la programacion sin afectar la calidad de las actividades ejecutadas.

En consecuencia, el seguimiento contractual desarrollado durante el periodo constituye un insumo
fundamental para la toma de decisiones, el control del proyecto y la prevencion de posibles desviaciones
en plazo, costo o alcance, garantizando la adecuada articulacion entre la ejecucion técnica y las
condiciones contractuales vigentes.

. NORMAS APLICABLES

Durante el periodo de enero de 2026 se continud con la implementacién y aplicaciéon de las normas técnicas
y de calidad definidas para el desarrollo del Plan de Calidad del proyecto, las cuales fueron adoptadas
desde la etapa de planeacion y formalizacién del contrato, y que en el presente periodo se materializan en
la ejecucion de las actividades en obra.

En este sentido, el Sistema de Gestion de Calidad se desarrolla bajo los lineamientos establecidos en la
NTC ISO 8001:2015 para sistemas de gestion de calidad, la NTC ISO 10005:2018 como directriz para la
elaboracién y aplicacion de planes de calidad, y la NTC 1SO 19011:2018 para la auditoria de sistemas de
gestion, garantizando un enfoque basade en procesos, control operativo y mejora continua.

La ejecucion del proyecto continua organizada en los cuatro frentes de trabajo definidos contractualmente,
correspondientes a comedor, bafnos, cafeteria y campo de paradas, los cuales presentan diferentes niveles
de intervencion de acuerdo con su disponibilidad y condiciones operativas durante el periodo evaluado.







Cadigo
SISTEMA DE GESTION HSEQ -
iy :
Fecha
CONSORCIO i = 29-12-25
OBRAS FORPO Informe Mensual de Gestion de la Calidad
Pagina 1 de é

A diferencia del periodo anterior, en el cual las actividades se limitaron principalmente a labores de
demolicién y desmonte sin generacion de obra cuantificable, durante el mes de enero de 2026 se evidencia
el inicio de actividades con frazabilidad técnica, lo que permite la aplicacion efectiva de los controles de
calidad, registros de inspeccién y seguimiento de las actividades ejecutadas.

En cuanto a las especificaciones técnicas de construccion, estas continGan rigiéndose por la normatividad
aplicable, entre ellas la NSR-10 para disefio y construccion sismo resistente, la NTC 3318 para concretos,
las guias del INVIAS para disefio y construccion de pavimentos, las disposiciones de accesibilidad
establecidas en la Ley 361 de 1997 y las normas ASTM aplicables a materiales y procesos constructivos,
las cuales son implementadas en funcion del tipo de actividad desarrollada en obra.

Asi mismo, los procedimientos, manuales y documentos de calidad disefiados por el CONSORCIO OBRAS
FORPO han sido socializados y aplicados al personal de obra, evidenciando su utilizacién en la ejecucion
de actividades, el control de materiales y la verificacion de cumplimiento de las especificaciones técnicas,
contribuyendo al aseguramiento de la calidad del proyecto.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Con el fin de garantizar la plena satisfaccion del cliente y el cumplimiento de los requisitos contractuales,
durante el periodo de enero de 2026 el CONSORCIO OBRAS FORPO dio continuidad a la implementacion
y consolidacién del Sistema de Gestion de Calidad en la ejecucion del proyecto, basado en las normas
aplicables y estructurado bajo el ciclo Planear, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA).

A diferencia del periodo anterior, en el cual el sistema se encontraba en fase de implementacion y
divulgacion, durante el presente periodo se evidencia su aplicacion efectiva en campo, mediante el
desarrollo de actividades de control, seguimiento y verificacién sobre los procesos constructivos
gjecutados.

En este sentido, el componente de planificacién se mantiene a través de la programaciéon de obra vy la
definicion de procedimientos y controles; la fase de ejecucién se refleja en el desarrollo de actividades
constructivas con criterios de calidad; la verificacion se realiza mediante inspecciones técnicas, registros
de control y seguimiento a las actividades ejecutadas; y finalmente, la etapa de actuacion se materializa en
la correccion oportuna de observaciones detectadas en obra y en la adopcion de acciones de mejora
continua.

Asi mismo, se verifico que los procesos del proyecto cuentan con los recursos necesarios y que estos son
gestionados de manera adecuada, garantizando la trazabilidad de las actividades, el control de los

A
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materiales y el cumplimiento de las especificaciones técnicas, contribuyendo a una correcta ejecucion del
contrato.

En consecuencia, el Sistema de Gestion de Calidad se encuentra operando de manera efectiva durante el
periodo evaluado, constituyéndose en una herramienta fundamental para el control del proyecto, Ia
prevencion de desviaciones y el aseguramiento de la calidad en la obra ejecutada

3.1 RESPONSABILIDAD GERENCIAL

Durante el periodo de enero de 2026, la Gerencia del CONSORCIO OBRAS FORPO realizé seguimiento
directo a la ejecucion del proyecto, verificando que las actividades desarrolladas en obra se ajustaran a lo
establecido en el contrato, las especificaciones técnicas y la normatividad vigente.

En el marco del seguimiento al Sistema de Gestion de Calidad y a los requerimientos del contrato, la
Gerencia mantuvo una participacién activa mediante la realizacion de reuniones periodicas con el equipo
técnico y administrativo de obra, orientadas al control del avance, la verificacién del cumplimiento de los
estandares de calidad y la asignacion oportuna de los recursos necesarios para la ejecucion del proyecto.

A diferencia del periodo anterior, en el cual se realizd principalmente la divulgacién de funciones,
responsabilidades y lineamientos del Plan de Calidad, durante el presente periodo se evidencié la
aplicacion efectiva de dichas directrices en la ejecucion de las actividades, asegurando la adecuada
articulacién entre la direccion del proyecto, la residencia de obra y el componente de calidad.

Asi mismo, se verificoO que el personal vinculado al proyecto continiia operando bajo los lineamientos
establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad, manteniendo claridad en sus roles, responsabilidades y
niveles de autoridad, lo cual contribuye al adecuado control de los procesos, la prevencion de desviaciones
y el cumplimiento de los objetivos de calidad definidos para el proyecto.

En consecuencia, la gestion gerencial durante el periodo evaluado se orienta no solo a la supervisién del
proyecto, sino también al aseguramiento del cumplimiento técnico, administrativo y contractual,
fortaleciendo la ejecucion de la obra y la implementacién del Sistema de Gestidn de Calidad.
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5.1.1 INDICADORES DEL PROYECTO

indice de Producto y/o
Servicio No Conformes

Numero promedio
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5.1.2 RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCION

El Director de Obra es el responsable de recibir las directrices e instrucciones impartidas por el cliente y de
transmitirlas al Ingeniero Residente, quien actia como referente técnico del proyecto. A partir de esta
articulacion, se difunden los requerimientos del cliente al personal involucrado en la ejecucién, garantizando
su correcta comprension e implementacion.

El cumplimiento del Plan de Gestion de la Calidad es verificado de manera permanente por el responsable
de calidad, mediante actividades de seguimiento, control y validacion, las cuales son socializadas a través

de charlas técnicas y de la documentacion correspondiente, dirigida tanto al Director de Obra como al
Residente de Obra.

A su vez, el Director y el Residente de Obra velaran por el logro de los objetivos establecidos, asegurando
la alineacién de las actividades con las metas definidas. Como parte de este proceso, deberan presentar
mensualmente, o con corte a fin de mes, un informe de gestion a la Alta Direccion, en el cual se consignen,
de manera principal, el avance del proyecto y el grado de cumplimiento de los objetivos en relacién con las
metas programadas.

6. CONTROL DE DOCUMENTOS

Durante el periodo de enero de 2026 se dio continuidad a la implementacion del control de documentos y
registros del Sistema de Gestion de Calidad, evidenciandose su aplicacion efectiva en el desarrollo de las
actividades del proyecto.

En este sentido, el Listado Maestro de Documentos de Obra se mantiene actualizado, incluyendo tanto los
documentos internos como aquellos suministrados por la entidad contratante, los cuales son organizados
y archivados en la carpeta del contrato, garantizando su disponibilidad, trazabilidad y control.

A diferencia del periodo anterior, en el cual se estructuraron los procedimientos de control documental,
durante el presente periodo se verificd su aplicacion en campo, asegurando que los documentos utilizados
en la ejecucion de las actividades, tales como planocs, formatos, procedimientos técnicos y registros,
correspondan a sus versiones vigentes y aprobadas.

De igual manera, se evidenci6 el uso adecuado de los diferentes medios de registro, incluyendo
documentos fisicos, registros digitales, correos electrénicos y comunicaciones oficiales, los cuales hacen

parte integral del control documental del proyecto y sirven como soporte de la ejecucion y seguimiento
contractual.

El Ingeniero Residente y la Direccion de Obra han garantizado que la documentacion requerida para la
ejecucion de los trabajos se encuentre disponible en sitio y debidamente actualizada, permitiendo su
consulta y aplicacion por parte del personal involucrado en la obra.
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En concordancia con el procedimiento establecido, el control documental se desarrolla a través de las
etapas de identificacion de necesidades, aprobacion, emision, revision, actualizacion y control de versiones,
asegurando la legibilidad, trazabilidad y vigencia de la informacién utilizada en el proyecto.

En consecuencia, el control de documentos durante el periodo evaluado se constituye en un elemento
fundamental para el aseguramiento de la calidad, la correcta ejecucion de las actividades y el respaldo
técnico y contractual del proyecto.

7. ORGANIZACION

7.1 Organigrama General del Proyecto

La organizacion establece una estructura organizacional adecuada para llevar a cabo el objeto del contrato,
con la que se permite definir la autoridad y responsabilidad, asi como la comunicacion para el personal que
interviene en la ejecucion de las obras.

ORGANIGRAMA DEL PROYECTO

Gerencia Administrativa

Director de Obra
Antonic Rodriguez

Residente de Obra
Néstor Pardo

3 Auxiliar Residente SST Residente Ambiental
B EEALIO, Miguel Torres Dayana Angulo « Maestro de Obra

Gerencia Tecnica
Juan Carlos Lopez

Enoc Hernandez

Kristopher Guzméan

« Oficiales
+ Almacenista
« Ayudantes

8 GESTION DE LOS RECURSOS

Durante el periodo de enero de 2026, la gestion de los recursos del proyecto se orientd a garantizar la
correcta ejecucion de las actividades constructivas desarrolladas en los frentes de trabajo habilitados, asi
como la adecuada operacion del Sistema de Gestion de Calidad.

En este sentido, la Direccién de Obra dispuso del personal técnico, operativo y administrativo requerido
para la ejecucion de las actividades programadas, incluyendo labores de adecuacion, intervenciones







Codigo

SGC-D-01
SISTEMA DE GESTION HSEQ s
00
cha
CONSORCIO 2?12-25

OBRAS FORPO Informe Mensual de Gestion de la Calidad

Pagina 1 de 11

preliminares, manejo de materiales y desarrollo de procesos constructivos asociados al avance del
proyecto.

De igual manera, se conto con las herramientas, equipos y recursos logisticos necesarios para el desarrollo
de las actividades en obra, asegurando su disponibilidad y uso adecuado conforme a los procedimientos
establecidos, asi como su articulacion con los controles definidos en el Sistema de Gestién de Calidad.

A diferencia del periodo anterior, en el cual los recursos estuvieron enfocados principalmente en actividades
de demolicion y desmonte, durante el presente periodo se evidencia su utilizacion en actividades con
trazabilidad técnica, lo que permiti6 el control efectivo de la calidad en los procesos ejecutados.

Asi mismo, se garantiz6 la disponibilidad de recursos para la implementacion del Sistema de Gestion de
Calidad, incluyendo formatos de inspeccion, registros de control, documentacion técnica y medios de
verificacion, los cuales fueron utilizados para el seguimiento y control de las actividades desarrolladas.

En consecuencia, la gestién de los recursos durante el periodo evaluado permitié asegurar condiciones
adecuadas para la ejecucion de la obra, el cumplimiento de los requisitos técnicos y la aplicacién efectiva
de los controles de calidad establecidos en el proyecto.
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9. COMUNICACION CON EL CLIENTE

En el consorcio obras forpo, la comunicacion con el cliente es directamente manejada a través del
director de obra, quien sera el enlace con sus directivos, en la cual se encuentra establecido los
siguientes canales:

- Oficios enviados por medio de correo electronico.

- Llamadas.

- Media enlaces de WhatsApp.

- Comités o reuniones por medio de Meet o0 zoom /Virtual.
- Comités o reuniones presenciales

- Visitas de obra/ Recorridos de obra

- Se realizan actas de reuniones

10. PLANIFICACION Y CONTROL OPERACIONAL

Durante el periodo de enero de 2026 se dio aplicacion al plan operativo de inspeccién y control definido
para el proyecto, evidenciandose su implementacion en el desarrollo de las actividades ejecutadas en los
frentes de trabajo habilitados.

En este sentido, el control operacional se materializ6 mediante la verificacién permanente de las actividades
en campo, asegurando que los procesos constructivos se ejecutaran conforme a las especificaciones
técnicas, los procedimientos establecidos y las condiciones reales de intervencién.

Se realiz6 seguimiento a la correcta utilizacion de herramientas y equipos, asi como al manejo y recepcion
de materiales en obra, verificando su conformidad y condiciones adecuadas para su incorporacion a las
actividades constructivas.

De igual manera, se efectué control sobre las condiciones del entorno de trabajo y las posibles afectaciones
derivadas de la ejecucion de las actividades, adoptando las medidas necesarias para su manejo y
mitigacion, en concordancia con los lineamientos del proyecto.

A diferencia del periodo anterior, en el cual se establecieron los lineamientos del control operacional,
durante el presente periodo se evidencia su aplicacion efectiva en campo, mediante inspecciones, registros
de control y seguimiento a las actividades ejecutadas.

En consecuencia, la planificacién y control operacional durante el periodo evaluado permitié garantizar la
adecuada ejecucion de las actividades, el cumplimiento de los requisitos técnicos y el aseguramiento de la
calidad en el desarrolio del proyecto.
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11. DISENO Y DESARROLLO

Durante el periodo de enero de 2028, los disefios del proyecto continuaron en proceso de ajuste, revision y
consolidacién para su respectiva presentacion y aprobacién, en articulacion con las condiciones reales
identificadas en la ejecucion de las actividades en obra.

A diferencia del periodo anterior, en el cual los disefios se encontraban en etapa inicial de estructuracion,
durante el presente periodo se evidencio su interaccion directa con la ejecucion, permitiendo validar criterios

tecnicos, ajustar soluciones constructivas y garantizar su coherencia con las condiciones existentes en los
frentes de intervencion.

Para el desarrollo de los disefios se continia aplicando la normatividad vigente y las especificaciones
técnicas de construccion, incluyendo los criterios de calidad de materiales y los parametros estructurales
requeridos, asegurando que las soluciones propuestas cumplan con los estéandares de seguridad,
funcionalidad y durabilidad del proyecto.

Asi mismo, los disefios contemplan la definicion clara de responsabilidades y competencias por disciplina,
garantizando la correcta articulacién entre los diferentes componentes técnicos del proyecto y su adecuada
implementacion en obra.

En consecuencia, el proceso de disefio y desarrollo durante el periodo evaluado se orienta no solo a la
formulacion técnica de soluciones, sino también a su validacién en campo, contribuyendo al aseguramiento
de la calidad y a la correcta ejecucion del proyecto.

12. REALIZACION DEL PRODUCTO

Se dio inicio a la ejecucion de actividades constructivas en los frentes de trabajo habilitados del proyecto,
lo que permitié materializar los requisitos establecidos en el contrato mediante la realizacién efectiva del
producto.

A diferencia del periodo anterior, en el cual se evidencié principalmente la etapa de conocimiento y
apropiacién de los requisitos contractuales, durante el presente periodo se verifico su aplicacién en obra,
garantizando que las actividades ejecutadas correspondan al alcance definido, las especificaciones técnicas
y las condiciones establecidas por la Entidad.

En este sentido, la realizacion del producto se desarrollé conforme a la programacién de obra ajustada,
permitiendo la ejecucion de actividades con trazabilidad técnica, control de calidad y registro documental,
los cuales constituyen el soporte para la medicion de cantidades vy la estructuracion de las actas de obra.

Se verificd que las actividades ejecutadas cumplen con los criterios de aceptacion definidos, mediante
inspecciones en campo, control de materiales y seguimiento a los procedimientos constructivos, asegurando
la conformidad del producto entregado en el periodo.

Asi mismo, la ejecucion del producto se encuentra articulada con los procesos de control operacional,
gestion de calidad y seguimiento contractual, garantizando la coherencia entre lo programado, lo ejecutado
y lo soportado documentalmente.
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En consecuencia, durante el periodo evaluado se evidencia la transicion de la fase de planeacion a la fase
de ejecucion del proyecto, consolidando la realizacion del producto como resultado del cumplimiento de los
requisitos contractuales y técnicos establecidos.

13. GESTION DEL RIESGO

Durante el periodo de enero de 2026 se realiz6 seguimiento a los riesgos identificados en el proyecto,
evaluando su incidencia en la ejecucion de las actividades desarrolladas en los frentes de trabajo
habilitados, asi como su impacto en la calidad, plazo y costo del contrato.

A diferencia del periodo anterior, en el cual los riesgos estaban asociados principalmente a las actividades
iniciales de demolicion y desmonte, durante el presente periodo se evidencio la materializacion de riesgos
operativos relacionados con las condiciones reales de intervencion, especialmente en lo referente a la
disponibilidad de los frentes de trabajo y su incidencia en la programacién del proyecto.

En este sentido, se identifico que la ejecucion de las actividades se encuentra condicionada por la liberacién
progresiva de las areas de intervencion, situacién que puede generar desviaciones en el cronograma sin
comprometer la calidad de los procesos constructivos ejecutados.

Asi mismo, se mantuvo el control de riesgos técnicos asociados a la ejecucion de actividades en obra,
verificando que las intervenciones realizadas no afecten la estabilidad estructural de las edificaciones
existentes, ni comprometan la funcionalidad de los espacios intervenidos, garantizando el cumplimiento de
las especificaciones técnicas y las condiciones de seguridad.

Los riesgos identificados han sido gestionados mediante el seguimiento permanente en campo, la
articulacion entre el equipo técnico y la direccion del proyecto, y la adopcion de medidas preventivas
orientadas a minimizar su impacto en la ejecucion.

En consecuencia, la gestion del riesgo durante el periodo evaluado se orienta a la identificacion, seguimiento
y control de las condiciones que puedan afectar el desarrollo del proyecto, permitiendo la toma oportuna de
decisiones y contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de calidad, plazo y alcance del contrato.

PRODUCCION Y PRESTACION DEL SERVICIO

La produccion y prestacion del servicio se desarrollé conforme a la programacion contractual ajustada y en
concordancia con las condiciones reales de ejecucion del proyecto, permitiendo la realizacion de
actividades en los frentes de trabajo habilitados.

A diferencia del periodo anterior, en el cual se establecieron los lineamientos de programacién, durante el
presente periodo se evidencid su aplicacién en la ejecucion de las actividades, mediante la discriminacién

de labores desarrolladas, el seguimiento a los tiempos de ejecucion y el control del avance fisico del
proyecito. '

La ejecucion de las actividades se realizé bajo criterios de calidad, cumplimiento técnico y control operativo,
garantizando que cada proceso constructivo se desarrollara conforme a las especificaciones técnicas, los
procedimientos definidos y los requisitos establecidos por la entidad contratante.

13\
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Asi mismo, las actividades ejecutadas durante el periodo fueron registradas y soportadas mediante los
correspondientes controles de obra, incluyendo reportes diarios, registros de inspeccion y documentos de
seguimiento, los cuales constituyen la base para la elaboracién de las actas de obra y la verificacién de
cumplimiento por parte de la interventoria.

Se verificod que la prestacion del servicio mantiene coherencia entre lo programado y lo ejecutado, dentro
de las condiciones operativas del proyecto, permitiendo avanzar en la consolidacion del producto conforme
y en el cumplimiento progresivo de las metas establecidas.

En consecuencia, la produccion y prestacién del servicio durante el periodo evaluado refleja la transicion
efectiva hacia la ejecucion del proyecto, con control técnico, trazabilidad documental y articulacién con los
procesos de calidad y seguimiento contractual.

CONTROL DE PROCESOS

Durante el periodo de enero de 2026, el seguimiento a la ejecucion de las actividades y al producto se
realiz6 conforme a lo establecido en el Plan de Inspeccion de Actividades, aplicando controles sobre los
procesos que inciden directamente en la calidad de la obra.

Estos controles se ejecutaron teniendo en cuenta las especificaciones técnicas definidas por el contratante,
mediante inspecciones en campo y el diligenciamiento de los respectivos formatos de control, los cuales
fueron organizados y archivados en la carpeta de la obra, garantizando su trazabilidad y disponibilidad
como soporte técnico de la ejecucion.

Asi mismo, se verifico el adecuado manejo, almacenamiento y preservacion de los materiales utilizados en
obra, conforme a lo establecido en el plan operativo de inspeccion y control, manteniendo condiciones de
orden y aseo en las areas intervenidas, con el fin de evitar afectaciones en la calidad de los mismos.

Como soporte de la calidad de los materiales incorporados al proyecto, se adjuntan los certificados

correspondientes a arena, cemento y acero (hierro), los cuales cumplen con las especificaciones técnicas
requeridas.

INSPECCION Y ENSAYO

Se dio aplicacion al Plan de Inspeccion y Ensayos del proyecto, con el fin de validar el cumplimiento de las
actividades ejecutadas frente a las especificaciones técnicas, los requisitos contractuales y la normatividad
aplicable.

A diferencia del periodo anterior, en el cual se establecieron los lineamientos del plan, durante el presente
periodo se realizaron inspecciones en campo sobre las actividades ejecutadas, permitiendo verificar la
correcta aplicacion de los procedimientos constructivos, la calidad de los materiales utilizados y la
conformidad de los procesos desarrollados.
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Las inspecciones se efectuaron en las diferentes etapas de ejecucion, constituyéndose en un mecanismo
de control para verificar, comprobar y aceptar las actividades parciales ejecutadas, asi como para asegurar
el cumplimiento de los estandares técnicos exigidos para el proyecto.

En cuanto a los ensayos, durante el periodo evaluado no fue necesaria la realizacion de pruebas de
laboratorio, en razén a que las actividades desarrolladas correspondieron principalmente a labores

preliminares, adecuaciones y procesos constructivos cuya aceptacion técnica se realizé mediante
inspeccion directa, verificacion visual y control en sitio.

No obstante, se cuenta con los certificados de calidad de los materiales utilizados, los cuales respaldan su
conformidad con las especificaciones técnicas requeridas.

En consecuencia, el procesc de inspeccion y ensayo durante el periodo evaluado permitié garantizar el
control de calidad de las actividades ejecutadas, asegurando la conformidad del producto y el cumplimiento
de los requisitos establecidos para el proyecto.

CONTROL DE EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y MEDICION

Durante el periodo de enero de 2026 no fue requerida la utilizacién de equipos de medicién asociados a
ensayos de |laboratorio, en razon a que las actividades ejecutadas no demandaron la realizacion de pruebas
que implicaran el uso de instrumentos especializados de medicion.

No obstante, el seguimiento y control de las actividades se realizé mediante inspeccion directa en campo,
verificacion visual y control de las condiciones de ejecucion, garantizando el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y los criterios de calidad establecidos para el proyecto.

En consecuencia, no se generaron registros asociados a calibracién o control de equipos de medicién
durante el periodo evaluado, sin que ello afecte la verificacion y conformidad de las actividades ejecutadas.

IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO

La identificacién y trazabilidad de los materiales y elementos intervenidos en obra durante el mes de enero

de 2026 se gestiond a partir del control de su ingreso, almacenamiento y utilizacion en cada una de las
actividades ejecutadas.

El manejo de materiales se realizd bajo condiciones gue garantizan su conservacion y funcionalidad,
evitando deterioros que puedan afectar su desempefo. Para ello, se implementaron practicas de

almacenamiento acordes con las caracteristicas de cada insumo, manteniendo orden y proteccion en las
areas de acopio.

En paralelo, la trazabilidad de los materiales y de las actividades ejecutadas se soporta en los registros de
obra, formatos de inspeccion y evidencias generadas durante el desarrollo del proyecto, lo que permite
relacionar cada material con su uso dentro del proceso constructivo.
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De esta manera, se cuenta con informacion verificable que permite hacer seguimiento a los insumos
utilizados y a las actividades ejecutadas, asegurando control sobre la calidad y facilitando la validacion por
parte de la interventoria.
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MEDICION, ANALISIS Y MEJORA

MANEJO DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS

Durante el periodo evaluado no se registraron peticiones, quejas, reclamos ni sugerencias por parte de la
entidad contratante ni de terceros, evidenciandose un desarrollo adecuado de las actividades y una
interaccion satisfactoria entre las partes.

ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

En el marco del Sistema de Gestion de Calidad, el CONSORCIO OBRAS FORPO tiene establecido el
procedimiento para la gestion de no conformidades, el cual contempla la identificacion, anélisis y adopcion

de acciones correctivas y preventivas orientadas a eliminar las causas que las originan y evitar su
recurrencia.

Durante el periodo de enero de 2026 no se registraron no conformidades, por lo cual no fue necesaria la
implementacion de acciones correctivas o preventivas. No obstante, se mantiene el seguimiento

permanente a las actividades ejecutadas, con el fin de identificar oportunamente cualquier desviacién y
adoptar las medidas correspondientes.

ENTRENAMIENTO

El desarrollo de las actividades en obra durante el mes de enero exigio la preparacion del personal frente
a los procedimientos técnicos y lineamientos de calidad aplicables al proyecto. En este contexto, se
adelantaron jornadas de capacitacion orientadas a fortalecer el desempefio del equipo en campo.

El ingreso de nuevo personal implico la realizacion de inducciones especificas, en las cuales se abordaron
temas relacionados con funciones del cargo, condiciones de seguridad, uso de herramientas y
cumplimiento de los estandares de calidad definidos para la obra.

De manera complementaria, durante la ejecucion diaria se realizaron espacios de retroalimentacién en
sitio, enfocados en ajustar practicas constructivas, reforzar criterios técnicos y asegurar la correcta
aplicacion de los procedimientos establecidos.

Estas actividades fueron coordinadas por el equipo técnico del proyecto y cuentan con sus respectivos
soportes, lo que permite evidenciar el proceso de formacion y seguimiento del personal. '

Como resultado, se observa un equipo de trabajo alineado con las exigencias del proyecto, con mayor
control en la ejecucion de actividades y mejor apropiacion de los criterios de calidad.

. MANEJO, ALMACENAMIENTO, PRESERVACION Y ENTREGA

El manejo de los materiales durante el periodo evaluado se desarrolld bajo condiciones que aseguran su
adecuada conservacion y disponibilidad para la ejecucion de las actividades en obra. Las préacticas de
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almacenamiento implementadas permiten mantener la calidad de los insumos, en concordancia con los
controles descritos previamente y soportadas mediante registros fotograficos.

La organizacion de las areas de acopio, junto con el control en el uso de los materiales, ha permitido evitar
deterioros, pérdidas o afectaciones que puedan incidir en la calidad del producto final.

En cuanto a la preservacion de las actividades ejecutadas, se han adoptado medidas orientadas a proteger
los elementos construidos, incluyendo la implementacién de cerramientos, sefalizacion y acciones de

mantenimiento preventivo, con el fin de conservar las condiciones de calidad alcanzadas durante la
ejecucion.

Estas acciones permiten no solo resguardar la obra durante su desarrollo, sino también garantizar que Ias

actividades entregadas mantengan su integridad hasta su recibo por parte de la interventoria o la entidad
contratante,
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CONTROL DE REGISTROS DE CALIDAD

Los registros derivados de las actividades de control de calidad durante el periodo evaluado han sido
organizados y conservados de manera adecuada, garantizando su legibilidad, trazabilidad y disponibilidad
para consulta.

La gestion de esta informacion se ha realizado bajo criterios de orden y control documental, permitiendo su
facil identificacion y acceso como soporte de las actividades ejecutadas y del seguimiento del proyecto.

La custodia de los registros se encuentra a cargo del responsable de calidad, quien asegura su correcta
administracion y conservacion, en concordancia con los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad.

De esta manera, se cuenta con informacion verificable que respalda la ejecucion de las actividades y facilita
los procesos de revision, control e interventoria.

CONTROL PRODUCTO NO CONFORME

Durante el periodo evaluado no se identificaron productos no conformes en las actividades ejecutadas,
evidenciandose el cumplimiento de las especificaciones técnicas y los criterios de calidad establecidos para
el proyecto.

La conformidad de los materiales utilizados se encuentra respaldada mediante los certificados de calidad
correspondientes, los cuales hacen parte de los soportes documentales del proyecto y permiten validar el
cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos.

En consecuencia, no fue necesaria la aplicacion de acciones correctivas asociadas a producto no conforme
durante el periodo de enero de 2026.
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24. AMBIENTE PARA LA OPERACION DE LOS PROCESOS

Para el desarrollo de las actividades administrativas y de apoyo al proyecto, se cuenta con un espacio fisico

destinado como oficina de obra, el cual dispone de los recursos tecnolégicos y logisticos necesarios para
el adecuado funcionamiento de los procesos.

Este espacio ofrece condiciones apropiadas de iluminacién, ventilacion y organizacion, permitiendo el
desarrollo eficiente de las labores técnicas y administrativas asociadas al proyecto.

La disponibilidad de estos recursos contribuye al adecuado desempefio del equipo de trabajo, facilitando
la gestion documental, la coordinacién de actividades y el seguimiento al Sistema de Gestion de Calidad.

A
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CONTROL DE PRODUCTO SUMINISTRADO POR EL CLIENTE

El CONSORCIO OBRAS FORPO garantizé la adecuada custodia y proteccién de los bienes, elementos e
informacion suministrados por la entidad contratante, mientras estos estuvieron bajo su control.

Su manejo se realizé mediante practicas de sefalizacidn, orden y control en las éreas de trabajo, asi como

el uso adecuado de planos y documentos técnicos, asegurando su correcta aplicacion en la sjecucion del
proyecto.

En caso de presentarse afectaciones como pérdida o deterioro, se cuenta con el procedimiento para su

reporte y gestion ante la entidad. No obstante, el contratista no es responsable por eventos de fuerza mayor
o situaciones ajenas a su control.

En consecuencia, se evidencia un manejo adecuado de los bienes del cliente, conforme a las obligaciones
contractuales y a los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad.

MODIFICACIONES

Las modificaciones relacionadas con los requisitos del producto se gestionan mediante comunicaciones
formales, a través de oficios enviados y recibidos, tanto por parte del contratante como del contratista, los
cuales son debidamente registrados y archivados dentro del control documental del proyecto.

Durante el periodo evaluado no se presentaron modificaciones a los disefios, especificaciones técnicas ni
al alcance del producto suministrado por el cliente.

No obstante, como parte del proceso técnico del proyecto, se ejecutd el levantamiento topografico de los
cuatro frentes de intervencion, con el propésito de obtener informacion precisa de las condiciones
existentes en campo y servir como base para la estructuracion de soluciones técnicas.

A partir de dicha informacién, se formularon propuestas de intervencion para los frentes de barfios y
cafeterias, asi como el esquema preliminar de disefio para el campo de paradas, las cuales se encuentran
en proceso de revision y validacién, sin que a la fecha constituyan modificaciones formales al alcance
confractual.

REVISION POR LA DIRECCION

La Direccién del proyecto realizé seguimiento al desempefio del Sistema de Gestién de Calidad, evaluando
su aplicacion en la ejecucion de las actividades y su coherencia con los objetivos definidos para la obra.

Este ejercicio se apoyo en la revision de los informes de avance, los registros de calidad y el control de las
actividades ejecutadas, asi como en la interaccién permanente con el equipo técnico en campo, lo que
permitio identificar el estado de los procesos y su nivel de cumplimiento.
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Como resultado, se evidencié6 un adecuado funcionamiento del Sistema de Gestién de Calidad, sin

desviaciones relevantes, manteniendo el cumplimiento de los requisitos técnicos y contractuales del
proyecto.

En linea con lo anterior, la Direccion contintia promoviendo acciones orientadas al mejoramiento continuo,
en funcién de las condiciones de ejecucion y de los requerimientos propios del desarrollo de la obra.

Cordialmente,

~

s

Va2

/

RAIZA MARIA LORDUY GONZALEZ
C.C 1.143.358.155 de Cartagena
Administrador de Empresas Esp. En Gestion Integral en HSEQ
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Planta: ZONA FRANCA ARGOS S A,

Direccién: VIA MAMONAL, Km 7. CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA
Teléfono: (5) 668 9200

Fecha: ENERQC DE 2028

Material: CEMENTOQ USO GENERAL ARGOS - CEMENTO TIPO UG NTC 121
Presentacion: EMPACADO 25 KG -42,5 KG - 50 KG

Tiempo de fraguado \ - e ' " Especificaciones
alaC M =
Fecha n {Minutos) Resistencias a la Compresion (Mpa) Quimicas :

“ ey m ““

Especificacion i \ L Ming 2178 ; P 3 =]
NTC 121 e Min. 45 Mix, 420 —— Min, 1160 (B2} (15.0) Min. 3480 (24,0)

1/01/2026 5340 166 272 10,78 19,49 2337 Q77 2,84
4/01/2026 5300 128 225 11,02 19,80 2317 0,75 2,78
6/01/2026 5180 129 227 11,13 18,75 0,60 2,87
8/01/2026 5100 133 212 0.88 2,97
11/01/2026 5100 133 212 088 2,97
12/01/2026
13/01/2026
14/01/2026
15/01/2028
16/01/2026
17/01/2026
18/01/2028
19/01/2026
20/01/2026
21/01/2026
22101/2026
23/01/2026
24/01/2026
25/01/2026
26/01/2026
27/01/2026
28/01/2026
29/01/2026
30/01/2026
31/01/2026

Promedio | 520400 | 13780 | 22060 | 097 | 1935 | 2327 ] |07z | 289 |
DesvEstd | 1171 | 1503 | 2472 | ot | osa | 014 | | o1 | o005 |
% CV 11.56% | 1077% | 4.72% | 280% J081% | | qa60% | 277% |

°DATOS i 5,00 | 500 { 500 ! 200 | 300 | 200 | | 500 5,00
IMAXIMO | 534000 | 16600 | 27200 | 1143 | 19,80 23,37 I osa 2,97
MINIMO | 5100,00 128,00 | 212,00 1076 | 1875 2317 | | 060 | 278
|RANGO | 240,00 38,00 | 60,00 037 | 105 | 020 | 028 | 018

Certificamos que este cemento cumple con las Normas Técnicas Colombianas 121 para CEMENTO TIPO UG.

Los resultados expresados han sido obtenidos aplicando los ensayos normalizados en la Norma Técnica
Colombiana.

Los resultados en este informe se refieren a la muestra relacionada y al momento y condiciones en que se
realizaron los ensayos.

* FIN DEL DOCUMENTOQ *
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DNV

CERTIFICADO DEL
SISTEMA DE GESTION

Numero de cerlificado: Fecha Iniclal de Cerlificacion: Validez:
C580877 16 agosto 1996 24 agesto 2023 — 23 agosto 2026
(por olro Organismo de Certificacién)

Se certifica que el sistema de gestion de

MEXICHEM COLOMBIA SAS

Autopista Sur No. 71 - 75, Bogota, Colombia

es conforme a la Norma del Sistema de Gestion de Calidad:

I1ISO 9001:2015

Este certificado es valido para el siguiente campo de aplicacion:

Produccion y venta de Geotextiles No Tejidos, Geotextiles Tejidos, Bolsacretos, Tubos de
Geotextil, Geocontenedores, Geocompuestos de Drenaje y Geoceldas para aplicaciones
en infraestructura, mineria, petréleo y obras civiles.

Comercializacion de Geomembranas de Polietileno, Membranas de PVC, Mantos
temporales y permanentes para Control de Erosién y Geomallas para aplicaciones en
infraestructura, mineria, petréleo y obras civiles.

Construccion de obras civiles con Geosintéticos.
Produccién y venta de tuberias y accesorios de PVC, CPVC y polietileno; accesorios

polipropileno; cementos solventes de PVC y CPVC; camaras y cajas de inspeccion de
polietileno. Prestacion de servicios de rehabilitacion de redes de tuberia.

Lugar y fecha: Dficina de emisidn:
Barendrecht, 06 noviembre 2023 DNV - Business Assurance
Zwolseweq 1, 2094 LB Barendrecht,
— Netherlands
N
' Km’u}rﬁ 515, @ ez
R Capmess
RvA [ [ t«'}}'

J.H.C.N, van Gijlswijk
Reprasentante de la direccién

ke 270

El incumplimiente de las condiciones eslablecidas en el Contrato puede dar lugar a |a cancalacitn del cerificado.
ENTIDAD ACREDITADA: DNV Business Assurance BV, Zwelsewsig 1, 2094 LB, Barendrecht, Netharlands - TEL: +31(0)1029822869. www.dnv.comiassurance



A% AGENCIA NACIONAL DE

¥ MINERIA

GERENCIA DE CATASTRO Y REGISTRO MINERO

Focha de 05/09/2022 Hora: 09:54:55 Paging  1dc z
Expodiente. 1 |
CERTIFICADO DE REGISTRO MINERO ‘ i i |
i RIAN: EI3-131

MODALIDAD:

|
CONTRATO DE CONCESION (L bd5) !

Vigeneta Desde: 17/06/2014

Hasta: 16/06/2044 ] Fecha y Mora de Registro 17/08/2014 00:00 00

TITULARES: IDENTIFICACION
AGROMINERIA DEL CARIEE LTDA, N 9001208345
AREA TOTAL: &9 Hectarea(s) y 9898 mi(s)2 MUNICIPIOS: REFPELON-ATLANTICO
MINERALES: MATERIALES DE CONSTRUGCCION
DESCRIPCION DEL AREA
AREA: 1

PUNTO ARCIFINIC:

NORTE:
E8TE:
PLANCHA ICAC:

ANCTACION:

TIPC ANOTACION:

DOCUMENTO
EXPEDIDO POR:
LUGAR:
ESPECIFICACION

ANOTACION:

TIPO ANOTACION:

INTERSECCION DE LA CARRETERA REPELON LURUACO CON QUCBRADA AFLUENTES DE LA
ALGUNA DE GUAJARD

1662814,0000

889588,0000

24

ALINDERATION

Coerdenada Norte _Coom'cnacia Esie
1881647,0000 888375,0980
1881647,0000 888376.0010 T
1882647,0020 888378,0010
1882647,0020 888375.9980

_ ANUTACIONES

"

1 FECHA ANOTACIUN
CONTRATO UNICO DE CONCESION FECHA EJECUTTRIA:

1702014
17/06/2014

CONTRATO ~ NUMERD El3-131
PAR CENTRO FECHA DOCUMENTO  17/06/2014
BOGOIA. Ib.c.

INSCRIPCION EN EL CATASTRO Y REGISTRO MINERO DEL CONTRATQ UNICO DE CONCESION
E13-13

, L

CESION TOTAL DE DERECHOS

FECHA ANOTACION:
FECHA EJECUTORIA:

17/08/2022
22/08/2022

GERENCIA DE CATASTRO Y REGISTRO MINERO - VICEPRESIDENCIA DI CONTRA TACION ¥ TITULACION
Elimteresado debo comunicar a esta Depandencia cualquee inconsistencia gue se Prusenta 0 este documenty

- &t



Y IrIMINERIA

Facha de 05/08/2022 Hora: 09 54 55 - f_’ag_;ﬁm 2 de Lf_ _
Cxpedionte El3-131 1
CERTIFICADO DE REGISTRO MINERO
RMN: £13-131 ‘
|
MODALIDAD: CONTRATO DE CONCESION (L 685)
b s st T e ) S _f‘
Vigencia Desde: 17/06/2014 Hasta: 16/06/2044 Facha y Hota de Registro: 17/06/2014  00:00:00 1
{
- e R T e (LS _ — =
VOT-257
EXPEDIDO POR; PAR CENTRRQ FECHA DOCURMENTO: 03062022
LUGAR: BOGOTA D.C.
ESPECIFICACION Inscripcion en el Regisiro Minero Nacional de la CESION TOTAL DE DERECHUS de NOHEMY LTk

FRITZ DE BULA a favor de de la sociedad AGROMINERIA DEL CARIBE LTDA. con Nil, 900,120 634-5.

NOTA ACLARATORIA
D acuerdt con la circular Numero 0010 dol 18 de junio de 2015 expedida por 16 Agencia Nacional de Minoria ANM - se lija fa directria relacionada con T

inscripeion de prendas minerss, donde so determma que "Por dispesicion de la Ley 1676 de 2013 y ol Decroto 400 de 2014 Ias garantias mineas o cualquier |
|
gravimen gue recalga sobre ol derecho a explorar y explotar en los torminos de ta senalada norma, deben ser consultadas en ol registio do (imauttus%
|

[Moblllaﬂns' of cual se desarrollard por parte de la Confederacitn Colombiana de Clmaras de Comercio (Confecamaras)”, ,i

L T L T TS FlN DE ESTF DocUMEN‘lo e T T T PR Py Ty

oMot

Ana Maha Gonzalez Borrero
Coordinadara de Catastro y Reqistro Minero

GERENCIA DE CATASTRO Y REGISTRO MINERD - VICEPRESIDENGIA DE GONTRATAGION ¥ THULAGION
£t ihleresado debe comunicar o esta Depentancia CUMqQUIET ICONSISIENCIE QUe S8 Presenie en osto docummiie
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Cadigo
[[i SISTEMA DE GESTION HSEQ Pl
00
CONSORCIO e
OBRAS FORPO Informe Mensual de Gestion SST 29 113-45

OBRAS FORPO

INFORME MENSUAL DE SST
Enero 2026

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION Y REMODELACION MAYOR DE LA$
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA "ANTONIO NARINO EN SOLEDAD - ATLANTICO
(ESANA)







Cédigo

i SST-D-00
SISTEMA DE GESTION HSEQ Varsion
| 00
CONSORCIO Fecha
OBRAS FORPO Informe Mensual de Gestidn SST 29-12-25

1. ASPECTOS INTRODUCTORIOS
1.1. OBIETIVO

El presente informe tiene como objetivo mostrar el cumplimiento de todos los
procedimientos, actividades y medidas de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo al
plan de SST del contrato necesarias para garantizar que las actividades se lleven a cabo sin
permitir que se materialicen incidentes que afecten a las personas que laboran en él.

1.2. ALCANCE
El presente informe ilustra los avances de cumplimiento en gestién de SST aplicado en la
ejecucion del Proyecto “MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, ADECUACION Y
REMODELACION MAYOR DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA "ANTONIO
NARINO EN SOLEDAD - ATLANTICO (ESANA)” que se ejecuta en los periodos 2025y 2026.

1.3. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

A continuacion, se presenta la informacion del proyecto en ejecucién por el CONSORCIO
OBRAS FORPO en la ESANA del municipio de Soledad-Atlantico.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
ADECUACION Y REMODELACION MAYOR DE LAS

INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA
"ANTONIO NARINO EN SOLEDAD - ATLANTICO
(ESANA)

Contratante: FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

Contratista: CONSORCIO OBRAS FORPO







Codigo
G SST-D-00
dl SISTEMA DE GESTION HSEQ Version
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2. POLITCAS Y REGLAMENTOS
2.1. Politica de seguridad, salud en el trabajo

Se divulga, publica y da a conocer la politica de seguridad y salud en el trabo del CONSORCIO
OBRAS FORPO a los trabajadores directos y subcontratistas de la obra. Cada trabajador
acepta el cumplimiento de dicha politica con el propdsito de preservar y mantener un
entorno seguro y saludable en el desarrollo de las actividades rutinarias del contrato,

identificando los peligros para ser evaluados y valorados segln escala de valoracién del
riesgo y la determinacion de los respectivos controles.
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2.2. Reglamento de higiene y seguridad industrial

Se divulga en el personal el reglamento de higiene y seguridad industrial, asi mismo es
mantenido disponible en obra para que pueda ser leido por el personal y se establezca el
proposito de proteger la vida, la salud y la integridad fisica de los
trabajadores, estableciendo normas y procedimientos para prevenir accidentes vy
enfermedades laborales, controlar riesgos en el entorno de trabajo, y asegurar un ambiente
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laboral seguro y saludable, cumpliendo con la normativa legal vigente.

2.3. Politica de prevencién para el consumo de tabaco, alcohol y sustancias
psicoactivas

En cumplimiento de la normatividad vigente y de los objetivos del sistema de gestién de
seguridad salud en el trabajo y Ambiente de nuestra organizacién, CONSORCIO OBRAS FORPO
ha realizado controles de rutina y realizado charlas en la cual se ha divulgado de manera verbal
la politica de No alcohol y drogas. Se ha reiterado el compromiso de seguridad de cada uno de
los trabajadores de realizar sus actividades en éptimas condiciones y las consecuencias si
llegase a ser sorprendido o presentarse bajo lo efectos de alcohol u otra sustancia psicoactiva.
Se ha enfatizado en propender por un buen estado de salud y un ambiente seguro saludable
para todo al prohibir el fumar dentro de la obra y su total prohibicién por sus efectos a cortoy
largo plazo y por las condiciones de seguridad en la obra que ello conlleva.
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3. ORGANIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO SG-SST

3.1Asignacion y comunicacion de responsabilidades y rendicion de cuentas por cargos

de los trabajadores asignados al contrato.

Los trabajadores fueron informados de sus responsabilidades ligadas al Sistema de Gestidn
en Seguridad y Salud en el trabajo, asi mismo las responsabilidades especificas de la alta direccién
los niveles de supervision en el contrato tanto a personal propio como contratista. Dicha actividad
es divulgada en la induccién HSEQ que cada trabajador que ingresa recibe en las instalaciones de

ESANA.
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3.2 Definicion de recursos

La empresa desde el area directiva a asignado los recursos fisicos, financieros y humanos para
el desarrollo, supervision y evaluacién de las medidas de prevencidn y control para la gestion
eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo, asi mismo se dispone un presupuesto

general que es aprobado por la gerencia del proyecto en el cual se asignan rubros
destinados al desarrollo del SGSST.

3.1.1. Recurso humano

e Director de proyecto.
e Residente de obra.

e Residente SST.

e Residente Ambiental.
e Personal obrero.

3.1.2. Recurso financiero

La asignacion general de recursos para la implementacion del plan SST en el proyecto, es

Lk
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suministrada por |la Gerencia y acorde dentro del PDT, dicha asignacién de recursos toma

como base el nimero de trabajadores, las exigencias minimas de ley y del cliente.

El CONSORCIO FORPO a la fecha cuenta con el recurso fisico para el cumplimiento de los
requisitos legales, normasy de otra indole, para minimizar los riesgos:

3.1.3. Recurso fisico

Emergencia

e Sefalizacién preventiva y delimitacion
e 2 Extintores

e 1 Botiquin.

e 1 Camillarigida

Equipos de proteccidn contra caida
e 2 Arnés.

e 2 Eslingas posicionamiento.

e 2 Eslingas detencion de caidas.

e 2Tie off anclaje

e 2 Mecanismo de anclaje
e 1 Escaleras certificada
3.1.4. Recursos tecnoldgicos

Equipo de computo
e |Internet

e Celulares
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3.2, Participacion de los trabajadores

Los trabajadores participan de manera activa en los procesos de planificacion y ejecucion del
sistema de gestion, por medio de la planificacidn y elaboracién del respectivo analisis de
riesgos de las actividades que permitan la identificacién de actos o condiciones que puedan
atentar la salud e integridad de sus compafieros.
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COPASST

A la feche de cierre 31 de enero de 2026 el CONSORCIO FORPO cuenta con 3 trabajadores
directos y 7 subcontratistas, por lo tanto, se realiza reunién de el vigia de seguridad y salud
en el trabajo con la direccidn de acuerdo al nimero de trabajadores totales en obra.

Comité de convivencia laboral

Luego de divulgarse al personal la importancia de constituir el comité de convivencia laboral
y el riesgo psicosocial y la prevencion del acoso de haber designado cada representante se

ejecuta la reunion arrojando 0 casos de acoso y promoviendo mantener el buen clima laboral
en la empresa.
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3.3. Programa de capacitaciones induccién y re induccién en SST

Siendo de los pilares de la Politica de SSTy Medio Ambiente la Formacién, se empezd a ejecutar
el programa de capacitaciones del Proyecto CONSORCIO OBRAS FORPO, que incluyo a
todo el personal directo y subcontratista sobre temas del mes que es la higiene postural
con el cual se busca identificar las malas practicas de levantamiento manual de cargas y la
prevencion de lesiones osteomusculares en el personal y las capacidades y pesos maximos
permitidos.

Todo trabajador nuevo antes de ingresar a la obra recibe la induccién del proyecto, en la
cual se le brinda la informacién pertinente al trabajador de los peligros, riesgos, plan de
manejo de calidad y ambiente, politicas, responsabilidades del cargo, lineas de mando

Diariamente se mantiene a todo el personal informado de los riesgos inherentes en cada
area de trabajo, capacitdndolos en su reconocimiento y las medidas a tomar para
atenuarlos. De igual manera las comunicaciones de grupo (charlas de 5 minutos) se brinda a
primera hora del turno en cada cuadrilla de trabajo, antes de iniciar sus actividades
laborales.

Todas las actividades de capacitacion también son desarrolladas y son participes los
subcontratistas respectivos y quedaran registradas para su control, evaluacidn e inspeccién
‘segun formato de asistencia.
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3.4. Controly conservacion de la documentacién

Los documentos y registros se elaboran son gestionados por el drea de SSTMA donde se
ejecute el Plan, ademas deberan tenerse al alcance para exhibirlos cuando se requieraala
autoridad competente o por solicitud interna.

Los documentos y registros deberan estar ordenados y codificados conforme al Formato de
control de documentos externos y registros.

3.5. Maecanismo de comunicacion

CONSORCIO OBRAS FORPO, hace uso de los siguientes mecanismos de comunicacién para
garantizar que la informacion sobre la gestidn SST sea transmitida en forma adecuada a todos

los niveles organizacionales, colaboradores, contratistas, subcontratistas, proveedoresy
empresa contratante.

- Correo electrénico corporativo y/o fisico

- Comunicados directos y oficios

- Chat Interno

- Reuniones de gestién programadas segun requerimiento dado

- Oficina de atencion al usuario

4. PLANIFICACION

4.1. Identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de riesgos y determinacion de
controles.

CONSORCIO OBRAS FORPO establecid, un Procedimiento para la identificacion de peligros,
valoracion de riesgos y la matriz de peligros correspondiente con la determinacion de los controles
necesarios en donde se teniendo en cuenta las actividades rutinarias y no rutinarias del
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contrato.

4.2, Evaluacion del SG-SST

CONSORCIO OBRAS FORPO por medio de la ARL, actualmente ejecuta un diagndstico inicial,
en el cual evalda los estandares minimos del sistema de garantias de la calidad del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo, por medio de la lista de chequeo.

4.3. Indicadores de gestion (obligatorio Res. 0312 de 2019)

La Resolucion 0312 de 2019 establece los indicadores minimos de seguridad y salud en el
trabajo. A continuacion, se desglosa los indicadores a corte 31 de diciembre de 2025:

e Severidad de accidentalidad

# de dias de incapacidad por AT en el mes + # de dias cargados en el mes/# trabajadores en el
mes) *100.

(0+0/7)*100=0
e Frecuencia de accidentalidad

(# AT en el mes / # trabajadores en el mes) * 100

(0/7)*100=0

e Proporcion de accidentes de trabajo mortales

(# accidentes de trabajo mortales que se presentaron en el afio / Total de accidentes de trabajo
que se presentaron en el afio) * 100

(0/0)*100=0

e Prevalencia de la enfermedad laboral

(# de casos nuevos y antiguos de enfermedad laboral en el periodo 2025/ Promedio de trabajadore
en el periodo 2025) * 100.000

(0/7)*100.000= 0
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¢ Incidencia de la enfermedad laboral

(# de casos nuevos de enfermedad laboral en el periodo 2025 /Promedio de trabajadores en el
periodo 2025) * 100.000

(0/7) * 100000

e Ausentismo por causa médica

(Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral o comun en el mes / NUmero de dias de
trabajo programados en el mes)* 100

(0/9)*100 =0

5. APLICACION

5.1. Gestion de peligros y riesgos

CONSORCIO OBRAS FORPO, ha establecido programas para la intervencién de los riesgos
prioritarios (Moderados, Importantes e intolerables) que fueron arrojados por la IPVRDC. Dentro
de estos programas se encuentran:

5.1.1. Programa de proteccién contra caidas

Con el objetivo de proteger la integridad de sus empleados y prevenir caidas de distinto nivel,
CONSORCIO OBRAS FORPO, ha establecido dentro del Programa de Proteccion Contra Caidas,
en el mes de diciembre las actividades programadas no contemplaron la intrusién a locaciones
con riesgos asociados al riesgo de caidas a distinto nivel, cumpliendo con la legislacion
colombiana vigente Resolucién 4272.
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5.1.2. Programa de medicina preventiva

Con el fin de prevenir la ocurrencia de enfermedades laborales comunes o agravadas por
el trabajo o por accidente y disminuir la progresién de los existentes teniendo en cuenta
medidas de prevencion y control en la fuente, en el medio y en el individuo, CONSORCIO
OBRAS FORPO ha establecido el PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA.

Este programa esta dirigido a todas las areas de CONSORCIO OBRAS FORPO, tanto el personal
operativo como el administrativo y personal contratista

5.2. Elementos de Proteccion individual — EPI.

CONSORCIO OBRAS FORPO ha entregado de manera oportuna a cada trabajador lo
elementos de proteccion personal acordes a su actividad y ademas, se lleva registro de la
entrega de los mimos en el formato de entrega de dotacion y elementos de proteccién
personal. Adicionalmente cada semana de manera formal y de manera continuada en
supervision se realizan inépecciones periddicas a estos elementos para verificar el estadoy
uso de los elementos entregados, los cuales se programan en las inspecciones planeadasy se
deja registro en el formato de inspecciones de EPP.
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5.3. [Examenes médicos ocupacionales y periodicidad.

5.3.1. Examenesde ingreso:

Se realizaron exdmenes ocupacionales de ingreso con el propdésito de Identificar y evaluar el
estadode salud, social, fisico y mental de todo trabajador que ingresé a laborar enla empresa

CONSORCIO OBRAS FORPO, teniendo encuentra su actividad representativa ya sea
administrativa y/o operativa.

5.3.2. Examen de egreso

Al momento del presente informe no se han efectuado la realizacién de este tipo de
evaluaciones que permitan detectar el estado global de la salud del trabajador y los signos
y sintomas de una enfermedad de origen laboral toda vez que no ha habido retiros de
personal.

5.4. Programa de mantenimiento de equipos, que incluya listas de verificacion de
equipos y herramientas, calibracién de equipos.

A la fecha de presente informe, atiin no se ha hecho mantenimiento preventivo y/o
correctivo de maquinas o herramientas de acuerdo al plan de inspecciones o derivada de
deteccion de fallos en las inspecciones a estos equipos menores en laobra.
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5.5. Protocolos de vigilancia epidemiolégica a implementar durante la vigencia del
contrato.

5.6. PVE osteomuscular

La empresa realiza luego de la charla de 5 minutos, actividades de calistenia Para la
prevencién de lesiones osteomusculares ante la exposicién de riesgos biomecénicos que
pueden afectar la seguridad y salud de los trabajadores en las diferentes 4reas y con el fin de

adoptar medidas preventivas para evitar la ocurrencia de lesiones asociadas a desordenes
musculo esqueléticos.

5.7. Programa de proteccion contra caidas

En el mes de enero 2026 se ejecutaron actividades de alto riesgo de manera controlada
implementando las medidas de seguridad de acuerdo a la legislacién vigente, con el propdsito
de prevenir caidas de distinto nivel. CONSORCIO OBRAS FORPO, ha establecido dentro del
Programa de Proteccién Contra Caidas, las actividades que nos permiten a intervenir el riesgo
de caidas a distinto nivel, cumpliendo con la legislacion colombiana vigente Resolucién 4272

de 2021. Que nos permiten el entrenamiento y seguimientos de las personas, inspeccidn,
mantenimiento de equipos.

]
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5.8. Gestion de Maquinaria y Equipos

En el periodo de enero 2026 no se realizé uso de maquinaria y/o equipo que llegase a
implementar medidas para garantizar el uso seguro, eficiente y responsable de la
maquinaria y equipos empleados en la obra. Todos los equipos deberdn contar con
inspecciones preoperacionales diarias, mantenimiento preventivo programado y registros
actualizados de uso y servicio.

Solo personal autorizado y debidamente capacitado podrén operar maquinaria pesada,
siguiendo los manuales del fabricante y las normas de seguridad establecidas. Se verificara
el cumplimiento de los estdndares de sefializacién, alarmas de retroceso, control de
emisiones, niveles de ruido y condiciones seguras de operacidn.

El area de SST, junto con el encargado de maquinaria, realizara seguimiento al estado de
los equipos, certificaciones de operadores y cumplimiento de los planes de mantenimiento.
Toda operacién deberd garantizar la proteccion de los trabajadores y la prevencién de

incidentes, en concordancia con la Resolucién 0312 de 2019 y demés normatividad vigente
en seguridad industrial.

5.9. Inspecciones de seguridad.
Programa de inspecciones

CONSORCIO OBRAS FORPO, con el fin de corregir, controlar y minimizar la probabilidad de
ocurrencia de lesiones, dafios o interrupciones del trabajo, empezé a ejecutar el PROGRAMA
DE INSPECCION, el cual arroja los siguientes ejecutadas a la fecha:

INSPECCION PERIODICIDAD # EJECUTADAS
EN EL MES
Elementos de proteccién Personal Semanal 5
Herramientas Diario / Semanal 5
Inspeccidon de arneses Diario / Semana 4
Inspeccion Pulidora Diario / Semana 4

5.10. Plande prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Para efectos de una respuesta oportuna ante la ocurrencia de una emergencia que nos
permitan minimizar los dafios al personal, equipos, materiales y medio ambiente, se elaboré
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un Plan de Respuesta de emergencias y se aprovisiond con los elementos logisticos y de
personal apto para atender en caso de materializarse y poder dar respuesta oportuna.

5.11. Procedimiento Gestion del cambio.

CONSORCIO OBRAS FORPO implementd el Procedimiento de Gestidon del Cambio, bor
medio del cual se establecen las directrices que se deben ejecutar al momento de
Identificar los cambios significativos que impliquen modificaciones en los procesos del
Sistema de Gestion SST, analizar su impacto y realizar los ajustes necesarios con el fin de
cumplir los requisitos y objetivos propuestos, con el fin de establecer controles necesarios
para la mitigacion de estos riesgos potenciales.

5.12. Procedimiento Adquisiciones.

CONSORCIO OBRAS FORPO, ejecuta a cabalidad el proceso de Compras, por medio del cual

se aprovisiona de recurso logisticos y de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a requisitos de ley y de
norma necesarios para la ejecucion de la obra.

5.13. Procedimiento Contratacion (Gestion de contratistas y subcontratistas).
Conelfinde contar conun personal idéneo para la ejecucién de las actividades desarrolladas
por CONSORCIO OBRAS FORPO, se ha contratado personal de acuerdo al Procedimiento
de Seleccion de Personal, cumpliendo las diferentes etapas del proceso de seleccion, que
contemplaron el reclutamiento hasta la contratacion.

5.14. Programas de promocion y prevencion. Habitos de vida saludable.

Con el fin de promover estilos de vida saludable orientados a la promocién de la salud vy la
prevencion de enfermedades de los colaboradores de CONSORCIO OBRAS FORPO, se han
brindado charlas que propendan al cuidado y preservacién de la salud en la poblacién
trabajadora, explicando el alcance y beneficios a corto y largo plazo.
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5.15. Mediciones de higiene cuando aplique.

Hasta la fecha del presente informe no se ha generado actividades o situacién que amerite
mediciones de ruido (sonometria) y/o material particulado con el apoyo de la ARL.

6. AUDITORIA Y REVISION DE LA ALTA DIRECCION

6.1. Auditorias de cumplimiento SGSST.

A la fecha del presente informe CONSORCIO OBRAS FORPO no ha ejecutada auditorias de
cumplimiento SGSST de Auditoria Interna, con el fin de evaluar el Sistema de Gestidn de
Calidad, Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Ambiente y hacer seguimiento a las
acciones correctivas que se establecen para las no conformidades identificadas.

6.2. Revision alta direccion.

La direccion, dentro de su compromiso con la mejora continua del Sistema de Gestién

Integral, aun no realiza la revision semestral que revise aspectos y lineamientos de seguridad
y salud en el trabajo.
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6.3. Investigacion de incidentes, accidentes y enfermedades laborales.

La empresa al momento del presente informe no ha presentado incidentes y/o accidentes
que ameriten la investigacion y andlisis durante la jornada laboral.

7. Mejoramiento

7.1. Acciones preventivas y correctivas.

CONSORCIO OBRAS FORPO, al momento del presente informe no se han presentado Acciones
Correctivas y Preventivas para el andlisis e intervencion de no conformidades reales y
potenciales que presenten desviaciones del SG-SST y de los demds Sistemas de Gestidn
implementados por la empresa que permitan una mejora continua del estos.

i ]
MIGUEL LEONARDO TORRES GOMEZ

C.C 72.265.825 de Barranquilla
Ing. Industrial Esp. En Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
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Identificacion | dv Razon Social Clase Apartante Sucursal Principal Direccian Ciudad-Departamento Teléfano | Exonerado SEMA &
|CBF
HIT 902004196 3 CONSORCIO OBRAS FORFO A - 200 0 MAS COTIZANTES FORPO CLL 4813 125 CARTAGENA-BOLIVAR ERFEARFFES L]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202601 060 BEIRTOST FSI02B7A13 E 2026102423 2026102724 | BANCOLOMBIA 1 $4,398,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAF|SCALES
Ho | Idents infre] 12 a]rd]= 1ize]i R [ ] [ I o 2 p . P Tarl S TS e T1E Total dper
: ntificacién Nambre g|t]eielplpiplelc]n al<lple] ol BT Aporte on Dias I8C Anorte IBC Aparte 2 iBC anfal  Aporte Apar] umn»i_.&u._.n-m Aportes
. DRPO dos : : 2 3 X 3 i D 0 0
Centro de Trabajo: FORPO (2 Afillados) $6,531,782) 51,045,200 $6,531,782) 521,400 $6,531,782]  5247,300] 56,531,782 $430,300 S0 o) £1,984,200
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (2 Afiliados) 56,531,783 51,045, 200) $6,501,782)  $261,400 48,531,782  $247,300] $6,531,782) 5430,300 508 0 §1,984,200
1 [C 238x3a0a5. n_.m:__i X 12020 24 | 51,581,600 SIEPIOOICCFCS] 24 | 51,6860 SE7, 3000 CCFDE| 24 | 51,681,500 547,300 14:11] 24 | 51,681,600 6.950%] $117, 100 24 0 0 5 §520.800
KRISTOPHER 1 E:
1 jec lizaenasoes Jouman x n] 350, 13, S58,100(CCFC) & 5150, 14 $14,300) COF0 & 350,142 sof 14.11) & 5150, ¥ o & 50 0 S 570,200
< RESTOPHER i 5
1 [C [88s7s53 FODRIGUET 230501 30 54,500, 0004 5720000 EPSoN) 30 54,500, 0004 S180,0001 COFO&{ 30 | 54,500,000} STE0,0008 14-11) 30 | 54,500,000 6. 5313200 30 ke o st 41,393,100
ANTOHID 1 [
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES i
EMPLEADD HOYEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
5 in[re[td[wa]w]a]s s igefim]va[avecfint]a | iz [or: . P m . Total
Ju Identificacion Hombre eltlelalp|alolcliln I Y nu- 1ac Aparte oﬂmaa Dias) IBC Aporte |G IBC Aparte 7 18C Tadfa] - Apcrte |Dias IBC Agparte mmmB.__»s_uuau_n__w Aparies
n&A ORPO BARRAND A A i 5,700 4%, 504 5700 3 A d : Bad b
Centro de Trabajo: FORPD BA QUILLA (3 Afiliados) $7,766,700( $1,245,500 $7.785, 7000  $311,500 $7,786,700]  $311,500 §7,786,700 £542,0008 40} S0 $2,410,500
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (3 Afillados) $7,786,700 §1,245,300) §7,706,7000  Sans09 $7,786,700)  $311,500 §7,788,700 §542,000 sof §0) $2,410,900
4 foc 1003003163 [AHGULO DAYANA X es-1a] 30| S178s7000  saessoofccres| 1o | §9,76s,700 §71,500f coros] 30| $1,786,700 §71.5001 14-11) 30 | 17857000 69608 S1zaand 30 5o E s 553,300
5
5 [t Pnsizss  [PARDO RESTOR 2aozof 30 | si500.000  $560.000) EPso0f 30 | Sn500.0000  Stan000 coFos] 30 | 535000000 $140.000 14-01] 30 | §3,500,000{ 68605 243,600 30 0 508 si 51,083,600
I 3
6 [oC fr7aesers | TORRES MIGUEL 230301 33 | $3,500,0001  $400,000f EFSOI| 30| 52,500,000  $100,000f COFDE| 30 | S2,500,000(  S100,0000 1441) 30| 52,500,000(6.960%  $174,000 30 0 50 £l §774,000
1 o
Total Afiliados{ 5} 514, 3a.487) 52,291 100) $14,318, $572, 9408 $14.318 482 5558, 8008 §14,318,47, 5972, 3004 S0 o 54,395,100

Pagina 1 de 2
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| = C>_U orte _ AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

m : —Q nm bv Fecha creacién reporte: 2025-04-16, 03:33:58 FM  Tipo Planilia; E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla; 85090788

operolivao

Periodo Collzaclon:  enero de 2026 Perodo Servicio: febrero de 2026
e e e e
i PAGADO 16/04/2026 L
I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social GCJ CONSTRUCCIONES SAS Nombre Sucursal GCJ Cédigo Sucursal (003
Documento NI801646593 Direcci6n CL 41 #21-115
Tipode Empresa  |EMPLEADOR Teléfono 3316020
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién [SUCURSAL
Ciudad BARRANCIUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARID Departamento ATLANTICO ]
Representante Legal GALVAN DIAZ JHOMN ALEXANDER Identificacion CC 91494044
Total Afiliados 5 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE o =
Datos del Afiliado | Novedades _ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscal Total
Mrrcaciy | ATy Neatie o | s wm b mm ulslaipleicls mem Mm_wm_m w_w s 0o | e dinisiradars | e Tum | e i Ll B iy Ll G Pl ) et Totd
oo wmmoes [FREAELANOPERLO o m of ol o] o gy roavesn sviwn s soan(EECHEESCIRAIG sinowe|  smim g | smowel 02 sod EORMEOANIRDEL | 4 yonmef 5310 s 5 3q I 5503 0
oG T g\ﬁgﬁ o o ofo|nwin |z ; svmomd w o | oorese) FROTEGER 0% P T TICE, e, S e o T COUAMRL AL iy sl sq 4 5 £ [EER
corzgay | EAMPARRMENEZL ai o o=l ) o) Fomens SArea] 570 | esm| s 10TAL S sitmay  st0nd esa | Sty swonCCIMICHTANLARIEL | g yroms 50w 34 54 1 1 5242 1]
o ssimEa Wz._mwﬁi_ L [ .  PoRENE simone| srE0mm _..m.wm.uvu.w.m..-ﬂmub | stren 5 0l 5 S - 547 o OO ETWPAVLIADE. iy Ty 31 sq sd 34 5ty
o A7ETEST _:n::m;_ﬂhg._im ] (] PORVERR s1emme samoan | [FEMIMEVIERSEA _ susenn| 3w B0 s Aoy w RN, 1ienmy ST 30 5q £ 34 § 542 3]
. TOTALES
_ BC Penabin 1BC Salud 1BC Riesgos ©C Cajes Aparies Penain | Apanes Satua .‘-uni.x-.%._ Aportes Cajss | AportasSena | Apories KBF Mooy ApnTEs _...iarn.M-ES e | _z.-_..._umuuau._n. EREER " | TOTALFINL
s i Bducacin | =5 pr) ERS | oRa OF MORA
$8 84525 .uﬁ.iﬁﬂm»m $BT54525 §B 75 1401 foa § 330500 § 008 500 § 350500 b1 | 30 5 5d 3q uL s27Em vwﬂ\-d.o. 3280200
Figna a1 _
Enlace O, i Linea Exp. en PILA: {G05) 3B 24 44 + Bogoth (E01) 742 44 83 - Bucarsmanga (607} 637 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagona (§06) 693 7T 27 - Percira (606} 340 13 27 - Manizales (608) 892 80 27 » Medellin (604} 604 27 27 -

Desde ofras cludades: 01 8000 5199 77 - Whats App: 3164416952

Antes de imprimi que saa real io. Probeger el medio ambicntt es1d en nuesiras manos.
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FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA EPP Fechn:
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CONSORCIO
OBRAS FORPO

FORMATO INSPECCION EQUIPO INDIVIDUAL TRABAIO SEGURO EN

ALTURAS

Codigo:
SST-F-05

Versién:
00

Facha:
17-12-25

Paginzaldel

T Cedulle/identificacion: | SYF 7 9G 3 -

Nombre Usafio delequipo: |7 )R | fites
cam I O‘t, 'T:Cn { )

| semanadel {F _al del mesde _& /0 FO de 202

hdwn = -I ~ ="J s 3 el it ol -H 1 ﬂﬂ'.
Cant: Cantidad de ek on of kit - C: Conf NC: No conforme = MA: No aplica
Eszado el equipe: Aceptath Deabie segie icado de 1a Inspeccié

PUNTO DE INSPECGION

RESULTADO DE LA INSPECCION

INSPECOION 1 INSPECOON Z | INSPECOONS | INSPECOONE | INSPECCOION S

INSPECCION 7

ARNES

NC|NA| C |NC|NA| C |NCINA| C | NC|NA

NA

—Jm:mm"rm
e IRBEDOR DE ENERGIA

ELEMENTOS DE ANCLAIE

Anillo en D, de espalda

Anilio en D, de cadera

Anillo en D, frontal

|ELEMENTOS DE AIBRA

REATAS (CORREAS)

De hombros

De piemas

Frontal

Subpélvica trasera

COSTURAS

Correas de hombros

Correas de piemas (incuy soponts
oscueton)

Correas subpéhvicas

Correa frontal

Faja lumbar si aplica fncuye comrea
cirreuna fromal]

OTROS

Ajustador/hebilla

Guia para correas (negro)

Etiqueta

SIS SIS R RS (RN e

ESTADO DEL EQUIPO

|Reztas

N.A

Costuras

Gancho doble seguro 2 127 (G)

Gancho doble seguro 3/4 (P}

Absorbedor de energia sellado

o

|Etiquetz

~
o sl <]

ESTADO DEL EQUIPO

CONECTOR DE ANCLAJE
{TYE OFF)

NA| CINCINA| C | NC| NA

i
2]
A
£
8
F
7

Argolla

Correa

Costuras

Etiguetz

Absorbedor de energia seliado

ESTADO DEL EQUIPO

ESLINGA DE POSICIONAMIENTO

fGancho dobie seguro 2 /2" (G)

e

| Gancho doble seguro 3/4 (P)

Hebilla de correa

Correa [ Manila

Uniones de manila

Etiqueta

ESTADO DEL EQUIPO







CONSORCIO
OBRAS FORPQ

ALTURAS

FORMATO INSPECCION EQUIPO INDIVIDUAL TRABAJO SEGURO EN

Codigo:
SST-F05

Versitn:
00

Fecha:
17-12-25

Pagina 1de

ESUNGA DE POSICIONAMIENTO
NA O COLA DE AMARRE

NC{NA| C | NC| NA

NA

NA| C | NC

‘G:Indw doble segura 2 1/2° (G)

Gancho doble seguro 3/4 (P

Reata

Costuras

Uniones de reata

Protector reats

™

Etigueta

ESTADO DEL EQUIPO

NA |MOSQUETON

NC

KA

NC

MNA

Seguro doble

Cierre completo

Estructura

Marcacién

ESTADO DEL EQUIPO

(‘-\.

N.A.  |UNEA DE VIDA

SOGA

Dldmetro uniforme

Fibras {sin cortes/desgaste)

Extremo libre [sin deshllachar)

CONTRAPESO

Ubicacién

integridad del cuerpo

HEBILLA

Ubicacion

Integridad del cuerpo

GUARDACABLE ¥ TERMOFUMDENTE

Ubicacidn

]

integridad del cuerpo

ESTADO DEL EQUIPO

N.A.  |FRENO

NC

Traba de seguridad

Tornillo de blogueo

Estructura

OBSERVACIONES

FECHA INSPECCION

|PROYECTO

lusicacion

|RESPONSABLE EQUIPO Firma

|RESPONSABLE EQUIPO Nombre.

|RESPONSABLE EQUIPD Cargo

|RESPONSABLE INSPECCION Firma

|RESPONSABLE INSPECCION Nombre

|RESPONSABLE INSPECCION Cargo
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Codigo:

r_ SST-F-05
Versidn:

FORMATO INSPECCION EQUIPO INDIVIDUAL TRABAJO SEGURD EN 00
Fecha:
CONSORCIO ALTURAS b
OBRAS FORPO

Paginaldel

Nombre Usuario del equipe: [,"[;( -}S’ f:é{cd MEM DJDZ {/fh T Cedulla/identificacién: | /W{'(f,/é l'f-f
Cargo: l:)r}rg I‘Oﬂ//?r'\,?f! ﬁ‘q‘?:? / | Semanade!{_?_aldﬁ del mes de Cdgf{fg

En el camgpo ID registrar el nimero de Identificacidn Individ 'ui que seInsp
Cane.: Carnidad do e en el 1t - C: Conforme - NC: No conforme - NA: o splica
E5mado del equipo: Acepabl Hizabie segin 4o do I Insp

RESULTADO DE LA INSPECCION
INSPECCION 3 | INSPECOONS | INSPECOIONS | IMSPECOIONG | INSPECCIONT
ncimal clnc]mwal cINCINA| CINCINA| C | NC| NA| C | NC| NA

- - - - - - - - . - - - - - - -

NA PUNTO DE INSPECTION

g
:
|

ARNES CANT.| C | NC|NA
ELEMENTOS DE ANCLAJE - - = |
Anillo en D, de espalda
Anillo en D, de cadera !
[Anilio en D, frontal ]
ELEMENTOS DE FIBRA SEIEE
REATAS (CORREAS) = 55 5 [
De hombros i
De piemas |
Frontal
Subpélvica trasera
Correas de hombros |

Correas de piernas finciuye sopone ,
mesaurtan]

(Correas subpéhicas
Correa frontal

Fajz lumbar 5i aplica fincure corres 1
cirtura foneal)

OTROS =5 B B
Ajustador/hebilla |
Guia para correas (negro) |
Etiqueta }
ESTADO DEL EQUIPD
ESUNGA EN “Y~ CON "4‘:

S AVAY K AN SN N B NN N R A

e DE ENERGIA el

|Reatas /

n

NC|NA| CINCINA|] CINC|NA| C|NC|NA| C |NC]NA| C | NC| NA

Costuras /
Gancho doble seguro 2 112" (G} /
Gancho dobile seguro 3/4 (P)
Absorbedor de energia sellado I
Etiqueta 7
ESTADO DEL EQUIPO
CONECTOR DE ANCLAJE
{TYE OFF)

Argolla

Correa y/
Costuras
Etiqueta /
Absorbedor de energia sellado | | /
ESTADO DEL EQUIPO =

NNNNNNE

N.A NC|NA| CINCINA| C|INC|NA| C |NC|NA| C | NC| NA

5
H"Rﬂ
:
5
;
;
n

NAELMGADEPO‘SC!DMMEHT’OCNH.;JHCNACNCNACNCHACHCHACNCHACNI:NA(NCNA

{Gancho doble seguro 2 127 (G)
Gancha doble seguro 3/4 [P) /
Hebilla de correa )
Correa [ Manila [
Uniones de manila W
[Eriqueta 7
|esTADO DEL EQUIPO







CONSORCIO
OBRAS FORPO

ALTURAS

ﬁ FORMATO INSPECCION EQUIPO INDIVIDUAL TRABAJO SEGURD EN

Cédigo:
SST-F-05

Versién:
00

Fecha:
17-12-25

Paginaldel

ESUNGA DE POSROONAMIENTO

NA O COLA DE AMARRE

MA| C | NC|NA

|Gancho doble seguro 2 1/2° (G)

|Gancho doble seguro 3/4 (P)

Reata

Costuras

Uniones de reata

Protector reata

Etiqueta

ESTADO DEL EQUIPO

N.A  |MOSQUETON

RC

1Seguro doble

Cierre completo

Estructura

Marcacion

ESTADO DEL EQUIPO

NA |UNEADEVIDA

NC

NC

|soGa

Didmetro uniforme

| Fibras {sin cortes/desgaste)

Extrema libre (sin deshilachar)

CONTRAPESO

|Ubicacién

integridad del cuerpo

HEBILLA

| Ubicacidn

Integridad del cuerpo

GUARDACASLE Y TERMOFUNDENTE

Ubicacidn

Integridad del cuerpo

ESTADO DEL EQUIPO

N.A.  |FRENO

NC

NA

Traba de seguridad

Tomillo de bloqueo

Estructura

OBSERVACIONES

[FECHA INSPECCION

2,/ Zh

jprOYECTO

ccoilp

juBicacoN

|RESPONSABLE EQUIPO Firma

ﬂff,po\" ﬁ
"

|RESPONSABLE EQUIPO Nombre

PSP H

R GHAL]

[RESPONSABLE EQUIPO Cargo

il R

|RESPONSABLE INSPECCION Firma

|RESPONSABLE INSPECOION Nombre

s 5

TSEIH.

|RESPONSABLE INSPECCION Cargo

oFil 12l







CONSORCIO
OBRAS FORPO

ALTURAS

FORMATO INSPECCION EQUIPO INDIVIDUAL TRABAJO SEGURO EN

Cldigo;
SST-F 05

Versidn:
g

Fecha:
17-12-25

Paginaldel

Nombite Lsuano del equipa; | ,‘}UOJ.[;J b rrous. '{11.,) (BE‘&'

| Cedullajidentificacién: | 54 667 Y&

Carzo: |

[

| Semanadel (5 _al_[§  delmesde_Cpbuy e 2055

Enel rampo 1D regl

ol ndmerc de idantifi

L Ertbdd,

1 del el que se lntpecri

Cont.s Carmidad da chemnentns on el kit - G Canforme - NC: KO conforme - HA: Mo aplica
Ertade dol equipo: Acetatde o deyrlizatie segin revultado de 13 inspecddn

NA,

PUNTO DE INSPECCION

RESULTADO DE LA INSPECCION

INSPECCION 1

INSPECLION 2

INSPECCION 3

INSPECCION 4

INSPECLION 5

INSPECCION T

ANNES

CANT.

c

NC

NA

c

KC

NA

C

NCIMNA| C | NC| NMA

MA

NC

N.A.

ELEMENTOS DE ANCLAJE
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Anillp en D, frontal

ELEMEINTOS DI FIBRA

RLATAS (CORRLAS)

De hombros

De: plernas

Frontal

Subpélvica trazera

COSTURAS

Correas de hombros

Correas de plemas (inclove sopons
]

Correas subpélvicas

Correa {rontal

N NN NSNS IS e

Faja lumbar sl aplica fnckm comea
Lanlura frosmial)

OTROS

Ajustador/hebilla

Gula para correas [negro)

Ltiqueta

SR

ESTADO DEL EQUIPO

ESLINGA EN Y™ CON
ABSORBEDOR DE ENERGIA

NC

Reatas

Costuras

|Gancho doble seguro 2 1/2° (G)

Gancho dobie seguro 3/4 (P)

Absorbedor de energla sellado

Etiqueta

ESTADO DEL EQUIPO

NA

CONECTOR DE ANCLAIE
QFF)

'NC

NC

Argolla

Correa

Costuras
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Absorbedor de energia sellado

ESTADO DEL EQUIPO

ESUNGA DE POSICIONAMIENTO
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| Gancho doble seguro 3/4 (P}

Hebilia de correa

Correa [ Manila

Unlones de manila
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ESTADO DEL EQUIPQ
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NA. ESUINGA DE POSICIONAMIENTO
0 COLA DE AMARRE
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NC

C | NC| NA

C | NC

Gancho doble seguro 2 112" (G)

|Gancho doble segurp 3/4 (P)

|Reata

Costuras

Uniones de reata

Protector reata

Etiqueta

NN RSN NN e

ESTADO DEL EQUIPO

N.A |MOSQUETON

NC

NA

[l G
5
%_

NA

A Seguro doble

Cierre completo

Estructura

Marcacidn

ESTADO DEL EQUIPO

N.A.  [LINEA DE VIDA

NC

NC

»  |SOGA

| Didmetro uniforme

{Fibras {sin cortes/desgaste)

Extremno libre {sin deshllachar)

CONTRAPESO

Ubicacién

Integridad del cuerpo

HEBILLA

Ubicacion

Integridad del cuerpo

GUARDACABLF ¥ TERMOFUNDENTE

Ubicacién

| Intepridad del cuerpo

ESTADO DEL EQUIPO

N.A. [FRENO

NC

NC| NA

¥~ |Traba de seguridad

Tornillo de blequeec

Estructura

OBSERVACIONES

|FECHA INSPECCION

Tig 3

2%

|erOYECTO

'ﬁ;—Mb 3

juBicaCiON

|RESPONSABLE EQUIPC Firma

-

St il
il u_ﬁ} T

|RESPONSABLE EQUIPO Nombre

|RESPONSABLE EQUIPO Cargo

|RESPONSABLE INSPECCION Firma

|RESPONSABLE INSPECCION Nombre

|RESPONSABLE INSPECCION Cargo
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Dando cumplimienta 2 lo dispuesto en l3 Ley 1581 de 2012, "Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales” cen la firma de este documento

manifiesto que los datos agui consignados son pata fin exdlusive del Sistema de gestién de seguridad y salud del Consorcio Obras Forpe.
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Dando cumplimiento 3 lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por la cual se dictan dispesiciones generales para la proteccidn de datos personales”™ con 12 firma de este documente
manifiesto que Jos datos agui consignadas son para fin exclusive del Sistema de gestidn de seguridad y salud del Consorcio Obras Forpo.
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COMPROMISO

Me comprometo a:

bienestar fisico, psicoldgico y social.

se efectie la reposicién.

factores externos, para su reposlcion,

1.-UTILIZAR adecuadamente durante Iz jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerios en buen estado, revisdndolos antes de Iniciar
labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento 2 las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpleza y orden (salvo por las condiclones de uso normales), los elementos de proteccién personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA |z pérdida, dafio o hurto de cualguiera de los elementos de proteccién personal a Iz Direceldn Administrativa, con el fin de que

4. DEVOLVER a la Direccién Operatlva Administrativa y Financlera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterloro normal o por defectos causados por
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COMPROMISO

Me comprometo a:

se efectie la reposicidn.

1.-UTILUZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerios en buen estado, revisandolos antes de iniciar
Iabores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
bienestar fisico, psicalégico y social.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden {salvo por las condiciones de usc normales), los elementes de proteccion personal asignados.
3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccion personal a la Direccién Administrativa, con el fin de que

4. DEVOLVER 3 I3 Direccidn Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deteriore normal o por defectos causados per
factores externos, para su reposicion.
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COMPROMISO
Me comprometo a:
1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerios en buen estado, revisandolos antes de iniciar
|labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento 2 las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
| bienestar fisico, psicolégico v sodial.
2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden (s2ivo por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccion personal asignados.
3. REPORTAR en forma INMEDIATA |a pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccién personal 2 la Direccidn Administrativa, con el fin de que
se efectie Ia reposicion.

factores externos, para su reposicién.

4. DEVOLVER a la Direccién Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs gue se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causados por
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COMPROMISO

Me comprometo a:
1.-UTILZAR adecuadamente durante |3 jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, reviséndolos antes de iniciar

labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico y sodial.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estada de limpieza y orden {salvo por las condiciones de usg normales), los elementos de proteccion personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccidn personal a Ia Direccidn Administrative, con el fin de que
se efectie la reposicion. : R -

4. DEVOLVER a la Direccién Operativa Administrativa y Financiers, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterioro normal o por

factores externos, para su reposicion. /_\\
"

defectos causados por

] \
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COMPROMISO
Me comprometo a:
1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jomada laboral los elementos de proteccion parsonal recibidos y mantenerlos en buen estado, revisandolos antes de iniciar
lebores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico y social.
2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpleza y orden {salvo por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccidn personal asignados.
3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, daflo o hurto de cualquiera de los elementos de proteccisn personal a la Direccidn Administrativa, con el fin de que
se efectle la reposicion.
4. DEVOLVER a lz Direccidn Operativa Adminlstrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estada por deterioro normal o por defectos causados por

fectores externos, para su reposicion.
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1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jomada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, revisandolos antes de iniciar
labores y verificando que se encuentren en perfecto estado pars su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico y soclal.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estedo de limpleza y orden {salvo por las condiclones de uso normales), los elementos de proteccién personal aslgnados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de protecclon personal a la Direccidn Administrativa, con el fin de que
se efectie la reposicidn.

DEVOLVER 2 Ia Direccidn Operativa Administrativa y Financlera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causados por
factores externos, para su reposicion.
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COMPROMISO

Me comprometo a:

1.-UTILIZAR adecuadamente durante |z jomada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerios en buen estado, revisindelos antes de iniciar
labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento 2 las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico y sodal.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden (salvo por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccidn personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA Ia pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementas de proteceidn personal a la Direccién Administrativa, con el fin de que
se efectde la reposicidn.

4. DEVOLVER 2 Ia Direccién Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estada por deterioro normal o por defectos causados por!
factores extemos, para su reposicién.
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COMPROMISO

Me comprometo a:

se efectie Iz reposicién.

factores externos, para su reposicidn.

1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerios en buen estado, reviséndolos antes de iniciar
labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento 2 las normas de Seguridad v Salud en el Trabajo que comtribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico y social.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden (szlvo por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccién personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA |3 pérdida, dafio o hurto de cualguiera de los elementos da proteccidn personal a la Direccidn Administrativa, con el fin de que|

4. DEVOLVER 2 la Direccién Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causados por
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CCMPROMISO

Me comprometo a:
1.-UTIUZAR adecuadamente durante 2 Jornada laboral los elementos de proteccion perscnal recibidos y mantenerios en buen estado, revisandolos antes de iniciar]
labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo gue contribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico vy social.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden (salve por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccién personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccién personal a la Direccién Administrativa, con el fin de que
se efectie la reposicidn.

4. DEVOLVER a la Direccién Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causadas por
factores externos, para su reposicidn.
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COMPROMISO

Me comprometo a:
1.-UTIUZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, revisandolos antes de iniciar|
iabores y verificando que se encuentren en perfecte estado para su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi

bienestar fisico, psicoldgico y social.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden (salvo por las condiciones de uso normales), los elementos de protecclén personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccion personal a la Direccion Administrativa, con el fin de que
se efectde Ia reposicion.

4. DEVOLVER a Ia Direccién Operative Administrativa y Financlera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deteriore narmal o por defectos causados por
factores externos, para su reposicién.
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COMPROMISO

{Me comprometo a:

se efectie la reposicion,

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpleza y orden (salvo por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccién personal asignados.

1.-UTILIZAR adecuadamente durante Iz jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidas y mantenerios en buen estado, revisandolos antes de inidar|
lebores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimlento a l2s normas de Seguridad y Salud en el Trebajo que contribuyen 2 mi
bienestar fisico, psicolégico y social. ’

3. REPORTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualguiers de los elementos de proteccién personal 2 la Direccién Administrativa, con el fin de que

4. DEVOLVER a la Direccién Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causados por
factores externos, para su reposicidn.
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COMPROMISO

Me comprometo a:

1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, revisdndolos antes de inidar,
labores y verificando que se encuentren en perfecte estado para su uso, dande cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
|bienestar fisico, psicoldgico y social.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden {salvo por l2s condiciones de uso normales), los elementas de proteccién personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA Iz pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccion personzl 2 la Direccidn Administrativa, con el fin de que
se efectde la reposicidn.

4. DEVOLVER a la Direccion Operativa Administrativa y Finanders, los EPPs gque se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causados por|
(factores externos, para su reposicion.
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COMPROMISO

1Me COmMprometo a:

1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, reviséndolos antes de iniciar

labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimiento a las normas de Seguridad y 5alud en el Trabajo que contribuyen a mi
bienestar fisico, psicolégico y social.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden {salvo por las condiciones de uso normales), los elementos de proteccion personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA [a pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccldn personal a la Direccién Administrativa, con el fin de que
se efectie la reposicsn

4. DEVOLVER 2 la Dreccisn Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estade por deterioro normal o por defectos causados por
'fal:tores externos, pera s repsioidn.
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COMPROMISO

Me comprometo a:

1.-UTIUZAR adecuadamente durante la jomada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y mantenerlos en buen estado, revisindolos antes de iniciar
lzbores y verificando que se encuentren en perfecto estado pare su use, dando cumplimlento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a mi
| bienestar fisico, psicoldgico y sodal.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpieza y orden (salvo por Iss condiciones de uso normales), los elementos de proteccién personal asignados.

3. REPORTAR en forma INMEDIATA I3 pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccién personal a Iz Direccién Administrativa, con el fin de que
se efectie [a reposicidn.

4. DEVOLVER 2 la Direccidn Operativa Administrativa y Financlers, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterioro normal o por defectos causados por
factores externos, para su reposicién. .
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COMPROMISO

Me comprometo a:

se efectie [a reposicién,

1.-UTILIZAR adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal

labores y verificando que se encuentren en perfecto estado para su uso, dando cumplimlento a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo que contribuyen a ml
| bienestar fisico, psicoldgico y soclal.

2. CUIDAR Y MANTENER en perfecto estado de limpleza y orden (salvo por las condiclones de uso normales),

3. REPCRTAR en forma INMEDIATA la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de los elementos de proteccidn personal a la Direccidn Administrativa,

recibidos y mantenerlos en buen estado, revisandolos antes de Iniclar,

los elementos de proteccién personal aslgnadas.

4. DEVOLVER 2 la Direcclon Operativa Administrativa y Financiera, los EPPs que se encuentren en mal estado por deterloro normal o por defectos causados por
factores externos, para su reposicién.
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