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Manizales, abril de 2026

Sefiores

GEMSOAR 8.A.S

Yudi Alejandra Aristizabal Rosero

Representante Legal

CC. 1053836052

Direccion: Carrera 24 N° 20-48 piso 13

Teléfono: 3104284371

Correo Electrénico: GEMSOAR2025@GMAIL.COM

ASUNTO: ACEPTACION DE OFERTA - MIC-030-2026

De manera atenta, nos permitimos comunicarle que, de conformidad con el documente de informe de
evaluacion en firme, pubiicado en el SECOP |l el dia catorce (14) de abril de 2026, con ocasion de [a Invitacion
Pdblica MIC-030-2025 con 1D técnico CO1.BD0S.8856827, el municipio de Manizales ~ Secretaria de Las
Mujeres y Equidad de Género, ha decidido aceptar expresa e incondicionalmente la oferta electrénica
presentada GEMSOAR S.A.S, identificada con NIT niimero 901746512-1, representada legaimente por la
sefiora YUDI ALEJANDRA ARISTIZABAL ROSERQ identificada con cédula de ciudadania 1053836052, por
un valor de OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($89.900.000) VA INCLUIDO,
que, junto con la presente comunicacién, constituye para todos los efectos el Contrato Estatal, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral noveno (9°) del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el cual se regira
por las siguientes estipulaciones:

1. OBJETO: “OPERAR EL PROYECTO EDUCANDO EN EQUIDAD A FIN DE CONCIENTIZAR SOBRE LA
PREVENCION DE VIOLENCIAS, NO DISCRIMINACION, RUTAS DE ATENCION Y EL APOYO A LAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA BASADAS EN GENERO (MUJERES, HOMBRES Y POBLACION
SEXUALMENTE DIVERSA) EN CONTEXTO EDUCATIVO DE LA CIUDAD DE MANIZALES”.

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: LA CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de o establecido en
las especificaciones técnicas de la Invitacion Plblica electronica MIC-030-2026 v su documento
complementario publicado en el SECOP II. Los documentos de la invitacién plblica electronica, sus
adendas, asi como la oferta presentada por el Contratista, hacen parte integral de la presente carta de
aceptacion de la oferta y obligan a las partes.

3. VALOR DEL CONTRATO: OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($89.900.000)
PESOS MICTE IVA INCLUIDO.

contratista asumir fodos los costos en que pudiere incurrir durante su ejecucion, conforme a la ofert

4, El valor del contrato comprende todos los costos que pueda generar el mismo, y es responsabilidad del Z
econdmica aportada, y de conformidad con Ias condiciones técnicas ofrecidas por el confratista, asi; <
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No. de la
obligacién

Servicio

Valor de la propuesta

El contratista debera contar con un {1} coordinador profesional
quien coordinara la ejecucion financiera del proyecto, cumpliendo
con los objetivos y piazos establecidos en el proyecto.

$ 15.750.000

El contratista deberd contar con dos (2) auxiliares
administrativos, encargado de acompafiar a la ejecucion del
proyecto actividades de ejecuicion del presupuesto del proyecto y
apoyo a la logistica; asi mismo se encargara en dar cumplimiento
a os indicadores del proyecto, archivar, planificar y las demas
funciones asignadas por el contratista.

$12.500.000

El contratista debera contar con dos (2} abogados especialistas
o experiencia homologable en temas de genero para ofrecer
conocimiento legal y fortalecer-el enfoque hacia la equidad de
género, inclusion y no discriminacion.

$ 18.900.000

El contratista debera contar con un (1)_p_s:co_logo especialista o
con experiencia homologatile en temas de género que facilite la
comprension y abordaje de los aspectos psicologicos asociados
con la vigencia basada en genero y la desigualdad vy
discriminacion.

$ 18.900.000

Se deberg realizar treinta -y cinco (35) v;s;tas a ‘instituciones
educativas (primariay secundaria urbano y rural) desde el grado
cuarto (4) de pnmana hasta el grado once (1) de secundaria,
impactando un minimo de ciento cincuenta {120) estudiantes por
cada institucion, para un total de cuatro mil doscientos (4.200)
estudiantes. El tema sera enfogue de-derechos, -inclusion,
respeto, prevencion, erradicacion de  violencia y no
discriminacion. Asi mismo, se realizara difusion de las rutas de
atencion para garantizar el restablecimiento de derechos de las
personas que [o necesitan.

$ 2.835.000

E! coniratista debera visitar tres (3) universidades impactando
como minimo trescientos (300) estudiantes, para un total de
novecientos (900) estudiantes beneficiados en enfoque de
derechos, inclusidn, respeto, prevencion, erradicacion de
violencias de género.

$1.620.000

El contratista debera realizar treinta y cinco (35) asistencias
técnicas en ! comité escolar de convivencia de cada institucion
educativa, a fin de fortalecer la Ley 1620 de 2013, temas de
prevencion de violencias, atencion de situaciones de acoso
escolar, violencia basada en género en contexto educativo.

$2.835.000

Se deberan implementar (Diez) 10 experimentos sociales con
muestras artisticas, culturales, performaticas, interactivas, que
involucren al piblico y posibiliten |a reflexion sobre la prevencian
de la violencia basada en género, acoso callejero vy la no
discriminacion en calle, centros comerciales y/o centros

$ 5.940.000
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tecnolégicos. Se debera impactar a minimo mil setecientas (1.
700) personas.
E! contratista debera realizar treinta y cinco (35) conversatorios $2.835.000
en escuelas de padres donde se beneficien las personas de las
instituciones educativas basica primaria y bésica secundaria de
fa zona urbana y rural de la ciudad de Manizales, Se debera
beneficiar un minimo de mif {1.000) personas enire padres de
familia, psicoorientadores, rectores y docentes -en donde se
abarguen temas como mirada critica de las violencias de genero,
reflexion en torno a la diversidad, inclusion, equidad y rutas de
atencion.
E! contratista debera abordar treinta y cinco (35) encuentros $2.835.000
vivenciales, una (1) por cada institucion que se visitara,
abordando a través de las actividades lidicas, pedagogicas ias
experiencias personales de los estudiantes. El tema debera
liderarse de forma dinamica y reflexiva que permita exteriorizar y
resinificar cada experiencia a través de la interaccion con los
demas.
El contratista debera planear ejecutar una (1} jornada de $1.350.000
socializacion de experiencias exitosas donde cada institucion
educativa presente a través de una escena o estrategia cultural
una experiencia exitosa en prevencion de violencias de genero,
enfoque diferencial y enfoque de derechos. Asi mismo, se
realizara entrega de un incentivo pedagdgico, donde se incluya
constancia de participacion $ 1.350.000 y divulgacion por redes
sociales de |a practica significativa realizada.
El contratista debera realizar un encuentro municipal tipo foro y $ 3.600.000
debera invitar un (1) académico o un (1) panelista experto en
prevencion de violencias basada en género en contexto
estudiantil y la promocion de la equidad y no discriminacion, asi
mismo tips sobre habilidades de comunicacion no violenta y roles
de género y estereotipos, encuentro que se dard con las
comunidades educativas {rectores, psicoorientadores, docentes;
estudiantes y padres de familia) con un aforo minimo de 500
personas impactadas a nive! virtual o presencial

TOTAL IMPUESTOS INCLUIDOS $ 89.900.000 /]

A

5. PLAZO:

El plazo de ejecucion de| Contrato sera de una duracion de siele (7) meses, contados desde el acta de inicio
previa.aprehacion de la garantia exigida.

La garantia Gnica debera ser presentada dentro de los tres {3) dias siguientes a la pubiicacion de la aceptacion
de la oferta.
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6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente.contrato, 1a ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en el pliego de condiciories y demas Documentos del Proceso y de las establecidas durante fa
ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

6:1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a;
OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1.--El contratista debera contar con un'{1) coordin_éddr p'rufesional quien coordinarg la ejecucién financiera del
proyecto, cumpliendo con los abjetives y plazos establecidos en el proyecto,

2 - El contratista debera contar con dos (2) auxiliares administrativos, encargado de acompaiiar a la ejecucion
del proyecto ‘actividades de ejecucion del presupuesto del proyecto y apoyo a la fogistica; asi mismo se
encargara en dar cumplimiento a los indicadores de! proyecto archivar, planificar y las demas funciones
-asignadas por el contratista.

3.- El contratista debera contar con dos (2) abogados especialistas ¢ experiencia homologable en temas de
género para ofrecer conocimiento legal y fortalecer el enfoque hacia la equidad de género, inclusién y no
discriminacion.

4.- El contratista deberd contar con un (1) psicologo especialista o con experiencia homologable en temas de
género que facilite la comprension y abordaje de los aspectos psicoidgicos asociados con la vigencia basada
en género y fa desigualdad v discriminacion.

5.- Se debera realizar freinta y cinco (35) visitas a instituciones educativas (primaria y secundaria urbano y rural)
desde el grado cuarte (4) de primaria hasta & grado once {11) de secundaria, impactando un minimo de ciento
cincuenta (120) estudiantes por cada institucion, para un total de cuatro mil doscientos (4.200}) estudiantes. El
tema sera enfoque de derechos, incluision, respeto, prevencion, erradicacion de violencia y no discriminacion.
Asi mismo, se realizarg difusion de las rutas de atencidn para.garantizar el restablecimiento de derechos de las
personas gue lo necesitan.

6.- El.contratista debera visitar tres (3) universidades impactando como minimo trescientos {300) estudiantes,
para un total de novecientos (S00) estudiantes beneficiados en enfoque de derechos, inclusion, respeto,
prevencion, erradicacién de vidlencias de género.

7.- El contratista debera realizar treinta y cinco (35} asistencias técnicas en el comité escolar de convivencia.de
cada institucicn educativa, a fin de fortalecer la Ley 1620 de 2013, temas de prevencion de violencias, atencion
de situaciones de acoso escolar, violencia basada en gépero en contexto educative.

8.- Se deberan implementar 10 experimentos sociales con muestras artisticas, culturales, performaticas,
interactivas, que involucren al ptblico v posibiliten la reflexion scbre la prevencidn de [a violencia basada en
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género, acoso callejero y la no discriminacionen calle, centros comerciales y/o centros tecnoldgicos. Se debera
impactar a minimo mil setecientas (1.700) personas.

§.- El contratista debera realizar treinta y cinco (35) conversatories en escuelas de padres donde se beneficien
las personas de las instituciones educativas bésica primaria y basica secundaria de la-zona urbana y rural de
la ciudad de Manizales. Se. debera beneficiar un minima de mil (1.000) personas entre padres de famifia,
psicoorientadores, rectores y docentes en donde se abarquen temas come mirada critica de las violencias de
género, reflexion en torno a la diversidad, inclusion, equidad y rutas de atencidn.

10.- €} confratista debera abordar treinta y cinco (35) encuentros vivenciales, una (1) por cada institucion que
se visitara, abordando a través de las actividades lidicas, pedagégicas las experiencias personales de los
estudiantes. El tema debera liderarse de forma dinamica y reflexiva que permita exteriorizar y resignificar cada
experiencia a través de la interaccion con los demas. '

11.- Ef contratista debera planear ejecutar una (1) jornada de socializacion de experiencias exitosas donde cada
institucion educativa preserite a través de una escena o estrategia cultural una experiencia exitosa en
prevencion de violencias de género, enfoque diferencial y enfoque de derechos. Asi mismo, se realizaré entrega
de un incentivo pedagogico, donde se incluya constancia de participacién y divulgacion por redes sociales de
la practica significativa realizada.

12.- El contratista debera reatizar un encuentro municipal tipo foro y deberd invitar un (1) académico o un (1)
panelista experto en prevencién de violencias basada en género en contexto estudiantil y la promocion de la
equidad y no discriminacion, asi mismo tips sobre habilidades de comunicacién no violenta y roles de género y
esterectipos, encuentro que se dara con [as comunidades educativas (rectores, psicoorientadores, docentes,
estudiantes y padres de familia) con un aforo minimo de 100 personas impactadas a nivel virtual o presencial.

13.- Se debera visibilizar ef proyecto Educando con Equidad a través de diferentes canales de comunicacion
como redes sociales, telgvisivos o radiales en coordinacion con |a oficina de prensa de la Alcaldia de Manizaies.

14.- El contratista debera Realizar de forma oportuna ios pagos-al Sistema General de Seguridad Social integral
{Salud, Pension y ARL) de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad vigente que regula la
materia y entregar al supervisor del contrato, fa constancia de pago medianie planilla (nica detallada, a fin de
verificar el pago.

15.- El contratista debera presentar informe mensual de ejecucion def contrato, dando cuenta del avance de las
obligaciones _detallan_do personas impactadas, actividades reslizadas, resultados obtenidos, registros
fotograficos, lista de asistencia bases de datos y soporte financiero.

16.- Presentar y reportar a la supervisora del contrato, todas y cada una de las facturas y demas documentos
soporte que den cuenta del pago del o los contratistas y talleristas gue hardn parte de la ejecucion dei objeto
confractual.

17.- Se deberad Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las directrices que imparta(la)ad

entidad, a través del ordenador del gasto y det Supervisor desighado.
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18- Se debera realizar una evaluacion final del proyecto para determinar su impacto y elaborar
recomendaciones para futuras iniciativas.

19 - El contratista debera ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomia
contractual que le corresponde.

20.- Informar oportunamente al Municipio- sobre eventualidad que pueda surgir y que impligue retraso en el
desarrolio del contrato.

6.2 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir cabalmente con el objeto def contrato.

2. Congstituir las pdlizas pactadas en e! confrato,

3. Obrar con la diligenciay el cuidado necesario en los asu_ntds que le asigne el supervisor y/o interventor del confrato.
4, Presentar oportunamente las respectivas facfuras ocuentas de cobro con las constancias de entrega.

5. Presentar las certificaciones de estaral dia en el pago de los aportes al Sisterna de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando comespenda.

6..Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuiales, evitando dilaciones.

7. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas descritas en los estudios previes y en la
propuesta presentada, lo cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

8. Ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, con total autonomia técnica y administrativa.

9. Atender |os requerimientos que efectie la Entidad relacionados con el objeto del contrato. Ast mismo, realizar
las acciones conducentes a la idonea y oportuna ejecucion del contrato.

10. Cumplir con todos los requisitos exigidos e los documentos precontractuales y en la oferta presentada por
el contratista;

11, Acatar las recomendaciones y/o sugerencias que el supervisor del contrato otorgue para la aptima gjecucion.

12. Tener en cuenta en el valor de la propuesta, los costos administrativos para la legalizacion del contrato, tales como
las garantias, el pago de las estampillas y demas impuestos gue se generen.

13.Todas las demas y que sean inherentes al objeto del contrato y a las obligaciones pactadas en el mismo, como
a las establecidas en la Ley.

14. Dar aplicacion alarticulo 50 de la ley 2195 del 2022
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6.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Son obligaciones de EL MUNICIPIO:

1 Realizar el aporte al CONTRATISTA por el valor del contrato en las condiciones descritas.

2.Designar un Supervisor para gue vigile ia correcta ejecucion del presente contrato.

3.Efectuar de manera oportuna los aportes una vez presentada la respectiva solicitud de desembolso de
aportes, acompafiadas de las actas e informes requeridos.

4. Publicar en el SECOP todo lo referente al presente contrato.

7.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El Confratista adjudicatario se obliga a desarrollar el objeto del contrato prestando los servicios, que a
continuacion se describen y bajo las especificaciones técnicas detalladas:

Respecto de la capacidad operativa:

1-

4-

Ef equipo de Profesionales encargade de operar el presente proyecto debera contar con un minimo de un
(1) afio de experiencia en los temas antes descritos para la ejecucién del presente proyecto, debe anexar
soportes de experiencia relacionada.

E! operador debera demostrar que el equipo de Profesiones multidiscipfinario deben tener y acreditar
experiencia en temas de derechos humanos y/e género y/o diversidad sexual.

Ei ejecutor debe seleccionar y contratar el siguienie equipo de trabajo, previo concepto por parte de la
Supervision. Si fueren contratados como trabajadores independientes, el ejecutor debe acreditar que en tal
calidad se encuentran afiliados al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales. El
equipo de trabajo debe adecuarse a las posibilidades de tiempo-de las y los participantes.

El ejecutor debe garantizar la-permanencia durante la ejecucion del convenio del equipo humano solicitado,
comprometiéndose a reemplazar a quienes se retiren del proyecto:

Profesionales para contratar;

Coordinador administrativo y financiero del proyecto:

Perfil: Profesional del area financiera, ciencias sociales y humanas, salud o afines al perfil y experiencia
relacionada con el objeto de proyecto, experiencia minima de un (1) afio certificada.

Responsabilidades:
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Coordinar y supervisar al equipo técnico, asegurando una comunicacion fluida y un trabajo colaborativo.
Monitorizar el progreso del proyecto, evaluando su éxito y realizando ajustes necesarios para mejorar 10s
resuitados.

Desarrollar y ejecutar estrategias de promocion para aumentar la visibilidad y participacion en [os eventos y
proyectos de los circulos de apeyo.

Velar por el cumplimiente de los objetivos, metas y cronograma del proyecto.

Elaborar informes periodicos sobre el avance del proyecto.

Dictar talieres y/o sesiones que sean asignados.

Mantenef registros financieros precisos y actualizados.

Auxiliares administrativos:

Perfil: Dos (2) auxiliares administrativos, bachilieres y con experiencia en cargos administrativos minima de
un (1} afio cerfificada. Encargados de acompafiar a las actividades de ejecucion del presupuesto del proyecto
y apoyo a la logistica, asi mismo se encargaré en dar cumplimiento a los indicadores del proyecto, archivar,
planificary las demas funciones asignadas por el'contr'atista. acompafiar a las actividades de ejecucion del
presupuesto del proyecto y apoyo a la logistica, asi rmismo-se encargara en dar cumplimiento a los
indicadores del proyecto, archivar, planificar y las demas funciones asignadas por el contratista,

Responsabilidades:

Realizar tareas administrativas y de apoyo a la gestion del proyecto,
Elaborar y archivar documentas.

Atender al ptblico en general,

Gestionar la logistica de las actividades del proyecto.

Brindar apoyo en la elaboracion de informes y presentaciones.
Dictar talleres y/o sesiones que sean asignados.

Profesionales en Derecho:

Perfil: Dos (2) Profesionales en derecho especialistas o experiencia homologable en temas de género o
abordaje de temas de violencia basada en género. No solo brindara ef conocimiento legal necesario, sino que
también fortaleceran el enfoque del proyecto hacia laequidad de género, inclusion y no discriminacion,
garantizando que todas las actividades y contenidos en el proyecto sean culminados con éxito, experiencia
minima de un afio (1) certificado.

Responsabilidades:

Organiza, planifica y dirige talleres, charfas, conversatorios, experimentos sociales en calle sobre temas
relevantes como, inclusion, no discriminacion, acoso, equidad de género, violencia en contexto estudiantil y
social.

Mantenerse actualizado en las tendencias y téenicas de [a disciplina.

Preparar materiales y recursos necesarios para las actividades.

Guiar a los participantes en el aprendizaje de técnicas especificas de la disciplina.
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Establecer objetivos clares y alcanzables para cada sesion.

o  Guiar a los participantes en el aprendizaje de técnicas especificas de la disciplina.

Profesional en Psicologia:

Perfil: Un (1) Profesional en Psicologia especialista o experiencia homologable en temas de género o
abdrdaje de temas de violencia basada en género, experiencia minima de un {1) afio certificado.

Responsabilidades:

s QOrganiza, planifica y dirige talleres, charlas, conversatorios, experimentos scciales en calle sobre temas

relevantes como, inclusion, no discriminacion, acoso, equidad de género, violencia en contexto estudiantil y
social.

s Mantenerse actualizado en las tendencias y técnicas de la disciplina.

e Preparar materiales y recursos necesarios para las actividades.

o  Guiar a los participantes en el aprendizaje de técnicas especificas de fa disciplina.

o  Establecer objetivos claros y alcanzables para cada sesin.

s  Guiar a los participantes en el aprendizaje de técnicas especificas de |a disciplina.

» Fomentar un ambiente inclusivo y respetuoso donde todos los participantes se:sientan valorados.
» Mantenerse actualizade en las tendencias v técnicas de fa disciplina.

El equipo interdisciplinario minimo para ejecutar el proyecto es de siete (7) meses

8. FORMA DE PAGO:

Pagos parciales conforme a los servicios realmente prestados, donde se presente previo informe del supervisor
del contrato acerca del cumplimiento de las obligaciones contractuales, recibo a satisfaccion y de la certificacion
de encontrarse el contratista al dia en el page de aportes al Sistema de la Seguridad Social y parafiscales, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articule 23 de [a Ley 1150 de 2007.

Advirtiendo que, para cada pago, LA CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones, [o cuai deberé documentar
para cada pago derivado de la ejecucidn del contrato. De igual forma debera acreditar la 4filiacion al
sistema de Riesgos Laborales en los términos de ley.

Adicionalmente en el valor de la propuesta y en el valor del contrato, se deben tener en cuenta los
costos administrativos para la legalizacion del contrato, las estampillas y demas impuestos que se
generen, advirtiendo que en todo caso el valor propuesto debe corresponder a los precios del mercado.

9. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo. 7° de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el/k}u
CONTRATISTA debera constituir las garantias en favor del MUNICIPIO, para amparar 10s siguientes riesgos:
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AMPARO . . .| . CUANTIA ~ VIGENCIA
Cumplimiento de fas obligaciones ' 10% del vaior del centrato. | Vigencia.del contrato y'cu_étro (04)
surgidas del CONTRATO. o e meses mas.
En ningtiri caso sea inferior
Este amparo debe incluir de manera al valor de la ctausula penal
expresa la cobertura de [a clausula pecuniaria.
penal pecuniaria y de las multas.
Calidad del servicio 20% del valor de contrato. Vigencéa del contrato v cuatro (04)
meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales | 10% dei valor del contrato Vigencia del contrato y tres {03)
e indemnizaciones faborales : . _ afios més.

Responsabilidad civil extracontractual 200 smimy.-- - - - Vigencia del contrato

EL MUNICIPIO no acepta la imposicién de garantias, en los términos del articulo 1061 del Codige de Comercio.
Se entiende que la compaiiia de seguros renuncia a fales garantias con la expedicion de la respectiva garantia
exigida.

El CONTRATISTA ADJUDICATARIO repondra el monte. de la garantia exigida cada vez que en razon de
sanciones impuestas ¢ por otro hecho se disminuyere o agotare, es decir, cuando por razén de siniestro se
afecte su valor.

El CONTRATISTA ADJUDICATARIO debera otorgar la garantia exigida solicitada y presentarla para su
aprobacién a EL MUNICIPIO, dentro de los-tres (3) dias habiles siguientes a ia suscripcion del presente negocio
juridico, so pena de declararse el incumplimiento.del misma.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales de
terminacion, interpratacién y medificacion unilaterales de sometimiente a las leyes nacionales y de caducidad
previstas en el Estatuto General de la Contratacion Publica.

10. INDEMNIDAD: LA CONTRATISTA se obliga a mantener indemne ai Municipio de cualquier dafic 0 perjuicio
originado en reclamacion proveniente de terceros que se deriven de sus actuaciones ¢ de las de sus
subcontratistas o dependientes o que tengan como causa este contrato.

11. MULTAS: Las partes acuerdan que, en caso de mora o incumplimiento de fas obligaciones.por parte deEL
CONTRATISTA vy previo requerimiento e informe del supervisor, EL. MUNICIPIO podra imponer y hacer
exigibles las siguientes multas: Causales: 1. Por atraso o incumplimiento de las obligaciones-contractuales
se causara una multa equivalente al {0,5%] del valor del contrato. 2. Por no mantener en vigor, renovar,
prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por {os montos
astablecidos en el presente contrato, de acuerdo al contrato inicial 0 sus modificaciones, se causara una
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multa equivalente -al [1%) del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin
perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones méas gravosas. 3. Si el Coniratista
no entrega fa informacion completa que le solicite la supervision, que se relacione con el objeto del contrato,
dentro de los plazos y en los t#érminos-de cada requerimiento, se causara una multa equivalente al [0,2%]
del valor del conirato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dfa de atraso, hasta cuando el
Contratista demuestre que corrigid el incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor. 4. Por atraso
imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucidn-en |a fecha pactada, se causara
una multa diaria equivalente al [0,3%] del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. igual sancion
se aplicara en caso de que el Contratista no inicie efectivamente con la ejecucion del contrato en fa fecha
acordada. 5. Por incumplir las ordenes dadas por la supervision, el Contratista se hara acreedor a una multa
equivalente -al [C,3%] del valor del contrato, por cada orden incumplida. 6. Por incumplir el ofrecimiento
otorgado en cuanto al factor calidad, al Contratista se le impondra una muita equivalente al [0,5%] del valor
del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion. 7. Por atraso en el
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, ¢ pago de salarios ©
honorarios de alguno o algunos de sus empleados o Contratistas, al Contratista se le impondré una muita
equivalente a [0.4] salarios minimos mensuales legales vigentes, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento de dicha obligacion. PARAGRAFC 1. Las multas son apremios al Contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones y, porlo tante, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios,
de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos.en el
articufo 1600 del Cédigo Civil. PARAGRAFO 2. En caso de que el Confratista incurra en una de las causales
de multa, este autoriza a la Entidad Contratante para desconiar el valor de la misma, la cual se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula
penal o la garantia de cumplimiento del contrato. PARAGRAFO 3. El pago en cualquier forma, incluyendo
la deduccion de fos valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas,
no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demés responsabilidades y
obfigaciones que emanen del confrato. PARAGRAFO 4. En caso de que el Contratista reincida en el
incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran imponer nuevas multas. PARAGRAFO 5. Para
efectos de la imposicion de fas multas el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente, sera aquel que rija para
el momento del incumplimiento del contrato. PARAGRAFO 6. El monto de ninguna de las sanciones
asociadas a.cada causal de multa, aplicada de forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del
contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de
gue se inicie un nuevo procedimiento sancionatoric para efectos de imponer nuevas multas.

12. PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial, al final del término de ejecucion del contrato de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, éste pagara al MUNICIPIO a titulo de pena y estimacion
anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato. En el evento en gue los
perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, EL MUNICIPIO adelantaré las acciones pertinentes para
lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Las partes acuerdan que la cuantia de fa
clausula penal pecuniaria podrd ser deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban AL
CONTRATISTA v si fuere necesario de la garantia de cumplimiento del contrato, llegandose en (ltima |
instancia al cobro por la via jurisdiccional pai’a el saldo no cubijerto. Lo dispuesto en la presente ciausuia}
también podra ser aplicado en el evento en que en cualquier momento de ejecucion del conirato el monto de
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1a totalidad de las multas sucesivas impuestas por EL MUNICIPIO iguale o supere el diez por ciento (10%) del
valor del contrato.

43. PROCEDIMIENTO PARA LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, APLICACION DE LA CLAUSULA
PENAL, LA IMPOSICION DE MULTAS, Y DEMAS SANCIONES. De conformidad con el articulo 17 de'la
Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticarrupcion), EL MUNICIPIO tendra
la facultad de imponer las multas, y/o aplicar la clausula penal y demas sanciones, mediante acto
administrativo, garantizande el debido proceso en el desarrolio de la actuacion administrativa
correspondiente, de acuerde con el procedimiento establecido por la ley.

14. SUPERVISOR: La supervision del presente contrate se asignara en la aceptacion de la oferta y debera
presentar los informes de supervision. (Numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015).

15. LUGAR DE EJECUCION: EI cOntrato‘se'_ejecutéré en la ciudad de Manizales

ESTAMPILLAS, IMPUESTOS Y CONTRIBUCIQNES_:

EL CONTRATISTA debera cancelar los impuestos a que haya lugar y en cuanto a las estampillas debera
cancelar las siguientes:

e Tasa Pro-Deporte y Recreacion: Queda a cargo del CONTRATISTA el pago de la Tasa Pro- Deporte y
Recreacion con Una Tarifa de! 0.5% del valor de cada pago antes de IVA. E! valor de la Tasa Pro-Deporte
y Recreacion sera descontada por el municipio de Manizales, mediante. Retencion en la Fuente del valor
liquidado en cada uno de los pagos que se efectie.

o Estampilla Para el Bienestar del Aduito Mayor: Queda a cargo del CONTRATISTA el pago de la
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor por el dos por ciento (2%) del valor de cada pago antes de
IVA, de conformidad con los dispuesto en el Acuerdo 1083 del 30 de abril de 2021, el cual establece que
el recaudo se efectuara mediante Retencion en la Fuente del valor liquidado en cada uno de los pagos que
se efectie.

e Estampilla Pro - Universidad de Caldas y Universidad Nacional Sede Manizales hacia el Tercer
Milenio: Queda a cargo del CONTRATISTA el pago de la Estampiila Pro - Universidad de Caldas'y
Universidad Nacional Sede Manizales Hacia el Tercer Milenio por el dos por ciento (2%) del valor de cada
pago antes de (VA de conformidad con lo estipulado en la Ley 1860 de 2017, Ja-Ordenariza N.” 816 de
2017 y del Acuerdo 1083 de 2021 modificado por el Acuerdo 1156 de 2024, el cual establece que el recaudo
se efectuara mediante Retencién en la Fuente del valor liquidade en cada uno de los pagos que se efecttie.

o Estampilla Pro-Cultura: Queda & cargo del CONTRATISTA el pago de la Estampilia Pro-Cultura per el
2% del valor de cada pago antes de IVA de conformidad con lo estipulado en el Acuerde 1083 de 2021
modificado por el Acuerdo 1156 de 2024, el cual equivale al 2.0 % del valor de cada pago realizade al
contratista, antes de IVA, et cual establece gue el recaudo se efectuard mediante Retencién en iz Fuente
del valor liquidado en cada.uno de los pagos que.se efectie.

e Estampilla para la Justicia Familiar de conformidad con lo estipulado en el Acterdo 1156 de 2024, |a
cual equivale al 2% del vator bruto de cada page realizado al contratista, antes de VA,

» |mpuesto de industria y comercio.

o {VA: 19% si es responsable de VA,
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SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: El presente contrato debera someterse a Ia ley nacional.

EXCLUSION LABORAL: Ni el contratista ni el personal ufiiizado por LA CONTRATISTA adquieren ningdn
tipo de vinculacion o relacion laboral para con EL MUNICIPIO ya que cuenta con autonomia para la
gjecucion del contrato.

MODIFICACION, ADICION 0 PRORROGA: El contrato podra ser miodificado, adicionado, prorrogado de

manera unilateral o por mutuo acuerde de las partes contratantes para lo cual se suscribira el documento
respectivo por ambas partes.

LIQUIDACION: La liquidacion del presente contrato se efectuara de comin acuerdo dentro de los cuatro
(G4} meses siguientes a la expiracion de su plazo. En caso de que LA CONTRATISTA no se presente a la
liquidacion o si no se llega a un acuerdo, EL MUNICIPIO debera liquidar unilateralmente el contrato dentro
de los términos establecidos en el articulo 11 de fa Ley 1150 de 2007.

PROHIBICION DE SUBCONTRATAR: El contratista no podra subcontratar ni total ni parciaimente el
presente contrato, sin previa autorizacidn escrita del Municipio.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal
contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el
Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a [a Entidad Estatal contratante por el objeto de
este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En caso de que el contratista, a causa de Ia ejecucion del
contrato, tenga acceso a datos personales de funcionarios de la Alcaldia de Manizales y/o de los terceros,
deberé cumplir con Jo consagrado en la Ley 1581 de 2012, con el fin de garantizar el fratamiento legal de la
informacién y su proteccién.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De conformidad con fos articulos 25, numerales 6° y 13° de la Ley
80 de 1993 y del articulo 2.8.1.7.3 del Decreto 1068 de 2015, EL MUNICIPIO, se compromete a hacer el
registro presupuestal con la cual debe cubrirse el valor del presente contrato, en la presente vigencia fiscal,
con cargo al siguiente certificado de disponibilidad presupuestal;

CUIPO MGA - RUBRO. "| ' DENOMINACION | CDP - REGIS'{'_RQ':';'”_ VALOR |

DEPENDENCIA

Mujer y Equidad de Secretaria de las

2713111 ! - ! _ Mujeres y
0 4502022 3040705 | 9enero Economia | 013 272013 | $100.000.000 Equidad de
del cuidado Genero
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DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos que a continuacion se relacionan hacen parte integral
del contrato, Ios cuales determinan, regulan, complementan y adicionan o aqui pactado, y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: Estudios y documentos prevics,
Invitacion, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios, Propuesta presentada por el contratista, Las
Garantias debidamente aprobadas, Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el #rminc
de ejecucion del contrato.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se perfecciona con la presente comunicacion v fa
aceptacion por parte del oferente en el Sistema Electronico para la Contratacién Pablica - SECOP Il y para
sU ejecucion se requerira:

1. La expedicion del registro presupuestal. 2. La-acreditacion por parte del contratista de encontrarse al dia
con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social. 3. Los demés requisitos exigidos por
ol Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y las normas que regulan la materia. 4. La
aprobacion de las garantias exigidas, cuando aplique.

NOTIFICACION ELECTRONICA: LA CONTRATISTA autoriza ld notificacion electronica de los actos que
profiera el Municipio en desarrolio de la gestion contractual en todas sus. etapas {contractual y
postcontractual), de conformidad .con lo establecido en el articulo 56 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrative - CPACA. Para fines de la notificacion electronica la
misma se efectuara al correo electronico registrado en el SECOP |l por Ta contratista, el cual se compromete
a mantenerlo activo, vigente o a reportar cualquier modificacion sobre el correo electronico para los fines de
nofificacién que autoriza ai Municipio.

PARA LOS CONTRATISTAS QUE FACTURAN ELECTRONICAMENTE: El SUPERVISOR del presente
contrato, elaborara y enviara al CONTRATISTA, el Acta de Pago Parcial y o de Liguidacion en el formato

controlado correspondiente, en las fechas establecidas para el pago. Posteriormente, y sdlo con el envio

previo de dicho documento, LA CONTRATISTA facturara y enviara factura electronica al
correo facturacionelectronica@manizales.qov.co (Incluir el niimero de! contrato en ef correo), inico correo
autorizado para recibir Ia facturacion, junto con la anteriormente referenciada Acta de Pago Parcial o de
Liquidacion. Con el cumplimiento de dichos lineamientos, se dara inicio al procedimiento correspondiente al
Pago.

PARA LOS CONTRATISTAS QUE.SE ENCUENTREN OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD Y QUE
EJECUTEN RECURSOS PUBLICOS: En concordancia con lo dispuesto por el Articulo 50 de la Ley 2195
de 2022, en caso de que el contratista se encuentre obligado a llevar contabilidad y que en virtud al presente
contrato deba ejecutar recursos plblicos, debera registrar en su contabilidad, bien sea, por centro de costo.
o de manera individualizada el contrato, de forma que permita al Estado verificar la ejecucion y aplicacion
de los recursos publicos.

Para constancia se firma en Manizales,

Ef presente documento es suscrifo por fas parfes {Entidad Estatal y Proveedor) de manera electronica a fravés

de la plataforma del Portal del Unico de Contratacion - SECOP 1. de conformidad con las condiciones
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establecidas por /a Agencia Nacional de Confratacion Colombia Compra Eficiente en su_calidad de
administrador del Sistema Electronice de Contratacion Fublica.

Aprobé:

GI%DYS ’f\fLéANO VARTINE 15 ABR 2026

Secretaria de Despacho

Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género

Firma la supervisora en sefial de conocimiento de las funciones que a

&t

st 1

Reviso: Leidy Johana Ocampo ~ Secretaria de ias rﬂ_ﬂjer’é"sﬁ{;Z & £
Revisé; Natasha Espinosa - Profesional Universitario - Secretaria Juridigs: )
Reviso: Sanliaga Loaiza- Profesional Especializado - Secrefaria Jurid)
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