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DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (10/01/2026) Periodo del informe: Desde (1/12/2025) Hasta (31/12/2025)

Nombre del Contratista/Asociado: FUNDACION ESCALA AL DESARROLLO

Nombre Supervisor: JULIAN AREVALO BUITRAGO

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 761 DE 2025

Objeto: “Aunar esfuerzos para promover herramientas que faciliten el acceso a mecanismos de
financiamiento de los negocios locales de Bogota D.C.”

Plazo: (12) meses y (16) dias En letras: Doce Meses y dieciséis dias.

Valor Contrato: $645.900.000 letras Seiscientos cuarenta y cinco mil millones novecientos mil pesos
colombianos.

Fecha Suscripcion (10/07/2025).

Fecha Acta de inicio (15/07/2025)

Fecha de Terminacion (31/07/2026)

Porcentaje de ejecucion financiera: 55%' Porcentaje de ejecucion en tiempo: 44,40 %

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacién / Acta No 1: PRORROGA

Fecha de Suscripcién: 15 de diciembre de 2025

Adicion al valor: (No aplica)

Prérroga al Plazo: del 15 de diciembre 2025 al 31 de julio 2026
Plazo suspendido: (No aplica)

Modificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)

Prérroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucién de Anticipo $

! Respecto a la ejecucion asociada a los giros del programa, se cuenta con $338.855.000 de los $616.100.000, representando el
55%.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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Saldo por amortizar $

$

Rendimientos financieros generados:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

debe tener una duracién minima de una
(1) hora y entregar todos los insumos
(agenda, libreto, presentacion, material
de soporte, entre otros) a la SDDE.

periodo.

REPORTADO
Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @

Obligaciones especificas de los productos y servicios:

1. Disefar los contenidos pedagégicos

de al menos un curso de educacion

financiera, enfocado en la correcta

gestion del crédito y el cumplimiento de

las obligaciones crediticias. Este curso Esta actividad no se realiz6 en este No aplica

2. Impartir formaciéon en educacion
financiera de forma virtual, asegurando
la participacion de hasta 2.000
negocios locales beneficiarios.

A la fecha de elaboracién del presente
informe, se ajustaron y enviaron las
microcapsulas para su revision y
aprobacion por parte de la supervision.

Carpeta N°1

1.1. Microcapsulas
ajustadas

3. Disefiar una estrategia de
comunicaciones con los negocios
locales participantes a través

de mensajes de texto y/o mensajes de
WhatsApp, entre otros canales, segun
lo especificado en la Guia operativa,
para informar los resultados del
programa, prepararse para el crédito
y recordar el pago cumplido del crédito,
entre otros.

Esta actividad no se realiz6 en este
periodo.

No aplica

4. Enviar hasta 9.000 mensajes de
texto y/o mensajes de WhatsApp, de
acuerdo a la estrategia de
comunicaciones y la Guia operativa, y
previa aprobacion del Comité Técnico.

A la fecha de elaboracién del presente
informe, se realizo el envio de dos
paquetes de gestion de recordatorios,
uno compuesto por 608 mensajes y otro
por 208 mensajes, a través de mensajes
de texto (SMS). Adicionalmente, se
enviaron 78 mensajes de texto

Carpeta N° 2.

2.1 Reporte
Mensajes enviados
608.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO
Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
correspondientes a mensajes de 2.2. Reporte
bienvenida. mensajes enviados
208.
2.3. Reporte
mensajes enviados
78.
5. Realizar el abono correspondiente al En este mes, se han realizado (44)
capital del crédito hasta 2.000 desembolsos a beneficiarios, con Carpeta N°3
beneficiarios del programa, previa un valor acumulado $15.980.000
aprobacion del Comité Técnico. 3.1. paquete 2.
Asimismo, presentar la evidencia 1) Paquete 2: 3.1.1. Microempresas
correspondiente  de cada pago Entidad Financiera
efectuado. Microempresas reportd un 3.2. paquete 3.
incentivo de un beneficiario del 3.2.1. Plurall
programa Buena Paga por un 3.2.2. Muii
valor $500.000 pesos 3.2.3. Quipu

3.2.4. Microempresas
2) Paquete 3:

Entidad Financiera 3.3. paquete 4.
(Microempresas, Plurall, Muii y 3.3.1. Plurall
Quipu). 3.3.2. Microempresas
Se reportd el incentivo 3.3.3. Quipu
correspondiente a 15 de 15 3.3.4. Muii
beneficiarios del programa Buena 3.3.4. Prami
Paga, por un valor total de 3.3.4. Bancamia
$6.490.000.

3) Paquete 4: El operador realiz6 el
desembolso a las entidades
Plurall, Bancamia Microempresas,
Quipu, Muii y Prami,
correspondiente a 28 beneficiarios
de un total de 78, por concepto de

"Incluyendo el pago de este periodo
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO
Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
incentivos, por un valor total de
$8.990.000.

A la fecha, en total, se han
realizado (44) desembolsos a
beneficiarios, con un valor

acumulado
6. Elaborar un informe de resultados
para la SDDE, que contenga los
resultados de ejecucion y resultado del No aplica
programa, las lecciones aprendidas y Esta actividad no se realiz6 en este
recomendaciones para mejorar el periodo.
disefio e implementacién  del
programa.
7. Suministrar oportunamente la
informacion, herramientas y apoyo
logistico que se requiera para el Esta actividad no se realizé en este No aplica
cumplimiento de las obligaciones del periodo.
presente convenio.
8. Administrar de forma transparente,
eficiente y sistemética los datos del Esta actividad no se realizé en este No aplica
programa. periodo.
9. Permitir, autorizar y dar acceso a la
Secretaria para el manejo y gestion de
la informacion suministrada por los Esta actividad no se realiz6 en este No aplica
beneficiarios del programa con la periodo.

debida proteccién y reserva, segun la
normatividad aplicable al caso.

Obligaciones especificas financieras:

1. Abrir una cuenta bancaria de
ahorros exclusiva para el desembolso | A la fecha de este informe se cuenta con
y manejo de la bolsa de los recursos | un certificado bancario de una cuenta de No aplica
econodmicos a entregar a los negocios | ahorros exclusiva para el desembolso y
locales beneficiarios seleccionados en | manejo de los recursos de este convenio
el marco del Programa Buena Paga. 761-2025

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

2. Abonar los rendimientos financieros
generados durante la ejecucion del
convenio y conforme a lo dispuesto en
el Decreto Distrital 714 de 1996,
reglamentado por el articulo 17 del
Decreto 216 de 2017, que establece en
su primer inciso la obligacién de
retornar al tesoro distrital los
rendimientos financieros originados
con recursos del Distrito Capital
dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la liquidacion efectuada
por el aliado y aceptada por la
SECRETARIA con el envio del
respectivo formato de consignacion.

En este mes se entregd y se pagaron los

rendimientos financieros generados

durante la ejecucién del convenio del mes

de Diciembre

Carpeta N° 4
4.1 Comprobante de
pago de rendimientos
financieros Diciembre

3. Presentar dentro de los primeros
diez (7) dias calendario, de cada mes,
el informe mensual de ejecucion
financiera del convenio certificado por
el delegado al convenio y Revisor
Fiscal de aliado en el formato que
establezca la SDDE.

En este mes esta actividad se realizé y se

entrego.

Carpeta N°5
5.1 Informe Financiero
mensual de Diciembre

4. Asumir los costos asociados a
transferencias y comisiones bancarias
que puedan generarse por el pago a
los beneficiarios del programa.

En este mes esta actividad se realizé y se

entrego.

En el Informe de
Ejecucion Financiera
de Noviembre y
Diciembre existe una
diferencia por valor de
$552.688 por los
gastos de
transferencias y GMF
entre la SDDE y la
Fundacién Escala

5. Realizar a la Tesoreria Distrital de
Hacienda, el reintegro de los recursos
del convenio que no hayan sido
ejecutados, al mes siguiente de la
terminacién del convenio.

Esta actividad no se realiz6 en este
periodo.

No aplica

"Incluyendo el pago de este periodo
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

inicio del convenio.

periodo.

REPORTADO

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
Obligaciones especificas administrativas:
1. Administrar los recursos de la bolsa, Esta actividad no se realiz6 en este
incluyendo el desembolso para la periodo.
realizacion de las actividades No aplica
relacionadas y para la finalidad del
convenio.
2. Autorizar a la SDDE el acceso, Esta actividad no se realiz6 en este
manejo 'y conservacion de la periodo.
informacion suministrada con la debida No aplica
proteccion de la reserva de |la
informacion, segun la normatividad
aplicable al
caso.
3. Cumplir con Ila politica de Esta actividad no se realiz6 en este
tratamiento de datos Ley 1581 de 2012 periodo. No aplica
y demas normas que adicionen,
modifiquen complementen.
4. Suscribir oportunamente el acta de Esta actividad no se realiz6 en este No aplica

5. Remitir mensualmente diligenciado
y firmado, a mas tardar el dia diez (10)
de cada mes el formato de ejecucion
GCR-P1-F7 o la version actualizada de
la SDDE de la ejecucién del convenio.
En caso de ser un dia no habil, se
deberd allegar el dia habil siguiente.

El presente formato da cumplimiento a la

obligacién contractual.

Informe de ejecucién
GCR-F7 de Diciembre

6. Todas aquellas adicionales que
sean requeridas para la correcta
ejecucion del Convenio.

Esta actividad a la fecha no se encuentra
realizada lo que implica que su ejecucion
corresponde a un periodo posterior a la
fecha de presentacion de este informe.

No aplica

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nimero de radicacién para los

oficios y memorandos.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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Relacion de Productos a entregar acorde a
lo pactado en el contrato/convenio

Relacion de Productos
efectivamente entregados

% Ejecucion

Plan de trabajo que contenga los objetivos.

Documento en Excel que contiene

para ser formados culminaron el taller

acuerdo a la obligacién 2 del apartado

primeros 15 dias calendario del convenio

asincronico de educacion financiera, de

personas. El primer paquete de
beneficiarios enviados por la
SDDE para la formacion fue de
103 personas.

Metas/productos, actividades y | plan de trabajo 100%
responsables de cada etapa del programa

del aliado.

Cronograma de ejecucion, que contenga | Documento en Excel que contiene

las actividades detalladas a desarrollar por | el cronograma de actividades. 100%
cada etapa a cargo del aliado, con fechas

de entrega y responsables.

Manual de formacion que los profesionales | Documento en Word con el

a cargo del aliado emplearan para el | manual de formacion. 100%
ejercicio de su actividad dentro de la ruta de

atencion a los beneficiarios.

Formato para verificar la asistencia del | Formato presentado en pdf, el 100%
beneficiario a la formacién. cual sera digital.

Manual de comunicaciones con los | Documento en Word con la

beneficiarios del programa por cada una de | estrategia de comunicacion. 100%
sus fases. o Formato de acta de retiro y/o

novedad del programa.

Protocolo de atencién de PQRS de usuarios | Documento en Word con el

que hacen parte de las fases a su cargo protocolo de PQRS. 100%
dentro de la ruta del Programa.

Mapa de riesgos de la ruta de atencion de | Documento en Excel en donde se

los beneficiarios del programa, en donde expone el mapa de riesgo de la

se detallen sus diferentes etapas (contacto | ruta de atencién. 100%
inicial, formacion, y acompafiamiento),

identificando posibles incidencias, asi como

las acciones de mitigacion y de solucién

ante la materializacion del riesgo, para esto

debe detallar procedimientos,

herramientas y tiempos para la atencion.

Contenidos pedagdgicos correspondientes | Documento con el contenido

al componente de formacién. pedagdgico. 100%
El 70% de los beneficiarios seleccionados y

entregados por la SDDE durante los A la fecha se han formado 73 100%

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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Relacion de Productos a entregar acorde a Relacion de Productos
lo pactado en el contrato/convenio efectivamente entregados

% Ejecucion

“Obligaciones especificas de los productos
y servicios” que establece al aliado

impartir formaciéon en educacioén financiera
de forma virtual.

Todos los beneficiarios indicados por la | 2.686 beneficiarios han recibido

de las actividades propuestas en los
componentes aprobados por el supervisor
del convenio por parte de la Secretaria.

SDDE han recibido al menos un mensaje un mensaje a la fecha 44%
de recordatorio de pago.
Todos los beneficiarios indicados por la No aplica para este mes
SDDE han recibido por lo menos dos (2) N/A
mensajes de recordatorio de pago
Se han entregado al menos 300 incentivos
por el buen comportamiento de pago, Este mes, se desembolsaron 72 24%
segun lo estipulado en el convenio. desembolsos a través de
entidades financieras
La ejecucion del 100% de las actividades
descritas en la guia operativa No aplica para este mes
las cuales deben dar cuenta del desarrollo N/A

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacion con lo efectivamente
pactado, y para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento

soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a
cada producto

Documentos Soporte

NA

Utilice las filas que sean necesarias.

| RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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Indique el Porcentaje
tipo de de
SEMETEET : , Indique el numero | cumplimien
ios Indique el niumero de L to
p e . de beneficiarios Docume
definidos | beneficiarios definidos )
. ) favorecidos en la ntos
en el en el estudio previo. . .
) o ejecucion del Soporte
estudio (anexo técnico) ,
. convenio
previo.
(Anexo
técnico)
Propietar A la fecha, se han
ios de entregado los
negocios | Hasta 1.000 propietarios incentivos a 72 Carpeta
locales de negocios locales beneficiarios. 7,2% N°3
Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso
contractual.
RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
PERIODO AL VALOR APORTADO
QUE FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del
ITEM CORRESPONDE ingreso mensual) no
EL PAGO ARo — Mes — Dia debe ser inferior a un
ARo — Mes SMLV
PENSION 2026-01 06-01-2025 $227.800
SALUD 2025-12 06-01-2025 $ 57.000
RIESGOS PROFESIONALES 2025-12 06-01-2025 $7.500
APORTES PARAFISCALES
(Solo para personas naturales
obligadas a ello y Personas 2026-01 04-01-2026 $ 57.000
Juridicas)

FERNANDO ANTONIO FERNANDEZ HERNANDEZ

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3




io Codigo: GCR-P1F7
Gestion go:
Contractual Version: 6 '
e Fecha: 8 de Marzo 2022 .‘...
;EE: Pagina: Pagina 10 de 14 Ay
. ! in Nai 0%
e Informe de Elaborado por: CIaug:,antMr:gsl?aNgzjque ¢?
ALGALDEA Ej ion kil
maocor?nvg.k Coj:t(:':foo lo Revisado por: Kevis Sireck Diaz Chavez . ﬁlp‘e" .
T COnvenigs por: Jefe OAJ
Aprobado por: Kevis Sireck Diaz Chavez
. Jefe OAJ

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

FIRMA DEL CONTRATISTA

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 1/12/2025 hasta
31/12/2025)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el
periodo del presente informe:

Cump x

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se
pretendi6 al emprender su contratacion.

No Cumple

JULIAN AREVALO BUITRAGO
SUBDIRECTOR(A) DE FINANCIAMIENTO E INCLUSION FINANCIERA Vo. Bo.

JUAN FELIPE LOPEZ SIERRA
APOYO A LA SUPERVISION
Vo. Bo.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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Original: Expediente del Contrato
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista

Obligacion especifica 2

» Gestiona bien ,
,_"' tu credlto "“

+/ Usa recordatorios

v Paga a tiempo ‘r -
\ | Cuida tu histonal

|/ Haz seguimiento

|/ Revisa notificaciones

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Obligacion especifica 4

" Incluyendo el pago de este periodo

) Regla del 30%

v Usa elicreditory

" de formainteligente

J Monto ﬂ v Negocio + Controla tus recursos
|/ Fechade pago ‘ e \/Necesadad% v Controla tus gastos
|/ Valordela cuotzi_n. ks basicas ,

« jUsael cradito paraarecer! «

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

/) Reinvierte tus ingresos

 Mas ventas

[/ Iavierte con proposito

 Mas estabiiidad

* [Reinvierte foy, crece manana!s

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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Obligacién especifica 5.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3




Gestion

Cédigo:

GCR-P1-F7

DE BOGOTA DC.

BECREANIA D2 DESAOLLD ECOWOMCO

Contractual Version: 6 H
Fecha: 8 de Marzo 2022 .o%a%-
Pagina: Pagina 13 de 14 ‘h'..¢..':
. Claudia Martin Naizaque 4
In_forme_ fie Elaborado por: Contratista OAJ 09
EjeCUCIOH 8AJOESTANDAR

Contrato y/o
Convenios

Revisado por:

Kevis Sireck Diaz Chavez
Jefe OAJ

MIPG

Aprobado por:

Kevis Sireck Diaz Chavez
Jefe OAJ

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

Lk A

-

-

it | | I g iy |
I s [ L o) whoaMAGA |
. : LA L) N AN shadinen LR raa
P fyee T N S S S R .
T e L . | nos e Al |
. MNane | Seebgetebuimisviied | e | e Ml w0 |
. L AlLS | WA T TV Uy i s ! o |
. V) e ! B kit L ! A ! |
T ! 1
T | movan 1 1
o | e | “icoasD 1 ™ | 1
. 14 Liseme ! AL | AT + 1
¢ | unums 1L LS wsa

. .lvNMI_AEII e I Y I :
. 3 (TR ) | LlLRsAs aa 4 anin | |
. ‘lmuc“.' B S T 4 Lol ! |
. $ Il'.‘“v‘ e ! AL ! |
. 3 L ! . 4 srea ! 4
. | b | AL LY ! e 4 '
. ’un'\ﬂvn' m-. | REL TR | |
. .lil&‘l' . | (e L) ! |
. .Ill”ﬂl' e | ! 1230w { eveas o LA |
. : sy ! Rty ! AN | e lN_N AN LTI |
o lmee | LLrS39000148 | L) | bwe st wommes |
. 3 uairn 4 LUtLo0isl | LI 4 lmes Mo woera $
& uwies | ey | Sumeew | [ oAl o |
o | B | gy | omow | . ey uE Ao |
. 'IA-J‘l."\d" LUl baa s 4 b | ] g »o |
- [EE R I VY EES Y ) AL, » L LA |
. Illmt AAAAEEI L ! . l oA A L

- Swiumar L O J seor da Jolm L . 3 Pagu & muentives ¢

Obligacion financiera 2.

[y MO | e e
[T WU | W s
Pryen | Doiiusen . j st : s e
Sempe - BT T ERE.
- LoBveey | Weas | s
Rodad v1iaese R 1o -
ey 1 v iaxege | AL ) 1 o e
Gy | w1 iaes - : Lo oo
o Twiames | wess | umow
Qops : N | SR L iBae
rue I pvipomes | imoces | weom
el L wipsees | vmaom | e
(5] T T Y
Pore T
et o Awuge | disades | e
Puawt L oDamms | Aeages | e
[ LoENIRN L Ahenaes | - oo
o LoANGERE L e L o 0w

e ol L ANGENE | i "o o
Ll L Awigmes | immes O oo

L | Swigumss | dmmee | wo0m
“. | Swigosss | Jmeoe | woow

o | o Smaces | o 0w

W aeepinie 1 L Smooe | ueooe
L L 1 $ | twese | umooe
e L L IS | mcoes | weooo
M s ginin Lvpes | imcoes | weos
P Lo | Gscses | s
P TR Y usise
o ey inin - - ue aw

w0 " burietic e

\\—:—

. T -

- .

[ —— i B A A " S —_

- eete b

T ————
B I

e e —— - —

v ———
SEOBO Mem——
et

-~

-

[
f——

[(—

|
\ - —

Obligacién financiera 3.

" Incluyendo el pago de este periodo
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