SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1415259 de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS CARLOS VEGA RINCONES.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA No. 1122813272
EXPEDIDA EN BARRANCAS, LA GUAJAIRA.

OBJETO DEL CONTRATO: para que se desempefie como Instructor en el area DE
CONSTRUCCION en el programa SER, ejecutando 160 horas mensuales para un total de 1500
horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacion profesional en el
Centro Agroempresarial y Acuicola Regional Guajira -.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

1 | Participar en la planeacién de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la Coordinacion nacional de emprendimiento.

2 | Realizar alistamiento de la formacién, en la formulacion de los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales,
en aras de su sostenibilidad, la generacion de ingresos y empleo, en articulacion con los
instructores técnicos; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del
uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los
materiales de formacién.

Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacion
3 | por proyectos", de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos por direccién
de formacion profesional integral

4 | Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del
objeto contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el
SENA para el seguimiento de la informacion, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros
dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades especificas,

5 | En articulacion con el instructor técnico crear unidad productiva rural sostenible resultado de
la ejecucion del respectivo programa de formacion en las lineas de emprendimiento:
“autoconsumo y negocios rurales” de la fase | del programa SER.

De apoyo a la gestién del emprendimiento rural: Apoyar la realizacion de diagnoéstico final a
las unidades productivas que participan en las acciones de formacion para el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe en una
formacion,

Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como:
acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercializacion,
gestion empresarial y financiera cuando se requiera,
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Formular y gestionar en articulacién con el instructor técnico y el emprendedor el modelo de
negocios CANVAS que se encuentra inmerso en la estructura integrada de seguimiento como
entregable del proceso formativo en la creacion de la unidad productiva,

Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnologica convocadas por el
Apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacion del programa SER, para su
implementacion en las acciones del mismo,

Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas rurales.
Identificar fuentes de financiacion disponibles, formular los planes de negocios y/o
instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y acompafar en la postulacién a las
convocatorias a por lo menos 5 unidades productivas.

Entregar al profesional de apoyo

misional de centro SER, la informacién y documentacién requerida para la creacion de la
unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucion de los programas
de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales.

Realizar

y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacion de la Agencia Publica de Empleo
del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear
en cada proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los
aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacion de
informacion veraz y actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los
aprendices.

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual

10

Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

11

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b).
Proyecto formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e)
Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje.
Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

12

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural.

13

Realizar el diagnéstico final, georreferenciacidn y caracterizacion de las unidades productivas creadas,
en el marco de las acciones de formacidn de la Fase | del programa SER

14

Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de formacién para
el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe
en una formacion.

15

Apoyar al programa SER en la ejecucidon de actividades estratégicas tales como: fortalecimiento
Ministerio de Trabajo SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Direccién Regional Guajira Calle 21 No.
15 - 100, Av. Aeropuerto, Riohacha — La Guajira - PBX (57 1) 5461500 www.sena.edu.co - Linea
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gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes
en eventos de comercializacidn y gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta
accion afecte la intensidad horaria de los procesos formativos asignados.

16

Formular y gestionar en articulacion con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el
modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso
formativo en la creacién de la unidad productiva.

17

Participar en las jornadas de actualizaciéon y

transferencia tecnologica convocadas por el profesional de apoyo misional de centro SER
y/o por la coordinacién nacional de emprendimiento, para su implementacion en las acciones
del mismo.

18

Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de
unidades productivas y empresas rurales

19

Consolidar la creacion de XXX unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a negocios rurales o autoconsumo.

20 | Este item se ajusta de acuerdo a los disefios curriculares que se asignen.

21 | El contratista se compromete a evidenciar Proyecto formativo conjunto cuando corresponda
Evidencia induccién a aprendices.

22 | Guia de aprendizaje Bitacora del aprendiz

23 | Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda Juicios evaluativos
en SOFIA PLUS

24 | Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de seguimiento

integrada en los siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS,
Estructura organizacional unidad productiva, Estructura de costos modelo de negocio,
Andlisis financiero modelo de negocio, Ficha técnica que aplique del producto (s) o servicio
(s). Como evidencia de la unidad productiva de Autoconsumo Herramienta modelo de
negocio CANVAS, Estructura organizacional unidad productiva,

Estructura de costos modelo de negocio Andlisis financiero modelo de negocio, Ficha
técnica que aplique del producto (s) o servicio (s), Como evidencia de la unidad productiva
de Autoconsumo, Evidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio,
Casita, Calendarios), Evidencia de aplicacion del instrumento familiar (encuesta) (Firma del
Aprendiz y colocar en DRIVE), EI modelo CANVAS adaptado de negocios para
Autoconsumo. || OPCIONAL DE ACUERDO A LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS: De apoyo a la empleabilidad: 1. Realizar acciones de formacion para la
ocupacion rural 2. Apoyar la gestion la inscripcion de empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo establecido para este fin. [Il. FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. 1. Aplicar al proceso
de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacioén, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020. 2. Las demas que sean asignadas por el
supervisor de contrato en concertacion con el apoyo misional de centro SER de acuerdo a
los lineamientos del programa

LUGAR DE EJECUCION: KILOMETRO 1 VIA BARRANCAS CARRETERA NACIONAL.
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PLAZO DE EJECUCION Nueve (9) meses y diez (10) dias, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a parir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion indicados en el contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 2 de marzo de 2020.
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 de diciembre de 2020.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 12 de abril de 2021

VALOR DEL CONTRATO: Treinta y Cinco Millones Quinientos Un Mil Setenta y Dos Pesos
($35.501.072.00) M/Cte.

SUPERVISOR: JAIME CUELLO CUELLO.

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania No. 5.163.600 Expedida en San
Juan del Cesar.

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $35.501.072.00
Valor Ejecutado $35.501.072.00
Saldo pendiente de cancelar al contratista $0
Sado a liberar $0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

PROGRAMA DE | copigo LUGAR DE | TOTAL, TOTAL, HORAS
FICHA FORMACION PROGRAMA | FORMACION APRENDICES | EJECUTADA
2125509 Emprendedor en | 21510010 Barrio 15 de 300
servicios para febrero - | 22
instalaciones Hatonuevo
hidrosanitarias
en viviendas
rurales
2200540 Procesos 3000134 Barrio ramén | 26 300
basicos de luque -
construccion Hatonuevo
2205763 Basico de | 86110071 | Barrio 33 250
construccién Ramon  de
Luqués -
Municipio de
Hato nuevo
Costos y Comunidad 15 40
presupuestos de buenos
2248863 para 83610007 aires -
construccion Riohacha
2250474 costos y | 83610007 Comunidad 40
presupuestos buenos aires | 15
para - Riohacha
construccion
2091340 Emprendedor en | 86110500 Barrio 22 240
construccion Ramon de
basica Luqués -
Municipio de
Hato nuevo
2250477 basico de | 86110053 Comunidad 15 60
construccion de d? Buenos
aires -
muros én Riohacha
ladrillo y
bloque
Total horas académicas 1230
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
02/03/2020 31/03/2020 Orientacion en realizacion de proyectos 30
01/09/2020 30/09/2020 Alistamiento de herramientas para la formacion 80
02/11/2020 25/11/2020 Alistamiento y entrega de materiales de formacién. 90
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01/12/2020 ‘ 10/12/2020 Fortalecimiento en realizacion de proyectos 70

TOTAL, HORAS ADICIONALES 270

TOTAL, HORAS EJECUTADAS EN EL ANO 2020: 1500
TOTAL, HORAS CONTRATADAS EN EL ANO 2020: 1500

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS.

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el

contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_ X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO X REGULAR__
INSUFICIENTE__

Atentamente,

JAIME CUELLO CUELLO
Supervisor

Contrato: CO1.PCCNTR.1415259 de 2020
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