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Fecha: 30 de Enero de 2026

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero 1-02-19.13-1236 de 15de Enero de 2026

DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL.:

Disponibilidad No. 5500006810

Registro presupuestal No. 5600099657

item 1

Valor: 840.600.000 COP

Proyecto: PI143-102389 - Difusion de la representacion institucional del Valle del Cauca en Bogota D.C.
Apropiacién Presupuestal:

Fondo: 121000 - Ingresos corrientes de libre destinacion

Centro Gestor: 1144 - OFICINA CASA DEL VALLE EN BOGOTA

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Area Funcional: 4345017040170000 - Gobierno al alcance de todos

Elemento PEP: P143-102389/1/1/01/06 - Brindar el apoyo logistico para la implementacién de las estrategias
de promocion de la oferta institucional del Valle del Cauca.

Nombre del proyecto: Difusién de la representacion institucional del Valle del Cauca en Bogota D.C.

EJE, OBJETIVO, META Y COMPONENTE (ESPECIFICAR CADA UNO) DEL PLAN DE DESARROLLO Y
QUE SERA ATENDIDO CON ESTE CONTRATO:

Linea Estratégica: 4 - Valle territorio de vida

Programa PDD: Pg45 - Un gobierno mas moderno y transparente

Subprograma: 4501704 - Gobierno al alcance de todos

Meta: MP4501704184599029 - Ejecutar cuatro estrategias de promocién de la oferta institucional del Valle del
Cauca en la ciudad de Bogot4, en el periodo de gobierno.

META, ACTIVIDAD E IMPACTO (ESPECIFICAR CADA UNO) DEL PLAN DE ACCION QUE SERA
ATENDIDA CON ESTE CONTRATO:

Meta de Producto: MP4501704184599029 - Ejecutar cuatro estrategias de promocion de la oferta institucional
del Valle del Cauca en la ciudad de Bogot4, en el periodo de gobierno.

Actividad: P143-102389/1/1/01/06 - Brindar el apoyo logistico para la implementacion de las estrategias de
promocion de la oferta institucional del Valle del Cauca.

Impacto (meta de resultado): MR45017 - Alcanzar 85.4 puntos en el indice de desempefio institucional
durante el periodo de gobierno.

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales en la oficina casa del valle Bogota, en el marco del
desarrollo de estrategias orientadas a difundir la oferta institucional del Valle del Cauca en Bogota.
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SARA EVA MENDOZA DOMINGUEZ

Cédula de Ciudadania No. 66.966.063

Cargo: JEFE OFICINA CASA DEL VALLE EN BOGOTA
Ubicacion: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Teléfono: 7526627/43 Ext. 101

MARIA CRISTINA TREJOS NARVAEZ

Cargo: Contratista

Direccion: Calle 302 # 11b-42

Teléfono: 4453666

Cédula de Ciudadania: No. 67.002.520

Supervisor:

Contratista

OBJETIVO DEL INFORME

El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del objeto contractual y cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado el mes de enero de 2026, Por lo que se concluye que las obligaciones
contractuales durante enero de 2026, Fueron cumplidas y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento
del Valle del Cauca y de la Oficina Casa del Valle en Bogota.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar desde su perfil profesional a la oficina Casa del Valle en
Bogota, en la implementacion de las estrategias de promocion de la
oferta institucional del Valle del Cauca y servir de enlace con la
oficina de comunicaciones de la gobernacion del Valle del Cauca con
los medios de comunicacion de la region.

Especificaciones, . . .- .
actividades u 2. Apoyar al equipo de trabajo de la oficina Casa del Valle en Bogota

obligaciones en Iq redaccion dg con:cenldos para ser publicados en los diferentes
especificas medios de comunicacion.

contractuales - L . e .
3. Hacer seguimiento a las publicaciones que permiten “Difundir,

interactuar y compartir la informacién emitida desde los canales
virtuales institucionales del Departamento de Valle del Cauca
mediante sus redes sociales.
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4. Asistir a las reuniones de equipo que se le convoque.

5. Difundir en sus redes sociales, interactuar y compartir la informacién
emitida desde los canales virtuales institucionales del departamento
de Valle del Cauca.

6. Realizar la entrega de toda la documentacién Contractual, con el
cumplimiento de los requisitos y lineamientos de gestion
documental.

7. Las demés actividades que acorde a su perfil, competencia y
actividades contractuales, le indique la Jefe de la oficina Casa del
Valle en Bogota.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el

Porcentaje de plan de trabajo del mes de enero de 2026. 100%

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 17%

obligaciones especificas contractuales en los transcurridos en la vigencia del
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras .
consideraciones No Aplica
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
No Aplica

Prérroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prérroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Prérrogay adicion de fecha

No Aplica

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Como supervisora del contrato certifico que, durante el periodo de enero el contratista ejecutd las siguientes
actividades:

1. Apoyar desde su perfil profesional a la oficina Casa del Valle en Bogot4, en la implementacion de las
estrategias de promocién de la oferta institucional del Valle del Cauca y servir de enlace con la oficina de
comunicaciones de la gobernacion del Valle del Cauca con los medios de comunicacion de la region.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca z
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 4 de 8

Contribuyendo en el marco del proyecto denominado “DIFUSION DE LA REPRESENTACION INSTITUCIONAL
DEL VALLE DEL CAUCA EN BOGOTA D.C” y que a su vez serviran de enlace para trabajar en conjunto y bajo
los lineamientos trazados con el departamento de comunicaciones central, realizé lo siguiente para el apoyo a
esta actividad:

REUNIONES EQUIPO DE COMUNICACIONES

Convoco a dos reuniones con el equipo de comunicaciones para establecer y definir el plan de comunicacion
estratégico de la Casa del Valle 2026 |, y también definir los mensajes clave institucionales a trasmitir de las
actividades y eventos de la semana y el mes y su cronograma de publicacién junto con los del Gobierno Dptal.
(Branding), finalmente realicé seguimiento a los pendientes de comunicacién 2025 I, los cuales presenté
informe solicitado por la Dir. Sara Eva Mendoza.

REUNION PROVEDOR DE LOGISTICA Y JEFE CASA DEL VALLE SARA EVA:

Asistio a una reunion con el proveedor donde se informan los eventos y actividades que la Casa del Valle en
Bogota con sus funcionarios y contratistas realizaran en los meses de enero a junio de 2026 para su cronograma
y apoyo logistico en los mismos. CRONOGRAMA EN FASE DE PLANEACION.

REUNION OFICINA DE COMUNICACIONES CENTRAL:

Realiz6 reunién en comunicaciones central donde nos brindaron todo el apoyo en el tema de la divulgacion de
la oferta institucional de la Casa del Valle por los diferentes medios de comunicacion internos y externos en
2026 |, también se continGia con la construccién de los enlaces en comunicacion de los 42 municipios y sus
alcaldes para la difusién en sus diferentes medios locales, al igual que los secretarios de Gobierno para sus
Bancos de proyectos.

2. Apoyar al equipo de trabajo de la oficina Casa del Valle en Bogota en la redaccion de contenidos para
ser publicados en los diferentes medios de comunicacion.

En fase de planeacién de la construccion de contenidos de los diferentes eventos y piezas gréficas que se
realizaran en el | semestre de 2026, para la publicacion en sus redes sociales: Facebook e Instagram, con el
fin de generar mas impacto y visibilidad.

3. Hacer seguimiento a las publicaciones que permiten “Difundir, interactuar y compartir la informacion
emitida desde los canales virtuales institucionales del Departamento de Valle del Cauca mediante sus redes
sociales.”.

MONITOREO DE CONTRATISTAS:

Realiz6 el seguimiento a los contratistas de Casa del Valle en Bogota el cual se repartié entre el equipo de
comunicaciones (Comunicadora Bogota y Comunicadora enlace Cali) quienes estamos monitoreando a cada
uno de ellos en sus redes sociales y en las de la Gobernacion y la Casa del Valle para de esta forma confirmar
que si estan reenviando y publicando las noticias de la gestién de nuestra Gobernacion y de la Casa del Valle
para que pueda ser compartida a otras personas y tenga éxito la estrategia de difusion.
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INFORME DEL SEGUIMIENTO DEL MES DE DICIEMBRE Y ENERO:

Entreg6 informe en Excel a la Jefe Sara Eva Mendoza de la Casa del Valle en Bogota, con el consolidado de
cada contratista asignado, donde se muestra el cumplimiento del like, reenvié y publicacién en sus redes sobre
la informacion del mes de la Gobernacion y la Casa del Valle en Bogota; igualmente con los videos de cada
uno que soportan su informe de gestion.

4. Asistir a las reuniones de equipo que se le convoque.
REUNIONES EQUIPO CASA DEL VALLE — VIRTUAL.:
Particip6 en las reuniones de equipo de Casa del Valle de Bogota de manera virtual, donde la directora Sara

Eva Mendoza da directrices semanalmente sobre la gestion de los contratistas y funcionarios de la mismay las
diferentes actividades del mes para el éxito de ellas en cuanto a logistica y participacion.

5. Difundir en sus redes sociales, interactuar y compartir la informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del departamento de Valle del Cauca.

Durante este mes continué publicando y apoyando en los diferentes eventos que se realizaron en la
Gobernacion del Valle, emitidos desde sus canales virtuales institucionales por las redes sociales de Facebook,

WhatsApp e Instagram, fortaleciendo asi la visibilidad y el alcance de la gestion de la Gobernacion en el
Departamento del Valle del Cauca y de la Casa del Valle en Bogota.

6. Realizar la entrega de toda la documentacién contractual, con el cumplimiento de los requisitos y
lineamientos de gestion documental;
Realiz6 la siguiente actividad para el cumplimiento de este punto:

En desarrollo de esta actividad entreg6 a la directora Sara Eva, toda la documentacion fisica correspondiente
al contrato 1-02-19.13-1236 de enero de 2026 siguiendo todos los lineamientos de gestiéon documental.

7. Las demas actividades que acorde a su perfil, competencia y actividades contractuales, le indique el
jefe de la oficina Casa del Valle en Bogota.

REUNIONES EQUIPO CASA DEL VALLE - VIRTUAL

Apoyo en las reuniones de Casa del Valle a la Jefe Sara Eva Mendoza en el orden del dia y en el seguimiento
a los siguientes puntos:

a. Asistencia Virtual y Fisica.

b. Bases de datos solicitadas a contratistas sobre Vallecaucanos que residen en Bogota y los Talentos
Fugados del Valle en la misma. (Minimo 10) Colonia V.

c. Conformacién y delegacién de funciones de 3 equipos de trabajo y sus responsables en el | semestre
2026.

d. Banco de Proyectos Ministerios y Secretarias de los contratistas.

e. Empresarios y emprendedores del Valle del Cauca en Bogota.

f. Eventos del mes.
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g. Recopilacion de informacion para el informe de gestion enero 2024 a diciembre 2025. Evidencias Pdtes
en 2025 contratistas.

h. Varios.

Seguimiento Técnico

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el

estatuto de contratacién publica, la norma de calidad y gestion documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas
gue conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario: NO APLICA
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato:
NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la hormativa aplicable:
El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP.

e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por los organismos de control informacién referente al contratista

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: el contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8
851275&isFromPublicArea=True&isModal=False

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la
naturaleza del contrato: El contratista para la cuota uno (1), del mes de enero. Anexa el certificado de
afiliacion de arl (positiva), eps (Comfenalco) y pension (Porvenir), segun contrato y decreto 1273 de
23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, decreto 1082 de 2015, el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3
del articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO ‘ ‘ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (an;:lcciep;’* Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del $30.000.000
contrato ' '
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $ 30.000.000
Valor pagado $ 0
Valor causado que no $ 5.000.000
se ha pagado T
Valor total ejecutado $ 5.000.000
Valor saldo por $ 25.000.000
ejecutar T
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente: puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas por el contratista
segun el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién
del mismo: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuar: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA
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SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada
El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde a las normas que conforman el estatuto
de contratacion publica, los manuales y guias de Colombia compra eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestion documental.

INFORME SOBRE SANCIONES

No Aplica

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL ENLAEJ ECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

No Aplica

Fecha del préximo informe

Dia: 26 de Mes: Febrero

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
30

dias del mes de Enero

SARA EVA'MEND 26\ DOMINGUEZ
Cédula de|Ciudadania No. 66.966.063

Jefe Oficina Casa del Valle en Bogota
Ubicacion:|Gobernacion del Valle del Cauca.
Teléfono: (1) 7526627/43 Ext. 101

Supervisora

de Afio: 2026

de 2026




