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ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

La Empresa Social del Estade Centro de Salud Nuevo Colon es una institucion de primer Nivel de Complejidad
cuyo objeto es la prestacion de Servicios de Salud, que se adapta alas condiciones empresariales establecidas
en el marco de la Ley de seguridad Social en Salud garantizande la eficiencia social y econdmica de la
entidad. asi como la competitividad de fa Institucién. Que se busca que la enfidad preste sus Servicios en
condiciones de Calidad y oporfunidad establecidas en el marco de g Ley de Seguidad Social en Salud
garantizando la eficiencia social y econdmica de la entidad, asi comoe la competitividad de la Institucion. Gue
I E.S.E. Centro de Salud Nuevo Colén celebrd con ia Gobearnacién de Boyacd el Contrato interadministrative
numero SECOP ID CO1,PCCNTR.8506861/3586 el cual fiene como objeto la “PRESTACION DF SERVICIOS PARA
LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE CONCURENCIA
DEPARTAMENTAL EN FL MUNICIPIO DE NUEVO COLON". Que la ES.E. Centro de Salud Nueva Coldn, en el marco
del convenic interadministrative del Plan de Intervenciones Colectivas Departamental 2026, requiere confratar
el suministro de elementos de papeleria, Uliles de oficing v servicio de impresion de material informativo,
publicitario y educative, destinades a apoyar las actividades administrativas, institucionales y l0s procesos de
promocion, prevencién y educacion para la salud. Que deniro de la planta de parsonal de ka Empresa Social
del Estado no existe personal para sumiristrar estos materiales. Que de conformicgad con el numeral 12 del
arficulo 21 del Manual de Confratacion de la entidad se requiere que, para establecer los precios del mercado,
se debe contar con la propuesta del contratisia, en a que se determinen los precios o ol menos una cofizacion
gue determine los precios de los ftems a adaquirir, razén por la cual, en el presente caso, se cuenta con la
propuesta del contratisia, que determiné los precios de los ftems sefialados, de la siguiente manera;

TEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Caja de colores 1
2 Caja de esferos color negro ]
4 Caja Marcadore sharpie negro 1
5 Caja de marcadores borrables 1
6 Caja de lapices 1
7 Tajalapiz 1
8 Tijercs 1
9 Rello papel craff 1
12 Rallo cinta fransparente gruesa 1
13 Rollo cinta enmoscﬁrc:r 1
16 Resma de papel tamafio carta 1
32 Tinta para impresora negra ariginal/ kit x 4 ]
33 Tlri’rc': para impresora  de  colores !

orginal/kit x 4

Qe de acuerdo con necesidad del servicio presentada por la ES.E., se determind la necesidad de adquirir
dichos insumos para las diferentes dependencias que componen esta enlidad debidamente conceriado y
verificado con los consumos de meses anteriores. Que ia ES.E. como enfidad de derecho publico, debe
adelantar fodos sus procesos de contratacion, con estricto acatamiento de ia normatividad constitucionai,
legal y reglamentaria, vigente en el ordenamiento juridico Colombiano, de tal forma que el cumpliimiento de
los fines esenciales del estado, los cuales, constituyen fin primordial de la misién instifucional de la enfidad, se
cumpian, dentro del marco del estado de derecho, entendisnde por ello, la subordinacién de la
dministracic I
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1.1 Nombre Del Rubro: COSTOS INDIRECTOS PIC DEPARTAMENTAL
1.2 Cédigo Del Rubro: 245010310
1.3 iV;Ioctr Total estimado del $9.000.000.00

SUMINISTRAR ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE CINA Y PRESTAR EL SERVICIO DE IMPRESION DE MATERIAL
INFORMATIVO, PUBLICITARIO Y EDUCATIVO, DESTINADOS A APOYAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
INSTITUCIONALES Y LOS PROCESOS DE PROMOCION, PREVENCION Y EDUCACION PARA LA SALUD EN Et MARCO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPART

4.1. Vigencia del contrato: Del

01/04/2026 ol _31/08/2024

Dia/mes/ano Dia/mes/ano

4.2. Forma De La ES.E. cancelard al CONTRATISTA la suma acordada, contra faciura presentada dentro de ios
cinco (05) dias siguientes a la entrega de los elementos solicitados por la ESE observando que esta cumpla con
las normas de la DIAN; de acuerdo o la ejecucion contractual certificada por el supervisor asignado. Para el
respectivo page, deberd acreditar estar af dia en aportes parafiscales y los relatives al sistema de Seguridad
Social Integral {cuando corresponda) y radicar la factura y /o cuenta de cobro original en la Oficing de
Tesoreria o Pagaduria de la ES.E. En todo caso los pagos o que se obliga LA ES.E., estén sujetos a las
disponibilidades Presupuestales de caja.

4.3 Perfil o Requisitos para ejecutar el Contrato: El contratista deberd ser una personda natural comercianie o
persona juridica que cuente con la actividod comercial de venta y/o comercidlizacion de insumos de
papeleria vy oficing, con amplia trayvectoria v reconocimiento, asi como de igual manera, que el mismo se
encuentre habilitade para tales finalidades.

Asl mismo, el proponente debe cumplir con Ia ejecucién y cumplimiento de las actividades del contrate, y las
necesaras pard la legalizacion del mismo. Todos los gastos de legalizacion v gjecucion del contrato estardan a
cargo del PROPONENTE, debe anexar:

Generales:

- Cerfificacion de la Existencia y Representacién legal, en caso de ser persona juridica.

- Cedula de ciudania del representante legal o la persona naturd.

- Antecedentes disciplinarios del Representante Legal v la Entidad.

- Antecedentss fiscales del Representante Legal v la Enfidad.

- Aniecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional,

-~ Registro Unico Tributario.

- Hoja de vida en formato de funcién plblica.

- Copia del diploma y/o acta de grado como contador pUblico.

- Acreditar experiencia certificada.

- Antecedentes de medidas correctivas de la Policia Nacional. [Representante Legal, en caso de ser
persona juridica)

- Certificado de antecedentes por delitos sexuaies. [Representante Legai, en caso de ser persona juridica)

Certfificado REDAM. [Representante Legal, en

1 Enfregar los elementos objeto del presente contrato en el lugar que se le indique y dentro de las fechas
determinadas, debidamente empacados y protegides a fin de evitar su detericro o dafo. 2} Cumplir con las
especificaciones del material tanto en calidad como en cantidad. 3) EL CONTRATISTA garantiza que los
elementos ofrecidos son de buena calidad, elaborados de acuerdo a las buenas practicas de manufactura,
cumplen con las normas vigentes de calidad y demds condiciones ofrecidas en la propuesta. De la misma
manera se compromete a asumir los costos de fletes v transporte de los elementos que se despachen dentro
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de las condiciones de este Contrato y a enfregar a entera satisfaccidn los materiales en las Insialaciones de la
ES.E. 4) Los valores ofertados deben manienerse sin variacion alguna hasta la terminacion del presente
contrato, §) Prestar e! servicio de impresién de material informativo, publicitario y educativo en saiud,
Incluyendo: cartilias y material acorde o las siguientes actividades:

ACTIVIDAD MATERIAL

REGQUERIDO

Redlizar Plen integral de Cuidado Familior a famiias priotizadas por equipo de salud
conformado por dupla: Prefesional de Enfermeria con Auxiliar e Enfermeria y psicologia
con auxiliar de enfermeria a 223 familias del AREA RURAL, « través de 4 visitas domiciliarias
presenciales {con resultados positivos en gestion del iesgo en salud y avances en logros
de cuidado) en modalidad CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDS, del sector rural
disperso, rural y centros poblados en su orden de pricrizacion, las cuales incluyen:
GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias  de caracterzacién o actualizacisn para
establecer exposicion o riesgos y capacidad de gestidn a riesgo por la familia con
educacion e informacion en salud, visitas de seguimiento, informacién y educacien para
la salud, con enfrega de programador de compromises d las familias, Aplica las escalas
de famizdjes, rehabilitccién basada en comunidad y seguimiente y monitoreo de logros
frazadores e intermedios en salud {a través del software SIBACOM PLUS); esta actividad | 223 Cartillas
incluye desarrollo semanal de unidades de  andilisis, por equipo bdsice de salud,
aplicondo pardmetros técnicos del lineamiento departamental

Redlizar Plan Infegral de Cuidado Familiar o familias priorizadas por equipe de salud
conformado por dupla: Profesional de Enfermeria con Auxiliar de Enfermeria y psicologia
con auxiliar de enfermeria a 126 familios del AREA URBANA, a iravés de 4 vistas
domiciliarias presencigles (con resultades posifivos en gestidn del riesgo en salud v
avances en logres de cuidads) en meddlidad CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO.,
del sector rural disperso, rural y centros poblados en su orden de priorizacisn , las cuales
incluyen: GEOREFERENCIACION, visitas domicliiarias de caracterzacion o aciualizacion
para establecer exposicidn a riesgos y capacidad de gestidn a riesgo por la familia con
educacién e informacién en salud, visitas de seguimiento, informacién y educacién para
la salud, con enfrega de programador de compromisos a las familias, Aplica las escalas
de tamizgjes, rehabilitaciéon basada en comunidad v seguimiento y monitorec de logros
trazadores e intermedios en salud {a fravés del software SIBACOM PLUS); esta actividad
incluye desarrollo semanal de unidades de andgiisis por equipo bésico de salud,
aplicando pardmetros &cnicos del lineamiento departamental

126 cartillas

Desarrcliar 1 ciclo educativo (de 3 sesiones) en el marco de las Jornadas “Soy Generacién
mds sonriente” dirigido a poblacion gestantes y pareias lactantes del drea urbana y rural
del municipio sobre: riesgos bucales en la gestacion, beneficios de la lactancic materng
para la salud bucal y alimentacidn complementaria, practicas de salud bucal para I Material
madre y él bebe. Actividad gue debe confar con mirimo 10 a 15 participantes que serén educativo
los mismos en fode el ciclo, con una duracidén 2 horas cada sesién, Incluye el uso y
reproduccion de material de informacién segin modelo SESALUB {2 pendones con
caracteristicas: material luna barner — medidas ancho 120cm x 160 ¢cm alio) debe
contener los loges de Secretaria de Salud y Emprasa Social del Estado v la aplicacién de
la metodologia "Concéntrese para el cuidado de la salud bucal de SESALUB

6) Garantizar que los servicios de impresién cumplan con estdndares de calidad, buena presentacion,
legibildad, resistencia y durabilidad, de acuerdo con su naturaleza ¥ Uso, 7} Atender de manera oportuna las
solicitudes, pedidos y requerimientos efectuados por el supervisor del contrato o por la dependencia
designada. 8) Reponer o corregir, sin costo adicional para lka enfidad, los elementos o impresiones que
presenten defectos de calidad, ercres de impresion, incumplimiente de especificaciones t&cnicas o dafios
atribubles ai confratfiste, 9} Carantizar que las impresiones respeten los contenidos, disefios, colores, logos,
lineamientos institucionales y mensajes aprobados previamente por la entidad.

OTRAS OBLIGACIONES:
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¢ Cumplir de forma eficiente y oportuna las obligaciones que se generen con ocasién del objeto del contrato.
No obstante, ef PROPONENTE responderd civil y penalmente per sus accionss y omisiones en la actuacion
contractual enlos términos de la ley y del presents Contrato.

*  Encaso de pérdida, deteroro, dafio de cualguier bien dado en tenencia para uso del PROPONENTE, derivado
de su accion dolosa o culposa, este deberd responder integralmente por el bien, ya sea reponiéndolo o
canceitando su reparacion. Para fal efecto deberd firmar las actas de recibo y entrega de inveniarios al inicio
y terminacion del contrato (s a ello hubiere lugar).

» EL PROPONENTE s¢ compromete a velar y propender por el cumplimiento de todos los Procescs y
procedmientos de cada servicio de lo ES.E. tanto asistencial como administrativos reguendos para
Habilitacién, Acreditacion, Sistema de garantia de la Calidad v MECI, de acuerdo con las rnomas que le
regulan y las politicas y directrices impartidas por la ES.E. en los que sea parte la asesoria contratada.

» ElI FROPONENTE debe cumplir como requisitc para la prestacion del servicio, el reglamento de higiene vy
seguridad, el programa de salud ocupacional, dar cumplimiento a la polifica de Seguridad y Salud
Ocupacional y Seguridad Ambiental, y a los procedimientos seguros de trabaje segun la actividad a redlizar
en la Institucion.

+ Afender y cumplir con lo esiablecido en el coédigo de Etica y buen gobiemo, desarroliado por la enfidad,
dentro de sus polificas de calidad.

« lohoja de vida de personal debe cumplir con todos los requisitos establecidos, demostrando idoneidad v
capacidad para el desarrollo de las actividades.

De acuerdo o Lo Ley 100 de 1993 establece ARTICULO 195. Numeral 6. En materia contractual esta institucién
se rige por el derecho privedo, mediante Acuerdo No. 12 de 2024 |a Junta Directiva de la ESE Centro de Salud
Nueve Colon adopitd el Estatuto Interno de Contraracion,

De acuerdo a lo anterior, la modalidad de Seleccidn de este proceso es:

CONTRATACION DIRECTA X NVOCATOR!A PUBLICA s TA INVERSA [:]

7.1 Valor Total estimado del Presupuesto: NUEVE MILLONES DE PESOS {$9.000.000.00) M/CTE. Incluido el IVA,
fletes y demdas impuestos, tasas y derechos de todo arden,

8.1 Supervisor del Contrato: CARGO: GERENTE

FACTORES DE CALIFICACION

FRECIO . %
OPORTUNIDAD . %
CALIDAD . %
EXPERIENCIA . %
COSTO-BENEFICIO ) %
ADMINSTRACION DE ”
RIESGOS

VALORES AGREGADCS ) %
MAYOR GARANTIA DEL BIEN ] %

TRO
(C:)UAL %
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* Nofa. No aplica para convenios, ni confratacién directa.

No se cubra el 100% de los requerimie
¢ No cumpla con las fechas previstas para la realizacién de las actividades programadas.
»  Nose cumpla con los procedimientos establecides por la ES.E.
* E PROPGNENTE no cumpla con los requisitos exigidos
+ Cambios en g normatividad vigente
* Lo posibiidad que el PROPCNENTE sufra una calamidad durante la sjecucién del frabagjo y/o actividad
contratada que impida cumplir con el objeto del contrato

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso dé"éelecmon y del contrate a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o PROPONENTE, de acuerdo con el objets del contrato a ejecutar
son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE S NO | CUANTIA VIGENCIA

Garantia de seredad de la X Diez {10%) por cienfo del | Tres (3} messs a partir del

propuesta valor total del contrato cierre del proceso

Cumplimiento  general  del X Diez {10%) por ciento del | Duracién del contrato vy

contrato valor total del contrato cuairo {4) meses mas

Calidad del bien o senvicio X Diez {10%} por ciento del | Duracién  del corl’rrcﬁo v
valor total del contrafo cuairo {4) meses més

- X Diez por ciento (10%) del | Cinco [5) afos a partir de la

Estabiidad de Obra valor total del con’rr(cﬁo ) enfregL ]de It obﬁ:z

Buen Marejo y correcta X Ciento por ciento (100%) del | Duracién dei confrato vy

inversion del Anticipo Valor del Anficipo cuatro {4) meses mas

Salarios, prestaciones e X Cinco por ciento [5%) del | Duracion de! contrato v tres

indemnizaciones valor total del contrato (3} afos mds

Responsabilidad Civil X Diez peor ciento [10%) del | Duracion del confrato vy

Extraconiractuci valor fotal del contrato dos{2) afios mas

Suminisiro de repuestos X Diez por cienio (10%) del | Duracidén del contrato Un
valor total del contrato (1) afio mds

Correcte funcionamiento de X Diez por ciento (10%) del | Duracién del conbrato Un

los equipos valor total del contrato (1} afic més

Qiras, ' X

Nota: Las garantios consistiran en pélizas expedidas por compafias de seguros legalmente auterizadas para
funcionaren Colombia, en garaniias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del nesgo
izados por_el reglamento para el efecto.

Lo Dby

ELABORADO#FOR AFROBADQ POR
Iulma Constanza Gamba Mila Zulma Constanza Gamba Mila
Gerente Gerenie
FECHA DE APROBACION 01/04/2024

Dia /mes [ afio
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