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Datos generales:

Periodo a que corresponde el informe 01 09 2025 A 30 09 2025
¢, Se reporta algun desempeno S| NO
deficiente o a mejorar? X

i , . FiSICA PRESUPUESTAL
Porcentaje de ejecucion

17,35% 00,0%

Datos del supervisor/interventor:

NOMBRE DEL SUPERVISOR

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA

NUMERO DE CTO DE INTERVENTORIA

N/A

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANTAS FiSICAS
CARGO Subdirector de Plantas Fisicas
PERIODO DE SUPERVISION A partir del 20 de Agosto de 2025
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISION

ADRIANA PATRICIA PINEDA PELAEZ

Datos del contrato supervisado:

NUMERO DE CONTRATO 9334 DE 2025

FECHA DE CONTRATO 20/08/2025

FECHA APROBACION DE POLIZA | 27/08/2025

CONTRATISTA H&H TECNIELECTRICOS S.A.S.

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 830509631-5

PROYECTO

VALOR INICIAL $136.197.179.00
El plazo de ejecucion se realizara hasta el 31 de
diciembre de 2025 o hasta el agotamiento de los
recursos lo que ocurra primero, contados a partir de la

PLAZO INICIAL fecha de suscripcion del acta de inicio por parte del

contratista y el supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion de este.

FECHA ACTA DE INICIO 17/09/2025
FECHA TERMINACION

PROYECTADA DEL CONTRATO | 31/12/2025
ADICION No. 1 NA
PRORROGA No. 1 NIA
SUSPENSION N/A

FUENTE DE FINANCIACION

0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL UNIDAD EJECUTORA 01.
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OBJETO: ‘PRESTACION DEL SERVICIO DE INSPEQCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
REPUESTOS NUEVOS PARA LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS DE
PROPIEDAD DE LA SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE

RESPONSABLE.”

Bitacora de actividades:

251016-141059-84eb95-21268543

ctronicamente con AZSign

OBLIGACION

ACTIVIDAD

SOPORTE
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Documentos posteriores al
acta de inicio

Acta de reunion de contrato.

Acta diligenciada por el apoyo a
la supervision y firmada por las
partes.

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 136.197.179

ADICIONES: N/A
REDUCCIONES: No aplica.
VALOR TOTAL PAGADO A LA $0

FECHA:

VALOR PENDIENTE POR
EJECUTAR

$ 136.197.179

VALOR ANTICIPO: (EN CASO DE

QUE APLIQUE) No aplica.
AMORTIZACION: No aplica.
Certifico que el valor autorizgdo por cor)gepto de_ ANTICIPO esta S NOAPLICA: X
de acuerdo al plan del manejo de inversion del mismo. —
CONCEPTO VALOR A PAGAR
COSTO FIJO N/A N/A
Mensualidades vencidas de
acuerdo con los servicios prestados
efectivamente.
COSTO VARIABLE Corte acta parcial de obra No. 1 $23.428.573
(01 de Septiembre de 2025 al 30
de Septiembre de 2025)
COSTO DE REALIZACION N/A N/A
OTROS N/A N/A

REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O

CONTRATO

Se realiza monitoreo a los riesgos previsible del contrato 9334-2025 establecidos durante el
proceso de contratacion SDIS-SMC-012 DE 2025, encontrandose que para el presente




¥l

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoTA

Acuerdo: 20251016-141059-84eb95-21268543

2025-10-20T08:08:02-05:00 - Pagina 3 de 20

Cédigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO Version: 2
> A Fecha: Memo 12023037454 —
ALCALDAMAYOR INFORME DE SUPERVISION Dir a0,

Y/O INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 3 de 5

periodo no se presenta actividades que requieran modificacién o ajuste en la matriz de riesgos
existente.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El presente informe muestra el desarrollo de la ejecucion del contrato de PRESTACION DEL
SERVICIO DE INSPECCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS PARA
LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS DE PROPIEDAD DE LA SDIS Y
AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE “H&H
TECNIELECTRICOS S.A.S.”, durante el periodo comprendido entre el 01 de Septiembre de
2025 al 30 de Septiembre de 2025, donde se evalua y revisa el cumplimiento de las
obligaciones contractuales del Contrato No. 9334 de 2025, quien, tiene como objeto,
“PRESTACION DEL SERVICIO DE INSPECCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
REPUESTOS NUEVOS PARA LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS DE
PROPIEDAD DE LA SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE”.

De acuerdo a lo anterior, se realizé la revision de cada uno de los componentes que forman
parte integral del objeto contractual, los cuales fueron revisados, analizados y verificados para
obtener como resultado el cumplimiento de cada una de las obligaciones establecidas, asi
como, los tiempos de entrega del Proyecto y el cumplimiento de la programacién del contrato
de obra.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

ESTADO
% % (Registrar segun
00 corresponda
% (<_F) OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACIONES
= MEJORAR/SATISFACTOR
>3 |0/ SOBRESALIENTE/
NO APLICA)
CLAUSULA TERCERA — OBLIGACIONES.
OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL
Conocer y aplicar a cabalidad el
estudio previo, anexo técnico,
1 contrato y demas documentos a fin SATISFACTORIO
de ejecutar el mismo con eficiencia
y eficacia.

Suscribir dentro de los tres dias (3)
siguientes a la suscripcion del
contrato el acta de inicio y, suscribir
2 | dentro de los tres dias (3) siguientes SATISFACTORIO
las modificaciones si las hubiera
conjuntamente con el supervisor del

mismo.
Suscribir dentro de los cinco dias (5) No se ha requerido
3 | siguientes a su notificacion el acta NO APLICA cumplimiento de la presente

liquidacién del Contrato. obligacién contractual.
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ESTADO
% % (Registrar segun
o o0 corresponda
rs OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACIONES
o = MEJORAR/SATISFACTOR
48s >3 |0/ SOBRESALIENTE/
§g NO APLICA)
E§§ Cumplir con las obligaciones frente
822 al sistema de seguridad social
< Qm§§ integral y parafiscales para lo cual
R debera realizar los aportes a que se
£<R refiere el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley
4 I1 150 de _2007, enlo relacionat_jo con SATISFACTORIO
0s subsistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la
materia.
Asumir el pago de salarios,
honorarios, prestaciones e
5 | indemnizaciones de caracter laboral SATISFACTORIO
del personal que contrate para la
ejecucion del Contrato.
Asumir el pago de los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan
las leyes colombianas y demas
6 erogaciones necesarias para la SATISFACTORIO

ejecucion  del Contrato. Es
entendido que todos estos gastos
han sido estimados por el
contratista  al momento  de
presentacion de la oferta.

Mantener vigentes las garantias
exigidas por el tiempo pactado en el
7 | Contrato, asi como de Ilas SATISFACTORIO
modificaciones que se presenten en
la ejecucion del mismo.

Suministrar al  supervisor del
contrato toda la informacion que le
sea solicitada para verificar el
8 | correctoy oportuno cumplimiento de SATISFACTORIO
las obligaciones que contrae, de
acuerdo con los articulos 4° y 5° de
la Ley 80 de 1993.

Presentar los informes sobre la
ejecucion del Contrato que le sean

9 e . SATISFACTORIO
solicitados por el supervisor del
mismo.
Presentar  oportunamente las

10 | facturas, los soportes SATISFACTORIO

correspondientes y demas
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11

Responder ante las autoridades
competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo
del Contrato, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administracién o
a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

NO APLICA

No se ha requerido el
cumplimiento de la presente
obligacién contractual.

12

Pagar a la SDIS todas las sumas y
costos que la misma deba asumir,
por razéon de la acciéon que contra
ella inicien terceros que hayan
sufrido dafios por causa del
contratista durante la ejecucién del
Contrato.

NO APLICA

No se ha requerido el
cumplimiento de la presente
obligacién contractual.

13

Reparar los dafios e indemnizar los
perjuicios que cause a la SDIS por
el incumplimiento del Contrato u
omision de alguna de sus
obligaciones.

SATISFACTORIO

14

Contar con todos los equipos y
dotacion de seguridad necesaria
para ejecutar el servicio objeto de
contratacion.

SATISFACTORIO

Presenta entrega de planilla de
EPP y certificacion de uso de
herramienta aplicable para las
tareas a ejecutar.

15

Cubrir la totalidad de los gastos de
la prestacién del servicio, tales
como salarios, honorarios,
transporte, equipos, insumos, y
todos los costos derivados objeto de
contratacion.

SATISFACTORIO

16

Asumir todos los costos en que
incurra la SDIS para resolver una
accion judicial o reclamacion
interpuesta por Terceros y por la
cual deba responder o le sea
imputable AL CONTRATISTA. Se
consideran imputables al contratista
todas las acciones y omisiones de
su personal y proveedores, asi
como del personal al servicio de
estos Ultimos. Por lo anterior la
SECRETARIA, procedera a
notificarle a la mayor brevedad para
que EL CONTRATISTA adopte bajo
su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto
y evitar perjuicios a LA

NO APLICA

No se ha requerido el
cumplimiento de la presente
obligacién contractual.
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SECRETARIA. Si EL
CONTRATISTA no logra resolver la
controversia en el plazo que fije LA
SECRETARIA, la misma podra
hacerla  directamente 'y EL
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CONTRATISTA pagara a la SDIS
en los términos previstos en esta
clausula.

Acatar y aplicar de manera diligente
las observaciones y
recomendaciones impartidas por el
supervisor del Contrato.

17 SATISFACTORIO

Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor del
Contrato, segun las necesidades del
servicio y demas situaciones de
emergencia, reuniones tanto
18 | presenciales como virtuales, para SATISFACTORIO
revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista
0 cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

Apoyar la finalidad de la politica de
gestion del talento humano de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social es contribuir al mejoramiento
de la gestion institucional,
proporcionando las condiciones
necesarias para que la secretaria
pueda contar con el talento humano
con las caracteristicas y
condiciones requeridas para cumplir
con los objetivos derivados de su
actual naturaleza y para conformar
un entorno y condiciones de trabajo
que promuevan el desarrollo y
bienestar de las y los servidores
publicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia, y
equidad, para lo cual observa los
principios de humanizacion,
igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y
solidaridad, economia y equilibrio.

19 SATISFACTORIO

Identificar los procesos,
20 | procedimientos, instructivos SATISFACTORIO
lineamientos, protocolos, formatos,
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E§§ riesgos, indicadores, acciones de
822 mejora y demas  directrices
< ngé aplicables a su gestién, acogerlos e
R incorporarlos en sus actividades
E<R diarias.
Realizar la publicaciéon de los .
21 | informes de la ejecucion en la A MEJORAR Pendiente colgar en el SECOP

plataforma SECOPII. [l LA PRESENTE ACTA

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Prestar el servicio objeto del
presente contrato de acuerdo con
las especificaciones técnicas del
1 anexo técnico en los sitios donde se SATISFACTORIO
requiera, previa solicitud remitida
por la supervisiéon del Contrato, en
los tiempos y fechas establecidas.

Prestar el servicio de mantenimiento
de acuerdo con las necesidades de
2 la Entidad y teniendo en cuenta la SATISFACTORIO
programacion acordada con el
supervisor del contrato y dentro del
plazo maximo establecido.

Prestar el servicio, de conformidad
con los precios ofrecidos en la

3 | propuesta, en igual o mejor calidad SATISFACTORIO
a la ofrecida en la
misma.
Mantener los documentos
actualizados y vigentes del recurso

4 | humano durante la ejecucién del SATISFACTORIO
contrato conforme a la normatividad
vigente.

Garantizar sin costo adicional para
la Entidad, que el/la coordinador/a
cuente con los equipos de oficina y
elementos de papeleria para la
g |adecuada  ejecucion de sus SATISFACTORIO
funciones. Sin perjuicio de o
anterior, se requiere que el
contratista cuente

con scanner y una impresora sin
costo adicional para la Entidad.

Garantizar que el comportamiento
del personal que contrate o vincule
6 | para la prestacion del servicio, se SATISFACTORIO
ajuste a los buenos modales, el
decoroy el respeto con los usuarios,
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258 contratista y funcionarios de la
55 SDIS.
§08s3 Garantizar que todo el recurso
LU humano cuente y utilice los Presenta entrega de planilla de
elementos de proteccidon personal EPP vy certificacion de uso de
7 necesarios durante la prestacion del SATISFACTORIO herramienta aplicable para las
servicio de conformidad con lo tareas a ejecutar.
estipulado en el anexo técnico.
Contar con las herramientas
8 adgc_uadas y equipos Qe_ trabajo SATISFACTORIO
suficientes para el cumplimiento del
objeto contractual.
Contar con el transporte y medios
de comunicaciones suficientes, y
necesarios para la adecuada
9 ejecucion del con’grato, teniendq en SATISFACTORIO
cuenta que las unidades operativas
se encuentran ubicadas en todas
las localidades de la ciudad de
Bogota incluidas las zonas rurales.
En caso de traslado al taller para
reparacion de uno 0 mas equipos, o
partes de estos, garantizar la
10 seguridad de cada uno de los SATISFACTORIO

equipos y/o partes en cuanto a
dafo, pérdida o  hurto, es
responsabilidad del contratista
adjudicatario.

Contar con el recurso humano
idoneo, calificado y suficiente de
11 | acuerdo con lo solicitado en el SATISFACTORIO
anexo técnico, para garantizar la
excelente ejecucién del contrato.

Colocar sefializacién preventiva y
12 r,estrlctlva de cwculamon en las SATISFACTORIO
areas donde se realicen los

mantenimientos.

Atender los llamados de caracter
prioritario de conformidad con lo
dispuesto en el Anexo Técnico en el
numeral 2.3.1.

13 SATISFACTORIO

Mantener la garantia ofrecida para
cada uno de los trabajos realizados
14 | en mano de obra y suministros, SATISFACTORIO
contada a partir de la fecha de
prestacion del servicio o suministro.

Cambiar, sin costo adicional, los

15 elementos y/o repuestos que

SATISFACTORIO
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los estudios previos, y/o anexo
técnico, y/o pliego de condiciones,
por otros de igual o mejor calidad,
en el tiempo vy condiciones
establecidos en el anexo técnico
durante la ejecucion del contrato y
durante el lapso de la garantia, una
vez sea solicitado y verificado por el
supervisor del contrato.

El contratista debera presentar al
16 | supervisor un informe por cada SATISFACTORIO
servicio ejecutado.

Presentar antes de cada pago la
factura, informe de ejecucion,
certificacion del pago al Sistema
17 | Integral de Seguridad Social vy SATISFACTORIO
Parafiscales, expedido por el revisor
fiscal o representante legal (segun
sea el caso).

Llevar un control permanente de los
recursos del contrato valor inicial y No se ha requerido el
18 | del valor de adiciones, si las NO APLICA cumplimiento de la presente
hubiere, con el fin de mantener un obligacién contractual.

saldo actualizado del contrato.

El contratista se compromete
expresamente a cumplir con lo
establecido en la Resolucién 1677
del 16 mayo de 2008 “por la cual se
sefialan las actividades
consideradas como peores formas
de trabajo infantil y se establece la
19 | clasificacion SATISFACTORIO
de actividades peligrosas vy
condiciones de trabajo nocivas para
la salud e integridad fisica o
psicolégica de las personas
menores de 18 afos de edad.”;
proferido por el Ministerio de
Proteccién Social.

Dar cumplimiento a las acciones
establecidas en el numeral 7.1.3.
"OBLIGACIONES AMBIENTALES”
del presente estudio previo y

Pendiente entregar la
A MEJORAR capacitacion PIGA al personal
técnico del contratista.

20
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lineamientos ambientales
determinados por la SDIS en la
ejecucion del contrato. Sin costo
adicional para la Entidad.

21

Atender de manera diligente las
recomendaciones y sugerencias
impartidas por el supervisor del
contrato.

SATISFACTORIO

22

Las demas inherentes al objeto y la
naturaleza del contrato y aquellas
indicadas en las condiciones
especiales del contrato y por el
supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto de este.

NO APLICA

se ha requerido el

cumplimiento de la presente
obligacién contractual.

23

El contratista deberd garantizar el
suministro oportuno de repuestos,
necesarios para el mantenimiento
preventivo y correctivo de las
plantas eléctricas asignadas.

SATISFACTORIO

24

Los repuestos deberan cumplir con
las especificaciones técnicas y
mantener la operatividad, seguridad
y garantia del

equipo.

SATISFACTORIO

25

El contratista debera contar con
inventario minimo disponible o con
canales de suministro agiles que
aseguren la entrega de repuestos
en un plazo no mayor a cinco (5)
dias habiles después de su
requerimiento.

SATISFACTORIO

26

Los repuestos suministrados
deberan estar nuevos, libres de uso,
con empaque original y
debidamente identificados con
codigo, referencia y fecha de
fabricacion.

SATISFACTORIO

27

El contratista debera ejecutar el
mantenimiento preventivo de las
plantas eléctricas conforme a un
cronograma aprobado

por la entidad.

SATISFACTORIO

28

Se debera registrar cada actividad
en un informe técnico, incluyendo el
estado de la planta, repuestos
utilizados, recomendaciones vy
firmas del técnico y del supervisor
designado por la entidad.

SATISFACTORIO
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Lz ESTADO
ale) (Registrar segun
= 00 corresponda
rS OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACIONES
S5 MEJORAR/SATISFACTOR
g8z 28 |0/ SOBRESALIENTE/
S5s NO APLICA)
258 El contratista deberd mantener
822 actualizados los registros de
£ 32%5 og | Mantenimiento de cada planta SATISFACTORIO
AN eléctrica, disponibles para consulta
£ del supervisor del contrato en

cualquier momento.

El contratista sera responsable de la
correcta  disposicion de los
repuestos retirados y residuos SATISFACTORIO
30 | generados (aceites usados, filtros
contaminados, empaques, etc.),
conforme a la normativa ambiental
vigente.

3.2 OBLIGACIONES AMBIENTALES

Comunicar las buenas practicas
ambientales establecidas en los
programas del Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA al
1 personal que participe en el SATISFACTORIO
desarrollo del presente contrato,
con el fin de que se realicen cuando
se encuentre en las instalaciones de
la SDIS.

Presentar los documentos que
demuestren la gestion integral de

. . Adjuntan evidencias de
los residuos peligrosos, cuando

2 A MEJORAR disposicion de residuos
estos se generen durante la '
; s peligrosos.
ejecucion del contrato, de acuerdo
con la normatividad legal vigente.
Realizar la entrega de los materiales
reciclados para el embalaje de los
elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje.
(No se permite el uso de poliestireno Se realizd reunidbn de
expandido-icopor- y plastico de un socializacién de “CLAUSULAS
solo uso), en cumplimiento del AMBIENTALES” el dia 09 de
3 Decr_eto Distrital 317 de 2021, por A MEJORAR sgptiempre dgl 2025, y se
medio del cual se reglamenta el dieron lineamientos para la
Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y entrega completa de los
se establecen medidas para reducir documentos para el 29 de
progresivamente la adquisicién vy septiembre.
consumo de plasticos de un solo
uso en las Entidades del Distrito
Capital y el articulo 2 de la Ley 2232
de 2022.
4 Presentar un Plan de Contingencia A MEJORAR Se realizd reuniébn de

que pueda dar respuesta a todo tipo socializacién de “CLAUSULAS
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ESTADO
% % (Registrar segun
= 00 corresponda

i) OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACIONES

=3 MEJORAR/SATISFACTOR

425 23 |0/ SOBRESALIENTE/

§g NO APLICA)

E§§ de emergencias de caracter AMBIENTALES” el dia 09 de

Hgg ambiental (derrame de sustancias septiembre del 2025, y se
< ,}mgé peligrosas, contaminacion al dieron lineamientos para la
R ambiente), que puedan derivarse de entrega completa de los

£<R la ejecucion del contrato. documentos para el 29 de

septiembre.

Garantizar que los quimicos
empleados sean biodegradables y
de baja toxicidad (No. | y II) y
aprobados por el Ministerio de
5 | Salud — (Decreto 1843 de 1991, Art. A MEJORAR
114 o la normatividad que Ilo
sustituya), por lo cual, se deben
remitir las fichas técnicas y de
seguridad de los productos.

Presentar el protocolo o plan de
manejo de residuos convencionales
6 |y peligrosos, determinando como A MEJORAR
minimo como y a quien se efectua la
disposicion y entrega de residuos.

Entregar el(los) informe(s) y la
documentacién relacionada con la
ejecucion del contrato de manera
digital de acuerdo con los
lineamientos de gestion
documental, la supervision del
contrato y en cumplimiento de la
politica cero papel de |la
7 | SECRETARIA DISTRITAL DE SATISFACTORIO
INTEGRACION SOCIAL. En caso
de presentarse  observaciones
sobre los informes o documentacion
suministrada se deberan entregar
los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias
calendario posterior a la
notificacion.

3.3. OBLIGACIONES SST

Certificado emitido por la
Administradora de Riesgos
Laborales donde se indique el
porcentaje de la implementacién de
1 |su Sistema de Gestion de SATISFACTORIO
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Segun la Resoluciéon 0312 de
2019 (Porcentaje de cumplimiento
superior al 85%).




Cédigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
FORMATO Version: 2

; A Fecha: Memo 12023037454 —
ALCALDAMAIOR INFORME DE SUPERVISION 01/12/2023
Y/O INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 13 de 5

ESTADO
% % (Registrar segun
= 00 corresponda
ES OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACIONES
S5 MEJORAR/SATISFACTOR
48s >3 |0/ SOBRESALIENTE/
§g NO APLICA)
E§§ Certificado de reporte ante el
822 Ministerio de Trabajo de la
< ) o885 implementacion de su Sistema de
TREEN Gestion de Seguridad y Salud en el
£<R 2 Trabajo SG-SST8. Segun la SATISFACTORIO
Resolucion 0312 de 2019
(Porcentaje de cumplimiento
superior al 85%).
Matriz de identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de los
3 | riesgos, para las tareas y a ejecutar SATISFACTORIO
en el desarrollo del objeto
contractual.

Registro de los indicadores Minimos
de Seguridad y Salud en el Trabajo4
(Frecuencia de accidentalidad,
severidad de accidentalidad,
4 | proporcion de accidentes de trabajo SATISFACTORIO
mortales, prevalencia de |la
enfermedad laboral, incidencia de la
enfermedad laboral, ausentismo por
causa medica).

Planilla de pago de aportes a la
seguridad social a la fecha de
verificacion. Garantizar que todos
los trabajadores,
independientemente de su forma de
vinculacion o contratacion estan
5 afiliados al Sistema de Seguridad SATISFACTORIO
Social en salud, pension y riesgos
laborales, incluyendo aquellos

trabajadores que realicen
actividades denominadas de alto
riesgo.

Matriz de elementos de proteccion
personal, alineados con las tareas a
ejecutar  dentro  del objeto
6 contractu_al; as_l' mismo los soportes SATISFACTORIO
que evidencien la entrega vy
reposiciéon de los elementos de
proteccion personal a los
trabajadores.

Programa y cronograma de
capacitaciones en la cual se
7 evidencien aquellas c_apacitacior_1es SATISFACTORIO
que controlen los peligrosS y nivel
de riesgo identificados; programa
que debera estar vigente a la fecha
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NUMERO DE
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OBLIGACION

ESTADO

(Registrar segun
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DEFICIENTE/ A
MEJORAR/SATISFACTOR
IO/ SOBRESALIENTE/

NO APLICA)

OBSERVACIONES

Az
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de presentacion de la propuesta y
garantizar que la misma se
mantendra vigente durante
ejecucion contractual.
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En El caso que se realice la
manipulacién y uso de sustancias
quimicas, se debe contar con las
hojas y fichas de seguridad en
idioma  espafiol, legibles vy
disponibles para su uso alineados
con lo establecido en el Sistema
Globalmente armonizado.

A MEJORAR

Suministrar a los trabajadores los
Elementos de Proteccion Personal
requeridos para el control de los
riesgos; ademas, debe contar con
los registros del suministro de los
mismos garantizando las
especificaciones de acuerdo con la
naturaleza de la actividad a realizar.

SATISFACTORIO

10

Programacién para realizar las
inspecciones pertinentes, como
mecanismo de identificacion
temprana de condiciones inseguras
en los lugares de ejecucion
contractual.

SATISFACTORIO

11

Asegurar areas de trabajo libres de
obstaculos, en condiciones de
higiene, en orden y aseo, facilitando
el desarrollo de actividades vy
promoviendo espacios de trabajo
seguros.

SATISFACTORIO

12

Siempre que el riesgo lo requiera,
instalar sefializacién que indique las
advertencias, prohibiciones o
comunicaciéon  de informacion
relevante para prevenir accidentes.
Garantizar el uso adecuado de
herramientas y equipos segun su
naturaleza y condiciones de
fabricacion. No debe

usar herramientas hechizas ni con
deterioro evidente que genere
riesgo durante su utilizacion.

SATISFACTORIO

13

Destinar espacios o recipientes para
el almacenamiento ordenado vy
seguro de equipos menores Yy
herramientas. Se deben
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e ESTADO
ale) (Registrar segun
= 00 corresponda
rS OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACIONES
=3 MEJORAR/SATISFACTOR
425 23 |0/ SOBRESALIENTE/
§g NO APLICA)
E§§ inspeccionar las herramientas con
Hgg una frecuencia definida y establecer
< ,}mgé criterios para desuso y disposicion
R final.
E<R Garantizar la implementacién de los
procedimientos de trabajo seguro o
estandares operativos de acuerdo
44 | €ON su estructura documental, que SATISFACTORIO

garanticen la informacion clara,
oportuna y pertinente sobre qué,
quién y como

desarrollar sus actividades.

El Contratista asume totalmente la
responsabilidad y riesgos de la
seguridad de su personal, equipos
15 | propios o de la empresa, al igual que SATISFACTORIO
el control estricto del cumplimiento
de las normas de seguridad y salud
en el trabajo de sus empleados.

El Contratista debera suspender
cualquier actividad de alto riesgo
que no cuente con las condiciones
de seguridad necesarias para
realizarla e informar al supervisor
16 | del contrato o apoyo a la supervision SATISFACTORIO
segun sea el caso, el cual

notificara al responsable de
Seguridad y Salud en el Trabajo
“SST” de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

El Contratista debe garantizar el uso
17 correctt_), de los elementos de SATISFACTORIO
proteccion personal por parte de sus

trabajadores.

El personal del Contratista que se
encuentre incumpliendo a las
normas de seguridad industrial
establecidas por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, que
18 | afecten su integridad o la de los SATISFACTORIO
demas, sera reportado a la
administracion o gerencia del
Contratista, quien debera tomar las
acciones correspondientes.
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3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
CONTRATISTA:

[Epas e

Las obligaciones ambientales se encuentran en proceso de implementacion, segun, la reunién
ambiental sostenida el dia 09/09/2025.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL
DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

NO APLICA

BoGoTA
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5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

De acuerdo con el informe mensual No. 1, se evidencia que durante el periodo del el 01 de
septiembre de 2025 al 30 de septiembre de 2025, del contrato de PRESTACION DEL
SERVICIO DE INSPECCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS PARA
LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS, el contratista “H&H
TECNIELECTRICOS SAS‘ representado por EMERSON JARAMILLO TORRES, acredité
mediante documento suscrito el 14 de octubre de 2025, el pago de sus obligaciones al Sistema
de Seguridad Social Integral, en pensiones, salud, riesgos profesionales y los aportes
parafiscales a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
— ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003
y demas normas complementarias.

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
No aplica para este periodo

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Todo lo que se plante en la Matriz de Riesgos del estudio previo del contrato 9115 de 2025.

8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI NO [ x | (En caso afirmativo indique
el nivel de cumplimiento):

9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl X NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

“H&H TECNIELECTRICOS SAS”,, por medio de correo electrénico presento a la
entidad el INFORME MENSUAL No. 1 de actividades ejecutadas durate el periodo del
01 al 30 de SEPTIEMBRE de 2025.




[Epas e
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10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL
PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

El presente informe muestra el desarrollo de la ejecucion del contrato de PRESTACION DEL
SERVICIO DE INSPECCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS PARA
LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS, el contratista “H&H
TECNIELECTRICOS SAS*, durante el periodo comprendido entre el 01 de Septiembre de
2025 al 30 de Septiembre de 2025, donde se evalua y revisa el cumplimiento de las
obligaciones contractuales del Contrato No. 9334 de 2025, quien, tiene como objeto,
“PRESTACION DEL SERVICIO DE INSPECCION INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
REPUESTOS NUEVOS PARA LAS PLANTAS ELECTRICAS Y TRANSFERENCIAS DE
PROPIEDAD DE LA SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE.”

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE
PERTENECE:

N/A
12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

N/A

Para el pago del corte de obra del acta parcial No. 1 del contrato de obra No. 9334-2025,
correspondiente al periodo del 01 de septiembre de 2025 al 30 de septiembre de 2025, la
presente Supervision avala el pago por un valor de VEINTITRES MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 23.428.573), equivalente al 17,35%, del valor total del contrato de obra. Es
decir que, en cumplimiento a la CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGO, del contrato de
PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO
INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVO N°. 9115 - 2025, el cual establece:

“(...) LA SECRETARIA pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas de acuerdo con
los servicios prestados efectivamente, previa presentacion de la factura, debidamente
diligenciada y soportada con la presentacion de la certificacion de prestacion del servicio a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, informe de ejecucion y certificacion del
pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el representante
legal o revisor fiscal (segun aplique).”

Se pagara a “H&H TECNIELECTRICOS S.A.S.“ el 17,35 %, del valor total del contrato, el
cual equivale a la suma de VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 23.428.573), de
recursos de vigencia 2025.
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