
Datos Generales

Período a que corresponde el informe 1/03/2026 A 30/03/2026

¿Se reporta algun desempeño deficiente o a mejorar? SI  NO X

Porcentaje de ejecución Física Presupuestal

50.0% 35.0%

Nombre del supervisor/interventor DIEGO FERNANDO DUQUE GAITAN

Número de CTO de interventoría N/A

Dependencia SUBDIRECCION PARA LA JUVENTUD

Cargo SUBDIRECTOR(A) PARA LA JUVENTUD

Localidad NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisión JULIE PAOLA PORTILLA ERASO

Datos del Supervisor/interventor

Datos del contrato supervisado

Número de Contrato 11202

Fecha de Contrato 1/12/2025

Fecha Aprobación de Poliza N/A

Contratista SANDRA MILENA LOPEZ MOLANO

Cédula de ciudadania o NIT 53088444

Proyecto 7940-Implementación de estrategias de inclusión Social y productiva para la 
población joven en situación 

Valor $24,315,000.00

Plazo 225 DIAS

Fecha Acta Inicio 9/12/2025

Fecha Terminacion Proyectada  del Contrato 23/07/2026

Adicion 46 DIAS CALENDARIO

Prorroga 0 

Suspensión 0 

Fuente de financiación 0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR(A) SOCIAL PARA 
LA ATENCIÓN, SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO DE LOS PARTICIPANTES Y 
SUS FAMILIAS, CON ESPECIAL ÉNFASIS EN EL SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES – SRPA Y EL SERVICIO 
FORJAR RESTAURATIVO, PROMOVIENDO UN ENFOQUE PROTECTOR, 
PEDAGÓGICO Y RESTAURATIVO EN LOS SERVICIOS SOCIALES A CARGO DE 
LA SUBDIRECCIÓN PARA LA JUVENTUD. 

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

REALIZADO EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO NO SE TIENEN OBSERVACIONES
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2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones Obligación Estado Observación

1

1. Acompañar la implementación y seguimiento de modelo de 
Atención Integral para adolescentes y jovenes del SRPA, 
especialmente en el Servicio Forjar Restaurativo y demás servicios 
de la Subdirección para la Juventud, con sus planes de accion.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

2
2. Realizar  la valoracion inicial en el ingreso  al Servicio Forjar 
Restaurativo, definiendo concepto profesional y objetivos para el 
Plan de Atencion individual de cada participantye y su familia.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

3
3.  Efectuar visitas domiciliarias iniciales y de seguimiento a 
participantes de los servicios de la sub dirección para la juventud, 
registrado insumos y conceptos según los instructivos vigentes

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

4

4. Brindar acompañamiento psicosocial individual, grupal, familiar y 
contextual, registrando la atención en el sistema misional y 
herramientas internas, asegurando la actualización de las historias 
de atención.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

5

5. Atender situaciones de crisis de los participantes y sus familias, 
asegurando orientación y garantía de derechos conforme a 
protocolos distritales y nacionales, con registro oportuno en los 
sistemas de información.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

6
6. Apoyar el diseño e implementación de estrategias para fortalecer 
y visibilizar la atención diferencial y especializada, con enfoque 
protector, pedagógico y restaurativo.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

7
7. Participar en reuniones de planeación, socialización de 
lineamientos y articulación con actores distritales y del SRPA, para 
la oportuna prestación de los servicios sociales.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

EL CONTRATISTA CUMPLE
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8
8. Apoyar, cuando se requiera, la prestación territorial de los 
servicios sociales de la Subdirección para la Juventud y demás 
actividades asignadas por el supervisor.

Satisfactorio

DE CONFORMIDAD CON LAS 
EVIDENCIAS ADJUNTADAS Y 
REVISADAS EN EL LINK QUE 

SE ENCUENTRA EN EL 
FORMATO DE ANEXO DE 

EJECUCIÓN SE TIENE QUE EL 
CONTRATISTA SOPORTA EL 

CUMPLIMIENTO DE ESTA 
OBLIGACIÓN

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeño del contratista:

4. Declaraciones y  propuestas del contratista ante un eventual desempeño deficiente o a mejorar  de las obligaciones:

5.Relación de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Item Periodo de pago
Año-Mes

Fecha Pago
Año - Mes - Día Valor 

Salud febrero de 2026 2026 - 02 - 25 $243,200.00

Pension febrero de 2026 2026 - 02 - 25 $311,300.00

ARL febrero de 2026 2026 - 02 - 25 $10,200.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

8. ¿Existe plan de mejoramiento? 

 SI XNO

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

NO APLICA

DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO CONTRACTUAL

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO

NO SE TIENEN OBSERVACIONES

NO APLICA

9. Entrego Informe de ejecución?

xSI  NO

Relacionar soportes de informe:

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado 20220916_for_gec_030_v1_formato_declaracion_certificacion_contratos_suscritos_e
ntidades_estado.pdf

Bitacora Actividades FORMATO BITÁCORA DE ACTIVIDADES_MARZO CORREGIDA CON FIRMA.pdf

Evidencia / Informe Final FORMATO ENTREGA EVIDENCIAS MARZO CORREGIDA.pdf

Seguridad Social PLANILLA FEBRERO.pdf
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10. ¿Procede Pago en este periodo? 

11. Información cualitativa y cuantitativa de la ejecución del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

Fecha Elaboracion:

xSI  NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificación para pago

SE EVIDENCIA EN EL INFORME REPORTADO Y EN LOS SOPORTES RELACIONADOS EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EN %

SIN OBSERVACIONES

DIEGO FERNANDO DUQUE GAITAN

28/03/2026
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

2026_03_11202_2025_SANDRA_MILENA_LOPEZ_MOLANO_I
NFORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260328-134026-305dc0-19690673

Estado: Finalizado

Creación: 2026-03-28 13:40:26

Finalización: 2026-03-28 14:15:27

Firma: Supervisor Contrato

Diego Fernando Duque Gaitan
1026589651
dfduqueg@sdis.gov.co
Subdirector para la juventud
Secretaría Distrital de Integración Social
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

2026_03_11202_2025_SANDRA_MILENA_LOPEZ_MOLANO_I
NFORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260328-134026-305dc0-19690673

Estado: Finalizado

Creación: 2026-03-28 13:40:26

Finalización: 2026-03-28 14:15:27

Firma

Diego Fernando Duque Gaitan

dfduqueg@sdis.gov.co

Subdirector para la juventud

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado

Env.: 2026-03-28 13:40:29
Lec.: 2026-03-28 14:15:25
Res.: 2026-03-28 14:15:27
IP Res.: 181.50.116.32
Canal: Email
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