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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 102 

Hora: 11:00 am Fecha: 01/04/2025 

Lugar: Oficina Centro Zonal Indígena   

Dependencia que 
Convoca: 

Cz Indígena 

Proceso: Promoción y prevención  

Objetivo: 
Realizar validación de minuta para RPP para la modalidad propia CRIC19002642025 
contrato  de la EAS Asociación de autoridades indígenas del oriente caucano 
Totoguampa  

Agenda: 
1. Apertura de la sesión. 
2. Revisión de la propuesta de RPP. 
3. Decisiones  

Desarrollo:  
 
1. Se inicia la sesión: Teniendo en cuenta las cláusulas contractuales 3.3.3 Minuta según el documento 
acompañamiento a los momentos de maduración de las semillas de vida del territorio CRIC de acuerdo con minuta 
patrón vigente para modalidad propia e intercultural. 
 
2. Revisión de la propuesta de RPP. 
La EAS presenta propuesta de RPP para los siguientes grupos etarios:  

- 6 a 11 meses. 
- Mujeres gestantes y madres lactantes. 
- 1 año a 1 año 11 meses. 
- 2 años a 5 años 11 meses. 

Para la revisión se tiene en cuenta la MINUTA PATRON PARA EL ACOMPAÑAMIENTO A LOS MOMENTOS DE 
MADURACION DE LAS SEMILLAS DE VIDA DE LOS TERRITORIOS CRIC la cual esa constituida así: 
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La propuesta de la EAS es la siguiente:  

- De 6 a 11 meses: 

 
- 1 año a 1 año 11 meses. 
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- 2 años a 5 años 11 meses. 

 
- Gestantes y lactantes 

 

 

Después de la revisión se evidencia que los gramajes y los porcentajes exceden el 70%, en lo cual la EAS justifica: 
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Así mismo se realiza la revisión de propuesta de olla comunitaria: 
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Decisiones: Se realiza aprobación de propuesta RPP para la vigencia 2025. 

Se da por finalizada la sesión 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Realizar entrega de la RPP 
aprobada 

Asociación de autoridades indígenas del oriente caucano 
Totoguampa 

31/12/2025 

   

   

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Daniela Alejandra Acosta Delgado 
Nutricionista – Centro zonal 
indígena  

ICBF 
 
 

Karen Lizeth Portilla Jurado Nutricionista 

Asociación de 
autoridades indígenas del 
oriente caucano 
Totoguampa 

 

Javier Alejandro Realpe Medina Nutricionista 

Asociación de 
autoridades indígenas del 
oriente caucano 
Totoguampa 

 

Erika Isabel Velasco Mosquera Coordinadora administrativa  

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

No aplica No aplica No aplica 

Colaborador que elabora el acta: Daniela Alejandra Acosta Delgado. 

 
 

Asociación de 
autoridades indígenas del 
oriente caucano 
Totoguampa 


