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Barranquilla, septiembre de 2020

Señor (a)
Dorcas Rodriguez Acosta
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1295968
Coordinador De Grupo De Relaciones Corporativas E Internacionales
Despacho
Barranquilla

Asunto:
Informe mensual de ejecución contractual de septiembre de 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1295968 de 2020

MARTHA PATRICIA GRUBERT GERÓNIMO, identificado con la cédula de ciudadanía No.
22520221 de Barranquilla,  en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones
Corporativas e Internacionales, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios
de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:
El valor total del presente contrato asciende a la suma de $68.000.000.00 COP incluido IVA
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por los días
del mes de  Enero de 2020 por la suma de $ 2.000.000,00 b) Once pagos iguales por los
meses de febrero a diciembre de 2020 por valor de $ 6.000.00,00 COP cada uno, incluido
IVA. Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General,
en la cuenta de ahorros No. 957-149103-46 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales especializados que contribuyan al relacionamiento empresarial,
permitiendo al SENA consolidar las Unidades De Atención Integral Al Empresario  (UAIE), como
principal dinamizador de los gremios y empresas colombianas VIP, buscando generar impactos
positivos en la empleabilidad nacional.
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CLÁUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Identificar las características
de las empresas V.I.P
asignadas y/o gremios
empresariales, generando
informes con el fin de facilitar
la toma de decisiones de la
Coordinación, en el marco de
la Unidades De Atención
Integral al Empresario (UAIE).

Con el apoyo de la
coordinación de Relaciones
corporativas de los centros de
formación Industrial y Aviación
y El Colombo Alemán se realiza
Atención al Gremio Andi
realizando una Agenda
empresarial para afiliados del
gremio, tratando temas de
Seguridad e Higiene
Industrial post cuarentena,
Se socializa Servicios
tecnológicos de los
laboratorios y servicios de
Certificación por
competencias laborales,
logrando captar la atención
del servicio a la empresa
Sempertex en relación al
laboratorio de salud y
seguridad en el trabajo, se
articula con la gestora de
laboratorio, para acordar una
atención personalizada sobre
el servicio.
Se concerta reunión con
funcionario del gremio
Acopi, para atender
inquietudes sobre los
servicios de la mesa sectorial
de Metalmecanica, apoya
líder de rel. Corp. Del Centro
Colombo Alemán para
gestionar disponibilidad.
Se concerta reunión con
funcionaria del gremio
Corporiente; para tratar
temas de interés en
capacitaciones en el perfil de
Calidad, Auditores de

Correo
electrónico,
llamadas
telefónicas
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Calidad, Cursos para jefes de
seguridad bajo normas ISO

Articular la Unidades De
Atención Integral Al
Empresario (UAIE), con las
diferentes áreas misionales de
la entidad.

Se realiza reunión con la
ingeniera Teresa Altamar y el
señor Mario Mendoza del
CEDAGRO, realizando
seguimiento a la propuesta del
proyecto de comercialización
de carne exótica, que se le
presentará a la gerencia de la
empresa Repticosta, quedó el
compromios de concertar una
reunión con el empresario
para socializar la primera face
de la propuesta del proyecto y
así pasar a la segunda face con
la coordinación de
emprendimiento; se define
fecha de socialización de la
propuesta para el 29 de
septiembre con el Gerente de
Repticosta.
Se inicia proceso de formación
para 30 personas de la
empresa Supergiros Atlántico
con apoyo de la coordinadora
del ingeniero Manuel
Hormechea para atender
requerimiento de plan de
formación con el curso
compelementario TÉCNICAS
EN VENTAS DE JUEGOS DE
AZAR, se realizar el plan piloto
en un inicio en Barranquilla.
Se realiza atención a la
empresa Organización Radial
Olimpica con el apoyo del
Centro Industrial y Aviación,
capacitando 1 grupo de 36
locutores de la empresa
distribuidos a nivel nacional, se
capacitarón en el curso
Manejo de Redes sociales, otro
grupo de 68 Gerentes de
oficinas y ejecutivos de ventas
en curso complementario

Correos
electrónicos y
videoconferencias
por teams
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Marketing digital; En la última
clase de formación la doctora
Jacqueline Rojas hace
presencia en la clase virtual y
les dá un saludo fraterno y les
deja la invitación a continuar
utilizando los servicios de la
entidad.
Se apoya en la divulgación del
servicio de capacitación por
licencias LinkedIn para
aprendices Sena que se
encuentran laborando en
empresas como Masser,
Universidad del Norte, Atlantic
International BOP, Hoteles
Decameron, Gaseosas
Cordoba.
Se apoya a la Agencia publica
de empleo regional Atlántico,
Córdoba, Magdalena y Bolívar
en el proceso de divulgación
del servico de Stand para
empresas en la feria
EXPOEMPLEO VIRTUAL SENA
2020; se lograrón confirmar  06
empresas para participar en la
actividad, Sykes Colombia,
Atlantico international BOP,
Contactamos, Kael Ingerieros,
Sitel de Colombia, Gaseosas de
Córdoba con la marca
Postobon. Se lograrón 5
empresas de la Regional
Atlántico y 1 de la Regional
Cordoba.

Promover la realización de
proyectos de impacto a nivel
nacional con las empresas
V.I.P asignadas y/o gremios
empresariales, con el fin de
cumplir las metas
establecidas, así como realizar
seguimiento a programas,
convenios, alianzas y planes
operativos que den respuesta

Participación en atención a la
empresa Cotecmar, en
compañía del director de
formación el doctor Farid
Figuero, la empresa se
encuentra interesada en
articular con el Sena acciones
para generar proyectos en
relación a Servicios de
Formación Fluvial con el

Correos
electrónicos y
videoconferencia
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institucional a las necesidades
en el marco de las Unidades
De Atención Integral al
Empresario (UAIE).

objetivo de llevar servicios de
formación estatal a zonas de
difícil acceso.
Se realiza seguimiento con
empresario de la salud para
proponer proyecto de
telemedicina con el apoyo del
Centro Colombo Alemán el
coordinador académico
Manuel Hormechea y quedan
compromisos para realizar
mesa de trabajo y organizar la
propuesta para determinar el
alcance de la propuesta por
parte del Sena y del
empresario socio de la Clinica
General del Norte.
Se realiza seguimiento a los
compromisos pactados sobre
el proyecto de la
comercialización de carne de
babilla logrando acordar fecha
de reunión para continuar con
la propuesta, con el apoyo de
la ingeniera Teresa Atamar y el
señor Mario Mendoza del
Centro Cedagro con copia la
sudirectora doctora Carmen
Daza.

Definir agendas
empresariales y divulgar el
portafolio de servicios
institucional a las empresas
V.I.P asignadas y/o gremios
empresariales, en el marco de
las Unidades De Atención
Integral Al Empresario (UAIE).

Se apoya en la logística del
evento de egresados Sena
Regional Atlantico,
gestionando la participación
de el invitado especial el
Gerenete de Tecnoglass dr
Christian Daes, adicional se
gestiona vinculación de
empresas como esponsor en la
premiación de egresados
destacados 2020 logrando la
participación de la empresa
REPTICOSTA, SUPERGIROS,
MEGATIENDAS y  Grupo
Olímpica.

Correos
electrónicos,
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Realizar y diligenciar las
atenciones diarias en el
aplicativo CRM o el que haga
sus veces, de los
requerimientos de las
empresas V.I.P asignadas y/o
gremios empresariales, hacia
el grupo integrador.

Se realizó registros de
atenciones empresariales bajo
la actividad Cita, teniendo en
cuenta las indicaciones del
líder crm. Este més se
realizarón atenciones a la
siguientes empresas:
Supertiendas y droguerías
Olímpica, Gestica, Invercosur,
Organización radial Olímpica,
Tecnoglass, Sempertex, Sykes
Colombia, Masser, Puropollo,
Atlantic International BPO,
Hoteles Decameron,
Invercomer, Yara Colombia,
Gaseosas de Cordoba,
Metrokia, Eticos Serrano,
Oncomedica,
Cotecmar,Contactamos
outsourcing, Supergiros,
Distracom, entre otras.

Correos
electrónicos
soportes

Las demás que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Se realiza presencia en el
Congreso Nacional de
Exportadores Analdex,
teniendo en cuenta las
indicaciones del coordinador
Luis Ernesto Duran y Diana
Garcia.
Se apoya en la campaña de

divulgación de oferta de
formación y servicios de
laboratorio de salud y
seguridad en el trabajo, para
los diferentes sectores
productivos en la reactivación
económica.

Correos
electrónicos,
llamadas
telefónicas.

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe  (formato informe
legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos realizados y forma
parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono así:

ITEM FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
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No  DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

INICIO FINALIZACIÓN

1.
2.
……

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de
informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9410013143) expedido por aportes en
línea, correspondiente al mes de agosto del año 2020.
Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Martha Patricia Grubert Gerónimo
Contratista
C.C. No. 22.520.221

Recibí a satisfacción:

Dorcas Rodriguez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1295968
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Barranquilla 17 de septiembre de 2020

Asunto:

Evidencias de Relacionamiento Empresarial Martha Grubert Gerónimo
A continuación, informo las diferentes atenciones empresariales realizada durante lo que va del mes de agosto:

1.Reunión Dirección Regional Bolívar Septiembre 01: socializando actividades de atención realizadas a las empresa que tengo asignadas en la
Regional, donde se informa que se adelanta plan de capacitación con el grupo Hotel Decameron por medio de licencias de LinkdIn a los
aprendices asociados a la planta de personal de la empresa; adicional se informa que se realiza capaña de invitación a las empresa para participar
en la Feria Virtual Expoempleo, el apoyo fundamental de la coordinación ape regional se logró la participación de Hoteles Decameron, la
empresa Cotecmar, Postobon con vacantes en el stand de la APE y Decameron y Cotecmar con stand propio en el pabellon Regional Bolívar.
De mi parte invité a la empresa Aguas de Cartagena pero no fue posible su participación dado que no cuentan con vacantes disponibles.

2. Reunión AGUAS DE CARTAGENA septiembre 03 del 2020 Objetivo: Invitar a la empresa a Expoempleo y se socializa cómo será la
actividad, me acompañó la coordinadora APE Regional Dra. Inés Yépez

3.Atenciones registradas de marzo a septiembre 2020, indicador reportado por el grupo integrados de dirección general: A la fecha 01 de
septiembre reporta un total de 198 registros de solicitudes 198:
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4. Reunión Adriana Gasta con el equipo de Relaciones corporativas de la Regional Córdoba. Sep 08

5. Reunión COTECMAR 10 septiembre, director de formación Sena y directiva de la empresa Cotecmar objetivo articular para proyecto de
servicios de formación fluvial en la Colombia profunda. Regional Bolívar
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6. Asistencia comité coordinación servicio a empresa dir general 10 de septiembre, reporte de gestión de contratos reactivados, reporte
generado por el líder nacional de contrato a empresa:

7. ASITENCIA EN EL CONGRESO NACIONAL DE EXPORTADORES ANALDEX septiembre 11 -2020

8. Evento Seguridad salud en el trabajo septiembre 11 2020
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9. Participación Agenda empresarial Sena Andi 16 de septiembre

10. Reunión Radial Olímpica, con la directora Regional Jacqueline Rojas y el Gerente de producción nacional Rafael Páez y su equipo de 38
locutores a nivel nacional, que el 17 de septiembre culminaron curso complementario en Manejo de Redes sociales.
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11 Gestión de atención de empresas invitadas y que confirmaron que participarán a Expoempleo Virtual 2020



Martha Patricia Grubert Gerónimo
C.C 22.520.221

Bogotá D.C., 16 de septiembre 2020

Código: 76855831000
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