SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.1416948 (28/02/2020)

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DYKANIA DEL CARMEN ASPRILLA BALTAN
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No. 35852320

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestidén del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los
lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER para el drea tematica Agroindustrial — Control
de Calidad e Inocuidad en el Centro de Desarrollo Agro empresarial y Turistico del Huila

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
De la formacién:

¢ Participar en la planeacidn de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los lineamientos
entregados por la Coordinacién nacional de emprendimiento.

¢ Realizar alistamiento de la formacidn, en la formulacién de los proyectos formativos con caracter
empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulacion con los instructores de
emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de
estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de
formacion.

¢ Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacidon por
proyectos" de acuerdo a los procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecucion
del programa SER

¢ Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la
formacién

e Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente
para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formacién o quien cumpla sus
funciones.

¢ Apoyar la articulacidn de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de centro SER.

¢ Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER, la informacién y documentacién requerida
para la creacion de la unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucién de los
programas de formacién desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales.

 Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacién de la Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada proyecto,
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de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea
de ocupaciones rurales garantizando la consignacién de informacién veraz y actualizada, asi como
informar los mecanismos de consulta a los aprendices.

* Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

e Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas de disefo y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

¢ Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto formativo
aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje. Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural:

» Realizar el diagndstico final, georreferenciacidn y caracterizacién de las unidades productivas creadas,
en el marco de las acciones de formacion de la Fase | del programa SER.

¢ Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de formacién para
el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe en
una formacién.

¢ Apoyar al programa SER en la ejecucién de actividades estratégicas tales como: fortalecimiento
técnico, acompanamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercializacion y
gestién empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accién afecte la intensidad horaria de
los procesos formativos asignados.

e Formular y gestionar en articulacidn con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el
modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso
formativo en la creacidn de la unidad productiva.

e Participar en las jornadas de actualizacién y transferencia tecnoldgica convocadas por el profesional
de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacién nacional de emprendimiento, para su
implementacién en las acciones del mismo

e Apoyar la identificacidn y sistematizacién los casos exitosos de unidades productivas y empresas
rurales

¢ Consolidar la creacion de 08 unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o autoconsumo.

Generales

e Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la clase
de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas

¢ Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién

e Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso
de certificacién de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la
inscripcidn efectiva a mismo, al informe de ejecucidn contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.
¢ Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertacién con el apoyo misional
de centro SER de acuerdo a los lineamientos del programa SER.

¢ Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacidn y evaluacién técnica o econdmica de las
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propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

¢ En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea requerido por la Entidad el apoyo a la
supervisiéon de los contratos que celebre el SENA, y velar por la aplicacién del Manual del Supervisor
del SENA vigente, para lo cual deberd apoyar y gestionar la realizacion de todas las acciones
administrativas, financiaras, contables, legales, y técnicas para lograr el correcto control, seguimiento
y vigilancia de los contratos estatales.

¢ Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad la identificacién, estructuracién y
definicidn de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de
la misidn institucional y apoyar la etapa de planeacion de los procesos contractuales de la Entidad.

* Presentar a la supervision los reportes de ejecucion de actividades en forma mensual y los demas
informes y respuestas de comunicaciones que le sean solicitados inherentes a su objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del Huila y su area de
influencia.

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 DE marzo DE 2020
(Dia) (Mes) (AfRo)
13 De DE 2020
diciembre

FECHA DE TERMINACION DEL

CONTRATO: (Dia) (Mes) (Afio)
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®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (9) meses y trece dias (13) dias

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA'Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA'Y SIETE MIL SEISCIENTOS
($35.287.600) PESOS M/CTE.

SUPERVISOR: MARIA EUGENIA FLOREZ ROCHA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No.36377136

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI_NO _x_

ACTAS No. TIEMP CAUSALES

No aplica

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $35.287.600

Valor Ejecutado $35.287.600

Saldo de pendiente de cancelar al SO
contratista

Saldo a liberar S0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la vigencia contractual 2020, realizé las siguientes actividades concernientes a la
planeacién de los procesos formativos del programa Sena Emprende Rural SER de acuerdo a lo
establecido en los lineamientos entregados por la Coordinacién nacional de emprendimiento.

* EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS

Se anexa informe de tiempo de actividades apoyo a la formacion del 2 de marzo al 13 de
diciembre de 2020

Realizd la formulacién de los proyectos formativos de caracter empresarial bajo condiciones
locales perteneciente al municipio de Paicol Vereda las Mercedes, Paicol vereda Caloto, La
Argentina vereda La Unidn, Tesalia vereda Paisito, los cuales fueron revisados y aprobados por
coordinacion académica.

Realizd la planeacion pedagdgica para los programas en Emprendedor en Elaboracion de
Derivados Lacteos, a su vez Guias de aprendizaje, talleres y exposiciones segun las
competencias y resultados de aprendizaje, del programa de formacién y disefio curricular.

Realizd el proceso de Promocidn, divulgacién a cursos de formacién complementaria en el area
de Agroindustria en los municipios de La Paicol, La argentina y Tesalia.

Diligencié y Entregd las fichas de caracterizacion de los cursos FPI pertenecientes a los
siguientes municipios y con ello el proceso de registro, inscripcion y matricula de los aprendices
a los programas de formacién ofertados

Ficha:2084094 Municipio de La Paicol- Las Mercedes
Ficha: 2084085 Municipio de Paicol - Caloto

Ficha: 2087080 Municipio de La Argentina- La Unidn.
Ficha: 2084089 Municipio de Tesalia - Paisito

Realizd el estudio la viabilidad del disefio curricular en: Emprendedor en Derivados Lacteos,
correspondiente al cédigo de programa 96151514v2 a ejecutar en los municipios de PAICOL, LA
ARGENTINA, TESALIA y se les dio a conocer a los aprendices inscritos y matriculados

Impartié (4) acciones de formacion de Negocio Rural y (3) Fortalecimientos Técnicos, utilizando
estrategias de teletrabajo y herramientas virtuales como: Conformacién de 7 grupos de
WhatsApp, construccion de videos formativos, formacion a través de medios radiales mediante
la emisora Santuario estéreo y potencia latina, llamadas telefdnicas a cada aprendiz para las
formaciones pertenecientes a los siguientes fichas y programas:

Ficha:2084094 Municipio de La Paicol- Las Mercedes — Emprendedor en Elaboracidon de
Derivados Lacteos

Ficha: 2084085 Municipio de Paicol — Caloto - Emprendedor en Elaboracion de Derivados Lacteos
Ficha: 2087080 Municipio de La Argentina- La Unidn - Emprendedor en Elaboracién de Derivados
Lacteos

Ficha: 2084089 Municipio de Tesalia — Paisito - Emprendedor en Elaboraciéon de Derivados
Lacteos
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fortalecimiento Técnico

Ficha: 2087112Municipio de La Paicol- Alto caloto — Higiene y Manipulacion de Alimentos
Ficha: 2155763 Municipio de Tesalia — Paisito - Higiene y Manipulacién de Alimentos
Ficha: 2203329 Municipio de La Argentina — La Unién - Higiene y Manipulacién de Alimentos

Realizé el proceso de creacién de rutas y asociacion de aprendices a los diferentes programas
formativos, de acuerdo al programa de formacion: De acuerdo al programa de formacion, se
crearon todas las rutas de aprendizaje, asociacidn de los aprendices, registros de inasistencia
y respectivos juicios de evaluacién de los programas finalizados de formaciéon complementaria
con vigencia del afio 2020

Realizd el alistamiento de los ambientes de aprendizaje para el desarrollo de las formaciones.

Efectud la creacién de 6 unidades productivas con su respectivo proceso de inscripcion en el
aplicativo Sofia plus.

1.Emprendedor en Elaboracidn de Derivados Lacteos, Ficha: 2084094; Lugar: Paicol- Vereda Las
Mercedes, Nombre de la up (LACTEOS DIKANIA), Caodigo del up en Sofia plus: 101042

2. Emprendedor en Elaboracion de Derivados Lacteos, Ficha: 2084094; Lugar: Paicol- Vereda Las
Mercedes, Nombre de la up (DELICIAS DE PUERTO DULCE), Cddigo de la up en Sofia plus: 101064

3. Emprendedor en Elaboracién de Derivados Lacteos, Ficha: 2084085; Lugar: Paicol- Vereda-
Caloto, Nombre del UP (LACTEOS DE MI CALOTO), Cédigo del up en Sofia plus: 101062

4. Emprendedor en Elaboracién de Derivados Lacteos, Ficha: 2087080; Lugar: La Argentina -
Vereda La Union, Nombre de la UP (LACTEOS LA ARGENTINA), Codigo del UP en Sofia plus:
101065

5. Emprendedor en Elaboracion de Derivados Lacteos, Ficha: 2087080; Lugar: La Argentina -
Vereda La Unién, Nombre de la UP (PRODUCTOS LACTEOS LAMS), Cddigo de la UP en Sofia plus:
101066

6. Emprendedor en Elaboracion de Derivados Lacteos, Ficha: 2084089; Lugar: Tesalia -Vereda
Espinal — Paisito, Nombre de la UP (QUESERIA VILLA ESPERANZA), Cédigo del UP en Sofia plus:
101063

Realizd el diagndstico inicial, final, georreferenciacion y caracterizacion de las unidades
productivas de la linea de Negocio Rural

formulo y gestiond en articulacion con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el
modelo de negocios CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del
proceso formativo de las 6 unidades productivas creadas durante lavigencia 2020; se entregd
al lider misional SER la estructura integrada de seguimiento en los siguientes componentes:
Herramienta modelo de negocio CANVAS, Estructura organizacional unidad productiva,
Estructura de costos modelo de negocio, Andlisis financiero modelo de negocio, Ficha Técnica

que aplique del producto (s) o servicio.
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Realizé el cargue de la informacién requerida en el drive del programa SER, Soporte generales
(disefio curricular, Guias de aprendizaje, Herramienta archivo plano, Planeacién pedagodgica,
proyecto formativo, reporte juicios evaluativos, reporte viabilidad proyecto formativo), Soporte
negocios rurales ( Estructura de seguimiento integrada, Fichas técnicas productos, fotos y
videos, bitacora), soporte creacion unidad productiva ( Creacidn unidad productiva, entrega
materiales de formacién, ficha técnica de producto, formato solicitud de bienes, perfil del
emprendedor).

Realizé la afiliacion a la empresa promotora de salud EPS, Sistema General de pensiones y ARL;
durante la vigencia contractual efectué y presente el pago mes a mes por conceptos de aportes
a Salud, Pension y ARL, a través de BANCOMEVA y aportes en linea.

Participd en las fechas pactadas en los eventos de comité primario del centro de formacion
convocados por subdirecciéon del CDATH y coordinacidon académica, también participe en las
reuniones convocadas por el apoyo misional del programa SER CDATH, reunién del equipo
programa Sena Emprende Rural SER, convocada y dirigida por EL Director Regional (E) del SENA
Dr. Fermin Beltran Barragan y Eventos de divulgacién tecnoldgica Covid 19 para la reactivacion
econdmica.

Participo en la elaboracion de los requerimientos de los materiales de formacidn y construccion
de disefios y desarrollo curricular para la vigencia 2021

Realiz6 y Cumplié a cabalidad con todas las obligaciones y requerimientos del proceso
contractual segun lineamientos de supervisién de contrato y coordinacion académica

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

La Instructora cumplid con los requerimientos del programa de formacion, creando rutas de aprendizaje,
asociando aprendices, evaluando los resultados de aprendizaje dentro de los tiempos establecidos.
Tuvimos dificultades con el Correo SENA lo que imposibilito que cumpliera en los tiempos definidos con las
actividades que desconocia la informacion solicitada.

SANCIONES: SI___No x
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO_

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Firmado digitalmente por

Maria Eugenia Florez Rocha
Fecha: 2020.12.14 20:23:23
-05'00'

MARIA EUGENIA FLOREZ ROCHA
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.1416948
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