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- | DE SAN JOSE DE 890501434-2

@*’ c“ c“Tn ORDEN DE GIRO : 032109

ORDEN DE PAGO : 00 028738-V

FECHA 1 2025-12-20

BENEFICIARIO : FUNDACION COLOMBIA DE VIDA FUNDACOVI CTA. BENEFICIARIO :

NIT 1 900162438-1

CONCEPTO : SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

OBJETO : SEGUNDO PAGO 2025F-80 AUNAR ESFUERZO ENTRE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA — BANCO DEL PROGRESO Y

UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA MI PLANTE Y ASI BRINDAR ASISTENCIA
TECNICA EMPRESARIAL, CAPACITACIONES Y ACOMPANAMIENTO CON EL FIN DE APOYAR EL FINANCIAMIENTO PARA EL
M[EJORAMIENTO DE PRODUCTOS Y PROCESOS DE LAS UNIDADES PRODUCTIDAS EN EDAD TEMPRANA EN LA CIUDAD DE
CUCUTA. DURACION:05 MESES. FORMA DE PAGO: ler Desembolso el 40% Correspondiente a la suma de CIENTO VEINTE
MILLONES DE PESOS ($120.000.000), a la firma del Acta de inicio, presentacion y aprobacion del cronograma de
actividades. 2 Desembolso el 30% Correspondiente a la suma de NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000), al 70%
de ejecucion del convenio de asociacion, previa entrega del Informe con todos los productos descritos en la propuesta
debidamente terminados y aprobados por las dos partes. 3er Desembolso el 30% Correspondiente a la suma de NOVENTA
MILLONES DE PESOS ($90.000.000), al 100% de ejecucion del convenio de asociacion, previa entrega del Informe final con
todos los productos descritos. PREVIA CERTIFICACION ADJUNTA CV.A 00003441 DEL 08 DE JULIO 2025. NOTA: SE
ACLARA QUE LA INFORMACION RELACIONADA CON DEPENDENCIAS U ORDENADORES DEL GASTO REGISTRADA PUEDEN
VARIAR SEGUN DECRETO 173 DEL 2025 REFORMA PLANTA PERSONAL. Periodo: UN SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 30%,
SEGUN ACTA 2/3 DE 2025

BANCO : BANCO BOGOTA TMC SGP PROPOSITO GRAL. CUENTA :260-11998-7
TIPO DE PAGO : T. Eletronica CHEQUE No. :
DOCUMENTO : CV.A00003441

DISPONIBILIDAD : 00 002602 - 22/04/2025
REGISTRO : 00 003473 - 08/07/2025 FECHA GENERADO 2025-12-20
NUMERO ENVIO TRANSFER
IMPUTACION OPERACIONES EFECTIVAS :

FUENTE

CODIGO CONCEPTO DEF. RUBRO ATRIBUTO CODIGO CONTABLE . NTC TOTAL
1.2.4.3.03-SGP-
2.3.2.02.02.009 Servicios para la 00 Zgﬁggiﬂo
12430335 comunidad, socialesy 000 23.20202.009  1.2.43.03 240101.074 NSNS At 90,000,000.00
02004_0034  personales
- GENERAL LIBRE
INVERSION
Und. Ejec: 1 Prod. MGA: 3502004 Cédigo BPIN: 2024540010034 Prod. DANE: 91138
TOTALES 90,000,000.00
DESCUENTOS DEL COMPROBANTE:
CODIGO CONCEPTO BASE  PORCENTAJE(%) VALOR

DSCTO - ESTAMPILLA PRODES. ACADEMICO
044 CIENTIFICO & TECNICO UNIVERS. PUBLICA 90,000,000.00 1.0 900,000.00

N.SDER - TARIFA: 1%

DSCTO - ESTAMPILLA PROEMPRESA SOCIAL DEL
045 ESTADO HOSPITAL UNIVERS. ERASMO MEOZ - 90,000,000.00 2.0 1,800,000.00
TARIFA: 2%
DSCTO - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR (PRO-ANCIANO) TARIFA: 2%
DSCTO - ESTAMPILLA PROCULTURA CUCUTA -
TARIFA 1%

DSCTO - TASA PRODEPORTE Y RECREACION -
046 IMRD - TARIFA: 2% 90,000,000.00 2.0 1,800,000.00

048 _DggoTo - ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 90,000,000.00 2.0 1,800,000.00
DSCTO - RET. IMPUESTO DE TIMBRE NACIONAL -

008 . SGP_P.GEN  Dct0.0175/2025 - 1% - SGP_PROPOSITO 90,000,000.00 1.0 900,000.00
GENERAL

040 90,000,000.00 2.0 1,800,000.00

041 90,000,000.00 1.0 900,000.00
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BENEFICIARIO : FUNDACION COLOMBIA DE VIDA FUNDACOVI CTA. BENEFICIARIO :

NIT 1 900162438-1

CONCEPTO : SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

OBJETO : SEGUNDO PAGO 2025F-80 AUNAR ESFUERZO ENTRE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA — BANCO DEL PROGRESO Y

UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA MI PLANTE Y ASI BRINDAR ASISTENCIA
TECNICA EMPRESARIAL, CAPACITACIONES Y ACOMPANAMIENTO CON EL FIN DE APOYAR EL FINANCIAMIENTO PARA EL
M[EJORAMIENTO DE PRODUCTOS Y PROCESOS DE LAS UNIDADES PRODUCTIDAS EN EDAD TEMPRANA EN LA CIUDAD DE
CUCUTA. DURACION:05 MESES. FORMA DE PAGO: ler Desembolso el 40% Correspondiente a la suma de CIENTO VEINTE
MILLONES DE PESOS ($120.000.000), a la firma del Acta de inicio, presentacion y aprobacion del cronograma de
actividades. 2 Desembolso el 30% Correspondiente a la suma de NOVENTA MILLONES DE PESOS ($90.000.000), al 70%
de ejecucion del convenio de asociacion, previa entrega del Informe con todos los productos descritos en la propuesta
debidamente terminados y aprobados por las dos partes. 3er Desembolso el 30% Correspondiente a la suma de NOVENTA
MILLONES DE PESOS ($90.000.000), al 100% de ejecucion del convenio de asociacion, previa entrega del Informe final con
todos los productos descritos. PREVIA CERTIFICACION ADJUNTA CV.A 00003441 DEL 08 DE JULIO 2025. NOTA: SE
ACLARA QUE LA INFORMACION RELACIONADA CON DEPENDENCIAS U ORDENADORES DEL GASTO REGISTRADA PUEDEN
VARIAR SEGUN DECRETO 173 DEL 2025 REFORMA PLANTA PERSONAL. Periodo: UN SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 30%,
SEGUN ACTA 2/3 DE 2025

BANCO : BANCO BOGOTA TMC SGP PROPOSITO GRAL. CUENTA 1 260-11998-7
TIPO DE PAGO : T. Eletronica CHEQUE No. :
DOCUMENTO : CV.A00003441

DISPONIBILIDAD : 00 002602 - 22/04/2025

REGISTRO : 00 003473 - 08/07/2025 FECHA GENERADO 2025-12-20
NUMERO ENVIO TRANSFER

TOTAL DESCUENTOS 9,900,000.00

NETO A PAGAR 80,100,000.00
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