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INFORME DEL CONTRATISTA

Contratista: JORGE LUIS ESPARZA JIMENEZ

Periodo del contrato:  INICIA EL 17/02/2025 TERMINA EL 07/06/2026

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 14

Periodo del informe: DEL 01/03/2026 AL 31/03/2026 N .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Contribuir en la gestion administrativa y documental, mediante la organizacion y actualizacion de expedientes de conformidad a las
series documentales.

2) Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar para aprobacion del supervisor, asi como los reportes de avance
requeridos por el mismo.

3) Acompafiar la organizacion y entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del contrato a la Supervision,
debidamente foliados de acuerdo con la tabla de retencion documental establecida, asi como los archivos digitales de los mismos.

4) Proyectar las respuestas de los radicados que le sean asignados, cuando sea necesario con otros funcionarios de la Dependencia o con
otras dependencias de la Corporacion.

5) Orientar a los usuarios, ciudadanos y actores sociales e institucionales de interés, que se comuniquen a través de los diferentes canales
oficiales de la entidad, brindando la informacién de los proyectos y actividades que adelanta la dependencia asignada.

6) Brindar apoyo a los ciudadanos y usuarios que requieran los servicios y tramites de la dependencia asignada, ya sea de forma
presencial y/o virtual, asi mismo invitar al usuario a diligenciar las encuestas de percepcién ciudadana de la atencién brindada, segun el
medio de atencion dispuesto por Corporacion.

7) Asistir a las Ferias de Servicios, jornadas ambientales, eventos, campafias 0 acciones que se programen con las Direcciones
Regionales, relacionadas con la divulgacion de los tramites y servicios de la Corporacion de acuerdo con la asignacion que determine el
Supervisor 0 apoyo que requiera la direccién de cultura ambiental y servicio al ciudadano.

8) Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢ Huella Verde¢, que contribuyen en
la reduccion de su huella de carbono.

9) Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean asignadas por el supervisor.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

El contratista cumpli6é al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Viani - 100%
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